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Nasa minimalna mzda vzrastla skokovo

Mesacéna minimalna mzda na Slovensku v porovnani s ja-
nuarom minulého roka vzrastla bezmala o osem percent.
Konkrétne z 352 na 380 eur. Ide o jeden z najvyssich per-
centualnych rastov v celej Eurépskej unii. Vyraznejsi rast
zaznamenali v porovnani s vianajskom len Litva, Estons-
ko a Rumunsko. Mesacna minimalna mzda na Slovensku

vzrastla celkovo o 58 percent, vyssi rast si pripisali uz len
Bulhari. Informacie vyplyvaju z najnovsich udajov eurdp-
skeho Statistického uradu Eurostat.

ZvyS$enie minimalnej mzdy o
7,95 percenta od 1. januara 2015
odhlasovala vlada premiéra Ro-
berta Fica na svojom zasadnuti
ny hruby hodinovy zarobok tak v
sucasnosti dosahuje 2,184 eura,
v porovnani s 2,023 eurami v mi-
nulom roku.

~-Budeme neustale vytvarat tlak
na zvySovanie minimalnej mzdy.

Musi sa viac oplatit pracovat, ako
sediet doma na socialnych dav-
kach,” obhajoval toto rozhodnutie
mozny zarobok porastie aj v roku
2016. Vyrazné zvySenie mini-
malnej mzdy vSak kritizovala opo-
zicia, zamestnavatelia aj viaceri
odbornici.

Osempercentné navysSenie to-
tiz okrem iného znamena aj pod-

V kosickej SOS PZ skoncil kurz &lenov antikonfliktného timu praktickym cvicenim. Studenti $koly - figuranti - si dali povedat’ a s prislus-

nikmi PPU sa nepobili...

statne vySSie néklady pre firmy.
dol k ubytku pracovnych miest, Fi-
cova vlada schvalila dfavu na
zdravotnych odvodoch. Na ufavu
maju pritom narok vsetci za-
mestnanci, ktori zarobia do 570
eur mesacne.
Bariéra alebo faloSna stopa?

Zamestnavatelom aj niektorym
analytikom vSak prekaza nielen
rast minimalnej mzdy, ale aj jej sa-
motna existencia. Tvrdia, ze pri -
nasa len rast nezamestnanosti.
Nepopularnost zvySovania najniz-
Sich platov v o€iach zamestnava-
telov.a mnohych ekonomickych
expertov potvrdil aj §éf Institatu fi -
nanénej politiky pri ministerstve fi-
nancii Martin Filko. Problém mini-
malnej mzdy v8ak na rozdiel od
analytikov z INESS oznadil za ,fa-
loSnu stopu,”“ pretoZze podla jeho
nazoru nepatri k najva¢sim pre-
kazkam, ktoré obmedzuju za -
mestnanost.

-Keby sme zvySili minimalnu
mzdu o desat percent a nijako to
nekompenzovali, bol by to pro-
blém. Inak v8ak podnikatelov pri
vytvarani pracovnych miest trapia

(PokraCovanie na strane 6)

Po riadnom jarnom zasadani vyboru EuroCOP-u sa rozpravame s predsedom OZP v SR M. Magdoskom

Na margo zmien: D4 sa vobec vietkym vyhoviet?

V diioch 3. a 4. marca 2015 sa v §panielsku konalo riadne
jarné zasadanie vyboru EuroCOP-u, ktorého sa zucastnil
aj predseda OZP v SR Marian Magdosko. Redakcia POLI-
CIA mu polozila niekolko otazok.

® Ktoré body z avizovaného
programu zasadania vas naj-
viac zaujali?

Tento rok je uz v prostredi
EuroCOP—u poznamenany pri -
pravami kongresu EuroCOP-u,
ktory bude v novembri. Je to
kongres volebny, pracuje skupi -
na, ktora pripravuje vSetky doku -
menty, stanovy, finanény poria-
dok, rokovaci poriadok a dalSie.
Dostali sme k dispozicii prvé navr -
hy tychto dokumentov, ktoré vzdy
a vlastne v kazdej organizacii vy -
volavaju mnoZstvo diskusii a aj ur-
&ité emocie, lebo skibit pohlady a
poziadavky policajtov z 27 krajin
je velmi zloZité, niekedy takmer
nemozné. TakZe diskusie boli za-
ujimavé, dokumenty su este otvo -
rené a viaceré ¢akaju na schvale -
nie v septembri na rokovani vybo -
ru EuroCOP-u v Prahe, kde uz by
pri schvalovani mali mat podobu
konkrétnych navrhov, predloZi -
telnych na rokovanie delegatom
kongresu. Pri viacerych doku -

mentoch su alternativne navrhy —
aj €o sa tyka financovania Euro-
COP-u, €o by som povazoval za
jednu z najdélezitejSich otazok,

lebo kazda organizéacia Zzije z pe -
fazi. To bola mimoriadne diskuto-
vana téma. S niektorymi navrhmi
sme sa nevedeli stotoznit a bude -
me predkladat vlastny iniciativny

navrh a nas pohfad na financova-
nie EuroCOP-u.

® V navrhu programu roko -
vania vyboru sme zaregistrova-
li aj navrhy na vylucenie niekto-
rych organizacii z EuroCOP-u.

Dévody?
Je to, zial, tak. Vykonny vybor
EuroCOP-u navrhol vylucenie

madarského a bulharského zva -
zu, ako aj jedného z mensich bel -
gickych zvéazov. Priklad Belgica-
nov ukazuje, Ze viacero poli-
cajnych zvazov Ci organizacii v
jednej krajine nie je Stastné rieSe-
nie. Nuz a v pripade Bulharov a
Madarov je problém jednoznacne
finanény: nezaplatili ¢lensky pri-
spevok, a tak padol navrh na vyli-
¢enie, ktory vybor odsuhlasil.

® Kolko je rocény c¢lensky
prispevok?

Je to 1,24 eura na ¢lena, ¢o
podla mia nie je velky peniaz. Ale
EuroCOP nema moznost ani pra-
vo nahliadat do vnutorného hos -
podarenia jednotlivych narodnych
zvazov &i organizacii. MéZe urobit
len jediné — v pripade neuhrade-
nia navrhnut vylicenie. EuroCOP
zintenzivnil spolupracu s organmi
EU, &o si tie? vyZaduje urgité na-
klady, bez pefazi to jednoducho
nejde, EuroCOP Zije vyhradne z

¢lenskych prispevkov. Zial, niek -
toré organizéacie zrejme nedokazu
otazku financii ustrazit a spinit si
svoju povinnost.

@ Dalsie body rokovania?

Rokovanie sa vratilo k februa-
rovému seminaru, ktory organizo-
val EuroCOP v spolupraci so
vzdelavacim instititom ETUC-u,
o gom sme v POLICII uZ informo -
vali. V nadvéaznosti na tento semi-
nar vzniklo vyhlasenie EuroCOP—
u, ktoré apeluje na institicie EU,
aby povolanie policajta bolo vo
vSeobecnosti uznané ako rizikové
povolanie. Je to mimoriadne kom -
plikovana téma, Clenské Staty v
tejto otazke nemaju jasno a v tejto
chvili neexistuje ani nejaka analy -
za, ktora by povedala, i vobec
Brusel méze nariadit jednotlivym
krajinam, aby v kazdej z nich bolo
povolanie policajta vyhlasené za
rizikové. Je to dblezita téma, ale
gaka nas este dlha cesta. DalSia
téma: Eurdpsky parlament chysta
zmenu smernice o pracovnom ¢&a -
se, ktory je v mnohych krajinach
rozne nastaveny. EuroCOP ma -
puje situaciu tychto uprav vo vzta-
hu k policajtom v jednotlivych kra-
jindch a zaujme stanovisko. Po-
tom sme prerokovali aj cely rad
dalSich vnutrozvazovych otazok,

ktoré tu nebudem blizSie otvaraf.
Prebrali sme rozpocet, Cerpanie
prostriedkov za uplynuly rok, kon-
trolu plnenia Uloh a rézne organi -
zacné zalezitosti, suvisiace s pri-
pravou kongresu. Poviem uprim-
ne, ze su to velmi zlozité a ¢asovo
narocné diskusie, pretoZe rokuje-
me len v troch jazykoch, ktoré sa
prekladaju a napriklad vSetky priji-
mané pravne dokumenty musia
byt v sulade s luxemburgskym
pravom, kedze sidlo EuroCOP—u
je v Luxemburgu. Su to dost zlozi -
té procesy.

® Padli uz aj navrhované me-
na na jesenné volby?

ESte nie, dnes mdZeme len
predpokladat, ktoré krajiny takmer
s istotou postavia svojich kandi-
datov. Su to Nemci, Spanieli, ale
aj severské krajiny, zdruzené pod
nazvom Nordisca, pripadne aj
niektoré zvazy z Velkej Britanie.
Kandidatky eSte neboli predstave -
né, myslim si, Ze sa tak stane na
jesennom zasadani v Prahe.

® Podme domov, do Brati -
slavy. Co vnimate ako najpod-
statnejSie v tomto obdobi?

Urcite je to rieSenie nerovno-
mernosti pracovného Casu, teda
novela nariadenia, typizacia ob-

(PokracCovanie na strane 2)

Myslienka mesiaca:

,Strach je choroba zlého svedomia.*

Karel Capek, Cesky spisovatel’




Ked sa chce,
vSetko sa da

Pred Odborovym zvdzom
policie v SR stoji po VI. kon-
grese uloha najst cesty k
zvyseniu ¢lenskej zakladne.
Rovnocennym  partnerom
zamestnavatelovi mézu byt
odbory len vtedy, ked su
pocetne silné a jednotné v
postojoch, v tom je ich sila.
Znama vec, pravda... Ciest,
ktoré by viedli k vytycené-
mu cielu, je viacero, aj sku-
senosti nasich kolegov z
Ceska presvedcivo dokazu-
ju, ze ,,funguje“ ponuka réz-
nych benefitov, ktoré robia
¢lenstvo atraktivnejsie.
Niektoré mozno vyrokovat
len z urovne centraly, doko-
nala znalost miestneho pro-
stredia vsak pre krajské ra -
dy i zakladné organizacie
otvara celu plejadu moz-
nosti, ako svojim c¢lenom,
pripadne aj vsetkym cle-
nom OZP utvorit ré6zne vy -
hody. Vyborne si v tomto
smere pocina napriklad
predseda ZO na kosickej
SOS PZ Daniel Cukalovsky,
ktory s pomocou clenov vy-
boru, najméa vsak miestnou
znalostou a predovsetkym
usilim dokazal pouzatvarat
zmluvy na zlavy pre ¢lenov
v réznych volnocasovych
organizaciach — a to do -
konca pre vsetkych ¢lenov
OZP. Dokazal, ze ked sa
chce, vsetko sa da. Patri mu
za to velké uznanie! Koniec
koncov, s ponukami najmé
z jeho dielne sa mézZu
oboznémit éitatelia POLICIE
i navstevnici nasich webo-
vych stranok. Mame viacero
zakladnych organizacir, kto-
rym sa tato forma zatrak-
tiviiovania ¢lenstva celkom
dari, pri pohlade na celok je
vSak jasne vidiet, Zze vede-
nie mnohych zakladnych
organizacii nema vélu, chut
alebo ani schopnosti spra-
vit pre svojich i ,,cudzich“
¢lenov nieco naviac a neraz
sa len vezu na aktivitach
sluZzobného vedenia v ob-
lastiach, kde by odbory ma-
li a mohli hrat prim. Dokazu -
ju to aj skusenosti zo_spo -
menutej kosickej SOS PZ.
Do odborov pocas studia
vstupi relativne velky pocet
posluchacov, pretoZe vidia
aj vyhody clenstva. Potom
vSak pridu na pracovisko a
Zistia — trebars — Ze odbory
v tomto smere ni¢ nerobia,
a tak zasa vystupia... Dnes
je uz malo len cakat, kto ¢o
urobi. Cim skér si to dosial
pasivne manazmenty odbo -
rarskych organizacii uvedo -
mia a preberu sa k Zivotu,
tym lepsSie aj pre nich.

(on)

MAREC 2015

L ofvorenaho listu prezidentky EuroGOP-u Anny Nellberqove) politikom v Eurpe

Prezidentka EuroCOP—u Anna Nellbergova Denisova dna
18. februdra 2015 zverejnila otvoreny list politikom v Euro -
pe. Vyzvala ich uznat ulohu policie v spolocnosti a prijat
také opatrenia, ktoré zabezpecia, Ze policajti budu mat
zdroje, zrucénosti a schopnost udrzat bezpecnost a istoty
pre europskych obcanov s dlhodobou perspektivou.

Ako straZzcovia bezpeénych
spolo¢nosti sa policajti po celej
Eurépe v ramci plnenia povinnosti
chranit ob&anov Eurépy denne

vystavuju riziku, pripomenula pre-
zidentka. ,Nedavny masaker vo
Francuzsku, kde priSlo o Zivot 17
obeti, z toho traja policajti, a ne-
davny dansky atok, su tragickymi
pripomienkami meniacej sa pova -
hy bezpec€nostnych hrozieb, kto -
rym &elia eurépske krajiny. DalSie
pripady domaceho terorizmu, na-
priklad v Belgicku, ukazuju, Ze po-

licajti sa stale CastejSie stavaju
ter€om utokov. Sucasné a buduce
hrozby pre spolo€nost uz nie je
[ahké definovat, ucinne &elit tymto

hrozbam je mozné len vdaka soli-
darite a spolupraci medzi europ -
skymi ob&anmi, policiou a vlada-
mi.“

Prezidentka EuroCOP-u v ot-
vorenom liste upozornila na to, ze
znizovanie policajnych rozpoctov
znamena menej penazi pre za-
bezped&enie potrieb vykonu sluzby
policajtov, o mbze viest az k ich

zlyhaniu. Konstatovala, Ze Skrty v
rozpoc¢toch zniZuju aj rozsah pri-
pravy policajtov a ich vybavenia,
ktorym by mali Celit rodiacim sa
hrozbam v eurépskom bezpet -
nostnom prostredi. Skrty v roz -
poctoch tak ohrozuju aj bez-
pecnost policajtov v uliciach.

Kym rozsah tychto Uspornych
opatreni sa v jednotlivych Statoch
EU vyrazne li§i, otvorené hranice
EU znamenaji, ?e pokles vnu-
tornych rozpodtov ¢lenskych §ta -
tov na policiu ma dominovy efekt
na bezpecnost SirSieho regionu.
Meniaca sa povaha vnutornych
bezpecnostnych hrozieb, ktorym
Celia eurdépske krajiny, znamena
aj to, Ze eurdpski policajti hraju
Coraz rozmanitejSie role. Od poli-
cajtov sa Ziada, aby robili viac za
menej pefiazi a s horSim za -
bezpeenim, ¢o ich samych de-
moralizuje. Je preto nanajvy$ do-
leZité zabezpedit, aby policaijti
mali dostato¢né zdroje, vybavenie
a odbornu pripravu pre boj proti
tymto meniacim sa hrozbam.
Rozdiely medzi ¢lenskymi Statmi
EU brania posilneniu policajnej
spoluprace v EU, ktorej snahou je
vytvorit spolo¢nu kultdru eurdp-
skej policie. V tejto suvislosti vzni-
ka otazka konkrétnej zodpo-
vednosti jednotlivych Statov za
ochranu hranic. S tym suvisiace
problémy niektorych €lenskych

Statov by tiez mali byt vzaté do
tvahy. Hoci EuroCOP uznava za-
sadné rozdiely, ktoré existuju me-
dzi policajnymi silami v Eurdpe —
rovnako aj zvrchované opravne-
nia &lenskych &tatov EU k riade-
niu vykonu prava na svojom Uze-
mi — EuroCOP sa domnieva, Ze
vzhfadom k dneSnej realite sa
Eurdpa potrebuje pribliZit na prin-
cipe spolo¢nej kultury presadzo-
vania prava. To by sa malo odrazit
v realizacii obnovenej Stratégie
vnutornej bezpec€nosti, podporo -
vanej radom konkrétnych navrho -
vanych opatreni a aktivit v roz-
nych oblastiach, osved&enych po-
stupov, Skoleni, ¢i vymeny spra-
vodajskych informacii, podciarkla.
,Bohuzial, som si dobre vedo -
ma toho, Ze nikdy nemdézeme vy-
l0cit pripady extrémneho nasilia,
policajti su si vedomi tohto rizika a
v sluzbe ho podstupuji dobro-
volne. Je vS8ak dblezité uvedomit
si Ulohu policie pri rieSeni menia-
ceho sa bezpecnostného prostre -
dia v Euroépe, je potrebné zapojit
sa do dialogu so vSetkymi prislus-
nymi zainteresovanymi stranami
a zabezpecit, aby eurépski poli -
cajti mohli elit tymto novym vy-
zvam kooperativne, UspeSne a
bezpecne. EuroCOP preto vita di-
skusie k tymto problémom, ktoré
prebiehaju tak na trovni EU, ako
aj na vnutrostatnych Urovniach.”

wustenrot

V praci bez stresu? Uzatvorte si poistenie

zodpovednosti za Skodu pri vykone
povolania s dvojnasobnym krytim
vo Wiistenrot poistovni.

Na margo zmien: Da sa vobec vietkym vyhoviet?

(Pokracovanie zo strany 1)
vodnych oddeleni PZ a optimali-
zacia pocetnych stavov na cen-
trach podpory. Velmi som sklama-
ny z reakcie niektorych nasich ko-
legov — neclenov, ale aj niekto-
rych nasich ¢lenov, ktori odborom
takpovediac priSivaju vSetko, ¢o
sa im nepaci pri kone¢nom riese-
ni niektorych problémov. Viackrat
som sa v tomto duchu vyjadril a
zdéraznim to znova: Odborovy
zvaz policie v SR je jednym z
Ucastnikov pripomienkového ko -
nania — ked vobec je. Pripo-
mienkuje, nerozhoduje. My vzne -
sieme pripomienky, rieSime aj in -
dividualne dobsledky chyb, od -
vadzame v tomto smere podla
mojho nazoru kus dobrej roboty,
ale nevydavame ani rozkazy, ani
nariadenia. Napriek tomu sa na
nas vzdy znesie spfSka invektiv a
nié¢im nepodloZenych vyditiek. Po -
uzijem ako priklad nerovnomer -
nost: boli to nasi ludia, ktori dlho
vznasali kritiku voci platnej praxi v
tomto smere. Iniciovali sme zme -
nu, prijala sa Uprava, ktora nie je
zla, ale ma aj svoje chyby, ktoré
sa v diskusii so zamestnavatelom
usilujeme odstranit, kedze naria -
denie vstlpi do platnosti az 1. 4.

2015. A verim, Ze sa nam podari
dosiahnut dohodu so zamestna -
vatelom, ale ¢elime sprske invek-
tiv. Ato je pred dverami novela za-
kona ¢&. 783, v ktorej celu tuto ob-
last chceme rieSit Uplne inak, pre-
toZze je dosial rieSena dost ne-
Stastne, nejednoznacne, v mno-
hych pripadoch umoziuje rbézny
vyklad. Hovorim o celej oblasti ne-
rovnhomernosti, smennosti, sviat -
kov, prace v sobotu a nedelu...
Mame so zédkonom ¢&. 73 mnoz-
stvo skusenosti a urcite prideme s
navrhom, aby sa tykal vSetkych
policajtov a pokial mozno bol aj o
najspravodlivej§i.  Samozrejme,
nikdy nebude mozZné vyhoviet
vSetkym. Podobné je to aj s typi-
zaciou obvodnych oddeleni PZ.
Vieme, aké problémy s tym boli,
ked boli iba dva typy obvodnych
oddeleni a teraz, ked sa urobil na -
vrh zmeny typizacie, ktord by ma-
la do nich vniest poriadok, znova
Celime sprSke mailov, protestov,
namietok.  PredloZzeny  navrh
podla mna ma velké racio, ale,
samozrejme, nikdy nebudi vSetci
spokojni. Ak nova typizacia pomo-
Ze 90 percentdm obvodnych
oddeleni, tak bohuzial, mensina
sa musi prispdsobit.

® V marci prebiehali odvola-
cie konania k hodnoteniu jed-
notlivcov v komisiach, v kto -
rych maju odbory svojich za-
stupcov. Aké mate poznatky?

Odvolacie konania prebiehali,
myslim si, objektivne. Ale zistuje-
me, Ze stéle eSte mame istu sku-
pinu fudi, ktora sa boji ozvat, po-
vedia, Ze nie su spokojni so svo-
jim hodnotenim, ale sa neodvola-
ju. Tejto kategérii fudi nevieme po-
moct, stale plati staré slovenské,
Ze nemému dietatu ani vlastna
mater nerozumie. Chce to cas,
aby zamestnanci aj ich nadriadeni
dozreli, myslim si, Ze systém ide
velmi spravnym smerom a bude
velmi dolezity z hfadiska odmenio-
vania i kariérneho postupu. Stale
ide o testovaciu prevadzku, prie-
beZne hodnotime, ako to funguje
a zatial m6Zem povedat, Ze aj
hodnotiace komisie sa osvedcili.
Ludia, ktori boli Uprimne pre-
svedceni o nespravodlivosti svoj-
ho hodnotenia, mali argumenty a
prejavili odvahu podat odvolanie,
tak zistili, Ze ich Ziadost bola se-
ri6zne posudena a Ze vo velkej
vacsine pripadov odchadzali spo -
kojni.

® Dostalo sa nam do usi, ze

pripravovany zakon o Statnej
sluzbe sa dostal do kolizie s na-
vrhom nového zakona o civilnej
spravodajskej sluzbe...

Ano, v &lanku 6 tento navrh za-
kona nepriamo novelizuje nas za -
kon €. 73. Ktomu mame obrovské
vyhrady. Cakam, kedy ma prijme
minister, aby som mu timo¢il nase
namietky. V roku, kedy by sme
mali predlozit azda najvacsiu no-
velu pre nas maximalne dolezité-
ho zékona, a to je prave zakon &.
73, tak niekto ide v tomto ¢ase ro-
bit nepriamu novelu zakona €. 73
cez zakon o civilnej spravodajskej
sluzbe?! To je pre nas absolutne
neprijatelné. A to musim este po -
vedat, Ze sme — ako odborovy
zvaz — tento navrh zakona ani ne-
dostali na pripomienkovanie, ¢o je
tiez nepochopitelné. My sme sa
vSak o tom dozvedeli a prostred-
nictvom KOZ SR uplatnime za-
sadné pripomienky, navrh mame
spracovany. To, o sa stalo, sa mi
zda — sluSne povedané — velmi
neStandardné. Zakon €. 73 je pre
nas jeden z klu¢ovych zakonov a
podobné deforméacie su pre nas
absolutne neprijatelné.

Zhovaral sa Peter Ondera
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Kvalitna priprava kriminalistickych technikov je prvou fazou, druhou je prax v okresoch a krajoch

Dobre zadokumentovand, nespochybnitefna stopa je a) pred sudom najlepsi dokaz

Od zadiatku marca spustili na kosickej SOS PZ 16. kvalifi-
kacny Specializacny kurz pre kriminalistickych technikov,
a tak sme sa boli pozriet na systém ich pripravy blizsie.
Dévody su jasné: pozicia kriminalistickych technikov pri
objasnovani trestného ¢inu je nezastupitelna, ved vyhla-
dana a zaistena stopa, premenena na jasny a nespo-
chybnitelny dbkaz, je naplnenim sna kazdého vySetrova-
tela. Preto je v zaujme kazdého policajného zboru, aby
boli na tejto profesii vysoko odborne vzdelani a prakticky
Spickovo pripraveni ludia. Druhou podmienkou je ich kva-
litné materialne, technické a pristrojové vybavenie.

Pri splneni tychto dvoch pod-
mienok mozno o¢akavat vyznam-
ny prinos kriminalistickych techni-
kov k zvySovaniu objasnenosti
trestnej Cinnosti a ,bezporuchové-
ho“ priebehu pripravného i sudne-
ho trestného konania. Forenzné
vedné discipliny, konstatuju od -
bornici, zaznamenavaju dynamic-
ky rozvoj, neustale pribuidaju nové
technolégie a postupy na odhalo-
vanie latentnych stdp a ich zaisfo-
vanie s vyuzitim modernych pri-
strojov a materialov, o ktorych sa
kriminalistickym technikom par
desatroci dozadu ani nesnivalo. A
nie je to len oblast ¢asto spomina-
nej analyzy DNA, s ktorou sa u
nas zacalo az po roku 1990. Ob-
rovsky vedeckotechnicky pokrok
zaznamenavaju aj mnohé ,klasic-
ké“ forenzné discipliny, trebars
daktyloskopia, balistika, mecha-
noskopia... Pri ziskavani dokazov
tak nadobudaju forenzné vedy ¢o-
raz vagési vyznam. Casy, ked vy-
Setrovatelovi — obrazne — stacilo
procesne vypocut par fudi a na
zaklade ich vypovedi sa uz pisal
navrh na podanie obzaloby, su uz
pre¢, konstatuju mnohi odbornici.
Drzime s tymto vyvojom krok?

Zaujem je

Do aktualneho behu zakladné -
ho kvalifikaéného kurzu krimina-
listickych technikov nastupilo od

deny a mali ¢as ponuku si roz-
mysliet. VSetci sa teda zuc€astriuju
kurzu dobrovolne, bez nejakého
silového ,navelenia“. Naopak, pre
mnohych sa uz ucastou v kurze
pini ich predstava o dalSom ka-
riérnom postupe, kedze vo svojej
praci si ¢asto vSimali ¢innost kole-

I

gov technikov a oslovila ich, pri-
padne ich tato ,profesia“ zaujala
uz pocas zakladnej policajnej pri-
pravy.
Individualny pristup
Nie je dvanast ludi v kurze ma-

zaCiatku marca desat zaujemcov
z radov PZ a na zaklade medzire-
zortnej dohody aj dvaja prislusnici
vojenskej policie. Zaujimalo nas,
ako sa vlastne uskutoCriuje vyber
kandidatov na ucast v kurze. Na-

§a mala anketa medzi poslu -
chaémi ukazala, Ze napospol ide
o0 policajtov, ktori dlhodobejSie
prejavovali zaujem o tato pracu a
¢akali na vhodnu chvilu, kedy sa v
ich okrese uvolni miesto technika,
ale na kurz prisli aj taki, ktorym tu -
to ponuku predostrel sam nadria -

lo? pytame sa veduceho predme -
tovej skupiny kriminalistiky pplk.
Ing. Jana Zidova. Podra jeho slov
je optimum 14 posluchacov, maxi -
mum 16, ¢o je dané existujucim
technickym vybavenim ucebni a
napokon aj potrebou uzkeho indi-
vidualneho kontaktu pedagoéga s
posluchaémi v teoretickej, najma
v8ak v praktickej casti. Kazdy
posluchaé dostane v kurze k dis-
pozicii kvalitny fotoaparat s prislu -
Senstvom a laptop. Skola dispo-
nuje naozaj vSetkym, ¢o krimina-

listicky technik k praci potrebuje.
Ked hovorime ,v8etkym“, zname -
na to, Ze posluchaci sa tu stretnu
aj s najmodernejSimi pristrojmi a
technikou, ktort ,na okrese“ sotva
budu mat v pridelenej skrini. To sa
tyka napriklad monochroma-
tickych svetiel (ktoré su k dispozi-
cii iba na krajskych riaditelstvach)
a celého radu dalSich vymoze-
nosti, ktorymi je Skola vybavena.
Nenadarmo aj riaditelka Skoly
pplk. PaedDr. Lucia Vargova ho -
vori, Ze kurzy kriminalistickych
technikov su zo vSetkych na Skole
realizovanych kurzov vébec naj-
drahSie, je to dané najma mnoz-
stvom Specialnych materialov,
ktoré sa spotrebuju pri praktickej
vyuke.
Vzdy je ¢o naucit’ sa

Dostali sme moznost podrob-

nejSie sa oboznamit s celym

¢as —okrem iného aj preto, aby az
tak neSkodovali na ¢astiach platu,
postavenych na vykone.
Zdokonalovaci kurz, ktory musi
absolvovat kriminalisticky technik
kazdych pét rokov, ak chce dalej
pracovat s opravnenim, je v trvani
jedného tyzdna, ktoré sa realizuje
formou praktického sustredenia
priamo v Skole. Podiel praktickej
vyucby v kurze je 90 %. Podmien-
kou uspesSného ukoncenia zdoko-
nalovacieho kurzu, je — obdobne
ako u kurzu kvalifikaéného — ab-
solvovanie praktickej zaverecnej
skusky pred skisSobnou komisiou,
ktoru tvoria pedagogovia Skoly,
zéstupca KEU PZ a zéstupca Ura-
du kriminalnej policie Prezidia Po-
licajného zboru. Posledné roky,
pripomina pplk. Zidov, sa situécia
vo vzdelavani technikov uz dosta-
la do ,normalu®, kedZe roky od za-

systémom pripravy kriminalistic-
kych technikov v zéakladnom, teda
kvalifikanom, ale aj v S$peciali-
zacnom kurze, ktory Skola realizu-
je. Zakladny kurz pozostava z
trojdiiového vstupného sustrede-
nia, kde sa posluchaci zoznamia
najma so systémom vyuky formou
e—learningu. Celu teoreticku Cast
pripravy potom pocas piatich
tyzdnov (desat hodin tyZdenne)
realizuju na dialku formou e—lear-
ningu, €o je najma pri vytazenosti
technikov na pracovisku velkou
vyhodou. Preto aj druhd, praktic-

Ciatku vzdelavania v roku 2007
vlastne dohanali rest z predcha-
dzajuceho dlhého obdobia, kedy
kriminalistickych  technikov  po
rozdeleni republiky nemal kto
vzdelavat. Dnes by sa uz podla
jeho slov nemalo stat, aby technik
nemal moZnost doplnit, prehibit a
rozsirit si vedomosti v patrocnom
intervale. Ani pedagoégovia v Sko-
le neziju uzatvoreni v akademic-
kom vakuu, su vo velmi ¢astom
kontakte s praxou, po uzatvoreni
dohdd s vedenim policie v Ko-

ku €ast kurzu v rozsahu siedmich
tyzdnov, uskuto€riovanu priamo
na pdde Skoly, rozdelili do troch
sustredeni, aby [udia na praco-
visku nechybali v kuse taky dihy

Sickom i v PreSovskom kraji su

prizyvani na obhliadku miesta za -
vaznych trestnych €inov v pozicii
odbornych konzultantov. Skola
mé vybornu spolupréacu aj s KEU

(Pokracovanie na strane 4)

Zabudli sme
na obet’?

V suvislosti s kauzou udaj-
ného Sikanovania a tyrania
romskych chlapcov v KoSiciach
chce pan Pollak spravodlivost..
V tom, Ze spravodlivost’ je po-
trebnd, sme v zhode. Ale ak sa
jej domaha pan Pollak na gene-
ralnej prokuratire, zacat’ mal
niekde inde. Zabudol — tak ako
aj ostatné zaangazované orga-
nizécie (Zenska platforma, Al) —
na podstatu, preCo problém
vznikol? Roémski chlapci spa-
chali lupez, pri ktorej zranili a
okradli staru pani. O tu sa vsak
nikto nezaujima, ani ju nikto ne-
rieSi odSkodnenim. Jej trauma
zrejme nie je podstatna. Ako
tento stav zavinila ona? Ako sa
s traumou vyrovnala? A zaobe-
ral sa tym vébec niekto okrem
policie a policajtov?

Neschvalujem postup poli-
cajtov, ktory sa zgeneralizoval.
Ale prepustenie z PZ bez zo-
hladnenia prechadzajucich vy-
sledkov sluzby je prilis tvrdy
trest za skutok, ktory sa stal. V
mnohych pripadoch policajti
utrpeli traumu. Ako boli vyrieSe-
ni za lupez rémski chlapci a ti,
¢o zodpovedaji za ich vycho-
vu? Bolo to ich prvé protipravne
konanie? Ak bolo poslednym,
potom to vSetko malo vyznam.

Drzost,, pod ktoru sa svojim
listom podpisuje aj pan Pollak,
je poziadavka romskych chlap-
cov na odskodnenie vo vyske
30-tisic eur pre kazdého. Toto
povaZujem za vysmech a pre-
jav arogancie voci vsetkym
ostatnym obcanom Slovenska.
TakZe, pan Pollak, ak ste citili
potrebu angaZovat’sa v zaujme
tychto rémskych chlapcov, zac-
nite tym, Ze sa pisomne a verej-
ne ospravedinite obeti ich skut-
ku a zaroveri sa distancujete od
poZiadavky na odSkodnenie
romskych chlapcov. A prejavom
vasej lcty k préci poctivych po-
licajtov by malo byt" aj ospra-
vedlnenie prislusnikom PZ, kto-
ri boli pri zakrokoch fyzicky na-
padnuti — napriklad naposledy v
Kapusanskych Klacanoch. Bol
by to vas prvy verejny prejav
ucty k praci konkrétnych poli-
cajtov.

A este poznamka pre ,Zens-
ku platformu — nds nerozostve-
te": skuste sa zaoberat’ aj chy-
bami vo vychove deti a ¢o sa v
tomto da zmenit. A moZno by
ste tieZ mali vyslovit’ svoje po-
lutovanie obeti — ak, pravda, ci-
tite zodpovednost’ za rémskych
chlapcov.

Miroslav Litva

Upozornenie

Uzavierka buduceho cCisla
je 13. aprila 2015
Redakcia
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Dobre zadokumentovana, nespochybnitefna stopa je aj pred sudom najlepsi dokaz

(Pokracovanie zo strany 3)
PZ, prednasat chodia odbornici
na jednotlivé forenzné discipliny
nielen z KoSic, ale aj z Bratislavy,
priamo v8ak riadia aj niektoré

v minulom vydani POLICIE, v
¢lanku o c&innosti bratislavskych
kriminalistickych technikov vSimli
aj kritiku z ust bratislavskych tech-
nikov ,na kraji“, Ze niektori mladsi

mnozstvo vyucovacich, najméa
praktickych hodin sa v kurzoch
venuje prave kriminalistickej foto-
grafii, ktora je dnes zékladom do-
kumentovania miesta ¢inu a pri-
chodom digitalu sa jej otvorili Upl-

Zoci-voci: hodinu kriminalistickej fotogra
tor, ktory v$ak bol aj na mieste cinu...
- [, Y

né nové obzory. ,VSak posluch&di
v praktickej Casti vyuky pomaly
ani nedavaju fotoaparat dole z kr-
kul“ reagoval zastupca riaditela
kosickej SOS PZ plk. JUDr. VAc -
lav Vasko. Napokon sme sa zhod-
li, Ze nenauci sa tu fotografovat
len ten, kto nechce. PresnejSie, v
Skole vidiet, Ze tu maju utvorené
vSetky predpoklady a aj sa vedia
naucit, zlyhanie je skor vynimkou,
ale v praxi — ¢lovek uz je taky — u
niektorych vidiet tendenciu zfah-
Covat si povinnosti aj na mieste ¢i -
nu. ,Najvacési problém vidim prave
v pristupe niektorych absolventov
kurzov, mozno aj zafaha povin -
nosti ich potom v praxi vedie k

i .
fie dokumentoval redak-

- [ —

praktické zamestnania v Skole a,
samozrejme, posluchaci maju
moznost detailnejSie sa obozna-
mif s Cinnosfou vSetkych koSic-
kych pracovisk KEU. Podplukov -
nik Zidov zddraziiuje vyznam tejto
spoluprace, tvori spatnu vazbu,
ked si aj dlhoro€ni praktici m6zu
od odbornikov z KEU vypoéut, v
¢om technici robia chyby napr. pri
zaistovani ¢i expedicii stop do la-
boratorii. ,Viete, do zdokonalova-
cich kurzov chodia aj fudia s pat-
nast— Ci dvadsatro¢nou praxou,
niektori maju pocit, Ze uz vSetko
vedia a nemame ich o naucit.
Svojho Casu nas krajské riadi-
telstvo PZ poZiadalo o GcCast na
obhliadke miesta ¢inu vrazdy, od
ktorej uplynuli uz dva roky. ISiel
tam skuseny technik, ktory si bol
isty, Ze po dvoch rokoch tam ne -
ma ¢o najst. Mal to prosto uz vsu-
gerované. Ale my sme mozno po

pplk. Ing. Jan Zidov

piatich hodinach s pouzitim mo -
nochromatickych svetiel nasli po-
uzitelnu stopu, bol to oter koZe na
omietke a potvrdila sa individual-
na zhoda s podozrivym. Skratka,
ked im predvedieme, €o sa da
dnes urobit pri vyhladavani stop,
musia uznat, Ze sa stale maju ¢o
ugGit.”

Spolupraca funguje aj opacne:
novovymenovani forenzni znalci
chodia do Skoly, aby v praxi videli,
ako vlastne vznika stopa, ¢o sa da
zabezpedit a €o uz nie, robia spo -
lo¢né praktické cvi€enia a osoh z
toho maju obe strany.

S aparatom na krku

Pedagdgovia koSickej Skoly si

zjednodusSovaniu prace aj na poli
kriminalistickej fotografie,” kon -
Statoval podplukovnik Zidov. Na-
priek tomu, potvrdila nam pani ria-
ditelka, Skola spracovala navrh

technici nevedia fotografovat. Ko-
Sickych pedago6gov sa toto vy-
jadrenie dotklo, priznali. A na fak-
toch nam zdokladovali, aké velké

Je dobré mat veci pod zamkom...

V eurdpskych mestach sa rozmohla nova moda vesat zamky
na rézne zabradlia, najma na mostoch. Zalubenci si vraj takto istia
svoju lasku, ked po ,uzamknuti“ svojej lasky spoloc¢ne hodia kluU-
Cik do rieky. Miestne su s tymto ritudlom uz aj problémy, v Parizi
sa pod tarchou tisicok zamkov ¢ast zabradlia mostu na Seine zru -
tila do vody...

Tato moda uz dorazila aj do KoSic. Stovky (zatial) zamkov visia
na zabradli mostika pri Jakabovom palaci. Ktovie, ¢ mu miestni
policajti venuju zvySenu pozornost, faktom je, ze prilahly naozaj
krasne vynoveny mestsky park je doslova pod drobnohladom ka-
mier a policajnych hliadok, milenci si tu asi velmi neuziju... Park
je cely oploteny a na noc ho spravca zamyka — zrejme na znak
lasky k mestskému majetku...

(po)
Snimky web a autor

zdokonalovacieho kurzu Special-
ne len pre oblast kriminalistickej

fotografie, ktory bol po konzultacii

s uradom kriminalnej policie PPZ

predlozeny na akreditaénu komi -

siu pre vzdelavanie MV SR.
KoSicki pedagdgovia sa pohra-

vaju aj s dalSou, podla nas velmi

rokoch 2005 a 2006 prezidium PZ
hladalo spbsob, ako zabezpedit
vzdelavanie kriminalistickych
technikov. Kosickda SOS PZ sa
rozhodla prijat tuto vyzvu a dnes
uz je jasné, ze to bolo rozhodnutie
velmi dobré pre kvalitu pripravy
kriminalistickych technikov, a teda

zaujimavou myslienkou, ako po-
sunut uroven pripravy a nasledne;j
kvality prace kriminalistickych
technikov este vySSie. Uz pocas
zakladnej policajnej pripravy je
podla ich slov vidiet, kto z poslu-
chacov javi zaujem o kriminalisti-
ku, 8kola im utvara podmienky pre
pracu v kruzkoch aj nad ramec
osnov. Uz v Skole by teda peda-
gogovia vedeli vyselektovat, kto z
posluchadov ma v buducnosti
vacsie predpoklady pre funkciu
kriminalistického technika — po-
vedzme formou odporucania pre
zamestnavatela, aby mal ulahce-

pre cely Policajny zbor. Dnes
SOS PZ Kosice zabezpeduije nie-
len Specializatné vzdelanie pre
kriminalistickych technikov z ra-
dov PZ, ale v sulade spoluprace
medzi rezortmi aj Specializacné

vzdelavanie v oblasti krimina-
listicko—technickych c¢innosti pre
prisluSnikov Vojenskej policiie a
prislusnikov Kriminalneho udradu
Finan¢nej spravy SR.

Pred vedenim rezortu a policie
stoji teraz druha uloha: posunut
vysSie prax kriminalistickych tech-
nikov v policajnom vykone. To bu-
de eSte tvrdSi orieSok. Vola sa

ny vyber, ked bude selektovat [u- norma ISO 17020.
di, ktorych vysle na kurz. Podnet-
nél...

Summa summarum: Niekedy v

5 Peter Ondera
Snimky SOS PZ Kosice, autor

Dve percenta dane z prijmu su
uslachtilou formou pomoci!

Je marec 2015 a OZP v SR opakovane vyzyva vSetkych za-
mestnancov Ministerstva vnutra SR, aby prejavili svoju solidaritu a
poukazali 2% z dani z prijmu prostrednictvom OZP v SR svojim ko-
legom, ktori sU preukazatelne na takito pomoc odkazani. ESte je
¢as, ale velmi sa krati!

Sposob pomoci je jednoduchy.

1/Kazdy, kto chce poukazat svoje 2% dane z prijmov, musi
poziadat svojho zamestnavatela o vystavenia tla¢iva , Potvrde-
nie o zaplateni dane“ /Tento krok uz mate zrejme za sebou — zvyk-
ne sa to robit do 31. januara aktualneho roka/

2/ Nasledne si vyzdvihnite na vasej ,mzdovej uctarni“ /Cent -
rum podpory, Jednotka podpory— ekonomické oddelenie/ tlaci -
vo , Potvrdenie o zaplateni dane*.

3/ Z naSej webovej stranky OZP v SR si stiahnite
~predvyplnené“ tlaéivo ,Vyhlasenie o poukazani sumy do vysky
2% zaplatenej dane z prijmov fyzickej osoby....“

4/ Toto tlacivo staéi jednoducho vyplnit v riadkoch 01 — 11, v
spodnej casti tladiva vypisat miesto vyplnenia tlaciva a den
vyplnenia, podpisat v pravom dolnom rohu a spoloéne s Po-
tvrdenim o zaplateni dane zaslat postou, alebo osobne zaniest
na miestne prislusny danovy urad do 30.04.2015 — alebo tieto
tlaciva odovzdat predsedovi ZO OZP na prisluSsnom praco-
visku, pripadne niektorému z ¢lenov vyboru ZO OZP, ktori tuto
¢innost urobia.

Poukazanie svojich dvoch percent je mozné realizovat do konca
aprila 2015, ale nenechavajme to na koniec lehoty. Skiisme preko-
nat sami seba a nechystat si uz teraz vyhovorky, ako sme na to po-
zabudli, nikto nas neoslovil, nevedeli sme ako to treba urobit... a po-
dobne. Sta&i minimum nasej ¢innosti, aby sme pomohli druhym. Je
to nas$im poslanim — Pomahat a chranit. Este je Cas....

Pavol Michalik, podpredseda OZP v SR
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Klub policajnej histérie v Luéenci ma neuveritelny rozbeh

Zopar nadSencov dokaze pritiahnut d'al$ich, v tom je zaklad

Klub policajnej historie v Luc¢enci (KPH) dal o sebe ofi-
cialne vediet, ked 1. septembra 2014 spristupnil ve-
rejnosti svoju expoziciu v priestoroch lucéeneckého OR
PZ, o com sme vdaka ich aktivite informovali aj citatelov
POLICIE. Potom nés oboznamili s dal$imi svojimi skutka-
mi, a to nam uz nedalo, poprosili sme o osobné stretnutie
a zasli za nimi do Lucenca. Privital nas predseda klubu
mjr. Mgr. Kamil Kolesar, tajomnik klubu plk. Mgr. Juraj
Staudinger a élen klubu npor. Bc. Robert Viclavik.

Juraj Staudinger: ,Nas nie je
vela, zaklad tvorili traja aktivni po -
licajti, traja vo vysluzbe a traja ci-
vili. No a &estny predseda je otec
nasho predsedu Ladislav Kolesar,
ktory sa velmi zasluzil aj tym, Ze
oslovoval starsich kolegov..."

NuZ, oficialnych (donedavna)
devét ¢lenov klubu: Kamil Kole-
sar, Juraj Staudinger, Robert
Vaclavik, Ivan Krupa, troj¢lenna
rodina Obrtalovcov a ,asociovani
¢lenovia “ Roman Zarn a Tibor De-
vét... — to naozaj nie je vela. (Pod
pojmom ,asociovany ¢&len“ rozu-
mejme €lena, ktory si musi ¢o — to
odrobit, aZ potom sa stane riad-
nym ¢lenom...) Ale ten vykon!

UZ sama expozicia, rozsah po-
¢tu vystavenych exponatov a ich
vynimocnost budi Uctu, nehovo-
riac o tom, Ze umiestenie akej-
kolvek ,relikvie“ (ich vyraz) v
expozicii v budove lu¢eneckého
okresného riaditelstva PZ je vlast-
ne uZ len Uspesné zavrfSenie celé-
ho predo$lého Usilia timu nadSen-
cov.

Aby po nas nieco ostalo...

,Celé to zacalo v roku 2013,
ked kolega Kamil Kolesar priSiel
za mnou, Ze ma po otcovi z dias
VB Ladu 2105 a ¢i by sme ju zno-
va neurobili ako policajnu...“ spo-
mina Juraj Staudinger. Tak sa
podla jeho slov rozbehla diskusia
medzi kolegami a priatelmi, Ze by
bolo dobré venovat sa policajnej
histérii tu v regiéne nejako syste -
matickejSie, lebo si to zasliZia lu-
dia, ktori policajnej praci obetovali
desiatky rokov — aby po nich
niec¢o ostalo a aby sa o tom mohli
dozvediet aj ti mladsi. Pytali sa [u-
di v okoli, ¢o si myslia o tejto my-
Slienke a & by boli ochotni po-
moct. ,Skratka, aby z toho bolo

nie¢o poriadne, lebo v tom case
som napriklad uz spolupracoval s
kynolégom Petrom Nevolnym na
dejinach policajnej sluZzobnej ky-

svoju histériu...

£

| =

Predseda KPH Lucenec Kamil

uberat. Nové obcianske zdruze-
nie Klub policajnej histérie Luce-
nec (KPH) zaregistrovali na MV
SR a zacali rozvijat ¢innost vlast-
ne v polovici roku 2013.
»Autoservis VB“

V prvom roku &innosti podra ich
slov dominovali renovéacie vozi-
diel, ku ktorym sa dostavali tym
najroznejsSim spésobom. Hoci nik-
to z €lenov KPH nie je vyuceny
automechanik, s pomocou kama-
ratov (jeden z nich je uz ¢lenom
KPH) to zvladli a dnes uz slusna
flotila zrenovovanych dopravnych
prostriedkov ich predchodcov sa

Kolesar: KaZda rovnosata ma

. m .

nolégie, historia policie je mi velmi
blizka.”

Juraj Staudinger je, mimocho -
dom, ,celoZivotny psi¢kar“ a cho-
diaca kronika policajnej sluZobnej
kynolégie, ked s riou zaginal v ro-
ku 1982. Umiesteni na réznych
kynologickych sutaZiach ma uz
nepocitane, je prezidentom Zvazu
Sportovej kynologie SR i spolu-
zakladatel Klubu policajnej histo-
rie v Lucenci...

Tak sa v kolektivnom duchu
myslienky Thomasa Manna: ,Kto
nepozna minulost, nepochopi bu -
ddcnost* zrodili stanovy klubu,
ktoré jasne definovali, ¢o mala
skupina nadSencov policajnej his-
térie chce robit a ¢o tym chce do-
siahnut, aké ciele si kladie a akou
cestou sa k tymto cielom bude

stala velkym magnetom na rbz-
nych podujatiach, ktorych sa za -
Cali zuCastfiovat. Dnes sa za-
ujemca aj o priebehu tychto reno-
vacii dozvie vSetko podstatné na
rozvijajucej sa webovej stranke
www.kph.ilumin.sk. Stranka uz
dnes stoji za Studium!

Hovoria to s lahkostou a jedno-
ducho, ale za tymito slovami je
mnoZstvo Usilia a vela, vela hodin
Casu, ktory autam venovali.
Medzi€asom sa skontaktovali s
podobnym klubom v Ceskej re-
publike i s mizeom Ceskej policie,
dali si poradif, nadviazali nové
kontakty a ako sa rozSirovala siet
kontaktov, tak zacali pribudat aj
exponaty. Vznikol problém
priestoru. ,Hladali sme po zna-
mych, nie€o nam ponuklo mesto,

ale nebolo to ono, napokon sa
ukazala Sanca ziskat priestor pria-
mo v objekte nasho okresného
riaditelstva PZ — v miestnosti by-
valej jedalne. Z nevyuZitého

blém vznikol, ked centrum podpo-
ry vyrubilo im, teda obc¢ianskemu
zdruzeniu najomné za miestnost
»,muzea“. Suma vraj — v pomere k
poctu Stvorcovych metrov — nebo -

Robert Véclavik a Juraj Staudinger: Tie stroje st ako nové, ale tej
driny...

priestoru sa tak vlani na jesen sta -
la expozicia, ktora je — na pozia-
danie — pristupna aj verejnosti. A
kedZe sa im poCet exponatov sta-
le rozSiruje, uz rozmySlaju o
dalSich vhodnych priestoroch v
blizkosti.”

Vyznamna pomoc odborov

Zda sa to byt neuveritelné, ale

la velka, ale pre obcianske zdru-
Zenie tohto typu likvida¢na.
KedZe sa vSak tunajSia zakladna
organizacia OZP v SR pod vede-
nim Tomasa Caslovského od my-
Slienky klubu neodtahovala, na-
opak, su takpovediac na jednej lo-
di, z&kladna organizacia OZP pro-
blém vyrieSila tak, Ze ndjomné za

OR PZ Lucenec

Mobil 0911 310 469

Mte po svojich ofeoch ¢i dedoch policajné suciastky? Rozsirte nasu zbierku!

Patrame...

Patrame po réznych vystrojnych suciastkach (uniformy, Ciapky,
opasky, puzdra, preukazy a podobne) prislusnikov bezpecnostnych
zborov. Ak nejaké takéto veci mate a nepotrebujete ich, ponuknite
ich nam! My ich zaevidujeme, oSetrime, zakonzervujeme a budu
tvorit sucast nasej zbierky. Dovolujeme si tieZ poprosit o zaslanie
dobovych fotiek prislusnikov Cetnictva, Zandarstva, ZNB, PS a pod.
Uchovajme histériu pre naSich potomkov!

Kamil Kolesar, predseda Klubu policajnej histérie Lu¢enec

Kontakt: kamil.kph.lc @ gmail.com

prvu hodinu ich rozpravania nasi
nadSenci pojem peniaze vlastne
nespomenuli. V klube nevyberaju
¢lenské, na nevyhnutny material
¢i na benzin platia zo svojich. Pro-

rok 2014 uhradila. V roku 2015 sa
uz podarilo dosiahnut dohodu s
OR PZ, podla ktorej uz najomné
platit nemusia.

(Pokracovanie na strane 6)

Obmena vozového parku rezortu vnutra sa tyka viacerych automobilovych tried

Noveé auta pre rezort v

Rezort planuje nakup uzitkovych vozidiel pre kynoldgiu,
zamer zverejnili vo Vestniku verejného obstaravania. V
plane je dodavka priblizne 60 kusov automobilov triedy
G1UVK pre kynolégov ministerstva vniitra, uviedli v pred-
beZnom oznameni. Hodnotu tendra odhaduju na 2,1 milio -

na eur.

Obmena vozového parku re -
zortu vnutra sa tyka viacerych au-
tomobilovych tried. Ministerstvo
tiez pripravuje sutaz na nakup pri-
blizne 300 vozidiel triedy SUV G2,
teda velkych off-roadov. Hodnotu
predbezne vycislili na takmer 12
miliénov eur.

Men§i druh terénnych aut SUV

ministerstvo objednavalo nedav -
no, tender na tuto kategériu s
hodnotou viac ako 17 milibnov eur
uzavreli vlani na jesef. Policajti
tak dostanu Hyundai ix35, Kia
Sportage a Volkswagen Tiguan.
Okrem terénnych aut menili v re -
zorte aj vozidla nizSej strednej
triedy.

[ ]
L

Vqllstagen Tiguan

nutra

Napriklad vlani dostali policajti
740 vozidiel VW Golf za takmer
17 milidnov eur. Okrem toho ku-
povali aj vozidla Kia a Hyundai a
tiez mensSie Peugeoty. Minister-
stvo meni aj dodavky a mikrobu -
sy, dodavatelom je v tomto seg-
mente Porsche Slovakia s vo-
zidlami VW Transporter a VW
Crafter. Vyhodnotili aj tender na
luxusnejsiu triedu, kde uspeli vo -
zidld Audi A4, Skoda Superb a
Volkswagen Passat.

(www.sme.sk; 05.03.2015)
Snimka archiv



Nasa minimalna mzda vzrastla skokovo

(Pokracovanie zo strany 1)
iné veci,“ povedal v decembro-
vom rozhovore pre Aktualne.sk.

Minimalnu mzdu nepoznaju
vSetky Clenské krajiny Europskej

Unie. Danska, talianska, cypers -

ka, rakuska, finska ¢i Svédska
ekonomika funguju aj bez hrani-
ce, ktora ur€uje minimalny mozny

zarobok. Donedavna k nim patrila
aj nemecka. Od januéara 2015 sa
v8ak hruba minimalna hodinova
mzda vo vSetkych spolkovych
krajinach Nemecka pohybuje na
urovni 8,50 eura.

(aktualne.sk, 1.3.2015,
Jozef Rybar, kratené)
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Za Janom Zemenikom, kolegom a priatefom

Smrt —ta najkrutejSia podoba
Zivota — nam vzala vzacneho
Cloveka, dobrého priatela a ko-
legu. A zrazu zistujeme, Ze svet
okolo nas akosi ochudobnel.

vedne, svedomito a nikdy nemal
problém pracovat aj nad ramec
pracovného €asu. Okrem Stan-
dardnej pracovnej napine vyko-
naval aktivity v oblasti zbrani a
vybusnin a aj z tohto dévodu
spolupracoval na réznych pro-
jektoch, tvorbe noriem, zako-
nov, vyhlasok, prezentacii Ci

vzrastlo a dostalo sa na uroven
vyspelych krajin. Aktivhe spolu -
pracoval s klubmi vojenskej his-
térie pri organizovani ukazok
pre verejnost, rovnako so stre-
leckymi klubmi, kde pésobil ako
uznavand autorita. Za prikladny
vykon sluzby, svedomité a ini -
ciativne plnenie sluzobnych po -

— prednasok. vinnosti po€as takmer 30 ro¢nej
Minkmdina mada ) Od roku 1998 bol ¢lenom slo-  sluzby pre §tat bol plk. Ing. Jan
¥ ndrodnej mane Détum venskej pracovnej skupiny pre Zemenik 75—krat odmeneny a
Krajina Prepotet na eure podfa| poshedne C.I.P. (Medzinarodna komisia bola mu udelend medaila za
Zmeny pre skusky palnych zbrani), kde sluzbu v Policajnom zbore Ill.
kurzu k 1.1.2014 redigoval anglické preklady pri-  stupfa.
nembursko 1521 EUR 1102013 stjénychheurélp()skych smernl’(i o Jalnko Ii:)ol nielen dobrymlkri -
- — - zbraniach a aktivne sa snazil o  minalistickym expertom, ale i
{Belgicko 1502 EUR 1.12.2012 ich aplikéciu do slovenskych za-  kolegom — priatefom. Tesil sa z
I:ipl:mn_-ls Ko 1 488 EUR 1.1.2014 konov, nariadeni a technickych  dobre vykonanej prace, zo Zivo-
rsko 1 452 EUR 1.7 2011 Plk. Ing. Jan Zemenik sa na-  noriem. Niekolko rokov bol Cle- ta a tuto radost rozdaval dalej.
- — rodil 9. januara 1964 v obci La- nom licen€nej komisie na Mi- Obdivovali sme jeho [udsku vy-
Irr‘“ Clzeko :: ::? E-LEI: 1.1.2014 domirova nedaleko Dukly. MoZz- nisterstve hospodarstva Slo- rovnanost a pohodu, ktoru si ne -
no aj miesto preZitia jeho det- venskej republiky pre obchodo- nechaval iba pre seba. Bol €lo -
I“Em;I Rt 83362 € 110200 skych rokov sposobilo, Ze uz vanie s vojenskym materidloma vekom s velkym otvorenym srd-
Koiovinako TAS EUR 1 12014 odmala mal vzfah k zbraniam. aj v si¢asnej dobe pdsobil ako com, ktory pomahal kazdému a
Aj preto jeho kroky po skon&eni  odborny poradca v tejto oblasti.  svoje sily, um a Zivotné skuse-
Spanielsko 45 EUR 1.1.2013 strednej Skoly smerovali na Vo- Svoje skusenosti posudzo- nosti venoval tam, kde pdsobil.
YGricko 580 EUR 1.3.2012 jensku akadémiu v Brne. Po jej vatela Slovenskej narodnej Jeho nahly odchod spésobil, Zze
I:ru,:,,gmﬂu 485 EUR 1.1.2011 absolvovani |]?6sobil pat rokov akreditacnej sluzby prenasal do sme mu za tosani nemali ¢as po-
vo viacerych funkciach v arma- kazdodennej prace v oblasti dakovat sa. Smrt naSho kolegu
alfsko ! E?;J;:LN 1.1.2014 de ako profesionalny vojak. kvality, bol spoluautorom nie- je zavf8enim bohatého, Cinoro-
o K Policajnému zboru a zaro-  kolkych Standardnych pracov- dého Zivota naplneného tuzbou
3018 HRE venl na Kriminalisticky a exper- nych postupov a pracovnych in-  po harmonii.
|CI'.|:.n.-abgh.n 154 50 112014 tizny ustav Policajného zboru  S8trukcii. Obdobne vyuZival aj Priatelstvo a usmev bola naj-
|=Llr.'mah-::- 355 EUR 112014 nastupil v roku 1991 ako starSi svoje vedomosti a skusenosti krajSia vec, ktoru vedel nosit. V
I-;ﬂﬂ — TR |'1 = expe: oliidel_(la_nia balis;iry a I|3y- znalcabz odboru strelnych zcl;)ra- nlaéejkpaméltli(zostage Janko aklo
i . rotechniky. Tu posobil nielen nia vybusnin, €i uz pri posudzo- ¢&lovek s velkym srdcom, vesely
IL 101 S00 HUF ako balistik, ale vykonaval aj vaniaohodnocovani zbrani, po- a Uprimny.
Wadarsko 124 € 1.1.2014 prace pyrotechnika. V roku sudzovani strelnic, & pri Udasti v S plk. Ing. Janom Zemeni -
= E00 KL 1993 bol ustanoveny do funkcie  znaleckych komisiach Minister- kom sme sa navzdy rozIUcili 4.
R 1.8.2013 veduceho oddelenia, v ktorej stva spravodlivosti Slovenskej marca 2015 v bratislavskom
306 € pracoval az do svojej smrti, teda  republiky. Zna¢na &ast strelnic  kremat6riu.
1 000 LTL 22 rokov. na Slovensku bola Jankovym Cest jeho pamiatke!
Litva 289 00 € 1.1.2013 Jeho praca mu bola nielen znaleckym dielom. Kolegovia a kolegyne
- povinnostou, ale aj konickom a Oddelenie balistiky pod jeho z Kriminalistického
Beumunsks E‘JUE.:?N 112014 Zivotom. Venoval sa jej zodpo- vedenim kvalitativne a odborne a expertizneho ustavu PZ
I .
340 BGM
Iﬂulharih-:} 1.1.2014
173,50 &

Zdroj: WSI Deutschland (Wirtschafts- und Sozialwissenschftliches
Institut) — Mindestlohndatenbank, Stand January 2014, CTK

Zopér nadSencov dokée pritiahnut dalSich, v tom je zaklad

(Pokracovanie zo strany 5)
Medzi¢asom pribuadali akcie:
prezentacia na celoslovenskom
Dni policie v Banskej Bystrici, re-
konStrukcia a pietny akt pri na-
hrobku policajta Bidelnicu, ktory
zahynul v boji s okupantmi pri
oslobodzovani Ceskoslovenska v
Kalinove, ukazka cinnosti klubu
na medzinarodnom stretnuti ky-
nolégov v Malom Lapasi... To
vSetko aj vdaka podpore a priaz-
ni, ktord ¢innosti klubu venuje aj
osobne krajsky riaditel PZ v Ban-
skej Bystrici plk. Marian Slo-

bodnik, najma v§ak mnoZstvo ko -

legov, kamaratov a ich starSich
rodinnych prislusnikov.
Odvazne ciele
Clovek si musi davat velké cie-

le, ak chce vela dosiahnut, hovo -
ria o buducnosti. Kratko po na -

Som odchode zasadalo predsed-
nictvo klubu, na ktorom prijali

troch novych &lenov (Martin Kle -
basko, Adrian Garaj a Gabriel B4 -

lint) a urcili si priority Cinnosti v
tomto roku. Uz 17. aprila zamieria
do Plumlova v okr. Prost&jov na
Den histérie policie, 1. maja budu
v obci Vidina na I. ro€niku zrazu
historickych vozidiel, potom ich
Caka konferencia policajnych his-

torikov v Bratislave a nasledne
celostatny Den policie v Nitre.
Okrem toho maju v plane uz v
tomto polroku urobit na svojej we-
bovej stranke ,virtualny pamatnik“
v8etkym slovenskym policajtom,
ktori zahynuli pri vykone sluzby
po roku 1918. Maju uz takmer 220
mien... A potom uvazuju aj o riad-
nom, kamennom pamatniku, kde
by boli vytesané vSetky mena ne-
bohych policajtov, rozmyslaju o
umiesteni pamatnika, o jeho
stvarneni, ale aj o financovani, le-
bo to uz je naroénéa akcia... Pisali
aj na sekciu ekonomiky MV SR,
ze by mali zaujem o niektoré poli -
cajné zariadenia, ktoré sa vyradu -
ju alebo uz davno lezia kdesi
hlboko v skladoch ako nefunkéné,
nepotrebné, bezcenné... Zakon
to umozriuje, ostatné je vecou do -
hody, tak uvidia. Medzi¢asom si
eSte zbieraju podklady do pripra -
vovanej publikacie o historii
bezpecénostnych zborov na Slo -
vensku...

TakZe elan i fortiel lu¢eneckym
¢lenom klubu nechyba. Neostava,
nez im vyslovit obdiv a popriat ve -
la Uspechov do dalSej €innostil

Peter Ondera
Snimky autor

Smutocné oznamenie

Dna 28. 2. 2015 nas nahle, bez rozlucky, vo veku nedozitych 44
rokov navzdy opustil nds kolega, prislusnik OR PZ a ¢len Rady
predsedov OZP v SR za ZO OZP SR v SpiSskej Novej Vsi,

rodiny, skiusme aspon materialne podporit
rodinu a pomdéct jej v tejto Zivotnej situacii.
Kto sa rozhodne pombct, mbéze priamo prispief

na Cislo uctu 3556706002/5600 v Prima banke Slovensko a.s.

npor. Bc. Jaroslav FILIP,

naposledy sluzobne zaradeny vo funkcii
starsi referent odboru kriminalnej policie
OR PZ v SpiSskej Novej Vsi.

V snahe zmiernit bolest a zo straty
milovaného otca dvoch dospievajucich dcér
a manzela

Kto ste ho poznali, venujte mu tichi spomienku.

Kolektiv OR PZ Spisska Nova Ves
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NajucéinnejSim liekom je prevencia a vzdelavanie

Nasilie ako zavazny socialny problém

Clovek bez spoloénosti viastne nemézZe existovat. Iba v
nej méze v plnej miere realizovat svoju socidlnu podstatu
a tiez pochopit poznanie, Ze spésob Zivota jednotlivych
spolocnosti sa v réznych oblastiach vyvijal diferencova-
ne. Socializaciou prechadza kazdy ludsky tvor, ak sa chce
stat socialnou a kulturnou bytostou, riou sa stava a spra -
va ako clen urcitej spoloénosti. Treba si vSak uvedomit,

Ze socializacia ma aj svoje problematické désledky. Pre-
nasa nielen kultirne hodnoty, ale aj socialne nerovnosti.

Rodina, Skola, vrstovnicke sku -
piny, ale aj masmédia, politické
strany a tiez cely rad dalSich so-
cializaénych Cinitelov vytvaraju na
kazdého Cloveka zna&né proti -
kladné socializacné tlaky. Ludské
spravanie je tak vysledkom spolu -
pbsobenia osoby,
ako aj situacie.
Kazdy c&lovek pri-
naSa do jedi-
ne¢nej  situacie
jedineéni  osob-
nost (Tavel, Gec-
kova, 2008). Od-
raz zmien, pre-
mien  spolocen -
skych hodnét vo
fungovani rodiny
bol zaznamenany predovSetkym
po roku 1989, ked sme sa stali
svedkami rozSirovania individua-
listickych postojov, zamerania sa
na sebarealizaciu, slobodu volby,
zaznamenali sme prudky rozvoj
konzumného spdsobu Zivota, ¢o

Zivot sa
meni rychlo.

—

] mam zvollf polstna s
Fn’sll.ﬂnlcl Fu1lcajr|ahn Zhoru, Elmensuﬂji
dajd za sposobent skodu do wisky 3-nasobku slufobného platu, Vaetci ostatni zamestnanci

spbsobilo uprednostiiovanie libe -
ralnych hodnét pred tradi€nymi
hodnotami, a tak vzrastla hedo-
nistickd hodnotova orientacia,
ktora je v suCasnej dobe dominu -
juca.

Ked sa povie domov, zvyCajne
sa nam vybavia
[udia, ktori nas
maju radi a kto -
rych mame aj
my radi. Ide o
miesto bezpe -
Cia a istoty, kde
nas akceptuju
takych, aki
sme. Domov
byva €asto ide -
alizovany ako
miesto istoty a Stastia, ale pritom
sa stal najnebezpecnejSim mies-
tom modernej spolo&nosti (Sevéik
et al., 2011). Nasilie a agresivita
sa stavaju vSeobecnou otazkou,
ktora zaujima takmer v8etkych lu -
di.

Najtrvalejsia realita

Nasilie predstavuje jednu z
najtrvalejSich socialnych realit; aj
ked v r6bznom rozsahu a rbznej
intenzite. Podla definicie Rady
Eurépy z roku 1986, je ,nasilie
akykolvek akt alebo zanedbanie,
ktoré ovplyviiuje Zivot, fyzickl a
psychicku integritu alebo slobodu
osobnosti, alebo ktory zavazne
poskodzuje rozvoj osobnosti“ (Ba-
koSova, 2008, s. 100). V sucasnej
etape vyvoja spolo¢nosti mame
do ¢&inenia s jasnou globalizaciou
nasilia, ktoré sa méZe od pripadu
k pripadu lisif, méZe nadobudat
roznu intenzitu, preniknut do vSet-
kych oblasti nasho Zivota a to v
podobe individualnej, skrytej i
zjavnej, az celkom otvorenej. Tu
ide vlastne o nebezpedenstvo, Ze
globalizacia nasilia v spolo¢nosti
dosiahne taky moment, v ktorom
mébzZe ohrozit samotné zaklady

[udskej civilizacie. Nasilie je i Spe -

cifickym prejavom negécie [ud-
skej slobody.
Problém definicie

Dlho tabuizovana téma doma-
ceho nasilia sa postupne stava
predmetom skimania a odborné-
ho zaujmu, a to nielen z pohladu
teorie, ale aj praxe. Jednoznacéné
vymedzenie pojmu ,domace nasi-
lie“ ale neexistuje, je to spésobe-
né tym, Ze kazda disciplina, ktora
sa nasilim zaobera, usiluje sa o
vytvorenie vlastnej definicie. Nasi-

Iim sa zaoberaju aj rakuski bada-
telia B. Cizek a O. K. Kapella
(2001), ktori hovoria o tychto za-
kladnych typoch definicii domace-
ho nasilia:

— normativne definicie,

— klinické definicie,

— vyskumné definicie,

— spolocenské definicie,

- feministické definicie
(Bodnarova, Filadelfiova, 2002).

Definicii nasilia je vela, rozdiely
su v tom, aké je ich zameranie, Ci
ide o postihnutie vSetkych foriem
nasilia, ich pri¢in a désledkov, &i o
Umysel pachatefa nasilia. Nasilie
v rodine mozZno vymedzit ako bez-
pravne vynutenud nadvladu niekto-
rého Clena rodiny nad inym ¢le-
nom, respektive &lenmi (Spateko-
va, 2011). NajcastejSou obetou
domaceho nasilia byvaju Zeny,
preto sa pouZiva pojem nasilie na
Zenach (violence against wo -
men). Najvy$Sia incidencia doma-
ceho nasilia je v partnerskom
vztahu, preto byva domace nasilie
v uzSom chapani popisované ako
nasilie medzi partnermi (partner
violence), respektive partnerské
nasilie (Marvanova, et. al., 2008).

Hartl a Hartlova (2001) vy-
medzujui domace nasilie aj ako fy-
zické zneuZivanie, tyranie zame-
rané proti Zivotnému partnerovi,
alebo inému &lenovi rodiny (Sev-
¢k, et. al., 2011). Struktira
partnerov obeti nasilia potvrdzuje,

slufby alebo Zelezniéne| poliche, e

mzdy. Poistna suma by preto mala byf minimalne v sume, do ktorej poisteny za spisobeni Skodu odpe eda,

B Aky ded zaélatku polstenla sl zvollf?
Majskorsim dfiom zaciatku poistenia maze byf def nasledujici po podpise navrhu poistne] zmiuvy 7o strany poistni

Ze vyskyt domaceho nasilia nema
Ziadne hranice, a teda prekracuje
vetky kateg6rie — vzdelanostné,
ako aj vekové a pracovné (Bodna-
rova, Filadelfiova, 2002). Ro-
zoznat nasilie nie je vzdy fahké,
pretoZze vyznamnu rolu zohravaju
formy nasilia. Medzi najcastejSie
formy nasilia patria tieto:

— fyzické nasilie — kopanie, bi-
tie, sacanie, bitka s Umyslom az
usmrtit,

— vyvolavanie strachu -
najcastejSie nastroje Utlaku,

— obtaZovanie a teror — listy s
vyhrazkami, telefonovanie, pre -
nasledovanie na pracovisku, vy-
hrazky...,

— psychické nasilie — citové,
slovné tyranie, osoCovanie...,

— socialne nasilie — nasilie, kto-
ré ma za ciel Zenu izolovat, ¢i uz
ide o zékaz stretavat sa s rodinou,
priatelmi...,

— ekonomické nasilie — muz
zneuziva svoju moc tym, Ze dis-
ponuje s finanénymi prostriedka-
mi, taji svoje prijmy...,

— sexualne nasilie — zahfia
vSetky sexualne Ciny, ktoré su Ze-
ne nanutené, nutenie k réznym
sexualnym aktivitam... (Fréschl,
Low, 1998).

Pojem moci a nadvlady

Vsetky formy domaceho nasilia
maju spolocny ciel — ziskat moc a
udrzat si pIni moc nad druhym.

(Pokracovanie na strane 8)

dorych sa uﬁahu]e zakon £, T3/1998 £.2. rodpove-
tva vnltra SR do vwiky d-nasobku hrubej

ot
ko, v IOV

potrebné uhradif poistné okamiite. Udaje k zaplateniu poistného sa dozviete na predajnom mieste Wistenrot, alebo na emaile:

infovyhodyvBwuestenrol sk,
Zatiatok poistenia je mo¥né posundf | na neskorsi datum (nape. ndvrh uzatvaram 05.05.2015, ale cheam byl poisteny od 01.06.2015),

v takomto pripade postad& uhradif poistnéd najneskds do 01.06.2015. Udaje k zaplateniu poistného sa dozvieta
T potvrdenia zaslaného Wistenrot poisioviou na vami uvedend kontaktnd adresu.

B Musia byt motorové vozidla mojho zamestnévatela havarijne poistenéa?
Mie, na rordiel od konkurencie nevyiadujeme, aby boli motorowvé vozidla, ktond Vam boli zverena na pinenie pracavnveh
isiuFobnych) (loh havarijne poistend. Polstfovia krnge Skody, ktoré boll spisobené na motorovom vozidie pri pinenl si slufobnych alebo

pracevnych povinnosti.

I )= poistenie platné a] v pripade ukoncenia pracovného (slufobného) pomeru s MV SR?

Mz, Tento produkt s rorSiremm postiym krytim za whodné sadzby poistného pondaka Wistenrot posiovia wiuéne zamestnancom Minster-
stva vndtra SR a vrfahuje sa len na Skodu sposobend MV SR, V pripade ukonéenia pracovného (slufobniého) pomeru s KV SR je treba poistnd
zmiuvu zrusit wwpovedou alebo je] nahradenim, 1.). uzavretim novej poistnej zmiuvy prostrednictvom Standardného produktu pondkaného

Wistenrot poisfowmiou,

MNajcastejsie kladene otazky klientov k poisteniu zodpovednosti za skodu

sposobend pri vwkone povolania zamestnancov Ministerstva vnitra SR

wwwwuestenrot.sk | Infowwhody@wuestenrot.sk | 02/592T 5315 -17
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Piatok 13-teho mal v TrebiSove svoje ¢aro

Piatok trinasteho je vo vacsine
pripadov vnimany ako nestastny
den piny réznych nehéd. Tento
mytus sa vSak podarilo vyvratit
policajtom v TrebiSove, ked prave
v piatok trinasteho februara sa
tam konal 24. reprezentacny ples

T"r.

Z0O OZP s netradinym, ale vtip-
nym zaciatkom o 18:59 hod.
Uvodné slovo patrilo predse-
dovi zakladnej organizacie Joze-
fovi Pilatovi, ktory privital vSetkych
pritomnych. Kedze ¢&lenom tu -
najsej ZO OZP je aj Marian Mag-

dosko, ktory v TrebiSove plesa so
zeleznou pravidelnostou, J. Pilat
mu adresoval aj gratulaciu k zvo-
leniu do funkcie predsedu OZP v
SR.

Prekvapenie, ktoré nikto neca-
kal, prislo presne o polnoci, ked
kazdy par dostal ,Jampién Stas-
tia“. V8etci ho vypustili z terasy
pred hotelom, kde sa ples konal.
Spokojnost zabavajucich sa bolo
vidiet na ich tvarach aj pri losova-
ni tomboly, kde bolo mnozstvo
kvalitnych cien.

Za zmienku stoji aj fakt, ze ple -
su sa zucastnilo celkovo 90 parov,
z ktorych az 73 parov bolo s
UCastou prislusnika PZ. Trebi-
Sovské odbory si tak znovu po ro-
koch stagnacie pripisuju dalSiu
uspesnu akciu na svoje konto.

Jaroslav Licak,
Z0O OZP Trebisov
Foto: Marian Valovsky

VESTNIK PREZIDIA POLICAJNEHO ZBORU

FEBRUAR 2015

Ciastka 7
7. Rozkaz prezidenta Policajné-
ho zboru o vykonani streleckej pri-
pravy novoprijatych prisluSnikov
Policajného zboru utvarov Minister-
stva vnutra Slovenskej republiky
Ciastka 8
8. Rozkaz prezidenta Policajné-
ho zboru, ktorym sa meni a doplfia
rozkaz prezidenta Policajného zbo-
ru €. 27/2013 o vymenovani ¢lenov
dislokacnej komisie Prezidia Poli-
cajného zboru
Ciastka 9
9. Rozkaz prezidenta Policajné-
ho zboru, ktorym sa meni a doplfia
rozkaz prezidenta Policajného zbo-
ru €. 31/2011 o zriadeni komisie na
posudzovanie 8kdd na zdravi alebo
majetku v zneni rozkazu prezidenta
Policajného zboru ¢. 83/2012
Ciastka 10
10. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru na vykonanie opatreni
v |. Stvrtroku 2015 s cielom pozitiv-
neho ovplyvnenia bezpecnosti a
plynulosti cestnej premavky
Ciastka 11
11. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o vykonani previerok in-
Struktorov a ucitelov v Policajnom
zbore z odbornej spdsobilosti orga-

nizacne zabezpecovat a vykonavat
sluzobnu pripravu
Ciastka 12
12. Nariadenie prezidia Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni a do-
plfia nariadenie prezidenta Policaj-
ného zboru €. 16/2008 o organizac-
nom poriadku Prezidia Policajného
zboru v zneni neskorsich predpisov
Ciastka 13
13. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o vykonani streleckej
pripravy prisluSnikov Policajného
zboru zasahovej skupiny narodnej
kriminalnej agentury prezidia Poli-
cajného zbor a odboru ochrannych
sluZieb prezidia Policajného zboru
Ciastka 14
14. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o zriadeni odbornej ko-
misie Policajného zboru na vykona-
nie skusky odbornej spésobilosti
prislusnikov obecnej policie v KoSi-
ciach
Ciastka 15
15. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o vykonani streleckej
pripravy prisluSnikov Policajného
zboru utvarov Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky do I. vycviko-
vej skupiny
Ciastka 16
16. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni a do-
plfia rozkaz prezidenta Policajného

zboru €. 125/2014 o vydani Ro¢né-
ho planu hlavnych tloh prezidia Po-
licajného zboru na rok 2015
Ciastka 17
17. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni a do-
piiia rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. €. 47/2013 o zriadeni Spe-
cializovaného timu
Ciastka 18
18. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o vyhlaseni vyberového
konania uchadzacov o sluzbu na
utvare osobitného uréenia prezidia
Policajného zboru
Ciastka 19
19. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o zriadeni skusobnych
komisii na vykonanie zavere¢nych
vySetrovatelskych skuSok prislus-
nikov Policajného zboru
Ciastka 20
20. Nariadenie prezidia Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni a do-
plia nariadenie prezidenta Policaj-
ného zboru €. 22/2013 o Cinnosti
zakladnych utvarov sluzby poriad-
kovej policie Policajného zboru v
zneni nariadenia prezidia Policaj-
ného zboru €. 52/2014
Ciastka 21
21. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa vyhlasuje
policajna akcia ,Beta“

Nasilie ako zavazny socialny problém

(Pokracovanie zo strany 7)
Nasilni jedinci pouZivaju mnoz-
stvo praktik, aby to dosiahli, & uz
ide o fyzické nasilie, psychické,
ekonomické, socialne, sexualne.
V nasili sa realizuje hodnotova
hierarchia, a to prostrednictvom
nasilnickeho ¢loveka, jeho spra-
vania ovladanim iného &loveka —
ide o sucast logiky ovladania.
Osoby, ktoré su ohrozované
domacim nasilim, v prvom rade
potrebujui pomoc, ktora je Ziaduca
pri obnove sebadbvery a tiez
praktické rady, ktoré sa tykaju za-
istenia zakladnych potrieb pre
prezitie. Je dblezité, aby odborni
pracovnici dokazali s ohrozenou
osobou nadviazat kontakt, ktory
je zaloZeny na Ucte, reSpekte, na
vytvarani atmosféry a bezpecia.
Dochadza k vytvoreniu vztahu —
klient — socialny pracovnik. Ide o
vztah, ktory kladie znacné naroky
na jeho osobnost, odbornost, kva-
lifik&ciu, prax a pripravenost. Je to
vztah naro€ny z pohladu socialno
— medziludského — etického.
Dolezité je brat na zretel d6-
stojnost a hodnotu &loveka a tiez
[udské vztahy, bez ktorych by so -
cialna prevencia nebola v dosta-
to¢nej miere u€inna a efektivna.
Nesporne nezastupitelnd rolu v
systéme pomoci osobam ohrozo-
vanym domacim nasilim maju tak-
zvané intervencné centra (IC),
bez ich existencie by systém ako
celok nefungoval. V ramci pre-
vencie treba uviest aj programy,
ktoré su zamerané na ucenie Zien
sebaobrannym technikam, na-
priklad Wen Do-Women’ s Self
Deference alebo Wenlido (Scha-
vel, 2012).
Aj eurépsky problém
Od roku 1986 Rada Europy
prijala devéat odporucani k proble-
matike nasilia. Téme nasilia pa-

chaného na Zenach vo svojej
agende venuje vaznu pozornost.
Pod vedenim Komisie Rady Eurd -
py bol vypracovany Akény plan na
boj proti nasiliu pachanému na
Zenach. V roku 1999 sa v Stras-
burgu konal seminar na tému:
s,Muzi a nasilie pachané na zZe-
nach*. Ziada sa spomentit aj kon-
ferenciu ministrov EU, ktori su
zodpovedni za rovnost prilezitosti
o nasili vo¢i zenam. Konala sa v
roku 2002 v Spanielsku a Sloven -
ska republika na nej mala zastu-
penie. V &lenskych $tatoch EU
panuje zhoda, Ze ,domace nasilie
je mnohotvamy jav..., ktory je vy-
razom socialneho poriadku zalo-
Zeného na nerovnosti, tvoreného
na zéklade ucenia roznych roli
pre muzov a Zeny... Toto nasilie,
ktoré je manifestaciou rodovej ne-
rovnosti, je formulou, ku ktorej sa
uchyluju mnohi muzi, aby domi-
novali Zendm a aby udrzali svoje
privilégia v ramci rodiny a ma
hrozné doésledky pre obete..., je
pri€inou a zaroven i dbsledkom
diskriminacie Zien vo vSetkych as-
pektoch ich sukromného i ve -
rejného Zivota“ (Action..., 2002).

Zhoda je tiez v tom, ze ,,...poli -
tiky zamerané na rovnost prilezi-
tosti Zien a muzov by mali doma-
ce nasilie povazovat za jednu zo
zakladnych oblasti svojej aktivity.
Aby boli intervenéné opatrenia
realizované, musia byt zamerané
na vykorenenie nasilia prostred-
nictvom prevencie — zabranova-
nia utokom; a to je mozné do -
siahnut iba takym vzdelavanim,
ktoré bude zalozené na rovnosti a
bude zbavené rodovej diskrimina-
cie.” (Bodnarova, Filadelfiova,
2012).

pplk. PhDr. Stanislav Palka,
MV SR

Z aforizmov

DIETARIUM
Cim viac diétnych jedal jes,
tym silnejSiu diétu drzis.

STRATEGIA SPOTVORENIA
Eidam a Eva.

STRATEGIA URYCHLENIA
Co mdzes utopit dnes,
neodkladaj na zajtra!

SILNE SLOVA
Slovna kulturistika.

SVETOBEZNIK
Obeznik, ktory obehol
cely svet.

ROVNOBEZKA
Kolobezka s priamou trasou.

SMEC
Stratil som rec,
zmizla mi prec.

SLOVENSKO
Vlast slov.

Pavia Janika
Slovné hry a vyhry

ZAHADA
Zatocené pivo.

TROCHA DUSEVNEHO
OSVIEZENIA
Hladné pivo.

OPAK
Prijemny a pridrsny.

OBYCAJE

Obycajné cCaje.
KOSICKE OBYCAJE
Obycajné devy.

HROZOSTRASNA
DOVOLENKA
Horsky horor.

VNEM
Nepre€uchnutelné pachy.

VZACNOST
Inteligentleman.
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