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V cisle:

® Prioriy rozpoctu s.2
© Klientske centré KANO s.4,6
® . Dioganik ide do dochodku s.5
® Trocha humoru s.7/
© Vynikaci ispech Martinéana s.8
® Z vestnika PPZ s.8

Na sklonku roka hovorime s prezidentom PZ gen. PaedDr. Tiborom Gasparom

wNasim l'ud'om prajem na sviatky pokoj a kl'ud...”

Polrocné slovenské predsednictvo v Rade Eurépy na ma-
ximum vytazZilo aj nasho policajného prezidenta gen.
PaedDr. Tibora GasSpara, napriek tomu si nasiel volnu
chvilu a pred zaverom roka poskytol mesacéniku POLICIA

rozhovor.

® Pan prezident, mate uz
takmer za sebou aj pre vas
osobne velmi naroéné obdo-
bie, kedze predsednictvo mi-
moriadne zatazZilo Policajny
zbor. SK PRES bol prioritou,
bokom v$ak nemohli ostat ani
dalsie uiohy, ktoré musi policia
plnit.

Mate pravdu, v su€asnej me-
dzinarodnopolitickej situacii so
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vSetkymi jej hrozbami a rizikami
to nebolo pre slovensku policiu
jednoduché obdobie, ani v tejto
chvili eSte nie sme takpovediac
za vodou. O to viac som hrdy na
to, ¢o Policajny zbor dosiahol v
tomto roku na poli boja s krimina-
litou, nehodovostou ¢i priestupka-
mi. Zhodou okolnosti véera (1.
decembra — pozn. red.) pan mi-
nister vnutra Robert Kalifiak pre-

zentoval aj vysledky prace slo-
venskej policie na tlacovej bese-
de. Prirodzene, idealny stav nikdy
nebude, ale zverejnené fakty po-
vaZzujem takmer vo vSetkych ob-
lastiach plnenia uUloh za velmi
priaznivé a povzbudzujuce. Va-
Zim si ich o to viac, Ze nam SK
PRES odcerpaval vela sil a ener-
gie.

® Po skonéeni nasho pred-
sednictva bude viac priestoru
venovat sa problémom, ktoré
¢akaju na rieSenie v zaujme
skvalithovania podmienok vy-
konu policajnej sluzby, v oblas-
ti MTZ i v zlepSovani pracovné-
ho prostredia, ktoré je na mno-

hych miestach este v hroznom
stave.

Ano, mnoho veci nam este
chyba a s mnohymi nie sme spo-
kojni. Nie¢o meska, niekde je ma-
lo kusov techniky, obstaravacie
procesy bezia, ale niektoré by
mohli byt rychlejSie. Ni¢ vSak nie
je Cierne ani biele a pri objektiv-
nom pohlade musime povedat,
Ze v uplynulych rokoch sa vela
zmenilo k lepSiemu. Ked sme za-
¢inali, tak situacia naozaj bola mi-
zerna, boli i pripady, Ze si policajti
medzi sebou vymienali uniformy,
aby mohli nastupit do sluzby a ku-
povali si veci za vlastné. Velmi
napriklad ocefiujem posun v za-

sadnej obmene automobilového
parku. Mame Specializované vo-
zidla pre r6zne druhy sluZieb, pre
kynolégiu, pre dopravné nehody,
pre kriminalistickych technikov na
mieste Cinu, skratka, nas vozovy
park sa podstatne zlepSil. Napra-
vali sme tak vazne chyby z &ias
minulych, ked sa vozidla nenaku-
povali vbbec alebo len v malych
mnozstvach. DIh vodi technike sa
tak zvacsoval, policajti jazdili na
autach, ktoré mali za sebou 400—
tisic kilometrov. V rezorte sa ne-
robila ani len zakladna repro-
dukcia techniky, vznikali tak sko-
kové potreby nakupu velkych

(PokraCovanie na strane 3)

Vyssie kolektivne zmluvy pre verejnu a Statnu sluzbu obe strany podpisali 1. decembra 2016

Viada garantuje 4 percenta aj pre rok 2018

V Zrkadlovej séle Uradu viady SR v Bratislave boli 1. de-
cembra 2016 slavnostne podpisané kolektivne zmluvy
vysSieho stupnia pre buduci rok o odmenovani niekto-
rych zamestnancov podla zakona ¢é. 553/2003 Z. v tzv. ve-
rejnom zaujme, ako aj vysSia kolektivna zmluva pre za-
mestnancov v statnej sluzbe pre rok 2017.

Signatarmi kolektivnych zmlav
boli splnomocneni zastupcovia
zamestnavatelov, reprezentovani
vlddou SR, ZdruzZzenim miest a
obci Slovenska a predstavitelmi
samospravnych krajov, ako aj za-
mestnanci, reprezentovani KOZ

SR, Nezavislymi krestanskymi
odbormi Slovenska a V3eobec-
nym slobodnym odborovym zvé-
zom.
Styri a dve percenta...
Ako potvrdili podpisy pod tex-
tom oboch zmludv, navySenie pla-

tovych  tarif  Statnych  za-
mestnancov a zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zauj-
me (s vynimkou pedagogickych,
odbornych zamestnancov a udi-
telov VS) bude predstavovat 4 %
od 1. januara 2017. Na zaklade
memoranda, ktoré je sucastou
kolektivnych zmliv, bude kazdé-
mu zamestnancovi v mesiacoch
september az december 2017 vy-
plateny tzv. mzdovy nérast vo for-
me odmeny vo vyske 2 % z
funkéného platu. Takéto isté na-
vySenie — platovych tarif aj

funkéného platu — bolo v me-
morande dohodnuté aj na rok
2018.

Narast platovych tarif sa doty-
ka vSetkych zamestnancov vo ve-
rejnej sprave okrem pedagogic-
kych, odbornych zamestnancov a
ucitefov VS, o ich zvy$eni rokova-
li $kolski odborari (OZPSaV) s mi-
nistrom $kolstva, nedospeli vSak
k dohode. Z toho dévodu predse-
da OzZPSaV kolektivnu zmluvu
pre rok 2017 nepodpisal.

Vo vyjednavani na rok 2017
boli opatovne dohodnuté aj so-

cialne benefity, platné pre rok
2016 — ¢&i uz ide o skratenie pra-
covného &asu, prediZenie dovo-
lenky, odchodné, vyska prispevku
na doplnkové doéchodkové spore-
nie a celkovy pridel do socialneho
fondu.
Vzdy sa zacdina od nuly
Kolektivne vyjednavanie ko-
lektivnych zmlav vy$Sieho stupna
nebolo ani v tomto roku jednodu-
ché. Ako sme uz na strankach
POLICIE informovali, prvy navrh
vlady na valorizaciu miezd vo ve-
(PokraCovanie na strane 2)

Myslienka mesiaca:

Nt

»lba zivot, ktory zijeme pre ostatnych, stoji za to.“

(Albert Einstein, 1879 — 1955)
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Viada garantuje 4 percenta aj pre rok 2018

(Pokracovanie zo strany 1)
rejnej sprave bol len na arovni inf-
lacie, vlada navrhla 0,9 percenta,
v dalSom kole zvySila ponuku na
3 percenta, hoci odbory od po-
Ciatku ziadali desat percent. Vza-
jomnym kompromisom sa po
dalSich dvoch kolach rokovani
napokon dospelo k Cislam, ktoré
obe strany akceptovali.

Urcité preruSenie rokovani
spOsobilo znenie memoranda,
ktoré vlada predlozila socialnemu
partnerovi vo forme prilohy k vys-
Sej kolektivnej zmluve. Zastupco-
via zamestnavatefov sa v riom
zavazuju zamestnancom v Stat-
nej sluzbe a zamestnancom pri
vykone prace vo verejnom zauj-
me (s vynimkou pedagogickych a
odbornych zamestnancov a uci-
telov vysokych $kdl) zvysit platy
na urovni 2% priznanych funké-
nych platov od 1.9.2017 do
31.12.2017 a od 1.9.2018 do
31.12.2018. Memorandum ga-
rantuje valorizaciu platovych tarif
Statnych zamestnancov a za-
mestnancov pri vykone prace vo

verejnom zaujme s vynimkou pe-
dagogickych a odbornych za-
mestnancov a ucitelov vysokych
8kél 0 4% aj od 1.januara 2018.

S touto podmienkou odbory
nesthlasili. Clenovia Rady pred-
sedov KOZ SR navrh memoran-
da nasledne detailne prerokovali

4 P =
Vlada vSak v memorande, v Il
¢lanku, ods. 2 navrhla formulaciu:
»Odborové zvazy sa zavazuju, ze
pocCas Uc€innosti tohto memoran-
da nebudu vyvijat aktivity spojené
s dalSimi poziadavkami na mzdo-
vé zvySovanie platov na rok
2018.°
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morandum umoznovalo rokovaft
aj v roku 2018 o navyseni platov,
ktoré sa nemusi tykat zvySenia
platovych tarif. S tym napokon
vlada suhlasila, text memoranda
bol v tomto duchu pozmeneny.
Minister financii SR Peter Ka-

Priority rozpoctu ministerstva vnutra na rok 2017

Rozsiahla obnova policajnych budov, pokracovanie vo
vystavbe klientskych centier, otvorenie Sportovej akadé-
mie, pokracovanie v modernizacii hasicského zboru Ci
nakup d‘alSieho viadneho Specialu. To su niektoré priori-
ty, ktoré v ramci schvaleného rozpoctu Ministerstva vnit-
ra SR na rok 2017 predstavil minister Robert Kaliriak vo

Stvrtok 1. decembra 2016 na tlaCovej konferencii.

Celkové vydavky ministerstva
vzrastu v budiucom roku z 2,1 na
2,3 miliardy eur. Podla ministra to
zahfha predovSetkym zvySenie
platov ucitefov najma v regional-
nom Skolstve. Odzrkadluje satu aj
valorizcia platov v celom rezorte
z minulého roka, ktora nebola su-
Castou rozpoctu na rok 2016.

Robert Kalifiak predstavil roz-
poctové priority na rok 2017 a dal-
Sie roky. V oblasti policie Stat roz-
behne rozsiahly program obnovy
policajnych budov prvého kontak-
tu. ,Bolo viacero vyhrad k stavu
tychto budov, ktoré ¢asto maju
mimoriadne nevyhovujuce pod-
mienky, nielen pre pracu policaj-
tov, ale aj pre ob&anov,” vysvetlil
$éf rezortu.

Pri rekonS$trukcii chce minister-
stvo vyuzivat vlastné kapacity na
vyrobu plastovych okien vo Svid-
niku. Planuje rozbehnut aj dre-
varsku vyrobu, nakolko kapacity
Zboru vazenskej a justi¢nej stra-
Ze, od ktorého odoberaju nabytok
a vybavenie interiérov nepostacu-
ju. Prevadzka by mala vzniknut v
Casti Slovenska s najvySSou ne-
zamestnanostou a poskytnut pra-
cu niekolkym desiatkam dlhodo-
bo nezamestnanych.

Ministerstvo bude pokracovat
aj v budovani klientskych centier.
Po velkom klientskom centre v
Bratislave, by podobné malo pri-
budnat v Ziline a neskor aj v dal-
Sich krajskych mestach. Kalinak
informoval, Ze v Ziline sa $tatu po-
darilo ziskat priestory s rozlohou
11.000 Stvorcovych metrov za pri-
blizne sedem miliénov eur. ,Ve-

rim, ze to bude zasadnym pri-
spevkom k skvalitneniu sluzieb
pre ob€anov,” uviedol minister.

Ministerstvo zacne prestavbu
klientskeho centra v Martine, v
najblizSej dobe by malo dostat
adekvatne ponuky aj v PreSove a
Kosiciach. Otvorené by mali byt
klientske centra v Trenc&ine, Ky-
suckom Novom Meste, Ziari nad
Hronom a v Sobranciach.

Dalsi rozvoj ¢aka aj projekt
Elektronického  kontraktacného
systému, tzv. Statneho eBay. Kali-
nak informoval, Ze od jeho otvore-
nia sa v tomto systéme uskutoCni-
li obchody za viac ako 542 milié-
nov eur. ,Uspora ku dne$nému
driu predstavuje viac ako 176 mi-

lionov eur, ¢o je zasadné Ccislo,
prakticky predstavuje 24,49 per-
centnu usporu,” zdéraznil.

Prioritou bude i Sportové cen-
trum policie, ktorého Sportovcom
sa podarilo ziskat vSetky Styri me-
daily na tohtoro€nym letnych
olympijskych hrach. Planom je
pritom vybudovat Sportovu aka-
démiu v areadli byvalého Zelezni-
Ciarskeho ucilista v bratislavskej
Radi. ,V uvode by tam bolo ose-
mro¢né gymnazium so Sportovy-
mi triedami a adekvatnym mnoz-
stvom Sportovisk tak, aby sme
mohli pritiahnut malé deti bez roz-
dielu prijmovych skupin, ktoré by
v buducnosti mohli reprezentovat
Slovensko,” ozrejmil Kalifak.

V ramci ochrany pred klimatic-
kymi zmenami bude podla minist-
ra aj nadalej podporovany hasic¢-
sky a zachranny zbor, napriklad
investiciami do hasi¢skej techni-
ky, vratane systému dobrovolné-
ho hasiéstva. Stat planuje nakupit
tri hasi¢ské vrtulniky.

(TASR, 1.12.2016)

Delegati VIII. zjazdu KOZ SR znova zvolili
za Clena predstavenstva aj predsedu OZP
v SR Mariana Magdoska

Clenmi predstavenstva za nevyrobné zvazy sa stali:

Marian Magdosko, predseda Odborového zvazu policie v SR
Maria Mayerova, predsednicka SLOVES—u

Pavel Ondek, predseda OZ Skolstva a vedy na Slovensku
Anton Szalay, predseda OZ zdravotnictva a socialnych sluzieb

Uzatvorte si peistenie zedpovednosti za
Shodu pri vwkone povelania 5 2 nasobnym
krytim teraz aj OMLINE na stranke
www.ozpsr.sk (v 2astl Partnerl Wistenrot)

FOISTENIE ZDDPOVEDMNOST] Z4 SHODU
spaSOREND PRI VYKONE POVOLANIA
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Zimir v zavere rokovani na margo
memoranda uviedol, Ze pokial by
boli velmi pozitivne ekonomické
vysledky Statu, ni¢ nebrani tomu,
aby sa socialni partneri stretli a o
platoch na rok 2018 rokovali. Ak
by vSak hospodarske vysledky
boli horsie, ako je predpoklad,
memorandum je vyhodnejSie pre
zamestnancov, ktori budi mat aj
napriek tejto skuto€nosti zvySenie
platov zaru€ené. ,Tato vlada by
urcite nepristupila k poruseniu,
pripadne vypovedaniu memoran-
da,” vyhlasil minister.

V navrhu memoranda sa obja-
vil novy pojem ,mzdovy narast"“. V
rokoch 2017 a 2018 ma predsta-

vovat dve percenta, ktoré uvidia
zamestnanci verejnej spravy na
vyplatnych paskach oba roky v
obdobi od 1. 9. do 31. 12. 2017 a
2018. Pojem ,mzdovy narast”
podrla odborarov vznikol preto, le-
bo vlada nebola ochotna zvySo-
vat zakladriu zvySenych plato-
vych tarif pre dalSie roky o 6 %.
Preto sa hfadali moznosti, ako
zamestnancom pridat istu Ciastku
aspon v rokoch 2017 a 2018.
Vysledky kolektivneho vyjed-
navania pociti na svojich platoch
okolo 350-tisic zamestnancov vo
verejnej a Statnej sluzbe.
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v roku 2009: 31.03.

Stastny Novy rok 2017, darcovia krvi!!!

Vazeni darcovia,

dakujeme vam za Uspesnu spolupracu v uply-
nulych rokoch pri darovani krvi na Krajskom riadi-
L telstve PZ v Bratislave.

Na darovani sa zt¢astnilo:
v roku 2007: 09.05. 54 darcov, 26.11. 33 darcov,
v roku 2008: 01.04. 42 darcov, 15.07. 44 darcov, 27.11. 48 darcov,
70 darcov, 21.07. 54 darcov, 08.12. 48 darcov,
v roku 2010: 26.04. 48 darcov, 17.08. 40 darcov, 26.11. 56 darcov,

v roku 2011: 05.04. 30 darcov, 11.08. 47 darcov, 19.12. 56 darcov,
v roku 2012: 16.04. 48 darcov, 19.12. 30 darcov,

v roku 2013: 17.04. 31 darcov, 19.08. 36 darcov, 09.12. 40 darcov,
v roku 2014: 14.04. 41 darcov, 18.08. 32 darcov,

v roku 2015: 08.01. 28 darcov, 26.05. 46 darcov, 16.09. 45 darcov,
v roku 2016: 18.01. 41 darcov, 05.05. 27darcov, 28.09. 27 darcov.

krvi.

https://infoweb.minv.sk/krv/.

Dakujeme.

Za 10 rokov sa na odberoch spolu zucastnilo 1142 darcov. Vda-
ka vam sme mobilnu transfuznu sluzbu obohatili asi 0 513 900 ml

Zaroven by som vas rada pozvala na dal$i odber. Predbezné
terminy odberov su dohodnuté na 20.januara, 17.maja a 13.sep-
tembra 2017 na Krajskom riaditelstve PZ v Bratislave.

Viac informacii k darovaniu krvi sa dozviete na stranke:

kpt. PhDr. Dasa Cseriova, KR PZ Bratislava

Robert Kalinak odovzdal paralympionic¢ke V. Vadovic¢ovej
Specialne upravené auto

Novym riaditeflom Sportového
centra policie je Juraj Min€ik

Minister vnutra Robert Kalifiak
v utorok 22.novembra 2016
predstavil nového riaditefa Spor-
tového centra policie. Je nim Ju-
raj Mincik. V centre pdsobi od ro-
ku 2000 ako tréner vodného sla-
lomu, jeho zverenci boli bratia
Skantarovci a Matej Befius.

Pri tejto prilezitosti odovzdal
Specialne upravené auto zlatej
paralympionicke Veronike Vado-
viovej: ,Chcem podakovat naj-
méd za podmienky, ktoré vdaka
Sportovému centru policie mam.
Verim, Ze aj nadalej budem rep-
rezentovat minimalne tak ako do-
teraz.“ Veronika priniesla z para-
lympijskych hier trikrat zlato, raz
striebro a raz bronz. Na majstrov-
stvach sveta bola raz na prvom
mieste a raz na druhom. Majstro-
vstva Euroépy jej patrili dvakrat a
raz priniesla striebro. Na Sveto-
vom pohari mala tridsatkrat prvé

miesto, Sestnastkrat druhé a de-
satkrat tretie miesto. Dvakrat pre-
konala paralympijsky rekord a
Styrikrat svetovy.

Sportové centrum policie za-
bezpeduje, v spolupraci so Spor-
tovymi klubmi policie a Uniou te-
lovychovnych organizacii policie
SR, pripravu Sportovcov na vr-
cholné $portové podujatia. Spor-
tové centrum policie piSe svoju
histériu od roku 1993, jeho riadi-
telom bol az do dneSného dna
Marian Kukumberg. Za toto ob-
dobie nasi Sportovci reprezento-
vali v 13 Sportovych disciplinach
a priniesli domov 1 338 medaili —
602 zlatych, 419 striebornych a
317 bronzovych. Len podas po-
slednej olympiady, kedy priniesli
Slovaci domov $tyri medaily, z to-
ho tri priniesli Sportovci, ktori re-
prezentuji Sportové centrum po-
licie. (TO KMV)



DECEMBER 2016

wNasim l'ud'om prajem na sviatky pokoj a kl'ud...”

(Pokracovanie zo strany 1)
poctov. Ja by som zo zakona za-
viedol povinnost rezortu prie-
beZne investovat do potrieb tak,
aby sme nepouzivali techniku po
dobe Zivotnosti. Prosto rezort by
mal zo zakona povinnost obmenit
rone trebars 10 &i 15 percent
techniky, aby sa nestavalo to, ¢o
je aj dnes, Ze vSetka balisticka
ochrana je po zivotnosti a teraz
sa musi naraz kupovat pre cell
republiku. Dal$ou vecou, &o vyso-
ko ocefujem, je nova vystroj.
Dnes mo6zu byt policajti pravom
hrdi na svoje oble€enie, maju na-
ozaj kvalitné vystrojné suciastky,
Ci uz obuv alebo pracovné rovno-
Saty. Proces modernizacie dalej
postupuje, aj teraz idem pozriet
na nové navrhy, ciefom je, aby si
policajt mohol vrstvif obleCenie
podfa konkrétnych klimatickych
podmienok a pre slavnostné pri-
lezitosti mal k dispozicii naozaj
reprezentativnu rovnoSatu, ktora
nahradi terajSi vzor 98. Verim, ze
predstavime model, ktory budu
policajti nosit hrdo a s radostou.

® Na obnovu kratkych zbra-
ni ¢akala policia 20 rokov, ale
uz sa to pohlo...

Veru, dvadsaf rokov sa o
potrebe prezbrojenia len rozpra-
valo. S odborom akvizicii a
investicii rieSime eSte niektoré
dopinky k zbraniam, puzdra pre
jednotlivé druhy sluZieb, zacali sa
nakupovat tzv. mestské samopa-
ly, proces tiez eSte nie je ukonce-
ny. Moja predstava je, aby aj na
zakladnych utvaroch mohli poli-
cajti pouzivat kratsi, lahSi samo-
pal.

@ Co bude so samopalmi vz.
58?

Prejdd modernizaciou a budu
k dispozicii utvarom pre také pri-
pady, ako bola Devinska Nova
Ves. Samopaly vz. 58 budu na
Utvaroch zamknuté v skriniach,
keby nieco...

® Balistické vesty?

Co sa tyka balistickej ochrany,
tento problém uz naozaj diho vni-
mam. Prezidium nezabezpeluje
verejné obstaravanie, ale vieme,
Ze bezi, neustale sa pripominam
listami vedicemu uradu MV SR a
generalnemu riaditeflovi sekcie
nehnutelného a hnutelného ma-
jetku, Ze naliehavo potrebujeme
okrem viest aj 8tity, prilby pre Spe-
cializované utvary, zékladné prv-
ky pasivnej sebaobrany aj pre za-
kladné utvary. Mame eSte zaujem
zaviest takticku vestu, ktord sme
zatial povolili ako Ciernu takticku
pre PMJ. Pre zakladné utvary —
OO PZ - planujeme zelené taktic-
ké vesty, budu vylepSené, aby sa
nestalo to, ¢o v Ciferi, Zze pachatel
vytrhol zbran policajtovi z vesty a
zastrelil ho.

® Viete, preco este neprisli
nové pistole CZ? Mali ich do-
stat policajti v lete spolu s
glockmi a nie su doteraz.

Opytajte sa na prislusnej mi-
nisterskej sekcii, ja neviem, ¢o sa
stalo. Fakt je, Ze ti, o mali dostat
Cezety, chcu teraz glocky.

® Alkotestery?

Prebieha proces vymeny za
nové, este ich nemame v takom
pocte, ako by sme potrebovali,
davali sme poziadavku na dopl-
nenie. Ale povedzme si aj do
vlastnych radov, Ze nie vSade boli
v plnej miere vyuzivané, nebude-
me nakupovat pristroje do skrine,
niekedy treba urobit aj audit efek-
tivneho vyuzivania pridelenych
pristrojov. Co sa tyka meradov ry-
chlosti, ¢as nam ukazal, ze efek-
tivnejSie su v naSich podmien-
kach ruéné merace. Stacionarne
do vozidiel uz budeme kupovat
len pre Specialne jednotky, ru¢né
sa daju pouZit aj v pripade, Ze ma
vozidlo poruchu, nie su tam velké
naklady pri montazi a demontazi
do vozidiel. Skratka, ukazuju sa
nam uzitoCnejsie.

® Naliehavo hovorime o tzv.
telovych kamerach, je to tusim
jedina vec, v ktorej sa bez vy-
hrad zhodneme aj s pani om-
budsmankou...

Je to naozaj vysoko aktualna
potreba. Mali sme ich v testova-
cej prevadzke, predloZili sme mi-
nisterstvu technické Specifikacie,
kolko a €oho by sme potrebovali,
aké poziadavky mame napriklad
na rozSirenie UloZisk pre zazna-
my z kamier, na &itaCky a dalSie
zariadenia. Z naSej strany je pro-
ces pripravy uzatvoreny, na tahu
je ministerstvo. Od Standardného
pouzivania kamier si vela slubu-
jem, verim, Ze vyrazne obmedzia
utoky na policajtov, Ci uz verbalne
alebo fyzické, objektivizuju kazdu
¢innost zo strany ob&ana i zo
strany policajta, skratka, od ka-
mier si slubujem vefla veci, pomé-
Zu vSade tam, kde sa stretdvame
s tvrdenim proti tvrdeniu.

® Na vcerajSej tlacovej be-
sede minister vnutra ako o jed-
nej z priorit pre buduci rok ho-
voril o pracovnych podmien-
kach i trebars o ubytovani poli-
cajtov.

Aj podmienky na ubytovanie
policajtov su niekde uspokojivé,
niekde katastrofalne. Poculi sme
prisfub ministra v tomto smere,
verim, Ze na opravy a rekon-
Strukcie sa pouZiju aj eurofondy,
moznost tu je v suvislosti s reak-
ciou na zmenené klimatické pod-
mienky. Otvara sa priestor na za-
teplovanie objektov —i trebars ga-
razi, aby sme mali techniku
okamzite akcieschopnu bez ohfa-
du na vonkajSiu teplotu. Verim v

ZlepSenie, pracovné podmienky
na niektorych obvodnych oddele-
niach su naozaj nedoéstojné 21.
storo€ia. Po€as mojho pésobenia
som sa snazil urobit akysi sta-
vebny audit obvodnych oddeleni
aj s fotodokumentaciou, aby boli
podklady o prioritach, ktoré treba
rieSif. V sucasnosti prebehol
presne podobny audit na OO PZ
po celom Slovensku, ktory vyvo-
lali vyhrady pani ombudsmanky k
vyhradenym priestorom. Mame
urobenu analyzu vSetkych obvod-
nych oddeleni PZ, ale aj inych ob-
jektov, kde st vyhradené priesto-
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kych prejavov €loveka identifiko-
vaf, Ze poZil drogu. Na trhu su do-
stupné aj presné analyzatory
drog, ale su ovela drahSie a ich
pouzitie v praci beznych hliadok
je sotva mozné. Nechcem ten
problém vnimat ¢ierno—bielo, nie
je to o tom, Ze by nam minister-
stvo testery nechcelo nakupit.
Robime na tom, mame kvalitnu
analyzu a predloZili sme ju minis-
terstvu, sekcii nehnutelného a
hnutelného majetku.

® Naostatok sme si nechali
tasery, teda pristroje na vystre-
fovanie elektréd, ktoré utocni-
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ry, vieme, v akom su stave. Ak
ministerstvo rozhodne, sme pri-
praveni na zaklade ziskanych
Udajov opravovat. Podobne ma-
me analyzu na cely policajného
zaistenia, pretoZe aj tam sa obja-
vili pripady, kde je potrebna re-
konstrukcia. V pripadoch CPZ su
podmienky prisnejSie, ako pri vy-
hradenych priestoroch, tie sme
roky vnimali ako nieo samo-
zrejmé, ved su sucast priestorov
OO0 PZ. Len sa tu vytvara atmo-
sféra, Ze su to nejaké pivnicné
kobky, kde su ob&ania obmedzo-
vani na osobnej slobode v ne-
fudskych podmienkach, ¢o je ne-
zmysel. Ako vravim, situaciu ma-
me zmapovanu, pockdme si na
rozhodnutia z ministerstva.

® V suvislosti s rozsirenim
narkotik vlastne po celom Slo-
vensku vznikla potreba drogo-
vych testerov pre pracu poli-
cie, ale vela sa o nich diskutuje
po celej Eurdpe.

V porovnani s meranim alko-
holu v dychu je problematika zis-
tenia a identifikacie drog v tele
vodiCa naozaj zloZitejSia. Tiez
mame spracovanu analyzu, ¢o a
v akom pocte by sme potrebova-
li. Existuju jednoduché, zakladné
testery na detekciu pritomnosti
drog, na tento lacnejSi variant
sme si dali poziadavku, aby poli-
cajt v pripade podozrenia mohol
takyto test aplikovat. Vypracovala
sa aj inStruktdzna pomdbcka, ktora
umoziuje na zaklade fyziologic-

ka rychlo na kratky €as ochro-
mia. Tiez sa o nich vedu disku-
sie, hoci aj mnohé eurdpske
policie ich bezne pouzivaju...
Testovali sme niekofko mode-
lov, odbornici su za aj proti, vy-
hrady boli aj od pani ombuds-
manky, diskusia ani v nasich pod-
mienkach nie je eSte uzatvorena.
® Faktom ale je, Ze v oblasti
donucovacich, pripadne aj se-
baobrannych prostriedkov je
medzi obuskom, kaserom a
piStolou privelka diera. Ako
maju radovi policajti celit uto-
kom trebars v pripade prejavov
agresie vacsieho poctu os6b?
Jednou z naSich prioritnych
uloh pre budduci rok je uloha ze-
fektivnit pracu hliadok v takychto
pripadoch, upravit ¢innost Specia-
listov pre pracu s komunitami.
Ciel je obmedzovat prave skupi-
nové nasilie inymi spésobmi, zni-
zit trestnd Cinnost a pocet prie-
stupkov aj vo vnutri osad. Taser
to nevyriesSi. V januari maju prist
krajski riaditelia PZ s navrhmi, o
by mohlo zvysit efektivnost v tom-
to prostredi.
® Ozyvaju sa hlasy ludi z
praxe, ze pes by mohol byt
velmi uzitoénym pomocnikom,
musi vSak byt takpovediac po
ruke hliadkam v teréne.
Chceme viac ozivit pomoc ky-
nolégov, ktori sa v8ak musia pri-
pravit na to, Ze to nebude len o
vycviku psa, ale Ze to bude o real-
nom vykone sluzby so psom. Ma-

me teda predstavu vacsieho poc-
tu zmieSanych hliadok policajt —
psovod — pes. Jeden z navrhov
je, aby kynolégia bola zrejme
krajskym utvarom tak ako je PMJ,
bude rozdislokovand po uUzemi
kraja. Zriadime viac kynologic-
kych stanic na miestach, kde ne-
budud rusif miestnych obyvatefov
a budud pomahat aj mimo krajské-
ho sidla. Zatial je o tom diskusia,
ale zdmer je jasny.

® Policia a KAMO?

Myslienku klientskych centier
jednoznacne vitam, je to pre ob-
¢ana a aj my mu musime vyjst
maximalne v Ustrety — aj otvaraci-
mi hodinami. Myslim si, Ze uz te-
raz vacsSina obyvatelov €innost
KAMO velmi vita, diskusie sa ve-
di len o vytaZenosti, o admi-
nistrativnej zatazenosti ludi, ktori
si za okienkami nemaju kedy vy-
bavit svoju agendu. Otazka aj je,
ktoré Cinnosti by nemuseli robit
policajti, ale civili, ako je to vonku
bezné. Teraz vznikla zatazova si-
tuacia v suvislosti s Cipovymi
obcianskymi preukazmi, podobné
napory sme zazivali pri kazdej vy-
mene pasov. Ako vieme, vlada
termin posunula k 1. 7. 2017,
zrejme bude teraz uz klud, ale
ako pozname naSincov, mozno
sa vSetci zacnu hrnut znova az v
juni. Podmienky v jednotlivych
krajoch i okresoch sa mbzu velmi
roznit, podla poziadavok ob&anov
treba nastavit otvaracie hodiny a
som za to, aby za okienkami slu-
zilo ¢o najmenej policajtov, nech
ich nahradia obd¢ianski zamest-
nanci rezortu, kde je to o len tro-
chu mozné.

® Pan prezident, par slov na
zaver...

Idd nam Vianoce a zaver roka.
Bol to z viacerych hladisk tazky,
velmi naroCny rok, o to viac
chcem velmi, zo srdca podakovat
za celoro€nu pracu vSetkym tym,
ktori si zodpovedne plnili svoje
povinnosti. V8etkym prajem naj-
ma pevné zdravie, lebo len zdra-
vy policajt méZze plnit dlohy na po-
Zadovanej urovni. Nasim fudom
prajem na sviatky pokoj a kfud,
aby sme sliZili v o najmensich
poctoch, oddychli si a v novom
roku sa s chutou pustili do prace.
Chcem vSetkych ubezpedit, Ze
som nikdy nemal &iernobiele vi-
denie, vZzdy budem branit tych, ¢o
sa usiluju, i ked niekedy urobia
chybu. Nemam rad len tych, ¢o
sa im nechce. Rastica dbévera v
Policajny zbor je zaloZena na fu-
doch, ktori chcu a vedia. Do no-
vého roka si prajme, aby sme v
zbore mali takychto fudi ¢o naj-
viac a aby sme urobili maximum
pre ich kvalitné pracovné pod-
mienky.

Zhovaral sa Peter Ondera

dalian s.r.o.

Len pre ¢lenov OZP v SR a ich rodinnych prislusnikov: vyhodné poistné zmluvy a lukrativne
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Praca klientskych centier je velky ustretovy krok k obéanom, ma vsak este vela bolaciek

Uradnicky orchester este celkom neladi

Utvorenie klientskych centier, ktoré dostali ,priatel'sky“
nazov KAMO, je pre obéana najviditelnejsim prvkom ce-
lej reformy ESO. Od roku 2013 sa centra postupne zria-
dovali po celom uzemi Slovenska, podla prvych informa-
cii mali byt v 79 sidlach, neskér uz minister vnitra Robert
Kalinak perspektivne do roku 2020 avizoval zriadenie pri-

blizne stovky centier.

Faktom vSak je, Ze oproti pd-
vodnym predpokladom ma tempo
ich spustania urcity sklz, eSte
sme sa neprehupli cez péatde-
siatku otvorenych centier, ale pro-
ces pokraCuje a absolutne niet
pochyb o ich uzito€nosti pre ob-
Cana. Najvacsie problémy ma re-
zort vo vyhladavani vhodnych ob-
jektov na tento ucel — najméa vo
velkych mestach. Minister v maji
poukazal na Zilinsky kraj, kde ma
rezort vnutra fazkosti prave so zi-
skanim vhodnych objektov, preto
je tu aj najmensi pocet centier. V
samom krajskom meste rozhod-
nutie o vybere budovy padlo len
nedavno, oznamil minister.

Rozmanité skisenosti

Skusenosti ob&anov so sluz-

Cianskych preukazov pre podni-
katelov. V snahe vyjst ob&anom
€o najviac v Ustrety su uz vSetky
dni v tyZzdni strankové, zamest-
nanci tak stravia pri okienkach
cely svoj fond pracovného €asu a
nemaju si kedy vybavit s tym spo-
jend administrativnu pracu. V
tomto smere prichadzali na odbo-
rovu centralu staznosti aj od za-
mestnancov  pracujicich  na
agende vodi¢skych a zbrojnych
preukazov. Celd situacia, potvrdil
nam podpredseda OZP v SR Ro-
man Laco, bola nedavno predme-
tom diskusie na zasadani pred-
sednictva OZP v SR a predseda
OZP Marian Magdosko o tychto
problémoch rokoval aj s mi-
nistrom vnudtra a s prezidentom

Viyvolavaci systém trpi eSte poruchovostou, klienti ho nevedia
obsluhovat’

bami klientskych centier su sa-
mozrejme velmi rozmanité, nas
vSak bliz8ie zaujimalo, ako su v
praci spokojni zamestnanci rezor-
tu, pretoze aj centrala OZP v SR
zaznamenala mnoZstvo ponds
zamestnancov — predovSetkym
na nednosny pracovny napor na
oddeleniach dokladov v suvislosti
so zavadzanim tzv. €ipovych ob-

PZ. Roman Laco: ,Naozaj sa me-
dzi obd&ianskymi zamestnancami
najma na oddeleniach dokladov
zdvihla vina nespokojnosti, fudia
su tu v Statnej sluzbe, kazdy vie,
kolko zarabaiju, a stale sa na nich
naklada viac a viac. Situacia vyvr-
cholila zriadenim strankovych ho-
din kazdy pracovny defi pocas
naporu podnikatelov na vydanie

¢ipovych obd&ianskych preukazov.
Zrejme sa to celé aj zle odkomu-
nikovalo so zamestnancami, ob-
¢ianskym pracovnikom v Statnej

zvladli a skondili v rukach leka-
rov,“ dodal Roman Laco.
Nervozita a nespokojnost’
V zaujme ziskat €o najviac in-
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sluzbe nie je zo zdkona také jed-
noduché prikazat nad¢asy a pra-
cu v sobotu. Vela zamestnancov
sa nas pytalo, kedy maju spracu-
vat svoju agendu. Praca s fudmi
pri okienku vobec nie je jednodu-
cha, je psychicky velmi naro¢na,
preto sa nespokojnosti fudi ne-
mozno ¢&udovat — osobitne pri
tych platoch, ktoré sa naozaj po-
hybuju okolo 400 eur. Nastastie,
vlada termin na povinné c&ipové
obcianske preukazy pre podnika-
tefov predizila k 1. 7. 2017, je
predpoklad, Ze situacia sa trochu
upokoji. Faktom ale je, Zze napor
odhalil mnohé nedostatky, ktoré
este klientske centra budd musiet
rieSit v zavislosti na miestnych,
velmi rozdielnych podmienkach.
Vedenie OZP jednoznacne pre-
sadzuje — a taka je aj dohoda s
vedenim ministerstva a policie —
nadriadeni musia zamestnancom
utvorif podmienky, aby mali aj ¢a-
sovu moznost spracovat agendu,
ktord si predtym robili v tzv.
nestrankovych dfioch. Zamest-
nanci na oddeleniach dokladov
nemo6zu pracovat v permanent-
nom strese, to sa vie vypomsti,
poCuli sme uz o pripadoch, ked
sa pracovniCky nervovo zrutili,
psychicky ten napor prace ne-

Pracovnicky za okienkom hy si zasluzili vy$sie mzdové ohodnotenie

V poslednom obdobi v mé-
diach riesili problémy s vydava-
nim dokladov v suvislosti s potre-
bami firiem, ktoré by v buducnosti
mali komunikovat so Statnymi
uradmi len prostrednictvom elek-
tronickej komunikacie. Tato sku-
to¢nost sposobila zvySené poZia-
davky na vydavanie dokladov v
klientskych centrach (KAMO),
ako aj na oddeleniach dokladov
jednotlivych OR PZ v ramci re-
publiky. V Kos8ickom kraji mame
otvorené dve centra KAMO na
OR PZ KoSice mesto a na OR PZ
Spisska Nova Ves, pracovisko v
Gelnici. Predmetné pracoviska su
umiestnené v priestoroch dokla-
dov, v KosSiciach na Komenského
ulici a gelnické pracovisko je
umiestnené v jednej kancelarii
Okresného uradu v Gelnici. Kym
vytvorené klientske centrum v Ko-
Siciach ma zohladnend mozZnost

zastupovania a tiez ma vytvorené
zazemie pre zamestnancov, v
Gelnici to so zastupovanim pocas
PN pri dvoch pracovniCkach nie je
také jednoduché. Praca s ve-
rejnosfou pri vybavovani dokla-
dov je naro¢nd a zlozita. VyZadu-
je poriadnu davku diplomacie,
empatie, asertivity a odriekania.
Pracovnici v klientskych centrach
a rovnako na oddeleni dokladov
OR PZ su pri svojej praci neusta-
le vystaveni utokom klientov.
Hlavne takych, ktori na praco-
viska prichadzaju s ocakavanim,
Ze v Case internetu a elektronickej
komunikacie budu ich poziadavky
vybavené okamZite a pracovisko
dokladov navstivia iba raz. Aj na-
priek snahe naSich pracovnikov
vyjst v Ustrety klientom takéto
oCakavania nie su redlne. O sna-
he pracovnikov pri spracovani
dokladov hovoria €isla z koSické-

ho klientskeho centra, ktoré do
chvile, kym nebola predizena le-
hota na pouzivanie dokladov so
,zaruéenym podpisom®, vybavili
za tyzdeni okolo 720 dokladov.
Medzi spomenuté doklady nepo-
¢itam vydané pasy, voditské
preukazy a pod. Dodam este jed-
no &islo ukazujuce, ako pracovni-
ci vysli v Ustrety klientov. Po¢as
soboty 3.12.2016 bolo klientske
centrum v KoSiciach otvorené a
pracovnici vybavili 100 poziada-
viek. Zaverom je potrebné poda-
kovat sa pracovnikom klientskych
centier a oddelenia dokladov za
ich zvySené Usilie v praci. Urcite
kazdy bude so mnou suhlasit, ak
poviem, Ze praca na tomto useku
je naro€na a zasluzili by si vacsie
mzdové ohodnotenie.
Maria Molnarova,
predsednicka Krajskej rady OZP
v SR Kosice

formacii o situacii ,v teréne” sme
oslovili naSich predsedov kraj-
skych rad. V8etci sa zhoduju, ze
zriadenie KAMO je dobrym kro-
kom Statu k ob&anom, na mno-
hych miestach sa vSak centraliza-
cia sluzieb Statu obcCanovi eSte
neuskutocnila, alebo len Cias-
to€ne. Tak hodnoti situaciu aj pre-
Sovsky predseda krajskej rady
OZP Andrej Ufnar. Vo Svidniku,
napriklad, podla neho panuje me-
dzi ob&anmi spokojnost, vSetky
sluzby maji na jednom mieste,
ale v inych mestach je eSte Cast

krajskej rady Jozef Pazur. Podla
jeho slov aj ,na doprave“ chyba
zastupitelnost: ,Ked niekto ocho-
rie, je zle. Ich veduci musi doslo-
va Carovat, aby jeho [udia splnili
vSetky ulohy, ktoré sa od nich
ocakavaju.”

Nervozitu a nespokojnost ludi
nam hlasil aj predseda trnavskej
krajskej rady Martin Mlynarik:
,Poslali sme na centralu OZP
mnozstvo pripomienok k nariade-
niu o strankovych hodinach, na-
priek Usiliu vedenia odborov sa
ni¢ z toho do nariadenia neimple-
mentovalo. Napriklad v stredu
mame po novom otvorené len do
17. hodiny, hoci [udia boli pri-
vyknuti prist si vybavit veci do 18.
hodiny, boli nau€eni na tzv. dlhy
den. M6zem potvrdit, Ze vela ludi
je nastvatych, nespokojnych.”

Podobne reagovala koSicka
predsedni¢ka krajskej rady Maria
Molnarova. Situaciu hodnotila
ako napatu. Svoje postrehy zhut-
nila do autorského prispevku, kto-
ry publikujeme.

Banskobystricka predsednicka
krajskej rady Zuzana Kochlicova
nam poskytla detailny obraz si-
tuacie na oddeleni dokladov.
Konkrétne zamestnanci oddele-
nia dokladov v Banskej Bystrici
poukazuji na nepostacujuce

agend v budove okresného Ura-
du, dalSie len na policajnej pode
— napriklad v Bardejove. Pre-
Sovské centrum KAMO sa vSak
velmi ponosuje na nednosnu za-
faz, ktora im pri porovnani poctu
zamestnancov a poctu ukonov na
jedného zamestnanca vysla do-
konca vy$Sie ako v Bratislave.
Predseda Ufnar nam potvrdil, ze
pri rozSireni strankovych hodin
maju pracovnici problém s vlast-
nou agendou, tyka sa to napriklad
aj ,zbrojarov, ked ich ulohou nie
je len sediet za okienkom, ale
hlavne chodit ,do terénu®, na kon-
troly SBS, na polovacky atd. An-
drej Ufnar pripomenul, Ze v po-
dobnej vaznej personalnej a zata-
Zovej situacii su aj jednotky cen-
tier podpory. V skratke — reformy
a optimalizacia sa akosi okres-
nych uradov eSte nedotkli, jedno-
tiek podpory a spravnych agend
na tzv. bezpe¢nostnom useku, na
dopravnej a poriadkovej policii
ano.

Ponosuju sa aj dopravaci, lebo
ked stale sedia za okienkom, ne-
ma kto ist trebars do autoskoly v
ulohe skusSobného komisara, po-
tvrdil nam predseda trencianske;j

Pracovnikom za okienkom neostava ¢as na viastnu agendu

S

priestory, ktoré neumoznuju kom-
fort zamestnancom, ale ani klien-
tom, jednotlivé pracoviska su tes-
ne vedla seba a pri komunikacii
zamestnanci ani nepocuju, ¢o im
klienti hovoria. Zamestnanci kriti-
zuju mnohé nedokonalosti elek-
tronickych systémov, ktoré pre-
diZuju dobu vybavenia jedného
klienta, komplikuji Zivot klientom
i zamestnancov pri ob&ianskych,
vodi¢skych preukazoch i cestov-
nych dokladoch. Vo vSeobecnosti
sa zhoduju v tom, Ze pocet Uko-
nov v slvislosti s elektronizaciou
dokladov vzrastol niekolkonasob-
ne, pocet pracovnikov sa vSak
prakticky nezmenil. Velkym zasa-
hom bolo napriklad zavedenie
pasov aj pre deti, Co znasobilo
pracu ludi za okienkom najma
pred prichodom leta a vSetko vy-
vrcholilo naporom pri vydavani ¢i-
povych obé&ianskych preukazov.
Mnohé nedokonalosti ma podla
nich aj sam elektronicky vyvola-
vaci systém, ¢o je zrejme nielen
banskobystricky problém.

»U vSetkych typoch dokladov
je potrebné poukazat na spdsob
vybavovania stranok cez vyvola-

(Pokracovanie na strane 6)
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Na zasluzeny odpocinok odchadza dlhoro¢ny funkcionar OZP v SR Ing. Vitalij Dzoganik

wPosobenie odhorov v policajnych podmienkach sa mi velmi pozdavalo...*

K 1. decembru 2016 odchadza do zasluzeného déchodku
dlihorocny odborar a odborovy funkcionar, doterajsi
predseda rady zakladnych organizacii OZP prezididalnych
a ministerskych utvarov Ing. Vitalij DZoganik. Pri tejto pri-

lezitosti sme ho poziadali o rozhovor.

® Nasincovi sa zd4, Ze ste tu
na Racianskej od nepamati,
kazdy vie, kto je Vito a kazdy
vie, ze ste roky viedli policajné
odbory. Co uz vedia menej?

Myslim si, Ze s odstupom ¢asu
sa uz menej vie, Ze som pdévodne
vojak z povolania od roku 1977.
Som vyStudovany vojensky inZi-
nier, v roku 1982 som ukongil sta-
dium na Vysokej vojenskej tech-
nickej Skole v Liptovskom Mikula-
§i, Specializacia inZinierska sluz-
ba protilietadlového raketového
vojska... V tomto odbore som es-
te v rokoch 1989 — 1992 absolvo-
val aj trojroCny postgradual na
Vojenskej akadémii v Brne. Od
roku 1982 som postupne preSiel
funkciami od velitela ¢aty az po
nacelnika Stabu brigddy pro-
tivzdudnej obrany &tatu, zo slu-
Zieb armady som odiSiel v roku
1999.

® Vy ste asi jediny policajny
odborovy funkcionar — ,rake-
tak“, ktorého poznam :-). Ako
ste sa dostali do sluzieb MV SR
a k praci v OZP?

Od roku 2000 som sa stal za-
mestnancom v $tatnej sluzbe na
kancelarii prezidenta PZ a na-
sledne na Ustrednom opera&nom
stredisku PPZ. V praci som sa
Casto stretaval s funkcionarmi a
¢lenmi OZP v SR, pdsobenie od-
borov v policajnych podmienkach
sa mi velmi pozdavalo, oslovilo
ma. Zistil som, ze vela zaklad-
nych organizacii je zriadenych na
Utvaroch v pdsobnosti krajskych
riaditelstiev PZ, ale v ramci PPZ
len na niektorych organizacnych
zlozkéach, a priamo na Prezidiu
PZ neexistovala odborova orga-
nizacia, ktora by zastreSovala za-
ujemcov z radov prisludnikov PZ
a obcianskych zamestnancov.
VZdy som mal silné socialne cite-
nie, a tak som poziadal o pomoc
vedenie OZP v SR. S aktivnou
pomocou vtedajSieho podpredse-
du OZP Stefana Dvorského sme
zalozili na Prezidiu PZ zakladnu
organizaciu OZP v SR ¢. 8/64. To
bolo tusim v roku 2002. Nasa no-
va zakladna organizécia sa velmi
rychlo dostala do povedomia

zamestnancov Utvarov minister-
stva a Prezidia Policajného zbo-
ru. Aj vdaka réznym aktivitam,
vdaka priprave réznych kultirno—
spolocenskych akcii, fina¢nou po-

niektori dokonca pracuju v uta-
jeni, pracoviska maju rozptyl,
najcastejsie su okrem Bratisla-
vy aj v Banskej Bystrici a v Ko-
Siciach, to vSetko zrejme odbo-
rovi pracu dost komplikuje.
Aky model €innosti a organi-
zacnej Struktary sa vam os-
vedcil?

NajdolezitejSim prvkom pre
¢innost naSej krajskej rady bola
nepretrzitd komunikacia, prenos

ministerstva to odborovi fun-
kcionari nemusia mat jednodu-
ché, céelia mnohym takpove-
diac vysokopostavenym, alebo
aspon vplyvnym sluzobnym
funkcionarom... Ako s nimi
pracovat, ako branif prava od-
borarov?

Tak tu je jedina rada: byt diplo-
matom, ale zaroven neustale ha-
jit zaujmy odborarov a nebat sa
dat to patri€ne najavo a na vedo-
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Doterajsi predseda krajskej rady Vitalij DZoganik uprostred ,,svojich®

e

mocou ¢lenom, ich pravnou
ochranou a obhajobou ich prav si
nasa organizacia rychlo ziskavala
meno, rastol nam pocet &lenov i
sympatizantov. Organizovali sme
transparentné c¢lenské schodze
mimo objektov MV SR, rozSirovali
sme ¢innost, myslienka sa ujala a
vznikali nové zékladné organiza-
cie. Po odchode vtedajsieho
predsedu krajskej rady Karola Mi-
chaléika do vysluhového dob-
chodku som bol tuSim v roku
2006 zvoleny za jej predsedu a v
tejto funkcii som pdsobil az do
mojho odchodu, teda do 31. no-
vembra 2016. Mojim nastupcom
sa stal Michal Bogyai z UZPC.

® Dnes je ,vasSa“ rada za-
kladnych organizacii prezidial-
nych a ministerskych utvarov
poctom €lenov i poétom orga-
nizacii najvdéSou v ramci
Struktur OZP v SR, zdruzuje 28
zakladnych organizacii! Z jed-
nej strany tctyhodny vysledok,
z druhej strany je tu mnozstvo
komplikacii, c¢lenovia tychto
organizacii maju mnohi velmi

prislusnikov PZ a obcianskych $pecificki pracovni napln,

Pozor na milych cudzincov!

Vilnus — Davajte si pozor na milych cudzincov, mézu byt Spion-
mi, varuje Litva. Litovské uUrady zriadili telefonnu linku, kde maju
obyvatelia nahlasovat podozrivo milych fudi. M&Zu to byt ruski $pi6-
ni, varuju urady. Méze nim byt ktokolfvek — ten mily spolucestujuci
v autobuse, Zena, ktoru ste stretli na detskom ihrisku &i chlapik, kto-
ry vas vCera vec€er pozval na pivo. Ani o tom neviete, no rozhovo-
rom ste mozno kolaborovali s nepriatefom Statu. Ak sa stretnete s
neznamym Clovekom, ktory je aZ podozrivo mily, zavolajte nam, vy-
zyva obc€anov litovské ministerstvo vnutra. Rezort tvrdi, Ze v Litve
sa objavuje ¢oraz viac $pidnov zo zahranicia. A to konkrétne tych,
ktorych do krajiny vyslal Kremel.

(TASR, 1. 12. 2016)
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informacii k predsedom ZO a
dobra spatna vazba. Na krajskej
rade sme sa dohodli, Ze zaklad-
nou formou bude komunikacia
elektronickou postou a aZ potom
telefonicky. Myslim si, Ze to bol
velmi dobry vyber, nakolko s
predsedami zakladnych organi-
zécii od Sobraniec cez KoSice, B.
Bystricu, Zilinu a Bratislavu som
bol neustale v kontakte a darilo
sa nam rieSit poziadavky a pro-
blémy r6zneho charakteru. Aj ked
mame v krajskej rade najvacsi
pocet ¢lenov, velmi dobre sa nam
spolupracovalo, na zasadaniach
krajskej rady sme sa s predseda-
mi osobne zbliZili, ¢o sa potom
prenieslo aj do odborovej ¢innos-
ti. Ja som nikdy nebol zastancom
zakladnych organizéacii s velkym
poctom ¢lenov, teda podla mna
od 200 ¢lenov vySSie. Zakladna
organizacia s takym velkym
poétom ¢lenov podfa méjho na-
zoru straca svoju akcieschop-
nost, ¢lenovia nevedia, kto je vo
vybore alebo kto je vlastne pred-
sedom ZO, nart$a sa vazba vy-
bor — €len a rieSenie aktualnych
potrieb ¢lenov. Myslim si, Ze opti-
malny pocet je okolo sto ¢lenov,
aj ked pdvodne, po zaloZeni or-
ganizdcie, som mal predstavu
okolo 40 &lenov, hovoril som, Ze
do jedného autobusu... V slicas-
nosti aj moja takpovediac ma-
terska organizacia ma okolo sto
¢lenov.

® Ako predseda krajskej ra-
dy ste pracovali s mnozstvom
predsedov zakladnych organi-
zacii. Aky by podla vas mal byt
dobry, uspesny predseda ZO?

LepSi ako ja! (Smiech)

® V podmienkach prezidia a

mie vSetkym nadriadenym. Takto
sa da dostat do ich povedomia.
Ja som nikdy nemal problémy s
komunikaciou, s — nazvem to —

»vrcholovym manazmentom“ mi-
nisterstva a prezidia. ReSpekto-
val som vaznost funkcii, ktoré tito
[udia zastavali, ale zdvorilostou,
najma vSak dobre faktami podlo-
Zenou argumentaciou sa mi dari-
lo presadzovat aj poziadavky na-
Sich ¢lenov. Nehovorim Ze vzdy a
vo v8etkom, odborova praca je
vzdy o kompromisoch, v pod-
mienkach takychto vefkych utva-
rov je to nevyhnutnost.

® Vo vsSeobecnosti Brati-
slavsky kraj ma nizky podiel
¢lenov OZP v pomere k poctu
zamestnancov. Ako vidite dal-
Sie moznosti rastu clenskej za-
kladne v tychto podmienkach?
Ako oslovit a ziskat novych
¢lenov, éim ich pritiahnut?

Neustalou propagaciou prav-
nej ochrany, zaujimavymi aktivita-
mi ZO, ktoré oslovia aj neclenov,
vymenou ¢lenov vyboru a pred-
sedov zakladnych organizacii,
ktori st uz ,skostnateli“, bez zauj-
mu o pracu v OZP v SR, &im od-
radzaju aj neodborarov od vstupu
do odborov. Musim sa priznat, Ze
aj v nasej krajskej rade taki boli a
este aj su. Tam, kde nastupil novy
vybor a novy predseda, okamzite
sa zvysila ¢lenska zakladna a za-
ujem o ¢innost v OZP v SR. |[dem
vzorom a odchadzam! (Smiech)

® Dakujem za rozhovor a
prajem vSetko dobré na zaslu-
zenom odpocéinku!

Zhovaral sa Peter Ondera
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Vazeni ¢lenovia OZP v SR,

na e-shope www.gsklub.sk

V spolupraci so spolo€nostou Green—Swan Pharmaceuticals
SR, s.r.0. (GS) sme pre Vas pripravili zaujimavy benefit tykajuci sa
nakupu produktov spolo€nosti GS (vitaminy a iné vyZivové doplinky)

Funguje to jednoducho:

B na stranke: gsklub.sk si kliknite na kolénku Firemny partner
B zadajte Vas overovaci kdd spolocnosti: ozpsr2016

B zaregistrujte sa (v pripade prvého prihlasenia sa budete re-
gistrovat. Pri dalSich vstupoch do programu benefit sa uz len prihla-
sujete pomocou Vami zaregistrovaného prihlasovacieho mena a
hesla)

Po registracii sa Vam nacitaju uz zfavnené ceny (Permanentna
zlava 30% na celé portfélio produktov)

Raz mesacne najdete po prihlaseni na gsklub.sk nové ¢asovo
ohrani¢ené akciové ponuky so zlavou 31% az 60% oproti beznym
maloobchodnym cenam.

Pre akceptovanie zliav je potrebné pri objednavke uviest do po-
znamky C€islo Vasho odborového preukazu.

V prilohe najdete:

uvodny list, ktory sluzi ako podrobny navod, ¢o spolupraca
zahfiia a ako ju mozete vyuzit.

Aktualny letak s akciovymi cenami

Zaroven tam najdete aj kontaktny mail a tel. €. na infolinku esho-
pu www.gsklub.sk, v pripade problémov pri prihlaseni.
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Dopravni policajti v learoch »SKolili“ Skoldkov

V novembri 2016 dopravni po-
licajti z Okresného dopravného
inSpektoratu v Nitre: npor. Ing. Ri-
chard Spendel, kpt. Ing. Andre;
Sitkey, straZzm. Ing. Lenka Hole-
cova a pprap. Bc. Marek Salka
uskuto€nili dopravno-preventivnu
akciu v priestoroch Zakladnej
gkoly v Cifaroch. Stretnutie so
Skolakmi na tému ,dopravna vy-
chova“ pripravilo deti na bez-
pecnu cestu do a zo Skoly. Od-
borny vyklad bol obohateny o
praktické ukazky spravneho pre-
chodu po prechode pre chodcoy,
chddze po spravnej strane chod-
nika i cesty... Akcia zvySila vedo-

mosti Ziakov v oblasti pravidiel
cestnej premavky, zlepSovania
ich cyklistickych znalosti ¢i uCasti
chodcov v cestnej premavke. Na-
ugili ich bezpecne prejst cez kri-

Casto kritizujeme, malo chvalime

Rad by som pochvalil kolegov,
na ktorych sa €asto v rutine poli-
cajnej praxe a vykonu zabuda, a
pritom tvoria nenahraditelnd su-
Cast pripravy prisluSnikov najma
v priamom vykone sluzby.

Eticky kodex prislusnika PZ
upriamuje pozornost aj na ducha
sluzobnej zdvorilosti k spolupra-
covnikom, ku ktorym sa mame
spravat korektne a neznevazovat
ich profesionalnu spdsobilost. Uz
niekofko rokov som priamym
ucastnikom vycviku pod vedenim
Oddelenia vycviku PPU OPP KR
PZ Kosice. Kolegovia, ktori sa
nam venuju, plnohodnotne na-
pifiaju tuto ast etického kodexu.
Z mojich osobnych skusenosti
mbzem povedat, ze vzdy jasne

vysvetlili veci, ktorym sme nero-
zumeli, alebo v ktorych mali lep-
Sie zru€nosti a snazili sa nam ich
vysvetlit dopodrobna, aby sa na-
8a vykonnost zlepSila. Nezalezi
na tom, ¢i sa jednalo o vSeo-
becnd telesni zdatnost, se-
baobranu ¢i strelecku pripravu.
Je dobré, ked c¢lovek robi, ¢o ho
bavi, vtedy sa to odzrkadluje aj
na jeho pristupe k praci. U kole-
gov z Oddelenia vycviku KR PZ
Kosice to iste plati. Konkrétne sa
chcem podakovat tymto panom:
kpt. v. v. Csaba Harsanyi, Ing.
Marian Kolpasky, JUDr. Vincent
EStok, Marek Sciranka, Milan
Rusnék, Gabriel Gasko.

Zelam im vela elanu do dalSie-
ho obdobia.

npor. Bc. Rastislav LeSko,
psovod OSK OPP KR PZ Kosi-
ce, skupina pachovych konzerv

agentura AP.

Clausov.

Rumunski policajti chcu ist
do penzie o pat rokov skor

VySe 1000 policajtov zorganizovalo dnes v rumunskej metropo-
le Bukurest protest proti — podfa nich — vysokému veku odchodu do
vysluzby. Pozadovali, aby mohli odchadzat do déchodku uz v
Sestdesiatke, teda o pat rokov skér nez v stucasnosti, informovala

Policajti sa zhromazdili na hlavhom bukureStskom namesti, kde
ma svoju kancelariu rumunsky premiér Dacian Ciolo$, ako aj dalsi
Clenovia vlady. Viaceri si priniesli bubny a €inely a niektori si do-
konca nalepili biele brady, &im chceli upriamit pozornost prave na
vysoky vek odchodu do déchodku. Niektori sa prezliekli aj za Santa

Rumunski pOllcath momentalne odchadzaju do vysluzby v 65 ro-

koch. Podla Kkriti-
| kov ide o prili$ vy-
soky vek, pretoze
starSi policajti mo6-
Zu mat problémy
napriklad s us-
merfiovanim do-
pravy Ci s udrZia-
| vanim verejného
poriadku.

Minister prace

Dragos Pislaru sa po proteste stretol so zastupcami nespokojnych
policajtov, ktorym slubil, Ze sa ich poziadavkou bude zaoberat.

(TASR, 22. 11. 2016)

Zovatku, rieSit krizovatky pomo-
cou dopravnych znadiek a poky-
nov policajta a pripravili ich na
bezpe€ny pohyb po chodniku i
ceste. Deti boli upozornené na
dodrziavanie zasady vidiet a byt
videny. Kazdy z nich dostal ref-
lexné prvky, aby sa mohli bez-
pe€ne pohybovat v cestnej pre-
mavke. Ziakom sa hrava forma
dopravnej vychovy velmi pacila a
na rozli€ku dopravnym policaj-
tom darovali obrazky policajtov aj

s venovanim.
Mgr. Gabriela Stegmannova,
riaditelka ZS Cifare

Uradnicky orchester este celkom neladi

(PokraCovanie zo strany 4)
vaci systém VYSYS, kde pra-
covnicka tento systém musi ob-
sluhovat a to prekliknutim sa na
dalSieho Ziadatefla (kvoli Statisti-
ke). Platenie poplatkov je rieSené
sposobom elektronickych kolkov,
¢o je samostatny systém Modul
spravnych poplatkov. Oba tieto
systémy su Casto poruchové a
pre obana, ktory si vybavoval
doklad niekedy pred 10 rokmi, je
velmi zlozity a nezrozumitelny
pre Siroky rozsah ponuky, na-
kolko pracujeme ako klientske
centrum. S tym suvisi aj nedosta-
tok &asu na iné €innosti, na agen-
dy: vytriedovanie ELOP, MPA,
skartacia dokladov, preberanie
dokladov o.i. aj Osved¢eni o EV
Cast 1., ktoré vydavaju proti pod-
pisu pracovni¢ky oddelenia dok-
ladov a patria do agendy ok-
resného dopravného inSpektora-
tu, odpisovanie exekutorom, su-
dom a inym organom,” priblizuje
problémy predseda ZO v Banskej
Bystrici Marian Peniak.

Predsednicka zakladnej orga-
nizacie OZP v Ziari nad Hronom
Darina Sustekova zhrnula hlavné
problémy do Styroch bodov:

— pomaly chod a ¢asté vypad-
ky servera (r6zne poruchy)

— vypadky a poruchy kolkoma-
tov

— na oddeleni dokladov v Ziari
nad Hronom je stara a poruchova
kopirka, ziadost na novu podana
pred 3 rokmi, doteraz nedodana

— samozrejme, stary a nerie-
Seny problém: platové ohodnote-
nie obdianskych zamestnancov
na oddeleni dokladov a na ODI.

Namiesto zaveru

Poznatkov, ktoré sa nam na
tému KAMO a sluZieb obyva-
telstvu sustredili v redakcii, je na-
ozaj pozehnane. Uprimne: viac,
ako sme ¢akali. A aj vaznejSich,
ako sme Cakali. Preto sa avizova-
nym problémom budeme venovat
aj v januarovom vydani.

spracoval Peter Ondera
Snimky MV SR

Neuveritelné vykony odborara, naturaineho kulturistu z Michaloviec

Hoci si dal jeden rok ,pauzu®,
tato mu iba prospela, a tak Slavo-
mir PRADA, na$ dlhorocny ¢len
ZO0 OZP ¢&. 10-27 Michalovce,
pracovnik Oddelenia patrania a
kriminalistickych &innosti OR PZ
Michalovce, bodoval aj v tomto ro-
ku:

— Na Majstrovstvach Slovens-
ka v naturalnej kulturistike a fit-
ness Kolarovo 22.05.2016 — 3.
miesto kategoria Masters |.

— Na Majstrovstvach sveta v
naturalnej kulturistike INBA GLO-
BAL — 11.6.2016 — Budapest —
miesto kategoria Masters |.

Vdaka skvelej forme dokazal v
priebehu necelého mesiaca vybo-
jovat dalSie skvelé umiestnenia:

— Grand Prix Slovakia
15.10.2016 — Nové Zamky — 2.
miesto kategoria Masters |.

— European Natural Bb and Fit-

ness Championship — 22.10.2016
— Slovensko — Samorin — 2. mies-
to kateg6ria muzi do 170 cm.

Nas ¢len Slavo Prada ako sku-
seny borec — kulturista svojou bo-
jovnostou, vydrzou a neraz gaj
odriekanim drzi nadalej svoje telo
pripravené do boja na poli natu-
ralnej kulturistiky. V jeho snahe o
uspech ho zastreSuje Fitness
centrum Jan Berdy Michalovce,
reprezentant — SANK /Slovenska
asociacia naturalnej kulturistiky/,
zaradena do svetovej asociacie
naturalnej kulturistiky INBA.

Svoje zadiatky Slavomir Prada
datuje do 80. rokov minulého sto-
ro€ia, ked sa ako vtedajsi do-
rastenec prepracoval do formy,
ktora mu prinaSa uUspech a
umiestenia na domacich pédiach,
na eurépskom i svetovom fore.
Okrem spominanych Uspechov
bodoval v minulosti na svetovom
pddiu v San Diego — INBA Natu-
ral Olympia — USA, Reno Neva-
da, Karlove Vary.

Spracoval Marek lhnacik,
predseda ZO OZP ¢. 10-27
Michalovce

SmutoCné oznamenie

Za Ondrejom Dedi¢om (nar. 1919)

Nas$ dihoroény ¢itatel, ddchodca, byvaly déstojnik Ustredného
opera&ného strediska PPZ pplk. Jifi Staffa nas in-
formoval, Ze dria 27. 11. 2016 zomrel
nadpraporcik v. v. Ondrej Dedi¢, nar. 1919

V sluzbach ZNB bol od roku 1949 do 1974, na-
posledy ako vyjazdovy vodi¢ Mestskej spravy VB
Bratislava pre odbor vySetrovania a odbor krimina-

listickej techniky.

~Pan Dedi¢ Zil dlhé roky v Chorvatskom Grobe. Vychoval pat
deti, bol roky aktivnym poslancom MNV. Dnes uZ je malo fudi, ¢o
si ho m6zu pamatat zo sluzby, ale patri sa tomuto poctivému po-
licajtovi a dobrému, laskavému Cloveku vzdat aspon takto po-
sledny hold, ved sa doZil tictyhodnych 97 rokov,“ spomina J. Staf-
fa. ,Prosim vas v mene mojom aj vSetkych, ktori ho poznali a v
mene jeho pocetnej rodiny o uverejnenie smutoéného oznamu v

novinach POLICIA.*
Cest jeho pamiatke!

P.S. redakcie: Vdaka Ustretovosti riaditefa odboru socialneho za-
bezpecenia MV SR plk. JUDr. Ivana Fufala sme sa dozvedeli, Zze
aktualne najstarSim poberatefom policajného vysluhového dé-
chodku v SR je 100—ro¢ny Jan Batka z Trend&ina.

dalian s.r.o.

Len pre ¢lenov OZP v SR a ich rodinnych prislusnikov: vyhodné poistné zmluvy a lukrativne

ponuky sluzieb mobilnych operatorov!

Viac o ponukach firmy Dalian na stranke www.ozpsr.sk, rubrika Partneri alebo Nové benefity

VSetko na www.dalian.sk ® Kontakty: ® policia@dalian.sk ® S déverou sa obratte na nase kolegyne: ® Bibiana Mat-
hiova — 0908 622 860, asistentka pre poistenie ® Simona Kunayova — 0903 673 222, asistentka pre poistenie
info@dalian.sk ® Martina Dzuricova — 0908 082 820, martina@dalian.sk, asistentka pre sluzby O2 a Slovak Telekom
® Eva Takacsova — 0911 634 737, eva@dalian.sk, asistentka pre uvery a leasing
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Benefity pre clenov 0ZP v SR, zima 2016/2017 - Lyziarske strediska

Vysoké Tatry - Nova Lopusna dolina
— 20% zl'ava na 3 hod listok na veCerné lyZovanie 20% zl'ava, celodenny listok 20% zl'ava - http://www.skitatry.sk/akcie.php,
tel. kontakt:+421903992292

Vysoké Tatry - Lopusna dolina - www.svitlopusnadolina.sk:
na vetko 20% - 20% na 4hod listok a 20% na vecerné lyZovanie
Kontakt tel: 0903 471 100

Vysoké Tatry - Snowpark Lucivna

— 20% na celodenny listok, 20% na 4 hod listok, 20% na viacdnové listky a 20% zl'ava na vecerné lyZovanie ,http://www.snowpark.sk/?language=sk,
tel. kontakt: +421917973269

SKI Plejsy, a.s
25 % zlavu z ceny celodenného skipasu pre dospelého alebo dieta a seniora v lyziarskom stredisku Relax center Plejsy, v Krompachoch, zlavy sa uplatriuju z platnych
cien skipasov zverejnenych v stredisku na web stranke www.plejsy.sk

Ski-LevocCa — Skicentrum Levoca s.r.o, http://www.skicentrelevoca.sk/zimna/sk
LyZiarske stredisko: 0903 906 512

10 % z ceny celodenného skipasu

20 % z ceny celosezonneho skipasu pri nakupe do 22.12.2014

20 % z ceny na prenajom bowlingovej drahy

10 % z ceny ubytovania

5 % z ceny permanentky na 10 vstupov do saun

Dalsie benefity pre ¢élenov OZP v SR

Ubytovacie zariadenia MM CLASS

Prevadzkovatel: MM CLASS, s.r.0., Cintorinska1173/3, 053 42 Krompachy
Prevadzka: Hotel Plejsy***, Cintorinska 1173/3, 053 42 Krompachy

Hotel Krivan**, Podbanské 1336, 032 42 Pribylina

Horsky hotel Hutnik, Cintorinska 3, 053 42 Krompachy

Zl'avy: KONTAKTY:

25% — na ubytovanie z pultového cennika v kazdom ubytovacom zariadeni Tel —Fax: 053/4298015, 016
10% — z akciovych balickov v kazdom zariadeni mobil: 0904 303 777

20% — z ostatnych sluZieb podl'a dostupnosti v ubytovacom zariadeni a to : e—mail: marketing@ mmmmm.sk
Wellnes,maséaze, zabaly v hoteli Plejsy a v hoteli Krivan, www.hotelplejsy.sk

Bowling, tenisovy kurt, golfovy simulator v hoteli Plejsy

Zivot sa Poistenie zodpovednosti
meni rychlo. za skodu pri vykone povolania

[l

I
;:,"l i:,r-
S,
’ L'

Eliminujte svo| stres v pracl

# Poistenim nedmyselnych $kid, ktoré maZete spdsobif svojmu zamestnavatelovi

e Uzatvorte si poistenie s 2 nasobnym poistnym krytim jednoducho ONLINE na:
www.0zpsr.sk v Castl Partneri,/Wiistenrot '

-..-u-"""-._'-i_
Sadzobnik pripraveny Specialne pre vas:
1 poisteny poisteny sty sty /
# wizst motoravs vozidlo Wiest meotorowe vozidic wiest motorowc vozidlo viest motorows: wazidlo
Tamestnavalala ramestnavatera zamestndvatela zamesindvatels
[ROGNE POISTHE] [ROGMNE POISTHE) (ROENE POISTME] (ROCHE POISTHE:

2000 € 15 E 18 € 4 300
23008 4 600 £
2700 E 5000 €
3000 3 6 000 £

& 300 £ FARILE Y
2To0E . B OOn e
4 (i £

Poistenie s 2 nasobnym poistnym krytim teraz aj ONLINE na www.ozpsr.sk

www.wucstenrot.sk | Infovyhodyiwuestenrot.sk | 027892 75 315, 317 e AR e L L
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Pozoruhodny pocin luéeneckych policajnych historikov

K 85. narodeninam vydali knihu byvalému policajtovi

V reStauranom zariadeni Al-
mada vo Zvolene uzrela svetlo
sveta nova publikacia. Jej autor,
pplk. v. v. JUDr. Pavel Malov zo
Zvolena zalovil v policajnych ar-
chivoch a do knihy s nazvom Pri-
behy z protokolu udalosti spraco-
val tucet skutoénych pribehov,
ktoré sa stali v druhej polovici XX.
storoCia. O vydanie publikacie sa

zasluzili ¢lenovia Klubu policajnej
historie (KPH) Lucenec, o. z., Od-
borovy zvaz policie v SR a ZO
OZP v SR pri OR PZ Zvolen. Pu-
blikaciu zostavili mjr. Kamil Kole-
sar, npor. Rébert Vaclavik a plk.
Mgr. Juraj Staudinger. Na pripra-
ve publikacie sa aktivne podieflal
aj dalsi ¢len KPH Lucenec Igor
Kubinec.

Npor. Jan Néger kolegom z osemnastich statov Eurépy nedal Sancu

Dfia 17. aZz 20. 11. 2016 sa
konali v rakiskom mesteCku
Ottenschlag majstrovstva Eurd-
py psich zaprahov na suchu. Za

Slovensku republiku sa pretekov
zucastnil nas kolega npor. Mgr.
Jan Néger z Martina so svojim
psom Edym (sibirsky husky).

NOVEMBER 2016

Ciastka 112
116. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o zriadeni spolo¢ného
pracovného timu zahrani¢nej jed-
notky Policajného zboru vyslané-
ho na Uzemie Maceddnskej repu-
bliky
Ciastka 113
117. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o vykonani streleckej
pripravy prisluSnikov Policajného
zboru Utvarov Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky zaradenych
do I. vycvikovej skupiny
Ciastka 114
118. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o zriadeni spolo¢ného
pracovného timu zahrani¢nej jed-
notky Policajného zboru vyslané-
ho na uzemie Bulharskej republiky
Ciastka 115
119. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa vyhlasuje
policajna akcia ,Beta — cestna pre-
prava“

Pre zdravotné komplikacie npor.
Néger nenastipil na beh so
psom na 5 km, €o je jeho oblu-
bena disciplina, v ktorej pred
mesiacom zvifazil na majstro-
vstvach SR. Nastupil vSak na
najtazsiu disciplinu: 15 km na bi-
cykli so psom na kopcovitej trati,
ktord museli pretekari absolvo-
vat tri dni po sebe, spolu 45 km.
Ugast na majstrovstvach bola
obdivuhodna, ked na Start na-
stupilo vo v8etkych kategériach
az neuveritelnych 193 preteka-
rov z osemnastich Statov Euro-
py. V tejto silnej konkurencii nas
kolega dokazal zvitazit, ked ne-
dal svojim konkurentom $ancu,
viedol uz od prvého dfia a po-
stupne svoj naskok zvySoval. Od
svojich zahrani¢nych kolegov,
od RakuSanov, Nemcov, Fran-
clzov i Rusov si tak vysluzil pre-
zyvku Jan — machine. Gratuluje-

me!
npor. PhDr. Ludmila Hiskova,
OR PZ Martin

Ciastka 116
120. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o zriadeni spolo¢-
ného timu zahrani¢nej jednotky
Policajného zboru vyslaného na
Uzemie Srbskej republiky
Ciastka 117
121. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru, ktorym sa meni
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 119/2016, ktorym sa vy-
hlasuje policajna akcia ,Beta —
cestna preprava“
Ciastka 118
122. Nariadenie Prezidia Poli-
cajného zboru, ktorym sa meni a
doplfia nariadenie prezidenta Poli-
cajného zboru €. 3/2006, ktorym
sa zavadza Uradné poverenie pre
prislusnikov Policajného zboru za-
radenych na odbore ochrannych
sluzieb Prezidia Policajného zboru
v zneni neskorsich predpisov
Ciastka 119
123. Nariadenie Prezidia Poli-
cajného zboru o strankovych
dnioch a strankovych hodinach

Vydanie knizky bolo poctou a
splnenim priania autora pplk. v.v.
JUDr. Pavla Malova, ktory bol v
sluzbach Verejnej bezpeénosti
(ZNB) od roku 1972, naposledy
vo funkcii zastupcu nacelnika OS
ZNB vo Zvolene, po odchode do

pomenul, Ze Pavel Malov vyrastal
v dedinskom prostredi, ktoré vy-
Zadovalo poctivi kazdodennu
pracu, aby si fudia zarobili na
chlieb. Aj preto zvolil na ,pokrste-
nie“ knihy Specialny napoj — chle-
bovicu.

Clenovia Klubu policajnej histérie Luéenec s autorom publikécie.
Zfavva: Igor Kubinec, Kamil Kolesar, Pavel Malov, Robert Vaclavik, Ju-
raj Staudinger.

dochodku pracoval v Mestskom
narodnom vybore vo Zvolene ako
veduci inSpektoratu verejného
poriadku. Od roku 1991 je €lenom
Slovenského zvazu telesne po-
stihnutych, kde pdsobil vo viace-
rych funkciach, bol aj predseda
okresného centra zvazu vo Zvo-
lene. Aj za tuto zasluznu Cinnost
ziskal viacero oceneni a vyzna-
menani.

Medzi hostami krstu knizky ne-
chybala primatorka Zvolena Ing.
Lenka Balkovi¢ova, jej zastupca
Ing. Jaroslav Stehlik, prednosta
Mestského Uradu vo Zvolene Ing.
Jozef Mikus, riaditel OR PZ Zvo-
len plk. Ing. Lubomir Holik, z&-
stupcovia Klubu policajnej histo-
rie LuCenec i starosta Horného
Tisovnika (rodnej obce autora)
Jan Kluka a dalsi.

-Rad by som pripomenul i
Zurnalisticki a literarnu &innost
Pavla Malova,“ povedal pri uva-
dzani knihy do Zivota publicista
Mgr. Martin Mazor. ,Spracuval
rozne pribehy zo Zivota prislusni-
kov ZNB a uverejfioval ich v pe-
riodikach, uvadzal ich aj v rozhla-
se, spolupracoval s televiziou. Za
tito Cinnost tiez ziskal viaceré
ocenenia.”

Knihu oficialne uviedol do Zi-
vota Ing. Igor Kubinec, ktory pri-

Upozornenie

Uzavierka nasledujuceho
Cisla bude 11. januara 2017

Redakcia

Snimka Martin Mazor

So slavnostnym pripitkom vy-
stupila primatorka Lenka Balkovi-
Cova a predseda KPH Lucenec
Kamil Kolesar. Obaja popriali au-
torovi vela Stastia k zZivotnému ju-
bileu 85. narodeninam, ktorych
sa doZival prave v novembri, a
taktiez vela zdravia a sil do
dalSich rokov Zivota.

Autor a zaroven jubilant poda-
koval v8etkym, ktori sa podielali
na tvorbe a distribucii knihy, ako
aj hostom a priateflom, ucastni-
kom krstu knihy. Pripomenul svo-
ju cestu Zivotom. ,Ja jednoducho
nemézem sediet len tak necinne
doma,” povedal. ,Preto som sa
snaZzil spravit o najviac pre spo-
lo¢nost aj v déchodkovom veku.
Som rad, Zze som mal moznost
vydat tuto knihu a Ze mam sil byt
aktivny aj nadalej. Ci sa vsak
pustim eSte do dal$ej knihy, to te-
raz neviem. Ale materialu z poli-
cajnych archivov a spracovanych
pribehov mam doma dost!“ dodal
s Usmevom.

(kk,on)

To je for!

Zena prinesie domov kocura, ale muz sa s fnou pohada, ze
zviera nepatri do bytu. Kocura odvezie o tri bloky dalej a vy-
pusti. Vrati sa domov a kocur uz sedi pred dvermi. Nastvaty ho
zasa nalozi do auta, odvezie ho za mesto a pusti do parku.
Ledva odstavi auto, kocur ¢aka pred dverami. UZ apine vyto-
¢eny kocura znova nalozi, odvezie ho 30 kilometrov daleko a
vypusti za nejakou dedinou do mocariska. O Styri hodiny vola
zene: ,,Kocur je doma?“ ,,Hej, pred chvilou pribehol,” vravi Zze-
na. ,,Daj mi ho k telefonu, ja som zabludil...“

Z vecne zivych latinskych citatov

Mat zo Statu zisk je nielen ohavné, ale aj zlo€inné a protipravne.

XXX
Bohaty nevie, ako Zije chudak.

XXX
Nazbierané bohatstvo méze ¢loveku bud viadnut alebo sluzit.

XXX
Casto velki zlodeiji trestaju mensSich.

XXX
Ten, komu je mnoho dovolené, ma si dovolovat najmene;j.

XXX
Nechci rozkazovat, dokial sa nenauci$ posluchat.

XXX
Vladca nestoji nad zakonmi, ale zakony nad vladcom.

XXX
Co zmoZu zakony tam, kde viadnu peniaze?

XXX
(Vybraté z: Slovnik latinskych citatov, Marta Hlusikova, vydava-
telstvo KNIHA-SPOLOCNIK 2000, stran 368)

/Cicero/

/latinské prislovie/

/latinské prislovie/

/Caecilius/

/Seneca mladsi/

/latinské prislovie/

/Plinius mladsi/

/Petronius/

Vybral: —on—
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