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Splni rezort prisfub 13,2 —percentného navysenia prijmu (iba platov?) policajtov?

Dokedy to bude otvorena otazka?

Redakcia POLICIA sa opytala generalneho riaditela sekcie systemizacie a mzdovej po-
litiky MV SR JUDr. Dominika OKENICU, ¢i sa rezortu podari v roku 2006 zvysit obsah
policajnych penazeniek o 13, 2 percenta, ako to slubil predchadzajuci minister. Prina-

Same jeho stanovisko.

-Budem odpovedat konkrét-
nymi &iselnymi vyjadreniami. V
rozpocte kapitoly MV SR na rok
2006 su v sulade so zakonom €.
655/2005 Z. z. o Statnom roz-
pocte na rok 2006 a rozpisovym
listom Ministerstva financii SR
rozpisané finanéné prostriedky v
kat. 610 — mzdy, platy a OOV v
celkovej sume 6.781.216 tis. Sk

.

pre 21 230 prislusnikov PZ v roz-
poctovych organizaciach. V roz-
pocte kapitoly MV SR na zadiat-
ku roka 2005 boli rozpisané
mzdové prostriedky v celkovej
sume 6.313.099 tis. Sk pre 21
208 prislusnikov PZ v rozpodto-
vych organizaciach.

Rozdiel medzi schvalenym
rozpisom platovych prostried-

Koncom aprila sa trojélenna delegacia OZP v SR zucastni-
la na protestnom zhromazdeni prislusnikov Spanielskych
Guardia Civil v Madride. Akciu podporili v Madride zastup-

covia 14 narodnych zvézov policajnych odborov, zdruzeni

v EuroCOP-e. V tejto suvislosti predseda OZP v SR MIRO-
SLAV LITVA poskytol redakcii POLICIA rozhovor.

Pred podujatim v Madride
EuroCOP vydal tlacové vyhla-
senie, v ktorom zdévodnuje
motiv podpory Spanielskym
kolegom. Prezident Euro-
COP-u Heinz Kiefer sa vehe-
mentne zastava uplne civilné-
ho charakteru narodnych poli-
cii v élenskych Statoch EU,
hovori o potrebe modernej,
profesionalnej a dobre moti-
vovanej policie v kazdej kraji-
ne. Vojenské disciplinarne po-
_ : riadky v tychto
o policiach ne-

w maja mies-

' EURO@ to. A to je
prave prob-
Sl Iém Spaniel-

skych gardistov, zdruzenych
v AUGC (Asociacion Unifica-
da de Guardias Civiles.)

Tak ako Spanieli podporili
svojou UCastou protestné mitin-
gy v Bratislave, tak sme my zasa
solidarne isli na obrovské histo-
rické namestie v Madride podpo-
rit ich boj proti vojenskej jurisdik-
cii a zlym platovym podmien-
kam. Ako nas informovali, uz
pred dvoma rokmi vlada zapra-
covala do svojho programového
vyhlasenia scivilnenie tejto zloz-
ky, ale svoj slub nesplnila. Cie-
[om verejného protestného zhro-
mazdenia bolo prinutit viadu k
aktivite pri plneni tejto ulohy a
dosiahnut uvolnenie tvrdych re-

kov v roku 2006 a v roku 2005
predstavuje sumu 468.117 tis.
Sk, ktorou sa o 7,42% navysili
finanéné prostriedky urcéené
na platy prislusnikov PZ. V
uvedenej sume 468.117 tis. Sk
su zapocitané finanéné pros-
triedky na zvySenie funkénych
platov prislusnikov PZ podlia § 5
ods. 3 zakona €. 740/2004 Z. z.
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Masové protesty AUGC prinutili viadu vyhoviet gardistom

guli, vyplyvajucich z podriade-
nosti vojenskej jurisdikcii.
Mali ste dojem, Zze problé-
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my Spanielskych kolegov su v
niecom blizke nasim a ze su aj
pre nas inspirujuce formy pro-
testu, ktoré zvolili?

Protesty aj v tomto pripade
splnili svoj ucel, vlada pod tla-
kom ustanovila civilného riadite-
l[a gard, €o je prvy dobry znak
prechodu takpovediac na civilny
rezim.

Aké miesto vlastne zauji-
maju civilné gardy v systéme
ochrany vnutornej bezpec-

gL

o Statnom rozpocte na rok 2005
t.j. 5% valorizacia platov prislus-
nikov PZ v roku 2005 a zvySenie
hodnostného priplatku o 650 Sk
na planovanu hodnost od 1. 1.
2006 podla zakona NR SR ¢&.
623/2005 Z. z..

Od januara 2006 sa realizo-
valo aj zvy$enie osobitného pri-
platku o 350 Sk mesaéne, v oso-
bitnych pripadoch u prislusnikov
PZ vo funkcii i vySSie, v zmysle
nariadenia ministra vnatra SR €.
98/2005. Na zvySenie osobit-
nych priplatkov prislu§nikom PZ
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nosti a verejného poriadku v
Spanielsku?

Ako som uz spomenul, civilné
gardy podliehaju vojenskej juris-
dikcii, v podstate su to charakte-
rom profesiondlni vojaci, pbso-
biaci na baze vojenskej organi-
zovanosti, v skuto€nosti vSak vy-
konavaju d&isto policajnd pracu.
A v tom je rozpor, velmi podob-
ny naSmu pohladu na problém
vojenskej jurisdikcie. Civilné gar-
dy su v8ak v Spanielsku len jed-
nou z deviatich policajnych zlo-
ziek, maju okolo 70 — tisic pri-
slusnikov.

Aka bola atmosféra na de-
monstracii?

Povedal by som, Ze podobna
nalade na naSich protestoch.
Spanieli st trochu temperamen-
tnej§i v prejavoch. Verejnost
protesty podporila, ale na u€ast-
nikoch bolo vidiet strach, preto-
ze zhromaZzdenie bolo zakazané

(Pokracovanie na strane 2)

neboli navySené finanéné pros-
triedky v rozpocte kapitoly Minis-
terstva vnutra SR, preto sa zvy-
Senie osobitnych priplatkov rea-
lizovalo z Uspory platovych pros-
triedkov v ramci 800 nenaplne-
nych celkovych pocetnych sta-
vov prisluSnikov PZ. Na rok
2006 bol preto rozpodet plato-
vych prostriedkov rozdeleny na
naplnené stavy prislusnikov PZ
s objemom platovych prostried-
kov a na nenaplnené stavy pri-
slusnikov PZ, pre ktoré nie su
naplanované platové prostried-
ky, lebo sa pouzili na zvySenie
osobitnych priplatkov.

(PokraCovanie na strane 2)

Ludsky rozmer

Zacal sa posledny mesiac
pred volbami a snahy politi-
kov o ziskanie hlasov a priaz-
ne voliov vrcholia. Ked po-
Cuvam sluby, musim priznat,
Ze niektorych znamych politi-
kov nepoznavam. Ak porov-
navam ich skutky z nedavnej
minulosti so zasadami, ktoré
prezentuju a slubmi, ktoré te-
raz davaju obcanom, nadobu-
dam presvedcenie, Ze im ide
iba o ziskanie moci a nie na-
plnenie slubov pre obcana.

Citam a registrujem aj
predstavy a poZiadavky, aky
by mal byt Policajny zbor,
aky by mal byt policajt. Vola-
kedy som ale cital aj to, Ze
najlepsi spésob vychovy je
vychova viastnym prikladom.
Mali by byt politici policajtom
prikladom? Myslim si, Ze ma-
li. Navrch, je tu eSte jeden
zavazok policajta oproti poli-
tikom, ale aj ostatnym profe-
sidm: policajt prisahou potvr-
dzuje ochotu poloZit aj viast-
ny Zivot.

Nie, nechceme také za-
vdzky od politikov. Chceme
len, aby sa postarali o rodiny
policajtov a nezabudali na
byvalych policajtov a policaj-
tov v nudzi. Chceme, aby da-
li politike Iludsky rozmer a
svojim slubom konkrétnu po-
dobu.

Aby sa naSe predstavy a
poZiadavky v tejto oblasti na-
plnili, je potrebné urobit déle-
Zity krok — aktivne sa zapojit
do volieb. Porovnajte voleb-
né programy a potom ich es-
te porovnajte s ludmi — poli-
tikmi, ktori prislusné strany
reprezentuju. Ak vas v minu-
losti sklamali, nedajte im San-
cu. Je to jedina cesta, ako
naucit politikov, aby si vazili
volicov nielen v ase volieb.

Miroslav Litva
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a rezorte

Nie je délezité, aké veci v
skutoénosti su, ale ako zvon-
ka vyzeraju. Tento nepisany,
zato beznadejne funkény
princip medialnej prace ma
na imidz akéhokolvek rezor-
tu ovela silnejsi ucinok, nez
si vacsina smrtelnikov vie
predstavit. PresnejSie, ked
sa spusti negativna medial-
na kampan, velmi Zivo si to
uz vie predstavit kazdy, koho
sa dotkne.

O ¢om je re¢? O naSom
rezorte, ktory musi celit Gto-
kom aj novinarov s vedo-
mostami blizkymi nule. Vy-
zera to ako komplot, ¢i do-
konca pomsta od Najvyssie-
ho. V skuto¢nosti je tzv. me-
dialny retazec c&asto iba
spontanny mechanizmus, v
ktorom netreba za kazdu ce-
nu hladat akési skupinky.
Retazec je nezriedka iba
ukazkou neschopnosti novi-
narov  kvalifikovane sa
zmocnit inej, hodnotnejSej
témy. Tragédia je, Ze fungu-
je. On totiz funguje vSade.
Bolo by preto naivné spolie-
hat sa na intelekt prijimate-
lov a verit, Ze Citatelia ¢i di-
vaci s lahkostou prehliadnu
manipulaciu a demonstrativ-
ne odmietnu prijimat bludy.
Nielen u nas je bulvar najsle-
dovanejsi...

Otvoreny list ministra, kto-
ry publikujeme na inom
mieste, je preto aj vysledni-
cou toho, ¢o média na imidzi
rezortu vnutra v poslednom
Case napachali. Pravom, ne-
pravom? V tom sa nazory
réznia. Pre¢o by vS8ak mal
cely 20-tisicovy Policajny
zbor trpiet za prehresky zo-
par jednotlivcov? Predo by
mala takato medialna kam-
pan zmarit vSetko dobré, ¢o
sa v rezorte urobilo? A napo-
kon: je spravne obetovat
svorke hladnych vikov zopar
oviec, aby sme zachranili
stado?

Necudo, Ze mnohi fudia v
rezorte z takéhoto vyvoja ci-
tia blen v Ustach. Podobnym
Utokom sa da celit jedinym
spbésobom: ofenzivou, tak-
povediac vaésim nasadenim
»,PR“ sil a prostriedkov, ktoré
ma rezort k dispozicii. ,Vda-
ka“ efektivnemu plieneniu v
radoch rezortnych medial-
nych pracovnikov za éry
predchadzajuceho ministra
vSak toho uz nie je vela. Vy-
prazdnil sa priestor vo verej-
nopravnej televiziii v rozhla-
se, zrusSil sa ¢asopis, skuse-
nych ludi s osobnymi kon-
taktmi na média nahradili —
Cest vynimkam — bigotné za-
biatka.

A tak sa necudujme, Ze
Armada SR je plna virtual-
nych hrdinov, aj ked nevy-
strelia, zatial €o prislusnici
PZ si hrdinsky utieraju naka-
zené pluvance.

Peter Ondera
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(Pokracovanie zo strany 1)

Navrh na Upravu rozpisu roz-
poctu platovych prostriedkov, v
ktorom je zapracované znizenie
viazanosti na 695 funkénych
miest prislusnikov PZ, bol zasla-

vych prostriedkov za 1. Stvrirok
2006 sa finan¢né prostriedky na
zabezped&enie Statnej sluzby nad
zakladny ¢as sluzby v tyZdni éer-
pali vo vySke 2,31 % z objemu
vyplatenych platovych prostried-

Rozpoctové platové pros-
triedky umoznuju naplnenie
systemizacie rozpoctovych
organizacii v celkovom poc-
te 36 159 osob, z toho

® 21 229 prisludnikov Poli-
cajného zboru s priemernym
sluzobnym prijmom 27 540 Sk
® 4 030 prislusnikov Hasic¢-

Prijmy v rezorte vnutra ‘2006

ského a zachranného zboru s
priemernym platom 22 783 Sk
® 5 011 zamestnancov v
Statnej sluZzbe s priemernym
platom 18 368 Sk
® 5 889 zamestnancov vo
verejnom zaujme s priemer-
nym platom 13 217 Sk.
(zdroj: rozpocet MV SR
pre rok 2006)

ny na realizaciu spravcovi roz-
podtovej kapitoly. DalSie zniZo-
vanie funkénych miest prislusni-
kov PZ v tomto obdobi nie je nut-
né, vzhladom na skutoénost, ze
podla dlhodobého Statistického
sledovania neobsadenost funk-
¢nych miest zatial neklesla pod
700 miest.

Z dévodu dodrzania ¢erpania
disponibilného objemu plato-
vych prostriedkov pre prislusni-
kov PZ je v rozpise rozpoctu Cer-
panie finanénych prostriedkov
na zabezpelenie Statnej sluzby
nad zakladny &as sluzby v tyzd-
ni ohrani¢ené maximalne do 5 %
z objemu zuctovanych platovych
prostriedkov krajskych riaditel-
stiev PZ a prezidia PZ. Z toho is-
tého dovodu je aj Cerpanie fi-
nanénych prostriedkov na od-
meny ohrani¢ené maximalne do
2 % z objemu zuc¢tovanych pla-
tovych prostriedkov kaZdej roz-
poctovej organizécie.

Analyza ¢erpania
Podla analyzy ¢erpania plato-

kov krajskych riaditelstiev PZ a
vo vySke 1,89 % z objemu vypla-
tenych platovych prostriedkov
Prezidia PZ.

Podla analyzy €erpania plato-
vych prostriedkov za 1. Stvrirok
2006 sa finan&né prostriedky na
odmeny Cerpali vo vySke 0,51 %
z objemu vyplatenych platovych
prostriedkov za rozpo&tovu kapi-
tolu Ministerstvo vnutra SR.

Dalsie zvysenie platov pri-
slusnikov PZ bude od 1. jula
2006 v zmysle § 5 ods. 3 zako-
na ¢. 655/2005 Z. z. o Statnom
rozpocte na rok 2006 t.j. 6%
valorizacia platov prislusni-
kov PZ v roku 2006.

Z uvedeného vyvoja situacie
v platovych prostriedkoch pri-
sluSnikov PZ vyplyva, ze pri
7,42% navySeni finanénych
prostriedkov uréenych na pla-
ty prislusnikov PZ v schvale-
nom rozpocte v roku 2006 v po-
rovnani so schvalenym rozpo-
¢tom v roku 2005 a spolu s 6%
valorizaciou platov prislusni-

Cordero dakuje OZP v SR

Vazeny kolega,
som vdacny Vam i organi-
- Ly

(S |
z4&cii, ktoru zastupujete, za Va-
Su ucast na podujati 22. aprila
2006 v Madride. Dakujem Vam
za podporu pri obrane profe-

sionalnych a socialnych prav
prisluSnikov civilnych gard a

, AUGC. Tymto Vas in-

formujem, Ze prvym
ﬁ dbsledkom spomenu-

tého podujatia bolo
dnesné rozhodnutie ra-
dy ministrov odvolat
generalneho riaditela
Guardia Civil a nahra-
dif ho dal§im, uZ nevo-
jenskym  generalnym
riaditelom.

Dakujem Vam za
pozornost, sme Vam k
dispozicii. S prianim
vSetkého najlepsieho

Fernando Catrrillo Cordero,

generalny tajomnik AUGC
28. aprila 2006

Spanieli kricali
(Pokracovanie zo strany 1)
rozkazom pod hrozbou prepus-
tenia. Napriek tomu sa namestie
rychlo zaplnilo. Nemohli sme si
v8ak nevSimnut muZov v oble-
koch, ktori kamerami a fotoapa-
ratmi dokumentovali protestuju-
cich. Niektori sa preto zahalova-
li. Osvedcili sa im pistalky, ktoré
sme pouzili aj my. Pre nas bolo
fascinujuce, Ze bolo velmi zlé
pocasie, prisla burka aj s krupo-
bitim, ale vSetci vydrzali aj v ta-
kom lejaku eSte asi hodinu az do
uplného konca.

Vnimali pritomnost sloven-
skej delegacie?

Vivat Slovakia!

Ano, a boli sme tym velmi pri-
jemne prekvapeni. Rychlo sa
rozkriklo, Ze sme prisli do Madri-
du az zo Slovenska, Cize jednej
z najvzdialenejSich zucCastne-
nych krajin — a Ze sme z Uspor-
nych ddévodov pricestovali au-
tom. To im imponovalo. Osobit-
ne nas privitali, vyzvali nas vy-
stupit na tribdnu. Bol to zvlastny
pocit, ked nam celé namestie
tlieskalo a [udia kricali: Vivat
Slovakia! V takych chvilach €lo-
vek naplno pociti, €o my policaj-
ni odborari rozumieme pod po-
jmom solidarita.

Zhovaral sa Peter Ondera

kov PZ v roku 2006 je mozné
vykazat spominané zvySenie
platov prislusnikov PZ. V kone¢-
nom dosledku v8ak zalezi na ob-
jeme platovych prostriedkov,
ktoré Ministerstvo financii SR vy-
¢leni na valorizaciu platov v roku
2006. Presnu sumu platovych
prostriedkov na valorizaciu v
tomto roku Ministerstvo financii
SR doposial neoznamilo.
Ako s ,civilmi“

Obdobna situacia v platovych
prostriedkoch na rok 2006 je aj
pre Statnych zamestnancov a
zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme. DalSie
zvysenie platov statnych za-
mestnancov bude od 1. jula
2006 v zmysle § 5 ods. 1 zako-
na €. 655/2005 Z. z. o Stathom
rozpocte na rok 2006 t.j. 5%
valorizacia platovych tarif

T

statnych zamestnancov v ro-
ku 2006.

DalSie zvysenie platov za-
mestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme bude od
1. jula 2006 realizované zvyse-
nim stupnice platovych tarif o
6% v zmysle Kolektivnej zmlu-
vy vyssSieho stupna na rok
2006 ¢l. Il bod 3.

Z dévodu dodrzania Cerpania
disponibilného objemu plato-
vych prostriedkov pre Statnych
zamestnancov a pre zamest-
nancov pri vykone prace vo ve-
rejnom zaujme je v kompetencii
rozpoctovej organizacie, v akej
vySke rozpiSe finanéné pros-
triedky na jednotlivé zlozky pla-
tov. Disponibilné finanéné pros-
triedky mdze rozpisat na odme-
ny na ukor Cerpania nadcasov
alebo opacne.” (kratené)

Nepriznané vy

-:’*”h--

rocCie

mna, Cestna strdZ, vence, kytice, vojenski atasé najrozma-
nitejSich krajin... to vSetko 8. mdja 2006 na bratislavskom
Slavine nechybalo. A predsa pri 61. vyroci ukoncenia Il. svetovej
vojny a oslobodenia Ceskoslovenska absentovalo na Slavine to
hlavné: zodpovedni (?) predstavitelia suverénnej Slovenskej repub-
liky. Svojou pritomnostou mohli dat aspori zahraniciu najavo, Ze si
ctia pamiatku a utrpenie desiatok miliénov obeti Il. svetovej vojny,
Ze chapu vyznam ukoncenia najtragickejSieho obdobia v fudskych
dejinach aj pre existenciu Slovenska.

A nielen to: reprezentanti slovenskej statnosti svojou ucastou
mohli a najmd mali zvyraznit, Ze boj proti nebezpecenstvu fasizmu
nie je iba vecou niekolkych stoviek Zijucich vojnovych veteranov a
zopar historikov, ale ¢oraz aktualnejSou utlohou pre nas vsetkych.

Policajti o tom nieco vedia...

Pomazané hlavy vdak neprisli. Namiesto prezidenta SR sa unu-
val jeho hlavny dradnik Milan Ci¢ a viddnu delegéciu, teda sém se-
ba viedol $éf rezortu obrany Martin Fedor. NuZ. a za oficialne naj-
vyssi a jediny zakonodarny zbor, ¢iZze za NR SR, nepriSiel nikto.
Ostal iba veniec s textom na stuhe, ktory mal daleko od spisovnej
slovenciny. Zrejme ho u ,svojich” objednaval dradujuci podpredse-
da. Z politickych stran prisla oficialne s vencom iba KSS...

Taki sme? Taki su? PreCo viastne vSetky okolité eurépske kraji-
ny usporiadali aj tohto roku déstojné oslavy vitazstva nad fasizmom
za Udasti najvyssich reprezentantov statov? Zeby chépali to, o na-
Se pomazané hlavy nechcu, nesmu alebo nevedia pochopit?

(on)
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Otvoreny list ministra vnutra SR prislusnikom Policajného zboru

Povolanie policajta je naro¢éné

Minister vnutra SR Martin Pado 12. maja 2006 poZiadal
redakciu POLICIE o zverejnenie jeho otvoreného listu
vSetkym prislusnikom Policajného zboru. List prinasame

v plnom zneni.

Vazené policajtky, vaZeni po-
licajti, vaZeni kolegovia!

Dovolte mi, aby som v nasle-
dujucich riadkoch vyjadril svoje
znepokojenie nad udalostami,
ktoré v nedavnom obdobi zare-
zonovali nasou odbornou, ale aj
laickou verejnostou a priamo sa
tykaju zivota a prace prislusni-
kov Policajného zboru. Od moj-
ho nastupu do funkcie ministra
vnutra doslo v radoch policajtov
k niekolkym tragédiam a pripa-
dom hrubého poruSenia zakona
o Policajhom zbore. Dve samo-
vrazdy, tri umrtia, incident v Pe-
trzalke a dve dopravné nehody,
pri ktorych sa opat vyskytol alko-
hol. Tieto hrozivé Statistiky ma
prindtili zamysliet sa nad tym, ¢o
obnasa praca policajta, praca,
ktorej naro¢nost a neadekvatne
spoloéenské uznanie mdze byt
Gasto prave pri¢inou aj takychto
tragédii a zlyhani.

Profesia ako poslanie

Povolanie policajta je naroc-
né a nie kazdy ho zvladne. Ten,
kto si tuto profesiu vyberie — a
chce ju vykonavat ¢o najlepSie —
ju musi chapat ako poslanie slu-
zit verejnosti. Poslanie, ktoré
musi policajt pocitovat zo svojho
vnutra ako nie€o, €o ho k tejto
praci pritahuje nie pre peniaze a
socialne vymozenosti, nie pre
pocit moci nad inymi, nie pre
moznost ovplyviiovat Zivoty ob-
¢anov, nie pre spolo¢enské pos-
tavenie, ale preto, Ze je v fiom
hiboko zakoreneny cit pre spra-

vodlivost, potreba pomoct dru-
hému ¢loveku v nudzi, v ohroze-
ni Zivota, Cloveku slabSiemu a
Casto bezbrannému. Som pre-
svedceny, Ze vacsina z Vas to
takto chape a podla toho svoju
pracu aj vykonava. Na policajta
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¢i policajtku su kladené vysoké
naroky — musi byt osobnost a
musi mat schopnost zvladat aj
tie najnarocnejsie situacie. Musi
byt znaly zakonov a flexibilny,
pretoZe Ziadna sluZba nie je na-
programovana a méze priniest
rézne zvraty. Pohlad ob¢ana je
eSte jednoznaénejsi. Policajt je
ten, na koho sa m6zZzem obratit v
kazdej chvili, policajt je ten, kto
ma vzdy ochrani, policajt je ten,
kto vyrieSi takmer kazdy moj
problém, policajt je ten, kto vie,
Ze pravda je vZdy na mojej stra-
ne. Nie je jednoduché zvladnut
vSetky tieto tlaky a zaroven byt
Zenou ¢i muzom zakona, pripra-
venou (—nym) v kaZzdej dennej aj
nocnej hodine konat bez ohladu
na svoju rodinu, svojich blizkych.

S otvorenymi océami

Vykon sluzby je vzdy spojeny
s ob&anom, ¢i uz v postaveni pa-
chatela, obete trestného d¢inu
alebo pri rieSeni priestupku. Je
to o to naroénejSie, Ze v jednej
chvili komunikujete s podozri-
vym, vzapati s poSkodenym —
samozrejme pri pouZiti rozdiel-
nych pristupov. Povolanie poli-
cajta si vyZzaduje celého Cloveka,
a tak naroky, ktoré su na Vas
kladené, fyzické a psychické na-
patie a kaZdodenny stres sa v
rbznej miere odrazaju aj vo va-
Sich rodinach. VSetci sme len [u-
dia, a tak niekedy dochadza aj
vo vaSej praci k pochybeniam, k
preSlapom, ktoré aj ked na prvy
pohlad nevyzeraju zavazne, v
kone¢nom dbésledku mdzZu pre-
rast do problému s tragickym
koncom. A mozno niekedy staci
len, lepSie si vSimnut kolegu &i
kolegynu, podriadeného ¢i §éfa.
Pri stretnutiach pracovnych ale-
bo sukromnych viac pocuvat to-
ho druhého, zaujimat sa o jeho
problémy v beznom Zivote. Soli-
darita a podpora jedného druhé-
mu je dblezita nielen pri zésa-
hoch , ale ¢asto eSte dblezitejSia
prave pri rieSeni tychto problé-
mov. Azda by sme sa potom ne-
museli tak ¢asto pozerat do o&i
sirotam, vdovam, ne$tastnym
rodiCom a opustenym priatel-
kam ¢&i priatefom.

VéZené kolegyne, kolegovia,

va$a sluzba je pod drobno-
hfadom spolo¢nosti a pohlad na
nu je ¢asto deformovany. Uzna-
nie prace policie slovenskou ve-
rejnostou stéle nie je také, aké si
zasluhuje. Je to spbsobené i
moznostou vyuzivat represivne

nastroje pri plneni svojich udloh.
Ale na druhej strane pocit bez-
pecia ob&ana vytvarate Vy a je
na Vas, aky obraz v o€iach ve-
rejnosti vytvorite. Vy ste ti, ktori
moZu zvysit vaznost svojho po-
volania. Staci byt samym sebou,
zachovat si pri vykone sluzby
svoju vaznost a dostojnost, pri-
stupovat tak aj k obéanom a vza-
jomne viac spolupracovat. Vo
svojom pristupe k ob&anovi bud-
te Cestni a poctivi. Tomu, kto
potrebuje vasu pomoc, radu a
pochopenie, podajte Ustretovu
ruku, pomdzte mu, aj ked vase
pracovné zataZenie Casto vela
¢asu na takéto konanie nepos-
kytuje. Poctivy a Ustretovy pri-
stup sa raz ako dobra investicia
vrati. A spolupraca s ob&anom,
vzajomna dbvera a pochopenie,
je tou najlepSou investiciou vo
vztahu policajt — obéan. Na dru-
hej strane, budte prisni a ne-
kompromisni k tym, €o si zakony
tejto spoloCnosti nectia, vo i
tym, ktori zneuZivaju svoje pos-
tavenie, svoje vedomosti a
schopnosti, svoje majetkové po-
mery a znamosti na porusovanie
zakona a pachanie majetkovej
alebo nasilnej trestnej €innosti.
Vodi tym, ktori svoje zaujmy pre-
sadzuju Casto bezohladne, na
ukor inych, socialne slabsich, na
Ukor ob&anov s niZz8im spolocen-
skym postavenim a €asto aj bez-
brannym.
Lepsie podmienky

Viem, Ze vaSa praca nie je
vzdy docenena. StotoZriujem sa
s nazorom, Ze je treba vytvorit
lepSie podmienky pre pracu poli-
cajtov. A to tak finanéné, ako aj
pracovné podmienky a pod-

mienky na dalSie vzdelavanie
sa. Rovnako tak je to aj so za-
bezpecenim pocetnych stavov v
Policajnom zbore. Iste, z tohto
hladiska nie je Sfastnym rieSe-
nim nepatrné zvysSovanie finang-
ného ohodnotenia na ukor ume-
lo neobsadenych miest policaj-
tov v ramci SR. Som presvedce-
ny, Ze v blizkom ¢asovom hori-
zonte bude mozné dosiahnut
zmeny aj v oblasti odmefovania
prislusnikov PZ a vytvarania lep-
Sich pracovnych podmienok.

Blizi sa 15. vyrocie vzniku Po-
licajného zboru a rad by som pri
tejto prilezitosti vyslovil hlboké
uznanie a podakovanie za pracu
v PZ vSetkym vam, ktori ste sta-
le v &inngj sluzbe, ale aj tym, kto-
ri z PZ odisli, tym, ktori sa svojou
Cestnou a poctivou pracou za-
sluzili o dobré vysledky v oblasti
bezpecnosti v nadej krajine. Za-
roven verim, Ze spoloénymi sila-
mi, ak kazdy jeden z nas na tom
mieste, kde pracuje, na postave-
ni, na ktoré je zaradeny, vynalo-
Zi maximalne Usilie, dokaZzeme
tak zmenit si¢asnu situaciu v PZ
k lepSiemu — alebo aspon na-
Startovat potrebné zmeny na
MV, v samotnej policii, v rezort-
nom Skolstve, ktorych potrebu si
podobne ako vy, aj ja ako minis-
ter vnutra tiez ostro uvedomu-
jem.

ESte raz velkd a Uprimna
vdaka za va$u kazdodennu pra-
cu. Prajem vela sil a pracov-
nych, ako aj osobnych uspe-
chov.

Martin Pado,

minister vnutra Slovenskej
republiky

(medzititulky redakcia)

Vrie vo mne Kkrv...

Nedavno som pozeral v spravach ukazky z nejakého vystupenia
naSej armady v Bratislave. Videl som tam aj nejaky prapor rychleho
nasadenia, ktory ukazoval nejaku sebaobranu, vstupy do objektov
atd. Je hanba, Ze ludia pozeraju na nich s GZzasom, a pri tom su to
len velké deti, ktoré berl obrovské platy za to, Ze sa hraju. Nikdy ne-
boli na Ziadnom ostrom zasahu, nikdy im nei$lo o Zivot, nikdy neza-
zili skuto€ny stres v akcii. Pred péar driami celé Slovensko obiSla

sprava, ze Zilinski kuklaci v na-
rychlo pripravenej akcii zadrzali
Sest Unoscov, priéom bola pouzita
aj sluzobna zbran. Myslite si, Ze

sa niekto nad tym &udoval?? Policajné ttvary PPU robia takéto za-
kroky dennodenne, proti obzvlast nebezpeénym pachatelom, unos-
com, mafianom, ktori bez zlutovania ublizuju a zabijaju. A fudia to
bert ako samozrejmost. Mozno by bolo treba ludom viac priblizit tie
.,malé rozdiely“ medzi vojakmi a policajtmi, a najma platové. Nech
[udia posudia, kto si viac zasluZi tie peniaze.

A to nehovorim o zakladnych utvaroch OO PZ, kde pracujem aj
ja. Mam rad svoju pracu, ovladam plynulo slovom aj pismom angli¢-
tinu, pracu s pocitatom a s priplatkami za vikendy a no¢né a s da-
fnovym bonusom na 2 deti som rad, ked dostanem 12 500 az 13.000
Sk v Cistom. Ked sa nie€o deje, [udia nevolaju armadu, ale policiu.
Ja len tolko, prosto mi vrie krv v Zilach, ked ¢itam o platovych po-
meroch v armade, o ich vystrojnych suciastkach atd. To uZ nepiSem
o naSich zhnitych autach a o poéitacoch, na ktoré sme sa my kole-

govia poskladali sami.

\/Fiaks”i, malej dedinke ne-
daleko Martina, je este
mensi penziénik. Utulny, s vy-
hriatym krbom, par izieb majite-
lia zariadili vo vidieckom style.
Dole je restauréacia, kuchynka a
barik. Majitelia v penziéne neby-
vaju, nechavaju hosfov oddy-
chovat bez pritomnosti persona-

S pozdravom radovy policajt

lu. A to je prave ta zvlastnost:
kuchynka a bar nemaju mreZe

V dolinach...

ani zamky. Prosto kaZdy host sa
moéZe obsluzit vsetkym, ¢o bar
nuka. ,Naco mreZe?“ ¢udovala
sa majitelka naSej otazke.

Minister odvolal aj Séfku ,,personalky*“

Dosledky petrzalského incidentu?

Minister vnutra SR Martin Pado 12. maja podpisal roz-
hodnutie o prepusteni troch policajtov, voci ktorym bolo
vznesené obvinenie pre trestné ¢iny ubliZzenia na zdravi
so zbrarnou a vytrZnictva spachaného formou spolupa-
chatelstva.

M. Kristofovic

,Klientelu tvoria vacésinou stali
hostia, ktori sa k nam vracaju.
Co skonzumujti a vypijd, zapisu
na papierik a to je vSetko, zuctu-
jeme sa na zaver.“ Skratka: d6-
vera. Jav dnes, veraboZe, méalo
vidany! Keby to tak bolo v celej
republike, policajti su asi bez ro-
boty... (are)

Policajti porusili sluzobnu
prisahu alebo sluzobnu po-
vinnost zvlast hrubym spéso-
bom a ich ponechanie v slu-
Zzobnom pomere by bolo na
ujmu délezitych zaujmov stat-
nej sluzby.

Minister vnutra v reakcii na
tento incident rozhodol aj o
dalSich opatreniach, podpisal

rozhodnutie o odvolani gene-
ralnej riaditelky Sekcie perso-
nalnych a socialnych ¢innosti
MV SR, plk. JUDr. Anny Kralo-
vej v zmysle paragrafu 33,
ods. 4 zakona o Statnej sluzbe
prislusnikov Policajného zbo-
ru. Takisto rozhodol o spris-
neni kritérii posudzovania
uchadzacov pri psychologic-
kych vySetreniach v ramci pri-
jimacieho konania do Policaj-
ného zboru.

Silvia Mihalikova, hovorkyria
ministra vnutra SR

SPOMIENKA

Jazvy sa nezahoja a zabudnut sa neda,
v ociach denne sizy, v srdciach hiboky Zial,
koho sme milovali, osud ndm vzal.

Dria 28. maja 2006 uplynul rok od smrti nas-
ho milovaného manzela a otca

- 3 mjr. Dusana REMETU z Michalian

Kto ste ho poznali, venujte mu, prosime, ti-
chu spomienku.

ManzZelka Anna, dcéry Marcela, Martina, syn Emanuel

Cest jeho pamiatke!
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Podla séfekondma rezortu vnutra S. Soléanského tohoroény rozpocet nie je vypaty

Problémy ostanu novej viade?

Podla signalov z terénu financna situacia rezortu nie je
priazniva. V tejto suvislosti sa Peter Ondera z redakcie
POLICIE obritil na generéalneho riaditela ekonomickej
sekcie MV SR Ing. Stanislava SOLCANSKEHO a polozil
mu pisomne niekolko otazok. Odpovede sme boli nuteni
z priestorovych dévodov kratit.

® Rozpocet MV SR pre ten-
to rok sa oznacuje za vypaty,
vela protestnych hlasov za-
znieva uz z urovne KR PZ a
inych zlozZiek. Kde vidite jeho
najvacsie uskalia, ktoré oblas-
ti sa stretavaju s najvacsou
kritikou?

Z takto formulovanej otazky
nie je zrejmé, na zaklade ¢oho
mozno rozpocet kapitoly na rok
2006 hodnotit ,an blok" ako vy-
paty. Kritériom tohto hodnotenia
nemdze byt ,vela protestnych
hlasov”, najmé ak v tejto suvis-
losti podla informacie z P PZ ne-
boli zo strany KR PZ doteraz
uplatnené vyraznejSie pripo-
mienky k rozpisanému rozpoctu.

V tejto sulvislosti uvadzame,
Ze navrh rozpoctu kapitoly Mi-
nisterstva vnutra SR na rok 2006
bol schvéleny uznesenim vlady
SR ¢&. 790 zo dfia 12.10.2005 k
Navrhu rozpoé&tu verejnej spravy
na roky 2006 az 2008. V porov-
nani s dosiahnutou skuto¢nos-
tou rozpocétovanych prijmov a
rozpoctovanych vydavkov za rok
2005 je pre rok 2006 schvaleny
rozpocet prijmov niz8i 0 29,9 %
a rozpocet vydavkov vyssi o 7,6
%. Na zaklade uvedenych uda-
jov je teda tazko hovorit o ,vypa-
tom rozpodte”.

Treba vSak objektivne uviest,
Ze pri rozpise rozpo¢tu vydavkov
bolo rieSené v prvom rade za-
bezpedenie finanéného krytia
zavaznych ukazovatelov a roz-
hodujucich priorit kapitoly. Jed-
nou z problémovych kategorii
vydavkov sa javi kategéria — To-
vary a sluzby, kde v porovnani s
dosiahnutou skuto€nostou za
rok 2005 boli pre rok 2006 roz-
poCtované niZSie vydavky o
6,2 %. V ramci tejto kategoérie
maju na Cerpanie vydavkov do-
pady napr. vSetky cenové vplyvy
(elektrina, plyn, voda, telekomu-
nikacie a pod).

® V prijmovej Casti tvoria
najvacsiu planovanu polozku
prijmy z pokut. Povazujete to-
to rieSenie za systémové?

Uvodom treba poznamenat,
Ze hoci prijmy z pokut sa vyraz-
ne podielaju na plneni celkovych

prijmov kapitoly ako zavézného
ukazovatela rozpoctu, nie je
spravne uvadzat, Ze ide o plano-
vanu polozku. Pri stanovovani
zavazného ukazovatefla ,prijmy
celkom® Ministerstvo financii SR
vychadza z dosiahnutej Urovne
prijmov v uplynulych rokoch a tu-
to premieta do navrhu rozpoctu
na prisludny rozpoctovy rok.

Predpokladané prijmy z pokut
su zalozené na objektivnej sku-
to€nosti (existencii nedisciplino-
vanosti U€astnikov cestnej pre-
mavky na strane jednej a plneni
uloh PZ v suvislosti s dohladom
nad bezpecnostou a plynulostou
cestnej premavky na strane dru-
hej), pri¢om prijmy z pokut podla
realneho vyvoja predstavuju ro¢-
ne cca 0,4 — 0,6 mid. Sk (ide o
tzv. nahodilé prijmy).V tejto su-
vislosti pre informéaciu uvadza-
me, Ze rozpoctované prijmy ka-
pitoly MV SR za rok 2005 boli
splnené v objeme 1 300 828,7
tis. Sk, t.j. na 117,2 % z uprave-
ného rozpoctu, pricom hodnota
vybranych pokut predstavovala
sumu 559 456,3 tis. Sk, ¢o je
43,0 % —ny podiel z dosiahnuté-
ho pInenia celkovych prijmov.

® Ako sa rozpocet vyrovna-
va s narastom cien energii a
PHM? Takyto index rastu cien
nemohli ani zostavovatelia
rozpoctovej kapitoly predpo-
kladat.

V navrhu rozpoétu na rok
2006 neboli pdvodne zohladne-
né zmeny cien materialovych a
energetickych vstupov k
1.1.2005. Na zaklade prepoctov
a naslednych rokovaniach s Mi-
nisterstvom financii SR a vo vla-
de SR, bol rozpo&et kapitoly v
oblasti tovarov a sluzieb navySe-
ny na rok 2006 o sumu 639 551
tis. Sk.

Napriek tejto skutoCnosti je
vSak potrebné konStatovat, ze v
rozpocte kapitoly na rok 2006 v
oblasti tovarov a sluzieb nie su
premietnuté zvySenia cien reali-
zované k 1.1.2006 u tychto ko-
modit a poloZiek: teplo od 5% az
do 20% individualne podla jed-
notlivych vyrobcov, vodné, sto¢-
né od 20,7% az do 25,6% podla

lada v druhom majovom

tyzdni schvalila vytvore-
nie novych okresnych policaj-
nych riaditelstiev v Starej Lu-
bovni, vo Svidniku a pre Brati-
slavu — okolie. Sidlo nového
okresného riaditelstva Bratisla-
va — okolie bude v Pezinku a
bude mat v kompetencii obvo-
dy okresov Malacky, Pezinok a
Senec.

Nové riaditelstva minister-
stvo zriaduje k 1. junu tohto ro-
ka. Ich utvorenie ministerstvo
vnutra navrhlo z dévodu zlep-
Senia vyvoja bezpecnostnej si-
tuacie, zvySenia objasnenosti
trestnej €innosti a priestupko-

Nové policajné okresy?

vosti a znizenia zataZenosti
policajtov v trestnom konani v
danych okresoch. Zriadenim
novych OR PZ dojde zaroven k
posilneniu priameho vykonu
sluzby v uliciach a je predpo-
klad vacsej spokojnosti obca-
nov s pracou policie.
Utvorenie novych riaditel-
stiev si vyZiada navySenie poc-
tu policajtov o 94 tabufkovych
miest. Celkovy pocet tabulko-
vych miest v Policajnom zbore
sa tak zvySi na 21 410. Na zria-
denie novych riaditelstiev via-
da vy€lenila 45 miliénov kordn.

(zdroj: MV SR, 15. 5. 2006)

jednotlivych spoloénosti, elek-
tricka energia od 3,5% az do
6,7% podla jednotlivych dodava-
tefov, plyn v priemere o 5,8%,
poStovné (najziadanejSie listov-
né zasielky o 1 Sk az 2 Sk za 1
ks), zvySenie hodnoty stravného
listka a stravnej poukazky na 80
Sk a zvySenie sadzieb stravné-
ho od 19.12.2005, zvySenie ko-

eficientu predpokladanej inflacie
Z 2% na 3,5%. Vyrazny negativ-
ny dopad na oblast tovarov a
sluzieb maju aj su¢asné vysoké
ceny pohonnych hmét.

® V oblasti tovaru a sluzieb
je tohorocény rozpocet nizsi o
cca 100 mil. Sk ako lansky.
Preco a aké to ma dopady?

V oblasti tovarov a sluzieb je
schvaleny rozpocet kapitoly MV
SR na rok 2006 oproti upravené-
mu rozpoc¢tu na rok 2005 niz8i o
343 909 tis. Sk a oproti dosiah-
nutej skuto€nosti za rok 2005
niz8i o 330 006 tis. Sk, pricom u
policie je rozpis rozpoc¢tu na rok
2006 oproti schvalenému rozpo-
¢tu na rok 2005 vy$Si 0 430 603

- tis. Sk a oproti
skuto¢nosti  za
rok 2005 niz§i o
180 753 tis. Sk.
Nedostatok fi-
nanénych pros-
™S triedkov spbso-
buje predovset-
kym dlhodobé
zanedbavanie
udrzby a oprav
budov (vykona-
vaju sa len ha-
varijné opravy),
oprav dopravnej
a vypoctovej
techniky, ako aj odsuvanie mo-
dernizacie vypoctovej a kance-
larskej techniky, fototechniky a
pod.

® Predpokladany rozpocet
pre rok 2007 je eSte o miliardu
nizsi ako v tomto roku. Co to
pre rezort vnutra znamena?

Nakolko navrh rozpoctu kapi-
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toly Ministerstva vnatra SR na
rok 2007 je cca o jednu miliardu
Sk niZsi ako schvaleny rozpocet
na rok 2006, vstupuje Minister-
stvo vnutra SR do rokovani s Mi-
nisterstvom financii SR ohladne
navySenia rozpoctu pre kapitolu
na roky 2007 — 2009.

V tejto suvislosti pre informa-
ciu uvadzame, Ze v etape pripra-
vy a zostavovania navrhu rozpo-
¢tu na rok 2007 sme Minister-
stvu financii SR predlozili poZia-
davku na navysenie limitov roz-
poctovych prostriedkov na prio-
ritné projekty v celkovej sume
3968 983 tis. Sk. Okrem priorit-
nych projektov bola uplatnena aj
zasadna poziadavka na zvySe-
nie vydavkov v jednotlivych ka-
tegoériach vydavkov na projekty
a ulohy, ktoré nie su zohladnené
ani vo vychodiskach na roky
2007—-2009, ani v prioritach na
rok 2007 v celkovej sume 3 636
509 tis. Sk.

Zaverom je potrebné konsta-
tovat, Ze v su¢asnom obdobi je
navrh rozpoctu verejnej spravy
na rok 2007 stale len v etape
pripravy na Ministerstve financii
SR, pretrvava v fiom cely rad o-
tvorenych problémov, ktorych
rie§enie v mnohych pripadoch
zostane uz na novej vlade.

Aktivity Stredoeurépskej policajnej akadémie (SEPA)
Dva vyznamne kurzy

V ramci aktivit Stredoeurdp-
skej policajnej akadémie (SE-
PA) sa v predvelkono&nom ob-
dobi uskutoénil v Samorine
vzdelavaci tyzden 12. rocnika
Hlavného kurzu pre kriminélnu
policiu.

Stredoeuropska policajna
akadémia je vzdelavacia institu-
cia, ktor4 zdruZuje policie Os-
mich stredoeurépskych krajin
(Rakusko, Nemecko, Svajtiar-
sko, Madarsko, Polsko, Slovin-
sko, Ceska republika a Sloven-
sko). Vznikla roku 1992 a jej
existencia a zameranie bolo
pravne zakotvené podpisanim
dokumentu Spolo¢né vyhlase-
nie ministrov ésmich ¢lenskych
SEPA krajin.

Nosnymi vzdelavacimi aktivi-
tami tejto institucie su: dvanast-
tyzdriovy Hlavny kurz pre vy$si a
stredny policajny manazment
prisluSnikov kriminalnej policie,
Stvortyzdiiovy Specidlny kurz
pre bezpegnostnu integritu hra-
nic, odborné seminare, ad—hoc
seminare, hospitacie na odbor-
nych pracoviskach a rozsiahla
redakéna Cinnost.

Hlavné ciele

Hlavnym cielom vzdelavacich
aktivit SEPA je podpora medzi-
narodnej policajnej spoluprace v
boji proti organizovanému zlo¢i-
nu.

SEPA ako primarna vycviko-
va a vzdelavacia institdcia ok-
rem sprostredkovania a prehibe-
nia odbornych vedomosti posky-
tuje svojim frekventantom aj po-
znatky o pravnych a organizag-
nych podmienkach, praktickych
moznostiach a formach medzi-
narodnej spoluprace ¢lenskych

krajin. Okrem toho prina8a za-
vazné informacie o spolocen-
skom, hospodarskom a politic-
kom pozadi a suvislostiach trest-
nej ¢innosti obzvlast zavazného
charakteru.

Zakladnym poslanim tejto in-
Stitlcie je jej orientacia na prak-
tické zvladnutie policajnych
lUloh, €o sa jej dari najma vdaka
vytvaraniu a udrzZiavaniu osob-
nych kontaktov, ktoré umoZznuju
rychlu a nebyrokratickli vymenu
informacii pri si¢asnom dodrzia-
vani existujucich zakonov a slu-
zobnych predpisov.

Absolventi Hlavného a hra-
niéného kurzu sa pravidelne
stretavaju na naslednych semi-
naroch, na ktorych prezentuju
konkrétne spolo¢ne vyrieSené
pripady a vzadjomne sa informuju
o aktualnom stave a vyvoji v po-
licajnej oblasti v jednotlivych
¢lenskych krajinach.

Umenie spoluprace

V dnoch od 10. do 13. aprila
2006 sa pod zastitou APZ usku-
toénil v Samorine tohtoro&ny
vzdelavaci tyzden Hlavného kur-
zu pre kriminalnu policiu. Zu-
Castnilo sa na nom 25 policaj-
nych expertov stredného a vys-
Sieho manazmentu 6smich ¢len-
skych krajin SEPA.

Za organizaént a odbornu
stranku podujatia zodpovedali
Odbor medzinarodnej spolupra-
ce a vzdelavania a Katedra kri-
minalnej policie A PZ.

Jednotlivé dni boli tematicky
zamerané na konkrétne oblasti
policajnej &innosti. Okrem vSe-
obecnych informécii tykajucich
sa bezpecnostnej situacie v SR
mali policajni odbornici moznost

zoznamit sa s aktualnou situa-
ciou na useku nasilnej kriminali-
ty, s jej formami ale aj s rieSe-
nim konkrétnych pripadov. Oso-
bitni pozornost venovali pred-
nasajuci kriminalnym aktivitdm
pachanym kriminalnymi skupi-
nami etnického charakteru, spo-
lupraci  kontrolnych inStitucii
(Colny kriminalny urad) v boji
proti organizovanému zlo€inu a
moZnostiam vyuZivania osobit-
nych informaéno — technickych
prostriedkov.

Absolventi kurzu vypracova-
vali pripadovu $tudiu, zameranu
na tému ,Bleskové viamacky",
ktorej vysledky budu prezento-
vat a obhajovat pred odbornikmi
kriminalnej policie ¢lenskych
krajin na zaver kurzu v juni v Bu-
dapesti.

Vrazdy na objednavku

V dniioch od 2. do 5. maja
2006 sa na pdéde A PZ SR v
ramci ¢innosti SEPA uskuto¢nil
odborny seminar ,Vrazdy na ob-
jednavku®. Udastnici seminara,
viac ako dvadsiati experti krimi-
nélnej policie z 6smich ¢&len-
skych Statov tejto vzdelavacej
inStitlcie, sa vzajomne informo-
vali o metddach, postupoch a
faktoroch ovplyviiujucich vySet-
rovaci proces daného trestného
¢inu. BliZzSie sa zaoberali vyuzi-
vanim operativnej kombinacie,
forenznymi hladiskami osobnos-
ti vraha, jeho psychologickym
profilom a vyuZivanim DNA pri
kriminalistickom skumani. Na
seminari boli prezentované kon-
krétne pripady spominanych
trestnych &inov.

(ich)
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Volebné programy politickych stran: na pohlad pekné, ale...

Mili obéania, najprv nas zvol'te!

V tomto volebnom roku sa politické strany vébec neponahlali so zverejnenim svojich
volebnych programov. Cakali doslova na poslednt chvilu. MéZu sice tvrdit, Ze nerata-
li s predcéasnymi volbami, i ked o ne viaceré strany usilovali. Ovela pravdepodobnej-
Sie vsak je, Ze v situacii, ked by zostavu buducej koalicie nevyvestila ani ¢ata delf-
skych mudrcov, taktizovali v duchu zasady: najprv nas vy, mili obcania, zvolte! A my
potom zistime, s kym a ¢o vam budeme slubovat. Tak naco volebny program pred vol-

bami?

Zrejme len tak je mozné, ze
napr. preferenéne najsilnejSia
politicka strana, ¢ize Smer — SD,
planuje schvalit svoj program az
21. maja, uz po vytlaeni nasho
majového Eisla. Hocako, do nie-
ktorych volebnych programov
sme sa bez naroku na Uplnost
pozreli cez naSu prizmu. Aké
predstavy maju kandidujuce po-
litické strany o fungovani systé-
mu vnutornej bezpeénosti v naj-
blizSich Styroch rokoch a aké
spravidla hry“ sfubuju tym, ktori
za nu budu zodpovedat?

Odpolitizovat!

V programe ANO zaujal za-
mer ,presadif vySSie investicie
do kvalitného materidlno—tech-
nického vybavenia Policajného
zboru, odpolitizovat Policajny
zbor a zrusit zakonné ustanove-
nie 0 moznosti odvolavania poli-
cajtov bez udania dévodu minis-
trom vnutra SR.“ ANO tiez slu-
buje ,odstranit negativa, ktoré
vznikli nasledkom poslednej re-
organizacie v Policajnom zbore,“
tato strana chce najma perso-
nélne posilnenie zékladnych vy-
konnych Utvarov policie. Rada
by tiez dosiahla ,rozdelenie ura-
dov justi¢nej a kriminalnej policie
na samostatné odbory vySetro-
vania a kriminalnej policie v za-
ujme vy88ej profesionalizacie
ich €innosti, ako aj zabezpece-
nia procesnej samostatnosti vy-
Setrovatelov.”

V programe ANO nechybaju
ani ciele v oblasti prevencie kri-
minality najmé vo vztahu k mla-
dezi a ,presadenie principu ka-
riérneho postupu policajtov.”

Pokracovanie linie

Hlavnou prioritou KDH v nad-

chadzajucom volebnom obdobi

ma byt ,posilnenie vykonu poli-
cajnej sluzby.“ Slubuje: ,Zlepsi-
me pracovné, socidlne a odbor-
né podmienky pre pracu policie.”
-KDH bude presadzovat, aby
bola praca policajta celoZivot-
nym zamestnanim. Budeme
zvySovat spolo¢enské postave-
nie policajta nielen dérazom na
eticky kddex prislusnikov Poli-
cajného zboru, ale tiez zvySenim

policajnych platov, s dérazom na
mladych a nastupujucich policaj-
tov. Dalej zvy$ime poéet policaj-
tov v hliadkovej sluzbe zallene-
nim Zelezni€nej policie do Struk-
tur Policajného zboru a reorgani-
zaciou hraniénej a cudzineckej
policie po vstupe Slovenskej re-
publiky do Schengenského prie-
storu.”

Krestanski demokrati chcu
zvysit celkovy pocet policajtov a
tiez zlepSit ,ochranu policajtov
pred neopodstatnenym trestnym
sthanim a zastraSovanim zo
strany mafie.“ ,Zasadime sa za
posilnenie otvorenosti policie vo-
¢i ob&anom. Budeme pokraco-
vat vo zvySeni priameho kontak-
tu ob&anov s policajnymi funk-

cionarmi, najma v praxi stretnuti

okresnych policajnych riaditelov
s verejnosfou pocas prvych
stried v mesiaci, a tiez dalSim
zlepSenim policajného prostre-
dia, najma dobudovanim systé-
mu policajnych recepcii,” vyhla-
suju.
Ani ni¢?

KSS celkom na prekvapenie
sice konStatuje zli bezpeénost-
nu situdciu v krajine, ale aspon v
tom, ¢o sme nasli na internete,
nema v oblasti vnutornej bez-
pecnosti konkrétne zamery.

Podobne Slovenska narodna
strana (SNS). Slotov tim sice v
programe venuje obsiahlu kapi-
tolu bezpec€nosti Statu a v otaz-
kach rozvoja armady ,ide“ po-
maly aZ na drovefi jednotlivych
druhov vojsk, ale slovko ,policia“
sme v programe SNS nenasli.

Vyjasnenie vztahov

Dzurindova SDKU po zbrata-

ni s DS mieni ,v riadeni minister-

Karikatura: Peter Gossanyi

stva vnutra vyjasnit kompetencie
na strategickom stupni riadenia
ministerstva a policie.“ ,,Zavedie-
me jednotné riadenie Policajné-
ho zboru jeho prezidentom. Na-
novo  zadefinujeme  vztahy
medzi Prezidiom Policajného
zboru SR a Utvarmi ministerstva
vnutra. Do &innosti celého rezor-
tu presadime pristupy moderné-
ho manaZzmentu,“ tvrdia. Nechy-
ba ani takato pasaz: ,V rozvoji

policie zintenzivnime Usilie v bo-
ji proti kazdodennej kriminalite —
zvySime pocet hliadkujucich po-
licajtov na uliciach, dobudujeme
poriadkové jednotky policie a
proaktivne rozvinieme spolupra-
Cu SO samospravnymi organmi.
Podporime moderny personalny
manazment uniformovanych aj
civilnych pracovnikov rezortu mi-
nisterstva vnutra. Zavedieme
jasné pravidla kariérneho postu-
pu do vykonu sluzby policajta.
Zvazime dalSie kroky s cielom
zatraktivnit policajné povolanie a
udrzat najlepSi personal.”
Civilné riadenie!

MISIA 21 sa v programe sus-
treduje viac na formy spoluprace
verejnosti s policiou, na bezpe¢-
nost obytnych Stvrti a susedsku
Lbezpecnostni“ vypomoc Zako-
nom o bezpecnej obytnej Stvrti,
ktory chcu pripravit. Podmien-
kam prace policie sa prakticky
nevenuje.

S trochou nadsadzky po-
vedané: keby sa z jednotli-
vych volebnych programov
povyberalo to najlepSie, zlo-
zilo do systémového celku a
najma zrealizovalo, ob¢ania i
policajti by mohli zit bezpec-
ne a spokojne.

Bugarovci zo SMK vSak maju
o policii velmi obsiahlu pasaz.
sPolicia Slovenskej republiky
vdaka svojej praci v poslednych
rokoch postupne nadobuda spét
svoje postavenie a ohodnotenie
v rdmci spolo€nosti,” tvrdia, so
stavom verejnej bezpednosti
v8ak nie su spokojni.

Preto SMK dochadza k zave-
ru, Ze je potrebné, ,aby na uli-
ciach hliadkovalo viac prisluni-
kov Policajného zboru... Na do-
siahnutie tohto ciefa chceme v
teréne uskutoénené prace pri-
slusnikmi policajného zboru lep-
Sie odmenovat.“ Chcu ,zvySenie
poctu policajtov alebo uz sluzia-
cich policajtov motivovat k predi-
zeniu ich sluzobného pomeru.
Problém v8ak nastava v tom, Ze
sucasny systém policajtov po
odsluZeni urcitého poctu rokov
nemotivuje k zotrvaniu v sluzbe,
ale vysokym odstupnym a vyso-
kym dbéchodkom ich nabada k
odchodu zo sluzby,“ konstatuju.
Preto by chceli zaviest systém,
~aby policajti neboli odmenovani
pri odsluzeni uréitého poctu ro-
kov a ukonceni sluzby, ale aby
bolo mozné ich zaviazat k dlho-
dobej sluzbe, a to hlavne podpi-
sanim dlhodobych zmliv so za-
¢inajucimi policajtmi, pricom by
im bola poskytnutd odmena —
verbovaci prispevok. Po uplynuti
doby urenej v zmluve by mal
policajt moznost podpisat novu
dlhodobd zmluvu, a tym opéat
ziskat odmenu vztahujicu sa na

podpisanie zmluvy,“ uvadzaju v
programe.
Kariérny postup!

Prekvapilo HZDS, ktoré v ma-
teriali, dostupnom na internete,
nema k predmetu nasho zaujmu
prakticky ni¢.

Z relevantnych politickych
stran stoja za zmienku este dve:

vodov na odvolavanie funkcio-
narov, vyluéuju teda moZnost
odvolavania ministrom vnutra
,bez uvedenia dévodu*“.

Hnutie za demokraciu v bo-
doch definuje svoje zamery
utvorit ,dostato¢né logistické za-
bezpecCenie vratane odmenova-
nia a socialneho zabezpecenia s

URAJ PRED VOLBATY BTU BITIA
ORORYTA A 0r ACLOAL
A& 0N

»Martinakovej“ Slobodné férum
(SF) a ,GaSparoviCovo” Hnutie
za demokraciu (HZD) Obe stra-
ny sa venuju otazkam vnutornej
bezpeénosti z pohladu presa-
dzovanych cielov OZP relativne
obsiahle a vcelku precizne. Slo-
bodné férum zdérazriuje potrebu
posilnenia ,pravneho vedomia
ob&anov so zameranim na vlast-
nu bezpecnost* a trvaju na pot-
rebe ,zasadnej reformy Policaj-
ného zboru s ciefom zvysit u ob-
¢anov pocit bezpeénosti a déve-
ryhodnosti policie. Jedinym za-
sadnym kritériom hodnotenia
prace policie musi byt pocit bez-
pecnosti ob&anov a spokojnost
ob&anov s pracou policie.“ Slu-
buju ,prehodnotit vytvorené poli-
cajné Struktury, manazment“ a
zaviest do praxe reformu policaj-
ného persondlu systémom tzv.
kariérneho postupu s presade-
nim zasluhovosti na zaklade od-
bornosti a spravodlivého odme-
fovania.

Slobodné férum tiez pozadu-
je znizenie moznosti politického
zasahovania do riadiacej prace
policajnych funkcionarov, poza-
duju legislativne vymedzenie dbé-

Karikatura: M. Kubis

cielom stabilizovat policiu a za-
traktivnit povolanie policajta“.
Preto povazuju za nevyhnutné
garantovat socidlne zabezpece-
nie policajtov, pripravit novy sys-
tém odmeriovania, zavedenie
kariérneho postupu, potlacenie
korupcie a zavedenie ,programu
ochrany policajtov a ich rodin-
nych prisluSnikov pred nasilim
sUvisiacim s vykonom povola-
nia“. Program kladie déraz na
zvySenie dévery ob&anov a kon-
Statuje: ,Hlavnou ¢innostou poli-
cie nesmie byt vyberanie pokut,
prevencia musi mat prednost
pred represiou.“.Priam filozofic-
ky znie téza: ,Policia musi byt vi-
ditelna tam, kde je potrebna a
naopak®.

V suhrne — dostupné volebné
programy zo znamych dovodov
neprekvapili. S trochou nad-
sadzky povedané: keby sa z jed-
notlivych volebnych programov
povyberalo to najlepSie, zlozilo
do systémového celku a najmé
zrealizovalo, obcania i policajti
by mohli zit bezpe€ne a spokoj-
ne. Kto je v8ak v tejto chvili na
prahu volieb velky optimista?

Spracoval Peter Ondera

Mimoriadny uUspech zazna-
menal psovod oddelenia slu-
Zobnej kynolégie Odboru po-
riadkovej policie Okresného
riaditelstva Policajného zboru
v RoZhave prap. Peter Ambriz
S0 svojim sluzobnym psom na
sMedzinarodnych majstrov-
stvach sluzobnych psov TART
CZ“ zacCiatkom aprila v Mélni-
ku. Jeho zverenec — 5-rocny
cierny nemecky ov€iak Hyk sa
mu za lasku a starostlivost,
ktord mu venuje od jeho dvoch
mesiacov, odmenil naozaj kra-
[ovsky. V konkurencii 24 suta-
ziacich vyhral vSetky discipliny
— poslusnost, stopy, obrana a v
sutazi jednotlivcov sa umiestnil
na 1. mieste. Svojim majstrov-
stvom prispel aj k celkovému 2.
miestu v sutazi druzstiev poli-

Rozinavsky Hyk hviezdou v Mélniku

cajnych psovodov v zloZeni —
prap. Peter Ambruz, npor. Lu-
bomir Hurfidk (OR PZ Vranov
nad Toplou) a por. Marek Mi-
Zenko (odbor kynoldgie a hipo-
l6gie Prezidia PZ).
Reprezentacné  druzstvo
policajnych psovodov prijal vi-
ceprezident Policajného zboru
SR plk. JUDr. Jan Nociar, kto-
ry vysoko ocenil ich systema-
ticka pripravu a vzornu repre-
zentaciu PZ v zahranici.
Krajsky riaditel v KoSiciach
plk. Ing. Julius Torisky prap.
Petra Ambriza za tento Uspech
a za prikladné plnenie dalSich
sluZzobnych povinnosti dfiom 1.
5. 2006 mimoriadne povysil do
hodnosti nadpraporcika.
Jana Demjanovic¢ova,
hovorkyria KR PZ KoSice
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Uspesny jubilejny X. roénik stolnotenisového turnaja o Putovny pohar policie

Rekordnych vySe sto suta-
Ziacich sa v bratislavskej
stolnotenisovej hale stretlo 12.
maja 2006 na jubilejnom X. roc-
niku stolnotenisovej sitaze o
Putovny pohar policie. Akciu pod
gesciou Odborového zvézu poli-
cie v SR a zastitou ministra vnut-
ra opat pripravil obetavy tim or-
ganizatorov s neodmyslitelnymi
postavami Jana Vaniaka a Ladi-
slava Gracika. Vdaka ich skuse-
nej pomoci a nad-
Seniu dalSich
zaintereso-
vanych,
vdaka
podpore
Sloven-
ského
zvazu

Slavnost, aka ma byt!

stolného tenisu a jeho
Séfa Antona Hamrana,
spolupraci  UNITOP-u
na Cele s Jozefom Hlin-
kom i dobrej voli spon-
zorov mohli sutaziaci v
krasny slnecny majovy
piatok odohrat v rychlom
slede dovedna 240 za- §
pasov, aby sa najlepsi z @
nich napokon postavili ®
na stupne vitazov.
Okrem priatelov stol-
ného tenisu z celého
Slovenska nechybalo
ani druzstvo z Ceskej
republiky. A neprisli sa

vitazil Milan Gramantik z Trencina,
ktory si to v zavere¢nom dueli o Pu-
tovny pohar policie rozdal s Mirom Ur-
banom, vitazom ,mladSej“ kategorie.

suverénne

SutaZz ,mladasov”
vyhral Miro Urban z Nitry, na stup-

len ukazat, boli to velmi zdatni
superi slovenskych kolegov. Za-
polilo sa v dvoch vekovych kate-
goériach muzov do 35 a nad 35
—4 rokov, v nicom nezaostali
veterani nad 50 rokov i
Zeny bez vekového ob-
medzenia. PIné nasade-
nie, radost z pohybu.
Skratka, pekny Sportovy
| den, akcia, ktorou sa Od-
borovy zvaz policie pra-
vom hrdi a na ktord cho-
dia Sportovci z rezortu ra-
| di. Ved boli tu i taki, ¢o
absolvovali v8etkych de-
sat roénikov. Naozaj vy-
darené jubileum!
(on)
Snimky Peter Zahradnik
a autor

Spomedzi 6smich veteranov

zvitazil Pavol Makyta z Trnavy, hr-
di na seba boli aj Tibor Bohuniczky
a Teodor Németh

ne sa pomestili aj Tomas Liska z
Prahy, Peter Horriak z Bratislavy a
Martin Kuruc z KoSic

Absolutnym vitazom, drZitelom putov-
ného pohara sa stal prave Miroslav
Urban z Nitry.

Absolutny uspech karatistov

Ak som vysoka, tak sa prispbésobim, hovori gratulantovi, Séfovi
UNITOP- u Jozefovi Hlinkovi vitazka spomedzi Strndstich Zien Pre-
SovCanka Danka Fuchsova. TeSila sa aj praZska kolegyria Helena
Hamplova a Trnavéanka Helena Nesticka.

drioch 1. — 2. aprila 2006
sa v danskom meste Aar-
hus konal 22. roénik LIVEN CUP
v karate. Rada Unie telovychov-
nych organizacii policie Sloven-
skej republiky, rada Unie telovy-
chovnych organizécii policie
Slovenskej republiky na svojom
mimoriadnom 5. zasadnuti dna
27. februara 2006 odsuhlasila
nominaciu a schvalila ucast re-
prezentantov PZ na tomto vyz-
namnom medzinarodnom Spor-
tovom podujati
Za ucasti 120 Sportovcov z
Danska, Svédska, Ruska, Izrae-
la a Iraku sa zastupcovia zo Slo-
venska prezentovali vybornymi
vysledkami, &m potvrdili kvalit-
nu telesnu pripravu na jednotli-
vych utvaroch policie. V elimi-
nacnych bojoch na jednotlivych
tatami sa postupne prebojovali
az do finalovych subojov, v kto-

Kumite muzov:

Kategoria do 80 kg:

1. miesto Mgr. Juraj Gazo

2. miesto Augustin Dubravec
3. miesto Peter Broda

Kategoria nad 80 kg:

1. miesto Boris Zvolensky
3. miesto Michal Peniak

3. miesto Radoslav Chmelik
Kategoria bez rozdielu
hmotnosti:

1. miesto Mgr. Juraj GaZo

2. miesto Radoslav Chmelik

rych uz len potvrdili dominantné
postavenie v jednot[ivych vaho-
vych kategoriach. Uspech slo-

T

kategérii bez rozdielu vahy ani v

jednom suboji nezavahal Juraj

Gazo, ktory sice utfzil par ran,
F :

Z prijatia karatistov ministrom vnttra Martinom Padom

venskych policajnych reprezen-
tantov ocenil aj samotny drZitel
zastity nad tymto podujatim Ra-
fael Liven, drzitel 10. danu v ka-
rate a dlhoroény &len izraelskej
Specialnej jednotky, z ktorého
ruk na slavnostnom vyhodnoteni
prevzali Slovaci pohar pre naj-
uspednejsi tim. V jednotlivych
vahovych kategdriach dosiahli
nasledovné vysledky:

V kategérii nad 80 kilogramov
sa medzi nasich reprezentantov
dokéazal prebojovat iba jeden do-
maci favorit, ktory napokon ob-
sadil 2. miesto, ked vo finalo-
vych bojoch (na technické body)
porazil Michala Peniaka aj Ra-
doslava Chmelika, ktori napo-
kon obsadili zhodne 3. miesto. V

ale o to cennejSie bolo jeho vi-
tazstvo, ked vo finalovom suboji
porazil svojho reprezentatného
kolegu Radoslava Chmelika.
Zaujimavostou je, Ze Radoslav
Chmelik je od Juraj Gaza o 60
kg tazsi. Aj tu sa potvrdilo, Ze
nielen sila, ale aj rozvaha a tak-
tika je velmi ddlezita pri subo-
joch karatistov.

Vynikajuce vysledky naSich
karatistov ocenil aj minister
vnutra SR Martin Pado, ktory
kpt. Mgr. Zvolenského Borisa,
por. Mgr. Juraja Gaza, pprap.
Michala Peniaka, pprap. Petra
Brodu, pprap. Radoslava Chme-
lika a nstrzm. Augustina Dubrav-
ca odmenil vecnymi darmi.

(sidl)
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Co sa zmenilo?

Nasich respondentov sa redakcia POLICIA opytala, ako
hodnotia uplynulé Styri roky a ¢o ocakavaju od novej via-
dy. Z ich odpovedi vyberame:

DUSAN HARVAT, Banska
Bystrica: Ak hovorim len o situa-
cii policajtov, reorganizaciou Po-
y licajného zbo-
' ru bol splneny
dokonale Uucel
odlugenia poli-
cie od obcana.
S policajtov sa
stavaju uradni-
. ci a z ulic sa
' vytracaju. Situ-
acia na niz8ich sucastiach sa
stava velmi napéatou. ,Motor je
prehriaty“. S policajtov sa stava-
ju vyberali penazi do Statneho
rozpo¢tu. Ob&an ich pozna len z
dopravno — bezpe&nostnych ak-
cii ako represivnu a nie preven-
tivnu zlozku. VSetky akcie su
planované z centra, ktoré uréuje
zameranie a rieSia sa priestupky
podla zamerania, neprihliada sa
na miestnu znalost, okresny ria-
ditel je Statistom. Na vlastné ak-
cie neostava &as. Za dva a pol
mesiaca roku 2006 bolo vyhla-
sené Styri akcie z centra. Policaj-
ti su stéle pretazeni. Praca poli-
cajtov sa stava stresujucou, ¢o-
ho dbsledkom su rézne mimo-
riadne udalosti. Materialne vyba-
venie je kapitolou, o ktorej sa da
vela pisaf, je viazané ucelnym
vyuzitim finanénych prostried-
kov, ktorych stale nie je dost.
Ekonomicki riaditelia sa stavaju
pomaly ¢arodejnikmi. Akutne re-
konStrukcie napr. kotolni, vyta-
hov, budov su z centra oddalo-
vané na ukor nepotrebnych re-
cepcii. Keby ste sa opytali rado-
vého policajta na ich vyuzitie a
U€elnost, asi by vas prekvapila
jeho odpoved. Len dva priklady.
Niekto by mal zverejnif, v akych
cendach je nakupovana a evido-
vana vypoctova technika. Podi-
ta¢ s cenou na pulte 20.000,— je
evidovany v trojnasobnej cene a
nakupovany drahSie, ako v pre-
dajni s vypoctovou technikou.
Kupa vozidiel ,, Opel “ priamym
zadanim bez servisu vo vlast-

ROZKAZY

53. o kontrolnej ¢innosti Utva-
rov Prezidia Policajného zboru
na rok 2006

54. o vydani Ro¢ného planu
Prezidia Policajného zboru na
rok 2006

55. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 73/2004 o zriadeni Spe-
cializovaného timu v zneni ne-
skorsSich predpisov

56. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru €.
101/2004 o zriadeni Specializo-
vaného timu v zneni rozkazu
prezidenta Policajného zboru €.
24/2005

57. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 126/2004 o zriadeni
Specializovaného timu v zneni
neskorsich predpisov

nych dielfach je vynikajacim vy-
sledkom sekcie ekonomiky.
Tychto pripadov sa najde vela.
Je akutny podstav poriadkovej
policie. Na zéakladné utvary stale
pribidaju nevyskoleni policajti.
Ak sa niekoho podari vyskolit,
odchadza za lepSimi podmien-
kami na iné Utvary a opat pricha-
dzaju novi policajti. Plnenie
programového vyhlasenia viady
v oblasti zachovania socialnych
istdt vyustilo do protestnych
zhromazdeni policajtov za vylep-
Senie socidlnych a mzdovych
podmienok, takZe k tomuto bodu
nie potrebny dalSi komentar. Pri-
nos tejto vliady na ¢innost policie
nevidim Ziadny a podla toho by
sa mali policajti a ich rodinni pri-
slu8nici pri volebnych urnach za-
chovat. Od novej viady ocakava-
me vyrovnanie podmienok s pro-
fesionalnymi vojakmi. Situacia
zamestnancov vo verejnom za-
ujme a v Statnej sluzbe je pritom
este horsia a stoji za samostatny
pohfad.

PAVOL MEKINA, Trava:
Zaginalo to celkom dobre, ked
sa podarilo presadit novelizaciu

v T z. 8. 73/98 Z.z.

a v flom pravi-

I delnd valoriza-
LI s ciu platov o
- vy3ku inflacie a
nezavisli na

rozhodnuti vla-

dy kofko a v

akej vyske vy-

¢leni zo Statneho rozpodtu, dalej
zvySenie hodnostného o 100 %
a dorovnanie sa na uroveri vys-
ky hodnostného s vojakmi ako i
dalSie veci. Netrvalo to vSak dI-
ho a vlada rozhodla, Ze sa to po-
licajtom zoberie skér, ako by
mohli nie¢o z tohto navySenia
pocitit vo svojich periazenkach.
Dalsimi rozhodnutiami boli tie,
ktoré zmenili k horSiemu social-
nu istotu policajtov, prijatie nove-
lizacie z.¢. 73/98 Z.z. a v riom
ustanovenie § 35 ods. 2 o0 odvo-

lani nadriadeného z funkcie aj
bez udania dévodu, § 192 ods. 1
pism. e/ o prepusteni policajta
pre zvlast hrubé poruSenie pri-
sahy alebo sluZobnej discipliny.
Tato povinnost definovat tento
pojem bola v zakone pod § 192
0ds.5, ale prave na navrh MV
SR bola zo zakona vypustena.
Toto urcite najviac zneistuje po-
licajtov. DalSie zneistovanie bolo
neustale zasahovanie do zako-
na .€. 328/2002 o socialnom za-
bezpeceni policajtov, ked sa
zmeny oddvodiiovali tym, Ze su
v prospech policajtov, na ich sta-
bilizaciu a €o najdlhSie zotrvanie
v Statnej sluzbe. VSetky zmeny
v8ak mali opacny ucinok a boli
dévodom odlivu skusenych poli-
cajtov, ktori sa bali dosahu
zmien na ich socialne istoty. Naj-
horsie na tom je to, Ze tieto zme-
ny neviedli k stabilizacii mladych
a novych policajtov, ale prave
opacne. ZlepSenie nepriniesla
ani reorganizacia Policajného
zboru.

Ked to mbézem zhrnut, po-
sledné Styri roky z mdjho pohfa-
du zmenili pracovné, socialne a
platové podmienky skér k hor-
Siemu ako k lepSiemu — vzhla-
dom na rast Zivotnych néakladov.
Odakavam, Ze konec¢ne sa zod-
povednym ohodnotenim prace
policajta zane zaoberat aj ve-
denie MV SR a najmé, Ze si uve-
domi, Ze vysledky nerobia iba
Specidlne utvary, ale aj tie za-
kladné utvary a radovi policajti.
A ked by som mal byt presny,
tak v mnohych pripadoch su vy-
sledky Specialnych utvarov za-
vislé prave na praci a vysled-
koch tychto zakladnych utvarov.
Chcem verif, Ze sa odstrania
subjektivne prvky rozhodovania
o osudoch ludi vid § 35 ods. 2, §
192 ods. 1 pism. e/ v dneSnej
podobe. Priority novej garnitary?
Mala by to byt stabilizacia sluzby
v policii formou zatraktivnenia a
nie formou nasilia.

PAVOL MICHALIK, Zilina:
Pracovné podmienky prislusni-
kov PZ? Urgite sa zvysilo mnoz-
stvo a naroCnost prace, ktoru
musia policajti vykonavat. Tem-
po rastu mnozstva a naro€nosti
policajnej prace pritom nebolo v
poslednych Styroch rokoch v
priamej Umere s rastom platov
policajtov. Ako sa zmenili social-

ne podmienky prislusnikov PZ?
Tie sa vdaka prezidentovi SR
Ivanovi Gas-
paroviovi a
nasledne
’ vdaka Vvacsi-
/ ne poslancov
NR SR pri
opatovnom
schvalovani
novely zako-
na o socialnom zabezpeceni pri-
sludnikov PZ v roku 2005 vyraz-
ne nezmenili. Alebo Zeby to bolo
vdaka niekolkym stovkam sa-
motnych policajtov, ktori koncom
roka 2005 na protestnych zhro-
maZzdeniach stato¢ne deklarova-
li odmietavy postoj voéi ,zlepSo-
vaniu ich socialneho postave-
nia“? U zamestnancov MV v
Statnej a tzv. verejnej sluzbe je
to podobné. Myslim si, Ze viem,
¢o by mohlo nelichotivy stav as-
pon tro8ku zmenif. Minimalne v
oblasti pracovnych podmienok
by vyraznému zlepSeniu pomoh-
lo zlepSenie vztahov medzi spo-
lupracovnikmi, medzi podriade-
nymi a nadriadenymi a vobec

zmena medziludskych vztahov
vo vSetkych oblastiach. Skisme
zacat kazdy od sebal

Neviem, aké politické zosku-
penie sa ujme vlady po nadcha-
dzajucich pred&asnych volbach
v SR. Pokusim sa vSak na anke-
tovu otazku odpovedat vSeobec-
ne. Ja neoCakavam od buducej
vlady ziadne zazraky, nech bude
zlozena zo zastupcov ktorych-
kolvek politickych stran. Pravdu
povediac, ak by aj nejaka vlada
chcela zlepSovat podmienky Zi-
tia celému spektru obyvatelstva
SR (udajne taka vliadne 30—Clen-
nej komunite niekde v povodi
Amazonky), nema k tomu velky
manévrovaci priestor. Opravu-
jem: nie manévrovaci, ale priva-
tizacny. Na druhu Cast otazky
neviem uZ odpovedat vobec. V
¢om by mali byt priority novej
garnitdry pri tvorbe programové-
ho vyhlasenia vlady z pohladu
zaujmov a cielov OZP v SR? Ma
OZP stanovené nejaké zaujmy a
ciele na rok 2006, alebo obdobie

ky materidl.

V oblasti prevencie je cie-
fom psychologickej pripravy
policajtov poméahat im zviadnut
zlozité zatazové situacie, ich
nasledky a najma predchadzat
ich vzniku.

Medzi hlavné ulohy preven-
cie patri:

® prispievat k dodrziavaniu
zakladnych pravidiel psycho-
hygieny, s ciefom uchovat a
rozvijat optimalnu droven pra-
covnej vykonnosti policajtov;

® vyuzivat psychologické
poradenstvo na stabilizovanie
a preventivne posobenie na
fluktuaciu pracovnikov, na har-
monizaciu rodinnych a partner-
skych vztahov a na rieSenie
problémov v ich osobnom Zivo-
te;

® poskytovat psychologické
poradenské sluzby, aplikovat
preventivne psychologické
programy na znizovanie rizika
psychickych zlyhani;

® spolupracovat s odbornik-
mi v oblasti humanitnej starost-
livosti (pedagodg, lekar, du-
chovny, pravnik a pod.);

® venovat pozornost tym

Psychohygiena v Zivote policajta (ll.)

pracovnikom, ktori boli pri vy-
kone sluzby alebo v suvislosti s
fou vystaveni extrémnej psy-
chickej zatazi;
® zabezpecCovat prevenciu
pred vyskytom psychickych
poruch, deliktov a zavislosti;
® poskytovat a sprostredko-
vat kvalifikované informacie,
rady a navody na predchadza-
nie, resp. zvladnutie zatazo-
vych situaci;
® uplatriovat Specifické for-
my psychoaktivaéného a psy-
chorelaxa¢ného pristupu;
® spracovavat Udaje pre
potreby analyzy z hladiska pre-
vencie psychologickych a so-
cialnych problémov policajtov.
V oblasti osvety je hlavnym
cielom budovanie vztahov s
verejnosfou. Ide o vzajomné
pochopenie a zosuladenie za-
ujmov urcitého subjektu (poli-
cajného zboru) a Casti verej-
nosti prostrednictvom vymeny
relevantnych informacii.
(Pokragovanie)
Mgr. Viera Vlkova,
odd. psycholégie OVP
SPSC MV SR

Rozkazy a nariadenia prezidenta PZ

NARIADENIA

13. ktorym sa meni nariade-
nie prezidenta Policajného zbo-
ru €. 11/2005 o vykonavani pre-
vierok z telesnej zdatnosti a pre-
vierok zo sebaobrany prislusni-
kov a prislusni¢ok Policajného
zboru

14. o analytickej a riadiacej
¢innosti sluzby ochrany objektov

15. ktorym sa meni a dopiia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru €. 6/2004 o spravovej
povinnosti v trestnych veciach a
operativnych veciach

16. o kritériach hodnotenia
sluzby kriminalnej policie

17. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru €. 1/2004 o cielovom
patrani

18. ktorym sa meni a dopitia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru &. 11/2004, ktorym sa
vydava organizaény poriadok

Prezidia Policajného zboru v
zneni neskorsich predpisov

19. Uplné znenie nariadenia
prezidenta Policajného zboru €.
11/2004, ktorym sa vydava or-
ganizacny poriadok Prezidia Po-
licajného zboru

20. o postupe komisie v 0so-
bitnych pripadoch vyberového
konania na funkciu pridelenca
alebo styéného déstojnika

21. o skuSobnych komisaroch

22. o0 vykonavani previerok a
poskytovani informacii pre Na-
rodny bezpec€nostny urad

23. o spravovej povinnosti a
hlasnej povinnosti v trestnych
veciach

24. ktorym sa meni nariade-
nie prezidenta Policajného zbo-
ru €. 16/2002 o vymedzeni vec-
nej a miestnej prislusnosti Gtva-
rov Policajného zboru na vyko-
navanie ustanovenia § 379
Trestného poriadku

25. o vykonavani cezhranic¢-
ného sledovania

26. o hodnoteni vysledkov
prace Utvarov Policajného zboru
na Useku vySetrovania a Useku
skrateného vysSetrovania

27. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru &. 24/2003, ktorym sa
upravuje postup utvarov Policaj-
ného zboru na Useku trestnej
¢innosti mladeze a trestnej &in-
nosti pachanej na mladezi

28. o0 postupe pri niektorych
trestnych Cinoch kradezi a kra-
dezi vlAmanim

29. o postupe utvarov Policaj-
ného zboru proti trestnej ¢innos-
ti na useku vozidiel

30. o zruSeni nariadenia pre-
zidenta Policajného zboru ¢&.
12/2000 o podmienkach posky-
tovania sluzby technickej ochra-
ny objektov inym pravnickym a
fyzickym osobam utvarmi Poli-

cajného zboru za Uhradu v zneni
neskorsich predpisov

31. ktorym sa meni nariade-
nie prezidenta Policajného zbo-
ru €. 8/2005 o postupe pri vyda-
vani cestovnych dokladov obé&a-
nom Slovenskej republiky

32. ktorym sa dopifia nariade-
nie prezidenta Policajného zbo-
ru €. 10/2004 o postupe doprav-
ného inSpektoratu pri evidovani
vodi¢ov a 0s6b, ktoré nie su dr-
ziteImi vodi¢ského preukazu a
dopustili sa priestupku proti bez-
pecnosti a plynulosti cestnej pre-
mavky

33. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru &. 11/2004, ktorym sa
vydava organizaény poriadok
Prezidia Policajného zboru v
zneni neskorsich predpisov

(koniec roka 2005)
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Kratka uvaha o charakteristike modelu kvality v podmienkach PZ

A ako je to u vas?

tychto dfioch som mala

moznost oboznamit sa v
ramci pripomienkového konania
s navrhom ,Projektu zavadzania
riadenia kvality v podmienkach
Policajného zboru“ spracova-
nym Timom podpory kvality, kto-
ry bol na Prezidiu Policajného
zboru zriadeny rozkazom prezi-
denta PZ. Zaujala ma charakte-
ristika zakladnych principov mo-
delu kvality, upraveného na pod-
mienky Policajného zboru a jeho
aplikacia v praxi.

Obsah tohto materialu bol pre
mfia podnetom na zamyslenie
sa, ako to vyzera s kvalitou moj-
ho riadenia a ako méj nadriade-
ny riadi mna ...

V Policajnom zbore pracujem
od roku 1982. Za toto obdobie
som presla rdznymi sluzbami a
riadiacimi funkciami. Od 1. 1.
2004 pracujem ako veduca od-
delenia sukromnych bezped-
nostnych sluzieb Krajského ria-
ditel[stva Policajného zboru v
PreSove (dalej len ,O0 SBS"), pri-
¢om na tomto oddeleni su syste-
mizované stavy iba dvoch poli-
cajtov — dbstojnikov a jedna ob-

Gianska pracovnic¢ka je zarade-
na v stélej Statnej sluzbe. Dva
roky nie je dlha doba, ale dom-
nievam sa, Ze uz dostatocna na
to, aby sa dala posudit opodstat-
nenost vzniku O SBS, ¢oho do6-
kazom su dosiahnuté vysledky,
ktoré su prezentované a prero-
kuvané v poradnom organe ria-
ditela KR PZ.

Naplfiou prace O SBS je li-
cencéna cinnost, vykon kontroly,
rozhodovacia €innost, uc¢ast na
skuskach uchadzacov o ziska-
nie preukazu odbornej spbsobi-
losti, ale aj prevencia a metodic-
ka pomoc vo vztahu k subjektom
bezpeénostnych sluzieb, ktoré li-
cencuje a kontroluje. Ide o sub-
jekty Specifickej formy podnika-
nia (mozno ich nazvat aj kon-
takina verejnost), t. j. fyzické

osoby a pravnické osoby, ktoré
prevadzkuju bezpec€nostnu sluz-
bu a technicku sluzbu. Teda su
to podnikatelia, pre ktorych O
SBS je oddelenim tzv. prvého

Z TLACE

ODBORY STRASIA
POLICAJTOV

J. Spisiak pripomenul, ze ked
sa organizovany zlo¢in dostane
pod tlak, vyvija enormny protitlak
prave na policiu. Policajtov sa
snazia zdiskreditovat bud slu-
Zobne, alebo zastrasif, ¢o tiez
ukazuje na to, ako hlboko je or-
ganizovany zlo€in vrasteny v
spolo¢nosti policiu nevynimajuc.
DoéleZité vSak je, Ze policia doka-
Ze aj napriek tomu konat, potre-
buje v8ak citit aj podporu spolog-
nosti.

Podla J. SpiSiaka vladne v
policii ista nervozita, ale nevyvo-
lavaju ju pred€asné volby, ale
odbory, ktoré neustale straSia
¢lenov Policajného zboru a Uto-
¢ia na byvalého ministra. Pokial
ide o bliziace sa volby, dodal, Zze
policajti vySetrujuci organizova-
ny zlo¢in pracuju ako vzdy, bez
ohladu na volby. J. SpiSiak sa
odmietol vyjadrit ku vztahu politi-
ky a organizovaného zlocinu.
Ako podotkol, jeho vyrok o cha-
padlach organizovaného zlocinu
v NR SR spred rokov splnil v da-
nom C€ase svoj UcCel a viedol k
tym vysledkom, ktoré oCakaval.

(TA 3, 5.4. 2006, zdroj
STORIN)

PARODIA

Nie tak davno nasim poslan-
com hrozilo, Ze policajti prestanu
reSpektovat akési Uplne nezmy-
selné a doslova umelo vykon-
Struované nariadenie policajné-
ho prezidenta, Ze treba reSpek-
tovat ich priestupkovd imunitu,

ktora nemala ziadnu oporu v za-
kone. Zastupcovia [udu vtedy
velmi rychlo zabudli, ktory z nich
je v opozicii a ktory v koalicii, a
takmer do jedného svorne, ruka
v ruke zahlasovali za novelu
ustavného zakona, ktory stano-
vuje, Ze ich imunita sa nevztahu-
je na priestupky spachané pod

vplyvom alkoholu. PreSibani
poslanci si takto vlastne neexis-
tujcu  imunitu  zlegalizovali

ustavnym zakonom. A &o sa ty-
ka alkoholu, tak ako vzdy v mi-
nulosti, ked schvalovali nejaké
paragrafy tykajice sa ich cte-
nych osbb, uvazovali naozaj vel-
mi starostlivo a zodpovedne.
Hoci v tomto zakone o priestup-
kovej imunite sa jednoznacne
hovori, Ze sa nevztahuje na pri-
pady, ked si poslanec uhne, na
strane druhej je pravda i to, ze
odmietnutie podrobit sa dycho-
vej &i krvnej skuske na alkohol je
iba oby€ajny priestupok. No a na
priestupky sa imunita predsa

vztahuje!
(Plus 7 dni; 28.04.2006; ¢.
18/2006)

KTO SA NAM PACI

Co sa vam péadi na ministrovi
Danielovi LipSicovi a €o zase
nie? Aj takéto postoje verejnosti
zistoval sociopsychologicky
prieskum, ktory si zaplatilo mi-
nisterstvo spravodlivosti. Opyta-
nym sa na LipSicovi pozdaval
napriklad vzhlad, vek &i vystupo-
vanie. Naopak, medzi negativa-
mi sa objavila namyslenost, aro-
gancia, na druhej strane mala

Zaculi sme...

borného seminara MV SR...

,Boris AZaltovic? Ten hovorca? To je velky muZ! V nasej his-
torii zrejme len on dokdzal zjednotit ndzor vSetkych prislusnikov
Policajného zboru!“ zaéuli sme na chodbe pocas prestavky od-

kontaktu a maju moznost priamo
zo svojho pohladu posudzovat
vyslednost a uroven kvality pra-
ce policie. Tito si v8imaju nielen
materidlne vybavenie pracovi-
ska, jeho Cistotu, ale predovset-
kym profesionalnu uroven pra-
covnikov, korektnost v jednani,
rychlost a kvalitu vybavenia ich
podani, snahu im pomoct a
usmernit ich a v neposlednom

rade aj to, Ze vykon &innosti pra-
covnikov O SBS nie je upraveny
strankovymi dfiami a dradnymi
hodinami. Z tohto pohladu je O
SBS tiez mienkotvornym praco-
viskom, lebo v prvom kontakte
vytvara obraz o policii.

Ako sa da dosiahnut dobra
kvalita riadenia a vyslednost
prace?

Ja osobne vo vztahu k svojim
podriadenym ako veduci pracov-

priebojnost. Sluzby rovnakej fir-
my zacalo eSte skor vyuzivat mi-
nisterstvo vnutra. To malo za se-
dem podobnych prieskumov za-
platit takmer sedem miliGnov.
»,Nase sluzby sa pé&cili ministrovi
vnutra, a preto chcel niedo také

ného kolektivu, resp. oddelenia
sa riadim tymito zakladnymi za-
sadami: veduci ma viest — nie
riadit, in8pirovat — nie domino-
vat, vytvorit si reSpekt — nie stra-
Sit, vybudovat si podporu — nie
opoziciu.

Na jednej strane riadim, ale
na druhej strane som riadena.
Veduci a pracovnici O SBS su v
ustanovovacej pésobnosti riadi-
tela krajského riaditelstva PZ.
Kvalitu riadenia zo strany svojho
nadriadeného vnimam pozitivhe
a svoju spokojnost som sformu-
lovala do siedmich bodov:

1. viem, ¢o sa odo mra oca-
kava,

2. kazdy den robim to, ¢&o
viem robit najlepSie, vyuZivam
svoje silné stranky,

3. ¢asto ma pochvalia za moj
spbsob prace, vSimaju si moju
iniciativu,

4. mam moznost profesional-
ne aj osobnostne sa rozvijat,

aj minister spravodlivosti,“ vy-
svetluje konatel Taktu Rudolf
HilSer. Ako dodal, v oboch pripa-
doch spoloénost vyhrala verejnu
sutaz na dodavku prieskumov.
Po¢as ministrovania Vladimira
Palka Takt nestihol urobit vSetky

5. s kolegami mam priatelské
vztahy,

6. v pripade Uspechov kraj-
ského riaditelstva PZ mam pocit,
Ze sa sO mnou rata a som uZi-
toéna,

7. mézem vyjadrit svoj nazor.

Skuste sa tiez zamysliet nad
otézkou kvality riadenia a urobte
si vlastny monitoring, ako je to u
vas na pracovisku. Verim, Ze je-
ho vysledky budu zniet podobne
ako v uvedenych siedmich bo-
doch. Potom ste dobry $éf a
podriadeni by mali pod VaSou
taktovkou prekypovat dobrou
naladou a tvorivymi napadmi, ¢o
sa prejavi podla mojich skuse-
nosti aj v samotnej vyslednosti
prace. Ja takého nadriadeného
uz mam.

Timu podpory kvality Zelam
vela Uspechov pri realizovani
naro¢ného projektu, akym ,Pro-
jekt zavadzania riadenia kvality
v podmienkach Policajného zbo-
ru“ bezpochyby je.

plk. JUDr. Maria Marinicova
veduca O SBS KR PZ PreSov

prieskumy. ,Spolupraca s obo-
ma rezortmi je ukonéend. Odvte-
dy, ¢o odisli z ministerstiev pani
Palko a LipSic, uz nebolo ani i,*
potvrdil HilSer. Pre Palka urobili
pat prieskumov, pre LipSica dva.

(Hosp. noviny, 26.04.2006)

Ro¢né predplatné 36 Sk.

DRa: .o

lo svojej ZO)

raf,

Jredakcia“)

_ ZAVAZNA OBJEDNAVKA
MESACNIKA POLICIA NA CELY ROK 2006

Z dévodu personélneho obsadenia redakcie nie je mozné vyhoviet individualnym objednavkam. Zia-
dame vas, aby ste objednavky na mesacnik Policia zasielali hromadne prostrednictvom z&kladnych or-
ganizécii OZP na vaSich pracoviskach na adresu:

Redakcia POLICIA, Ministerstvo vnutra SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava

NAZOV ZO OZP VSR ...

F e €= T- O

podpis, peciatka organizacie.....

Poznamka: K objednavke priloZte fotoképiu dokladu o Ghrade.
Predplatné uhrad’te v UniBanke, Bratislava, ¢. u¢tu 895/1200.

Pri objednavani mesaénika a rovnako pri oznamovani zmien je vo vasom zaujme vhodné dodrzat
niekolko jednoduchych zasad:

® objednavku vypisuijte Citatelne, rovnako aj oznamenie o zmenach

® k objednavke pripojte fotokdpiu dokladu o zaplateni predplatného, (ako variabilny symbol uvedte Cis-

B uvedte presnu adresu kam mame €asopis zasielat a pripadne aj osobu, ktora bude ¢asopis prebe-

m akékolvek zmeny — &i uz adresy, konkrétnej preberajlcej osoby alebo poétu objednanych vytlackov
Casopisu nam véas oznamte.

B najlepSie je, ak mOZete uviest aj kontakt (tel. ¢islo, e-mail) na zodpovednu osobu, u ktorej je mozné
v pripade nejasnosti daje overit.

m v¢as nam poslite objednavku s fotoképiu dokladu o zaplateni predplatného,
DodrzZanie tychto zasad zjednodusi a urychli distriblciu ¢asopisu, takZe sa k vam dostane
rychlejSie, bez zbyto€ného ,bludenia“ a v skuto€ne objednanom mnoZstve.
Blizsie informéacie: pisomne: MV SR, Redakcia POLICIA, Pribinova &. 2, 810, 72 Bratislava.
Tel: 09610/51952 @ fax: 09610/59 096 ® e-mail: policia@ minv.sk, ozpvsr@minv.sk (oznadit

Redakcia

® Vydava Odborovy zviaz policie v Slovenskej republike ako mesaénik. ® Zodpovedny zastupca vydavatela pplk. Mgr.
Marian Magdosko ® Redakcia: Mgr. Peter Ondera ® Adresa redakcie: pre postovy styk: MV SR Pribinova €.2, 810 72 Bra-
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