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Ako sa vyvijaju platy a prijmy prislusnikov PZ v rokoch 2005 a 2006?

Vyrecéna zostava cCisiel

Redakcia POLICIA oslovila vedenie ministerstva vnliitra s poZiadavkou porovnat vyvoj
sluZobnych PLATOV a PRIJMOV za druhy polrok 2005 a prvy polrok 2006. O takdito di-
ferenciaciu sme poziadali, pretoze medzi vyvojom tychto poloZiek nemusi byt vZdy
zhoda, zodpovedajtca realnemu zvaésovaniu policajnych periazeniek. To, ako vieme,
slubovalo predchadzajiuce vedenie MV SR. Odpoved JUDr. DOMINIKA OKENICU, ge-
neralneho riaditela sekcie systemizacie a mzdovej politiky MV SR, prinasame v plnom
zneni bez akéhokolvek komentara.

K vaSej Ziadosti o doplnenie
Udajov z oblasti odmefiovania
prislusnikov PZ k informaciam,

ktoré ste publikovali v majovom ho prijmu a platu prislusnikov
Gisle POLICIE, vam zasielam PZ, vyplateného za obdobie
prehlad priemerného sluzobné- 01/2005 az 07/2006:

PREHI’AD PRIEMERNEHO SLUZOBNEHO PLATU PRiISLUSNIKOV PZ
VYPLATENEHO ZA OBDOBIE 01/2005 — 07/2006

obdobie obdobie obdobie mesiac

01 - 06/2005 07 - 12/2005 01 - 06/2006 07/2006
priemerny sluZobny prijem (v Sk )
(vratane periaznej nahrady za sluZzobnu 24 813 27235 27 526 25329
pohotovost’)
priemerny sluZobny plat*
(§ 84 ods. 1 pism. a) az m) zdkona 18 709 19 714 20 748 21 839
€. 73/1998 Z. z.)
pozn.: * bez zloziek sluzobného prijmu: priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni, priplatok za
Statnu sluzbu v noci, priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedel'u, priplatok za Statnu sluzbu vo sviatok, d’alsi sluzobny
plat, odmena, penazna nahrada za sluzobnu pohotovost’, zahrani¢ny plat, zahrani¢ny prispevok.
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Snimka zachytava Roberta Fica a Rob ‘ ifiaka este v parlamentnych kreslach. Tie Viadne mozu byt ovela hortcejsie...

—

Vo zvySenom cerpani prie-
merného sluZzobného platu za
obdobie 07 — 12/2005 je v po-
rovnani s ¢erpanim priemerného
sluzobného platu za obdobie 01
— 06/2005 premietnuté zvysenie
funkénych platov prislusnikov
PZ podfa § 5 ods. 3 zékona &.
740/2004 Z. z. o Statnom rozpo-
¢te na rok 2005, t.j. 5% valoriza-
cia funkénych platov prisluni-
kov PZ od 1. 7. 2005.

Vo zvySenom cerpani prie-
merného sluzobného platu od
januara 2006 je premietnuté
zvySenie hodnostného priplatku
0 650 Sk na planovanu hodnost
podia zakona NR SR ¢.
623/2005 Z. z. a zvySenie o0so-
bitného priplatku o 350 Sk me-
sacne, v osobitnych pripadoch u
prislusnikov PZ vo funkcii i vys-
Sie, v zmysle nariadenia ministra
vnutra SR &. 98/2005.

Vo zvySenom cerpani prie-
merného sluzobného platu v
mesiaci jul 2006 je v porovnani s
Cerpanim priemerného sluzob-
ného platu za obdobie 01 -
06/2006 premietnuté zvySenie
funkénych platov prislusnikov
PZ podfa § 5 ods. 3 zékona &.
655/2005 Z. z. o Statnom rozpo-
¢te na rok 2006 t.j. 6% valoriza-
cia funkénych platov prisludni-
kov PZ od 1. 7. 2006.

Nerovnomerné Cerpanie prie-
merného sluzobného prijmu je
spbsobené hlavne v nerovno-
mernom mesacnom ¢erpani nie-
ktorych zloziek sluzobného prij-
mu ako su odmeny, dalsi slu-
zobny plat, priplatok za vykon
Statnej sluzby nad zakladny &as
sluzby v tyzdni alebo priplatok
za Statnu sluzbu vo sviatok.

Talianski policajti maju podobné problémy ako slovenski!

Sloboda a bezpeénost - protiklady?

Talianski policajti maju podobné problémy ako sloven-
skil Aj s takymto poznatkom sa predseda Odborového
zvézu policie v SR Miroslav Litva vratil z nevelkého ta-
lianskeho mestecka Chiancano Terme. Na pozvanie ve-
denia talianskej policajnej odborovej centraly SIULP
(Sindicato italiano unitario lavoratori policia) sa v juli zu-
Castnil 6. narodného kongresu centraly. V suvislosti s
touto celoeurdpsky vyznamnou udalostou sme polozili
MIROSLAVOVI LITVOVI niekol'ko otazok.

® Taliansky kongres mal sic ¢lenov. V Taliansku pdsobi
pozoruhodni nosnu tému: viacero odborovych policajnych
Bezpecnost a sloboda. organizacii, SIULP v8ak ma do-

Téma bola naozaj zaujimava, minantné postavenie a kongres
navySe SIULP si v tomto roku mal velmi reprezentativne zastu-
pripomina 25. vyroCie zalozenia, penie hosti — vratane najvy3Sich
atmosféra preto bola pracovna, funkcionarov policie i rezortu
zaroven v8ak aj slavnostna. vnutra. Krédo celého zjazdu po-

zasahy do osobnych slobdd ob-
¢anov. Diskutéri preto riesili za-
kladnu dilemu — ako zlepsit bez-
pec¢nost ob&anov a zarover ne-
obmedzovat ich slobody? Kde je
td spravna hranica? Zaujimavé,
Ze talianski policajti mali viac
obavy prave o slobodu ob¢anov,
poukazovali na rizika, vyplyvaju-
ce z obmedzenia slobody. Aj v

©® Ma SIULP v Taliansku do-
minantné postavenie?
SIULP zdruZuje okolo 30-ti-

znamenala atmosféra boja s te-
rorizmom, ktory v Amerike i v
Eurdpe spdsobil dost podstatné

M. Litva

Taliansku sa totiz do protiteroris-
tickych opatreni zapojila arma-
da, ¢o policajti zdsadne odmie-
taju, tvrdia, Ze v mierovych pod-
mienkach niet dévodu, aby ar-
mada obmedzovala obc¢anov.
Odznelo tu preto mnoho hlasov,
ktoré poZadovali zasadné odde-
lenie problematiky armady a po-
licie aj v parlamente. Podobne
ako my, aj oni maju spolocny
parlamentny vybor pre obranu a
bezpecénost.

® Kto sa na kongrese zu-
castnil?

Zaujimavé bolo, Ze tam boli
reprezentanti byvalej i su¢asnej
vlady, v nadzore na tento problém
sa v8ak vzacne zhodovali. Pre-
kvapilo ma vystupenie Pierferdi-

(Pokracovanie na strane 5)

V Cisle:

® Novi funkcionari  s.2
® Nasa anketa s.3
® Novy vybor NRSR  s.4
® Program vlady s.6
® Co je mobing? s.7

® Verejna mienka o PZ .8

Co ma pali

Zijeme v dobe, ktora je po-
znacena mnoZstvom Uloh,
stojacich pred rezortom najmé
v suvislosti s pripravou Statne-
ho rozpoctu na rok 2007 ako
aj ulohami, ktorych realizacia
Si vyZiada aj vstupy v oblasti
finanéného zabezpecenia. Je
to najmé potreba upravy zde-
formovaného systému odme-
riovania v PZ. A v tejto suvis-
losti aj potreba vyrieSenia ka-
riérneho postupu tak, aby nari
nadvézoval systém odmerio-
vania, ktory bude motivacny,
spravodlivy, transparentny a
odstrani stcasnu vyhrotenu
diskusiu na tému odmeriova-
nia.

Na druhej strane vyrieSenie
tychto otdazok napoméZe per-
sonalnej stabilizacii v PZ a
skvalitni podmienky vyberu do
Pz, ale aj vyber kvalitnych [u-
di do jednotlivych funkcii a slu-
zieb v PZ. V neposlednom ra-
de bude prinosom aj pre zvy-
Senie odolnosti policajtov voci
korupcii zvonku i zvndtra. A
nasledne k zisku déveryhod-
nosti policie (ktora je asi
ohrozena odchodom jediného
medidlne dbveryhodného a
poctivého policajta do civilu).
Ulohy mame naskladané aj v
oblasti vystrojného zabezpe-
Cenia policajtov v rovnosate.

Rokovanie k rieSeniu nako-
penych problémov sa rozbeh-
li, zaver je vsak bez velitelské-
ho rozhodnutia eSte v nedo-
hladne. Verim, Ze vychodisko
najdeme.

Riesenie vsetkych problé-
mov, ktoré su pred nami, si
v8ak vyZaduje cas, vzajomné
pochopenie odborov a za-
mestnavatela, ochotu a
schopnost  funkciondrov na
jednotlivych  stuprioch riesit
problémy. Rychlost rieSenia je
v8ak limitovana aj mozZnosta-
mi rozpoctu Statu a rezortu.

Preto je potrebna velka
snaha pri presadzovani poZia-
daviek v rozpocte, aby sa
utvorili predpoklady napinenia
programového vyhlasenia via-
dy SR. Aby neostalo iba na
papieri.

Miroslav Litva

POZOR!

Neprehliadnite
anketu o sposobe
odmenovania poli-
cajtov na strane 3!
Vyslovte svoj nazor!




Skolstvo: kriza

Pri troche Usilia by sme ne-
pochybne nasli aj vela Uspe-
chov, vcelku v8ak naSmu re-
zortnému  Skolstvu dominuju
problémy. Tie sa pokusila as-
pon zadefinovat analyza stavu
vzdelavania prislusnikov PZ,
ktori eSte pred prazdninami
ako ,orientacnu“ prerokovalo
vedenie ministerstva vnutra.
Pozoruhodné ¢&itanie! Jej tvor-
covia sa zhodli na tom, Ze
podklady, ktoré narychlo zo-
zbierali v rezorte, nesu v sebe
vela subjektivnych poznatkov
a individualnych skusenosti.
Zakladny problém: ako mdze
byt kvalitnd priprava policaj-
tov, ked chyba to najpodstat-
nejSie: kvalita vo vSetkom!
Klobuk dole pred v§etkymi, ¢o
sa usiluju do policajnych hlav
naliat maximum vedomosti. Je
v8ak medzi nimi vela takych,
¢o nemaju dostatok najma
praktickych vedomosti, aby ich
mohli odovzdavat inym. Prici-
na? Analyza (vlastne skor len
sprava) o stave Skolstva kon-
Statuje: ,Nebol vypracovany
navrh nového spdsobu ziska-
vania ucitelov policajnych $kol
a rotacie ucitelov s policajnym
vykonom. Dévodom je nedos-
tato¢na opora v zakone a v in-
ternych predpisoch a velké
rozdiely vo finanénom ohod-
noteni uciteflov policajnych
8kdél a policajtov vo vykone
sluzby.”

Ucitelia maju osobitny pri-
platok vo vyske 1 750 korun a
posunutie do vy$Sej triedy sa
za dlhé roky akosi ,nepodarilo®
presadif. Vysledok? Podla
prieskumu na SOS PZ Brati-
slava az 49 percent uditefov
prejavilo zaujem o zmenu slu-
zobného alebo pracovného
zaradenia pri vhodnej ponuke.
V tej istej Skole pri planova-
nom stave 49 ucitelov od roku
2002 odiSlo celkom 44 ucite-
lov, prakticky sa tak za Styri
roky vymenil cely pedagogicky
zbor!

Mozno sa Cudovat? Mate-
rialnotechnické vybavenie Skél
je az na malé vynimky zufalé.
Zastarané ucebné pomdcky,
Uplna absencia zariadeni, s
ktorymi maju mladi policajti vo
vykone pracovat, nemézu sa
v8ak s nimi v Skole zoznamit.
Stav budov: dezolatny, kriticky
nedostatok penazi na Cokol-
vek. Opét fakty: SOS Pezinok
dostavala ro¢ne na kapitalové
vydavky okolo pol miliéna ko-
ran (1), vlani to bolo 2,07 milié-
na a v tomto roku ni¢. Nulu v
tejto polozke ma aj SOS Kosi-
ce. Bratislavska SOS nedosta-
la ani korunu vlani, ale ani v
tomto roku.

Ak si k tomu pridame aj
problém s vyberom zaujemcov
o celozivotnu pracu v Policaj-
nom zbore, dostaneme kriticky
obraz, priam volajuci po rych-
lej a razantnej naprave. Ma to
»malic¢ku“ chybu: okrem penazi
v naSom rezorte zatial chyba
aj jasna predstava, ako na to.

Peter Ondera
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Policajti ukazali, ¢o je to profesijna solidarita v praxi

Boj o ich Zivoty nebol marny

Absolutne nestastna zhoda okolnosti! Tazko inak popi-
sat prapri¢inu tragédie, ktora na roky poznaci cely Poli-
cajny zbor. V nestastny Stvrtok 20. jula 2006 v Pezinku —
Grinave sa Tatra 148 zrazila s policajnym autom, v kto-
rom sa na miesto nehody ponahlali dvaja prislusnici ODI
Bratislava — okolie: 39 — roény npor. Roman Horvatik z
Modry a 27 — ro¢ny Pezin¢an pprap. Pavol Jablonovsky.

Snimka autor

Hoci konecny verdikt vySetro-
vania zrejme vynesu az znalci,
je zrejmé, Ze nehoda ,doprava-
kov“ nemusela mat az také tra-

Novi l'udia na ¢ele

Prof. JUDr. Viadimir Ceéot,
CSc.

Datum naro-
denia: 19. juna
1951 v Gelnici

Prof. JUDr. Vla-
dimir Cedot, CSc.
pbsobi na viacerych vysokych
Skolach doma aj v zahranidi, je
¢lenom piatich vedeckych rad,
autorom  Styroch  monografii,
dvanastich vysokoSkolskych
u€ebnic a viac ako 70-tich od-
bornych publikacii z oblasti trest-
ného prava, vySetrovania a kri-
minolégie vydanych domaiv za-
hranidi.

Priebeh zamestnania:

1970 — 1990 — Ministerstvo
vnutra SR — vySetrovatel, od ro-
ku 1984 odborny asistent na Ka-
tedre trestného prava Fakulty
vySetrovania VS ZNB

1990 - 1992 — komercny
pravnik

1992 — zastupca veduceho
Katedry Trestného prava Akadé-
mie PZ v Bratislave

od 1993 — Katedra trestného
prava, kriminologie a kriminalis-
tiky Pravnickej fakulty UK v Bra-
tislave

1993 — odborny asistent

1995 — docent

1999 — aZ dosial — veduci ka-
tedry

1997 — 2000 — prodekan pre
vychovno—-vzdeldvaciu ¢innost
Pravnickej fakulty UK v Bratisla-
ve

Politicka ¢innost:

2006 — cClen Slovenskej na-
rodnej strany

Do funkcie Statneho tajom-
nika Ministerstva vnutra Slo-
venskej republiky viada SR
vymenovala Viadimira Ceéota
dia 19. jula 2006.

gické désledky — nebyt neuveri-
telnej zhody nestastnych okol-
nosti. Tatra natladila policajné
auto az k muru rodinného domu,

gen. JUDr. JAN PACKA
prezident PZ

Datum naro-
e denia: 25. august
A 1956 v Nitre
-~
Vzdelanie:

1985-1989 — Fakulta vySet-
rovania Vysokej Skoly ZNB

1990 - rigor6zna skuska zo
spravneho a Ustavného prava
na UK v Bratislave

Policajna sluzba:

1976-1978 — prislusnik PZ
(Pohotovostny utvar VB Bratisla-
va)

1978 — referent ochrany ob-
jektov Spravy ochrany stranic-
kych a ustavnych Cinitefov FMV,
neskor referent oddelenia osob-
nej ochrany

1982-1991 — veduci starsi re-
ferent Specialista dopravnej
ochrany

1991-1994 — veddci odboru
dopravnej ochrany Uradu pre
ochranu uUstavnych &initelov

1994- 2002 - zastupca riadi-
tefa Uradu pre ochranu ustav-
nych Cinitelov

2002-2006 — riaditel Uradu
pre ochranu ustavnych €initelov
a diplomatickych misii MV SR

7.8.2006 — prezident Policaj-
ného zboru

na miesto s plynovou pripojkou.
Okamzity poziar dal policajtom v
uzatvorenom aute len malo San-
ci na zachranu. Bratislavski Spe-
cialisti na lie€bu popalenin vyvi-
nuli maximum Usilia, OZP v SR s
vydatnou pomocou Prezidia PZ
a v8etkych KR PZ zorganizovali
rozsiahlu akciu darcovstva krvi.
Urobili, ¢o mohli urobit, Zivoty
policajtov sa vSak nepodarilo za-
chranit. Dvaja profesiondli po
velkom utrpeni zomreli takmer
stbezne 30. jula 2006 v ruzinov-
skej nemocnici. Nadporucik Hor-
vatik zanechal manzelku a dve
deti, jeho mladsi kolega este iba
planoval svoj rodinny Zivot...

O tri dni neskor sa Pezinok,
mesto, v ktorom obaja muzi za-
¢ali svoju profesionalnu kariéru,
stal dejiskom jedného z najsmut-
nejsSich, ale i najrozsiahlejSich
pohrebov v novodobej historii
Policajného zboru. S obetami
tragédie sa prisli rozIugit stovky
[udi, ktori zaplnili vSetky priesto-
ry znamej pezinskej policajnej
8koly. Nechybali najvyssi viadni
a rezortni hodnostari, poklonit
pamiatke zosnulych sa priSiel

minister vnutra Robert Kalinak,
ba aj jeho kolega, minister obra-
ny FrantiSek KaSicky, ktory zije v
nedalekej obci Casta.

(on)

Ani najvyssSie rozluckové
pocty, vratane mimoriadneho
povysenia in memoriam, v§ak
nenahradia bolest pozosta-
lych a neodstrania problémy,
ktoré ich rodinam smrt naj-
blizSich priniesla. Preto ZO
OZP v SR 8/8 pri bratislav-
skom KR PZ otvorila vo VUB
Bratislava Specialny bankovy
ucet a organizuje finanénu
zbierku, uréenu pozostalym.
Potrva do konca roka 2006.
Kto moézete, prispejte financ-
nym darom!

Cisla bankovych tétov:

Pavol Jablonovsky

2201578158/0200

Roman Horvatik

2201553954/0200

Policajného zhoru

mijr. Mgr. MICHAL KOPCIK
l. viceprezident PZ

Datum naro-
denia: 9. decem-
bra 1969 v PreSo-
ve

Vzdelanie:

1994-1999 — PreSovska uni-
verzita, odbor personalny ma-
nazment

1990-1991 — Odborna na-
stupna Skola VB pre SR v Pezin-
ku

1991 — Vzdelavaci institut
MV SR v Bratislave — zavere¢na
skuska zo Zenijnych prac
1993 — Vzdelavaci institat

MV SR a Bundes Kriminal Amt v
Bratislave, zaverec¢na skuska z
nastraznych vybusnych systé-
mov

1993-1994 -
Skola v Bratislave

1996 — zavere€na skuska na
opravnenie vykonavat vycvik v
strelbe a telesnej priprave

[/

Déostojnicka

Policajna sluzba:

1991-1994 — PPU PZ SR v
Kosiciach

1994-1995 — protidrogové
oddelenie UOK Vychod PZ SR v
Kosiciach

1995-1997 — Narodna proti-
drogova jednotka SKP PPZ v
PreSove

1997-1998 — protidrogové
oddelenie KR PZ v PreSove

1998-2004 - protidrogové
oddelenie NPJ SKaFP PPZ v
PreSove

2004 — Odbor operativ-
no—patracej ¢innosti Vychod Na-
rodnej jednotky boja proti nele-
géalnej migracii Uradu hrani¢nej
a cudzineckej policie PPZ v Pre-
Sove

7. 8. 2006 — |. viceprezident
Policajného zboru

plk. Mgr. STANISLAV
JANKOVIC

viceprezident PZ
Datum naro-
denia: 19. febru-
ara 1963 v Skalici

Vzdelanie:

1982-1984 — Prapordicka
Skola ZNB v Pezinku

1986-1988 — Dodstojnicka

Skola ZNB v Bratislave

1996—2001 — Akadémia PZ v
Bratislave, odbor bezpecnostné
sluzby

Policajna sluzba:

1984 — referent v oddieli LIPA
V. spravy ZNB Bratislava

1984-1989 — starSi referent
Pohotovostného uUtvaru VB Pezi-
nok

1989-1994 — nacgelnik pro-
viantnej sluzby, veduci skupiny
oddelenia MTZ na SOS PZ v
Pezinku

1994-1996 — starsi referent,
neskor velitel skupiny majetko-
vej kriminality oddelenia krimi-
nalnej policie Bratislava .

— velitel Organizaéného a
operaéného zboru Obvodného
velitel[stva PZ Bratislava Il

— zastupca velitefa Obvodné-
ho velitelstva Bratislava lll. pre
poriadkovu a dopravnu policiu

1997-2003 — riaditel Odboru
poriadkovej policie a neskor ria-
ditel OR PZ Bratislava lll.

2003-2006 — zastupca riadi-
tefa KR PZ Bratislava

7.8. 2006 — viceprezident Po-
licajného zboru

(Zdroj: MV SR,
snimky J. Dubravay, archiv)
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olicajtom som od roku

1994, spociatku som sli-
Zil pri hraniCnej a cudzineckej
policii, neskér na obvodnom od-
deleni a kratky ¢as aj na odbore
skrateného vySetrovania. Pocas
tejto mojej sluzby som sa vzdy
snazil si ctit ako zakony, tak aj
Cest a vaznost ob¢anov, s ktory-
mi som priSiel do styku v ramci
vykonu sluzby. Nikdy som nebol
disciplinarne potrestany, a pred-
sa priSiel moment, kedy som do-
stal personalny rozkaz o tom, ze
ma sluzobny Urad musi prepus-
tit.

Pre mna to bolo o to horSie,
Ze vzhlfadom na odpracovanu
dobu som nemal narok na vyslu-
hovy dbchodok. Stalo sa tak na
zaklade Urazu, v ktorého désled-
ku som utrpel stratu ¢asti prstov
mojej ruky, kde podfa platného
nariadenia ministra vnutra lekar-
ska komisia prehodnotila mdj
zdravotny stav so zaverom, Ze

som nespdsobily dalej vykona-
vat Statnu sluZbu policajta — a to
aj napriek tomu, Ze Uraz ktory
som utrpel, nebol v tomto naria-
deni celkom presne definovany.
Vo svojom oddvodneni sa komi-

Na moje Stastie vSak ako po-
licajti mame — podla mojho na-
zoru — odborovu organizaciu na
velmi sluSnej drovni, na Cele s
velmi dobrym predsedom a €lo-
vekom, ktory sa v pripade potre-

Pod’'akovanie

sia opierala o zavery, Ze policajt
je okrem iného povinny pouzit
pridelent sluzobnu zbran, c¢o
vraj vzhladom na rozsah méjho
zranenia nebolo mozné.

Takéto chvile sa velmi tazko
prezivaju, pretoze si Clovek vte-
dy uvedomi, Ze i napriek jeho
snahe €o najlepSie si pinit slu-
Zobné povinnosti méze prist je-
den takyto moment nestastia a
vyzera to, ako keby sa mu zrdtil
cely svet, lebo s takymto zdra-
votnym postihnutim sa uz tazko
hlfada aj dalSie zamestnanie.

by vie zastat aj jednotlivych jej
¢lenov. To sa stalo aj v mojom
pripade, ked sa 0 mdj problém
vdaka iniciative funkcionarov
mojej ZO OZP zacal osobne za-
ujimat pan Litva. Vdaka jeho Usi-
liu a podpore vtedajSich mojich
nadriadenych (donedavna riadi-
tel OR PZ Poprad mjr. JUDr. Mi-
lan Sgigulinsky a riaditelka OO
PZ Svit mjr. Mgr. Martina Didec-
k&) mi bolo umoznené absolvo-
vat strelecku previerku, o ktoru
doposial nikto nestal, a ktoru
som uspeSne absolvoval. Na-
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sledne na to sa zacal koloto€ op-
ravnych prostriedkov, v ktorom
pan Litva vyvinul maximalne
moZné Usilie za t€elom zruSenia
personalneho rozkazu o mojom
prepusteni, ¢o sa nakoniec po-
darilo. Vyslovujem mu velku
vdaku. V tejto veci v§ak nezabu-
dam ani na mojich nadriade-
nych, ktori ma taktiez podporo-
vali a s podporou ktorych mi bo-
lo najdené nové pracovné zara-
denie na operacnom stredisku.
Teraz som rad, Zze opat mdézem
pracovat a podielat sa tak na pl-
neni tloh Policajného zboru.
ESte raz vSetkym velka vda-
ka!
ppor. Tibor Chovan, Poprad

Poznémka: Redakcia POLI-
CIA sa list ppor. Chovana roz-
hodla uverejnit napriek nesthla-
su predsedu OZP v SR.

Jedina otazka
ministrovi

Pan minister Kalinak, do
akej miery by sa mal zmenit
vztah Prezidia PZ a MV?

Viackrat som povedal, Ze
Policajny zbor je inStitucia,
ktora ma sluzit na plnenie da-
nych uloh. Ulohou minister-
stva je zabezpedit prostriedky
a moznosti na to, aby Policaj-
ny zbor dokazal vykonavat
svoju &innost. Som presved-
¢eny, Ze v tomto zloZeni, ktoré
tu dnes vidite, bude PZ aj
predstavovat svoje vysledky.
Ministerstvo je hlavne servis-
nou organizaciou pre Policaj-
ny zbor, do prace PZ bude
vstupovat iba vo vynimo&nych
pripadoch.

(Otdzka POLICIE odznela
pri predstavovani nového ve-
denia PZ 8. augusta 2006)

Verejna diskusia na aktualnu tému: zapojte sa aj vy!

Aké odmenovanie pre policajtov?

Sucéasny stav:

V tomto obdobi rozbiehame
diskusiu na tému odmeriovania
policajtov, ako sme ju prezento-
vali a poznate ju z textu peticie
prijatej na prvom protestnom
zhromazdeni v oktébri 2005.

Odmeriovanie policajtov v su-
¢asnom obdobi vychadza =z
ustanoveni zakona o Statnej
sluzbe prisluSnikov Policajného
zboru, Vazenskej a justinej
straze....6.73/1998 Z.z. v plat-
nom zneni. Napriek tomu, Ze
priemerny plat v policii je cca
27.540,— Sk, ako predstavitelia
OZP v SR stretavame sa s vy-
jadreniami jednotlivych policaj-
tov o priepastnych rozdieloch v
platoch (prijmoch) jednotlivych

Q policajtov. Vacsina policajtov —

\-----------------------------------

vratane nas — je alergicka na
Lnejaku priemerku®. Kazdy Zije z
toho ¢o skutocne zarobi.
Vysledkom tejto verejnej dis-
kusie by mal byt zaver, ktory bu-

Sucasna konStrukcia platu
policajta sa sklada zo 45% z tzv.
pevnej, narokovej zlozky (t.j. pla-
tova trieda). Zvysok tvoria pri-
platky. Tieto priplatky je mozné

(Navrh na zmenu systému odmenovania s cieflom odstranit
subjektivizmus a dosiahnut spravodlivost v odmenovani)

de jednoznacny a tento sa bude-
me snazit presadit do zakonnej
podoby. Zmena zakona, resp.
novy systém mzdového ohodno-
tenia prace policajtov na jednot-
livych poziciach, by mal zohlad-
novat vSetky atributy tazkej a ne-
bezpecnej prace policajtov na
jednej strane — a suc€asne na
strane druhej by zmena mala za-
ru¢ovat objektivitu a maximalnu
moznu spravodlivost v odmeno-
vani.

! ANKETA!

V ankete je potrebné sa vyjadrit poZadovanou formou.
(oznacit ,,ano*“ alebo ,,nie“) V pripade vyjadrenia sa k zru-
Seniu konkrétneho priplatku je potrebné uviest aj pred-
stavu o tom, akym spésobom by sa takto ziskané finan-
cie mali prerozdelit. V pripade, Ze sa vyjadrite za zacho-
vanie konkrétneho priplatku, je potrebné uviest aj to, ¢i
suhlasite s jeho zachovanim v pévodnej podobe alebo
navrhujete zmenu Struktury alebo jeho vysky.

1/ Suhlasite s tym, aby mzdo-
vé ohodnotenie policajtov bolo z
hladiska konstrukcie identické s
vojenskym systémom?

| Ano O Nie

2/ Suhlasite s tym, aby mzdu
policajta tvoril pevny plat s mini-
malnym podielom priplatkov

( max. 10% pevného platu)?

| Ano O Nie

3/ Suhlasite s tym, aby bol
zru8eny pridavok za vysluhu ro-
kov a jeho objem bol zakompo-
novany ku platovej triede?

O 4no O nie

4/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny hodnostny priplatok a
jeho objem bol zakomponovany

ku platovej triede?

| Ano O Nie

5/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny osobitny priplatok a je-
ho objem zakomponovany ku
platovej triede?

D Nie

D Ano

6/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za riadenie a
jeho objem bol zakomponovany
ku platovej triede?

D Nie

D Ano

7/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za zastupova-
nie alebo za vykon doc¢asne ne-
obsadenej funkcie a jeho objem
bol zakomponovany ku platove;j

dalej rozdelit na priplatky, ktoré
maju charakter narokovatel-
nych, su to tie, ktorych vyska a
narok je uréeny priamo v zakone
po splneni urcitych kritérii. Ostat-
né su priplatky tzv. nenarokova-
telné, ktoré vznikaju v désledku
a v suvislosti s vykonom sluzby,
pri¢om maju odrazat mnozstvo a
kvalitu plnenia uloh.

V armade, s ktorou sme sa
porovnavali, je platova kon&truk-
cia uplne ina. Plat tvori cca 92%

triede?

| Ano O Nie

8/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny osobny priplatok a jeho
objem bol zakomponovany ku

platovej triede?
D Nie

D Ano

9/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za statnu sluz-
bu v stazenych a zdraviu Skodli-
vych podmienkach a jeho objem
bol zakomponovany ku platovej

triede?
D Nie

D Ano

10/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za pripravu po-
licajta Cakatela a jeho objem bol
zakomponovany ku platovej trie-

de?
D Ano D Nie

11/ Sdhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za starostlivost
o prideleného psa, kona a jeho
objem bol zakomponovany ku
platovej triede?

D Nie

D Ano

12/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za vedenie

pevnej zlozky a zvySok su pri-
platky. Tato konStrukcia platu v
plnej miere odraza i sposob vy-
konu sluzby v armade.

Navrh rieSeni:

A/ 'V plnom rozsahu prejst na
systém odmenovania, ako je v
armade i napriek Specifikam vy-
konu sluzby policajtov s ciefom
dosiahnut porovnatelnu vysku fi-
nancného ohodnotenia na jed-
notlivych poziciach.

B/ Zachovat suCasny systém
finanéného ohodnotenia prace
policajta s cielom zvySenia fi-
nanéného objemu napr. u jed-
notlivych platovych tried, hod-
nostného priplatku, alebo pri-
platku za vysluhu rokov, pripad-
ne inej zlozky platu tak, aby v ko-

motorového vozidla, ¢lna a jeho
objem bol zakomponovany ku

platovej triede?
D Nie

D Ano

13/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za vykon pota-
pacéskej Cinnosti a jeho objem
bol zakomponovany ku platovej

triede?
D Nie

D Ano

14/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za zmennost a
jeho objem bol zakomponovany

ku platovej triede?
D Nie

D Ano

15/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za vykon §t.
sluzby nad zékladny €as sluzby
v tyZdni a jeho objem bol zakom-
ponovany ku platovej triede?

O 4no O nie

16/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za $t. sluzbu v
noci a jeho objem bol zakompo-
novany ku platovej triede?

| Ano O Nie

17/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za $t. sluzbu v

ne¢nom dosledku plat policajta
bol porovnatelny s platom voja-
ka.

Toto je moZné dosiahnut nie-
kolkymi sposobmi:

a) ziadat navfSenie financ-
nych prostriedkov zo S$tatneho
rozpoctu

b) spravodlivejSim prerozde-
lenim sucasného objemu a to i
za cenu znizenia u niektorych
kategorii policajtov

c) formou zruSenia resp. vy-
razného redukovania objemov u
niektorych  druhov priplatkov
(odmena, osobny priplatok, oso-
bitny priplatok...) a takto ziskané
objemy premietnut do pevnych
tzv. narokovych zlozZiek platu

C/ Uplne iny systém odme-
novania ( vlastny navrh)

sobotu a v nedelu a jeho objem
bol zakomponovany ku platovej

triede?
D Nie

D Ano

18/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny priplatok za $§t. sluzbu
vo sviatok a jeho objem bol za-
komponovany ku platovej trie-

de?
D Ano D Nie

19/ Suhlasite s tym, aby bol
zruSeny dalSi plat a jeho objem
bol zakomponovany ku platovej

triede?
D Nie

D Ano

20/ Suhlasite s tym, aby bola
zruSena odmena a jej objem bol
zakomponovany ku platovej trie-

de?
D Ano D Nie

Na anketu je potrebné od-
povedat najneskér do 7.
septembra 2006 — v elekiro-
nickej podobe na adresu
dvorsky @ minv.sk, faxom na
8059096 alebo pisomne na
adresu OZP v SR, Pribinova
2, 810 72 Bratislava.
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Neporovnatefna narocnost?

Dobry deri. Mam otazku pre
péana Litvu ako predsedu OZP,
¢i nie je to, ¢o spdbsobili odbory
svojim nekompetentnym a ne-
kompromisnym postojom Kk zvy-
Sovaniu rizikového pre vySetro-
vatelov signdlom k tomu, aby
Ziadny vySetrovatel do odborov
nevstupoval a aby vsetci vyset-
rovatelia z odborov vystupili? Na
okresoch v Ziadnom pripade ne-
moZno porovnavat narocnost
prace u vySetrovatelov a pra-
covnikov kriminalnej policie, na-
kolko ta u vysetrovatelov je
Xx—ndsobne vyssia.

npor. Mgr. Jan Kalafa

P.S.: Pan predseda, som
zvedavy, Ci budete mat odvahu
uverejnit pre Vas aj neprijemnu
otazku. Posielam to zo sukrom-
ného mailu, nakolko mi momen-
talne nefunguje sluZzobny.

Pozn. redakcie: Tento mail
priSiel z adresy
gwbush@post.sk

Odpoved predsedu OZP v SR

Myslim si, Ze postup vedenia
OZP v SR v Ziadnom pripade
nie je takymto signalom. Verim,
Ze spoloénym zaujmom odbo-
rarov je dosiahnut spravodlivé
transparentné a primerané od-
mefiovanie prace v rezorte.
Problémy sucasného odmerio-
vania su v zdeformovani plato-
vého systému. Bez Upravy sys-
tému nie je mozné zabezpedit
odmenriovanie, ktoré nebude
predmetom  spochybriovania.
Uvedené problémy boli pred-
metom rokovania niekolkych
predsednictiev a Rady predse-
dov ZO OZP v SR naposledy v
Ruzbachoch 22.juna 2006. K

Vasim kon&tatovaniam o moz-
nosti porovnavania narocnosti
prace vysSetrovatelov a pracov-
nikov kriminalnej policie chcem
uviest iba to, ze naro¢nost pra-
ce je vyjadrend v platovej trie-
de, t. j. u vySetrovatelov je to
trieda 7 a u pracovnikov krimi-
nalnej policie 4, resp. 5. Odbo-
rovy zvaz pripomienkoval oso-
bitny priplatok, ktory by mal byt
ohodnotenim rizikovosti prace a
tu ste vo svojej otazke nespomi-
nali.

Miroslav Litva

P.S. Ak budete mat nejaké
otazky v budtcnosti, nepouZi-
vajte meno svojho kolegu. Pou-
Zite svoje. Tymto sa zaroven
ospravediriujem  kolegovi, Ze
podpis pod otazkou je jeho, ale
otazku v skuto¢nosti poloZil ano-
nym.

,,U studentov vidim rezervy...“

Asi nepoznam Strukturu
nasho rezortného $kol-
stva. Viem, Ze suU zriadené
Stredné odborné Skoly PZ v Bra-
tislave, v Pezinku a v KoSiciach
a Akadémia PZ v Bratislave. Tie-
to Skolské zariadenia okrem
Standardnej vyuky Studentov
realizuju aj rézne Skoliace kurzy.
Pokusim sa len vSeobecne ku
kvalite ,policajnych” $kél. Podla

mia (absolvovany vySetrovatel-
sky kurz a ddstojnicka Skola) je
kvalita na dobrej, az velmi dob-
rej urovni. Na tomto hodnoteni
trvdm aj za osobného poznania,
Ze vystupny produkt nasho Skol-
stva — absolventi na jednotlivych
stupfioch — méjmu hodnoteniu
celkom nezodpovedaju. Pri¢inu
v8ak nevidim v policajnom $kol-
stve samom. Efekt Skolskej vyu-

SNP - uz iba nostalgia?

Takmer v ilegalite, t.j. bez po-
zornosti médii sa pred par diiami
uskutoCnil v Tren¢ine XIll. zjazd
Slovenského zvazu protifaSistic-
kych bojovnikov. Hovorit o osu-
doch desiatok tisicov fudi, ktori
bojovali v Povstani, je az-
da zbyto¢né. Z tych, ¢o
prezili, nejeden vstupil do
armady alebo ZNB, stra-
vili v sluzbe vlasti cely
produktivny zivot. Dnes z
nich uz zije iba par desia- !
tok. Aj ti bezmocne trpia, §
pretoze vlady po roku
1989 uZz nemali pocit
vdacnosti za ich obete. [
Ved €o uz dnes komu po- |
vie Povstanie? s

Stadi si pozriet inter- “
netovu diskusiu k tejto té-
me na stranke istého pra-
vicového dennika. Podla
vacsiny diskutérov je me-
dzi odbojarmi a ,86rami“ na ba-
nany znamienko rovna sa, tak
6o by ti partizani teraz este
chceli?

Ktory z tych nedonosenych
kritikov si dokaze predstavit, ¢o
by bolo zo Slovenska bez Pov-

stania, bez kone¢ného vitazstva
nad fasizmom?

O rokovani antifaSistov vSak
mical dokonca aj dennik, ktory v
Povstani vznikol. Vari preto, Ze
ho uz vlastnia Angli¢ania?

llustracna snimka autor

Iréniou osudu u nich ,doma‘,
teda vo Velkej Britanii, st u¢ast-
nici bojov proti Hitlerovi vysoko-
vazenymi ozajstnymi patriotmi.
My ,doma*“ ich opfivame. V lep-
Som pripade o nich ,iba“ mi¢ime.

Peter Ondera

Ky je totiz zavisly | “Fa T
najma na kvalite 'ﬁ
pedagdgov a pod- o
mienok na ich ﬁ
pracu a na kvalite
Studentov a pod-
mienok na ich §tu-
dium. Prave u §tu-
dentov vidim re-
zervy. V ¢om?
Zodpoviem
otdzkou. Pocul uz
niekto o mimo-
riadne nadanych
fudoch, ktori sa
hlasia za policaj-
tov? Ak mi teraz
niekto odpoveda,
e ANO, tak mu
neverim. Ved
predsa mimoriad-
ne nadanie umoz-
fuje jeho nosite-
fom pochopit
vSetky ,vymozZenosti“ remesla
policajného oproti inym profe-
siam. Plat policajta ma asi naj-
vacsiu vypovedaciu hodnotu. To
v8ak trochu odbodujem od otaz-
ky. Vratiac sa k téme, dovolim si
tvrdit, Ze Skoly MV pripravuju ab-
solventov na povolanie policaj-
tov dobre. Ak su niektori policaj-
ti po absolvovani Skoly ,nie cel-
kom zorientovani“, to by nemu-
selo byt problém. Problémy na-
stavaju, ak zvladnutie policajné-
ho kumstu trva absolventom dlI-
ho. Tam v8ak vidim priestor pre
kolegov, novoprijatych policajtov
a ich riadiacich pracovnikov. Ich
vyznam pri formovani mladych
policajtov je podla mna takmer
rovnocenny Ulohe policajnych

£,
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15,00 - futbalovy zapas

POZVANKA

Unia telovychovnych organizacii policie SR v spolupraci s
Prezidiom Policajného zboru
poriadaju

(U

13. roénik medzistatneho Sportového stretnutia medzi
reprezentaciami

UNITOP SR a UNITOP CR

vo futbale, volejbale a v tenise, ktoré sa bude konat v dfioch
13. - 15. 9. 2006

v areali Interu Bratislava, Junacka ul. ¢. 10

9,30 - slavnostny nastup Sportovcov
10,00 - 14,00 - zapasy tenistov, zapasy vo volejbale muzov a Zien

17,30 - slavnostné vyhlasenie + ukoncenie
Celodenné obcerstvenie je zabezpecené

Pridte povzbudit svojich kolegov!

8kol. A prave na tomto Useku
som v nedavnej minulosti zare-
gistroval jedno nepochopitelné
nariadenie: nepridelovat Skolite-

fov mladym vySetrovatelom —
Cakatefom (pokyn P PZ ¢C.p.:

PPZ-191/PO-2005 zo dfa
4.1.2005) ,vylepSeny“ na KR PZ
Zilina o zru$enie uZ urdenych
Skolitelov.

Kritizovat je lahké. Je ohrom-
ne lahké smerovat kritiku do kto-
rejkolvek oblasti policajnej pra-
ce. Mne osobne sa zda, ze v po-
slednych rokoch bolo Slovensko
dejiskom majstrovstiev sveta v

kritike Policajného zboru. Ja
osobne by som v rezortnom
Skolstve MV nemenil ni¢. Pred-
pokladam vsak, Ze su oblasti
nasho Skolstva, na ktorych by
oko odbornika nespocinulo pra-
ve s Ulubou a vedel by, CO na-
vrhnut na zlepSenie prace. Teda
navrhy na zlepSenie c&innosti
prenechavam problematiky zna-
lym. Ja by som vSak navrhoval
zlepSenie prace s mladymi poli-
cajtmi tesne po skonceni Skoly a
zaradeni do sluzby. Tam vidim
ohromny priestor. Mam nutkanie
rozpisat sa o tom trochu viac.
Anketové odpovede maju vS8ak
byt kratke, tak azda pri inej prile-
Zitosti.

Pavol Michalik, Zilina

Novy Vybor NR SR pre obranu a bezpec¢nost — zoznam ¢lenov

(Klub SNS)
predseda

podpredseda

PUCIK, Rudolf

KOVARCIK, Jan
(Klub LS-HZDS)

Zostavovanie vlady poriadne zamieSalo personalie aj v naSom
gescnom Vybore NR SR pre obranu a bezpe¢nost, na miesta p6-
vodne nominovanych zastupcov fudu nastupili nahradnici. Zve-
rejiiujeme preto aktualnu zostavu poslancov, ktori budu rozhodo-

vat o vela zavaznych veciach.

PADO, Magtin
(Klub SDKU-DS)
¢len

KOVACOCY,
Marian

(Klub Smer—SD)
Clen

—
‘a-

BUGAR, Béla
(Klub SMK-MKP)
élen

FEDOR, Mgrtin
(Klub SDKU-DS)
élen

JASAN, Viliam
(Klub Smer—SD)
¢len

LISKA, Juraj
(Klub SDKU-DS)
élen

MATEJICKA, Viadimir
(Klub Smer—SD)
élen

PALKO, Viadimir
(Klub KDH)
clen

RICHTER, Jan
(Klub Smer—SD)
¢len

VESTENICKY, Emil
(Klub SNS)
Clen

(zdroj www.nrsr.sk)
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(PokraCovanie zo strany 1)
nanda Casiniho, byvalého pred-
sedu parlamentu, ktory prezen-
toval nazory velmi blizke odbo-
rom — vratane rozdelenia pri-
slu§ného parlamentného vybo-
ru. Dokonca vyhlasil, Ze sa tym
uz zaoberali v predchadzajucom
volebnom obdobi, ale nenasli
dostatocnu politicki  podporu.
Hovorilo sa aj o socidlnom za-
bezpedeni, o odmeriovani, o ne-
dostatku policajtov, nekvalite ich
pripravy... Prichodil som si ako o
nas, maju velmi podobné prob-
Iémy. Samozrejme, rizikovost
prace policie najma na juhu Ta-
lianska je predsa len nepomerne
vacSia, ako je to v naSich pod-
mienkach.

® Ako diskutéri vyriesili za-
kladny problém hranice medzi
slobodou a bezpeénostou?

Odznela takato definicia: cie-
fom nie je bezpe€nost namiesto
slobody, ale cieflom musi byt slo-
boda dosiahnuta cez bezpec-
nost. Séf talianskej policie Gio-
vanni de Gennaro hovoril o pot-
rebe rovnosti medzi bezpecnos-
fou a slobodou. Povedal, Ze
strach o bezpe&nost vola po ob-
medzeni slobody, ciefom vSak
musi byt aktivne zapojenie obca-
na do vlastnej bezpeénosti. Do6-
lezity je podla neho pristup poli-
cie — musi byt fudsky a human-
ny, nie vojensky drsny. Od $éfa
policie sa to pocuvalo celkom
zaujimavo!

® Co bolo podra vas najdo-
lezitejSie pri pohlade nasou
prizmou?

Ako som uz spomenul, kon-
gres si pripominal 25. vyrocie
zalozenia SIULP—-u. Sam Casini
zdobraznil, Ze eSte v roku 1968 sa
hovorilo o policajtoch ako o fu-
doch, ktori sa vzdali vlastnej cti,
dnes sa pojem policajt stal sym-
bolom cti! Na tom ma nezastupi-
telnd zasluhu prave odborovy
zvdz. Zaujimavé bolo v tomto
smere aj vystupenie delegata z
Turina, ktory zdéraznil, Ze poli-
cajti musia byt prvi, ktorych pra-
va maju byt reSpektované, aby
oni mohli zabezpedit reSpekto-
vanie prav ostatnych. Na kon-
grese vystupil aj Marco Minniti,
byvaly minister vnutra a dnes
Statny tajomnik pre bezpecnost-
ny usek. Ten sam podciarkol
vyznam pdsobenia odborov,
podla neho odbory su silou poli-
cie, su jej hodnotou. Odbory ma-
ju iné ulohy ako on zo svojej
vladnej pozicie, ale: ,sme sucas-
tfou jedného projektu. Viada nie
su odbory a odbory nie su vlada,
nemdézu sa vzajomne nahra-
dzat,“ podd&iarkol. ,Nemame
bezpec€nost, ak nemame slobo-
du. Bez slobody a bezped&nosti
nemame demokraciu — alebo
mame demokraciu, ktora umie-
ra. Neexistuje osobna a vSe-
obecna sloboda, je to komplex
slobdd.“ On sam, zdoraznil, sa o
tuto problematiku zaujima nielen
ako politik, ale aj ako obéan: ,V
demokracii sa hovori jasne, ni¢
sa nezamlCiava, bezpecnost je
prioritou spolo¢nosti, nie je to
slogan.” Podla neho bezpecnost
nedosiahneme  sustredovanim

dat o ob¢anoch, ale tym, ze bu-
deme vnimat, ako ziju, ¢i sa sa-
mi citia bezpe&ne. Videl v tomto
smere dve priority: boj proti zlo-
¢innosti a mafii a potom proti tzv.
malej kriminalite. Z hladiska
bezpecnosti ob&anov su podla
neho dva dblezité datumy — rok
1989 ako koniec totality vo vy-
chodnej Eurépe — a potom 11.
september 2001.

® Pan predseda, vratme sa
domov. Ako je to viastne s va-
§im sluzobnym zaradenim?
Média interpretovali ,,rehabili-
tacny“ akt ministra Kalinaka,
akoby vas vratil do funkcie
predsedu OZP v SR, ¢o je sa-
mozrejme nezmysel. Ste vSak
znova riaditel prezidialneho
odboru VTR alebo nie?

Minister zrusil rozhodnutie o
mojom odvolani, ale z vlastného
rozhodnutia ostavam v &innych
zalohach, nerobim teda riaditela
odboru.

® Ako z pozicie predsedu
OZP vnimate prvé kroky novej
vlady, osobitne programové
vyhlasenie v casti vnutornej
bezpecnosti a postupy minis-
tra Kalinaka?

Programové vyhlasenie vni-
mam pozitivne. Bude to vSak o
redlnych moZnostiach na plne-
nie zamerov, o sile a prostried-
koch. Aj my méme vela poZiada-
viek, musime v8ak vnimat aj re-
alnost situacie. Vefla bude zale-
zaf na tom, ako sa novych Uloh
zhostia funkcionari na vSetkych
stupnioch riadenia.

® Z minulosti vieme, Ze

wQC— @

prakticky kazdy minister pri-
Siel do funkcie takpovediac
plny dobrych umyslov, realita
ich vSak ¢asto nasledne redu-
kovala, ba aj deformovala.
Kde vidite najvacsie rizika?
Vnimam evidentne novy po-
hlad vlady na potreby fudi, medzi
pohladom ministra a dalSich
funkénych stupriov v8ak mdze
byt diferencia. Funkcionari musia
mat Usilie naplnit ministrove
predstavy, nie hladat dvadsat d6-
vodov, pre ktoré sa to ¢i ono ne-
dé urobit. To je nasa stara bolest,
mnohi Uradnici a funkcionari st v
tomto umeni doslova majstri. To-
ho sa najviac obavam, pretoze
sme to uz velakrat zazili. Najvac-
Sie nebezpecenstvo pre kazdého
ministra &i policajného preziden-
ta su vzdy [udia okolo, ktori ich
dok&zu odizolovat od reality pos-

&) Sloboda a bezpeénost - protiklady?

kytovanim mylnych, nepresnych
a oklieStenych informacii. Minis-
ter, ak nema vsetky informacie,
ani pri najlepSej voli nemodze ob-
jektivne rozhodovat. Druha vec
je, ak aj tieto informacie dostane,
aby bol schopny konat, to zna-
mena prinutit podriadenych k ak-
cieschopnosti. Toto programové
vyhlasenie nie je len skuska via-
dy, je to skuska celého vladneho
a rezortného aparatu, ktory ma
proklamované zamery realizovat.
VZdy ide o naplnenie dvoch pred-
pokladov. Jeden je chciet, druhy
vediet. Riadi sa vzdy zvrchu a to,
¢o sa dosiahne dole, je otazka
schopnosti riadenia zhora. Ked ti
hore nenajdu spravnych ludi na
realizaciu ich zamerov, neurobi
sa ni¢, iba fludom skomplikuju Zi-
vot.

Zhovéral sa Peter Ondera

navzdy opustil

slava a syn Peter.

NAVZDY NAS OPUSTIL

Vo veku 35 rokov nas dna 3.8.2006

por. Peter KAMENICKY

K Policajnému zboru nastupil dra
1.7.1993 do funkcie inSpektor I. skupiny
kontroly cestnej premavky Odboru do-
pravnej policie OV PZ Trebisov. V roku
2000 ziskal S$pecializované policajné
vzdelanie na SOS PZ Bratislava. Na ODI
posobil az do 3.8.2006, kedy podlahol dlhej a tazkej chorobe.

Po porucikovi Petrovi Kamenickom ostala manzelka Miro-

Na jeho poslednej ceste sa s nim na mestskom cintorine v
Trebisove rozlucila rodina, priatelia a kolegovia.

CEST JEHO PAMIATKE!
Vybor ZO OZP Trebisov

investorov.

disponuje samostatne)

KTO SPORI, VYHRAVA !

ISTROBANKA od zacialku tohto roka pontika odborarom Specidlnu moiposl‘ na osobitne
whodné zhodnotenie svojich uspor. Touto novinkou sa stala VKLADNA KNIZKA PRE
ODBORAROV, ktord prindSa také vyhody pre malé vkiady, ako pre velkych

Aké vyhody teda ponitika Vkladna knizka pre odborarov?

* sporenie z podniku - klient méze poziadal o otvorenie Vkladnej knizky pre
odborarov priamo z podniku a nemusi pritom navétivil banku
*wyssi drok - urocenie zavisi od celkového objemu vkladov za celi zakladnd
organizaciu (pricom kazdy ¢len ma vlastnu vkladnti knizku a so svojimi prostriedkami

* dokladanie a vyberanie peiazi kedykol'vek
* Startovaci daréek 300 Sk (pri splneni podmienky minimalneho vkladu 20 000 Sk)

2. CEenu - farebny 100Hz televizor Philips 29PT9020

Kto sa stal vyhercom siitaze?

1. Cenu - osobny automobil Skoda Fabia Elegance 1,4 TDI
vyhral pan Vladimir Schneider z Banskej Bystrice

vyhrala pani Alzbeta AmbroZova z Tren¢ina

Hoci si kazdy spori na svojej vkladnej knizke, banka spocitava vklady ¢lenov z jednej a tej
istej zakladnej organizacie (alebo spolku viacerych zakladnych organizacii). Na zaklade toho
vychadza kazdému klientovi vhodnejsi tdrokovy vynos. Pritom kazdy disponuje so svojimi
vlastnymi tisporami samostatne. Je to vkladna knizka, ¢o je zdkonom garantovany vklad.

3. Cenu - doméce kino Philips HTS5000W
vyhrala pani Martina Macejkova z Trenc¢ianskych Bohuslavic

Vyhercovia siitaze

Stic¢asne s uvedenim Vkladnej knizky pre odborérov bola od 16. januara 2006 spustend aj
propagaéna stifaz. Mohol sa jej zti¢astnil kazdy, kto si do 30.6.2006 zaloZil sporenie na tejto
knizke a bol mu na nu pripisany miniméalny stanoveny vklad. V stitazi mohli sporitelia vyhral
3 hodnotné ceny - osobny automobil SKODA FABIA Elegance 1,4,TDI, farebny 100Hz
televizor PHILIPS s uhloprie¢kou 72 cm a doméace kino PHILIPS HTS 5000W.

V stilade so Stalitom sitaze Vkladna knizka pre odbordrov sa diva 21. jila 2006
uskutoénilo Zrebovanie vyhercov cien, ktoré do stitaze venovala ISTROBANKA.
Zrebovanie sa konalo v ArtAtriu ISTROBANKY na Laurinskej ulici v budove tstredia
banky za ucasti notara. Okrem zastupcov ISTROBANKY bol pritomny aj zastupca
prevadzkovatela silaze - agentiry MARK/BBDO. Pri zrebovani nechybali ani
zastupcovia najvacésich odborovych zvazov, ktori pod dohladom notdra priamo
vyZrebovali vyhercov.

T Er—

Viac informécii ziskate na www.sluzby-odborom.sk, alebo na infolinke 0850 111 999.

Vitazom je kazdyj - svoje tspory mé nadstandardne zhodnotené kazdy sporitel, ktory
vyuziva sporenie na VKLADNEJ KNIZKE PRE ODBORAROV.

ISTROBANKA 111

CLEN SKUPINY BAWAG
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Z programového vyhlasenia novej viady Slovenskej republiky

Vnitorny poriadok a bezpeénost

Vnﬂtorny poriadok a bez-
pecnost su dblezité atri-
buty, ktoré si musi kazdy demo-
kraticky, pravny a konsolidova-
ny Stat chranif. Vlada SR si to
nielen uvedomuje, ale povazuje
za mimoriadne dblezité pre-
svied€at svojimi ¢inmi ob&anov
Slovenskej republiky o schop-
nosti Statu budovat usporiadanu
spolo¢nost, v ktorej bude neza-
konnost nahradzana dodrzia-
vanim zakona a v ktorej budu
chranené Zzivoty, zdravie, maje-
tok, prava a slobody ob&anov. V
realnom Zivote je to najma bez-
pecnost a ochrana pred zlo€in-
nostou v8etkého druhu, kriminal-
nymi Zivlami i pachatelmi drob-
nej kriminality, vyrobcami i distri-
butormi drog, osobami, ktoré
ohrozuju mravnu vychovu malo-
letych, poruSovatelmi verejného
poriadku, agresivnymi a nedis-
ciplinovanymi vodi¢mi v cestnej
premavke. Vlada SR sa zavazu-
je, Zze urobi maximum pre bezpe-
¢ie a ochranu ob&anov a ich ro-
din, pokojny Zivot v obciach a
mestach, pre ich neruSenu pra-
cu a odpocinok.
Rychla reakcia

Viada SR prijme novy prog-
ram boja so zlo€innostou. Prog-
ram bude odrazat zmeny vo vy-
voji a Strukture zlodinnosti, nové
podmienky a moznosti boja so
zloCinnostou v obdobi CElenstva
Slovenskej republiky v eurdp-
skych a transatlantickych Struk-
tdrach, kvalitativne zmeny v
trestnopravnych predpisoch, vo
formach a metédach odhalova-
nia a objasfovania kriminality,
ako aj v uplathovanych pros-
triedkoch a postupoch policie.

Vliada SR bude kazdoro¢ne
hodnotit spbsobilost rozhoduju-
cich organov Statu v€as a ucinne
reagovat na hrozbu mozného te-
roristického utoku a na nasledky
takéhoto Utoku. V kontexte s ulo-
hami Narodného ak&ného planu
boja proti terorizmu prijme nevy-
hnutné opatrenia na zlepSenie
pripravenosti Statu predvidat a
odvracat hrozbu teroristického
utoku a odstraniovat jeho nasled-
ky. Vlada SR pripravi navrh za-
kona o boji s terorizmom. Vytvo-
ri vhodné mechanizmy pre zlep-
Senie koordinacie, spoluprace a
sucinnosti medzi spravodajsky-
mi sluZbami, policiou a dal§imi
relevantnymi organmi. V boji s
terorizmom a organizovanym
zlo¢inom plnia dolezité ulohy
8pecializované utvary a zlozky.
Vlada SR bude i nadalej podpo-
rovat ich ¢innost.

Proti extrémizmu

Vlada SR sprisni postup proti
extrémizmu. Nebude tolerovat
Ziadne protizakonné aktivity cle-
nov a privrzencov extrémistic-
kych skupin a hnuti a rozhodne
bude konat tam, kde bude
ohrozeny pokoj a poriadok, pra-
va a slobody os6b z dévodu ich
narodnostnej, rasovej, ¢i inej od-
liSnosti. Pripravi navrh zakona o
boji proti extrémizmu porovna-
telny s pravnou Upravou boja
proti tomuto negativnemu javu v
demokratickych Statoch Eurdpy.
Vytvori podmienky na personal-
ne i finanéné posilnenie bezpec-

nostnych Struktdr boja s tymto
negativnym javom. Vlada SR si
je dobre vedoma toho, Ze zavaz-
na ekonomicka kriminalita a ko-
rupcia ohrozuje zakladné princi-
py sociélne orientovaného, eko-
nomicky prosperujuceho, stabil-
ného, pravneho a vo svete
uznavaného Statu. Urobi nevy-
hnutné kroky na zvySenie
uspesnosti prace organov, ktoré
sa zUcCastiuju na odhalovani a
objashovani tejto trestnej d&in-
nosti. Vyhodnoti ucinnost Spe-
cialnych pravnych nastrojov a in-
Stitucii v boji proti najzavaZznejsej
ekonomickej kriminalite a korup-
cii. VIada SR nedopusti politické

M. Kristofovi¢

Do popredia zaujmu celého
trestného systému vladda SR kla-
die starostlivost o obete trest-
nych &inov. Vlada SR rozsiri a
spresni podmienky odSkodriova-
nia obeti trestnych inov Statom.

Vlada SR zabezpedi vypraco-
vanie a schvali narodnu straté-
giu riadenia a ochrany hranice
Slovenskej republiky po vstupe
do Schengenského priestoru.
Zabezpeti dobudovanie ochra-
ny Statnej hranice s Ukrajinou na
hranicu schengenského typu.

Vlada SR respektuje ulohy a
postavenie obecnej policie. Vy-
hodnoti poznatky a skisenosti z
uplatiovania zakona o obecnej

e

ovplyviiovanie ich ¢innosti. Vyvi-
nie maximalne Usilie, aby nado-
budol uc€innost zakon o preuka-
zovani pévodu majetku a aby sa
jeho mechanizmy €o najskor za-
¢ali v praxi uplatriovat. V zaujme
efektivneho boja s korupciou
vlada SR podnikne kroky na pri-
jatie legislativnych a technickych
podmienok potrebnych na skra-
tenie ¢asu od odhalenia a objas-
nenia protipravneho konania po
jeho potrestanie. Znizovanim by-
rokracie, skvalitnenim legislativy
v oblasti verejnej spravy a sprav-
neho konania bude vytvarat
podmienky na obmedzovanie
priestoru pre korupciu. Vlada SR
v oblasti protidrogovej politiky
Statu bude vychadzat z konven-
cii OSN, osobitného Valného
zhromazdenia OSN v roku 1998
a Eurdpskej stratégie boja proti
drogam na roky 2005 — 2012 a
Eurépskeho akéného planu na
roky 2005 — 2008. Vlada SR vy-
tvori priestor pre ucinnejSie rea-
govanie na prejavy ekologickej
kriminality a na poziadavky suvi-
siace s ochranou strategickych
objektov v Slovenskej republike.
Zaklad v prevencii

Vlada SR poklada prevenciu
kriminality za zaklad trestnej po-
litiky Statu. Pripravi novu straté-
giu prevencie kriminality a zavf8i
legislativny proces zabezpecle-
nia prevencie prijatim navrhu za-
kona o prevencii kriminality. Bu-
de venovat zvySenu pozornost
socialnej prevencii ako vyrazu
starostlivosti o najviac ohrozené
skupiny obyvatelstva (deti a
mladistvi, starsi fudia, tyrané a
zneuzivané zeny). Prijme sys-
tém finanéného zabezpecenia
programov prevencie a pri¢ini sa
o to, aby sa prevencia kriminali-
ty stala zalezitostou celospolo-
¢enskou.

policii a navrhne aktualne zmeny
platnej pravnej tpravy.

Vlada SR bude dérazne pre-
sadzovat uplatfiovanie osved-
¢enych i novych preventivnych
opatreni v zaujme bezpecnosti a
plynulosti premavky na pozem-
nych komunikaciach, ale aj pris-
ne postihy v pripadoch zavazné-
ho poruSenia pravidiel cestnej
premavky. Urobi potrebné kroky
k tomu, aby sa Slovenska repub-
lika priblizila k cielu vytyenému
Eur6pskou komisiou znizit do ro-
ku 2010 pocet usmrtenych pri
dopravnych nehodach na polovi-
cu.

V oblasti vydavania osobnych
dokladov formatu EU viada SR
spini zavazky, ktoré Slovenska
republika prijala. Systém vyda-
vania osobnych dokladov musi
vychadzat v Ustrety obanom a
nesmie viest k neefektivnemu
vynakladaniu rozpoctovych
prostriedkov.

Moderny zbor

Vlada SR prijme dalSie pot-
rebné opatrenia na premenu Po-
licajného zboru na moderny, ra-
cionalne usporiadany, funkény a
akcieschopny ozbrojeny bez-
pecnostny zbor, garantujuci pra-
va, istoty a bezpecnost ob&anov
Slovenskej republiky. Medzi pri-
ority vlady SR bude patrit do-
siahnutie plnej kompatibility a
schopnosti Struktdr Policajného
zboru kooperovat s eurdpskymi
policajnymi  zbormi, zlepSenie
pripravenosti policie bojovat s
korupciou, organizovanym zlo€i-
nom a drogovou kriminalitou,
zrychlenie a zefektivnenie pro-
cesu skrateného vySetrovania a
vySetrovania, zvySenie spolahli-
vosti pri poskytovani sluzieb ob-
&anom a prehibenie doveryhod-
nosti policie. Dominantnym prv-
kom v priamom vykone sluzby

sa musi stat vztah medzi slus-
nym ob&anom a sluSnym policaj-
tom budovany na principoch
reSpektovania osobnosti, za-
kladnych prav a tolerancie. Su-
Casne v8ak treba posilnit posta-
venie policajta a zvySit jeho
pravnu ochranu vo vztahu medzi
policajtom a osobou poru$uju-
cou zakon.

Opravnené poZziadavky a pot-
reby, vychadzajluce z vlastnych
analyz a projektov okresnych
riaditelstiev Policajného zboru,
treba starostlivo posudzovat pri
prijimani riadiacich rozhodnuti.
Pozornost sustredi i na optimali-
zaciu riadiacich vztahov v rezor-
te, najma na postavenie prezidia
Policajného zboru v Strukture
ministerstva a v riadeni Policaj-
ného zboru. Bude potrebné vy-
konat korekciu nespravnych roz-
hodnuti v oblasti administrativ-
nych, personalnych a organizac-
nych Struktdr Policajného zboru,
vratane dislokacie a Uzemnej
pbsobnosti zakladnych utvarov
Policajného zboru.

Progresivne zmeny

Vlada SR bude dbat o to, aby
v oblasti rozvoja fudskych zdro-
jov v rezorte ministerstva vnutra
bol kladeny déraz na kvalitu fud-
ského cinitela, na jeho odbornu
a profesiondlnu pripravenost. Za
zavaznu chybu povaZuje neuva-
Zené praktiky minulosti, ked sa
rezort l[ahkovazne zbavoval sku-
senych odbornikov s dlhoro¢nou
policajnou praxou. Vlada SR
podpori progresivne zmeny v re-
zortnej vzdelavacej sustave Po-
licajného zboru v zaujme skvalit-
nenia systému riadenia policaj-
nych 8kél, zlepSenia ich mate-
rialno—technického vybavenia,
stabilizacie pedagogického zbo-
ru a uzSieho prepojenia policaj-
nych 8kél s vykonom policajnej

Vlada SR bude dbat o to,
aby riadiace organy Policaj-
ného zboru venovali vacsiu
pozornost Specifikam bez-
pecnostnej situacie a pod-
mienkam prace jednotlivych
okresnych riaditefstiev Poli-
cajného zboru.

sluzby. Sucastou starostlivosti o
rozvoj fudského ¢&initefa sa musi
stat aj dotvorenie systému psy-
chologickej starostlivosti o pri-
sluSnikov Policajného zboru.

Socialny systém policajtov si
zasluhuje osobitné postavenie.
Vlada SR chce zefektivnenim
tohto systému nielen zachovat,
ale dalej prehibit socialne istoty
policajtov, stabilizovat ich posta-
venie v spolo¢nosti a posilnit
spoloCensku prestiz tohto povo-
lania. Uvedomuje si, Ze je pot-
rebné prehodnotit systém odme-
fovania policajtov, ktorému bu-
de predchadzat zavedenie ich
kariérneho postupu.

Vldda SR bude poZadovat
reStrukturalizaciu vydavkov roz-
poétu ministerstva vnutra tak,
aby bol primarne a dostatoCne
finan¢ne, personalne a material-
no—technicky zabezpeleny vy-
kon sluzby Policajného zboru,

osobitne na stupni okresu. Skva-

litnit bude treba proces verejné-

ho obstaravania v rezorte. Musi

byt zabezpeCovany efektivne,

transparentne, v sulade so zako-

nom a s vysokou odbornostou.
Viac pre hasicov

Vlada SR bude usilovat o
vacsi objem finanénych pros-
triedkov na ¢€innost Hasi¢ského
a zachranného zboru. VyuZije
na to reStrukturalizaciu pouzitia
prostriedkov z odvodov z povin-
ného zmluvného poistenia, resp.
pripadni moznost v oblasti zvy-
Senia odvodu komerénych pois-
fovni z tohto poistenia. Je to v
zaujme dosiahnutia vys$Sej urov-
ne protipoziarnych opatreni a
zachranarskych ¢innosti, aby
tieto boli poskytované s relativne
rovnakou kvalitou, efektivne, ne-
pretrzite a v€as na Uzemi celej
republiky.

Za osobitne zavazny stav,
rieSenie ktorého nemozno od-
kladat, povazuje vlada SR ne-
dostatoénu pripravenost Statu
reagovat dosledne a efektivne
na prirodné katastrofy, predo-
vSetkym povodne a zanedba-
nost preventivnych krokov. Vla-
da SR zabezpedi v tomto smere
Uzku spolupracu  prislusnych
zloZiek rezortov vnutra, obrany a
Zivotného prostredia. Obnovou
a modernizaciou hasi¢skej tech-
niky chce vlada SR postupne
dosiahnut droven technického
stavu a vekového priemeru pri-
blizujucu sa vyspelym krajinam
Eurdépskej unie. Vlada SR si je
vedoma toho, Ze pre ochranu zi-
vota, zdravia a majetku obca-
nov je potrebné vytvorit pod-
mienky na zasadné zlepSenie
socialneho  zabezpeenia a
mzdového ohodnotenia prislus-
nikov Hasi¢ského a zachranné-
ho zboru, porovnatelné s inymi
bezpe&nostnymi zloZzkami Statu.

Vlada SR bude dalej zdoko-
nafovat systém civilnej ochrany
obyvatelstva. Pripravi novu kon-
cepciu organizacie a rozvoja ci-
vilnej ochrany, ktora urci jej dal-
Sie smerovanie v ¢asovom hori-
zonte do roku 2015. Kapacity a
Struktury civilnej ochrany musia
byt pripravené na operativnu re-
akciu, pruzné analyzovanie a vy-
hodnocovanie miery ohrozenia,
véasné a neskreslené vyrozu-
mievanie a varovanie obyvatel-
stva a podnikanie Uc¢innych kro-
kov na ochranu obyvatelov v pri-
padoch Zivelnej pohromy, hava-
rie &i inej mimoriadnej udalosti.
Vlada SR bude pokracovat v
moderniz&cii varovnej a vyrozu-
mievacej siete civilnej ochrany.

Za dolezitu ulohu poklada
vldada SR dobudovanie integro-
vaného zachranného systému.
Ide najméa o dobudovanie komu-
nikacnej a informacnej infra-
Struktury a realizovanie zamerov
dalSieho rozvoja integrovaného
zachranného systému do roku
2010.

Vlada SR uskutocni dalSie
opatrenia na zjednocovanie na-
rodnych migraénych politik. Pri-
pravi podmienky na vytvorenie
Imigraéného a naturalizaéného
uradu Slovenskej republiky.

(Medzitulky redakcia)
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Vieme, ¢o je mobing? /1./

Ohovaranie, posmesky, poniZovanie, urazky, ignorancia,
nepravost, zakernost... To vSetko a mnohé dalSie, su
prejavy mobingu, ktoré sa c¢oraz castejSie uplatriuju v
sticéasnom konkurenénom boji o preZitie na pracovisku.
Boli tu vZdy. Teraz su vSak rafinovanejSie, intenzivnejsSie
a bezohladnejsie. Ak vsSak trvaju niekolko mesiacov a
opakuju sa minimalne raz za tyZzden, méze sa to negativ-
ne odrazit na psychickom i fyzickom zdravi obete.

Stresové situacie na pracovi-
sku nie su ni¢im neobvyklym.
Vyplyvaju z vysokych pracov-
nych poziadaviek zamestnava-
tela, konkurenéného tlaku...
Kreativna osoba s dobrymi, ¢as-
to i vynikajdacimi pracovnymi vy-
sledkami, za¢ne byt neprimera-
ne vylu€ovana z pracovného ko-
lektivu, pricom sa bez rozpakov
pouzivaju prostriedky poSlapa-
vajlce ludsku dostojnost (napr.
psychické vydieranie v r6znych

nec podpisuje.“ V policajnych
podmienkach zakona o sluzob-
nom pomere a v etickom kodexe
sU takisto ustanovenia, ktoré

nestlad v nazore na rieSenie
pracovnych Uloh, alebo slovna
prestrelka medzi kolegami. To,
¢o jeden povazuje za beznu si-
tuaciu, na ktort si o pat minut
ani nespomenie, druhy vnima
ako utok na vlastnu osobu, ¢o je
nezriedka dévod na premyslenu
odplatu.

Dal$im v poradi je oby&ajna
udska zavist a neprajnost, ked
tfflom v oku sa najCastejSie stava
vySka platu, odmien, Specialne

Nas netransparentny mikroprieskum vznikol v polovi¢ke augus-
ta. Trval takmer dve hodiny a oslovenych bolo 30 nahodne okolo-
iducich. Ochotne odpovedala jedna tretina z nich. A vysledok? Len
jeden z desiatich opytanych vedel, ¢o sa za pojmom mobing
skryva. Naopak, ak sa povie psychicky teror ¢i Sikanovanie na pra-
covisku, kazdému je jasné o ¢o ide, dokonca s tym mnohi maju
osobné skusenosti - €i uz ako obete alebo ako prizerajici sa...

1) Ked sa kolektiv (alebo jed-
notlivec) rozhodne vylucit zo
svojich radov niektorého zo svo-
jich kolegov, zo zadiatku pouZiva
menej napadné, ale Coraz Cas-
tejSie prostriedky: obmedzenie
komunikacie na minimum, nepri-
jemné pohlady, v jeho nepritom-
nosti su na jeho osobu Coraz
beznejSie klebety nezakladajuce
sa na pravde a ohovaranie s
umyslom 8kodif a taktiez zo-
smieSnovanie. A neskor ich ko-
nanie mbze vyustit do otvorené-
ho boja, ked v pritomnosti obete
nie su ni¢im vynimo€nym urazli-
vé, poniZujuce poznamky, igno-
rancia, zatajovanie informacii
najrbznejSieho charakteru vo
vertikalnej i horizontalnej rovine,
potrebné pre jeho pracu, vynim-
kou nie je ani strata materialov,

o

H. Kiefer o mafii

Prezidentovi EuroCOP—u
Heinzovi Kieferovi sa pri hod-
noteni podmienok eurdpskej
spoluprace predovSetkym ne-
pacilo, 7e v Ceskej republike
stale nie je ucinny novy zakon
o sluzobnom pomere a upo-
zornil na nepripustnost akého-
kolvek obmedzovania odboro-
vej Cinnosti. Ked hovoril o ne-
vyhnutnosti ¢o najuzsej spolu-
prace medzi policajnymi zbor-
mi v Eurépe a o spolupraci
medzi policajnymi odborovymi
centralami, zdoéraznil, Ze nie je
mozné, aby hranice EU na jed-
nej strane chranil policajt plne
technicky vybaveny, socialne,
materialne a pravne zabezpe-

AKo ste to riesili? / Ako
Stali ste sa v by ste riesili situdciu ak
Viete ¢o |minulosti obet’ou |Boli ste svedkom |by ste sa stali obet’ou
mobingu na alebo boli svedkom

dokumentov z jeho pracovného
stola, neopodstatnena kritika na

podobéach, ponizovanie, moral-

¢eny podla Standardov vacsi-
ne obtazovanie) — mobing. Sta-

ny krajin zapadnej Eurépy, a

Mohli by ste sa
v budicnosti
stat’ obet'ou

Vzdelanie

va sa tO \ Sl:lkromnom, YO Verej- P Jnembing? m!§ ;’l:::%‘:ania)? pracovisku? mobingu u kolegov...? |Vek mobingu? éo\,ko,l,vek a S éllrrjkorve-k, na ,SpO' na druhej Stl’ane policajt beZ
nom ’sektS)re v ét?tne,], sluzbe, E:;Z%yhzzzvajucej urgite by som mala snahu locné akcie n,et.)yva prlz.vany',” kvalitného zazemia a s nizkym
silové zloZky nevynimajuc. 2] ano nie prici pombet’ obeti 26 | V8§ |urcite nie ?) ZV.DOZICIG -nadrlader!eho platom, ktory utvara podhubie
J'g to problém §po|oqensky, o ot prejavy s!kanov?nlgv - mOD'T‘QH pre korupciu a zneuZzivanie
socialny, pracovny, pravny... ¥ mojej pc nie, [\§povedou. Ak by bol moézu byt zretelnejSie a najmé pravomoci. S fahkou nadsadz-
sprevadzajlci dne$ni uponah- et | b om0, pre nebezpecnejSie: pre pracovnika  kou upozoril na skuto&nost,
[anu dobu? 2 2] e nie pripad stal gast;ﬁocf-ranu.& - 47| S8 |nic platia rozdielne kritéria a pravid- e ak sa o policajta dostato&ne
Podla socioléga PhDr. PET- Kolegu - eoretcky by ) la, poveruje ho nezmyselnymi  nepostara sam $tat, spravidla
RA GURANA, veduceho sekcie R dno nie szlfu-_‘tﬂ';l-ﬂ"ffil&“il 33 LSS lwsombol ulohami, taktiez mu neposkytuje sa o neho dobre finanéne po-
monitoringu a vyskumu zo Slo- . by bola srba rieic s dostatok informacii k plneniu starg organizovany zlogin.
venského narodného strediska 24— dno nie lﬁ%;hpﬁpa 153 S5 nie tloh, resp. ich poskytuje nesko- (Nase policie, noviny Nez4-
pre ludské prava, je to spologen- slm | nie nie S S Y 43 | V8 |nie ro, z ¢asového hladiska mu da- vislého odborového svazu po-

nie, S nie¢im Obratil by som sa na
podobnym somsa |odbory, moZno by som
viak stretol na hladal odborni pomoc aj

VS, kde stale u psychologa. TieZ by

va ,Sibeni¢né” terminy, na pora-
dach alebo pred kolegami ho
neustale kritizuje a zanedbatel-

sky a pracovny problém, ktory tu
bol vZdy, len sa o ilom velmi ne-
hovorilo, pretoze fudia neboli in-

licie Ceské republiky, &islo 6,
vyriatok z &lanku ,V asociaci
mame politicky silného spojen-

sSte.
Studuje

; - N 6] m nie nie Studujem som uvazoval o vypovedi.| 24 | na VS |skér nie , . Y .
f_ormov,anl 0 moznostlgch a svo- ¥ oboch pripadach by né chypy g!vellcgje,l neumoznuje  ce“o medzinarodnej konferen-
jich prgvach, nevedeli, na koho :;;idv;l;:o;l;m oy mu vyjadrlt, svoj nazor, casto s ¢jj EuroCOP-u v Prahe)
sa maju v takychto pripadoch somparl e oddvodnenim, Ze na to nie je
241 2 y slova alebo aj fyzicky X i A Alavi H A
obratllf, takze sa zdalo, ze tento otk  Distiogovn g, ) cas. Sgkromrje zalezno_stl az C" b Vs b
problém neexistoval... Opak je 7 m| nie nie nie pod sakom nosi zbrari) | 56 | S8 |nie leZitosti, ktoré by mal rieSif me- 0 bezi na wepe...
v8ak pravdou. Mobing je len no- V oboch pripadoch ) dzi Styrmi oCami, rieSi v pritom-
vodobé pomenovanie pre v mi- (i nie nie l—ge“;m e nosti inych fudi. Mnohé tlohy mu
. v , , sobne - 7?? Kole; . . s . .
nulosti zauzivané a dobre zna- ol m| e nie nie comuizasal, | 30| V& |ne odoberie a prideli ich niekomu
i 1 Si i Osobne - neviem. Kol iné i e > i iada-
rvr_1e terrE!nly(/,atko su Zs[kanoyagle ol s | e e ino e e ] 30| 55 lmorme inému, |%n9rujup,hze V’I(I:hdiese’
¢i psychicky teror. Zaroven do- ni napreduje a jeho vysledky su
dal, Ze ide o urcitt formu diskri- mobingu brania. Realita v8ak benefity (stdZe, kurzy, sluzobné vyborné. Za dobre vykonanu

min&cie, ktora sa prejavuje na
pracovisku. Podfa neho sa mo-
bing méZze prejavovat aj v podo-
be fyzického napadania a za
jednu z jeho foriem mozno pova-
Zovat aj sexualne obtazovanie.
Na otazku, ¢i nemoéze dojst k
zamene mobingu a vyssich pra-
covnych néarokov, reagoval:
,Domnievam sa, Ze nie. Garan-
cia zakona v podobe Zakonnika
prace, ktory je podfa méjho na-
zoru na Standardnej eurdpskej
Urovni a garantuje vSetky prava
a slobody zamestnancov, je dost
silnd, len treba pozorne zvazit a
precitat kazdy paragraf doku-
mentu, ktory buduci zamestna-

moze byt ina.
D6vody vzniku

Velky podiel zohravaju cha-
rakterové vlastnosti jednotlivca
na pracovisku. Samozrejme, tie
negativne.

Jeden z najcastejSich doévo-
dov, ktory vedie k vzniku Sikano-
vania vagsiny voc¢i mensine, ob-
vykle jednotlivcovi, je prave kon-
kurenény boj na pracovisku, ked
kolega prejavi (skryty, i otvore-
ny) zaujem o poziciu, ktoru za-
stava niekto iny a nie je per-
spektiva, Ze sa v dohfadnom ¢a-
se uvolni, alebo je pravdepodob-
nejSie, Ze sU uchadzaci dvaja.

Druhym v poradi je vzajomny

cesty), ale i povySenie. A niekedy
postaci aj obycajna antipatia.
Arogancia, pocit nadradenosti,
vlastnej dblezitosti a povySenec-
tva k tomu len dopomahaju.
Priebeh a formy
NajcastejSie sa formy Sikano-
vania vyskytuju na troch Udrov-
niach:
1) Kolegovia vzajomne proti sebe
2) Nadriadeny proti podriadenému
3) Podriadeni proti nadriadenému
A ako sa jednotlivé formy pre-
javuju? Prejavy psychického te-
roru su si v mnohom spolo¢né,
niektoré sa odliSuju v zavislosti
od vztahu k vyhliadnutej obeti a
je ich nespocetne vela.

pracu ho nikdy nepochvali a ni-
kdy mu neprideli odmeny, aj ked
si ich zasluzi. Nevyhyba sa ani
verbalnym atakom a vyhrazkam.
Nezriedka sa stava, Ze nadria-
deny si privlastriuje jeho dobré
navrhy, rieSenia a prezentuje ich
ako vlastné. Ziadost o povysenie
alebo zvysenie platu zmietne zo
stola, napriek tomu, Ze obet spi-
na vSetky poziadavky, kritéria...
3) Ak sa podriadeni rozhodnu
zniCif svojho Séfa, najcastejSie
intriguju, Siria nepravdy u jeho
nadriadenych, dehonestuju jeho

pracu...
Eva. I. Balogova
(Pokracovanie)

Kratko po odvolani Jarosla-
va SpiSiaka z postu I. vicepre-
zidenta PZ zacala na rezort-
nom internete kolovat jeho fo-
tografia z akejsi tlacovky. Clo-
veku chvilu trva, kym si uve-
domi, preCo tato fotografia
vlastne koluje, ¢im je zviast-
ne... Pan plukovnik SpiSiak sa
na nej Siroko usmieva!

(er)

ROZKAZY PREZIDENTA PZ

JUN 2006

56. o zruSeni Specializované-
ho timu

60. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 15/2005 na zvySenie
urovne odbornej pripravy pri-
sluSnikov Policajného zboru v
zneni rozkazu prezidenta Poli-
cajného zboru ¢. 121/2005

61. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 73/2004 o zriadeni Spe-
cializovaného timu v zneni ne-
skorsich predpisov

62. o vykonani zdokonalova-

Rozkazy a nariadenia prezidenta PZ

cieho vycviku v streleckej pripra-
ve prislusnikov Policajného zbo-
ru Utvarov Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky

63. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru &. 28/2004 o zriadeni Spe-
cializovaného timu v zneni ne-
skorsich predpisov

NARIADENIA PREZIDENTA PZ

9. o postupe pri vydavani vo-
di¢skych preukazov, medzina-
rodnych vodiéskych preukazov,
cestovnych pasov a obcian-
skych preukazov

10. ktorym sa meni nariade-

nie prezidenta Policajného zbo-
ru ¢. 20/2004, ktorym sa upravu-
je postup utvarov Policajného
zboru na useku strelnych zbrani
a streliva v zneni nariadenia pre-
zidenta Policajného zboru ¢&.
7/2005

11. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru €. 17/2003 o &innosti
zakladnych uatvarov sluzby po-
riadkovej policie Policajného
zboru v zneni neskorSich predpi-
sov

ROZKAZY PREZIDENTA PZ

64. o splnomocneniach

65. o zruSeni Specializované-
ho timu

66. o zruSeni hodnotiaceho
systému v Policajnom zbore

67. o zabezpedeni 50. rocni-
ka medzinarodnych cyklistic-
kych pretekov

68. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru €.
32/2005 o menovani ¢lenov oso-
bitnej komisie na posudzovanie
spolahlivosti v oblasti sukrom-
nych bezpecnostnych sluzieb a
v oblasti strelnych zbrani a stre-
liva

69. o zruSeni Specializované-
ho timu

70. o vykonani streleckej a

taktickej pripravy prislusnikov
Policajného zboru narodnej pro-
tidrogovej jednotky uUradu boja
proti organizovanej kriminalite
Prezidia Policajného zboru a od-
boru ochrannych sluzieb Prezi-
dia Policajného zboru

NARIADENIE PREZIDENTA PZ

12. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru &. 11/2004, ktorym sa
vydava organizacny poriadok
Prezidia Policajného zboru v
zneni neskorsich predpisov

(Pokracovanie)




Na zaklade Ziadosti obci o
vykonanie odbornej pri-
pravy prislusnikov obecnej poli-
cie (Mesto KoSice v pocte 15 pri-
sluSnikov a Podolinec v pocte 1
prislusnik) Stredna
odborna  Skola
Policajného zbo-
ru Kosice v
obdobi  od
10. 4. do 10.
7. 2006 den-
nou formou
zabezpeco-
vala vzdelava-
ci proces podla
vzdelavacieho prog-
ramu odbornej pripravy prislus-
nikov obecnej policie. Cielom
vzdelavania bolo poskytnutie te-
oretickych vedomosti, praktic-
kych zru€nosti a navykov pot-
rebnych pre vykon ich &innosti

AUGUST 2006

Novi mestski policajti

tak, aby po uspeSnom vykonani
skusky odbornej spdsobilosti pri-
sluSnikov obecnej policie mohli v
stulade so zakonom SNR ¢&.
564/1991 Zb. o obecnej policii v
zneni neskorsich predpisov plnit
vSetky ulohy obecnej policie pri
zabezpecovani obecnych veci
verejného poriadku, ochrany Zi-
votného prostredia v obci a ulo-
hy vyplyvajuce zo vSeobecne
zavaznych nariadeni obce ako i
z uzneseni obecného zastupitel-
stva a z rozhodnuti starostu ob-
ce.

Odborna priprava prislusni-
kov obecnej policie bola realizo-
vana v rozsahu 420 hodin, kde
teoreticka Cast bola zastiupena v

Z TLACE

Kalinakove predstavy
,Cim to teda je, Ze policaiti
oznamia odhalenie vefkej kauzy
a potom sa vySetrovanie skon¢i
bez vysledku? V minulosti sa
ohlasilo mnoho bombastickych
veci. Ale ja si nemyslim, ze poli-
cajti su na to, aby robili imidz mi-
nistrovi vnitra. To nemo6Zze takto
fungovat. Som na stolicke minis-
tra par dni a vyzera to tak, Ze aj
jeden zaujimavy ulovok. Ale ne-
moZem sa tvarit, Ze je to moja
zasluha.”
(Pravda, 16.07.2006,
z prvého rozhovoru s ministrom
vnutra Robertom Kaliriadkom)

Slusny chlapec

Martin Cebo, zodpovedny za
stamilionové tendre na minister-
stve vnutra, spokojne podnika.
Novy minister vnutra Robert Ka-
linak uz vyhlasil, ze pri sto ten-
droch na ministerstve bol az v 68
pripadoch poruSeny zakon a mi-
nisterstvu hrozia po dvanastmi-
libnovej pokute za striekacky
dalSie tri, jedna dokonca vo vys-
ke péatnast miliénov. Za vacsinu
z nich nesie formalnu zodpoved-
nost niekdajsi oblibenec exmi-

nistra Palka Martin Cebo. Vy-
svetlit podozrenia, ktoré na jeho
hlavu padaju, vS8ak spominany
mladik odmieta. Zrejme chce,
aby verejnost na jeho pdsobenie
na ministerstve €o najskdr za-
budla.

Utajeny: Rozpravat sa s ne-
uveritelne UspeSnym Statnym
uradnikom je priam nemozné.
Ked sme mu zatelefonovali, naj-
skor zodvihol svoj mobil. Len ¢o
sme sa vSak predstavili, oka-
mzite zlozil. ,Neviem, ¢o teraz
robi, nepovedal mi to. Nemam s
nim kontakt ani telefén, bol to
mlady chlapec. Viete, medzi na-
mi je velky vekovy rozdiel. Ja
mam patdesiatdevat rokov,” tvr-
dil nam terajsi Cebov nastupca
vo funkcii $éfa ekonomickej sek-
cie ministerstva a podla kuloar-
nych reci jeho byvala prava ruka
Stanislav SolCansky. Isté je, ze
iba dvadsatosemrocny Martin
Cebo nadalej obyva rozlahly byt
v luxusnej bratislavskej Stvrti, iba
dva vchody od exministra Danie-
la LipSica. Takyto podkrovny
prepych, ktory si kupil byvaly
Statny dradnik, s rozlohou tak-
mer stopatdesiat Stvorcovych
metrov, ma podla odhadov rea-

UPOZORNENIE: Datum uzavierky nasledujuceho ¢isla me-
sacnika POLICIA, ako aj tyzden, v ktorom je aktualne €islo vy-
tlacené a expedované, najdete v tirazi. Predchadzajuce vyda-
nia POLICIE si mozete (vzdy mesiac dozadu) preéitat na
stranke www.ozpsr.sk. Vzhfadom na dovolenky si vynimocéne

mozete precitat na webovej stranke uz aj augustové cislo.

Redakcia

Nasledky:

-

sobi najvacsiu skodu.

kazit, urCite sa objavi piaty.

nieco iné.

riadne vynaliezavi.

Murphyho zakon: Co sa mdze pokazit, to sa aj pokazi.

. Ni¢ nie je také lahké, ako vyzera.
2. VSetko trva dlhsie, ako si myslis.
3. Ak sa mbze naraz pokazit niekolko veci, pokazi sa ta, ktora sp6-
4. Ak zisti§ a odstranis Styri spésoby, ktorymi sa proces méze po-

5. Bez vonkajsich vplyvov sa veci zhorSuju.
6. Ak sa konecne k nieComu odhodlas, musi$ predtym urobit este

7. Kazdé rieSenie prinaSa nové problémy.
8. Ni¢ sa neda dostatoCne zabezpedit, pretoze hlupaci su mimo-

9. Priroda stoji vzdy na strane skrytych zavad.

340 hodinach a prakticka cin-
nosft mala dotaciu 80 hodin.

litnych maklérov trhovi hodnotu
asi osem miliénov.

(28.07.2006; Plus 7 dni;

&. 31/2006, Strbak Matej)

Packa povysoval

BRATISLAVA — Dvoch poli-
cajtov z PetrZalky Petra Bahnika
a Vita Mikulaska vc€era policajny
prezident Jan Packa mimoriad-
ne povysil. Obidvaja zachranili
zZivot topiacemu sa muZzovi na
¢unovskych jazerach. Packa im
odovzdal aj odmenu po 15-tisic
korun. Od bratislavského Zupa-
na si prevzali hodinky.

Petrzalski policajti robili 27.
jula pri nadrzi v Cunove po-
chbédzku, ked zbadali vo vode
muza ako rozhadzuje rukami a
ponara sa. Zrejme bol neplavec
a zle odhadol hibku vody. Ked
presli dalej, videli uz len pokojnu
hladinu a na brehu igelitku s ve-
cami. Sluzili v civile, tak sa rych-
lo vyzliekli a topiaceho vytiahli
zo Stvormetrovej hibky na breh,
kde mu poskytli prvii moc. Tym
mu zachranili Zivot.

»,AZ potom sme si uvedomili,
¢o sa stalo a ako to mohlo do-

Po ukon&eni odbornej pripra-
vy podla § 3 az § 5 nariadenia

padnut,” povedal Mikulasek.
(Sme; 17.08.2006; s. 4; tasr)

Darovali krv
Bratislava — Styri desiatky po-
licajtov prisli na transfuznu stani-
cu! Tentoraz nie na zasah, ale
darovat svoju krv popalenym ko-
legom z Pezinka, ktori bojuju o
zivot v ruzinovskej nemocnici.
,Osobne dvoch kolegov, ktori sa
zranili cestou na vySetrovanie
nehody, nepoznam. Aspon takto
im chcem poméct,” vravi podpo-
ru¢ik Juraj Béber z policajnej
stanice Petrzalka—Sever. ,Su
to chlapci z dopravnej policie,
tak ako ja. Zeldm im skoré
uzdravenie,“ uviedol kapitan An-
ton Sajka. Krv pre zranenych po-
licajtov daroval aj $éf policajnych
odborov Miroslav Litva. ,V suvis-
losti s operaciami sa vyskytli
problémy s nedostatkom krvi pre
nasich kolegov, tak sme prisli.
Vyzvu rozSirujeme po celom
Slovensku! Verim, Ze darovanou
krvou pombézeme aj dalSim [u-
dom,” dodal.
(28.07.2006; Novy Cas;
s. 14; Sedlacek Peter)

Vdacnost skolakov
V mene uditelov a Ziakov Zakladnej Skoly s materskou $kolou na

ulici Za kasarfiou 2 v Brezne sa aj touto cestou chceme podakovat
panom Cipkovi a Andreanskemu, prislusnikom Policajného zboru v

oL

Brezne. Tito policajti prisli do
nasej Skoly v prirode, ktoru
sme zorganizovali v hoteli
Hydro v Krpacove a predviedli
nam ukazky policajného zasa-
hu a vycviku psov. Po ukaz-
kach nasledovala dlha a zauji-
mava beseda, ktora deti pod-

* nietila ku kresleniu obrazkov s

ich predstavou o policajnej
praci. Ukéazky ich prac pripaja-
me.

Vazeny pan riaditel, sme
velmi radi, Zze v PZ pracuju [u-
dia ako pani Cipka a Andrean-
sky. Ich srde¢ny a bezpros-
tredny pristup k detom je zaru-
kou budovania dévery medzi

=ge = : s budUcimi obéanmi SR a jej po-
liciou, ktora je predpokladom rozvoja pravneho Statu. Verim, Ze na-

jdete spbsob, ako odovzdat podakovanie v§etkym, ktori maju podiel

na tejto Uspesnej akcii.

. (List breznianskych uciteliek sprostredkoval redakcii plk. Viadimir
Durisin, riaditel Odboru sluZobnej kynoldgie a hipolégie PPZ. Radi
ho zverejriujeme aj s milou kresbou anonymného detského autora —

ky.)

(on)

Ministra vnutra Slovenskej re-
publiky ¢. 590/2003 o skuskach
odbornej sposobilosti prislusni-
kov obecnej policie a o odbornej
priprave prislusnikov obecnej
policie, v dfioch 13. a 14. jula
2006 vykonalo sedem Zien a
osem muzov, novych prisludni-
kov mestskych policii, skusku
odbornej spdsobilosti pred od-
bornou komisiou, ktorej predse-
dal mjr. Mgr. Tibor Lehocky, ve-
duci oddelenia dohlfadu nad &in-
nostou obecnej policie odboru
poriadkovej policie Prezidia PZ.
Po desiatich rokoch S$kola
touto aktivitou a profesionalnym
pristupom pedagogov prispela k
rozSireniu radov kvalifikovanych
prisluSnikov obecnych policii.

pplk. Ing. E. Kitova,
SOS PZ Kosice

Sofistikovana
dovera

Podla reprezentativheho
prieskumu Ustavu pre vy-
skum verejnej mienky vlani v
maji déverovalo Policajnému
zboru 53, 4 percenta opyta-
nych ob¢anov. Iny prieskum,
uskutoéneny tou istou institd-
ciou o mesiac skor, hovoril
len o0 40 — percentnej dovere.
A ked v marci 2005 obdobny
prieskum robila firma Focus,
vySlo jej 47 percent! Tak sa v
tom vyznaj!

Podla spravy o bezpec-
nostnej situacii v SR za rok
2005, ktoru vo forme brozury
nedavno vydalo MV SR,
predchadzajuce prieskumy z
rokov 2002 az 2004 dospeli
dokonca k Udaju 56 percent.
Z tychto dcisiel teda mozno
usudit, Ze miera doévery obca-
nov v Policajny zbor za po-
sledné dva roky poklesla. K
tomuto zaveru dospeli aj au-
tori v spomenutej publikacii.
Akurat to inak naformulovali:
»Vysledok tohto prieskum na-
znacCuje, Ze tendencia po-
stupného zvySovania dovery-
hodnosti Policajného zboru,
ktora bola registrovana vy-
skumami verejnej mienky v
rokoch 2002 az 2004, sa
pravdepodobne  zastavila,”
uviedli.

VSimnime si: zastavila, nie
poklesla! Takto sofistikovane
sa dokaze pisat v minister-
skych spravach, aby nebodaj
pan minister (v tom ¢ase Pal-
ko) nestratil chut do jedla?
Sofistikovany sp6sob zverej-
novania faktov pripomina
slavnu spravu sovietskej tla-
covej agentury, ktora neoz-
namila svetu, ze rusky MIG
nad vysostnym  Uzemim
ZSSR zostrelil civilné doprav-
né lietadlo kérejskej leteckej
spoloc¢nosti aj so vSetkymi
cestujucimi, ale Ze ozbrojené
sily ,zastavili let lietadla KAL
007!“ Sofizmy su preto vec
velmi prakticka!

(on)
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