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Zo zasadani vrcholnych organov Odborového zvazu policie v SR

Zmeny budu boliet kazdého, sl'ubuje Packa

Zda sa, Ze popri vaznom nedostatku financii bude naj-
vadcésim problémom rezortu v budicom roku zmena mys-
lenia riadiacich pracovnikov, ktori sa maju pricinit o
zmeny! Aj taky zaver sa dal vydedukovat z priebehu dis-
kusie na rokovani Predsednictva a na druhy den aj Rady
predsedov ZO OZP v SR (27.10.2006) za ucasti preziden-

ta PZ gen. Jana Packu.
Predseda OZP v SR Miroslav

Litva informoval o.i. o postupe

prac na priprave zasad kariérne-

ho postupu a nového systému
odmeniovania. General Packa

na avod vyjadril presvedcenle

Vycv:k nas:ch pollcajtov pre mISIe c:ta] na strane 6
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Ze policajtom bude lepSie ako
bolo. ,Socialny systém zostane
zachovany minimalne taky, aky
je,“ ubezpecil a obsiahlo sa za-
oberal filozofiou zmien, ktoré
chce v préaci Policajného zboru
uplatnit: ,Nehovorim o reorgani-
zacii, ale o prestaveni systému!”
Jadro na obvodoch

Packa zopakoval niekolko

téz, ktoré sme uz zverejnili minu-

ly mesiac v zazname z rokova-
nia Predsednictva OZP v SR a
vyjadril presvedcenie, Ze cely
novy systém bude moct postup-
ne nabiehat uZ od januara 2007.
Ugastnikov najviac zaujimala si-
tuacia na malych OO PZ, kde
sucasny pocet prislusnikov neu-
moziuje stavaf stalu sluzbu a
minimalne jednu hliadku. Prikaz
sa plni presunom [udi z inych
zloziek OR PZ. ,Nedostatok ludi
na OO PZ je zapri€ineny ich pre-
bytkom na okresnych riaditel-
stvach. Ja tych policajtov ne-
stvorim, ja ich poprestvam,”
spresnil generdl a potvrdil zamer
vratit vSetkych prislusnikov zara-
denych na skratenom vySetrova-
ni spat na OO PZ aj s triedami a
priplatkami. Tak by podfa neho
malo byt na kazdom OO PZ lll.
typu aspon 16 fudi. Vyjadril tiez
pocudovanie, pre¢o su v PZ za-
uzivané typizované pocty ludi
pre OO PZ prislu$ného typu, ho-
ci v praxi je velky rozdiel medzi
podmienkami, v ktorych oddele-
nia pdsobia.

Podla mienky generala Pac-
ku je najvyssi €as zverit celu pra-
vomoc okresnému riaditelovi,
ktory bude sam rozhodovat, kol-
ko a akych ludi kde potrebuje:
,Nebudu dvaja riaditelia...“ Na
obvodnych oddeleniach sa musi
zvySit pocCet skusenych [udi s
dbstojnickymi  skuskami, ktoré

budd tvorit ,zasobaren“ kadrov

pre $pecializované zlozky. Za
efektivnost vlastného modelu
okresu tak bude niest pInu zod-
povednost okresny riaditel.
Dnes je podla neho Policajny
zbor az prili§ Specializovany, ¢o
podstatne zhorSuje komunikaciu
vo vnutri zboru — dokonca aj na
urovni prezidialnych utvarov.
O rozpocéte nie

Policajny prezident pripome-
nul, Ze zatial neuskuto¢nil Ziad-
ne velké personalne zmeny,
pretoZe dava riadiacim pracovni-
kom prilezitost prejavit sa. Podla
jeho mienky musi platit zasada —
to, ¢o sa neoplati robift na OR
PZ, budu robit kraje a o sa ne-
oplati robit na krajoch, bude robit
prezidium. Vyslovil tiez nespo-
kojnost so Struktirou uradov jus-
ticnej policie, ked ,pri vySetrova-
ni mame jedného riadiaceho
pracovnika na troch vySetrovate-
fov“. Tuto zloZku policie tiez vini
z nepruZnosti pri rieSeni otazky
zaistenych vozidiel, ktorych je uz
okolo tisic, policajtom vSak stale
ani ¢ast z nich nesluzi!

Napriek ur€itym oCakavaniam
general Packa eSte nehovoril o
rozpocte pre rok 2007, hoci je
uréujucim Cinitefom pre cely re-
zort. Miroslav Litva v8ak upozor-
nil, Ze tie ciele, ktoré su pre od-
borarov prioritné, je potrebné
presadit uz zagiatkom buduceho

(Pokracovanie na strane 2)

V EuroCOP—e prlbudll novi clenowa ceski a rumunski kolegowa

Chceme a mame sa od koho uéit

Predseda OZP v SR Miroslav Litva sa 2. a 3. novembra
zucastnil tradicného jesenného zasadania vyboru Euro-
COP-u v Berline. S akymi poznatkami sa vratil?

EURO

Bolo to Standardné stretnutie,
ktoré prerokovalo cely rad vnu-
tornych zaleZitosti s Clenskou

zakladfiou, rozpoftom a situa-
ciou policie v jednotlivych ¢len-
skych Statoch. PodrobnejSie sa
hovorilo o Spanieloch, o problé-
moch Guardia Civil, ktorej mani-
festaciu v Madride svojou Ucas-
tou podporila aj nasa delegécia.
Pripominam, Ze Spanieli protes-

tovali proti vojenskym discipli-
narnym opatreniam a uplatfiova-
nému vojenskému rezimu v civil-
nej policii. Vysledkom manifes-
tacie bola rezignacia generalne-
ho riaditela, odvolany bol minis-
ter vnutra i obaja Statni tajomni-
ci. Nasledne vlada pripravila no-
vy zakon o Guardia Civil, ktory
by mal pravdepodobne eSte v
tomto roku prerokovat parla-
ment.

O Spanielskej manifestacii
v historickom strede Madridu
POLICIA pisala. Pre nasinca
bolo zaujimavé, ze oficialne
odbory v Guardia Civil neboli
povolené, ale proti manifesta-
cii nikto nezakrogil...

Ano. Zmena nastala aj v tom,
Ze zasluhou tychto aktivit uz od-
bory v tejto zlozke Spanielskej
policie funguju legalne — hned
od nastupu nového generalneho

riaditefa. Vybor EuroCOP-u sa
dalej zaoberal prijatim Portu-
galcov za pozorovatelov a Euro-
COP ma aj dvoch novych, pre
nas vyznamnych ¢lenov — prijali
sme Cesku a rumunsku odboro-
vl organizaciu za riadnych cle-
nov.

Ceska odborova organiza-
cia m6ze byt nasim prirodze-

(PokraCovanie na strane 2)

Naliehava vyzva pre nového Séfekonéma rezortu Ing. Réberta Hanc¢aka

»Systém” oprav vozidiel sposobuje statu milionové skody

,»V roku 2005/2006 bola vy-
konana na MV SR transforma-
cia — zruSenie odboru metodi-
ky a odbornych Cinnosti sekcie
ekonomiky, ¢im zaniklo odde-
lenie automobilovej sluzby.
ZruSenim oddelenia v sucas-
nosti neexistuje odborna sluz-
ba, ktora by odborne a meto-
dicky vykonavala a riadila ¢in-
nosti na useku automobilovej

sluzby. Zhorsila sa systémova
praca, nové vozidla sa nakupu-
ju neefektivne, su predrazené,
bez servisnych zmluv na opra-
vu, chyba metodicka a kontrol-
na cinnost, nevykonavaju sa
odborné porady za ucelom
zleps$enia kvality na useku au-
tomobilovej sluzby. Technika
pre rezort MV SR sa nakupuje
bez odborného stanoviska op-

ravovni a o zakupeni sa do-
zvieme az od krajskych riadi-
telstiev PZ. Nie su stanovené
podmienky, ¢i AO MV SR maju
vykonavat certifikaciu zmluv-
nych servisov a tiez na aky typ
vozidiel. V oblasti opravaren-
stva nebola vykonana v roku
2006 ziadna odborna porada
pri organizacnej zmene posob-
nosti opravovni.“

(z rozboru hospodarenia AO
Banska Bystrica za prvy polrok
2006)

V oktdbrovom ¢&isle POLICIE
sa policajti z Horehronia vyZalo-
vali okrem iného aj na nekvalitu
a zdihavost oprav sluzobnych
vozidiel. Tento ¢lanok nas privie-
dol na navstevu do Automobilo-
vych opravovni MV SR v Ban-
skej Bystrici. Vedenie opravovni

kritikou Horehroncov nebolo
nadSené, citilo sa tak trochu
ukrivdene. ,Nam vSak ide najma
o to, aby doslo k zlepSeniu, mo-
zeme diskutovat, zdoéraznil na
Uvod riaditel JUDr. Jaroslav Se-
kerka.

Je tazké objektivne posudit
osobné pohlady policajtov — uZi-
vatelov vozidiel, pretoze maju

(Pokracovanie na strane 3)
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Nemame sa radi?!

Bol to smutny dusi¢kovy
¢as! Navonok nepochopitelna
samovraZda miladej policajtky
Henriety z bratislavského Ruzi-
nova musela otriast kaZdou cit-
livejSou dusou. Preco si pekné
mladé dievca tak brutalne siah-
lo na Zivot?

Uplynul len kratky c¢as od
tejto tragédie a vzapéti sa v
Cachticiach odohrala drédma,
ktorej okolnosti budu este dlho
rezonovat. Dvaja mrtvi, jeden
taZko zraneny. A mohlo byt es-
te horsie! Pre jedného Sialené-
ho utocnika sa zrejme este dlho
budu viest vasnivé polemiky, Ci
zlyhal systém odbornej, taktic-
kej pripravy, riadenia a velenia,
alebo bola cela akcia skor ne-
pochopitelnym pokusom o hro-
madnt samovraZdu.

Ked si k tomu priratame aj
nedavnu tragicku dopravnu ne-
hodu policajta s dvomi mrtvymi
déchodcami v Novom Meste
nad Vahom (aktér z toho istého
OO0 P2), je nad ¢im rozmyslat
aj v Sirsich suvislostiach. A ke-
by sme isli vo vypocte ,mimo-
riadiek” o len od zaciatku toh-
to roka...

Co sa to deje, Ze si niektori
jednotlivci z radov policie obcas
nevaZia nielen cudzi, ale ani
viastny Zivot? Pre¢o od roku
1997 dobrovolne odislo na dru-
hy svet 40 prislusnikov Policaj-
ného zboru (z toho dve Zeny)?!
A niektori zobrali so sebou aj
inych...

V mesaéniku POLICIA sa
systematicky venujeme proble-
matike psychickej ndrocnosti
policajnej sluzby, najmé vzta-
hovym problémom a vypétym
situaciam, ktoré neraz velmi
kruto skuSaju odolnost jednot-
livcov. Napétie a pracovny
stres, konflikty na pracovisku, k
tomu rodinné problémy vset-
kych druhov — to vSetko méze
figurovat medzi odhadovanymi,
i ked Casto latentnymi motivmi
samovrazd. Vznika vsak dile-
ma: prislusnici PZ prechadzaju
prijimacim vyberom, ktory by
mal zarucovat aj ich zvysenu
psychicku odolnost. Mal! Ak si
vSak napriklad vydelime celko-
vu dospelld populaciu na Slo-
vensku poctom samovrazd a to
isté porovname v podmienkach
PZ, Statisticky vyznamnejsi roz-
diel medzi ,,obycajnymi“ [udmi
a ,vyberovymi“ policajtmi nezis-
time. Druha kategdria: stres v
niektorych pripadoch vrcholi
agresivitou voci inym. Preco je
to tak?

Crtajui sa — zjednodusene —
dva zakladné varianty. Bud
psychotesty a najmé nadriade-
ni vo vykone realne nedokdzu
odhalit psychicky labilnejsich
jedincov, alebo je celkova du-
Sevna zataz vnimania sluzob-
ného pomeru ovela vacsia, ako
si oficidlne priznavame.

Obidva varianty nevestia nic
dobré. Viete napriklad, Ze az
donedavna v rezorte neexisto-
vala ani len ucelena evidencia
samovraZd policajtov a praktic-
ky nikto sa systematicky neza-
oberal dévodmi, preco sa poli-
cajt vzda aj toho najcennejsie-
ho — vlastného Zivota?

Peter Ondera
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Zmeny budui boliet kazdého, sfubuje Packa

(PokraCovanie zo strany 1)

roka, aby sa mohli napino preja-
vit v praxi roku 2008.
Pozornost Skolstvu
Zasadné zmeny oCakavaju aj
rezortné Skolstvo, z ktorého by
policajny prezident rad urobil na-
stroj na celozivotné vzdelavanie

policajtov ako zakladni pod-
mienku spravodlivého kariérne-
ho postupu.
Nesuhlasil

preto s argu-
mentmi, ktoré
uviedli udite-
lia SOS v ot-
vorenom lis-

te. Podla neho bude rezortnych
ucitelov skoér malo a to, ¢o a ako
budud ugit, musi rozhodnut prax,
nie oni sami. Upozornil, Ze vSet-
ky tieto zmeny postupne utvoria
novy systém, ktory sa nevyhne
korekturam. ,Kazdého to bude
boliet, nevyhoviem vSetkym, ale
som tu na to, aby som nabehol

systém,“ poddiarkol. ,Policajny
zbor — to je poriadok a systém.
Nemd&zem ho robit na obraz nie-
koho.“ Zmeny by preto mali za-
siahnut prakticky vSetky policaj-
né zlozky. Prezident avizoval aj
zamer hladat spdsob, ako nie-
ktoré policajné pozicie obsadit
LCivilmi“, (on)

Zasady karierneho postupu na verejnu diskusiu

V spolupraci Sekcie personalnych a socialnych c¢innosti

MV SR, Prezidia PZ a Odborového zvézu policie v SR vzni-
kol prvy navrh Zasad kariérneho postupu, ktory po vza-
jomnej dohode predkladame na verejnu diskusiu celej od-
borovej zakladni. Subezne budu zasady predmetom riad-
neho vnutrorezortného pripomienkového konania. Zasady
najdete aj na intranete (http://infoweb.minv.sk/ozp/). Vase
pripomienky, navrhy a postrehy ocakavame mailom alebo

postou do 1. decembra 2006.

Kariérny postup policajta

je dlhodoby proces, ktory trva
pocas celého jeho sluzobného
pomeru. Ide o vSetky pripady po-
stupu v Statnej sluzbe na zakla-
de kvalifikacie, dizky praxe a za-
verov sluzobného hodnotenia,
resp. splnenia dalSich podmie-
nok podla zakona €. 73/1998 Z.
z. o 8tatnej sluzbe prisludnikov
PZ, SIS, ZVJS SR a ZP v zneni
neskorsich predpisov (dalej len
~Zakon®).

Na zabezpecenie kariérne-
ho postupu navrhujeme uplat-
novat v praxi nasledovné za-
sady:

1. Obsadzovanie policajnych
miest sa bude vykonavat tym
sposobom, Ze z neobmedzené-
ho poc¢tu uchadzacov uréi nad-
riadeny na volné miesta tych
uchadzacov, ktori boli v prijima-
com konani najuspesnejsi.

2. Uchadzaci budd prijimani
na zakladné utvary PZ, ak dalej
nie je ustanovené inak.

3. Policajt bezprostredne po
nastupe absolvuje zakladné po-
licajné vzdelanie v trvani pat me-
siacov.

4. Policajt zotrva na zaklad-
nom utvare PZ minimalne poc¢as
pripravnej Statnej sluzby, v zave-
re ktorej je bezprostrednym nad-
riadenym spracované sluzobné

hodnotenie so zaverom o jeho
spoOsobilosti pre dalsi kariérny
postup, t. j. zaradenie do stéalej
Statnej sluzby.

5. Policajt v stalej Statnej
sluzbe ma moznost ziskat Spe-
cializované policajné vzdelanie
v trvani 3 mesiacov, ktoré je
podmienkou pre postup na funk-
ciu s planovanou dostojnickou
hodnostou.

6. Policajt v stélej Statnej
sluzbe ma v ramci svojho kariér-
neho postupu moznost v zavis-
losti na potrebach utvaru PZ byt
prevedeny, resp. preloZzeny na
funkciu do inej policajnej sluzby,
v akej bol doposial zaradeny.
Podmienkou je absolvovanie od-
borného kurzu v ramci dalSieho
vzdelavania policajtov do jedné-
ho roka po jeho prevedeni, resp.
preloZeni na tato funkciu. Takyto
odborny kurz policajt absolvuje
pri kaZzdom prevedeni, resp. pre-
lozeni na funkciu v inom druhu
sluzby PZ (napr. kriminalna poli-
cia, dopravna policia).

7. U policajta, ktory absolvo-
val zékladné policajné vzdelanie
alebo S$pecializované policajné
vzdelanie do 1. 7. 2007 sa pri
zaradeni do prisludnej policajnej
sluzby nevyzaduje absolvovanie
odborného kurzu v ramci dalSie-
ho vzdelavania policajtov. Potre-

Doévera policii

Policii doveruje takmer 60%
ob&anov. Oproti minulému ro-
ku ide o narast 0 5,7 %. Vyply-
va to z vyskumu verejnej mien-
ky, ktory Statisticky trad usku-
tocnil v oktébri 2006 na vzorke
1 295 opytanych. Na otazku, i
obCan dbveruje policajtom v
mieste bydliska, z nich odpo-
vedalo pozitivne az 59,1%.

Obcania maju aj omnoho
vysSi pocit bezpecia. 68,3% z

nich sa v mieste svojho bydli-
ska citi bezpecne, €o je oproti
minulému roku az o 10,1 %
viac.

Zvysila sa aj spokojnost s
¢innostou policajtov. Viac ako
polovica — 58,8% opytanych —
je spokojna so starostlivostou
Policajného zboru. Stupajucu
déveru k policii dokazuje aj
ochota spolupracovat s poli-
ciou. A. Polacikova, MV SR

Chceme a mame...

(Pokracovanie zo strany 1)
ne najbliz§im spojencom, mu-
si si vSak este vyriesif mnoz-
stvo vnutornych otazok a ¢es-
ki policajti stale c¢akaju na
schvalenie nového zakona o
Statnej sluzbe. Vy vSak v po-
lovici novembra absolvujete
eSte jednu zahrani¢nu navste-
vu.

OZP v SR dostal pozvanie na
snem nemeckych policajnych

odborarov. Z jej prostredia je aj
terajSi prezident EuroCOP-u
Heinz Kiefer a osobne si myslim,
Zze od nemeckych partnerov sa
mame €o ucit — najmé pracovi-
tost a déslednost. My sme v pra-
ci operativnejsi, oni planovitejsi
— kontakty mézu byt len uzito¢-
né. Mimochodom, nemecka
centrala je najvacSia v Europe,
reprezentuje okolo 170 — tisic
élenov... (er)

bu vyslania do odborného kurzu
v takomto pripade zvazi nadria-
deny, pricom prihliadne na pred-
chadzajuce sluzobné zaradenie
policajta.

8. Policajt najskor po Siestich
rokoch policajnej praxe ma moz-
nost pokracovat vo svojom ka-
riérnom postupe Stidiom na
Akadémii PZ. Podmienkou vy-
slania na Studium je suhlas nad-
riadeného.

9. V tabulkach zloZenia a
poctov sa na vykonavanie kon-
krétnych funkcii stanovia pod-
mienky spo&ivajlice v dizke poli-
cajnej praxe a kvalifikacii.

10. Pri kazdom postupe na
vySSiu funkciu sa bude uplatrio-
vat vyber najvhodnejSieho kan-
didata prislusnym nadriadenym.
Podkladom pre takéto rozhod-
nutie je zaver sluzobného hod-
notenia.

11. Podmienkou pre obsade-
nie funkcie nadriadeného je mi-

nimalne 10 rokov policajnej pra-
xe a pozadovana kvalifikacia. Ak
sa uchadza o riadiacu funkciu
na vykonnom utvare, podmien-
kou je tiez aspori 5 rokov praxe
na vykonnom Utvare. Ak sa
uchadza o riadiacu funkciu na
funkénom utvare, podmienkou je
tiez asponi 5 rokov praxe v pri-
sluSnom odbore.

12. Pri ustanovovani do ria-
diacich funkcii sa zachova po-
stupnost jednotlivych riadiacich
stupriov.

13. Vynimku z tohto vzorové-
ho kariérneho postupu tvoria
Specialisti. Ich okruh urci gene-
ralny riaditel SPSC MVSR na
navrh prezidenta PZ, generéal-
nych riaditelov sekcii a riaditelov
uradov MV SR.

14. Tymito zasadami nie je
dotknuty § 3 zakona.

Predpokladana  ucinnost
nariadenia MV SR je od
1.7.2007.

Jednou <z frekventovanych
tém na ostatnom rokovani Rady
predsedov ZO OZP v SR bolo
aj rezortné Skolstvo. O tomto
probléme este budeme pocut!
Teraz iba detail: prezident PZ
general Packa v ramci dost pla-
mennej diskusie s odbordrmi
nadhodil — podla mria — celkom
pozoruhodnu myslienku. Ak je
rezortnych ucitelov malo, tak
preto, Ze su zle finan¢ne ohod-
noteni, najmd skusenych poli-
cajtov z vykonu je problém do-
stat za katedry. Tito ludia totiZ
radsej idu do civilu, mnohi bert
dost Stedry vysluhovy dbécho-
dok, ale aby sa doma nezoZrali
od nudy, mnohi robia v réznych
SBS — kach obycajnych varta-
Sov za par kortn na hodinu.
Packa nadhodil ideu — preco sa
radSej nepokusit vyuZit ich sku-
senosti v rezortnom Skolstve?
Maji mladym ¢o povedat!

UZ dnes je v zarodku nova
schéma policajného Skolstva, z
ktorého by sa postupne mala
utvorit Struktura celoZivotného

Nie rampa, ale katedra!

vzdelavania, zaloZena najmé
na réznych kratkodobych kur-
zoch. Ak sa uditelia SOS PZ
dnes boja, Ze skratenim zaklad-
nej pripravy prislusnikov pridu o
préacu, Packa tvrdi opak — ucite-
fov bude malo! Preto si mysli,
Ze stoji za to hladat a najst me-
chanizmus, ako skusenych a na
pedagogicku pracu vhodnych
,VysliZilcov” zodvihnut z vartas-
skych stoli¢iek a postavit ich za
Skolské katedry! Platil by ich re-
zort za odovzdavanie bohatych
skusenosti a popritom by dalej
brali vysluhovy déchodok.

Vec moZno na SirSiu disku-
siu, ktora by si urcite vyZiadala
zmenu vnutrorezortnych pravi-
diel a zrejme aj legislativy. Istot-
ne, nie kazdy policajny déchod-
ca by bol na tito pracu vhodny,
nie kazdy by mal zaujem a
predpoklady. Ale myslienka to
nie je zla! Nuz, dumajme. Len,
preboha, nech ,ti hore” neutvo-
ria rezortnt komisiu, ktora bude
pol roka rozmyslat, ako sa to
urobit neda! (po)

Vahom.

SPOMINAME

S bolestou v

srdci oznamujeme
vSetkym pribuznym,
priatefom a znamym, ze dna

4. novembra 2006 vo veku 34 rokov nas
navzdy opustil

milovany manzel a kolega

TIBOR BOLECH

Posledna rozlucka s drahym zosnulym bola v piatok 10.
novembra o 14. hod. v dome smutku v Novom Meste nad

Smutiaca rodina, priatelia a kolegovia
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»oystém“ oprav vozidiel sposobuje statu milionové skody

(Pokracovanie zo strany 1)

pravo mat nazor a rovnako je
tazké zobrat im predstavy o tom,
ako ma vyzerat kvalitna sluzba.
Bystricki opravari vSak maju po-
cit, Zze v porovnani s ostatnymi
opravovhami sa za vysledky
svojej prace nemaju preco han-
bit. K 30. 6. 2006 evidovali 19 re-
klaméacii, z ktorych bola uznana
len jedna, viaceré v tom Case
boli eSte v Stadiu rieSenia a za
vacsinou z nich bola skryta chy-
ba materialu alebo porucha, kto-
ra sice mohla existovat, nebola
v8ak suc€asfou objednavky na
opravu. Takisto tvrdia, Ze velku
vacsinu technickych prehliadok i
menSich oprav su schopni urobit
na pockanie —ak je vozidlo pri-
stavené v€as a ak im, pravda,
nechyba nejakéa suciastka. Inymi
slovami — s vypéatim sil robia
vSetko, ¢o dokazu.

Z diskusie, ktorej sa zucastni-
li aj predseda OZP v SR Miro-
slav Litva (sam bol pred rokmi
riaditeflom bratislavskych opra-
vovni), veduci MTZ banskobys-
trickej opravovne Ing. Tomas
Kubi$ a dlhoro€ny praktik Milan
Bahyl, vSak vziSlo mnozstvo
podnetov na SirSiu diskusiu. Jej
podstatu sme zverejnili v Uvode
nasho ¢&lanku, pouzijic citat z
rozboru. SU nim predovSetkym
podmienky, za akych rezortné
automobilové opravovne pracu-
ju. Diskutéri sa zhodli v nazore,
ze cely systém oprav vozidiel
(jeho sucastou je uz sam na-
kup!) vlastne nie je systé-
mom, dominuje mu byrokra-
cia a vela medzi¢lankov, chy-
ba mu uplne vSetko: planovi-
tost, koncepcia, riadenie i
kontrola. Kedze za opravy pla-
tia krajské riaditelstva (pripadne
ministerstvo), rozsah oprav musi
odobrit prislusny referent KR PZ
— Casto bez toho, aby vozidlo v6-
bec videl. Snaha Setrit na ne-
spravnom mieste je vSak evi-

dentna. ,Neraz sa stava, ze do-
staneme pokyn opravit len to
najnutnejSie,“ ponosuje sa riadi-
tel. ,Alebo aj ked zistime chybu,
a nie je uvedena v objednavke,
tak musime najprv konzultovat,
inak nam opravu nepreplatia.
Sam obtelefontivam riaditelstva,
aby som zistil, aky objem penazi
v danom roku eSte maju vycle-
neny na opravy, aby som vedel,
s &im mbézeme ratat.”
Nepochopitelné!

Aj fudom, ktori robia priamo v
branzi, je tazké pochopit, preco
sa vo viacerych pripadoch (pria-
mo riadené zlozky ministerstva
napriklad) prehanaju vozidla tak-
mer po celej republike do ,za-
zmluvnenej“ opravovne. Tazké
je tiez planovat celkovy finanény
objem oprav, pretoze kazdy kraj
rozhoduje o tomto objeme sa-
mostatne podfa vlastnej Uvahy.
Cast veci si dokonca nakupuiju
za ,vlastné“ prostriedky, (napri-
klad aj akumulatorové batérie Ci
pneumatiky). Inymi slovami — v
rezorte sa robia (a tyka sa to
napriklad aj hasic¢ov) vybero-
vé konania krizom krazom bez
akejkolvek koordinacie, kazdy
sa hra na vlastnom piesocku.
Vysledok - na tychto ten-
droch straca rezort desiatky
milionov korun, ktoré by sa
dali uSetrit pri centralnom na-
kupe. Dnes tak uz dokonca aj
auta v réznych krajoch jazdia na
olej od réznych vyrobcov... A
dalo by sa pokracovat doneko-
necna.

Tento chaos, zda sa, dihé ro-
ky istym rezortnym kruhom vy-
hovuje. Ak napriklad existuju re-
zortné opravovne, ako je mozné,
Ze tzv. Cebova sekcia vypisova-
la tendre na poskytovanie auto-
opravarenskych sluzieb, hoci
hodinova cena v rezortnej auto-
opravovni je v porovnani so suk-
romnymi az nasobne nizsia?!

Diskutéri sa zhodli v tom, Ze

realny motiv je jediny — ciefom
bolo dostat autoopravovne do
takej situacie, aby ,ktosi“ mohol
povedat: najlepSie bude lacno
ich predat!
Odchadzaju...

Oficialne su automobilové op-
ravovne ,prispevkové organiza-
cie,” v skutoCnosti uz roky ziad-
ne prispevky nedostavaju a v
podstate funguju na principe sa-
mofinancovania — ale so vSetky-
mi znamymi  podnikatelskymi
obmedzeniami pre Statne firmy.
Pritom pre ,mimorezortnych”
klientov robia len asi sedminu z
celkového objemu rocnych tr-
Zieb. Ro¢ne opravia okolo tisic
vozidiel. KedZe systém planova-
nia neexistuje, o koordinacii ne-
hovoriac, ¢asta je narazova pra-
ca. Nec€udo, Ze aj Banskobystri-
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¢ania trpia fluktuaciou odborni-
kov, ktori odchadzaju do Specia-
lizovanych sukromnych servi-
sov, kde je jednoduchsia praca,
vySSia placa a najma su tam
utvorené lepsSie pracovné pod-
mienky, pretoze sa orientuju len
na isté typy vozidiel, su vybave-
ni suciastkovou zakladrou, Spe-
cializovanou diagnostikou, pri-
pravkami, Specialnym nara-
dim... V rezortnej opravovni mu-
si byt mechanik doslova vSeu-

Akeé opravnenia na ob¢ianske preukazy?

Z terénu dostala redakcia POLICIE signaly o problémoch
spravnej sluzby pri prejednavani priestupkov na useku
obcianskych preukazov. Nas cCitatel polozZil tri konkrétne
otazky, ktoré sa dotykaju velké poc¢tu zamestnancov re-

zortu.

® Ktorym paragrafom kon-
krétneho pravneho predpisu
je dana vecna prislusnost PZ
na prejednavanie priestupkov
podla § 14 zakona €. 224/2006
2.2.?

® Ktori policajti (OD, OO
PZ, ODI) su opravneni prejed-
navat tieto priestupky?

® Ktori policajti a zamest-
nanci (OD, OO0 Pz, ODI) su
opravneni prejednavat tieto
priestupky v blokovom kona-
ni?

Tu je odpoved z Prezidia PZ:

Zakon o obcianskych preuka-
zoch ustanovuje v § 14 ods. 3,
Ze na priestupky a ich prejedna-
vanie sa vztahuje zakon Sloven-
skej narodnej rady €. 372/1990
Zb. o priestupkoch v zneni ne-
skorSich predpisov (dalej len
,zakon o priestupkoch®).

Zakon o obgianskych preuka-
zoch neustanovuje osobitne pri-

aj priestupok proti poriadku v
Statnej sprave ustanoveny v §
46.

V zmysle § 84 ods. 3 zédkona
o priestupkoch pokuty v bloko-
vom konani okrem inych orga-
nov ustanovenych v z&kone o
priestupkoch alebo v inom zéko-

Opytali sme sa

sludnost na prejednanie v fiom
uvedenych priestupkov, z toho
ddévodu je prislusnost na ich pre-
jednanie vSeobecne ustanovena
v § 52 pism. b) zédkona o prie-
stupkoch obvodnym dradom.
Menej zavaZzné porusenia povin-
nosti na Useku obcianskych pre-
ukazov je vSak mozné kvalifiko-
vat ako iné priestupky proti po-
riadku v sprave v zmysle § 46
zakona o priestupkoch. Za tento
priestupok je mozné ulozit poku-
tu do 1000 Sk. KedZe sa jednéd o
Usek Statnej spravy v pdsobnos-
ti Policajného zboru, méZzu orga-
ny Policajného zboru v bloko-
vom konani prejednat podfa § 86
pism. a) zédkona o priestupkoch

ne su opravnené ukladat a vybe-
rat spravne organy, v ktorych
pbdsobnosti je prejednanie prie-
stupkov alebo osoby nimi pove-
rené. Na zaklade poverenia su
potom opravneni aj obd&ianski
zamestnanci na oddeleniach do-
kladov odboru poriadkovej poli-
cie okresnych riaditelstiev Poli-
cajného zboru (dalej len ,odde-
lenie dokladov*) ukladat a vybe-
rat pokuty v blokovom konani.
Poverenia vydané personal-
ne nadriadenym organom Poli-
cajného zboru obcianskym za-
mestnancom oddeleni dokladov
obsahuju ¢asto nepresné udaje
(su vydané oddelenim sprav-
nych sluzieb, okresnym doprav-

melec, ktory sa vyzna vo vSet-
kom — a Casto bez naleZitého
materidlno— technického zéaze-
mia.

Reprodukcia?

Chaos v druhovom sortimen-
te autoparku MV SR je vSeobec-
ne znamy. Casy, ked podmien-
kou kupnopredajnej zmluvy
bolo aj zabezpecenie pozaruc-
ného servisu v podmienkach
rezortu, su prec. Ved nakupo-
vali odbornici... ,Casto sa o
nakupe novych typov dozvieme
az vtedy, ked k nam za¢nu cho-
dit do opravy,“ konstatuje riadi-
tel. Vysledok: takyto stav utvara
tlak na objem zasob nahradnych
sudiastok, ktory tak ¢i tak nemo-
Ze postacovat.

Nesurody, narazovy nakup

vozidiel v rezorte je potom iba
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zaliatkom chaotickej retaze —
autd maju svoju zZivotnost, ak sa
dva roky nenakupi ni¢, nemoze-
me hovorit o prirodzenej zaklad-
nej (aspon) reprodukcii vozové-
ho parku. V takomto stave nee-
xistuju pravidla, kedy sa eSte
oplati staré auto opravit a kedy
je najvyssi €as vystavit mu umrt-
ny list. Pritom je zname, Ze naj-
ma vozidla, na ktorom sa v sluz-
be nepretrzite striedaju viaceri
vodiéi, ovela rychlejSie podlieha-

nym inSpektoratom .), preto je
potrebné, aby veduci oddeleni
dokladov zabezpecili aktualiza-
ciu povereni na ukladanie a vy-
beranie pokut v blokovom kona-
ni a taktieZ uzatvorenie ,Dohody
0 hmotnej zodpovednosti“ podla
§ 182 =zdkona NR SR ¢&.
311/2001 Z. z. zakonnika prace
v zneni neskorsich predpisov s
poverenymi pracovnikmi.
Objasriovanie priestupkov na

M. Stano

STHN]

useku obdianskych preukazov,
ktoré boli zistené utvarom Poli-
cajného zboru a ktoré neboli
prejednané v blokovom konani,

ju opotrebovaniu, este zvyrazne-
nému ,kvalitou“ starostlivosti o
ne samotnymi uzivatelmi.

VS8etci to pozname — starostli-
vost o vozidla na drovni zaklad-
nych Utvarov sa €asto rovna nu-
le. Auto nema kto umyt, ten, ¢o
berie 300 korun za opateru, si
neda namahu ani pozriet hladinu
oleja, interiéry vozidiel neraz vy-
zeraju ako 50 rokov nenavstive-
né starinarstvo. O opotrebova-
nych pneumatikach ani nevra-
viac. Casti nadriadenych je to
podla vSetkého Uplne jedno.
Stav casti aut, ktoré jazdia po
naSich uliciach, je pritom doslo-
va hanbou celého Policajného
zboru, nie len toho — ktorého ok-
resu, zhoduju sa vSetci, mysliac
tym aj napriklad na drobné opra-
vy laku, ktoré by stali par korun.
V slovenskej policii nie — my si
pockame, kym sa cely blatnik
nerozpadne! Riaditel pripomina:
pokial to nie je vyslovne v objed-
navke uvedené, auto ani nemo-
Zeme umyt, pretoZze by nam to
nikto nepreplatill Rovnako uz pri
technickej prehliadke by bolo
mozné opravif mensie poruchy—
ale kto ich zaplati?,

Kruh sa tak uzatvara. Vysled-
kom je neumerna finan¢na na-
ro¢nost UdrZby a oprav rezortné-
ho autoparku, z jednej opravy su
aj tri. Samozrejme, aj s prislus-
nym poc¢tom ciest. Kdesi na kon-
ci je opravnene nespokojny uZzi-
vatel.

Ak je novy generalny riaditel
sekcie ekonomiky MV SR Ing.
Robert Hancak ochotny poskyt-
nut rozhovor POLICII najskdr po
mesiaci, nech si aspon precita
tieto riadky, hoci predstavuju
zlomok problémov, ktorych rie-
$enia uz na neho netrpezlivo ¢a-
kaju... Lenze je to “zlomok, za
takmer Styristo miliénov korun
rocne...

Peter Ondera

vykonavaju iba organy Policaj-
ného zboru nie obcianski za-
mestnanci oddeleni dokladov.
Kto je organom Policajného zbo-
ru v zmysle zakona o priestup-
koch a postup pri objasfiovani a
prejednavani priestupkov v Poli-
cajnom zbore je upraveny v na-
riadeni prezidenta Policajného
zboru €. 7/2002 o objasnovani a
prejednavani priestupkov v Poli-
cajnom zbore v zneni neskorsich
predpisov.

Ak nebol priestupok prejed-
nany v blokovom konani utva-
rom Policajného zboru, ktory
priestupok zistil, je na jeho pre-
jednanie vecne prislusny obvod-
ny uUrad, to znamena, Ze nie je
pripustné, aby zakladny utvar
Policajného zboru odovzdal vec
na prejednanie na oddelenie do-
kladov, ale je potrebné odovzdat
vec na prislusny obvodny drad.

Dakujeme redakcii mesaéni-
ka POLICIA, Ze ste nés oslovili k
uvedenej problematike. Za tce-
lom zjednotenia postupu Utvarov
PZ v danej veci bude taktiez vy-
dany pokyn Prezidenta Policaj-
ného zboru.

plk. JUDr. Peter Kukucka,
riaditel odboru dokladov

a evidencii

Prezidia Policajného zboru



Opytali sme
sa, ale...

Cvo méZe byt zloZité,
tak zloZité bude — aj
taka jednoducha vec, ako je
zabezpedit na stranky POLI-
CIE stanoviska odbornych
utvarov MV SR na otazky
nasich Citatelov.

Dva najcerstvejSie pos-
trehy: Otézky naSich Citate-
lov, dotykajucich sa hospo-
darenia so sluzobnymi bytmi
MV SR, sme 25. 10. 2006
mailom poslali hovorcovi mi-
nistra vnutra SR Erikovi To-
masovi. Déveruj, ale preve-
ruj, vravi sa. Kratko pred
uzavierkou (8.11. 2006) sme
na komunikacnom odbore
zistili, Ze pan hovorca nase
otazky v pocitaci prehliadol,
a tak poZadované SirsSie vy-
svetlenie na tému sluZob-
nych bytov nepublikujeme —
iba narychlo vypracovanu
odpoved vyluéne k problé-
mu, na ktory sa v otvorenom
liste ministrovi pytal nas cita-
tel v oktébrovom Cisle.
Ostatné aZ v decembrovom
cisle...

Podobne skoncil aj dalsi
redakcény pokus ziskat sta-
novisko k listu, ktory sa u
nas ocitol ¢udesnym spbso-
bom. Praporcik T. Szalay z
Velkého Medera poslal na
MV SR list s otazkou k slo-
bodnej volbe lekara, v zahla-
vi vSak oslovil redakciu. List
sa nevedno ako z MV SR
ocitol na Prezidiu PZ, ktoré-
mu tieZ stacilo ,preposlat” list
na OSZS SPSC MV SR, kde
by zaujali stanovisko a po-
slali ho do redakcie. Ale
uradnici K PPZ radsej pripli k
listu (20.10. 2006) pokynovy
listok, nasledne preputoval
cez ruky dalsich dvoch ludi,
aZ napokon dradny Simel
rozhodol: ,,odstupit podfla pri-
slusnosti“l Komu? No predsa
redakcii POLICIA, ved je
Lprislusna”.

A tak trvalo dalsich par
dni, kym sa list v ramci jed-
nej budovy na Racianskej
ulici dostal k nam — ale bez
stanoviska. Nic¢, to eSte sti-
hame! Druhého novembra
sme poslali mail s prosbou o
zaujatie stanoviska pani Ja-
ne Molnarovej, riaditelke
spomenutého odboru. List
Citatela sme dorucili faxom
tieZ na meno pani riaditel-
ky... a ¢akali. Kontrolny tele-
fonat pred uzavierkou odhalil
krutd realitu — pani riaditefka
si mail nevsimla (vraj ich tam
ma ,asi tristo“). Faxom po-
slany list Citatela sice jej pod-
riadena mala na stole, no ne-
mala pokyn od nadriadenej,
¢o s nim ma urobit, a tak sa
mechanizmus po nasom te-
lefonate rozhybal na posled-
nu chvilu, presnejsie chvilu
po nej.

Vazeny pan praporcik
Szalay z Velkého Mederal
Za redakciu sa ospravediriu-
jeme, odpoved si precitate
az v decembrovom Cisle. Ale
aspori vidite, Ze aj jednodu-
ché veci méZu byt zloZjté!

Peter Ondera
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K problematike sluzobnych bytov pre policajtov

Sporna strecha nad hlavou

V oktébrovom éisle POLICIE sme na s. 8 publikovali
otazku pre ministra vnutra k problematike sluzobnych
bytov. Prinasame stanovisko ministerstva k otazkam
mjr. Vozara, ale publikujeme aj dalSi postreh s touto te-

matikou.

Styri byty, v ktorych v jednom
byva mjr. Bc. Alexej Vozar ako
policajt, sa nachadzaju v budo-
ve, v ktorej je dislokovany uUtvar
Policajného zboru. Preto je tato
budova na liste vlastnictva ¢. 93
v k.0. Liptovska Sielnica vedena
podfa svojej hlavnej charakteris-
tiky ako budova pre verejnu
spravu. Administrativna budova
s pozemkom zastavanym a pri-
[ahlymi je majetkom Slovenske;j
republiky v sprave Krajského ria-
ditelstva Policajného zboru v Zi-
line, nepretrzite od aprila 1997.

Obvodné oddelenie Policaj-
ného zboru je dislokované na
prizemi budovy, byty su disloko-
vané na 1. a 2. poschodi a na
najvy§Som poschodi budovy je
umiestnena tranzitna ubytovia s
prisluSenstvom.

Pan Vozar ako najomca slu-
zobného bytu ma urcite uzatvo-
rend zmluvu o najme na dobu
uréitd. Pri zaniku najmu dohod-
nutého na urity ¢as nema na-
jomca pravo na bytovu nahradu.
AvSak v pripade sluzobnych by-
tov, pri ktorych bol najom uzav-
rety na dobu ur€itu plati ust. § 4
zakona ¢. 189/1995 o Uuprave

niektorych pomerov suvisiacich
s najmom bytov a s bytovymi na-
hradami (ako osobitného zako-
na, na ktory sa odvolava obcian-
sky zakonnik ako vSeobecny
predpis, ktory ustanovuje, kedy i
v tychto pripadoch ma najomca
pravo na bytovu nahradu) ak na-
jomca pred jeho uzivanim ukon-
¢il uzivanie iného bytu, ma pravo
na bytovld nahradu. Bytovu na-
hradu zabezpedi ten, v prospech
koho sa vypratava byt.
Styri sluzobné byty v budove
v Liptovskej Sielnici charakteri-
zujeme ako byty osobitného ur-
Cenia podla ust. § 2 citovaného
zakona &. 189/1992 (su staveb-
nym usporiadanim, umiestnenim
a sposobom uzivania uréené na
byvanie pre vymedzeny okruh
0s0b) a preto nemoézu byt pred-
metom prevodu vlastnictva. Ta-
kéto byty nestracaju totiz svoju
povahu aj ked najomca prestal
spitiat predpoklady k ich najmu.
Tieto skutoCnosti je potrebné
mat na zreteli i vo vazbe na za-
kon €. 182/1993 o vlastnictve by-
tov a nebytovych priestorov a
suvisiace predpisy.
Sekcia ekonomiky MV SR

Projekt J A N: Nepi, a nehanbi sa za to!

Krajské riaditelstvo Policajné-
ho zboru v PreSove aktivne spo-
lupracuije aj s policiami okolitych
Statov. Medzi Staty, s ktorymi sa
spolupraca realizuje, patri aj Ho-
landské kralovstvo a to v ramci
projektov MATRA a MATRA II.
Su to projekty s celoslovenskou
pdsobnostou. Na zaklade tejto
spoluprace v sucasnosti KR PZ
realizuje jeden z projektov pod
nazvom JAN, ktory vychadza z
projektu Holandskej kralovskej
policie s nazvom ,BOB“. U nas
bude realizovany pod nazvom ,J
A N“ &o v skratke znamena JA —
NEPIJEM.

Pilotne v prvom roku realiza-
cie su vybraté tri okresné riadi-
tefstva Policajného zboru a to
Poprad, Bardejov a Stara Lu-
bovna. Jeho ostry Start mdzu ob-
Cania oCakavat este v tomto ro-
ku.

Projekt je zamerany na mla-
dych ludi — drzitelov vodi¢skych
preukazov.

Zamerom projektu je budova-

Policajné kontroly v pohostinskych zariade-
niach maju mat viac preventivny ucinok.

nie zodpovednosti a zvySenie
pravneho vedomia mladych fudi
o Skodlivosti a nezakonnosti po-
zivania alkoholickych napojov
pred jazdou a pocas jazdy na
motorovom vozidle.

Zakladnym ciefom projektu je
vybudovat u tejto skupiny ludi,
zadinajucich vodiCov, presved-
¢enie, Ze alkohol a vedenie mo-
torového vozidla k sebe nepat-
ria. Ak uz nie je ina moznost do-
stavit sa na nejaku spoloensku
akciu, ako motorovym vozidlom,
je nasim ciefom vypestovat u
nich navyk, aby si zvolili spome-
dzi seba jedného, ktory alkoho-
lické napoje na
akcii  konzumo-
vat nebude a
bude riadit auto.
Dal$im ciefom je
vzbudzovat v
tomto  Cloveku
zodpovednost
nielen za seba,
ale aj za svojich
spolujazdcov a
inych u€astnikov
cestnej premav-
ky.

V praxi sa to
prejavi  nielen
bezpeénym do-
jazdom  vSet-
kych do ciefa, ale aj odmenou vo
forme malej pozornosti, ktoru
vodi¢ dostane pri policajnej kon-
trole v restauracnych zariade-
niach , alebo pri dopravnych ak-
ciach policie.

Heslo projektu je: ,,Nehanbi
sa za svoju zodpovednost, Ze
si vodi¢ , ukaz to vSetkym!“

Magdaléna Fecova,
KR PZ PreSov

V oktobrovom &isle POLICIE
ste uverejnili prispevok mijr. Bc.
Alexeja Vozara. Ja pracujem v
PZ 15 rokov a tieZ byvam v slu-
Zobnom byte. Z p6évodnej vdaky
zamestnavatelovi u mna tiez ¢a-
som vznikli urcité obavy, spoje-
né s byvanim, KedZe je pravda,
Ze narok
na na-
hradné byvanie mi vznika po
skonéeni sluZzobného pomeru
len po prepusteni podla § 192
ods. 1 pism.a zakona o Statnej
sluzbe policajtov, zaujima ma
problém, ako budem rieSit byto-
vu otazku po ukonéeni sluzob-
ného pomeru po odchode do
dbéchodku, napr. po 30 rokoch
prace v PZ. V tom veku uz bude
pre mila moznost ziskania byva-
nia alebo Uveru nan velmi prob-
lematicka. Ale eSte vaési prob-
lém je pre mna to, ze zakon
neupravuje narok mojich spo-
lubyvajucich, manzelky a deti

Co s bytom, ked zomriem?

na sluzobny byt po mojej smr-
ti. To znamenad, ze okrem inych
problémov, ktoré by im v tomto
pripade vznikli, by pribudol aj
dalsi, velmi tazko rieSitelny: ok-
rem moralneho prava by im
Ziadny iny narok na dalSie uzi-
vanie sluzobného bytu nevzni-
kol. Dalej sa musim opat poza-
stavit nad rozdielnym socialnym
zabezpedenim policajtov a voja-
kov. Slu-
zobné by-
ty vojakov, ktoré su v tom istom
dome ako byt, ktory uzivam ja, a
ktoré su rovnako dlho v uzivani,
maju ich najomcovia moznost
odkupit. Dufam, Ze nové vede-
nie nasho rezortu bude mat zau-
jem na pravnej Uprave a rozsiri
prava uzivatelov sluzobnych by-
tov minimalne v pripade smrti
zamestnanca a odchodu do d6-
chodku vo vy§Som veku, pripad-
ne vytvori moznost odkupenia
bytu uzivatelom po dlhSej dobe
pdsobenia v PZ.
Dusan JURIGA ,
PPU KR PZ Zilina

Namiesto zaveru

Otazky sluzobnych bytov re-
zonovali aj na ostatnom zasada-
ni Rady predsedov ZO OZP v
SR. Nazory sa velmi roznili, pro-
tichodnu diskusiu uzatvoril pred-
seda Miroslav Litva s tym, Ze k
problému je potrebné znova sa
hibSie vratit a pokusit sa najst
rieSenie, ktoré by bolo prijatelné
pre vSetky strany. Spomenul
tiez, Ze spoloCne s minister-
stvom tu uz bol pokus zaviest in-
Stitut prispevku na byvanie pri-
blizne v tej forme, ako ho pouzi-
vali vojaci. Potvrdili nam to na
komunika¢nom odbore MV SR.

O zavedeni prispevku na by-
vanie pre policajtov svojho ¢asu
rozhodol minister vnutra Vladi-
mir Palko na zaklade analyzy
nestabilného personalneho ob-
sadenia policajtov, predovset-
kym v Bratislave. Ministerstvo
vnutra preto vlani pripravilo no-
velu zakona 73/1998 o Statnej
sluzbe prislusnikov PZ, ktora
mala upravit zakonné poskyto-
vanie prispevku na byvanie
alebo na ubytovanie s uc¢innos-
tou od 1. januéara 2006.

Narok na prispevok mali
mat policajti v stalej Statnej
sluzbe, ktorym nebol pridele-
ny sluzobny byt alebo ubyto-

vanie v ubytovacom zariadeni
v mieste vykonu sluzby, alebo
v mieste, z ktorého moézu den-
ne dochadzat na pracovisko.
Na prispevok by nemali narok
policajti vlastniaci byt alebo
dom v mieste vykonu sluzby
alebo v okoli a tiez policajti,
ktori by odmietli prideleny slu-
zobny byt alebo ubytoviiu,
kde maju zabezpecené dostoj-
né byvanie /teda najmenej 12
metrov Stvorcovych obytnej plo-
chy na jednu osobu/.

Vysku prispevku ministerstvo
navrhovalo uréit ako suéin su-
my aktualneho zivotného mi-
nima /v su¢asnosti 4580 Sk/ a
koeficientu podla poctu oby-
vatelov miesta vykonu Statnej
sluzby. Najvyssi prispevok by
teda mali ziskat policajti sliziaci
v Bratislave.

Priemernd vysku prispevku
na byvanie alebo ubytovanie mi-
nisterstvo odhadovalo na 4 200
Sk mesacne. Vyplacanie pri-
spevkov by ro¢ne vyzadovalo
asi 250 milibnov Sk. Zo zameru
napokon ziSlo, navrh ostal na
papieri. K téme sluzobnych by-
tov sa este vratime SirS§im pohla-
dom.

(po)

Banskobystricania: absolutni majstri strelby

Cachtice — V Novom meste nad Vahom, na strelnici v €ach-
ticiach sa v oktobri uskutocnili celoslovenské majstrovstva
MV a PZ v policajnej strelfbe pre rok 2006.

Na celoslovenskych majstrovstvach sa zucastnilo celkom 52 pre-
tekarov v sutazi jednotlivcov a 16 trojélennych druZstiev. Majstrov-
stva pozostavali zo siedmich parkirov roznej obtiaZnosti.

Prvé tri miesta obsadili prislusnici KR PZ v Banskej Bystrici:

1/ kpt. Mgr. Eugen Ravas
2/ npor. Mgr. Daniel Stevula
3/ npor. Mgr. Adrién Elias

V sttaZi druZstiev takisto zvitazila Banska Bystrica, druhi boli Zi-
linCania a na tretej prieCke sa umiestili Kosi¢ania.

kpt. JUDr. Marek Panco, PPZ
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Vel'a vaznych problémov na rieSenie

® PreCo absolvent APZ so
Studijnym zameranim — vySetro-
vanie musi byt vySetrovatel ¢a-
katel a robit vySetrovatelské
skusky, ked ma Statnicu z vySet-
rovania?

® Pre¢o su absolventi civil-
nych vysokych $kél aj napr. bez
pravnického vzdelania upred-
nostfiovani pred absolventmi
APZ?

® PreCo su absolventi civil-
nych vysokych 8kél prijimani na
déstojnicke miesta a policajti,
ktori si popri zamestnani urobili
vysoku Skolu, si musia (ak ich
tam niekto poSle) urobit Speciali-
zované policajné vzdelanie, do-
vtedy sU zaradeni na nizSej pla-
tovej triede?

® Dokedy budd majstri od-
borného vycviku nadriadenymi
absolventom APZ?

® Dokedy budu drzané pri zi-
vote zakladné utvary, ktoré ne-
maju opodstatnenie (napr. dve
susediace mestd, jedno ma od-
delenie 2. typu a druhé 3. typu,
obe mesta maju mestsku policiu
a su od seba vzdialené 5 km
(sluzobny obvod OO PZ je totoz-
ny s hranicami mesta: Dubnica
nad Vahom — Nova Dubnica)?

® Dokedy sa budeme vyho-
varat na to, ze mame malo poli-
cajtov a pritom velké mnoZzstvo

uloh policie prevzali iné subjekty
(MsP, SBS)?

® Preco nezjednotime fungo-
vanie skrateného vysSetrovania
na celom Gzemi SR?

® Dokedy budu v Policajpom
zbore rovni a rovnejsi? Dokedy
budu nosit civil aj ti, u ktorych to
nie je vdbec odbévodnené (len
operativa a nikto iny)?

® Dokedy bude este fungovat
trojstupriové riadenie policie?

Otazky pre ministra vnutra

® Dokedy budu fungovat
osobitné Specializované Utvary,
ked policajti v regionoch vedia
viac ako tito kvazi—Specialisti s

nedmerne vysokym
priplatkom?

® Dokedy bude pre nas déle-
ZitejSia Statistika ako spokojnost
ob¢anov?

® Dokedy sa budeme scho-
vavat za objasnenost? Preco
nezlucime Statistiku trestnych ¢i-
nov so Statistikou priestupkov?
Priestupky nie su protipravne ¢i-
ny?

® Dokedy sa budeme spravat
alibisticky a robit trestné &i prie-
stupkové spisy s neznamym pa-
chatelom len preto, aby sme
prezentovali, Ze nie¢o robime?

® PreCo trestny €in alebo

rizikovym

priestupok s neznamym pacha-
telom len nezaevidujeme a v pri-
pade zistenia pachatel v riom
budeme normalne konat tak ako
treba?

® Dokedy budu policajti robit
vSetko iné, len nie policajnu pra-
cu?

® Dokedy bude policia plnit
ulohy niekoho iného (napr. letka
MV, ochrana ustavnych Cinitelov
a pod.)?

® PreCo neoprasime to, ¢o
bolo v minulosti dobré (v sucas-
nosti to funguje vo svete) a ne-
zavedieme to znova do praxe?

® Dokedy bude plat policajta
podpriemerny? Preco je sucas-
ny hodnotiaci systém uz preko-
nany a nevyhovujuci (brani
konkurencii, rastu, snahe do-
siahnut viac, nedostato¢né roz-
diely v platovych triedach, pri-
platok za to, Ze si policajt pIni
svoju Ulohu (napr. kynol6g —sta-
rostlivost o psa, nie je to jeho
praca)?

® Dokedy budu ti, ktori beru
vysluhovy déchodok, pracovat
dalej v Statnej a verejnej sprave
a brat okrem vysluhového dé-
chodku aj plat od Statu?

® Dokedy bude priemerny vy-

sluhovy doéchodok vy$si ako na-
stupny plat policajta? Pre€o pri
vysluhovom déchodku nie je sta-
novena jeho maximalna vyska?
Uvedomuje si niekto, Ze o par
rokov bude viac vysluhovych d6-
chodcov ako policajtov vo vyko-
ne?

® Dokedy budeme brzdit a
vydierat policajta zlym spéso-
bom odmeriovania (napr. osob-
né ohodnotenie policajt neméze

y

ist na iné oddelenie, pretoze
nadriadenému by odniesol
osobné ohodnotenie so se-
bou)?

® Dokedy bude policajt me-
nejcenny ako vojak? Ako moti-
vovat policajtov, aby isli robit na
taZko obsaditefné funkcie, pre¢o
nechcl ist ti, ktori spifiaju poZia-
davky, robit na niektoré funkcie
(vySetrovatel, povereny prislus-
nik PZ OSV?)

® Pre¢o je ohodnotenie ob-
Cianskych zamestnancov také
nizke a nie je aspon na urovni
nastupného platu policajta, zara-
deného na zakladny utvar PZ
(3—4 plat. trieda s priplatkami)?

(adresu prislusnika PZ
mame v redakcii)

Presovéanom az 33 medaili - a bez bazénu!

Cez vikend 21.-22.10.2006 si
Siesti plavci masters teamu
Sportového klubu policie Pre$ov
vyplavali v KoSiciach na Siestom
ro¢niku Memorialu Samuelisa
33 medaili a jeden pohar za treti
najlepsi vykon v discipline 100m
volny spésob! Ten ziskal najus-

pesnejsi ¢len masters teamu
Ing. Kamil Paléo. K poharu pridal
aj Styri prvé miesta na 50, 100 a
200m volny spdsob a 200m po-
lohovy pretek. V disciplinach
50m motyl a 50m prsia skondil
na druhom mieste.

V spolo¢nych Stafetach si vy-
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plaval dve druhé miesta. Ing. Ta-
tiana Varadyova obsadila dve
prvé prieCky a zaroven ziskala
dve zlaté medaily za 100m znak
a 200m polohovy pretek, na 50m
znak bola druha a tri druhé mies-
ta si vybojovala v Stafetach
4x50m pol. zavod a v mix Stafe-
te. Patricia Zichova vyplavala
pre policajny oddiel plavania péat
medaili. PhDr. Stefan Dzama sa
aj napriek sluzobnym povinnos-
tiam zt¢astnil na memoriali a vy-
sledkom bolo osem medailovych
umiestneni pre SKP. Tri druhé
miesta mal v disciplinach 100m
v. spdsob, 50 a 100m znak. Dve
druhé za 50m motyl a 50m v.
spbsob. V troch Stafetach skon-
¢il trikrat na druhom mieste. Ing.
FrantiSek Moyzes ako novy €len
v klube masters plavcov si vy-
plaval v Stafete 4x50 pol. zavod
druhé miesto a podporil tak Sta-

fetu oddielovych kolegov. Po-
sledny &len vypravy na memo-
ridli v KoSiciach, Jozef Zilinsky
vyplaval pre masters team Spor-
tového klubu policie pat druhych
a jedno tretie miesto.

Aj napriek tomu, Ze mesto
PreSov nema pre PreSovéanov
bazén, &i to pre verejnost, alebo
na Sportové a rekreacne vyZitie,
plavci Sportového klubu policie
na hanbu mesta a ich radnych
panov chodia trénovat do Kosic.
Pytame sa, kedy bude mat ko-
necne mesto PreSov svoj ba-
zén? Tazko povedat, kedy sa
dockaju, ked radni pani nevedia
najst peniaze pre uz pol roka za-
tvoreny bazén na Strednej spo-
jenej Skole (byvalé SOUE). Po-
mbéZzu prichadzajuce volby do
mestského uradu? PreSovcéania
uz asi tomu neveria.

Jozef Zilinsky, SKP Presov

Novy prezident KOZ

Novym prezidentom Konfe-
deréacie odborovych zvézov
(KOZ), ktora ma asi pol miliona
¢lenov, sa v stredu 18. 10.
2006 stal doterajsi $éf odboro-
vého zvazu pracovnikov bani,
geologie a naftového priemyslu
Miroslav Gazdik. Vo funkcii na-
hradi lvana Saktora. Rozhodol
0 tom Snem KOZ.

(SITA)

Pridaju aj policajtom
Policajti, vojaci a colnici bu-
du mat od 1. decembra vySSie
dbchodky. Rozhodli o tom pos-
lanci parlamentu. Vysluhové
dbchodky sa zvysia o 0,1, res-
pektive 0,15 percenta za kazdy
rok trvania sluzobného pomeru
a o pevnu sumu od 100 do 1
000 korun v pripade aspori
15-ro€ného sluzobného pome-
ru. Doplatok zvySeného do-
chodku musi byt poberatelom
vyplateny do konca februara
buduceho roka. Naklady spoje-
né s valorizaciou sa budu uhra-
dzat z osobitnych uétov jednot-
livych ministerstiev, celkovo
rocne dosiahnu 102,386 mili6-
na korun.
(25.10.2006; Plus jeden
derni; s. 4; SITA)

InSpekcia: 129 podani

Od 1. januara do 30. juna
tohto roka inSpekcia ministra
vnutra zaznamenala 129 poda-
ni na postup policajtov, ¢o
predstavuje oproti minulému
roku mierny narast. Az tri Stvrti-
ny z tychto podani vSak bolo
zamietnutych, nakolko nebol
dbvod na zacatie trestného sti-
hania. Vyplyva to z informéacie
o ¢innosti MV SR pri vySetrova-
ni podani zadrZanych, zaiste-
nych a obvinenych oséb na
zranenia spdsobené policajtmi.
I8lo prevazne o Ucelové poda-
nia s cielom oslabit ddkaznu si-
tuaciu a dosiahnut zniZenie
vySky hroziaceho trestu, res-
pektive vyhnit sa trestnému
stihaniu.

Natalia Hattalova, MV SR

Rosady

Novou 8éfkou Colného ria-
ditelstva SR sa stala byvala ria-
ditefka Uradu indpek&nej sluz-
by na Ministerstve vnutra SR
Eleonéra Krocianova. Vo funk-
cii tak vystriedala doterajSieho
generalneho riaditela Jozefa

zames imefiovani niektorych H O O i Y -
| e — Rozkazy prezidenta PZ o otanor ke
. Stamous ., 4o : cie riaditelky Uradu inSpekénej
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© zmluvy odboru ochrannych sluzieb Prezidia Policajného zboru a zasahovej

Zaciatkom novembra vyme-
noval minister vnutra Robert
Kalifiak Piestanca Stefana Ko-
gana za riaditefa Uradu in-
Spekénej sluzby Policajného
zboru Slovenskej republiky.
Dnes 48-ro¢ny JUDr. Kocan
zacinal v roku 1985 v Piesta-
noch ako radovy policajt. Ne-
skor sa stal okresnym riadite-
fom PZ v Piestanoch a posled-
né Styri roky pdsobil vo funkcii
riaditefa Odboru boja proti ko-
rupcii v Bratislave

(PieStansky tyZderi;
07.11.2006)

4 Névih komunike skupiny tradu boja proti organizovanej kriminalite Prezidia Policaj-

ného zboru

93. o vykonani no¢nych strelieb prisluSnikov Policajného zboru
ur€enych utvarov Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

94. o vykonani streleckej pripravy prisluSnikov Policajného zboru
odboru fyzickej ochrany objektov uradu krizového manazmentu Mi-
nisterstva vnutra Slovenskej republiky

95. o zriadeni pracovnej skupiny na dokumentovanie zavaznej
hospodarskej trestnej ¢innosti pachanej organizovanou skupinou v
spojeni s cudzinou

96. ktorym sa meni rozkaz prezidenta Policajného zboru €.
102/2005 o zriadeni Specializovaného timu v zneni neskorsich pred-
pisov

97. o zriadeni odbornej komisie Policejného zboru na vykona-
nie skuok odbornej spdsobilosti prisludnikov obecnej policie v Zili-
ne

k to je tempo! Pozorne si prezrite dokument a pokynovy

listok. Pani ministerka Tomanova 16. oktébra vypracovala
material na rokovanie viady, ktory sa bytostne dotyka aj fudi v na-
Som rezorte (kolektivne vyjednavanie), na druhy deri popoludni
(17.10.2006) uZ je spis v kancelarii ministra vnutra a ,putuje” da-
lej na prislusny drad, odkial sa posunie tym, ¢o redlne zacnt pra-
covat na odbornom stanovisku rezortu. Termin: 18. 10. 2006 —
réno do 7.30 h (lebo potom uz musi ist material do vlady). Kaz-
dy, kto s tym pracuje, vie, Ze takéto Sibeni¢né terminy su v ko-
munikacii medzi vliadou a rezortmi beZné, nejde teda o nic¢ vyni-
mocné. Aku kvalitu vSak méZu mat stanoviska casto k velmi za-
vaZznym materialom, vypracované za niekolko hodin? To nech si
domysli kazdy sam. (on)
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Slovenski kynolégovia zbierali skusenosti vo Svajéiarsku

NEZNAME SWISS OPEN

V drioch 20. az 22. oktobra tohto roku sa vo Svajciar-
skom vojenskom vycvikovom priestore Waffenplatz
Wangen an der Aare uskutocnil uz 7. roénik celoeurdp-
skej medzinarodnej sutaze vojenskych a policajnych
psovodov SWISS OPEN 2006, na ktorej sa tohto roku zu-
Castnilo viac ako 400 psovodov a sluzobnych psov zara-
denych v ozbrojenych zlozkach 16 prihlasenych eurdp-

skych Statov.

Aj ked organizatori pripravuju
tuto sutaz kazdé dva roky, pre
slovenskych policajnych kynol6-
gov bola aZ doteraz Uplne ne-
znama, pretoZe pozvanie a prile-

zobnych psov OKH P PZ v brati-
slavskej Mlynskej doline. Nasi
psovodi sutazili v Styroch discip-
linach: v suatazi hliadkovych
psov, vo vyhfadavani vybusnin a

Svajéiari postavili na vycvik umelé ruiny...

Zitost zt€astnit sa na tomto pre-
stiznom podujati dostali po prvy-
krat.

Slovensku policajnd kynolé-
giu reprezentovalo patclenné
druzstvo psovodov doplnené o
dvoch inStruktorov  Strediska
8pecializovaného vycviku slu-

zbrani, vo vyhladavani drog a
omamnych latok, a vo vyhlada-
vani stratenych a zavalenych
0sob.

Po studenej a dazdom pre-
macanej ceste dlhej 960 kilo-
metrov sa nasim psovodom pri-
li§ nedarilo. Npor. Mgr. Ivan Du-

roska z KR PZ Zilina cvigiaci slu-
zobného psa Flora (dalej len
SP), sa v sutazi psov vyhladava-
jucich drogy pre zhor8enie zdra-
votného stavu (chripkové ocho-
renie) dostal iba po 21. priecku,
a npor. Emil Fejtl z KR PZ Brati-
slava so SP Satanom si v sutazi
psov vyhladavajicich vybusniny
(usporiadatelmi oznagenych ako
psov—stoparov) vybojoval 48.
miesto. V sutazi hliadkovych
psov (oznac¢enych ako psov—ob-
ranarov) ziskal pprap. Peter Am-

R

bruz z OR PZ Roznava so SP
Hykom Policia — Slovakia 59.
miesto (priom bol vyhodnoteny
ako druhy najlepsi pes v discipli-
ne poslusnost a ovladatefnost
sluzobného psa), a npor. Lubo-
mir Hurak z OR PZ Vranov nad
Toplou si so SP Flashom vybo-

joval 71. miesto. Napriek zdanli-
vému neuspechu putali naSe
hliadkové psy zaslizenu pozor-
nost hojného poctu divakov, pre-
toZe ich zahryzy do figurantov
boli také razantné, Ze ich takmer
Jvytriasli“ z ringovych oblekov.
Objektivne povedané, boli nielen
najfotografovanejsSimi psami, ale
prildkali na seba aj potencial-
nych kupcov. Nasi psovodi vSak

lakavym ponukam odolali a psy
sa s celou vypravou poctivo vra-
tili do vlasti.
Co mézeme Gprimne zavidiet
V sutaZi psov-zachranarov
(usporiadatelmi ozna¢enych ako
katastrofické psy) musel kpt.
Magr. Vincent Valko z KR PZ Ko-
Sice pre vazne ochorenie svojho
psa Morisa prerusit sutaz v po-
sluSnosti a ovladatelnosti. Mori-
sa oSetril miestny vojensky vete-
rinarny lekar, ktory mu po apliko-
vani prislusnych injekcii odporu-
¢il ,pokoj na 16zku“, takze sa v
celkovom hodnoteni ocitol na
15. mieste. Aj tato disciplina bo-
la divacky velmi pritazliva. Slu-
Zzobné psy vyhladavali zavalené
a zasypané osoby v malom
mestecku (Specidlne postave-
nom pre vycvik SvajCiarskej ar-

Nasi policajti v misiach

Od 2.10. do 20.10.2006 pre-
biehal zakladny vycvikovy
kurz policajtov pre operacie a
misie civilného krizového ma-
nazmentu. Zucastnilo sa na
nom 11 policajtov, medzi nimi
su i tri Zeny.

Vsetci presli naro€nym vybe-
rovym konanim. Museli preuka-
zaf odborné a jazykové znalosti,
absolvovat Specialne vySetrenie
fyzickej a psychickej zdatnosti,
byt minimalne vyhovujucimi na
previerkach zo streleckej a tele-
snej pripravy. Ovladanie vypo-
Gtove] techniky a vodi¢ské
opravnenie je samozrejmostou.

Boli zaradeni do databazy po-
licajtov pre operacie a misie ci-
vilného krizového manazmentu.
Doteraz absolvovali odbornu ja-
zykovu pripravu v anglickom ja-
zyku na zvladnutie odbornej
anglickej terminolégie pouziva-
nej v misiach. Tri tyzdne trval za-
kladny vycvikovy kurz.

Cez miny...

Teoreticku Cast kurzu absol-
vovali vo vycvikovom centre pri
SOS PZ v Devinskej Novej Vsi.
V8etky seminare mali za ciel pri-
pravit ich na naro€né policajné
misie, kde posobia slovenski po-
licajti v ramci spolo¢nej bezped-

nostnej a obrannej politiky Eu-
ropskej unie na zaklade uznese-
nia vliady SR od roku 2002. Dnes
si ziskané vedomosti overovali v
praxi — priamo v teréne. V prie-
store vojenského vycvikového
priestoru Zahorie, tzv. ,Siroka“

LT

nedaleko Malaciek pre nich pri-
pravili inStruktori — vojenski a po-
licajni Specialisti, ktori uz maju
za sebou pdsobenie v misiach —
niekolko narocnych stanovist.
Po skupinkach, orientujuc sa

Znalost prvej pomoci je samozrejmostou

podfa mapky, mali vykonat kon-
trolu vozidla, jeho ozbrojenej po-
sadky, prejst cez zaminované
pole, potom nasli fazko zranené-
ho &loveka, havarované auto s
dvoma muZmi v bezvedomi. Po-

tom sa stali obefou teroristov a
rieSili etnicky konflikt.

Nebola to nevinna ,hra na vo-
jakov“. Boli to situacie, ktoré ich
mali dokladne pripravit na pobyt
v realnom svete.

V Bosne a Hercegovine su
roztrisené tisice min. Su plasto-
vé, ziaden pristroj ich nedokaze
odhalit. Vybuchnu, ak na ne stu-
pi fudska noha. Ako si chranit
svoju integritu, ako sa pohybo-
vat, ¢o robit. ,Strazte sa navza-
jom, jedno oko na zemi, druhym
sledujte okolie!“ prikazuje in-
Struktor. ,Ak jeden urobi chybu,
doplatia vSetci,“ upozorfiuje.
Vie, o ¢om hovori, bol na misii.
~Mate poskytnut pomoc, ked vi-
dite zraneného, ale musite mys-
liet v prvom rade na svoju bez-
pecnost!”

Tvrdy vycvik

Najsurovej$i bol asi prepad
teroristami. Riadne kopance, bit-
ka, zastraSovanie v potoku, va-
[anie v blate, Utok so psom mali
naucit policajtov psychicky sa
nezrutit a podrobit sa. Teroristi
bud ihned zabiju, ale CastejSie
chcu za cudzincov vykupné.
Prezit a psychicky zvladnut ich
Gasto kruté zaobchadzanie, ma-
ly odpor — a ¢lovek méze prist o
Zivot.

Zajtra dostanu tito policajti a
policajtky certifikaty o absolvo-
vani a mézu byt vyslani pinit tlo-
hy do misii. V databaze policaj-
tov ur€enych na poésobenie v

Pes Moris tazko ochorel akurat na sutaZi...

mady, najma Zenistov zabezpe-
¢ujucich ochranu civilného oby-
vatelstva), ktoré im moZzeme
Uprimne zavidiet. Umelo posta-
vené ,ruiny”, v ktorych mézu py-
rotechnici zakladat riadené po-
Ziare, zadymenia &i vybuchy si-
mulujice bombardovanie ¢i na-
sledky zemetrasenia, su prepo-
jené démyselnymi, r6zne prepo-
jitelnymi podzemnymi chodba-

mi, tunelmi a krytmi civilnej
ochrany, v ktorych mézu Zenisti
¢i zachranarske psy Svajciarskej
armady nacvicovat vyhladava-
nie Zivych ¢i mftvych oséb (pa-
chov).

Nasa ucast bola celkovo hod-
notena ako velmi dobrd, ved pri
porovnani s obrovskou konku-
renciou domacich usporiadate-
fov, nemeckych a francuzskych
ozbrojenych zloziek, sme sa
umiestnili v prvej polovici zucast-
nenych Statov. Najvaésim prino-
som vSak su a zostanu ziskané
odborné a organiza¢né poznat-
ky z priebehu jednotlivych sutazi
a celkovej pripravy a vycviku na
takéto naro¢né poduijatie.

Text a foto:
Mgr. Peter Nevolny, OKH P PZ

ramci policajnych misii je v su-
Casnosti zaradenych 65 policaj-
tov.

Styria policaijti boli vyslani na
plnenie uloh v misii EUPM Il v
Bosne a Hercegovine. Ich ¢&in-
nost je zamerana na poraden-
sk &innost pri budovani miest-
nych policajnych sil v sulade s
europskymi Standardami.

Dvaja policajti, z toho jedna
policajtka, pdsobia v misii EU-
BAM v Macedoénsku a na Ukraji-
ne. Tiez vykonavaju poradensku
¢innost, vycvik a vzdelavanie
miestnych policajnych sil.

UZ desat policajtov sa vystrie-
dalo od februara 2004, odkedy
sa Slovenska republika zapojila
do projektu ,lracka sloboda“ v
jordanskom vycvikovom centre
JIPTC v Ammane. Pretoze pra-
cuju v naro¢nych klimatickych
podmienkach, obmiefaju sa
kazdy polrok. V Jordansku v su-
Casnosti pdsobia Styria sloven-
ski policajni inStruktori, ktori sa
podiefaju na priprave a vycviku
irackych policajnych jednotiek.

Siesti policajti zabezpeduju
ochranu slovenského zastupitel-
ského Uradu v Bagdade.

Dalsich 29 policajtov je plne
vycvi¢enych a pripravenych na
vyslanie na misiu.

Marta Bujriakova,
Prezidium PZ
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Specifika policajnej sluzby — mobing (bossing), samovrazdy... /IV./

Co vedie mladych, ale v mnohych pripadoch i skiisenych
policajtov k tomu, Ze si siahaju na zivot? Nahly skrat,
pretrvavajuce problémy v sukromi, nezhody na pracovi-
sku...? NemézZe za takym nezmyselnym a zbytoénym ¢éi-
nom niekde v pozadi zohravat urcitu ulohu napriklad aj
mobing (bossing), ktory prerastol policajtom cez hla-

vu....?

Hypoteticky treba vziat do
Uvahy aj tuto moznost. Ved ako
sme zistili, a v predchadzajicich
gislach POLICIE podrobnejsie
rozoberali tito problematiku,
mobing (bossing) sa naozaj
uskuto€riuje aj v policajnych
zloZzkach. Ba existuje viacero
pripadov, ked sa policajti, ktori
sa ocitli v takejto situacii, obratili
na odbornu psychologicku po-
moc priamo v rezorte... Kvoli
ucelenosti tejto problematiky pri-
naSame odskusané postupy rie-
Senia a vysledky spominanych
pripadov. V prvom rade si treba
uvedomit, Ze najvhodnejsi sp6-
sob (vy)rieSenia mobingu (bos-
singu) na pracovisku je hfladat
vychodiska na drovni spolupra-
ce celého kolektivu, v ktorom sa
odohrava. A to rozhodne nebyva
lahké.

Diskrétny pristup

Psycholég Mgr. JIRI ML-
COCH z psychologického pra-
coviska KR PZ v Trnave, ktory
uz ma s rieSenim mobingu (bos-
singu) svoje skusenosti (pozri
oktdbrové vydanie POLICIE),
postupoval nasledovnymi sp6-
sobmi:

1) Po zisteni pricin, preCo sa
konkrétna osoba v takejto situa-
cii ocitla, a po ziskani jej suhlasu
na kolektivne rieSenie, velmi
obozretne a citlivo hladal sp6-
sob, ako zainteresovat kolektiv a
nadriadeného do rieSenia dané-
ho problému. Rozhodne nena-
stolil tuto otadzku priamociaro.
Okrem iného aj preto, aby nad-
riadena osoba nemala pocit, Ze
je to utok na jej riadiace schop-
nosti ¢i vstup do jej kompetencii.

Ved cielom bolo dosiahnut urdi-
ty kompromis tak, aby sa konflikt
na pracovisku vyriesil a dalej ne-
vyostroval...

mediatora (facilitatora). Ano, aj
toto mdze byt ucinny spbsob, ak
inej cesty niet. Zaroven dodal,
Ze pomer sil sa mbze neskor ob-
ratit. | preto je vZdy potrebné
hladat spojenca. Dokonca pri-
pustil, Ze i psycholédg, ak chce
vzniknutu situéciu riesit, si musi
nejakého najst... A to isté plati aj
pre nadriadeného, pretoze ak je
v jeho zaujme problém otvorene
nerozoberat a nerozmazavat,

do PZ mdze mat predispoziciu
stat sa ,mobérom*, resp. obetou
mobingu. Psycholég Mgr. JO-
ZEF REPCIK z psychologické-
ho pracoviska KR PZ v Ziline re-
agoval: ,V8etko sa usledovat
neda. Na druhej strane vstupné
testy su testy, ktoré hovoria o
aktualnom psychickom stave v
tom konkrétnom ¢ase. Do poli-
cie prichadzaju fudia vo veku
okolo 20 rokov. ZvacgSa su to

Riesenia v kompromisoch

2) V pripade neziskania su-
hlasu obeti mobingu (bossingu)
mali obete moznost verbalne sa
podelit o negativne zazitky a
skusenosti (samozrejme, mi¢an-

»,Neocakavajte, ze vysled-
kom boli slzy dojatia a dozi-
votné priatelstvo, ale iste is-
lo o pravo nadejat sa, ze sa
kolegovia k sebe budu spra-
vat korektne a s fudskym pri-
stupom. A nas pripad ‘Jan’
(pozri oktdbrové vydanie POLI-
CIE) nemal negativhe do-
sledky. Tazko povedat, éi po-
zitivne...“

(J. Mi€och)

livost psycholdéga bola dodrza-
na) a po vzajomnej dohode na-
pokon prijali stratégiu, ktora da-
né osoby nepoSkodzovala, ne-
sposobovala nejaku osobnostnu
ujmu, pricom sa dané osoby
snazili naudit prekonavat vznik-
nuté utrapy a zaroven vedeli
proti nim bojovat. Metafora Mgr.
MLCOCHA v tomto pripade ho-
vori za vSetko: ,RieSili sme to
tak, aby koza ostala cela a vlk sa
nasytil.“

3) A v niektorych pripadoch
Mgr. MLCOCH riesil situéciu aj
pomocou sprostredkovatela —

ale v tichosti ho vyrieSit, mal by
tiez najst vhodného spojenca.
Na otazku, aky bol vysledok
rieSenych pripadov mobingu
(bossingu), Mgr. MLCOCH od-
povedal: ,NeoCakavajte, ze vy-
sledkom boli slzy dojatia a dozi-
votné priatelstvo, ale iste iSlo o
pravo nadejat sa, Ze sa kolego-
via k sebe budu spravat korekt-
ne a s ludskym pristupom. A nas
pripad ‘Jan’ (pozri oktébrové vy-
danie POLICIE) nemal negativ-
ne dosledky. Tazko povedat, &i
pozitivne... Jan zostal na praco-
visku, pracuje, funguje dalej. Po-
stupne sa dostal na inu poziciu.”
Napriek tomu, Ze nie vzdy sa
tak stane, aj spominané pripady
davaju obetiam nadej, Ze vzdy je
moznost hladat iné vychodiska,
nez akym je odchod z pracovi-
ska, popripade najkrajnejSie rie-
Senie — samovrazda. A netyka
sa to len Sikanovania na pracovi-
sku... Je v8ak ddlezité neignoro-
vat, nebagatelizovat véznost
(akejkolvek) vzniknutej nepriaz-
nivej situacie. Zaroven je dolezi-
ta ochota spolupracovat na jej
vyrieSeni nielen zo strany obete.
V suvislosti s problematikou
psychického teroru nas tiez za-
ujimalo, &i sa pri vstupnom psy-
chologickom teste sleduje
eventualita, Ze osoba prijimana

mladi, nevyzreti [udia, ktori sa
vyvijaju, formuju, deformuja...
Aky vplyv bude mat praca na
Cloveka v tomto rezorte o nie-
kolko rokov, to nikto nevie se-
ribzne povedat. Koniec koncov
na kazdého mdbze pobsobit
inak... TakZe ak by sme aj mali
tie najkvalitnejSie vstupné ces-
ty, Ziadne z nich nemaju pred-
ikénd hodnotu na 10 rokov do-
predu.”

Psychologické kontroly —

ano, ¢i nie?

Tu sa ponuka otazka potreby
uskuto€riovania  pravidelnych
preventivnych kontrol psychic-
kého stavu prislusnikov PZ, a to
z viacerych aspektov (okrem
iného aj z hladiska vzrastajuce-

ho poc¢tu samovrazd). Tato otaz-
ka je zatial nezodpovedana a
nutnost ich potreby nedorieSe-
na... AvSak pri ich pravidelnom
opakovani v ur€itych intervaloch
je vacsia pravdepodobnost
véasného odhalenia duSevnej
nepohody prislusnika PZ. Znizo-
vaniu rizik konfliktov na pracovi-
sku a naslednych tazkosti by
rozhodne prospeli aj CastejSie
Skolenia riadiacich pracovnikov,
uzsi kontakt psycholdgov s poli-
cajtmi vo vykone a zzitie sa s ich
problémami, ¢o nie je celkom
dobre mozné, ak nie su v slu-
Zobnom pomere...

Pri  eventualnom zavedeni
opakovanych psychologickych
kontrol treba mat v8ak na zreteli,
Ze stretnutie policajtov s psycho-
logickymi pracovnikmi je pre sa-
motnych policajtov do urcitej
miery stresujlice z viacerych do6-
vodov... Preto pri ich moZnej ap-
likacii do policajnej praxe treba
zvazovat aj to, v akej podobe by
sa mali uskutoériovat (osobné
konzultacie, testy, kombinacia
viacerych alternativ...), aby kon-
troly neboli vnimané zo strany
policajtov negativne (nestali sa
prostriedkom na zbavenie sa
»nhepohodinych®...), ale ani ako
zbyto¢na formalita...

Eva I. Balogova
(Koniec)

Bolest sa tisko hoji,
no spomienka
navZdy zostava.

SPOMIENKA

Dna 31. oktébra 2006 uplynulo 8 rokov od tragickej
smrti nasho manzela, otca a kolegu

mijr. JULIUSA VAVAKA

ManzZelka, deti a kolegovia zo SOS PZ Pezinok

Aktualne problémy kriminologickej prognostiky

V drioch 18. — 20. oktébra 2006 sa konalo na péde Aka-
démie Policajného zboru v Bratislave 5. rokovanie stale-
ho medzinarodného seminara ,,Aktualne problémy krimi-

nologickej prognostiky*.

Seminar bol zalozeny Kated-
rou kriminolégie Akadémie Po-
licajného zboru v Bratislave uz
v roku 1995 s cielom vytvorit f6-
rum pre vymenu poznatkov a
praktickych skusenosti ziska-
nych pri vypracovavani a vyuZzi-
vani prognéz kriminality pre jej
efektivnu kontrolu. Postupne
ziskal medzinarodny rozmer s
relativne  stalou  Struktdrou
problémov, rieSi metodologic-
ké, metodické, personalne, or-
ganizacné a dalSie otazky spo-
jené s pracou medzinarodného
rieSitelského timu vedeckovys-
kumnej ulohy ,Prognéza vyvoja
kriminality a jej kontroly v eu-
répskom regiéne®“. Uloha je za-
radena do planu vedecko—tech-
nického rozvoja MV SR a je su-
Castou zakladnej témy dlhodo-
bého zameru vedeckej prave
Akadémie PZ v Bratislave ¢. 3
sEtiolégia, fenomenoldgia,
predikcia a prevencia kriminali-
ty“. Tvorbou prognoz vyvoja kri-
minality bola Akadémia PZ v

Bratislave poverena Uznese-
nim Vyboru NR SR pre obranu
a bezpeénost &. 141 zo 7. mar-
ca 1996. V tomto roku si teda
pripominame okruhle 10. vyro-
Cie oficialneho pdsobenia APZ
v tejto oblasti.

Kriminalita sa stala sprievod-
nou a znepokojujicou sucastou
nasho kazdodenného Zivota. V
poslednych rokoch sa premeni-
la na kvalitativne novy fenomén,
ktory svojim rozsahom a stup-
flom nebezpedenstva prekradu-
je hranicu moZnosti jeho rieSe-
nia doposial vyuzivanymi na-
strojmi, prostriedkami, metdda-
mi a postupmi. Nové druhy a
formy kriminality budud vyuzivat

najnovsie technické vynalezy a
technolégie, zneuZzivat vedecké
poznatky a najma ich praktické
aplikacie z oblasti biolégie, ge-
netiky, chémie, farmakologie,
fyziky, psycholégie. Do Struktu-
ry kriminality sa presadia nové
prvky, nové spOsoby pachania
trestnej €innosti, iny osobnostny
typ pachatefov i obeti, ina pova-
ha spdsobovanych 8kbd.
Dolezitym predpokladom po-

M. Kristofovic

N
N

tlaovania kriminality je preto vy-
pracovanie optimalnej stratégie
jej kontroly. Formulovanim na-
hfadu na povahu a charakter kri-
minality v budicom obdobi, sta-
vame sa pripravenej§imi na jej
ucinné obmedzovanie. Piate ro-
kovanie seminara prinieslo nové
inSpirativne podnety pre rozvoj
tedrie a metodoldgie kriminolo-
gickej prognostiky a jej SirSie vy-
uzivanie pri koncipovani strate-
gickych dokumentov a progra-
mov kontroly kriminality. Ugast-
nici seminara potvrdili zaujem a
odbornu pripravenost podieflat
sa na spolo¢nych vedeckovys-
kumnych projektoch v oblasti
prognéz vyvoja kriminality v eu-
ropskom regione. Vysledky tych-
to vedeckovyskumnych aktivit
budu vyuzité ako podklad pre
koncipovanie kontroly kriminality
na narodnej a nadnarodnej trov-
ni, najmé pri tvorbe programov
prevencie kriminality.

Ugastnici seminara odporudili
uskutoCnit Sieste rokovanie o ak-
tudlnych otadzkach kriminologic-
kej prognostiky opat na Sloven-
sku o 3 roky.

Ing. Eva Kunovska, APZ



ruha medzinarodna
konferencia o kriminali-
te mladeze sa konala v drioch
25. — 27. oktébra na Univerzite
Konstantina Filozofa v Nitre.
Vo velkej aule univerzity sa
ziSlo vySe dvesto odbornikov
a niekolko desiatok z radov
Studentov, aby rokovali na té-
my: Organy ¢inné v trestnom
konani a mladez, Kriminologia
a mladez a Prevencia krimina-
lity mladeze, vychova, vzdela-
vania a socialna praca.
Hlavnymi organizatormi kon-
ferencie boli Rada vlady SR pre
prevenciu kriminality, Fakulta
socialnych vied a zdravotnictva
UKF v Nitre, Nitriansky samo-
spravny kraj, Mesto Nitra, Kraj-
sky urad v Nitre a Slovenska so-
ciologickéa spolo¢nost. Na konfe-
rencii sa zuCastnili zahrani¢ni
odbornici z Ceskej republiky,
Madarska, Polska, Holandska a
Norska. Zastitu nad konferen-
ciou prijal prezident republiky
Ivan Gasparovic.
K Uspesnému priebehu kon-

Policajt: Za uplatok 3 roky
Na tri roky basy odsudil Spe-
cidlny sud banskobystrického
policajta Jozefa K. (30). Prislus-
nik pohotovostnej motorizovanej
jednotky sedel na lavici obZalo-
vanych za branie Uplatku. Podla
obzaloby vlani v decembri zistil
pri kontrole istého banskobys-
trického podnikatela, Ze jazdil
pod vplyvom alkoholu. Za pri-
Zmdurenie oka a nerieSenie prie-
stupku od neho Zziadal Uplatok
6-tisic Sk. Neskor tuto sumu zni-
Zil na 4—tisic. Rozsudok este nie
je pravoplatny, pretoZe policajt
sa na mieste odvolal.

(Novy Cas; 09.11.2006)

Pohotovi zachrancovia
Riskovali vlastné Zivoty, aby

TO JE FOR!

Nevysvetlitelné veci

Pride Fero do krémy a vra-
vi: ,Nalej, lebo niektoré veci
sa nedaju vysvetlit!”

Krémar naleje a Fero po-
kraCuje v piti. Pri kaZzdom po-
hariku povie: ,Niektoré veci sa
nedaju vysvetlit!”, aZ to krémar
nevydrZi: ,Feri, ¢o to tu stale
trepes? Co sa ned4 vysvetlit?*

,Vies,“ vravi Fero, ,isiel
som podojit kozu. Len ¢o som
si k nej sadol, kopla ma. Tak
som jej nohu uviazal. Vzapéti
ma kopla druhou nohou. Uvia-
zal som jej aj tu. Sadnem si k
Sechtaru a Svihla ma tym
hnusnym chvostom po papuli.
Uz som nemal povrazok, tak
som vstal, vytiahol opasok z
géti a uviazal jej chvost. Géte
mi spadli a v tej chvili vosla do
mastale moja Zena. Ved vra-
vim — niektoré veci sa nedaju
vysvetlit!”

ferencie vyrazne prispel rezort
vnutra. Pracovnici odbornych
pracovisk predniesli svoje pri-
spevky na témy prognézy vyvoja
kriminality mladeZe a jej kontroly
v SR a vyznamu kriminologické-
ho vyskumu a progn6zovania
pre prevenciu kriminality mlade-
ze (doc. PhDr. Samuel Uhrin,
CSc. a JUDr. Eduard Sabopal,
PhD. z Katedry kriminologie
Akadémie PZ). DalSie prispevky
pracovni¢ok katedry boli oriento-
vané na zakladné vychodiska
pre stanovenie pri¢in a podmie-
nok pachania trestného ¢inu
(Mgr. Alena Horvathova), na kri-
minologické charakteristiky mla-
distvého pachatela vybranych
trestnych Cinov (PhDr. Magdalé-
na Ondicova) a Specifika vykonu
trestu odnatia slobody mladis-
tvych os6b (PaedDr. Eva Ma-
mojkova).

Sekretariat Rady viady SR
pre prevenciu kriminality sa pre-
zentoval prispevkom o mieste

mladeze v novej stratégii pre-
vencie kriminality, ktora sa pri-

pravuje na roky 2007 — 2010
(Mgr. FrantiSek Sinka, CSc.).
Oddelenie prevencie kancelarie
prezidenta PZ referovalo o reali-
zacii preventivneho projekiu PZ
Spravaj sa normalne na zaklad-
nych Skolach v celej SR (mijr.
Ing. Maria PSenakova). Uvede-
né pracovisko prijalo na seba
velké penzum prace aj v organi-
za¢nom vybore konferencie, pri
informovani médii a v praci pri-
sluSnej sekcie (JUDr. Milan Bo-
docky).

Ako sa konstatovalo na kon-
ferencii, mladez predstavuje
osobitnu kategériu populacie a
spolo¢nosti a kriminalita mlade-
Ze ako negativny spoloCensky
fenomén je v Uzkej suvislosti s
podmienkami, aké spolo¢nost
pre mladych [udi vytvara. Na pr-
vej medzinarodnej konferencii o
kriminalite mladeze (Bratislava
2000) sa konstatovalo, Ze podiel
kriminality, pachanej mladeZou,
sa dlhodobo pohybuje v rozpati
20 az 28 percent z objasnenych
trestnych ¢inov. To znamena,
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Ze viac ako kazdy piaty trest-
ny ¢in, objasneny na uzemi
Slovenskej republiky, bol spa-
chany osobami mladsimi ako
18 rokov. V porovnani s udajmi
z roku 2000 sa dnes da na za-
klade analyzy policajnych Statis-
tik hovorit o pozitivnom trende z
hladiska znizovania trestnej ¢in-
nosti priblizne o 5 az 7 percent.
Nie je v8ak dbvod k sebauspo-
kojeniu, kedze nasilna a mrav-
nostna kriminalita za uvedené
obdobie nezaznamenali vyraz-
nejsi pokles.

Aj medzinarodné organizacie
zhromazdujlce Udaje, poznatky
a skusenosti konstatuju alarmu-
juci a znepokojujuci narast delik-
vencie mladeZe v Eurbpe. Zo-
slabenie pévodnych funkcii Sko-
ly, Struktlry rodiny a ¢asty nega-
tivny vplyv rovesnickych skupin
napomahaju pésobeniu krimino-
génnych faktorov vyustujlcich
do trestnej ¢innosti mladeze.

Nova stratégia

Ministerstvo vnutra SR, Poli-

cajny zbor i Rada vlady SR pre

Medzinarodna konferencia o kriminalite mladeze

prevenciu kriminality s plnou
vaznostou si uvedomuju zhubné
pbsobenie  socialno—patologic-
kych javov. Policajny zbor péso-
bi, popri svojej represivnej funk-
cii, aj preventivne najma pros-
trednictvom programov priamo
na pdde $kol a medzi Skolskou
mladezou. Uz doterajSie skuse-
nosti ukazuju, ze vstupom Poli-
cajného zboru do zabezpecenia
uloh prevencie v ramci $kdl a ob-
Cianskej verejnosti, sa vyraznou
mierou prispieva k zvySovaniu
dbvery ob&anov v policiu. Rada
vlady SR pre prevenciu krimina-
lity v ramci plnenia buducich
uloh novej stratégie prevencie
kriminality chce zapajat do spo-
luprace vSetkych zainteresova-
nych v ramci Statnej spravy, sa-
mospravy, rodiny a Skoly, zaria-
deni volného ¢asu, tretieho sek-
tora, podnikatelskych subjektov,
cirkvi, médii a dalsich.

Mgr. Frantisek Sinka, CSc.,
riaditel sekretariatu Rady vla-
dy SR pre prevenciu kriminality

Z TLACE

zachranili cudzi! Vdaka policaj-
tom DusSanovi Horfiakovi (35) a
FrantiSkovi Hudakovi (23) z Mol-
davy nad Bodvou sa doslova
druhy raz narodil vypravca Ze-

lezniCnej stanice v Cecejov-
ciach. Toho nasli v pondelok v
noci lezat na zemi na stanici do-
slova v poslednej chvili, priotra-
veného plynom. Policajti bez va-
hania a akychkolvek ochran-
nych pomécok ¢&i dychacich pri-
strojov zacali konat. Kym jeden
otvaral okna, druhy kontroloval
dychanie a tep vypravcu v bez-
vedomi. ,Vtedy sme nemysleli
na vlastné Zivoty, robili sme to
automaticky,” zhodli sa kolego-
via, ktori sa v takejto situécii ocit-
li po prvykrat. S ozivovanim po-
kraCovali do prichodu zachrana-
rov.

(Pravda, 18.10.2006)

Skrina mala usi
BRATISLAVA — Skandal ako
hrom! Vysokopostaveny uradnik
rezortu vnutra si tlatovku nové-
ho ministra Roberta Kalifaka vy-
pocul zatvoreny v skrini, ktora je
v tlaovej miestnosti minister-
stva. Kratko po nej udajne tele-
fonoval byvalému vysokoposta-
venému funkcionarovi rezortu
vnltra Borisovi A. Novému Casu
to potvrdil zdroj, ktory nechcel
byt menovany. Generalny riadi-
tel sekcie systemizacie a mzdo-
vej politiky ministerstva vnutra
vliezol do skrine pred tlacovkou,
ktort zvolal Kalindk ku kontro-
verznym prieskumom firmy Takt
v polovici septembra. Okrem
iného na nej Kalinak spomenul,
ze cCast vysledkov prieskumov,
ktoré boli viac o byvalom minis-
trovi Palkovi ako o problémoch

rezortu vnutra, sa stratila.
(Novy Cas, 14.10.2006)

V. Palko: Kalinak neurobil na
vnutre skoro nic!

Byvaly minister vnutra Vladi-
mir Palko (KDH) si pochvaluje,
Ze od odchodu z funkcie ma viac
volného &asu. UZ menej je vSak
podla vlastnych slov nadSeny z
toho, kto ho v jeho kresle po vol-
bach nahradil. S exministrom
vnutra sme sa nedavno poroz-
pravali nielen o jeho pohlade na
slcasnu slovensku politiku.

® Sucasné vedenie minis-
terstva vnutra vas vyzvalo,
aby ste vratili peniaze, ktoré

M. Kristofovic

boli pouzité na prieskumy
agentury TAKT. Urobite to?

Prieskumy sa vykonali pre
potreby vyhodnotenia prace na
ministerstve vnutra a boli zada-
né na zaklade verejného obsta-
ravania, takZze vSetko bolo v po-
riadku. Ja Ziadne peniaze minis-
terstvu vracat nebudem, lebo na
to nevidim dévod. Bola to Statna
zakazka, ktoru odobril aj Urad
pre verejné obstaravanie. Celé
to zo strany sucasného vedenia
ministerstva povazujem za velky
nezmysel.

® Média nedavno informo-
vali o tom, Zze dnes uz len by-
valy generalny riaditel sekcie
systemizacie a mzdovej politi-
ky na ministerstva vnutra vlie-
zol do skrine pred tlacovkou,
ktoru zvolal R. Kalinak prave k
spominanym prieskumom fir-

my Takt a zostal tam pocas
celého jej trvania. Vraj to uro-
bil na zelanie vasho exhovor-
cu B. Azaltoviéa, ktorému
hned nato telefonoval, ¢o ho-
voril R. Kalinak...

O tom naozaj prvykrat pocu-
jem, no zas celkom dobre ma to
pobavilo. Keby to bolo v nejakej
fikcii, tak to chapem... Sloven-
sko je v8ak jedina krajina na
svete, kde jeden ¢lovek najprv
robi v televizii PR pre mafianov a
potom je hovorcom ministra
vnutra. A takato personalna pra-
ca je ako kuriozita skér na
zapis do Guinnessovej kni-
hy rekordov...

(Kosicky korzar,
06.11.2006)

SéfekonomzJ & T

BRATISLAVA — Minister
vnutra Robert Kalinak vy-
bral na miesto ekonomické-
ho riaditefa ministerstva
vnutra zastupcu jednej z
najvacsich finanénych sku-
pin na Slovensku Réberta
Hancaka. Ten pracoval desat ro-
kov ako riaditel pre obchod a
spravu JT Global, venoval sa
napriklad aj obchodu s nehnutel-
nostami.

Kalinak si ho vybral napriek
tomu, Ze premiér a predseda
Smeru Robert Fico sa o financ-
nych skupinach vyjadruje skor
negativne. Hanc¢ak je riaditelom
od 15. oktébra. PresSiel vybero-

UPOZORNENIE

vym konanim, do ktorého mu
v8ak odporudil prihlasit sa sa-
motny Kalinak. ,Je to odbornik v
ekonomickej oblasti,“ zdévodnil
to Erik Tomas. Sekciu ekonomi-
ky bude podla neho ,konecne
viest odbornik s dlhoro€nymi
skisenostami“. Tomas narazal
na to, Zze pocas ministrovania
Vladimira Palka viedol sekciu
ani nie 30-ro¢ny Martin Cebo,
ktorého média pre viaceré vybe-
rové konania kritizovali.

(Sme, 03.11.2006)

Henrietin koniec

Jej €in si nevie nikto vysvetlit.
Mlada policajtka Henrieta H.
(25) sa zastrelila v pondelok ve-
¢er priamo na policajnej stanici v
Bratislave. Len par sekind pred
tragédiou sa esSte smiala s ot-
com a bratom. Ti jej predtym op-
ravili auto. ,Volala mi, zZe sa jej
neda nastartovat. Tak sme prisli
za flou do prace a vymenili auto-
batériu. Povedala, Ze si ide eSte
do kancelarie nieCo zobrat a
hned pb6jdeme domov,” opisuje
posledné okamihy s milovanou
dcérou Henrietin otec Ladislav.
Vzapati si 25-roCna strazmaj-
sterka strelila sluzobnou zbra-
flou rovno do spanku.

Jedna z najkrajSich Zien slo-
venskej policie pochadzala z
Velkych Ulan.

(Plus jeden deri, 02.11.2006)

V decembrovom cisle na tomto mieste zverejnime objed-
navkovy listok predplatného mesaénika POLICIA pre cely rok
2007. Upozoriujeme, ze Rada predsedov ZO OZP v SR na
svojom zasadani 27. oktébra rozhodla o zvySeni predplatné-
ho za jedno éislo z 3 Sk na 4 Sk. Cena mesaénika POLICIE sa
nezmenila 16 rokov. Verime, Ze toto nepatrné zvysenie nijako
neovplyvni priazen nasich cCitatelov a bude pre redakciu a jej
spolupracovnikov impulzom usilia o eSte kvalitnejSi obsah a

pritazlivejSiu formu.
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