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Zo zasadania Predsednictva OZP v SR

Bratislava (on) — Organizaéné zmeny v PZ za¢nu platit v
Siestich krajoch Slovenska od 1. 7. 2007, kraje KoSice a
Presov, kde sa uplatriuje tzv. pilotny projekt, za¢nu uz od

1. 6. 2007.
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Po prvykrat v histérii 3. méja
2007 prevzali z ruk prezidenta SR
Ivana Gasparovica ocenenie Zlaty
zachranarsky kriz za svoje vynimoc-
né ciny a prinos jednotlivci i zastup-
covia zachrandrskych kolektivov. V
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kategdrii profesionalnych kolektivov
cenu prevzali zastupcovia Hasic-
ského a zachranného zboru z Brati-
slavy za zasah vo firme Detox. V
kategorii ,laikov” zlaty kriZ prijal Petr
Pelikan, riaditel Skoly zo Spaleného

Aj takato informacia odznela
na majovom zasadani Pred-
sednictva OZP v SR, ktoré sa
konalo 4. maja v Bratislave.
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Pofi¢i za zachranu Zivotov cestuju-
cich pri nehode autobusu. Ocenenie
za profesionalitu jednotlivca si od-
niesol do TvrdoSina prislusnik PZ,
nstrZ. Michal Lipni¢an (na snimke v
prvom rade druhy zlava) a kriz za

Predseda OZP v SR Miroslav
Litva ¢lenov predsednictva bliz-
Sie informoval o prebiehajucich
pracach na kluc¢ovych rezort-
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najkuriéznejsi zasah putoval do ruk
pezinskych hasicov. Za celoZivotné
zasluhy o rozvoj zachranarstva kri-
Ze prevzali RNDr. Leonard Vicek a
MUDr. Jan KovalCik. Viac na strane
6. (on)

nych dokumentoch k novému
systému kariérneho postupu a
odmenovania. Uviedol, ze sys-
tém predpoklada aj zavedenie
priplatku na byvanie v podobe,
ako ho maju vojaci, pravdepo-
dobne vSak s roénym odkla-
dom. Nové tarifné triedy by ma-
li byt vypracované do konca
maja.

Nemalu ¢ast rokovania pred-
sednictvo venovala otazkam
prace reviznej komisie pod ve-
denim P. Mikolaja, ktory nespl-
nil viacero uloh z uzneseni PO-
ZP v SR. Predseda komisie po-
ukazal na potrebu vyjasnit kom-
petencie Ustrednej reviznej ko-
misie vo vztahu k zakladnym
organizaciam a naniesol potre-
bu vypracovat Statut jej ¢innos-
ti.

Podpredseda OZP v SR Ste-
fan Dvorsky informoval o roko-
vaniach s odborarmi Horskej
zachrannej sluzby, ktori prejavi-
li zaujem stat sa ¢lenmi OZP v
SR ako samostatna organiza-
cia s pravnou subjektivitou.
Predsednictvo zaujalo suhlas-
né stanovisko, ich prijatie si
vS8ak vyziada menSiu korekciu
Stanov.

Predsednictvo vzalo na ve-
domie aj informacie predsedov
krajskych rad o spolupraci so
sluzobnym vedenim v oblasti
pripravovanych organizaénych
zmien a kolektivnych zmlav.

S predsedom OZP v SR Miroslavom Litvom aj o rodinkarstve a klientelizme

,2Mali by dostat prednost lep$i pred hor§imi...”

Hektické obdobie o¢akavanych zmien podnietilo redak-
ciu POLICIA na rozhovor s predsedom OZP v SR Miro-
slavom Litvom. Ako inak, stretnutie sa zacalo debatou o
zakladnom poslani policajnych odborarov v tomto ca-

se...

® Pan predseda, kde je hra-
nica pre odborarov, ktori sa
vraj usiluju takpovediac kafrat
do velitelskych pravomoci
sluzobnych funkcionarov -
napr. pri obsadzovani jednot-
livych riadiacich pozicii?

To je nespravne formulovana
otazka, odbory nekafri do obsa-
dzovania riadiacich postov. Je to
pravomoc riaditela. Odbory sa
len podielaji na kontrole spra-
vodlivosti v rozhodovani, pod
¢im rozumiem aj to, Ze dohliada-
me, ako funguje kariérny postup.
Ak si niektory pan policajny riadi-
tel zalozi sukromnu firmu, bu-
dem mu tlieskat k vyberu podria-
denych, pretoZze ak si vyberie
zle, skrachuje. Ak si vyberie zle
v podmienkach tejto firmy, pod
¢im myslim Statny policajny
zbor, tak trpi cela institucia, do-
platime na to vSetci. Myslim si,
Ze este ani jeden riaditel nespri-

vatizoval nejaku Cast Policajné-
ho zboru — aj ked urcité pokusy
tu uz boli. Odbory naozaj nie su
Zlozka, ktora riadi policiu, ale
svoju Ulohu vystupovat na pod-
poru opravnenych zaujmov za-
mestnancov  si
bude plnit aj
nadalej.

® Zda sa,
ze niektori ria-
diaci pracov-
nici  vnimaju
toto poslanie
odborov inak. Ich filozofia je
jednoducha: pravo rozhodo-
vat musi mat ten, kto nesie
zodpovednost.

Samozrejme. Ale povedzme
si, v ¢om spociva ta zodpoved-
nost. Ktory nadriadeny bol uz
rieSeny za to, Ze si vybral pod-
riadeného podfa svojho gusta v
rozpore so zasadami, s akymi by
sa mali podriadeni vyberat?

Mam na mysli fudi, ktori sa
osvedCili na predchadzajlcich
miestach, ktori maju prax v da-
nej oblasti a poznaju tu €innost.
NaSa predstava je jasna: mali by
dostat prednost lepSi pred horsi-
mi, nie bliz&i pred vzdialenejSimi.

® Niektori veduci pracovni-
ci argumentuju tym, ze chcu
dat clovekovi Sancu, pretoze
nemozno a priori dopredu
predpokladat, ze vo funkcii
zlyha, ze sa neosvedci. A ak
predsa, potom su ochotni
niest plni zodpovednost. To-
to je dnes akceptovany model.

Nie je dévod predpokladat, ze
niekto by bol zly? Takze ten, kto
tu poctivo pracuje a je dobry, tak
ten nema Sancu predpokladat,
Ze postupi len preto, lebo ludia,
ktori prichadzaju zvonku ¢i zbo-
ku dostavaju prednost? Ja si
myslim, Ze by sa taky ¢lovek mal
najprv v praci osvedcit a podfa
toho postupovat. Zaujimavé je,
Ze su ludia, ktori su naveky za-
beténovani na svojich miestach,
a su fudia, ktori pridu odinakial,
nevieme o ich predchadzajlcej
praci ni¢, ale dostavaju prednost

pri zaradovani na vy$Sie alebo
hned riadiace funkcie.

® Hovorilo sa v niektorych
pripadoch o rodinkarstve...

Ja hovorim o klientelizme.

® Su to dve kategorie...ale
neda sa vylucit ich prepoje-
nost. Klientelizmus je vyssSi
stupen, ktory moze byt zaloze-
ny na rodinkarstve?

Ano. Rodinkarstvo chapem
ako jednu z odnoZi klientelizmu.

® Davame prispevok do no-
vin, ktorého pisatel sa zastava
rodinnych vztahov v policii a
podobne ako pan riaditel Les-
ko aj on tvrdi, ze rodinna tradi-
cia ,,dedi“ aj povolanie. Podla
neho je to spravne, pretoze
deti vedia, do ¢oho idu, cez ro-
dicov poznaju povolanie, kto-
ré sa rozhodnu vykonavat.
Mame dynastie hercov, leka-
rov ... ale aj policajtov. Nevidi
na tom ni¢ zlé, zalezi vraj len
na vysledkoch.

Tak rozliSme — v tomto smere
je rodinkarstvo trochu iny pojem.
Ak sa dostane do policie mlady
¢lovek, ktorého otec alebo mat-
ka pracuje v Policajhom zbore,

tak to nie je rodinkarstvo, dokon-
ca vychovou naozaj méze ist o
uzito€ny jav. Prejav rodinkarstva
je to, ak tito mladi rodinni prislus-
nici zaénu byt od pociatku neja-
kym spbsobom privilegovani
napr. uz pri prijati, pri zaradova-
ni do funkcii, pri povySovani, sta-
noveni osobného priplatku, pri
odmenach... Ak su skratka neja-
kym spbsobom uprednostriovani
oproti ostatnym pracovnikom.
To je rodinkarstvo. Bolo malo ta-
kych pripadov? Treba menovat?

® Toto obdobie je poznace-
né — aspon vo vacsine krajov
— intenzivnymi kontaktmi slu-
zobnych funkcionarov a od-
borovych predakov najma pre
organizacné zmeny. Ako hod-
notite sic¢asnu kvalitu komu-
nikacie medzi odborovymi
predakmi na okresnej a kraj-
skej Urovni so zamestnavatel-
mi?

V suc€asnosti nevidim zasad-
nejSie problémy. Je to velmi na-
ro¢né obdobie, pracuje sa na or-
ganizaénych zmenach, krajski
riaditelia dostali priestor na roz-

(Pokracovanie na strane 3)
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Cudujem sa ti...

,Cudujem sa ti, Ze méZe$
robit s takymi k....“, vybuchla
do teleféonu moja byvala spolu-
Ziacka. KedZe mam 50 rokov,
tak naozaj byvala. Na nedav-
nej stretavke som jej dal vytla-
Sok POLICIE a toto bolo ,éaro
nechceného*. Iného ,policajta”
vraj nepoznd... Volala mi pre-
to, Ze uZ tri hodiny caka na
pumpe manZzela, ktorému kto-
si rozbil zadné sklo na aute,
pokradol vsetky veci zo zad-
ného sedadla, a preto uZ tri
hodiny ¢aka na policajtov. A
tak mi z dlhej chvile, najmé
vSak absolutne nasr..., zavo-
lala.

Nasledny dlhsi rozhovor
v8ak uZ nebol len o pridlhom
Cakani na prijazd prvej hliadky
PZ, ale aj o jej sktisenostiach
s dopravnymi policajtmi (mest-
skych nerozliSovala), ked si
dohodla pokutu ako na trhu,
teda bez blocku...

Ked uz bola ,v razi‘, vyza-
lovala sa aj preto, Ze je dlhé
roky Sportova strelkyria, bezu-
honna, stale v prvom manzel-
stve, casto vozi vacsie sumy
peniazi a na chalupe sa sama
boji... Ked sa vsak telefonicky
na prislusnom OR PZ opytala
na moznost ziskat povolenie
na nosenie zbrane, tak jej po-
vedali, Ze ,,oni“ na nosenie ni-
komu nedavaju. ..

Predavam, ako som kupil,
Zlost si vyliala na mne. Dokon-
ca mala zbierku novinovych
vystrizkov pripadov, kde a kto-
ry gauner nieco spéachal s le-
galne drZanou zbrariou... A
znova sa opytala: Ty ,,S NIMI “
robis?

Priznam sa, habkal som a
citii som sa neprijemne za
inych. Vysvetli nasr... exspo-
luZiacke, Ze policajtov je v uli-
ciach Bratislavy malo, a preto
musia poskodeni na prichod
hliadky Cakat najmé vtedy,
ked ide o nejaku lapidarnu
kradez viamanim do motoro-
vého vozidla!l A ako jej vysvet-
li§ skusenosti s pokutami bez
blo¢kov?

Ako vZdy v takychto situa-
ciach, opytal som sa, Ci si po-
znacila sluZobné Cisla tych
muZov, ¢o nechceli blocky...
Nasledovalo dalsSie — uz osob-
né — pejorativum. Dévod som
prijal. A ked sme zacali prebe-
rat priciny, pre ktory nemohla
dostat ,zbrojak“ na nosenie,
tam som argumentacne skon-
Cil. Ozaj, aky zakonny dévod
tu moéZe byt? Ze je paragraf
~gumovy“ a umoZzriuje nieko-
mu ,rozhodnut“? Mafianka nie
je a toho istého muzZa miluje
uz 30 rokowv...

Potom sa ma opytala, kolko
sa dava za to, aby ten ,zbro-
jék“ na nosenie dostala... Da-
lej som uZ radSej nehovoril
ni¢. Vlastne som bol rad, Ze
zbrojny preukaz na nosenie
nema, lebo by od Zzlosti neja-
kého policajta naozaj zastreli-
la.

Problém vidim v tom, Ze
moja spoluZiacka nie je v tejto
republike jedina — s prepéace-
nim — nasratd na policajtov.
Nie je to problém spoluZiacky.
Je to nas problém.

Peter Ondera
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~Spolu sa daja veci robit dobre*

O zmenach v legislativnej oblasti a o perspektivach vyu-
Zitia eurofondov v podmienkach MV SR hovorime s
JUDr. Lenkou HMIROVOU, generélnou riaditelkou sekcie
legislativy a vonkajsich vztahov MV SR.

® Pani generalna riaditelka,
nové vedenie rezortu prislo s
mnozstvom zamerov a mys-
lienok v duchu programového
vyhlasenia vlady. Ako sa od-
zrkadlili v praci legislativcov?

Velkym naporom. Prioritou
ministerstva vnutra ako realiza-
tora uloh je vstup do schengen-
ského priestoru, ale plan legisla-
tivnych uloh je doslova nabity aj
v dal$ich oblastiach, pripravuju
sa nové, resp. su otvorené prak-
ticky vSetky kfu¢ové zakony v
naSom gestorstve, teda tie, ktoré
maju a budu mat najvacsi dosah
na pracu rezortu.

® Napriklad?

Pripravuje sa velkd novela
statusového zakona o Policaj-
nom zbore, zak. 73 o Statnej
sluzbe, novela zakona o social-
nom zabezpeceni tychto zloziek,
uplne novy zakon o cestovnych
dokladoch, zakon o boji proti te-
rorizmu a extrémizmu, zakon o
vysluhovych déchodkoch, Uplne
nova norma o prevadzke na po-
zemnych komunikaciach, uUplne
novy zakon proti praniu Spina-
vych penazi, teda proti legaliza-
cii prijmov z trestnej ¢innosti, pri-
pravuje sa novela zakona o azy-
le... Je toho naozaj vela.

® Spomenuli ste, Ze Schen-
gen je prioritou. V éom?

V ramci Schengenu mame za
sebou opatovnu navstevu v ob-
lasti ochrany osobnych udajov,
pred nami su eSte dalSie dve
opatovné navStevy (jun) a
vzdusnych hranic (september) a
prvé hodnotenie v oblasti pre-
vadzkovania Schengenskych in-
formacnych systémov (septem-
ber). Z hodnotiacich sprav vyply-
nulo pre Slovensko viacero na-
liehavych uloh, napriklad nevy-
hnutnost novelizovat zakon o
Policajnom zbore, ktory bude
prevadzkovatelom  schengen-
ského informacného systému. Z
toho vyplyva cely rad nutnych le-
gislativnych zmien. Oproti pd-
vodnym poZiadavkam nam Bru-
sel skratil lehotu na implementa-
ciu tychto noriem, musia byt
ucinné nie od 1. januara 2008,
ale uz od 1. 9. 2007. Preto je tu
velky Casovy tlak na spracova-
nie balika uloh, ktorym hovorime
pracovne schengensky zakon. V
skuto€nosti tieto zmeny zasahu-
ju do siedmich noriem. Tieto ulo-
hy sa teda plnia prednostne, v
skratenom legislativnom konani,
a dalSie Upravy v zakonoch sa
realizuju Standardnou, riadnou
legislativnou cestou.

® Ktoré z nich sa najviac
dotknu prace policajtov a ,,0b-
cianskych pracovnikov” re-
zortu?

Bude sa menit napriklad
trestny poriadok, ktory novelizu-
je ministerstvo spravodlivosti ale
v Uzkej sucinnosti s nasim rezor-
tom. Zmeny sa premietnu aj do
zakona o Policajnom zbore, kde
vzniknd nové institlty, posilnia
sa napriklad pravomoci prislus-
nika v suvislosti s domacim nasi-
lim, upravuje sa spdsob vysiela-
nia agentov, vela uloh suvisi s

biometrickymi udajmi v cestov-
nych dokladoch...

@ Co najpodstatnej$ie oéa-
kava zakon ¢. 73 a 328?

Je také pravidlo eSte z Cias
negociacii -nie je odsUhlasené
ni¢, kym nie je odsuhlasené vset-
ko. Ulohy st zatial v gescii vec-
nych dtvarov, v blizkom ¢ase bu-
de o nich rokovat porada vede-
nia (rozhovor sa uskutocnil 10.
maja- pozn. red.). Spomeniem
aspon zakladny okruh, v ramci
zakona o Statnej sluzbe su napri-
klad otvorené ustanovenia k priji-
maciemu konaniu, ktoré sa rozsi-
ruju o podmienky apolitickosti,
sposobilosti na pravne ukony,
stanovuje sa podmienka ukonce-
nia podnikatelskych €innosti eSte
pred prijatim do sluzobného po-
meru (napr. zaver psychodiag-
nostického testu, lekarsky posu-
dok), zosuladuje sa okruh osob-
nych Udajov so zakonom o

ochrane osobnych udajov, s kto-
rymi mbze nakladat sluzobny
Urad, navrh rieSi otazky trvalého
preloZenia pri strate Specialnej
odbornej spdsobilosti a podob-
ne. Navrh tieZ detailizuje pod-
mienky pobytu naSich prislusni-
kov v zahranici, napr. v réznych
misiach ¢&i pri ochrane zastupitel-
skych dradov v inych Statoch.
Novela zakotvuje vysku nahrady
za spdsobenu Skodu zamestna-
vatelovi z trojnasobku na 4,5 na-
sobok mesacéného prijmu. V ob-
lasti vzdelavania napriklad zakot-
vuje povinnost zamestnavatela
zabezpecovat vzdelavanie poli-
cajta, ale povinnost vzdelavat sa
uklada aj policajtovi. RieSenie
niektorych problémov, napriklad
rozsahu pravomoci nadriadené-
ho, sU spracované v alternati-
vach, preto o nich eSte hovorit
nebudem. Vieme tiez, Ze komisie
pracuju na novom systéme od-
menovania. Zasadnou zmenou
je, Ze prislunici HaZZ a Horskej
zachrannej sluzby budu socialne
zabezpeceni tak ako prislusnici
PZ podia zakona 328.

® Tieto zmeny by mali byt
uéinné od 1. januara 2008?

Nie som prorok, ale taky je
zamer.

® Sekcia legislativy a von-
kajsich vztahov ma vyznamné
koordinacné poslanie v case,
ked pozorujeme urcité usilie
jednotlivych zloziek o vacsiu
mieru autonémnosti v ramci
rezortu. Mali sme tu pripady,
Ze si niektora zlozka presadila
legislativne zmeny na ukor
inej zlozky... Ako skibit tieto
dve tendencie?

Profesionalne som v Statnej
sprave Siesty rok, na MV SR som
priSla eSte pred nasim vstupom
do EU. Od zagiatku som presa-
dzovala filozofiu Uzkej spolupra-
ce s utvarmi, teda s vecnymi ges-
tormi Uloh. Musime si uvedomi,
ze nikto sa tu nemdze hrat na
vlastnom pieso¢ku, sme clen-
skym &tatom EU a aj naa legis-
lativa tomu musi zodpovedat,
aby sme sa nemuseli hanbit. Za-
tial m6Zzem s uspokojenim kon-

(PokraCovanie na strane 6)

Aké je to zvesit obesenca...?

Na otazku z titulku ¢lanku
nam nadstrazmajster Vladis-
lav Paprcka odpovedal nepa-
trnym pokréenim obfv, akoze
,»ni¢ moc...“ Nuz, ,bozkavat“
opitého chlapa v hlbokom
bezvedomi naozaj nie je boh-
vieco, ale tento mlady policaijt
z obvodného oddelenia v bra-
tislavskom Novom Meste to
predsa urobil. Ako a preco?

O nezvycajnom zazitku a pri-
klade obetavosti dvojice
mladych prislusnikov sa re-
dakcia POLICIA dozvedela
rovnako nezvycajne: pria-
mo do redakcie priSiel riadi-
tel OO PZ Michal Sopko so
svojim zastupcom a pozia-
dali nas o zverejnenie ¢lan-
ku, pretoze: ,chlapci si to
zasluzia“. ,Oni* — to jest
sluzobné vedenie — urobili,
¢o mohli. Navrhli chlapcov
na finanénu odmenu, kraj-
sky riaditel pplk. Pavel
Brath ju nadstrdZmajstrom
Vladislavovi Paprékovi a
Vladimirovi Hyllovi osobne odo-
vzdal, no mali pocit, Ze ¢lanok v
novinach by mohol byt takym
bonusom, ktori si mozno budu
povazovat viac. Preto prisli...

Podrla zdévodnenia z rozkazu
o odmene ,menovani dria 10.
aprila 2007 o 22.07 hod. v cha-
tovej oblasti Koziarky zvesili a
nasledne ozivili osobu Petra P.,
ktory sa tam na stipe elektrické-
ho vedenia pokusil spachat sa-
movrazdu...”

~Dostali sme vysielackou hla-
senie o pokuse samovrazdy, va-
ri o Styri minaty sme boli v cha-
tovej osade, kde sa potme dost
zle orientuje, ale s pomocou ba-
teriek sme ho objavili — visel asi
tri metre vysoko na elektrickom
stoZiari, jednou rukou akoby bol
zakliesneny o jeden z nosnikov
stoZiaru,” spominal Banskobys-
tri¢an Paprcéka. ,,lhned sme k ne-
mu vyliezli a zistili sme, Ze ma
na krku sfucku z povrazu, ktoré-
ho koniec bol dékladne omotany
a zauzlovany na nosniku. LenZe

v naSej vybave nie su noze!
Zdalo sa nam, Ze ten chlap sla-
bo chréi, jednou rukou som ho
nadlah€oval, druhou som sa pri-
drziaval stoziara, aby som sam
nezletel dole a snazili sme sa
prepalit povraz plynovym zapa-
[ovacom. Fukalo, neislo nam to,
napokon sa nam podarilo koniec
povrazu odviazat a slu¢ku uvol-
nif, spolo¢ne sme ho dostali na
zem.“

Riaditel KR PZ v Bratislave pplk. Pavel
Brath (vlavo) udelil nadstrazmajstrom Vladis-
lavovi Paprckovi (v strede) a Viadimirovi Hyl-
lovi finanénu odmenu.

Nemyslel na to, i mu na sto-
Ziari nehrozi Uraz elektrickym
pridom, ale spolu s kolegom
nadstrazmajstrom Hyllom zo Su-
rian konali. ,Medzi¢asom sme
este vysielatkou komunikovali s

lekarskou zachrankou, ktora nas
nevedela najst, hoci sme necha-
li svietift VRZ, aby sme ich v tej
tme upozornili...“ dodal Vladis-
lav.

Kym osadka sanitky miesto
nasla, ,trojroéni“ policajti muZovi
poskytli umelé dychanie i masaz
srdca. Muz zacal znova chréat,
citili z neho poriadnu davku alko-
holu. Potom si ho uz zobrali do
opatery zachranari. Oni sa vy-
Cerpani i nalezite vynervo-
vani vratili na obvodné od-
delenie.

V tej chvili netusili, ze
dotyény muz vopred poli-
ciu telefonicky upozornil,
E Ze ide spachat samovraz-
du. Ci chcel Zit, to bol jeho
M problém. Ale mladi poli-

N cajti riskovali svoje Zivoty,
aby ten jeho zachranili.
Rychlo ho nasli, nezava-
hali, a tak preZil, hoci zrej-
me chybali len sekundy a
nikdy by sa uz neprebral.
Odmenu si teda viac ako
zasluzili. A vlastne chvalime aj
ich riaditela OO PZ z Nového
Mesta — zapad, inak by sme sa o
tomto nevSednom pripade asi
nedozvedeli...

Peter Ondera

Hasi¢i budu mat od 1. jula
platy vySSie o 5 percent. Vyply-
va to z Navrhu nariadenia vlady
o zvySeni stupnice platovych
tarif hasicov, ktoré predlozi mi-
nisterstvo vnatra 17. maja na
rokovanie legislativnej rady vla-
dy.

Stupnica platovych tarif ha-
siCov sa zvySuje v ramci valori-
zéacie platov vSetkych Statnych
zamestnancov, ktorl upravuje
zékon o Statnom rozpocte na
rok 2007. Hasi¢ s praxou do
dvoch rokov tak bude od jula
zarabat 7 840 az 16 490 korun.
Tarifny plat hasi€a sluziaceho v
Hasi¢skom a zachrannom zbo-
re viac ako 32 rokov dosiahne

Hasici budu maf od 1. jula platy vyssie o 5 percent

vySku od 12 870 do 27 420 ko-
rn. V sucasnosti sa prijmy ha-
si¢ov pohybuju v rozpati 7 460
az 26 110 korun.

ZvySenie platov vySe Sty-
roch tisic hasiCov si tento rok
vyZiada naklady vo vyske vySe
30 milibnov korun.

Legislativna rada vlady sa
bude zaoberat aj novelou naria-
denia vlady o poskytovani da-
rov a jednorazového mimoriad-
neho odSkodnenia na Useku
ochrany pred poziarmi. Novela
zvySuje sumy penaznych a
vecnych darov a jednorazové-
ho odskodnenia, nakolko sa
nevalorizovali od roku 2002.

(TO KMV)
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Kazdy kraj ma mnohé Specifika, ale aj vela spolo¢né

JPlati u mia zasada - ukaz, 6o vie§ a mozes postupit dalej, vyssie.”

Redakcia POLICIA v tomto
Cisle zaCina sériu rozhovorov s
krajskymi riaditelmi PZ na aktu-
alne témy, ktoré budu zohladrio-
vat Specifika
jednotlivych
regionov,
ale i kvalitu
spoluprace s
predsedami
krajskych
v rad OZP v

T SR, Sériu
zaciname stretnutim s pplk. Mgr.
Paviom BRATHOM, riaditefom
KR PZ v Bratislave, ktory je sam
¢lenom OZP v SR. Uvod stretnu-
tia mal trochu netypicky priebeh,
museli sme asi hodinu na neho
Cakat. Dévod? Na pdde brati-
slavského KR PZ 9. méja vo vel-
kom tiekla krv — ale do vrecuSiek
transfuznej sluzby. Medzi vySe
Sestdesiatimi darcami nechybal
ani pplk. Brath, dokonca si pus-
tanie zilou poctivo od¢akal v ra-
de. Preto to oneskorenie...

® Pan riaditel, pytat sa vas
na najvacsi problém bratislav-
skej policie je skoro zbytocné,
je vSeobecne znamy. Pritom
situacia v Bratislave je tazko
porovnatelna s hociktorym
inym krajom. ,,Ako jeden z 6s-

w2Mali by

(Pokracovanie zo strany 1)

hodovanie o organizacnych
Strukturach. Nejde to uplne, pre-
toze PZ je riadeny z centra a je
to institucia, ktora by mala mat v
zasade jednotnu Struktdru, ale
so zohladnenim $pecifik. To je
jedna oblast, kde sa mézu preja-
vovat rbzne nazory na vec, tie
v8ak pri dobrom dialégu cas
obrusi sam.

® Predsedovia krajskych
rad i predsedovia ZO hovoria,
ze je to dost zlozité rokovanie,
pretoze nie su uvolneni funk-
cionari, po sluzobnej linii
predsa kazdy vykonava svoju
profesiu a nazorovo sa ma
sporit so svojim nadriadenym.
Ako postupovat, ked vznikne
spor, ked je kazda strana pre-
svedéena o svojej pravde?
Vtedy hrozi konflikt a v nom
plati znamy zakon v bode 1:
§éf ma vzdy pravdu... Co ked
napr. krajsky riaditel neberie
slova svojho partnera odbora-
ra vazne?

Plati to, o som uZ povedal o
ulohach funkcionarov OZP v SR
v socialnom dialogu. Odbory v
podmienkach PZ plnia to, ¢o
maju dané vo svojom programe,
v stanovach, to, ¢o je dané v za-
kone. My neriadime Policajny
zbor, ale obhajujeme zaujmy za-
mestnancov v tomto Policajpom
zbore. Formou je dialég a ten je
vzdy o diskusii a o hladani moz-
nych kompromisov. Cize moZem
neuspokaoijit fudfi, ktori maju pred-
stavu, Ze mézeme vsetko — naj-
ma nerozhodujeme. Na druhej
strane kazdy mudry riadiaci pra-
covnik potrebuje nazory z druhej
strany, poClUva nazory zamest-
nancov, ktorych v podmienkach
MV SR zastupuje Odborovy
zvéaz policie v SR. Toto je vyme-

mich “robi, Stvrtinu sloven-
skej kriminality, a ludi niet...”

Problém Bratislavy je naozaj
vo velkej fluktuacii. Ja tvrdim, Ze
v metropole prakticky nezamest-
nanost neexistuje, ¢o znamena,
Ze medzi uchadzaémi o pracu v
PZ je u nas vela takych, ktori sa
inde neuchytili a profesiu policaj-
ta bert ako poslednu Sancu na
ziskanie nejakych socialnych is-
tot.

® Kolko policajtov chyba v
posobnosti vami riadeného
kraja?

Okolo dvesto, dalSich asi 80
je v 8kole. Vo velkej miere sme
preto odkazani na uchadzacov z
vychodného a stredného Slo-
venska, z oblasti, kde je vysSia
nezamestnanost. To urcite nie je
dobre, na druhej strane mézem
potvrdif, Ze zaujemci z tychto
Casti Slovenska su z pohladu
Studijnych vysledkov na tom
ovela lepSie, ako bratislavski
uchadzaci. Tu sa vela v praci
naucia, ale prakticky efekt pre
nase KR PZ nie je velky, pretoZe
prvy rok su v Skole a velmi vela
z nich sa uZ pocas Studii pyta
sluzit domov. Alebo si podaju
Ziadost hned po ukonéeni Skoly.
Dovody st vSeobecne zname,

chlapci velmi rychlo zistia, Ze Zi-
vot v Bratislave je dost nakladny
a na druhej strane — ¢o im mo-
Zeme ponuknut? Byty nie su a
Zit na ubytovni... doma maju
predsa len lepSie socialne i ro-
dinné zazemie. Mnohym Ziados-
tiam v8ak vyhoviet nembézeme,
prakticky by sme utvary znefun-
kénili. Nasledna fluktuacia je te-
da na$ najvacsi problém.

® Aky socialny servis sme
schopni mladym policajtom
poskytnut? Na ubytovanie —
osobitne na Dubravke — je ve-
fa ponos.

Momentalne je v ubytovni Sa-
ratov neobsadenych asi 130
posteli, vlani neboli peniaze na
udrzbu, akurat sa tak vymienali
Ziarovky, teraz sa konecne po-
darilo nie€o ziskat a pustime sa
do rekonStrukcie aspori jedného
podlazia. Podmienky pre ubyto-
vanych by sa mali podstatne
zlepsit. Ubytoviia v Gastanovom
hajiku je na tom lepSie, aj z hla-
diska nasich potrieb je velmi vy-
hodné, Ze tu sidlia aj utvary, tak-
Ze napr. spohotovenie je otaz-
kou niekolkym mindt.

® Otazka stravovania?

V podmienkach nasho kraja
to nevnimam ako zavaZny prob-

Iém, nevzdali sme sa vyvarovni,
v podstate kazdy utvar ma za-
bezpecenu stravu, ostatok sa
rieSi gastrolistkami.

® Aj vas kraj ¢akaju organi-
zacné zmeny, z historie pretr-
vavaju obavy, Ci splnia svoj
ucel a ¢i ich mozno hodnotit
ako systémové kroky.

Organizacné zmeny spravid-
la negativne hodnotia ludia, kto-
rych sa bezprostredne dotknu,
pretoze si uz zvykli na urcity
Standard. Od 1. aprila presla
rozsiahlou reorganizaciou do-
pravna policia, bolo nevyhnutné
riadenie scentralizovaf, pretoze
umoziiuje ovela operativnejSie
reagovat na rychlo sa meniacu
dopravnu situaciu. Zmena je
dobra — samozrejme, najvacsi
efekt je opat podmieneny dostat-
kom fudi. Daldie zavaznejsie
zmeny nas Cakaju vo vSetkych
krajoch k 1.7., ale nechcem o
nich bliZsie hovorit.

® Organizacné zmeny su
turbulentné, ocakavania citit
vo vzduchu. Menia sa ludia na
postoch, opit je tu riziko — a
signaly zo Slovenska pricha-
dzaju — Ze princip kariérneho
postupu nemusi byt v praxi ta-
ky jednoznaény.

K organizaénym zmenam sa
vela diskutuje, a to je dobre. Ko-
munikujeme s prezidiom, vymie-
fame si nazory, hfadame oboj-
stranne prijatelné kompromisy.
Myslim si, Ze je to kon&truktivny
dialog.

® Kto podla vas ma mat pri
volbe riadiacich kadrov roz-
hodujtce slovo — okresny ale-
bo krajsky riaditel?

Okresny riaditel musi zodpo-
vedat za svojich ludi, najlepSie
ich pozna. Krajsky riaditel ma
pocuvat ich navrhy, pretoze ne-
musi vSetko poznat. Je to o sys-
téme hodnotenia, nemam s tym
problém. Plati u mha zasada-—
ukaz, ¢o vieS a mbzes$ postupit
dalej, vyssie.

@ Dalsi evergreen — vystroj-
na sluzba a Cistenie rovnosiat.

Vo vystrojnej sluzbe sa veci
pohli pod tlakom pana ministra,
uvolnili sa prostriedky, aby sa
dosiahol stav, Ze si ludia budu
moct v skladoch volne kupit su-
Ciastky, ktoré potrebuju, ako to
bolo volakedy. Je predsa nenor-
malne, aby si museli objednavat
trebars nohavice jeden a pol ro-
ka dopredu. Zda sa, Ze v tejto
oblasti by malo ddjst k naprave.

Zhovéral sa Peter Ondera

dostat prednost lepsi pred horsimi...”

dzeny ramec na dialog, na dis-
kusiu. A potom je ten druhy prie-
stor, ktory sa tak vefmi vyuziva v
¢ase na vazne rozhodnutia, teda
argumenty typu Ja zodpove-
dam, ja rozhodujem. Ak som ale
bol upozorneny na rizika takého-
to rozhodovania a naplnia sa,
tak potom tu zodpovednost na-
ozaj musi niest, musi ju byt citit.
Ina vec je, ak sa objavia problé-
my, o ktorych ani jedna ani dru-
ha strane netusila, nepredpokla-
dala ich. V takych pripadoch je
to dbévod na zamyslenie sa
oboch stran: rozhodnutie sa mi-
nulo ucinkom preto, Ze sme spo-
lo€ne v€as nenasli optimalne rie-
Senie, alebo preto, Ze sme igno-
rovali rizika a upozornenia, hoci
sme o nich vedeli?

® Priprava zasadnych
zmien v rezorte trva uz mesia-
ce, vSetci clenovia vedenia
OZP intenzivne pracuju v ko-
misiach a podielaji sa na
tvorbe zasadnych dokumen-
tov, pripomienkuju enormné
mnozstva materialov. Predsa
v8ak zvonka pocut hlasy, ze
»sa“ ni¢ nedeje a ni¢ ,,sa“ ne-
robi. Kazdy by uz chcel nejaky
hmatatelny vysledok. Aku ulo-
hu tu zohrava informovanost?

Myslim si, Ze na naSich roko-
vaniach predsednictva dostava-
ju vSetci jeho €lenovia dostatok
informacii. Druha otazka je, ako
sa tieto informacie dostavaju k
radovym ¢&lenom, ¢ nam nieco
pri prenose nezlyhava. Na zme-
nach sa naozaj intenzivne pra-
cuje. Kym sa v8ak nie€o odreze,
treba to dvakrat premerat. A to
sa momentalne deje, sme Uplne
na pulze diania a s tym mozno
vyslovit spokojnost. V skuto¢-
nosti v8ak do tejto chvile este ni-
jaké zasadné a definitivne roz-

hodnutia nepadli. Su to Uvahy,
pocita sa, kalkuluje, zvaZuje.
Skratka, vynasat sudy pred tym,
nez je rozhodnuté — to by nebo-
lo spravne. Menej sa rozprava,
viac robi — a to vo vztahu k ve-
deniu ministerstva ako aj PZ
ocefiujeme.

® Predsa v§ak, ¢o vnimate
ako najpodstatnejSie?

RozliSme materialy, ktoré idu
navonok a ktoré idu dovnutra.
Dovnutra je to najma kariérny
postup, ktory sa dopractva. Da-
lej je to otdzka zmeny systému
vzdelavania, kde sa prechadza
na systém celozivotného vzdela-
vania. Od schvalenia zasad 10.
januara sa na tom intenzivne
pracuje — aZz po zmeny uceb-
nych osnov. A potom je tu treti
balik — odmenovanie v policii,
ktoré bolo predmetom opravne-
nej kritiky. Hfada, resp. sa vypra-
cuva optimalny model odmerio-
vania uz vo velmi konkrétnej po-
dobe, ale v ¢asovom strese.

® Preco?

Pretoze sa v predchadzaju-
com obdobi dlho stalo a vahalo,
prakticky sme zacali robit az v
decembri a je potrebné vSetko
stihnut tak, aby do 30. 6. 2007
bol material na rokovani viady.
Len tak bude mat Sancu stat sa
ucinnym od 1.januara 2008.
Ocakavame od neho spravodli-
vejSie odmenovanie, teda od-
stranenie deformacii su¢asného
systému, podporu nizkoprijmo-
vych tried, realnejSiu valorizaciu
miezd policajtov a tretim aspek-
tom je podporenie zaujmu pri-
sluSnikov o kariérny postup. V
tomto ma byt motivujuci.

® Policajny prezident gene-
ral Packa sa aj pre POLICIU
vyjadril v tom zmysle, ze cely
systém bude mat efekt, ak na-

jde u vlady podporu, teda ak
vlada vycleni na tento tcel ne-
malu finan¢nu éiastku. Hovori
sa o miliarde. A ked nie, ked
ju vlada neuvolni? Ma potom
cela ta praca vobec zmysel, ak
by malo ostat vSetko po sta-
rom?

Ma. Odbory boli jednym zo
Startérov nového systému odme-
novania a ak ho detailne nevy-
pracujeme, vlada nebude mat o
¢om rozhodovat a tym padom ani
parlament. Takto musi viada vel-
mi zodpovedne posudzovat, aky
je momentalny zaujem kvalitnych
mladych fudi o pracu v policii, na
kolko si tato vlada ceni bezpec-
nost svojich ob&anov a ako vaz-
ne berie svoje zavazky vyplyva-
jice z nasho &lenstva v EU.

® Medzicasom vas ako pr-
vého Slovaka, ba dokonca aj
ako vobec prvého zastupcu
,novych“ statov EU zvolili v
EuroCOP-e do funkcie pove-
renca (trustee) pre kontrolu.
Co z nej vyplyva?

Z funkcie pre mna vyplyva
mnoZstvo prace naviac, ale be-
riem to ako prejav dovery zo
strany zastupcov vSetkych ¢len-
skych organizacii. Ide vlastne o
kontrolu dodrziavania vnutor-
nych predpisov EuroCOP—u vra-
tane spravnosti vyuzivania fi-
nanénych prostriedkov. Tuto &in-
nost v ramci EuroCOP—u zabez-
pecujeme spolu s kolegom zo
Spanielska.

® Co ¢éaka EuroCOP v naj-
blizSom obdobi?

Pripravuje sa riadny kongres
v Bruseli 5. az 7. novembra toh-
to roka a jeho sucastou je aj vol-
ba nového prezidenta a vicepre-
zidentov. Suéasnym preziden-
tom je Nemec pan Heinz Kiefer,
ktory uZ viackrat navstivil Slo-

vensko a zudastnil sa aj nasho
znameho protestu na Namesti
slobody v decembri 2005.

e Cim sa bude kongres za-
oberat?

Ocakavam, Ze predovSetkym
otazkami zvySovania vplyvu na
pracu Eurépskeho parlamentu z
hladiska utvarania podmienok
pre pracu policie v $tatoch EU.
Druhym vaznym okruhom je hla-
danie foriem spoluprace s Europ-
skym parlamentom, s Eurépskou
komisiou a s Radou Eurépy, pre-
toze to su institlcie, cez ktoré
mbéze EuroCOP presadzovat
svoje zaujmy. Zaoberame sa tiez
otazkou zjednocovania podmie-
nok odmenovania a vobec pod-
mienok prace policajtov v jednot-
livych krajinach EU. Do tretice —
budeme sa zaoberat moZnosta-
mi utvarania lepSich a jednotnej-
Sich podmienok pre pracu odbo-
rov vo vnutri policajnych zborov
&lenskych &tatov EU.

® Je uz jasny postoj Euro-
COP-u k vojenskej jurisdikcii
vo vztahu k policajnej profe-
sii?

Ten postoj je jasny uz davnej-
Sie a je jednoznacne negativny,
pretoZe policajt nie je vojak. Je
obcan, na ktorého sa musia
vztahovat vSetky obcianske pra-
va s vynimkou obmedzeni, da-
nych uUstavou. Snaha je, aby aj
tieto obmedzenia boli minimal-
ne. EuroCOP jednoznacne vy-
jadril svoj postoj, Ze policajti ma-
ju spadat pod civilné sudnictvo.
Problém je, Ze rieSenie niekto-
rych problémov trvd spomenu-
tym in&titiciam dost dlho, preto-
Ze ani v Rade Eurépy, kam nasa
staznost v roku 2004 smerovala,
nedoSlo este k zhode v nazo-
roch.

Zhovaral sa Peter Ondera



Pride ¢as aj na obmenu

O vystrojenosti a ne — kvalite odevnych suciastok sa v
poslednej dobe na strankach POLICIE popisalo dost
stran. Okrem odevu vSak vystroj policajtov tvoria aj
ostatné — pre pracu viac podstatné suciastky. Pravdepo-
dobne najpalcivejsim problémom je vyzbroj a komuni-
kacna technika policajtov a sucasti, ktoré sluzia na ich
nosenie a pouZivanie — puzdra, opasky, brasne a pod...

Pozrime sa najprv na sluzob-
né zbrane. Zakladné utvary pou-
Zivaju sluzobnu pistol CZ vz.82,
samopaly vz.61 ,Skorpion“ a
vz.58 a brokovnice Winchester
pripadne  Remington.  Pistol
vz.82 je mordlne aj fyzicky za-
starala zbran, naboje Makarov i
naboje vz.82 maju nedostatony
zastavovaci  ucinok. Naboje
vz.82 maju dalSiu neprijemnu
vlastnost, Ze vzhladom na mate-
rial z ktorého je vyrobena strela,
sa Casto odraza od pevnych pre-
kazok, ¢o je pre policajné ucely
vlastnost Uplne nevhodna. Staci
sa zamysliet nad tym, ¢o sa mo-
Ze staf, ak policajt bude nuteny
pouZit zbran v miestnosti a ne-
trafi svoj ciel.

Pri ochrane objektov napoje-
nych na PCO pouzivany SA
vz.61 je kapitolou samou pre se-
ba. Uz v Case jeho skonStruova-
nia sa naboj 7,65 Browning po-
vazoval za nedostato¢ne ucinny,

Ad: vystrojné suciastky!

V poslednom &ase je Casto
pretriasana otazka ohladom
vystrojnych sudiastok, ich ob-
jednavania, kvality a funk-
¢nosti. Aby toho nebolo malo,
v sprievodnom liste Krajského
riaditelstva PZ v PreSove, ve-
deného pod ¢.p:.
KRP-8-1/EO-2007 zo dna
10.01.2007 k vypifianiu tlagiv
objednavok na obnovu vy-
strojnych  suciastok riaditel
ekonomického odboru KR PZ
PreSov mjr. Ing. Rébert Bala-
nik stanovuje policajtom dodr-
ziavat isté zasady pri objedna-
vani suciastok. Jednou z tych-
to zasad je aj zasada, podfa
ktorej si policajt mbéze objed-
nat vystrojné suciastky len do
vysky polroéného nepefazné-
ho plnenia t.j. do 5.000,— Sk.
Neviem ako to pan riaditel
myslel, ale podla tejto zasady
si policajt nemdze objednat
bundu 3/4 s odopinatelnou
vloZkou v hodnote 5,230,— Sk
alebo bundu s membranou v
hodnote 5,690,— Sk! Ak viem
dobre poditat, tak mi vycha-
dza, Ze takéto bundy si asi v
PreSovskom kraji nikto neob-
jedna, nakolko by porusil neja-
ké zasady. Tieto bundy by sa
mali zo zoznamu objednavky
vyllcit, alebo tu prichadza dal-
Sia moznost usit bundy bez ru-
kavov a znizit ich tak cenu pod
5,000,— Sk. Rukavy by si poli-
cajt objednal v druhom pol-
roku.

S pozdravom dalSi spokoj-
ny policajt.

(Svoje meno a priezvisko
neuvadzam zamerne, nakolko
doba v PZ je uz raz taka.)

¢o nedokaze kompenzovat ani
moznost strielat zo samopalu
kontrolovanou davkou. SA vz.61
je absolutne nevhodny pre svoju
vahu a neskladnost. S takmer

2 kg na opasku sa zle uteka,
prekonavanie prekazok (napr.
pri preliezani) je velmi obtiazne.
SA vz.58 ma tak isto svoje naj-
lepSie roky za sebou, ale vzhla-
dom na svoju jednoduchu kon-
Strukciu a spolahlivost je to stale
dobra zbran. Urcite by vSak ne-
Skodilo, ak by preSiel akousi
omladzovacou kurou. Bolo by
vhodné plastové prepazbenie,
vyuZzivanie zasobnikov skrate-
nych pre 20 nabojov Ci pridanie
Standartnych kofajniciek — railow
— na uchytenie pridavnych po-
mocok napr. kolimatorov &i svie-
tidiel ( urcite by to ocenili hlavne
Lobjektari“). Podobnych vylepse-
ni je na trhu nedrekom a von-
koncom nie su prehnane drahé.

Samozrejme, aby bol policajt

Dna 22. 3. 2007 v ramci zasadania 17. Valného zhromazdenia
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vystroje a vyzbroje prislusnikov PZ?

Nejde len o odev

schopny svoju zbrai pouzit
efektivne a hlavne v€as, najma v
stresovej situacii, potrebuje pre
jej nosenie aj kvalitné puzdro.
Staré tipy puzdier tzv. ,slonie
ucha” su absolitne nevhodné a
je len dobré, Ze sa na utvary si-
ce pomaly ale predsa len dosta-
vaju nové puzdra znacky VEP.
Ani tie sa v8ak nedaju oznacit za
Uplne idealne a ak ich porovnam
so sluZzobnymi puzdrami ktoré
pouZiva napr. ¢eska policia, mo6-

Zem Ceskym kolegom iba ticho
zavidiet.

Dal$im dost velkym problé-
mom su radiostanice — vysiela¢-
ky MATRA. Problémy s ich do-
sahom a vydrzou akumulatorov
su povestné a je zahadou, preco
sa s tym ni¢ nedeje. Nie je pred-
sa mozné, aby sa policajt stra-
choval, Ze v situacii ked sa bude
potrebovat dovolat pomoci od
svojich kolegov, vysielacka jed-
noducho prestane pracovat, ho-
ci indikator batérie mu pred chvi-
fou signalizoval plne nabity stav.
V niektorych oblastiach su do-
konca policajti pri komunikacii
odkazani na pouZivanie svojich
stukromnych mobilnych telefé-
nov, €o je podla mfa absolutne
nehorazne, kedze zamestnava-

Snimka: UNITQ#

Unie telovychovnych organizécii policie SR (UNITOP) boli v zasa-
dacke KR PZ v Trnave vyhlaseni v jednotlivych Sportoch najuspes-
nejsi Sportovci — policajti rezortu MV SR a PZ

Karate: Mgr. Juraj Gazo
Dzudo: Matu$ Konarsky

Strelba:Bc. Eugen Ravas, Peter Las$ak
Policajny péatboj: Mgr. Lubomir Stanko

Tenis: Ing. Ladislav Suchy
Atletika: Rastilav Misko

Lyzovanie, zimny triatlon: Jan Holiga
Stolny tenis: Ing. Milan Gramantik
Michal Puci ziskal ocenenie za celoZivotny prinos a rozvoj hoke-

ja v HK Aquacity SKP Poprad.

tel je povinny svojim zamestnan-
com poskytnut potrebné vybave-
nie na vykon ich povolania.
Dalo by sa pisat eSte mnoho,
napr. o koZenych brasniach, pri
noseni ktorych vyzera policajt
skor ako postar nez ochranca
zakona a poriadku, o tom, ako si
policajti kupuju z vlastného vrec-
ka chybajuce sucasti vystroja,
ktoré by mali byt samozrejmou
sucastou ich vybavenia (napr.
zaves na obu8ok ¢i tonfu ) — ho-
ci to nie je ich povinnostou.
Zvlast komicky posobi vybave-
nost policajtov v porovnani s vy-

bavenostou tzv. ,mestskych po-
licajtov“ (osobne pouZivam rad-
Sej vyraz mestskych straznikov),
ktorych vystroj a vyzbroj je vac-
Sinou nepomerne kvalitnejSia.
Dufam len, ze po navySeni pla-
tov ministrom, poslancom a pla-
tov v armade konecne pride ¢as
mysliet aj na policiu a dradnici
na ministerstve vnutra sa rozhy-
bu a pride kone¢ne k tomu uz
niekolko rokov pripravovanému
a donekonena omielanému
prezbrojeniu policajtov. Bol by
najvyssi Cas.

m@ki

Vynikajuci uspech karatistov

V drioch 22. — 26. marca 2007 sa policajna reprezentacia zu-
Castnila medzinarodného turnaja LIVEN CUP v danskom Arhuse.
Slovenski reprezentanti sutazili v kumite jednotlivcov v hmotnost-
nych kategériach do 80 kg, nad 80 kg a bez rozdielu hmotnosti a v
sufaZi druzstiev s nasledovnymi vysledkami:

Do 80 kg:

Mgr. Boris Zvolensky — 1. miesto

Mgr. Juraj GaZo — 2. miesto
Nad 80 kg:

Mgr. Radoslav Chmelik — 1. miesto

Bc. Michal Peniak — 2. miesto
Bez rozdielu hmotnosti:
Mgr. Juraj GaZzo — 1. miesto
Bc. Michal Peniak — 2. miesto

Mgr. Radoslav Chmelik — 3. miesto

Slovenska reprezentacia s najvacsim poctom zlatych, striebor-
nych a bronzovych medaili sa po Stvrty raz za sebou umiestnila
na prvom mieste a ziskala pohar najlepsieho timu, ¢o sa za 23
- roénu histoériu LIVEN CUP-u nikomu nepodarilo!

Dzudo: historicky prva medaila!

V zmysle rozkazu ministra vnutra SR €. 36/2006 o Ulohach v ob-
lasti sluZzobnej pripravy prislusSnikov a prislusni¢ok PZ na rok 2007
sa policajna reprezentacia dzudistov UNITOP SR v drioch 29. 3. —
1. 4. 2007 zucastnila 15. ro€nika policajnych majstrovstiev Europy v

Moskve.
Vypravu Slovenska tvorili:

Ing. Jozef Hlinka — veduci vypravy
Ing. Milan Burda — tréner reprezentacie

Sutaziaci:

Libor Pulc, Ing. Marek Komlo$, Bc. Martin Slaby, Radovan Han-

zlik a Matu$ Konarsky.

V mimoriadne silnej konkurencii 24 krajin sa sutazilo v jednotli-
vych vahovych kategériach do 66 kg, 73 kg, 81 kg, 90 kg, 100kg a

nad 100 kg.

Mimoriadne Uspesne si v kategorii do 66 kg viedol Matus Konar-

a
e
2
3
$
S
c
»

sky, ktory vybojoval historicky
prvu bronzovld medailu v dZu-
de. Uspesne sa umiestnili aj
Bc. Martin Slaby, ktory v kate-
gorii do 100 kg ziskal 5. mies-
to, Radovan Hanzlik 7 . miesto
v kategérii do 73 kg, Libor Pulc
takisto 7. miesto v katego6rii do
81 kg a Ing. Marek Komlo$ 9.
miesto v hmotnostnej kategorii
do 90 kg.

Slovenska republika v celkovom hodnoteni krajin skoncila na de-

viatom mieste.

Na zaklade mimoriadne Uspesnych vysledkov po navrate celu re-
prezentaciu prijal minister vnutra Robert Kalifak.
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Najvacsie rezortné stolnotenisové podujatie malo v tomto roku viac ako ,,tri P“

XI. roénik turnaja o Putovny pohar POLICIE nesklamal!

Uz tradi¢ne v bratislavskej
stolnotenisovej hale SSTZ na
Cernockého ul. sa 20. aprila
2007 konal Xl. rocnik
turnaja v stolnom te- 4
nise jednotlivcov O / &
Putovny pohar Poli-

-]
swé
-] 3 ¢ m
« XV .

. Traja zo Styroch...
Co povedat k priebehu turna-
ja? Hralo sa kombinovanym

——_ systémom, prvy stupen v
POH4,

skupinach, z ktorych
prvi dvaja postupili do
druhého stupria, a

)

’

cie (PPP). Turnaj tam uz nasledoval
zastitil minister nemilosrdny  K.O.
vnutra Robert Kali- — systém.

nak, priamo na podu-
jati ho zastupil general-
ny riaditel Kancelarie minis-
tra vnatra SR Marian Salon.
Zakonite nechybali veduci

Putovny pohar policie znova
,doputoval“ do ruk unaveného
Mira Urbana z Nitry

predstavitelia Odborového
zvazu policie v SR na cele s
predsedom Miroslavom Lit-

V kateg6rii muzov
do 35 rokov si najlepSie

podinali nasi kolegovia z Ces-
kej republiky, ktori mali v prvej
osmicke Styroch pretekarov, z
toho troch medzi prvymi Styrmi!
Vo finalovom zapase po velkom
boji zvitazil Martin Mat8gjicek z
UNITOP-u CR nad Miroslavom
Urbanom z MV SR v pomere
3:2.

V kategérii muzov nad 35
rokov si prvenstvo odniesol Pa-
vel Stépanek z UNITOP-u CR,
ktory na turnaji zopakoval svoje
vitazstvo z roku 2002. Vo finale
zvitazil nad DuSanom GaduSom
z KR PZ Tren¢in v pomere 3:0.
Prekvapenim v tejto kategorii
bolo vitazstvo Petra Horfidka z
KR PZ Bratislava vo Stvrifinale
nad niekofkonasobnym vitazom
turnaja o PPP Milanom Gra-
mantikom a jeho umiestnenie
na 3. mieste. Na ospravedine-
nie prehry M. Gramantika je

Medzi Zenami dominuje neohrozitelna Danka Fuchsovéa

vom, prezident SSTZ Zdenko
Kriz, generalny sekretar SSTZ
Anton Hamran, $éf Sportovej
reprezentacie rezortu Marian
Kukumberg a dalSi hostia.
Hlavnymi organizatormi tur-
naja boli OZP v SR, UNITOP
SR a SKP pri A PZ Bratislava.

Turnaja sa spolu zugastnilo
92 pretekarov zo 102 prihlase-
nych. Zien sa zi$lo devét, muzov
nad 50 rokov osem, ostatni suta-
zili v dvoch kategériach do a nad
35 rokov. Organizatorov mimo-
riadne poteSila skuto¢nost, Ze
pozvanie na turnaj prijala i rozsi-
rena reprezentacia muzov — po-
licajtov z CR, ktora na turnaji vy-
stupovala pod hlavickou UNI-
TOP — u CR. Na jednej strane
svojou Ucastou mimoriadne po-
zdvihli Sportovu Uroven turnaja,
ale takmer polovicu poharov ve-
novanych vitazom v jednotlivych
kategoriach si vdaka svojim vy-
konom celkom zasluzene od-
niesli za rieku Moravu! Takmer
v8etci su totiz registrovani hradi
stolného tenisu na urovni 2. a 3.
ligy v CR. ,Oplatili“ nam tak pre-
hru z prechadzajuceho suboja
narodnych vyberov...

mozné uviest velkd Unavu po
naro¢nych zapasoch predo-
vSetkym z predchadzajuceho
dia v ramci medzistatneho
stretnutia proti Ceskej reprezen-
tacii, kde Gramantik podal mi-
moriadne kvalitny a obetavy vy-
kon.

Vospalek nad trojndsobnym vi-
tazom predchadzajucich ro€ni-
kov Pavlom Makytom z Trnavy.
Zeny hrali bez obmedzenia
veku a uZ po desiatykrat po sebe

Seniorom nechybal zépal, cena

() hladko zvitazila Danka Fuch-
sova z P[eéova, byvala aktivna
hracka SariSskych Michalian.

Kategoria do 35 rokov: na vr-
chole M. Matéjicek z CR

Prijemne prekvapili aj reprezen-
tantky Trnavského kraja, ktoré
obsadili 2.—4. miesto.

UZ tradiCne sa na zaver turna-
ja hral zdpas medzi najlepSimi
hra¢mi z Policie SR kategoérie
muzov do a nad 35 rokov o Pu-
tovny pohar Policie o neoficialne-
ho majstra pre rok 2007. Vitazom
sa po lanskom Uspechu znova
stal Nitran Miroslav Urban (MV
SR), ktory vo findlovom zapase
porazil DuSana Gadu$a z KR PZ
Tren€in 3:0. TakZe putovny pohar
opét ,poputoval” do jeho ruk...

Muzi nad 35 rokov — aj tato cena isla za hranice...

U ,,veteranov“ nad 50 rokov
(ba neregistrovani hracgi v
SSTZ) zvitazil po prvykrat repre-
zentant Policie CR Miroslav

V ramci celkového hodnote-
nia Xl. roénika turnaja o PPP
moéZeme smelo konstatovaft, Ze
mal doteraz najvy88iu Sportovu

uroven, k ¢omu vyrazne prispeli
prave nasi kolegovia z CR. Prvy-
krat v historii sa v takom silnom
zlozZeni (najlepSom, ¢o Eesky po-
licajny muzsky stolny tenis v su-

]

véak putovala do Ceska...

Casnosti ma) zucastnili vdaka
Uzkym kontaktom turnaja medzi
UNITOP-mi CR a SR. Pozvanie
na turnaj prijali aj preto, Ze od 5.
méja sa v Anglicku konali Maj-
strovstva Eurépy policajnych
zborov v stolnom tenise. Brati-
slavsky turnaj bol tak pre Ce-
chov dobrou previerkou a moz-
nou konfrontaciou schopnosti a
urovne pripravy na majstrovstva.
Namety na zamyslenie
Popri pozitivnom hodnoteni
11. ro€nika turnaja o PPP sa or-
ganizatori zamyslaju, ako tento
pekny stolnotenisovy sviatok v
budicnosti dalej zatraktivnit,
aby sa na jednej strane stal sku-
toénymi majstrovstvami policie v

jf""l

hier.

stvom Policie SR.

PPP.

-y

2128

Slovenska reprezentacia .«

Na zaklade vzajomnej dohody sa prvé oficialne stretnutie poli-
cajnych vyberov CR a SR v stolnom tenise pod hlaviékou UNITOP
CR a UNITOP SR odohralo v predveger turnaja o PPP dria 19. ap-
rila 2007 v telocvi¢ni A PZ SR v Bratislave. Organizatorom stret-
nutia bol SKP pri A PZ, ktory zabezpedil ddstojné prostredie a pek-
nu Sportovu kulisu, za o sa im hraéi obidvoch druzstiev odvdadili
skutoé¢ne mimoriadne kvalitnymi vykonmi a Sportovou dramou az
do poslednej lopticky. V druzstve Policie SR nastupili Miroslav Ur-
ban, Milan Gramantik a Peter Repasky, za druzstvo Policie CR
Martin Matgji¢ek, Pavel Stépanek a Daniel Sulc.

V stretnuti po dramatickom vyvrcholeni zvitazili reprezen-
tanti Policie SR v pomere 6:4 (body ziskali: Urban2,5, Gramantik
2, Repasky 1,5 — Mat&jidek 3, Stépanek 1, Sulc 0), hoci este pred
stretnutim boli nasi ¢eski kolegovia velkymi favoritmi. Stretnutie sa
hralo na desat zapasov, z ¢oho bola jedna Stvorhra a devat dvoj-

Tento vysledok sa zapiSe do historie ako prvé stretnutie
medzi obidvomi policajnymi vybermi s historickym vitaz-

V ramci stretnutia zastupcov obidvoch stran spolo€ne s organi-
zatormi sa do buducnosti dohodli pravidelné stretnutia stolnoteni-
sovych vyberov obidvoch policajnych zborov aj s u¢astou na po-
dobnych turnajoch v Cechach a na Slovensku — s pripadnou Géas-
fou na majstrovstvach prislusnych krajin. Preto verime, Ze sa s na-
Simi hostami opét stretneme aj na buducich ro¢nikoch turnaja o

stolnom tenise za ucasti najlep-
Sich stolnych tenistov v rezorte,
ale na druhej strane aby ostal
verny aj myslienke umoZnit
UCast aj neregistrovanym hra-
¢om, teda ,amatérom®, pre kto-
rych je stolny tenis relaxom. Tu
sa nam nuka myslienka na zme-
nu organizacie uz od buduceho
ro€nika. DoterajSie kategorie do
a nad 35 rokov chceme nahradit
sutazami pre aktivnych — regis-
trovanych hracov v sutaziach
riadenych prisluSnymi stolnote-
nisovymi zvazmi — a neregistro-
vanymi hraémi bez rozdielu ve-
ku. Zensku stta? ponechame v
terajSej podobe.

Na zamyslenie stoji aj mys-
lienka — v spolupraci s UNI-
TOP—-om zorganizovat aj turnaj
druZstiev za UCasti policajtov
vSetkych susednych krajin a per-
spektivne uvazujme aj nad moz-
nosfou zorganizovat majstrov-
stva Eurdpy policajnych zborov.
Schopnych organizatorov, ale aj
dobré zazemie medzi funkcio-
narmi rezortu MV a SSTZ ma-
me, skusenosti s organizovanim
velkych stolnotenisovych podu-
jati tiez.
Verime, Ze
tieto smelé
plany sa
nam podari
realizovat.

Jan Vaniak, hlavny rozhodca
a clen org. vyboru PPP

Snimky: Peter Ondera
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»Spolu sa daju veci robit dobre*

(Pokracovanie zo strany 2)

Statovat, Ze voci naSmu rezortu
EU nevedie iadnu Zalobu vyply-
vajucu z poruSenia podmienok
zmluvy o spoloCenstve. Myslim
si, ze tato filozofia Uzkej spolu-
prace a osobnych kontaktov je
najlepSou ukazkou toho, Ze spo-
lu sa daju veci robit dobre. Koor-
dinécia je absolutna potreba.

® To uz sme sa tematicky
posunuli do dalSej oblasti,
ktora je svojim zaloZzenim do-
slova skusobnym kamenom
kvality spoluprace minister-
skych koordinaénych a ges-
torskych utvarov - vyuzitie eu-
rofondov. Okolo nich preziva
niekolko pretrvavajucich my-
tov... Z jednej strany panuje
predstava, Zze eurofondy nam
zachrania rezortny rozpocet, z

druhej tu panuje velka obava
Zz neznama...

Vyuzitie zahrani¢nej pomoci
je opat o dbslednej koordinacii a
spolupraci. Chodime teda aj s
riaditelkou odboru zahrani¢nej
pomoci pani Patoprstou takpo-
vediac do terénu, vysvetlujeme,
konzultujeme, poskytujeme me-
todicku pomoc, Skolime aj Séfov
utvarov, aby pochopili vyznam a
mozZnosti, ktoré sa nukaju. Robi-
me maximum pre zvysenie infor-
movanosti pracovnikov rezortu v
tejto oblasti. Ide o to, aby [udia
pochopili, aké moZnosti sa nuka-
ju a aké cesta vedie k ich vyuzi-
tiu. Nie vzdy je to jednoduché,
najma vtedy, ked prostriedky z
jedného zdroja mbze vyuzit via-
cero Utvarov. To je vzdy naro¢né
na koordinaciu napriklad pri po-
davani projektov.

® Zacali ste so Skolenim
tzv. kontaktnych osob...

Ano, aj touto cestou by som
chcela zlomit jeden z mytov, ze
eurofondy nas zachrania pred
poddimenzovanym rozpoctom. Z
jednej strany sa tu nukaju naozaj
velké moznosti, treba si vSak
uvedomit, Ze vSetky finanéné na-
stroje zahrani¢nej su doplinko-
vym nastrojom, vzdy teda treba
poditat so spolufinancovanim z
narodného rozpoctu, s participa-
ciou. So sekciou ekonomiky sme
tato otazku vyriesili, aby sme ma-
li istotu, Ze rezort bude finanéne
schopny spolupodielat sa na
vSetkych realizovanych projek-
toch. Dolezité je, aby prisluSny
utvar vedel presne ¢o chce, ¢o
potrebuje a musi najst spdsob,
ako sa k cielu dostaf, ako zadefi-
novat svoju potrebu. Povedala

Kolegovia nezabudaju...

Ked zomrie Clovek, vzdy to
boli. Je jedno, ¢i si smrt zobrala
mladého, alebo starSieho, i
sodiSiel “ po dlh&ej chorobe ale-
bo nahle, znenazdania, tragicky.
Tato trpka skuto€nost najviac
zasiahne srdcia tych, ¢o dotyc-
ného poznali, najma jeho naj-
blizSich a musi uplynut dlhy ¢as,
pokial sa s tym vyrovnaju. Spo-
mienky zostavaju a je potesitel-
né, ak su nielen v srdciach naj-
bliz8ich, ale ak nezabudnu pria-
telia, €i spolupracovnici.

Prikladom su policajti z Kraj-
ského riaditelstva Policajného
zboru v PreSove . Spomenuli si
na Styroch kolegov , ktorych
smrt nasla v sluzbe. VSetci prisli

o Zivot pri havariach v Case, ked
sa ponahlali pinit si svoje povin-

| & B
nosti. Ich tragicky skon si pripo-
menuli v PreSove 23. aprila
2007 slavnostnym odhalenim

V novej zachranarskej su-
tazi O zlaty zachranarsky kriz
bol medzi ocenenymi aj
nstrzm. Michal LIPNICAN,
prislusnik PZ z TvrdoSina.
Stal sa vitazom kategorie
profesionalov - jednotlivcov
za svoj ¢in v noci z 5.na 6. ok-
tébra 2006.

Nadstrazmajster Michal Lip-
nican vykonaval realizanu
sluzbu na OO PZ v TvrdoSine.
O 02,15 hod bol stalou sluzbou
OO PZ spolu s dal$§im ¢lenom
hliadky npor. Bacom vyslany
preverit oznamenie obcanov,
Ze v TvrdoSine na moste cez
rieku Orava v smere ku galérii
Marie Medveckej, stoji na ze-
leznej konstrukcii nad mostom
mladik, ktory chce sko it do rie-
ky. Po prichode na miesto
hliadka zistila, Ze na konStrukcii
mosta skutoCne stoji neznamy
mladik. Preverili skupinku oséb,
ktora stala blizko doty€nej oso-
by, zaroven si vyziadali pros-
trednictvom stalej sluzby vyjazd
Rychlej zdravotnickej pomoci a
Hasi¢ského zachranného zbo-
ru. Hned na to nstrzm. Michal
Lipni¢an pristupil k mladikovi,
ktory stal na Zeleznom nosniku
mosta cca 3,5 m nad samot-
nym mostom, pricom zistil, Ze
ide 0 22 — ro€ného muza z Tvr-
dosina. Oslovil ho, no ten s nim
nechcel komunikovat. Opako-
vane sa s nim pokusal nadvia-
zat komunikaciu, az do pricho-

1. roénik sutaze O Zlaty zachranarsky kriz

Policajt z TvrdoSina ziskal najvyssie ocenenie

du RZP. Po ich prichode opisal
situaciu obom vyjazdom za-
chrannych zloziek a opakovane
sa snazil nadviazat komunika-
ciu s mladikom, nakolko sa to
nepodarilo ani privolanému le-
karovi. Mladik napokon zacal
reagovaft na otazky nstrzm. Mi-
chala Lipni¢ana. Aj ked jeho
odpovede boli velmi stru¢né,
policajt sa snazil stale udrziavat
komunikaciu a odhovorit ho od
jeho konania. Asi po dvadsia-
tich mindtach nstrzm. Lipni¢an
sam vyliezol na okraj mosta, a
pomaly sa priblizoval k mladi-
kovi, chcel ho stiahnut za odev
a tym mu zabranit pred padom
do vody. Pritom sa ho snazil za-
mestnavat otazkami o jeho ro-
dine, jeho préaci, ¢o sa mu aj
uspesne darilo. Postupne vy-
chadzal na jeho uroven, €o si
mladik vSimol a spytal sa ho, ¢o
robi. Policajt mu na to povedal:
~Ak skoci§ ty, tak musim skocit
za tebou aj ja, lebo som bol na
mieste ako prvy a je to moja po-
vinnost chranit tvoj Zivot“. Na
toto mladik zareagoval a
nstrzm. Lipni€anovi sa podarilo
mladika prehovorit, aby zliezol
z mosta. Nasledne bol mladik
za policajnej asistencie preve-
zeny do NsP Trstena na psy-
chiatrické oddelenie.

Za tento skutok mu po istom
Case sam ,samovrah“ podako-
val aj v miestnej tlaci.

(red)

pamatnej tabule aj za ucasti ro-
dinnych prislusnikov zosnulych
policajtov.

Pamatnu tabulu odhalil riadi-
tel krajského riaditelstva pplk.
PhDr. FrantiSek LeSko. Vo svo-
jom prihovore zdéraznil, Ze po-
volanie policajta je velmi zodpo-
vedné, narotné a ucastnikom
slavnosti okrem iného povedal:
»Tito nasi nebohi kolegovia prisli
pri vykone sluZby o to najcennej-
Sie, €o mali — svoj Zivot. Kazdy z
nich mal rodinu, o ktort sa chcel
o najlepSie postarat, venovat
jej svoj volny &as. Aj oni dufali,
Ze medzi nami preziju podstatne
viac ¢asu ako im bolo dopriate.
Tato strata je pre nas vSetkych
tazka a bolestna.”

Okrem riaditela pplk. Frantis-
ka LeSka sa pritomnym prihovo-
ril aj policajny duchovny, mijr.
PaedDr. Marek StoroSka, ktory
potom za zosnulych odsluzil aj
svatu oms8u v kaplnke krajského
riaditelstva.

Miesto pre fotografiu s me-
nom na Pamétnej tabuli nadli Mi-
lan Salamon (% 42), Vladislav
Roman ( ¥ 32), Jan Vachalec
(% 51) a Marian Cisarik (4 46).

Kazdy z nich pri vstupe do
Policajného zboru prisahal sluz-
bu vlasti aj za cenu straty vlast-
ného Zivota. Pre tychto chlapov
sa sluzobna prisaha naozaj na-
plnila do bodky.

mjr. PaedDr. M. Fecova,
hovorkyria KR PZ PreSov

SPOMIENKA

Dria 28. 5. 2007 si pripo-
miname 2. vyrocie, ked nas
nahle a ne¢akane navzdy
opustil milovany manzel a
otec

mjr. Dusan REMETA
z Michalian

Utichlo srdce,
utichol hlas,

miloval Zivot a
vSetkych nés.

~ S laskou na neho spomi-

naju manzelka Anna, dcéry
Marcel a Martina, syn Ema-
nuel

som to aj na jednej porade: s eu-
rofondmi je to ako s manzel-
stvom, treba na to dvoch. MdézZe
nam unia dodat akokolvek skvelé
vyzvy, ked Utvar pokréi ramena-
mi a nebude vediet, €o chce. Pre-
to je tu velmi dblezita vzajomna
komunikacia, spolupraca. Tych
mozZnosti je naozaj dost, vSetky
programy, ktoré su pouzitelné v
podmienkach nasho rezortu, si
najdu zaujemci na intranete.

® Chapem, ze v pripade su-
taze je tazké odhadnut, v
akom percente pripadov mé-
zeme byt uspesni, predsa
vSak — o akom baliku poten-
cialnych penazi pre rezort mé-
zeme hovorit do roku 2013?

Zda sa, ze rezort bude pria-
mo riadit Styri fondy. Alokéacie
pre jednotlivé c&lenské krajiny
véak zo strany EU edte neboli
rozdelené, malo by sa tak stat v

septembri, najneskér do konca
roka. Pre vSetky krajiny hovori-
me v pripade tychto Styroch fon-
dov po Uprave rozpoétu EU o
objeme 725 miliénov edr. Co sa
tyka operaénych programov v
ramci narodného strategického
referenéného ramca, tam to na-
ozaj bude o schopnosti predkla-
datefa projektu presvedcit kvali-
tou ponuky. Podstatné je, Ze
operacné programy nukaju aj
pre nas rezort mnoZstvo zauji-
mavych moznosti - &i uz na celo-
slovenskej, ¢asto vSak aj na re-
gionalnej Urovni. Je potrebné ur-
¢it presné zameranie, prejdeme
si vSetky moznosti s jednotlivymi
utvarmi, aby sme si ich zadefino-
vali a najneskér do konca roka,
teda po zverejneni vyziev, sme
boli schopni odovzdat do Bruse-
lu maximum.

Zhovéral sa Peter Ondera

Do pozornosti predsedov ZO OZP v SR!

Upozorniujeme predplatiteflov mesaénika POLICIA
na nové bankové spojenie

v UniCredit Bank: ¢. u. 6601177028/1111

ceste na cintorin v Senci.

UPRIMNE PODAKOVANIE

Zo srdca dakujeme vsetkym byvalym spo-
lupracovnikom MV SR méjho milovaného, ne-
zabudnutelného manZela a dobrého otca

KAMILA GASPARA,
vSetkym jeho priatelom a znamym a vSetkym
kolegom manZzelky, ktori ho dria 14.aprila
2007 dbstojne odprevadili na jeho poslednej

Dakujeme za prejavenu sustrast, techu, kvetinové dary i
za vsetku pomoc pri zabezpelovani poslednej rozlucky, ktort
ste nam poskytli v nasej tazkej chvili.

Dakujeme Hudbe MV SR a &estnej jednotke za déstojnui
rozlucku a citlivy pristup pri smutocnych obradoch.

Dakujeme vam vsetkym, ktori ste ho poznali a zaslali ste
nam smutocné kondolencné listy za vasu prejavenu ucast.

Mal vas vSetkych velmi rad, rad sa s vami stretdval, bol
dobry kamarat, priatel a uprimny kolega.

Prosime, spomerite si raz za rok dria 11. aprila na méjho
Kamka, kedy odisiel do vecnosti.

S dctou vam vsetkym dakujeme.

Manzelka Anezka, dcéra Dominika a syn Kamil

OHLAS NA CLANOK

Kde hladat buducich policajtov?

Vézena redakcia, neda mi a
musim reagovat na ¢lanok ,Vy-
tvaranie takychto kauz vedie iba
k diskreditacii“, ktory napisal
pplk. PhDr. LeSko FrantiSek, ria-
ditel KR PZ v PreSove. V Gasti,
kde spomina problém hladania
kandidatov na riadiace funkcie ,
by som len dodal, ze nielen na
riadiace funkcie je problém za
sucasnych podmienok (teda naj-
ma platovych vzhladom k cha-
rakteru policajného povolania)
zohnat vhodnych kandidatov,
ktori by neskor uspesne pracova-
li v Policajnom zbore. Z toho vy-
plyva otazka, kde hlfadat. Podla
mdbjho nazoru — a myslim si Ze aj
nazoru mnohych triezvo uvazuju-
cich policajtov — treba hladat bu-
ducich policajtov prave v rodi-
nach tych sucasnych. Pritom vo-
bec nemam na mysli rodinkar-
stvo ako také, ktoré je Skodlivé.

AvSak koho deti su odmalicka
neustale v kontakte s policiou?
Kto ma lepsi vztah k policii ako ti
¢o dennodenne znasaju na vlast-
nej koZi udel policajnej prace. Je
len logické, Ze sa chcu realizovat
v oblasti, ku ktorej maju najbliz-
Sie, a sice len zvonku, ale po-
znaju situaciu. Myslim si, Ze pra-
ve takyto dorast potrebujeme.
Znovu nadviazem na clanok
pplk. PhDr. LeSka, ktory hovori v
tejto suvislosti o lekaroch, pravni-
koch, hercoch a podobne. Ob¢a-
nov predsa nezaujimaju rodinné
vztahy policajtov, ale to, ako si
plnia svoje povinnosti a ako ich
chrania. Mna ako riaditela ob-
vodného oddelenia vObec neza-
ujima, & podriadeny policajt ma
otca ministra a pod., ale zaujima-
ju ma jeho vysledky a predovset-
kym jeho pristup k plneniu uloh.
mjr. Bc. Alexej Vozar
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Poznate vysledky Nemocnice s poliklinikou Ministerstva vnutra SR ?

Nemocnica s poliklinikou Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky (dalej len ,,NsP MV SR*) 1. 1. 2007 zaznamenala
28. vyrocie od svojho vzniku. Bola zriadena za ucelom
skvalitnenia zakladnej ale i Specializovanej zdravotnej
starostlivosti pre pracovnikov Ministerstva vnutra SR, Ci
uz policajtov alebo obcianskych zamestnancov. Ma svoju
Specificku ¢innost, ktoru nie je mozZné nahradit a vykona-
vat v nemocniciach v inej zriadovatelskej p6sobnosti a
tieto ¢innosti znasobuju opravnenost jej existencie.

Roky 2005 az 2007 boli a su
pre nemocnicu vefmi naro¢né,
hlavne z pohladu manazérstva
riadenia €innosti nemocnice. Mi-
nuly rok prebehol v nemocnici
certifikacny audit systému ma-
nazérstva kvality, environmentu
a bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a nemocnica sa mbze
pochvalit certifikatmi od renomo-
vanej zahrani¢nej certifikaCnej
spolo¢nosti Quality Austria, kto-
ra je sucastou medzinarodnej
certifikacnej siete IQNet (The In-
ternational  Certification  Ne-
twork) a tiez certifikatmi IQNet.

Okrem vy$Sie uvedeného mi-
nuly rok na zaklade nového za-
kona o poskytovateloch zdravot-
nej starostlivosti ¢akala nemoc-
nicu este jedna naroc¢na uloha a
to ziskanie povolenia na pre-
vadzkovanie nemocnice, ktoré
pre nas, ako Specializovanu ne-
mocnicu, vydalo Ministerstvo
zdravotnictva SR. Ziskanie po-
volenia nebolo jednoduché, na-
kolko sa vyskytli isté problémy
(bezbariérovost, roztrieStenost
zariadeni, priestorové problémy

a pod.), ktoré bude potrebné v
danom ¢asovom termine odstra-
nit. Vedenie nemocnice intenziv-
ne pracuje na tejto problematike
a za najidealnejsie povazuje do-
koncit rekonstrukciu priestorov
na Cintorinskej ulici, kde dnes uz
stoji nova moderna poliklinika.

Vzhladom k medidlne per-
traktovanému spojeniu nasej ne-
mochice s Nemocnicou Minister-
stva obrany SR, a. s. (dalej len
,NMO SR, a.s.”) vedenie ne-
mocnice vykonalo prieskum na-
zorov svojich zamestnancov.

Vysoko si ocefiujeme ponuku
pana ministra vnutra SR Rober-
ta Kalifaka, ktory predostrel 3
moZné varianty rieSenia situacie
a zaroven vyzval zamestnancov
o ich navrh rieSenia suc¢asného
stavu pre skvalitnenie &innosti
nemocnice.

Z celkového podtu pracovni-
kov 249 (iba bratislavské praco-
viska, z toho 51 policajtov a 198
obcianskych zamestnancov) na
dotaznik odpovedalo 210 pra-
covnikov, ktori sa vyslovili za za-
chovanie NsP MV SR ako samo-

Ochranny stit?

Ked som pred niekolkymi
tyzdriami pisal ¢lanok o nekva-
lite vystrojnych sucasti, dostal
som od niekolkych fudi ,dobru

radu“, aby som ,nerypal do ta-
kych veci“, nakolko niekto by si
moje slova mohol zobrat prili§
osobne. Niektoré veci vSak nie
je mozné donekonecéna ignoro-
vat a tak je to aj s nekvalitou
ostatnych vystrojnych sucéasti —
nielen oblecenia, ale napriklad
aj ochrannych pomécok. Mal
som moznost presvedCit sa o
(ne)kvalite ochrannych Stitov,
ktoré su nielen podla mna ne-
kvalitne zhotovené a znacne
predrazené.

Na SOS PZ sa k vyugbe po-
uzivaju nové typy Stitov ozna-
¢ované ako protiuderovy Stit PZ
— KARBON. Jeho vyhotovenie
je doslova odflaknuté, v mies-
tach, kde ma policajt laket, je
prirobeny akysi fixaény hak z
plastu, prichyteny dvom mati-
cami. Prave v tomto mieste sa
Stity lamu a z haku sa zvlieka a
trha ochranny gumovy navlek,
ktory ma chranit fixovanu ruku

pred poranenim. Napokon -—
mate moznost si prezriet foto-
grafie, ktoré som zhotovi. Sami
postdte ,kvalitu“ stitu. Co je
v8ak zarazajuce, takéto posko-
denie sa objavuje uz po 4-5
pouzivaniach. Z celkového poc-
tu $titov KARBON na SOS PZ
je po niekolkych nacvikoch uz 8
kusov poskodenych.

Na celej veci je vSak dalSia
zarazajuca skutocnost. Okrem
Stitov KARBON sa pri nacvi-
koch pouziva aj starsi typ Stitu
tzv. &tit PZ — OCHRANNY, kto-
ry aj po niekolkych rokoch bez
vacgsich poskodeni pini svoj
Ucel. Pritom cena starého typu
Stitu je 731 Sk, kym Stit KAR-
BON sa nakupuje za cenu
5838,14 Sk !l Nuz, ak porov-
name cenu v pomere ku kvalite,

O stary ver-
ZUs novy
typ Stitov,
neda mi
nepolozit
si otazku:
koho kamarat si nabalil pena-
zenku na Statnej zakazke na
Ukor zdravia policajtov? Bolo by
naCase, aby [udia, ktori sedia
vo vyberovych komisiach, pre-
stali hazardovat so zdravim po-
licajtov. Je viac ako potrebné,
aby konecne zéastupcovia od-
borov mali moznost kontrolovat
a ovplyviiovat vyberové kona-
nia. Nechcem si ani predstavit,
¢o sa stane vo chvili, ked vam
takyto ,kvalitny” §tit praskne vo
chvili, ked vas ma ochranit pred
spfSkou dlaZzobnych kociek C¢i
kopancami od vagabundov.

strzm. R. Hegyi, SOS PZ

statného pravneho subjekiu s
pbvodnym zriadovatefom Minis-
terstvom vnutra SR. V8etci su za
dostavbu nemocnicnej Casti na
Cintorinskej ulici, ktora by sa
realizovala z finanénych pros-
triedkov z odpredaja nehnutel-
nosti v sprave NsP MV SR a nie
su ani proti pouZitiu prostriedkov
z odpredaja nehnutelnosti vo
vlastnictve NMO SR, a.s. s tym,
Ze NsP MV SR sa postara aj o
klientelu NMO SR, a.s. a rozsiri
sa 0 zamestnancov tejto nemoc-
nice tak, aby bola dodrzana
efektivnost fungovania. Iné alter-
nativy boli zamietnuté a v pripa-
de nepriechodnosti nagho navr-
hu pracovnici sa takmer jedno-
hlasne vyjadrili za ponechanie
sticasného stavu, bez zlucova-
nia s NMO SR, a.s.

V sudasnej situacii, ked do-
chadza k transformécii zdravot-
nickych zariadeni na iné pravne
subjekty, maju vSetci poskytova-
telia, vratane zariadeni, ktoré su
prispevkovymi  organizaciami,
nemalé finanéné problémy. Pod-
statnym vSak je a malo by byt
hodnotenie poskytovatela svo-
jimi klientmi. NsP MV SR uz
siedmy rok pravidelne uskutog-
fuje a vyhodnocuje spokojnost
pacientov. Spociatku iba na pos-
telovych oddeleniach, posledné
dva roky aj na ambulanciach, ba
¢o viac, sleduje aj spokojnost
svojich pracovnikov. Posledné
vysledky prieskumu spokojnosti
nasich pacientov si Citatelia mo-

zu pozriet aj na nasej webovej
stranke www.nspmv.sk.

Zdravotné poistovne prezen-
tovali svoje vysledky z priesku-
mu spokojnosti poistencov s ne-
mocni¢nou starostlivostou. VSe-
obecna zdravotna poistoviia uz
druhy rok zverejfiuje na svojej
internetovej stranke poradie ne-
mocnic, kde boli pacienti najspo-
kojnejsi s poskytovanou starost-
livostou (zdravotnou i so sluzba-
mi). V roku 2006 sa NsP MV SR
umiestnila v prvej desiatke ne-
mocnic na peknom &smom
mieste. V roku 2007 nebola tou-
to poistoviiou uZ hodnotena,
pretoZe pocet probantov nedo-
siahol poZadovanu hodnotu
(NsP MV SR ma iba cca 18 %
svojej klientely poistencov tejto
zdravotnej poistovne).

V roku 2007 poskytla vysled-
ky hodnotenia spokojnosti svo-
jich klientov aj druha najvacsia
zdravotna poistoviia — Spolo¢na
zdravotna poistovna, a. s., ktora
je pre naSu nemocnicu nosnou
poistoviiou. Aj v tomto priesku-
me sme dosiahli vynikajuce vy-
sledky. V hodnoteni spokojnosti
so starostlivostou personalu
sme dosiahli az 99,26 % spokoj-
nost a v hodnoteni spokojnosti s
poskytnutou zdravotnou starost-
livostou 97, 09 % spokojnost na-
Sich pacientov.

21.7.2007 v denniku Pravda
bol uverejneny rebri¢ek vybra-
nych oddeleni v kategérii malych
a strednych nemocnic. Chirur-

gické oddelenie nasej nemocni-
ce sa umiestnilo na druhom
mieste. Hodnotenie spracovalo
Zdruzenie zdravotnych poistovni
na zaklade odbornych kritérii a
na podklade udajov spokojnosti
pacientov.

Dovolime si predostriet aj vy-
sledky posledného prieskumu
gasopisu Zurnal, kde NsP MV
SR skonéila na peknom druhom
mieste zo 46. hodnotenych ne-
mocnic. Ostatné oslovené ne-
mocnice z nevysvetlitelnych pri-
¢in nedodali poZzadované udaje.

Na zaver

si Citatefov dovolujeme ubez-
pecit, Ze NsP MV SR bola a
chce byt zarukou kvalitnej sta-
rostlivosti o pacientov z rezortu
Ministerstva vnutra SR, ale aj
vSetkych dalSich zloziek, ktoré
jej sluzby vyuzivaju a ktori maju
zaujem o poskytovanie zdravot-
nej starostlivosti v jej zariade-
niach. Pracovnici nemocnice sa
neboja o znaku NsP MV SR a
budu ju aj v buducnosti obhajo-
vat, nakolko svojou &innostou v
hodnoteni pacientom je vnimana
velmi pozitivne a ako nemocnica
s vysokym kreditom. Chcu, aby
nemocnica bola rezortnym zdra-
votnickym zariadenim, ktoré sa
bude snaZzit maximalne zlep$o-
vat starostlivost o svojich pa-
cientov.

plk. doc. MUDr. Ivan Hantak, CSc.
riaditel NsP MV SR

Byt matkou je celozZivotny sviatok

Byt matkou je celoZivotny
sviatok pre kaZdu Zenu, ktora sa
pre toto poslanie dobrovolne
rozhodla. Matka je slovo, ktoré v
sebe skryva Caro, krasu, poro-
zumenie, duchaplnost i zmysel-
nost

Séfovia predovského krajské-
ho aj okresného riaditelstva poli-
cie nezabudaju, Ze maju v svo-
jich radoch aj Zeny — matky.
Krajsky aj okresny policajny ria-
ditel im za pracu v prospech po-
licie pri prilezitosti Dfia matiek
podakovali osobnym listom a
zaroven ich pozvali na divadelné
predstavenie , Na skle malova-
né“.

Budova Divadla Jonasa Za-
borského v PreSove sa preto na-

Rozkazy prezidenta

APRIL 2007

36. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru &.
94/2004 o vydani zoznamu funk-
cii, pri vykone ktorych sa moézu
opravnené osoby oboznamovat
s utajovanymi skuto¢nostami v
zneni neskorsich predpisov

37. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru &.
15/2004 o zriadeni Specializova-
ného timu v zneni neskorsSich
predpisov

38. o zriadeni odbornej komi-
sie Policajného zboru na vyko-
nanie opravnej skusky odborne;j
sposobilosti prislusnikov obec-
nej policie v Bratislave

39. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného

plnila slavnostne oble¢enymi Ze-
nami pracujucimi v radoch poli-
cie. Kazda zo 180-tich pozva-
nych Zien dostala vo foyeri od
vedenia Cerveny karafiat a za
krasnych dvodnych melédii mu-
zikalu vchadzali na malu diva-
delnd scénu. Slavnostny priho-
vor pred zaliatkom predstave-
nia predniesol krajsky riaditef
pplk. PhDr. FrantiSek LeSko. V
flom vyzdvihol poslanie Zeny —
matky a okrem iného povedal:
»Toto slavnostné podujatie je
nasim podakovanim za Usilie,
ktoré vynakladate pri plneni na-
rocnych dloh na jednotlivych
tsekoch policie. Vam patri Ucta
a podakovanie za pracu, za
vzacnu trpezlivost, za prikladny

zboru €. 16/2007 o vydani Ro¢-
ného planu Prezidia Policajného
zboru na rok 2007

40. o zriadeni Specializova-
ného timu

41. o vykonani celosloven-
skej Specialnej kontroly

42. o vykonani previerok z te-
lesnej zdatnosti prisluSnikov Po-
licajného zboru utvarov Minister-
stva vnutra Slovenskej republiky

43. o opatreniach na zame-
dzenie zavazného protipravne-
ho konania os6b

44. o zruSeni Specializované-
ho timu

45. o vykonani Skoleni Skoli-
telov a pouzivatelov Schengen-
ského informacného systému

46. o zruSeni pracovnej sku-
piny na zabezpe&enie dokumen-
tovania zavaznej ekonomickej

postoj k rozvoju a Sireniu dobré-
ho mena policie v PreSovskom
kraji. Za toto vSetko Vam dnes
patri nasa Uprimnd vdaka a
uznanie.”

Tato aktivita vedenia preSov-
skej policie vo vztahu k Zenam
nie je nadhodnd, ma uz svoju nie-
kolkoro€nu tradiciu. Pozvané
Zeny to chapu ako prejav lcty a
vdaky voéi nim a spokojnost zr-
kadliaca sa v ich tvarach pri vy-
chadzani z divadla bola pre $é-
fov — organizdtorov dostato¢-
nym podakovanim a znakom to-
ho, Ze Den matiek zaujal pevné
miesto aj v naSich kultdrnych
tradiciach.

mijr. PaedDr. M. Fecova,
KR PZ PreSov

PZ

organizovanej trestnej ¢innosti s
medzinarodnym prvkom

47. o vykonani streleckej pri-
pravy prislusnikov Policajného
zboru uUradu boja proti organizo-
vanej kriminalite Prezidia Poli-
cajného zboru a odboru ochran-
nych sluzieb Prezidia Policajné-
ho zboru

48. o vykonani streleckej pri-
pravy prislusnikov Policajného
zboru Utvarov Ministerstva vnut-
ra Slovenskej republiky

NARIADENIE PREZIDENTA PZ
7. ktorym sa meni a doplifia
nariadenie prezidenta Policajné-
ho zboru €. 7/2002 o objasrova-
ni priestupkov a prejednavani
priestupkov v Policajnom zbore
v zneni nariadenia prezidenta
Policajného zboru €. 16/2004
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Dobroslav Trnka k vyéinaniu policajného gangu

Po mafianskej vraZzde podnikatela Jana KubaSiaka v Po-
lomke, odhalila policia vo svojich radoch dalsich élenov
zloc¢ineckého gangu. Ide o Sesticu byvalych a suc¢asnych
policajtov, medzi nimi aj kuklacov. K ich odhaleniu po-
mohla prave vrazda podnikatela z Polomky, na ktorej sa
podielali ludia z radov policie.

Brano Tomaga, TA3, mode-
rator: Pozvanie do Studia TAS3
prijal generalny prokurator Dob-
roslav Trnka, vitajte u nas. Pan
generalny prokurator, tie ziste-
nia, ktoré ste prezentovali verej-
nosti, ak som dobre sledoval tla-
¢ovu konferenciu, spadaju do ro-
kov 1999-2006. Ako je mozné,
Ze tak dlho posobila v radoch
policie organizovana skupina
zaoberajlca sa zavaznymi trest-
nymi  &in-
mi? Tam sa
hovorilo o
vydierani,
hovorilo sa
o miliébno-
vych Cciast-
kach. Bolo
to spbésobe-
né stra-
chom, ktory
ti ludia okolo seba S§irili, alebo
nejakymi nadStandardnymi kon-
taktmi, ktoré mali v tom regione,
kde pdsobili?

Dobroslav Trnka: TroSka ste
nacali tému z druhého konca, o
ktorej by som ja velmi nerad ho-
voril, ale uz ste sa ma opytali, ja
vam odpoviem. V policii existuje
dodnes taky systém, Ze je pot-
rebné sa zbavit byvalych prislus-
nikov, ktori boli v radoch StB ale-
bo €lenmi komunistickej strany.
Takze ono v uréitom obdobi na-
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Jozef lvanek

stala taka situacia, ze pod rus-
kom vycistenia policie od tychto
policajtov, ktori v podstate boli
niekedy len radovi ¢lenovia ko-
munistickej strany, alebo museli
absolvovat nejaké Skolenia na
prislusnej 12. sprave, tito ludia,
ktori boli cely Zivot absolutni pro-
fesionali, s ktorymi som aj ja mal
moznost prichadzat niekolko-
krat, aj moji kolegovia, do kon-
taktu a do styku ako s vySetrova-
telmi alebo ako s kriminalistami,
tito fudia boli jednoducho za ta-
kychto podmienok z policie odi-
deni. Ci uz to bolo na béaze ich
prisluSnosti, alebo na baze ich
zobratia ich bezpe€nostnych
previerok. Policajny zbor sa po-
stupne zadal napifiat prislugnik-
mi, ktori teda jednoducho nema-
ju ani pravnické vzdelanie, ne-
maju mozno ani taky vztah k tej
policii, ale neboli ani prislusnikmi
StB, neboli ani prislusnikmi ko-
munistickej strany. Odisli profe-
sionali a Policajny zbor sa zacal
napifiat fudmi, ktori nemaju tu
moznost obsiahnut cell tu pra-
cu, ktora vyzaduje policia na od-
halovanie kriminality. To je mi-
nulost. To je za nami. Ale toto je
fakt, ktory vlastne s tou policiou
sa stale bude fahat. CiZe, ja ked
som hovoril pred rokom a pol o
deprofesionalizacii Policajného
zboru, toto je jeho ddsledok.
Moderator:
Takze vratme sa k
mojej otazke.
/7/27 Ako je mozné, zZe
™ aztak dlho, od roku
99 az do roku 2006,
pdsobila takato
skupina v radoch
policie. Zanedbal
niekto napriklad
systém kontroly
alebo mohol pri-
padne privierat oci
nad takouto €innos-
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som:

potom zo seba vyhrkne:

A druhy na to:

Pyta sa ob&an policajta:

TO SU FORY!

Zlata rybka
Policajt chyti zlatd rybku a ta k nemu prehovori fudskym hla-

— Ak ma pusti§, spinim ti tri Zelania. Policajt chvilu rozmyslia a
— Obdiansky, vodicsky, technicky...
Ako sa neomogit
Vyjdu dvaja policajti z WC a jeden hovori druhému:
— Nas ucili na soSke, ze po vymoceni si mame umyt ruky.
— Ale nas ucili na akadémii, ako si ruky neomodit!

Bezpeéna ulica

— Prosim vas, je tato ulica bezpe€na?
— Samozrejme, Ze je bezpecna, ina¢ by som tu nestal!

tou, niekto, kto na to mal upozor-
nit?

Dobroslav Trnka: Nie, ja vo-
bec nepredpokladam, Ze by
nadriadené zlozky ministerstva
vnutra ani ministri vnitra ani
vSetci ti nadriadeni toto zane-
dbavali. Bohuzial, bolo vytvore-
né také prostredie a profesional-
ne sa vycvicdili fudia, ktori teda
ich  psychologické  vnutorné
prostredie bolo nasadené na to,
Ze nebudu sa zivit len pracou
policajta, ale zistili, ked sa do-
stali do kontaktu s tou pracou, ze
sa da zivit a zabezpecit inym
spbsobom. Bohuzial, cestou zlo-
¢inu.

Moderator: Tito muZi boli pri-
sluSnikmi policie do urcitej doby,
niektori z nich eSte aj v sucas-
nosti, ked doslo k ich zadrzaniu.
Neobavate sa, ze po takejto in-
formacii, velmi Cestne ste pred-
stupili pred verejnost a oznamili
tieto spravy, sa mdze verejnost
zacdat obavat policie alebo jej
¢lenov? Pripadne stratit doveru
k policii?

Dobroslav Trnka: Nie. Ja si
myslim, Ze presne tato akcia na-
hovara k tomu, Ze verejnost by
mala ziskat déveru k policii. Ten-
to akt, ktory viastne bol pripravo-
vany niekolko mesiacov v spolu-
praci z Generalnej prokuratury s
Policajnym  prezidiom (PZ),
sveddi o tom, Ze PZ ma absolut-
ny zaujem odistif svoje rady od
takychto elementov a ja méZzem
za Generalnu prokuratdru potvr-
dit, Ze sa nam celkom sluSnym
spbsobom podarilo utajit tuto ak-
ciu, aby sa to nerozSirilo medzi
jednotlivych radovych policajtov,
aby tam neboli nejaké Sumy a je
to vdaka tomu, Ze spolupracuje
Generalna prokuratura (GP) s
policajnym prezidentom, alebo s
PZ. Do toho v kone¢nom dosled-
ku bolo zapojenych niekolko sto-
viek policajtov, do tej akcie, kto-
ra prebehla od Stvrtka do nede-
le, pracovali na tom fudia 24 ho-
din denne a tie vysledky sa do-
stavili. Tie spisy maju za dva dni
700 stran a st tam zabezpecené
vSetky dokazy takym procesnym

sposobom, aby sme sa vyhli tak
ako v minulosti, nejakym pochy-
beniam. TakZe toto sa neda rea-
lizovat len na zéklade toho, Ze si
to zmysli generalny prokurator.
A neda sa to realizovat bez toho,
aby ti fudia, ktori to chcu robit,
aby boli Cisti. Takze, my sme si
museli aj vytipovat v ramci poli-
cie [udi, s ktorymi na tom bude-
me spolupracovat a nasa spolu-
praca s policiou v kauze Cernak
nas nabadala k tomu, Ze existu-
je v policii aj rad slusnych poli-
cajtov, ktori su ochotni aj ta-
kymto spd6sobom konat, beruc
na seba riziko, Ze teda v tych ra-
doch policie nebudu oblubeni.
Ale ja si myslim, Ze to je absolut-
ne v poriadku a ta verejnost ne-
ma preco stracat kvoli tejto akcii
dbveru v policiu, ba prave na-
opak, mala by ju ziskavat. Je to
signal, Ze ta policia sa chce ne-
jakym sp&sobom dostat z nega-
tivneho hladiska do toho pozitiv-
neho v ociach ob¢anov a toto je
myslim absolutne jasny signal.
(TV TAS3, 25.4.2007, Téma dria)
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meno, priezvisko,

S pozdravom

Organizator:

Kontaktna osoba:

SPORTOVY

oktobra 2007

Maratonsky klub Kosice

Pri jazdiarni 1,P.0.Box F-24, 043 04 KoSice

tel.: 055/622 00 10, fax: 055/622 41 58

E-mail: info@kosicemarathon.com,
www.kosicemarathon,com

kpt. Mgr. Rastislav Misko

Tel. €. : 89/67274, 09619-67274.
npor.Mgr. Alexander Csatlés
tel.C. : 89/67 276, 09619-67276

KLUB POLICIE PRI SOS PZ KOSICE

V SPOLUPRACI

SO STREDNOU ODBORNOU §IV(OLO[T
POLICAJNEHO ZBORU KOSICE
POD ZASTITOU UNITOP SR

Pozvanka

Stredna odborna skola PZ v Kosiciach

prezident UNITOP SR
Ing. Jozef Hlinka

sa v Kosiciach uskutocni

84.

rocnik
Medzinarodného Maraténu Mieru. Sportovy klub policie pri SOS PZ
Kosice v spolupraci so Strednou odbornou skolou PZ v Kosiciach pod
zastitou Unie telovychovngch organizacii policie SR v ramci MMM
v KoSiciach organizuje l. rocnik MajstrovstievrSlovenska policajtov a
policajtiek na tratiach! polmaratén a maratén bez rozdielu vekovych
kategérii.

Prosime zaujemcov o toto podujatie; aby svoje osobné tdaje (hodnost,
datum narodenia, COZ a miesto
zaradenia) zaslali mailom na adresu: csatlos@minv.sk., alebo nahlasili
telefonicky na tel. ¢islo 09619-67274, najneskor do 5. jana 2007.

sluzobného

Prihlasenym zaujemcom bude nasledne zaslana zaviazna prihlaska.

Sportovy klub policie ake organizator tohto podujatia kazdému
lUcastnikovi zabezpedi bezplatné ubytovanie a uhradi startovné,

predseda vykonného vyboru SKP

pri SOS PZ Kosice
por.Ing. Lubomir Sedlak
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