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Z rokovania Rady predsedov zakladnych organizacii OZP v Stdrove

Pozornost problémom obéianskych zamestnancov

Stirovo (on) — Pravidla pre élenstvo v Podpornom fon-
de sa zatial nemenia. Aj takyto bol jeden z vysledkov
rokovania Rady predsedov ZO OZP, ktoré sa konalo 20.

juna v Stirove.

Na predprazdninovom stret-
nuti odborovych predakov od-

znelo z ust ¢&lenov vedenia
mnozstvo informacii najma o pri-

¥

pravovanych legislativnych zme-
nach, ktoré maju dosah na za-
mestnancov  rezortu  vnutra.
(Bliz8ie sa im venujeme na inych
miesta tohto vydania POLICIE).
Clenovia vedenia tieZ informo-
vali o vyhodnych podmienkach
poistenia a dalSich finanénych
sluzbach bankovych inétitdcii,

ktoré vyrokoval OZP pre za-
mestnancov MV. Rada predse-
dov tiez bez zavaznejsich pripo-
mienok odsuhlasila vyhodnote-
nie vyucétovania rozpoctu OZP v
SR za uplynuly rok.

Diskusia ukazala, Ze pri prak-
tickej aplikacii novely zakona ¢.
73 eSte pretrvavaju niektoré
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Nase deti si uZivaju prazdniny plnym duskom. Pobyt u starych rodi¢ov je vZdy piny nevsednych zaZitkov - trebars aj takéto stret-

nutie s kapitalnym sumcom...

Nasa legislativa sa hybe aj cez prazdniny

Pohlad na terminy ukon-
Cenia vnutro— a medzire-
zortnych  pripomienko-
vych konani k navrhom
mnohych zakonov na-
svedcuje, Ze legislativci
celkom neoddychuju ani
v tomto prazdninovom
case.

Ministerstvo prace a social-
nych veci SR (MPaSV SR) napr.
koneéne ,vyvesilo“ na svoju we-
bovu stranku odkaz k pripomien-
kovému konaniu, odrazajucemu
pohlady odbornikov rezortov na
novely zakona €. 552 a 553 o vy-
kone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorSich predpisov a
tiez k Uplne novému navrhu za-
kona o Statnej sluzbe. Média si
tuto etapu legislativnych priprav

zatial vbbec nevsimaju, hoci sa
dotyka statisicov zamestnancov
v tejto republike.

~Podla bodu 3.2 Programo-
vého vyhlasenia viady Slo-
venskej republiky malo Minis-
terstvo prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky
vypracovat navrh nového za-
kona o Statnej sluzbe a navrh
nového zakona o verejnej
sluzbe. V priebehu priprav-
nych prac, vzhladom na po-
sun legislativnej pripravy no-
vého zakona o pedagogic-
kych zamestnancoch, ktorych
odmenovanie mal upravovat
novy zakon o verejnej sluzbe
a doteraz nejednotny nazor na
odmenovanie zdravotnickych
zamestnancov u zamestnava-
telov, ktorych zriadovatelom
je Ministerstvo zdravotnictva
Slovenskej republiky, obce a
vyssie tzemné celky, sme po-

vazovali za racionalne, v prvej
etape pripravit novelu zakona
€. 552/2003 Z. z. o vykone pra-
ce Vo verejnom zaujme a no-
velu zakona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmenovani niektorych za-
mestnancov pri vykone prace
Vo verejnom zaujme, ako oso-
bitné pravne predpisy. (Uff, dI-
ha  ministerska veta -
pozn.red.). V druhej etape pri-
pravi Ministerstvo prace, so-
cialnych veci a rodiny v spolu-
praci so zainteresovanymi re-
zortmi novy spoloény zakon
pre verejnu sluzbu, ktory bu-
de obsahovat Specifika pre
Statneho zamestnanca,
uviedlo ministerstvo prace a so-
cialnych veci pri predlozeni.
Mnozstvo pripomienok
Formulacie predkladatela v
dovodovej sprave odrazaju zlo-
zitosti medzi definovanim pozi-
(Pokracovanie na strane 2)

NR SR schvalila mensiu

Bratislava (on) Cestou
poslaneckého navrhu sa po-
darilo rychlejSie dostat do
parlamentu navrh novely za-
kona €. 73/98, ktorym sa me-

podstatnejSie nejasnosti najma
vo vztahu k niektorym profesiam
a ukazali sa aj nedostatky, resp.
otézky rézneho vykladu jednotli-
vych ustanoveni, ktoré je Casto
mozné odstranit rokovanim so
sluzobnymi  funkcionarmi  na
krajskej alebo rezortnej drovni.
Ide najma o vySku a formu vy-
placania réznych priplatkov za
nerovnomernost,  pohotovost,
pracu v zdravi Skodlivom pros-
tredi a iné.

Pozornost predsedov sa su-
stredila aj na otazky odmerova-
nia civilnych zamestnancov, kde
sa v porovnani s prislu§nikmi PZ
dalej prehlbuju rozdiely. Nie je
bez zaujimavosti fakt, Ze rezort
vnutra m& v su€asnosti 21 414
policajtov a 5 500 obcianskych
pracovnikov, zatial ¢o v armade
je tento pomer 15 550 profesio-
nalnych vojakov a 8 600 obcian-
skych pracovnikov. Napriek o¢a-
kavanym zmenam legislativy
v8ak podla informacii vedenia
OZP obcianski pracovnici mézu
ratat s podstatnejS§imi zmenami
v systéme odmenovania aZ v ro-
ku 2010. OZP v SR presadzuje
prijatie jedného zakona pre obe
skupiny zamestnancov.

Medzi inym na rade odznela
aj informacia o priebehu vydava-
nia novych ¢&lenskych preuka-
zov, ked eSte vela zakladnych
organizécii neodovzdalo Upiné
zoznamy ¢lenov s potrebnymi
podkladmi. Vedenie zdbéraznilo,
Ze je potrebné presne reSpekto-
vat pokyny napr. aj pri formate a
sposobe oznadovania fotografii.

Dalsie rokovanie organov
OZP v SR bude v septembri.

novelu zakona ¢. 73/98

velkou vacésinou hlasov schva-
lili ,uz8iu“ novelu, ktora po no-
vom upravuje vySku osobného
priplatku ,v osobitnych pripa-
doch®, rieSi otazku zaradenia

i Platové triedy: ‘F’,;S'“fjg"‘apn,_
73/1 9933t zt z. Zmeny pra}vr;ei ) ététl;
[o] statnej . . ” nej sluzoy, a

sluzbe pri- V Ccharakteristikach bol predtym v
slusnikov stale Statnej

Policajného zboru, Sloven-
skej informacnej
sluzby, Zboru va-
zenskej a justic-
" nej straze Slo-
" venskej republi-
ky a Zelezniénej
policie v zneni neskorsich
predpisov. Novela odstranu-
je niektoré nedostatky z p6-
vodne schvalenej verzie.
Hoci pozmenovacich navr-
hov bolo viacero, niektoré uz
vo vyboroch nemali podporu, a
tak poslanci napokon 2. jula

sluzbe a nespifia kvalifikadnu
poziadavku policajného vzde-
lania a upravuje vySku penaz-
nych nahrad v pripade nariade-
nia sluZzobnej pohotovosti. V
prechodnom ustanoveni dalej
novela upresnuje doplatky pre
prisluSnikov ostatnych sluzieb
pokrytych tymto zakonom, kto-
ri pri prechode na novu ,platov-
ku“ stracali na prijme. Novela
prind8a aj nové znenie charak-
teristik vSetkych platovych tried
a nadobuda u€innost 1. augus-
ta 2008.



Policajti PreSovského kraja v
piatok 20. juna 2008 oslavovali
svoj deni v PreSove . Od deviatej
rano sa na namestie pred mest-
skou radnicou schadzali pred-
stavitelia verejnej a Statnej spra-
vy, KR PZ, radovi policajti, ale aj
mali a velki PreSovcania.

Po hymne a nastupe policaj-
nej techniky sprevadzanej pre-
Sovskymi maZoretkami a dy-
chovkou sa zacala oficialna cast
dria, ktora pokracovala v popo-
ludriajSich hodinach na ihrisku v
blizkej Niznej Sebastovej uZ len

om © .__.--‘
L r,

pre policajtov a zamestnancov
policie.

Riaditel pplk. PhDr. Frantisek
LeSko vo svojom slavnostnom
prihovore okrem iného uviedol
,Policajti PreSovského kraja sa
vo vyslednosti prace dlhodobo
zaraduju na popredné miesta
medzi ostatnymi krajmi v ramci
SR. Presvedcivym dbkazom o
tom, Ze nejde o nahodné vysled-
Kky je fakt, Ze tieZ bezpecnostna
situdcia v tomto kraji je jedna z
najlepsich.” Podakoval vsetkym
policajtom za ich vynaloZenu
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Podakovanie za rychly zasah

Aj touto cestou by som sa chcela podakovat bratislavskej poli-
cajnej hliadke PMJ Fatra 49 za neskutocne rychly zasah, v désled-
ku ¢oho mi boli v kratkej dobe vratené veci, odcudzené neznamym
péachatelom. Pre Upinost uvadzam, Ze dria 25. 6. som si vyberala
tovar v Hypermarkete v obchodnom stredisku Avion. KedZe mi bo-
lo velmi teplo a moja kabelka bola dost tazka, poloZila som si ju na
nakupny vozik. Potom som si vSimla, Ze moja kabelka uZ v iom nie
je. Bol to Sok pre mria, avSak snaZila som sa zachranit ¢o sa da a
iSla som do banky, aby mi zablokovali ucet, platobné karty a
SIM—kartu mobilu. Potom som sa ponahlala domov, nakolko v ka-
belke som mala aj obciansky preukaz a kluce od bytu. Chcela som
aZ z domu zavolat na policiu a spytat sa, kde mam nahlasit tento pri-
pad. Ked som prisla domov, zazvonil mi telefon a ¢len spominanej
hliadky mi oznamil, Ze moju kabelku nasli pred Tescom pri Zlatych
Pieskoch a kedZe som sa vypytovala na obsah kabelky, ukludnil
ma, Ze nasli vietky veci, ktoré boli pre mria velmi dbleZité, ako napr.
OP, kluce, platobné karty, ,elektricenku®, ale aj — paradoxne — kni-
hu o tom, ako Zit zdravo a vyhnut sa stresovym situaciam. :-)

Chcem este podotknut, Ze na policii v Trnavke ma uZ Cakali Cle-
novia hliadky PMJ Fatra 49, ktori boli nesmierne ustretovi. MoZno je
to z mojej strany prehnané, ale boli priatelski a kaZzdopadne vplyva-
li na mria velmi upokojujtico. Prisla som tam vystresovana a odcha-
dzala som psychicky vyrovnana aj napriek tomu, Ze kradeZou mojej
kabelky mi bola spésobena znacéna Skoda.

Priznam sa, Ze doteraz som si vébec nevéZila pracu policajtov,
ale po tejto pozitivnej skusenosti som zmenila ndzor a takto by som
sa chcela podakovat konkrétne dvom ¢lenom predmetnej hliadky za
bleskovy zasah a profesionalny pristup.

Zuzana Neczli, Bratislava

snahu a obetavost, ktoru preja-
vili pri plneni sluZobnych tloh. V
tejto suvislosti zdbraznil, Ze si
vysoko vaZi a ceni svedomity a
seriézny pristup kaZdého poli-
cajta, zaradeného na ktoromkol-
vek useku sluZobnej cinnosti.
Podakoval aj rodinnym prislus-
nikom policajtov za porozume-
nie a vytvorenie priaznivych
podmienok pre vykon narocnej
policajnej prace.

Po raditelovi KR PZ sa Pre-
Sovéanom prihovoril prezident
PZ general Jan Packa, priméator
mesta Pavel Hagyari a hostia z
Polskej republiky.

V' programe, ktory policajti
pre navstevnikov podujatia pri-
pravili, sa predviedli takmer
vSetky zloZky jednotlivych utva-
rov. Na policajnom dni nechyba-
li ukdzky karate clenov Sporto-
vého klubu policie. Velku pozor-
nost putali aj policajné stanky. V
nich sa PreSov¢&ania mohli z r6z-
nych prezentovanych materialov
dozvediet o cinnosti policajtov,
vidiet protidrogovy kufrik a zo-
brat si r6zne preventivno—propa-
gacné broZurky a letaciky s pre-
ventivnymi radami pre obcanov.

M. Fecova,
hovorkyria KR PZ PreSov

Novi generali

Vlada na svojom rokovani
9. jula 2008 okrem finanénych
odmien udelovala aj general-
ske hodnosti policajnym funk-
cionarom. Do stredy bol jedi-
nym aktivne sliziacim policaj-
tom generalom prezident Poli-
cajného zboru Jan Packa.

Viada schvalila postup aj
pre viceprezidenta Stanislava
Jankovi¢a a riaditela Uradu
boja proti korupcii Tibora Gas-
para. Spolu s nimi rozhodla
posunut do generalskeho sta-
vu aj rektora Akadémie Poli-
cajného zboru v Bratislave Jo-
zefa Kurila, generalnu riaditel-
ku Zboru vazenskej a justicnej
straze Méariu Kreslovu a gene-
ralnu riaditelku Colného riadi-
telstva SR Eleonéru Krociano-
vU. (ta)

Nasa legislativa...

(Dokoncenie zo strany 1)

cie dvoch druhov sluZieb za-
mestnancov pre $tat a reflektuju
tiez znamy profesny odpor od-
borarov (aj zo strany OZP v SR)
voci takémuto deleniu charakte-
ru prace. Legislativne navrhy
predlozilo MPaSV SR na medzi-
rezortné pripomienkové konanie
23. juna 2008, v Case uzavierky
nasho vydania POLICIE je uz
ukon&ené. Predkladatel eviduje
dovedna 75 pripomienok. Odbo-
rovy zvaz policie v SR v stano-
venom termine tiez predloZil
svoje pripomienky i navrh nové-
ho znenia niektorych paragra-
fov. Navrhy na zmeny prediohy
boli prerokované aj na urovni
KOZ SR, kedZze ide o normy pre
zamestnancov pracujucich vo
velmi odliSnych podmienkach.
Vacsina pripomienok zo strany
OZP v SR sa stretla s pochope-
nim odborovych partnerov. Dal-
§i osud novych € pozmenenych
pravnych noriem vSak v kone¢-
nom désledku uréi az hlasova-
nie poslancov NR SR.

(on)
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Specializovana policajna priprava
Ukoncéenie I. studijného behu v SOS PZ Kosice

Vykonanim zavereCnej po-
maturitnej skusky v drioch 11.—
13. juna 2008 na SOS PZ Kosi-
ce bol ukon€eny 1. Studijny beh
Specializovanej policajnej pri-
pravy v pomaturitnom zdokona-
[ovacom Studiu, zameranie hra-
niéna a cudzinecka policia.

Denné Studium absolvovalo
21 prislusnikov PZ, sluzobne za-
radenych v pdsobnosti RHP
Sobrance a 2 v pbsobnosti
UPZC Seéovce. V priebehu §tu-
dia si osvojili teoretické vedo-
mosti a praktické zruénosti z
problematiky sluzby hrani¢nej a

Sucinnost s vykonnymi Utvar-
mi bola realizovana formou kon-
zultacii i priamej Ucasti na vyuc-
be (OHK PZ Kosice — letisko,
OHK PZ Cierna nad Tisou, OHK
PZ Petrovce a UPZC Sedovce,
ODI OR PZ Kosice, ODI OR PZ
Humenné). Skola taktieZ dispo-
nuje pristupovym pravom KR PZ
Kosice a RHP Sobrance k infor-
maénému systému ,situacné
spravy*“.

K zefektivneniu vyucovacie-
ho procesu prispeli didaktické
prostriedky — nové zakladné
uCebne vybavené tzv. multime-

cudzineckej policie, priestupko-
vého konania, policajného ma-
nazmentu, kriminalistiky, anglic-
kého jazyka, taktiky sluzobnych
zakrokov a policajného tréningu.

Vyucba prebiehala formou

kombinovanych  vyulovacich
jednotiek, praktickych a integro-
vanych cvi€eni vratane zaverec-
ného integrovaného cvicenia v
rozsahu 22 vyugovacich jedno-
tiek vykonaného v sluzobnom
obvode OHK PZ Petrovce. Od-
bornymi ucitelmi boli preferova-
né demonstraéné, problémové a
diagnostické metédy. Priebezna
klasifikacia bola o.i. uskutocnio-
vana priebeznym testovanim
pomocou PC softvéru.

dialnymi setmi, no-
vé Specialne uceb-
ne s kamerovym
systémom, ucebné
pomocky — PP pre-
zentacie, specime-
ny dokladov, aktu-
alne znenia vSe-
obecne — zavaz-
nych a internych
pravnych predpi-
sov  upravujlcich
vykon sluzby po-
4 riadkovej, hranic¢-
nej a cudzineckej policie a pri-
stup na internet v knizniéno—me-
dialnom centre Skoly.

Na optimalizaciu policajnej
pripravy ma vplyv aj novo inicio-
vana spolupraca s VySSou poli-
cajnou Skolou a Strednou poli-
cajnou Skolou MV v HoleSove,
ktora pripravuje policajtov so
Specializaciou cudzineck& poli-
cia a v neposlednom rade pri-
pravenost pedagégov v rovine
odbornej a pedagogicko—meto-
dickej (aktivna ucast na vzdela-
vacich podujatiach — seminare,
Skolenia, workshopy, IMZ a od-
borné staze).

kpt. PaedDr. Lucia Vargova

Policajt z Roznavy je majstrom Europy v silovom trojboji

Vitazstvo dlhorocného usilia

V drioch 16.6. az 21.6.2008
sa v pobaltskom meste Tal-
si v LotySsku konali Maj-
strovstva Eurdpy v silovom
trojboji federacie WPC, na
ktorych ziskal zlatiu medai-
lu vo vahovej kategorii do
90 kg aj nas kolega, clen
Z0 OZP 1008 Roznava
prap. Stefan Sokoly.

Tejto discipline sa venuje uz
dvanast rokov a na Majstrov-
stvach Slovenska, ktoré sa ko-
nali 5.4.2008 ziskal svoj 10. titul
v rade za sebou vykonmi drep
315 kg, tlak na lavicke 205 kg a
mrtvy tah 300 kg, ¢o spolu pred-
stavovalo 820 kg a tym spinil
kvalifikany limit na ME, ktory
bol 800 kg.

Vykonmi na ME drep 330 kg,
tlak na lavicke 210 kg a mrtvy
tah 312,5 kg cel-
kom 852,5 kg
zmazal svoje do-
terajSie vykony a
tym vytvoril novy
slovensky re-
kord v jeho va-
hovej kategorii.
V  absolutnom
poradi bez roz-
dielu vah si vy-
bojoval tzv. ,ze-
miakovu“ medai-

lu — 4. miesto, len 4 body za
bronzovym stupienkom. V danej
kategorii sa jeho hmotnost pre-
pocitavala s vykonom dosiahnu-
tym vo vSetkych troch discipli-
nach na tzv. GROSBERGERO-
VE body.

Prap. Stefan Sokoly je &le-
nom klubu silového trojboja
J.P.Stav Herkules, pracuje ako
referent OO PZ RoZfava a silo-
vému trojboju sa venuje v Case
osobného volna, resp. dovolen-
ky. Umiestnenie na ME je jeho
odmenou za roky travené v po-
silfovni  pri ,mieseni“ Zeleza.
Tymto by sa chcel zaroven po-
dakovat v8etkym, ktory ho v pri-
prave na ME podporili a medzi
nimi nechybala ani nasa ZO.

Zisk titulu ME je zaroven po-
zvankou na septembrové Maj-
strovstva sveta federacie GPC,
ktoré sa budu konat v Anglicku v
Birminghame a novembrové
Majstrovstva sveta federacie
WPC, ktoré sa budl konat v
USA v Miami.

Na priloZzenej snimke je prap.
Stefan Sokoly po prevzati zlatej
medaily, vlavo je prezident sve-
tovej federacie WPC Miki Swyy-
ny a vpravo prezident LotySskej
federacie Raivo Chiapas.

Magr. Ivan Toplansky
predseda ZO OZP RoZriava
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Na casté otazky odpovedaju odbornici zo Sekcie systemizacie a mzdovej politiky MV SR

Ako je to s priplatkami za nerovnomernost a riziko

V suvislosti s praktickym uplatnovanim novely zakona
C. 73/98 a s nariadenim MV ¢.17/2008 sa stale vynara
mnoho otazok. S prosbou o vysvetlenie niektorych cas-
to diskutovanych problémov sme sa obratili na Sekciu
systemizacie a mzdovej politiky MV SR, konkrétne na

jej odbor mzdovej politiky.

® Ako treba postupovat pri
priznavani priplatku za nerov-
nomernost ¢asu sluzby (v pri-
padoch nastupu do PZ a roz-
nych foriem Studia.)

Uvedena problematika je
upravena v ustanoveni § 97 za-
kona €. 73/1998 Z. z. o Statnej
sluzbe prisludnikov Policajného
zboru, Slovenskej informacnej
sluzby, Zboru vazenskej a justi¢-
nej straze SR a Zelezniénej poli-
cie v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zakon“) v ¢&l. 9 ods. 1
nariadenia ministra vnutra SR €.
17/2008 o vybranych platovych
nalezitostiach prislusnikov Poli-
cajného zboru, prikazovani sluz-
by nad zékladny €as sluzby v
tyzdni a nariadovani sluzobnej
pohotovosti prislusnikom Poli-
cajného zboru (dalej len ,naria-
denie“). Policajtovi, ktory ma za-
kladny €as sluzby v tyzdni roz-
vrhnuty nerovnomerne pocas
celého kalendarneho mesiaca s
dizkou zékladného &asu sluzby
v tyZdni stanovenou na 38 ho-

na Cast priplatku, ak policajt ne-
splni podmienku na priznanie
priplatku, t. j. nema zakladny ¢as
sluzby v tyzdni rozvrhnuty ne-
rovnomerne pocas celého ka-
lendarneho mesiaca (s priemer-
nou dizkou zékladného &asu
sluzby v tyzdni 38 hodin).

Podla § 65 ods. 5 zakona za-
kladny €as sluzby v tyZzdni sa
rozvrhuje spravidla na obdobie
jedného mesiaca. Z uvedeného
vyplyva, Ze zmenu rozvrhnutia
zakladného €asu sluzby v tyzdni
—z nerovnomerného rozvrhnutia
(s 38 hodinovym zakladnym ¢a-
som sluzby v tyzdni) na rovno-
merné rozvrhnutie (so 40—hodi-
novym zakladnym ¢asom sluzby
v tyZdni) alebo naopak ma nad-
riadeny uskuto&riovat na zadiat-
ku kalendarneho mesiaca;

c) ak policajt nevykonava
sluzbu z dévodov uvedenych v §
130 ods. 1 zakona. Ide o pripady
napr. v dosledku Cerpania dovo-
lenky, dodatkovej dovolenky, pr-
vych dvoch tyzdfiiov kupelnej
starostlivosti ale-

bo preventivnej
rehabilitacie, slu-
zobného volna s
narokom na slu-
Zobny  prijem,
nahradného vol-
na alebo sviatku,
| sluzobného vol-

na pre dolezité
| osobné prekaz-
| ky v Statnej sluz-
be v slvislosti so
Studiom pri vyko-

din, patri priplatok za nerovno-
mernost €asu sluzby vo vyske
3 000 Sk mesacgne.

Priznanie a vySka priplatku za
nerovnomernost ¢asu sluzby sa
uvadza v personalnom rozkaze.

Zlozky sluzobného prijmu
uvedené v § 84 ods. 2 pism. a)
az m) a o) zédkona su urené za
¢as od prvého do posledného
dna v kalendarnom mesiaci . Po-
licajtovi, ktory vykonaval Statnu
sluzbu len ¢&ast kalendarneho
mesiaca, patri pomerna ¢ast zlo-
ziek sluZobného prijmu. To zna-
mena4, Ze ak ma policajt priznany
priplatok podla § 97 zakona a ¢l.
9 ods. 1 vo vySke 3 000 Sk

a) a je prevedeny alebo prelo-
Zeny na inu funkciu podfa § 35
zakona v priebehu kalendarne-
ho mesiaca a z toho dévodu v
pdvodnej alebo v novej funkcii
vykonaval sluzbu v nerovnomer-
nom rozvrhnuti zakladného &asu
sluzby v tyzdni len Cast kalen-
darneho mesiaca, patri mu z pri-
platku 3 000 Sk podla § 97 za-
kona a ¢l. 9 ods. 1 nariadenia
pomerna cast (tzn. len za dni,
ked mal zakladny €as sluzby v
tyZdni stanoveny na 38 hodin);

b) z tohto priplatku vo vySke
3 000 Sk sa nepriznava pomer-

ne Statnej sluz-
by, prehlbovania kvalifikacie, po-
sudzuje sa tento €as za vykona-
vanie Statnej sluzby a z tohto doé-
vodu sa priplatok podla § 97 za-
kona a €l. 9 ods. 1 nariadenia za
nerovnomernost ¢asu sluzby vo
vySke 3 000 Sk za toto obdobie
nekrati. Priplatok sa nekrati ani v
pripade, ak policajtovi patri slu-
zobny plat za ¢as doCasnej ne-
schopnosti na vykon §tatnej
sluzby pre chorobu alebo Uraz.

d) novoprijatému policajtovi
pred nastupom do SOS PZ na
ziskanie zakladného policajného
vzdelania priplatok za nerovno-
mernost ¢asu sluzby nepatri.

® Kedy policajtovi rizikovy
priplatok nepatri.

Vo vSeobecnosti plati, Zze kaz-
dy policajt ma riziko vykonu svoj-
ho povolania zohladnené vo
svojom funkénom plate. Su vSak
niektoré rizikovejSie skupiny,
ktoré maju priznany priplatok v
sulade s ustanovenim § 88a za-
kona a ¢l.4 nariadenia.

Tento priplatok je jednou zo
zloziek sluzobného prijmu uve-
denych v ustanoveni § 84 ods.2
zakona a sucasne plati pod-
mienka pre €as vykonu sluzby
od prvého do posledného dna v
kalendarnom mesiaci.

Podra €l. 4 ods. 9 rizikovy pri-
platok nepatri policajtovi pocas
jeho

a) Studia v ramci ziskavania
kvalifikacie alebo zvySovania
kvalifikacie podla § 142a zakona
alebo prehlbovania kvalifikacie
podla § 142c zakona s dennym
vyu€ovanim, ak trva dlhSie ako
jeden mesiac,

b) Gc€asti v kurze alebo Studia
v zahrani¢i, ak trva dihSie ako je-
den mesiac,

c) kombinovaného &tudia na
strednej odbornej 8kole Policaj-
ného zboru, ak jedno sustrede-
nie trva dlhSie ako jeden mesiac.

Ak je policajt povolany alebo
vyslany podla § 142a az 142c
zékona na akéhokolvek denné
Studium alebo kurz v SR alebo v
zahranidi, ktoré trva viac ako je-
den mesiac, teda aj na pomatu-
ritné zdokonalovacie denné §tu-
dium v trvani 3 mesiacov, riziko-
vy priplatok mu nepatri.

® Nerovhomernost casu
sluzby podla druhej vety § 97
zakona a osobitne priznava-
nie tohto priplatku funkciona-
rom.

Podla § 97 zakona a ¢l. 9
ods. 3 nariadenia priplatok za
nerovhomernost &asu sluzby
mozno priznat do vySky 3 000
Sk mesacne (podla poctu odslu-
Zenych hodin v noci a v dioch
sluzobného pokoja) aj policajto-
vi, ktory ma zakladny &as sluzby

Opytali sme sa za vas

v tyZdni rozvrhnuty rovnomerne
pocas celého kalendarneho me-
siaca s dizkou zakladného &asu
sluzby v tyzdni stanovenou na
40 hodin a ktorého charakter vy-
konavanej sluZzobnej €innosti si
vyZaduje vykon sluZby v noci a v
dfioch sluZobného pokoja.

Narok na priplatok za nerov-
nomernost ¢asu sluzby podla
druhej vety § 97 zakona vznika
policajtovi, ktory ma priznany
priplatok za riadenie (§ 89 zako-
na) alebo zastupovanie (§ 90
zakona) len vtedy, ak takéto ho-
diny ( v noci a v dioch sluzob-
ného pokoja) odpracoval ako
sucCast svojho fondu pracovnej
doby.

V praxi €asto dochadza k ne-
spravnej aplikacii priplatku za
nerovnomernost v subehu s pri-
platkom za vykon &tatnej sluzby
nad zakladny &as sluzby v tyzd-
ni podla § 98 ods. 2 zakona.

Tento priplatok patri policaj-
tovi (s vynimkou policajta, ktory
ma priznany priplatok podla §
89 alebo § 90 zakona) iba za
hodiny, ktoré prevySuju jeho
mesacny fond pracovnej doby.
Podla €l. 12 nariadenia musi byt
vopred pisomnou formou vyko-
nané prikdzanie sluzby nad za-
kladny €as sluzby v tyZdni (pod-
[a vzoru v prilohe €. 5 nariade-
nia) a evidencia premenlivych
priplatkov (podla vykazu v prilo-
he €. 4 nariadenia); poCet hodin
nadCasov je moZné stanovit z
evidencie aZ na konci kalendar-
neho mesiaca. Ak sa policajt s
nadriadenym dohodnd méZe si
policajt za tieto hodiny Cerpat
nahradné volno; pricom za ho-
diny (noc,sobota,nedela a svia-
tok) mu patri priplatok za nerov-
nomernost v sllade s vysSie
uvedenym.

ODBOROVY ZVAZ POLICIE V SLOVENSKE] REPUBLIKE

Odborovy zviiz policie v SR
Pribinova 2
812 72 Bratislava

Pribinova 2, 812 72 Bratislava

Vazeny kolega,

dovolujeme si Vam tymto oznamit’, ze OZP v SR

dna 11. 7. 2008 uzatvoril zmluvu o spolupraci s Wiistenrot poistoviou,
as., ktorej predmetom je dojednanie Speciilnej sadzby poistného pre produkt poistenia
zodpovednosti pri vykone povolania za exkluzivnu cenu ( 2 bezneého poistného ). Poistné
podmienky poistenia si k dispozicii na intranetovej stranke OZP v SR. Vzhladom
k uvedenému Vas ziadame v pripade zaujmu, aby ste vyplnili prilozent navratku s uvedenim
svojich adajov, zaciatku poistenia a vySky poistnej sumy (3x nasobok platu u sluzobného
pomeru, 4x nasobok mzdy u pracovného pomeru). Vyplnenu navratku (navrh poistnej
zmluvy) bezodkladne zaslite prostrednictvom regionalneho zastupcu OZP v SR, alebo
samostatne, priamo do sidla OZP v SR na adresu:

Poistné v Sk
Poistna suma v Sk zamestnanci bez zamestnanci s
opravnenia viest' MV opravnenim viest' MV
60.000 540 660
70.000 630 770
80.000 720 880
90.000 810 990
100.000 900 1.100
110.000 990 1.210
120.000 1.080 1.320
130.000 1.170 1.430
140.000 1.260 1.540
150.000 1.350 1.650
180.000 1.620 1.980
210.000 1.890 2.310
240.000 2.160 2.640

V pripade, Ze maite uz dojednané poistenie vinej poistovni, a mate ziujem o toto
zvyhodnené poistenie, zistite si, koniec doby poistenia, zaslite sibeZne vypoved poistnej
zmluvy, ktora je rovnako prilohou tohto listu, spolu s adresami vSetkych poistovni. Ak uz
mate dojednané poistenie zodpovednosti u Wiistenrot poistovne, a.s., doru¢enim navratky sa
Vase poistné zmeni v zmysle dojednaného sadzobniku.
V pripade akychkol'vek otazok nas prosim kontaktujte na t.¢. 0961051954 (JUDr. Pavol
Mekina, pripadne na telefonnom &isle Wiistenrot poistovne, a.s. t.€. 02/57889455.

Predseda OZP v SR

plk. Ing. Miroslav Litva
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Projekt prinasa pozitivne vysledky, v osadach sa zlepsila bezpe¢nostna situacia

Prinosy romskych specialistov

Vedenie Krajského riaditelstva Policajného zboru v
Presove 2.jula 2008 za ucasti starostov a primatorov aj
zastupcov Uradu splnomocnenkyne viady SR pre rém-
ske komunity aj romskych organizacii v kraji hodnotilo
cinnost referentov — Specialistov, ktori doposial péso-
bili v romskych osadach v PreSovskom kraji.

PreSovski policajti zacinali 1.
januara 2005 s dsmimi Specialis-
tami v ramci pilotného projekiu a
v suc¢asnosti na uzemi kraja pra-
cuje uz 26 Specialistov v 34 ko-
munitach, v ktorych Zije viac ako
36 500 obyvatelov romskej na-
rodnosti. ,Hlavnou naplfiou pra-
ce Specialistu je v prvom rade
dohlad nad dodrZiavanim verej-
ného poriadku v pridelenych ko-
munitach a objasfiovanie prie-
stupkov a trestnej Cinnosti. V
ramci svojho pdsobenia sa zu-
Gastiuju na pravidelnych stret-
nutiach s predstavitemi Statnej
spravy, obecnych samospray,
terénnymi socialnymi pracovnik-
mi, mimovladnymi organizacia-
mi a zastupcami romskych ko-
munit. Pocas stretnuti analyzuju
celkovu situaciu a problémy v
komunite, ktoré vedu k proti-
pravnemu konaniu a snazia sa
vytvorif podmienky na zvySenie
pravneho vedomia obyvatelov
0séad,” uviedol vo svojom priho-
vore zastupca riaditela KR PZ v
PreSove pplk. PhDr. Karol Kor-
pas.

Byt v kontakte

V hodnotenom obdobi refe-
renti — Specialisti absolvovali v
kraji viac ako 9 000 stretnuti, na
ktorych sa zaoberali problemati-

kou rémskych spoluobganov a
113—krat sa zugastnili na zasa-
daniach obecnych zastupitel-
stiev. V pridelenych komunitach
zaznamenali pocas svojho pb-
sobenia samotni Specialisti 325
trestnych ¢€inov, z ktorych sa im
podarilo 310 objasnit. ,M&Zeme
konstatovat, Ze tento projekt pri-
nasa pozitivne vysledky. V osa-
dach sa vyrazne zlepSila bez-
pecnostna situacia, doslo k zni-
Zenie poctu trestnych &inov v ob-
lasti kradezi drevnej hmoty a po-
[nohospodarskych  produktov.
Rovnako sme zaznamenali aj
zlepSenie situacie v pripade
ohrozovania mravnej vychovy
deti a mladeze,” dodal pplk. Kor-
pas.

Z hodnotiacej spravy projektu
vyplynulo, Ze v hodnotenom ob-
dobi v pridelenych komunitach
nedodlo k hrubému naruSeniu
verejného poriadku, nezazna-
menali socialne nepokoje a ne-
vyskytli sa pripady rasovo moti-
vovanych trestnych ¢inov. Na-
dalej v8ak policia eviduje poru-
Sovanie verejného poriadku naj-
ma pocas vyplacania socialnych
davok. Najvacsie problémy su
pri objasfiovani trestnych cinov
sUvisiacich s UZerou. Ako Ucast-
nikom stretnutia uviedol garant

projektu kpt. Mgr. Peter Sucko,
»...objasfiovanie UZery v rom-
skych komunitach je zlozité. Ré-
movia Casto nahlasuju takéto
pripady, ale vzapéti v priprav-
nom alebo v sudnom konani
svoje vypovede menia, pretoze
sa obavaju, Ze od uzernikov ne-
dostanu dalSie peniaze.”
Vdacéné obce

Projekt policajtov — Specialis-
tov pozitivne hodnotia aj samot-
né obce. Ako uviedol napr. sta-
rosta Zehne v okrese PreSov
Andrej Lazor: ,V naSej obci ma-
me 430 Romov. V poslednom

znamenali len jednu vacsiu kra-
deZz v naSej obci. Musim podo-
tknut, Ze si policajti najma svojou
preventivnou ¢innostou vybudo-
vali reSpekt a Rdémovia ich vni-
maju uplne inak ako v predcha-
dzajucom obdobi. Nazyvaju ich
nasi policajti.“ Riaditel Obvodné-
ho oddelenia PZ v Jarovniciach
v okrese Sabinov, por. Bc. Ma-
rek Petrik, pbsobi v najvacsej
romskej osade na Slovensku,
kde je oficialne prihlasenych 3
800 Rdémov, ich pocet sa vSak
odhaduje na vySe 4000. Policaj-
né oddelenie ma vy&lenenych

Pohlad na ucastnikov vyhodnotenia

obdobi sa vdaka spolupraci s
prislusnymi policajtmi podarilo
vyraznym spdsobom eliminovat
najméa kradeze v rodinnych do-
moch a v predajni potravin. Ak
sme mali v predoslom obdobi
viac ako sedem takychto pripa-
dov ro€ne, od roku 2007 sme za-

dvoch policajtov — Specialistov
pre pracu s komunitami, ktori
maju na starosti okrem jarovnic-
kych Rémov aj osadu vo Svinii s
priblizne 900 Rémami. Bc. Petrik
si v rokoch 2005 a 2006 skusil
¢innost policajného Specialistu v
Ostrovanoch. Kazda osada je

podla neho ina a rbzna je aj
mentalita jej osadnikov.

Podnety pre budiicnost

Policajti —rémski Specialisti sa
v rdmci svojej preventivnej €in-
nosti od januara 2007 zucastnili
na 323 besedach a prednas-
kach, ktoré pripravili pre obyva-
telov obci a Ziakov zakladnych
8kOI.S policajnymi Specialistami
tzko spolupracuje aj Urad spl-
nomocnenca vlady SR pre rom-
ske komunity (USVpRK SR),
ktory sa snazi spoloénym postu-
pom dosiahnut zvySenie kvality
Zivota v romskych osadach. ,Na-
§im ciefom je vybudovanie sys-
tému spoluprace policajnych re-
ferentov — Specialistov s terén-
nymi socialnymi pracovnikmi a
romskymi asistentmi  uditela.
Chceme tak vytvorit komplexny
model prace v komunitach na
celom Slovensku,” povedal Ivan
Mirga z USVpRK SR. Vsetci
Uc€astnici hodnotiaceho stretnu-
tia sa zhodli na zmysluplnosti ta-
kejto policajnej prace a pocty po-
licajtov by chceli zvysit az o sto
percent. Zo strany starostov tu
padli aj navrhy, Ze vacsia pozor-
nost by sa mala venovat detom,
ktoré vybiehaju z osad na hlavné
komunikacie a spdsobuju do-
pravné nehody. Zaroven navr-
huju, aby sa tejto téme venovali
policajti na dopravnej vychove v
Skolach.

V8eobecne vSak policajti —
Specialisti maju k Romom blizSie
a konflikty v teréne vedia rieSit
operativnejSie.

(mf)

Sucastou projektu bola vytvarna sutaz o hodnotné ceny

Projekt Bezpecéna komunita - komunita je nas domov

Dna 12. juna 2008 sa konala na Prezidiu Policajného
Zboru tlacova beseda. Jej obsahom bolo vyhodnotenie
1. ro¢nika dlhodobého projektu Bezpecna komunita —
komunita je nas domov. Iniciatorom projektu je Komu-
nalna poistovna, ktora sa chce preventivnymi aktivita-
mi a v spolupraci s Policajnym zborom a ZdruZenim
miest a obci Slovenska podielat na zvySeni bezpec-

nosti obéanov v komunite.

Ako prva cielova skupina boli
oslovené deti predskolského a
mladsieho $kolského veku. V pr-
vom polroku  Skolského roka
2007/2008 sa realizoval projekt
v materskych Skolach pod na-
zvom ,Bezpeénost pre predsko-
laka“ a v 1. ro€nikoch zaklad-
nych kol pod nazvom ,Bezpec-
nost pre prvaka“. Do projektu sa
zapojilo viac ako 2 500 zaklad-
nych 8kl a materskych $kél, ¢o
je viac ako 30 000 deti z celého
Slovenska, z miest i obci. Deti
dostali pracovné listy, pedagé-
govia metodicky materiél, ktory
im umoznil putavou formou
prostrednictvom hier a omalova-
nok budovat u deti navyky bez-
pecného spravania doma, na uli-
ci, pri ceste do Skoly, Skdlky, pri
cestovani, hre, korulovani i bi-
cyklovani. Deti navySe dostali
nového kamarata — psika Bez-
pecka, ktory ich sprevadzal. Rie-

Sili s nim rizikové situacie a za-
myslali sa nad svojim konanim.
Najlepsie prace

Sucastou projektu bola vy-
tvarnd sutaz o hodnotné ceny.
Deti svoje predstavy o bezpec-
nom svete stvarnili — predSkolaci
v leporele a prvaci v prvackych
novinach. NajlepSie prace v kaz-
dom kraji ziskali pre svoju Skolu
a 8kolku Sportové potreby v hod-
note 20 000 korun a vitazna 8ko-
la a Skolka sa teSi na vybudova-
nie ihriska alebo Sportoviska v
hodnote 300 000 korun. V 1. ro¢-
niku je to Materska $kola Stvrt
M. R. Stefanika 12 z Lugenca a
Zakladna Skola P. Krizku 392/2 z
Kremnice.

Prislusnici Policajného zboru
sa aktivne zapojili do projektu,
spolu s dalSimi odbornikmi sa
podielali na tvorbe pracovnych
listov a metodického materialu.
Hoci s detmi pracovali najma ich

ucitelia, do materskych 8kél a
medzi prvakov chodili aj policaijti
— sluZobne zaradeni na Useku
prevencie, ale i na useku do-
pravnej a poriadkovej policie a
$pecialnych policajnych sluzieb.
Svoje preventivne pdsobenie
spestrili ukazkami policajnych
¢innosti policajni kynolégovia i
kuklaci. Pocas prvého Skolského
polroka sa zapojili do projektu na
243 materskych a zakladnych
8kolach. Policajné uniformy, psy
i technika deti vZzdy zaujme, ¢o
sa odrazilo i v ich vytvarnych
dielkach — leporelach a prvac-
kych novinach, v ktorych sa ¢as-
to objavili policajti ako pomocnici
a ochrancovia.

Preventivne aktivity na komu-
nalnej drovni u€inne prispievaju
k zvySeniu bezpe&nosti obca-
nov, su prinosom pre komunitu.
Policajny zbor ich bude vzdy
podporovat, preto chce spolu-
pracovat s Komunalnou poistov-
fou a so ZdruZenim miest a ob-

ci Slovenska aj v 2. roéniku pro-
jektu Bezpe€na komunita — Smi-
ling Kids v 8kolskom roku
2008/09.

Ked sme v oktobri minulého
roka na pode Prezidia Policajné-
ho zboru predstavili verejnosti
spolo€ny projekt Bezpe€na ko-
munita — komunita je na$ do-
mov, boli sme presvedéeni, Ze
sa projekt stretne s velkym zauj-
mom najmé deti. Uspesny bol aj
vdaka vSetkym tym, ktori s detmi
tvorivo pracovali. Patri im preto
podakovanie, ako aj vSetkym,
ktorym nie je lahostajny Zivot a
zdravie ob&anov — predstavite-
fom miest a obci, ako i Komunal-
nej poistovni.

(Viac informacii o prvom, ako
i druhom roéniku projektu najde-
te na www.bezpecnakomuni-
ta.com a na www.kpas.sk.)

(mb)

| kolegu a kamarata

Smutocéné oznamenie
S hlbokym zarmutkom v srdci oznamujeme, Ze dria
! 28.6.2008 po tragickej udalosti dotlklo srdce nasho

npor. Igora PLANCARA
vo veku 42 rokov.
Nezomrel ten, kto Zije v nasich srdciach.

a kolegovia z OR PZ Bratislava—okolie

Z0 OZP ¢.8/54 v Malackach
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Policajt je clovek, ktory je
casto vystaveny silnej a dI-
hodobej zatazi, ale ludia ho
maju za silného chlapa a
uréitu autoritu, preto sa
shaZi byt za kaZdych okol-
nosti silny a dokazovat
svoju poziciu. Ale syndrom
vyhorenia (burn-out) je ne-
litostny - vyskytuje sa
hlavne u ludi s tzv. poma-
hajucim povolanim. Takze
aj u policajta. Je to vsak
stav, ktory sa vyvija, a pre-
to ho mézeme v jeho fa-
zach ovplyvnovat a zvratit
tak destruktivny proces.

DuSevna rovnovaha a men-
talne zdravie su podmienkami
toho, aby sme mohli v pohode a
uspesne vykonavat svoju pracu.
KaZdy sa vSak mdze dostat do
pre neho bezvychodiskove;j situ-
acie. Ide o to, ako ju zvladne. Pri
nezvladnuti tejto situacie zacina
byt jedinec so sebou nespokoj-
ny, ma pocit, Zze by mal byt
schopny naraz vyrieSit vSetky

Faza nadsSenia

Pracujeme s nadSenim, vyda-
vame vela energie. Dokonca
niekedy sami berieme pracu nad
¢as, vyZivame sa v naSej nena-
hraditelnosti, s kolegami mame
Zivé vztahy a nase osobné pot-
reby idd stranou. Sukromny Zi-
vot sa takmer zlieva s pracov-
nym a pracovné role sa velakrat
miesaju s osobnymi. Pracovnym
nastrojom je naSa osobnost,
preto aj pripadné nezdary prezi-
vame prili§ osobne. Nase o¢aka-

a ziskame zdroj energie. S kole-
gami budeme mat skor koopera-
tivny vztah, lepSie budeme ve-
diet oddelit d6lezité od neddlezi-
tého, o nasu pracu budeme mat
skuto€ny zaujem spojeny s tr-
pezlivostfou a lahSie najdeme v
Zivote spravnu mieru.
Faza frustracie

Ked nie sme schopni vytvorit
si prirodzeny a vyrovnany vztah
medzi pracou a rytmom Zivota,
zanedlho budeme mat pocit, ze
sa nam veci vymknu z ruk. Na-

'

zvy a Ulohy su nam v tejto faze
cudzie, prekazkam sa snaZime
vyhnut, nerieSime ich. Pracovné
kontakty s ob&anmi, ale aj s ko-
legami sa snazime zredukovat
na minimum. NaSa situacia sa
nam javi nezmenitelna a neriesi-
telna. Celkova vykonnost, kon-
centracia pozornosti a rozhodo-
vanie sU v minuse. Obgas vypo-
veda sluzbu i pamét alebo stra-
came nit v rozhovore. Casto
sme nedochvilni a len velmi taz-
ko sa vieme popasovat s kom-

Ked’ policajt vyhori...

vania su nerealne, mame potre-
bu dokazovania sebe i inym a
chceme okamzité vysledky.

Z tohto stavu vedu len dve
cesty, a to Uspesna cesta lasky k
svojej praci, alebo destabilizuju-
ca ,cesta”“ frustracie.

Faza lasky k praci

Ked véas zistime, Ze z potre-
by dokazovania si svojej dbleZi-
tosti sa stala neproduktivna nut-

Dopravna
policia
€. dveri 5

zavolat?

Niekto od vas mi dal na auto papucku. MéZete mi ho, prosim,

—

tlohy a problémy. Vykonnost
Cloveka je v8ak ohrani¢ena. Ked
sa Casto dostaneme do tejto si-
tuacie, v ktorej nie sme schopni
zvladnut svoje ulohy k vSeobec-
nej spokojnosti, dostavame sa
pod velky vnutorny tlak.

Syndrom vyhorenia ma viac
faz, jeho vyvoj je cyklicky:

kava potreba, Ze nemusime
vSetko vyriesit naraz a Ze naSe
osobné zaujmy a potreby ne-
smieme Uplne podriadif svojej
praci, tak sa u nas zrejme vytvo-
ri taky vyrovnany postoj, v kto-
rom pre nas ddlezita praca, suk-
romny Zivot, potreby a motivacie
budu existovat vedla seba. Ob-
klopi nas pocit radosti zo zivota

hananie vykonu povedie k vy-
Cerpanosti, a tym aj k chybovos-
ti, pocitu neuspesnosti. Sukrom-
ny Zivot bude skér v Uzadi, osob-
né potreby sa potlacia. Objavia
sa priznaky Unavy, ktoré sa ale
snazime pred okolim skryf. Nie-
kedy sa branime prehnanymi re-

plexnymi ulohami. Bojime sa
zmien, sme vyprahnuti, bez kon-
Struktivnej predstavivosti, bez
napadov, nepruzni a vyhybame
sa novym situaciam. Teraz musi
byt uz kazdému jasné, Ze nejde
o oby¢ajnu uUnavu a znechute-
nost, ktora prejde, ale Ze do syn-

Pre pokoj policajtovej duse (VI.)

akciami (napr. preSportujeme
sa, vyspavame). Na§ hodnotovy
systém sa pomaly rica, zuzuje
sa myslenie, okolie prestava mat
na nas predo8ly vplyv. Svoje
ocakavania voci sebe v tejto fa-
ze znizujeme, sme menej otvo-
reni, znizuje sa naSe sebahod-
notenie, klesa nasa vykonnost aj
cit pre povinnost, preto na druhej
strane stupa neprijemny pocit vi-
ny. Niekedy pocitujeme bezmoc-
nost a bezradnost, mame vyky-
vy nalady a horSie sa nam ko-
munikuje. V préaci jednoznacne
prevlada rutinny postup. Nas pri-
stup je direktivny, ba az agresiv-
ny. Voci ludom sa vynaraju
predsudky, no a v Style re€i pre-
vlada policajny Zargén.
Faza apatie

Tu je uz charakteristické
stiahnutie sa a nepriatelské
spravanie. U ludi hladame len
nepriatelské signaly a zneuziva-
me svoju moc. Od odbornych aj
spolo€enskych podujati sa stra-
nime, mame pocit nezmyselnos-
ti naSej prace. Apatia nas ma
Lchranit pred skutoénymi alebo
predpokladanymi nezdarmi. Vy-

Prejav ucty k sedinam a k skusenostiam

Okresné riaditelstvo Policaj-
ného zboru v Spisskej Novej Vsi
spracovalo na svoje podmienky
v roku 2008 projekt ,Seniori“ na
realizaciu cielov ucty k starsim.
Sucastou projektu je i starostli-
vost o naSich byvalych policaj-
tov dbchodcov. Policajti Okres-
ného riaditelstva PZ v Spisskej
Novej Vsi v spolupraci s Cen-
trom volného Casu v SpiSskej
Novej Vsi pripravili a uskutocnili
stretnutie s déchodcami pri pri-
leZitosti Dria Policie. Posedenie
pri Caji bolo vykonané dria 20.
juna 2008 o 13.30 hod. v budo-
ve OO PZ v Spisskej Novej Vsi.

Nase sviatocné stretnutie s
dbéchodcami poctil ucastou i na-
Celnik MsP v Spisskej Novej Vsi,
byvaly riaditel OR PZ plk. JUDr.
Vladislav Chroust.

V slavnostnom prihovore ria-
ditel OR PZ pplk. JUDr. Jaroslav
Dulik vyjadril uctu k dé6chodcom
a poprial im vela zdravia, spo-

kojnosti a stastia v kruhu svojich

lada a déchodcovia si zaspomi-
nali na ich ¢innu sluZzbu. Bol to

Novej Vsi nezabudaju ani na po-
licajtov déchodcov, ktori sa v mi-
nulosti podielali pri plneni slu-
Zobnych dloh v prospech obca-

spontanny dialég s nasimi kole-
gami.

Prijemnym spestrenim slav-
nostného podujatia bol i kultdrny
program z Centra volného Casu
Spisska Nova Ves. Deti nasim
dbéchodcom zaspievali, zatanco-
vali a tak prispeli k vytvoreniu
prijemnej atmosféry.

Policajti OR PZ v Spisskej

nov. Na navrh z OR PZ
prezident Policajného zbo-
ru gen. JUDr. Jan Packa
udelil ocenenie PLAKETU
ZA ZASLUHY O ROZVOJ
POLICAUINEHO  ZBORU
pri prileZitosti Dria policie
déchodcom policajtom mijr.
Kamilovi Pincekovi a mijr.
Jaroslavovi Kuckovskému.
Ocenenie déchodcom odo-
vzdal riaditel OR PZ dria
21. juna 2008 pocas Dria Policie
v Spisskej Novej Vsi.

Podakovanie patri vsetkym,
ktori sa podielali na tomto dbs-
tojnom a uspesnom podujati.
TaktieZ i v roku 2009 planujeme
vykonat stretnutie s déchodcami
na péde OR PZ v Spisskej No-
vej Vsi.

(jd)

drému vyhorenia je vzdy zaple-
tena otazka zmyslu vlastnej pra-
ce.
Syndréom vyhorenia
a reakcie tela

Unava, [ahostajnost, otupe-
nost, strata motivacie, beznadej-
nost, depresia,.. Pri uplnom vy-
hasnuti je ¢lovek praceneschop-
ny a ma Casto sebazni€ujuce
tendencie. Emocionalne reakcie
su ploché, Elovek je lahostajny,
cynicky. Vo vztahoch klesa
schopnost viazat sa a osobne sa
angazovat. Takyto Cclovek sa
snazi hlfadat skoér pre neho ne-
oby¢ajny, nie kaZzdodenny a za-
ujimavy vztah. O povolani nikdy
nehovori. Prevladajici pocit je
osamelost. Imunita klesa, nastu-
puju poruchy spanku, niekedy
az desivé sny, problémy v sexu-
alnom Zzivote. Priznaéné su aj
rézne bolesti, napriklad bolesti v

hrudniku, brucha, hlavy, zrychle-
ny pulz, nervozita, nevolnosti,
vykyvy telesnej hmotnosti. Cas-
to rastie i poZivanie alkoholu, ka-
vy, cigariet a inych drog. Priciny
syndromu vyhorenia jednoznac-
ne suvisia i s nizkym ocenenim
prace, nizkym prijmom, nedosta-
to€nou spatnou vazbou zo stra-
ny nadriadenych, s velkymi na-
rokmi na policajta pri velkej zod-
povednosti, malou Sancou pre
kariérny postup, velkou adminis-
trativnou zatazou a malou admi-
nistrativnou podporou, €astymi
krizovymi situaciami a necitlivym
zaobchadzanim s osobnymi hra-
nicami.
Predchadzanie syndromu
vyhorenia
V dobrej pracovnej skupine je
minimalne riziko vyhorenia. Ide
0 vzajomnu pozornost a vSima-
vost voci druhému. Velmi dbleZi-
td rolu hraju v prevencii i vycviky,
dalSie vzdelavanie, tréningy, a
to bud na zvySovanie profesio-
nélnej urovne alebo zamerané
na osobnostny rast a spolupracu
v pracovnej skupine. Treba si
jednoznaéne ujasnit pracovnu
motivaciu, oCakavania a stanovit
si v praci urcité hranice. Motiva-
cia je velmi ddlezit4, lebo ked na
svoje potreby neodpovedame
zodpovedajucou ¢innostou,
vznika velké vnutorné napétie,
ktoré si nemusime uvedomovat.
Musime si vytvorit taky systém,
ktorého sa mbézeme drzat a vy-
medzit sa vodi situaciam, v kto-
rych zazivame enormnu zataz a
neuspech. Velmi dblezita je jas-
na komunikacia, pretoze vela si-
tuacii, ¢i uz v praci alebo v suk-
romi, si vyZzaduje ,vyjasfujuci
rozhovor‘. Treba preskimat
vlastné rutinné postupy a urcit
tie oblasti prace, v ktorych mé-
Zeme pouzit nové postupy. Ni-
kdy nezabudajme na regenera-
ciu, relax a dovolenku, ktora pri-
naSa do zivota urcitt zmenu s
nacerpanim novej energie.
Mgr. Miroslav Lakatos,
psycholég KR PZ Bratislava

-
nedozitych 45 rokov.

slusnikom.

Cest jeho pamiatke!

Spomienka na zosnulého kolegu
Zackiatkom juna sme sa rozlugili s nasim kolegom
npor. Janom PENDRAKOM,
star§im referentom operaéného strediska KR PZ v

PreSove. Dria 29. 5. 2008 v €ase okolo 06.50 h na
ceste do prace za obcou Bertotovce pri dopravnej ne-
hode, ktorl spdsobila 45-ro€né vodi¢ka z Ukrajiny, utrpel fazké
vnutorné poranenia. Jan Pendrak im odlahol na mieste vo veku

Bude velmi chybat kolegom v préaci i vSetkym rodinnym pri-
V naSich srdciach ostane navzdy Zivy.

pplk. Dr. Fe¢ova, hovorkyria KR PZ

ROZKAZY PREZIDENTA PZ

52. o zruSeni Specializo-
vaného timu

53. o zriadeni odbornej
komisie Policajného zboru na
vykonanie skusky odbornej
sposobilosti prislusnikov obec-
nej policie v Bratislave

54. o zriadeni odbornej
komisie Policajného zboru na
vykonanie skusky odbornej
sposobilosti prislusnikov obec-
nej policie v Ziline

55. o vykonani previerok

Rozkazy prezidenta PZ

JUN 2008

z0 sebaobrany prislusnikov Po-
licajného zboru utvarov Minis-
terstva vnutra Slovenskej re-
publiky

56. ktorym sa meni a dopi-
fa rozkaz prezidenta Policajné-
ho zboru €. 15/2004 o zriadeni
Specializovaného timu v zneni
neskorsich predpisov

57. o vykonani zdokonalo-
vacieho vycviku zo streleckej
pripravy prislus§nikov Policajné-
ho zboru utvarov Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky

58. ktorym sa ur€uju cle-
novia bytovej komisie Prezidia
Policajného zboru
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Ponuka pre zamestnancov MV

SKODA AUTO Slovensko s. r. o. s ciefom zatraktivnit svoje
vozidla pre vsetkych zamestnancov spadajucich pod Minis-
terstvo vnutra SR na zaklade dlhodobej spoluprace a z dévo-
du zabezpecenia lepsieho oboznamenia sa s vozidlami znac-
ky Skoda, ktoré st vyuZivané aj v policajnych sluzbach, a tym

aj skvalitnenia jazdnych zruénosti vodic¢ov pontka:

CENOVE ZVYHODNENIE VO VYSKE 10 %*

CENOVE ZVYHODNENIE 3%*

(pri vyuziti dotovanych finanénych produktov od VWFS)

Opravnenie na na zlavu:
Ponuka bude platna pre v§etkych zamestnancov, pricom na zdokladovanie tejto zlavy je

potrebné predlozit:

B PrisluSnost k cielovej skupine — preukazuje sa preukazom pracovnika MV (je potrebné
obdrzat vSetky existujuce vzory) ;

B Képia OEV po prihlaseni vozidla.
B Zdokladovanie rodinného vztahu, ak akciu vyuZiva

rodinny prisludnik zamestnanca (iba rodinny prislusnik v
priamom slede, t. j. manzel, manzelka, otec, matka,

syn, dcéra, brat, sestra)

Platnost

Ponuka je platna do konca roka 2008.

Komunikacia

B |hned po vyhlaseni akcie u obchodnikov bude o akcii informovana kompetentna osoba MV
SR formou emailu, ktory bude obsahovat popis ponuky v priloZenom liste

Kompetentna osoba v ramci MV SR dalej zabezpedi:
B Informovanost v8etkych pracovnikov podliehajucich MV SR o danej akcii. (rozoslanie

hromadného emailu)

resp.

Komunikacia — dalSie pripadné formy

SKODA AUTO Slovensko zabezpe&i vyrobu a tlaé plagatov informuijlicich o akii, ktoré budu
rozmiestnené v ramci pracovisk MV SR - nastenky (na miestach, ktoré nie su pristupné pre Siroku

verejnost)

MozZnost vyroby intranetového banneru, ktory bude umiestneny na intranet v ramci organov MV

SR.

* v
Vztahuje sa na vSetky modely znacky Skoda okrem akcnych modelov, ktoré st uzZ dotované
zo strany Skoda Auto Slovensko

(rastislav.vittek @ skoda-auto.sk, tel.: 0904 701 314)

SIMPLY CLEVER

Rastislav VITTEK

Dria 20. 6. 2008 sa uskutoc-
nil Sportovy deri riaditela OR PZ
v Brezne. Zraz ucastnikov Spor-
tového dria bol pri poZiarnej
zbrojnici vo Valaskej, kde ich
privital riaditel OR PZ Brezno
plk. JUDr. Marian Miklosko a
poprial vdetkym zucastnenym
prijemny Sportovy deri. Prva
skupina sa vydala turistickou
trasou po hreberioch prekras-

neho Horehronského Podolia
na Skalku (946 m n.m). Druha
skupina absolvovala cyklotturu
po trase Valaskd, Tajch, popri
prameni Sama Chalupku na Kr-
pacovo, Téle a Myto pod Dum-
bierom s cielom na Skalke. DIZ-
ka 30 km trasy bola prevazne
po lesnych cestach. Na Skalke
sa ucastnici Sportového dria ob-

Cerstvili a svoju energiu doplnili

vybornym guladom spojenym s
prijemnym oddychom v pre-
krasnej prirode.

Vzhladom k tomu, Ze Sporto-
vy deri sa pacil vsetkym zucast-
nenym, tesSia sa na dalSiu po-
dobnu akciu.

Vaclav Riapos,
OR PZ Brezno

Aka je to motivacia?

V mojom prispevku by som
sa chcel dotknut praktik na na-
S§om ministerstve, ktoré vytvara-
ju pocity nespravodlivosti, ba
priam pocity diskriminacie star-
Sich civinych zamestnancov.
Ide o zauzivané praktiky posky-
tovania osobného priplatku.
Tento sa pos-
kytne civilnému
zamestnancovi
po nastupe do
zamestnania po odpracovani 3
mesiacov spravidla vo vyske
10% z tarifného platu. Kazdo-
ro¢ne v8ak po valorizacii tabul-
kovych platov, podla zakona, vo
vySke cca 5-6% sa osobny pri-
platok nezvySuje podla valoriza-
cie, ale ostava rovnaky, takZe
napr. po 5 rokoch prace dosta-
vate osobny priplatok vo vySke

priblizne 7% z tarifného platu.
Ked nastupi vas novy kolega, po
prideleni osobného priplatku ma
hned vy88i zarobok aj o
500,—Sk. Pri poukazani na tuto
skutognost je zamestnancovi vy-
svetlené, Ze tato nenarokova
Ciastka mzdy je stanovena vo fi-
nanénom  vy-
jadreni a nie v
percentach  z
tarifného platu.
Toto je ukazka vzorovej skrytej
diskriminacie dlhSie zamestna-
nych civilnych zamestnancov. A
to nehovorim uz o tom, Ze i pri
vzornom plneni pracovnych po-
vinnosti sa s tymto motivaénym
priplatkom neda hybat lebo —
niet pefiazi. Dakujem s prepade-
nim za taku ,motivaciu“ zamest-
nanca. Peter Bocek

Presovské Nie drogam

Policajti v PreSovskom kraji
sa sustreduju nielen na odhalo-
vanie poruSovania zakona, ale
staraju sa aj o prevenciu najma
medzi detmi a mladezou. Prikla-
dom toho je projekt Nie drogam.
KR PZ sa uZ
niekolko rokov
aktivne zapaja j
do tohto pre- |&"
ventivheho
projektu, ktory
je  zamerany
na ucelné vyu-
Zivanie volné-
ho &asu Ziakov |
zékladnych |
8kol a Studen-
tov strednych

Skol. Tak to
bolo aj v tomto
roku. Cielom

tohto projektu

je  zaujmovo — umeleckou a
$portovou ¢innostou Ziakov bo-
jovat proti drogovej zavislosti a
inym protispoloGenskym javom.
Samotny projekt mal tri ¢asti —
vytvarna, literarnu a
sufazno—zabavnu Cast. Projekt
sa realizoval v spolupraci s ABC

centrom volného ¢asu v PreSo-
ve. Finale projektu sa uskuto&ni-
lo prave v ramci Diia policie.
Programom sprevadzal mo-
derator Peter Filipovi¢ a jednotli-
vé ukazky spestroval navstevni-
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kom kultarny program — hudba,
spev a tanec.

Kazdy z policajtov — organi-
zatorov tohto velkého podujatia
v zavere vyjadril presvedéenie,
Ze spolo¢nym Usilim sa podarilo
uspesne prezentovat dobré me-
no policie. (mf)

Pozornost pre darcov Krvi

Spolo¢na zdravotna poistov-
fa, a.s. ma od 1. augusta pre
darcov krvi okrem vitaminovych
', Spoloénd balickov  pri-

&P zdravoing pravené  aj
poistoviia,a.s. tricka, ktoré su

pre darcov krvi tiez podakova-
nim za tento krasny cin.

Na pobockach SZP, a.s. su
az do vyCerpania zasob pripra-
vené tyZzdenné davkovace liekov

pre poistencov, ktori ich potre-
buju. Ide najma o poistencov,
ktori pravidelne uZivaju viacero
liekov. PouZivanie ,liekovky“ na-
pomaha dodrziavat pravidelnost
a davkovanie liekov. Aj takymto
spdsobom chce SZP, a.s. pri-
spiet k zdraviu svojich poisten-
cov.

Martina Ostatnikova,

hovorkyria SZP, a.s.

nasi priatelia a kolegovia

okolie.

Spominame: &

Osud im nedoprial s nami dihSie byt, ale v naSich srdciach bu-
du stale zit.Dna 30. jula 2008 si pripominame 2. vyro&ie, kedy
nas ne€akane pri plneni sluzobnych povinnosti navzdy opustili

Roman Horvatik vo veku 39 rokov a
Pavol Jablonovsky vo veku 27 rokov

policajti OVS a DN ODI v Pezinku, OR PZ v Bratislave —

Dakujeme tym, ktori spominaju spolu s nami.

=
l.hﬁ

OR PZ Bratislava—okolie
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(Dokoncenie z minulého Cisla)

@ UniCredit Bank
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UniBalik Gold: som narocny

Pri tomto baliku nezaplatite uz ni¢ navyse, pretoze sme dofiho zabalili vietko; zaplatite 259 Sk mesagne:

vypis zasielany postou 1-krat mesacne

aktivacia a vedenie sluzby InternetBanking a GSM-Banking

aktivacia sluzby Call centrum UniTel 0800 180 180
sprava trvalych prikazov a inkas cez InternetBanking
zriadenie automatickych prevodov Sweep
bezhotovostné debetné prevody neobmedzene
bezhotovostné kreditné prevady necbmedzene
bezhotovostné debetné prevody cez InternetBanking
vybery a vklady na ucet na pobocke neobmedzene
debetnd platobna karta MasterCard Gold

vybery hotovosti z bankomatov UniCredit Bank

a dalsich 15 000 bankomatov UniCredit Group
vybery hotovosti z bankematov inych bank v SR
kreditna karta VISA Classic s 100 % zlavou
zriadenie a vedenie povoleného prederpania na Uéte

roény prendjom bezpeénostnej schranky s 50 % zlavou

Specidlne pre Vas:

6 mesiacov bez poplatku? pre élenov Odborového zvézu Policie — ugetrite 1 554 Sk na poplatkoch!

3 mesiace bez poplatku? pre nedlenov Odborového zvazu Policie — uetrite 777 Sk na poplatkoch!

Podielové fondy Pioneer

7 UniCredit Bank

Zvyhodnena ponuka pre prislusnikov Policajného zboru
a zamestnancov Ministerstva vnutra SR

Vychutnajte si bezplatné vybery v zahraniéi

@ UniCredit Bank

Zlata debetna karta MasterCard Gold

0 Sk

za vybery z bankomatov
skupiny UniCredit Group az
v 16 eurépskych krajinach:

Ceska republika, Rakasko, Polsko,
Madarsko, Chorvatsko, Bulharsko,
Rumunsko, Srbsko, Slovinsko,
Bosna a Hercegovina, Nemecko,
Taliansko, Turecko, Rusko, Ukrajina
a samozrejme Slovensko

Novinka!

XtraKarta: poteste svojich blizkych
doplnkovou debetnou kartou

s mesacénym limitom so 100 % zlavou
s UniBalikom Gold

Krajiny, kde skupina UniCredit funguje prostrednictvom miestnych bank, kioré kontroluje alebo

v ktorych ma podstatny podiel na vlastnom imani.

Krajiny, kde skupina UniCredit funguje prostrednictvom viastnych pobogiek, zastupitelstiev,
malych deérskych bankowych spoloénosti alebo investiénych centier (Pioneer).

Kontaktujte nas

7 UniCredit Bank

m  Spoleénost Pioneer Investments spravuje investicie uz 80 rokov
B Vyberte si z ponuky 59 pefaznych, dihopisovych, akciovych a zmieganych fondov
B EURO STRATEGIC BOND v SKK — dihopisovy fond s potenciglom stabilného rastu a bez prilisngho rizika
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B RYTMUS je program pravidelného investovania uz od 500 Sk, ktory sa stal vitazom prestizneho hodnotenia

——— Pl s B Sl S S o 94

Zlata minca 2007 v kategérii Investiéné bankovnictvo

Speciélne pre Vas:

50 % zfava zo vstupného poplatku pre clenov Ooborového zvézu Policie®

40 % zfava zo vstupného poplatku pre nedlenov Odborového zvézu Policie®

3 zlava sa nevztahuje na sporiaci program RYTMUS.

Kontaktna osoba:

Radi Vas privitame a prednostne vybavime na kazdej z nadich 84 pobodiek
Zavolajte nam na bezplatnui linku Call centrum UniTel 0800 180 180
Aktualne informacie o nadich produktoch najdete aj na stranke www unicreditbank sk

Mate k dispozicii 125 bankomatov v SR

Vitajte v prijemnejdej banke

Michal Hanzlik

UniCredit Bank Slovakia a. s. si vyhradzuje pravo podmienky uvedené v tejto ponuke zmenit, obzviast v pripade zmien
zakonom stanovenych rameovych podmienck, zmien na pefaznom a kapitalovom trhu, resp. na zaklade opatreni v oblasti
uverovej a menovej politiky. Vietky zfavy zo Standardnych poplatkov uvedené v tejto ponuke sa vztahujl len na novootvoreng
produkty a sluzby UniCredit Bank Slovakia a. s

tel. 02/ 4950 3368
michal.hanzlik@unicreditgroup.sk
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ZNALECKE POSUDKY

A ODBORNE VYJADRENIA

S.r.o.

RYCHLO A KVALITNE!!!

Odbory znaleckej ¢innosti:

stavebnictvo

elektrotechnika

strojarstvo

ekonomia 2 manaZment
ekonomika a riadenie podnikov

+ Dbytové zariadenia

4 energetika

4 bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
4+ keramika

<+ Kkoza a koZusSiny, obuv

Doziadanie zaslete faxom, alebo e-mailom posudok a odbomé vyjadrenie
doruc¢ime postou, alebo osobne.

Sladkovicova 10
036 01 Martin

Kontaktv:
Tel.: 043/ 4222 628
Fax: 043/ 4308 311

E-mail: jhs@jhs.sk
Web:  www jhs sk

Rychlo a ochotne

Z Prezidia PZ nam s pros-
bou o zverejnenie zaslali
dakovny list od redaktorky
STV. Ziadosti radi vyhovu-
jeme.

Chcela by som touto cestou
poukazat na fantasticky pristup
vaSich kolegov na policajnom
pracovisku na ul. M. Sch. Trnav-
ského, Bratislava IV. Napriek
obrovskému navalu [udi ochotne
vybavili vSetkych, ktori prisli aj
tesne pred 12,00 hod. Medzi
nich som patrila aj ja s mojou
dcérou a po mojej prosbe vyba-

Pod’'akovanie

vit nas, lebo dcéra ako repre-
zentantka SR v plavani cestuje
do USA a Australie, prosbe o
prijatie Ziadosti o vydanie OP
ochotne a s Usmevom vyhoveli.
S takymto ochotnym pristupom
som sa uz dlho nestretla aj v
inych verejnych instituciach. Va-
i kolegovia ani netusili, Zze som
novinarka, nespoznali ma z te-
levizie a napriek tom velmi
ochotne nam pomohli tak, ako aj
ostatnym Ziadatelom.

Dakujeme este raz — cel4 ro-
dina.

Lucia Tomeckova,
moderatorka, editorka STV

Uzavierka augustového éisla POLICIE
je 14. 8. 2008



Co so zlym policajtom?

Na zlého policajta narazite
v8ade. Zaujimavé je, Ze
klisé zly policajt — dobry policajt
nikdy neplati pri dopravnych po-
licajtoch. Tam je to vZdy kombi-
nécia zly policajt — zly policajt.

Vraciam sa po poloprazdnej
diafnici v noci domov. Tempo-
mat nastaveny o malicko viac
ako maximalna povolena rych-
lost. Ako predbieham kolonu
piatich kamionov, zrazu sa na
mna nalepia svetla osobného
auta a drzia sa par centimetrov
za mojim kufrom asi minutu.
KedZe na Useku je obmedzena
rychlost, kamiony idu rovnako
ako ja.

Soférov ako tento naozaj ne-
mam rad. Stlaéim plynovy pedal
na podlahu, motor slastne za-
pradie od rozkoSe, Ze sa nemusi
flakat, a o par sekund je medzi
mnou a mojim obdivovatelom
niekolko desiatok metrov.

Zaradujem sa pred kamiény

a uvolfujem rychly pruh, ked v
spatnom zrkadle zbadam, Ze sa
auto rozsvieti ako viano€ny
strom€ek a bliziac sa ku mne mi

Z TLACE

policajt dava na znamost, Ze
som prekrocil rychlost.

Stojim na krajnici a ¢akam,
kym mi pride policajt posvietit do
tvare a oznamit vysku pokuty. S
usmevom sa ho pytam, ¢i méze
vypisat bloCek, aj tak postel je
uz len 20 minut jazdy predo
mnou, tak naco si kazit spanok.

O tyzderi na to som si spome-
nul na pokutovy listok, a kedze
som poctivy, dane platiaci blbec,
tak som sa ho rozhodol zaplatit.
KedZe spravanie policajta sa mi
nezdalo v sulade s kostolnym
poriadkom, dal som si namahu a
napisal som zaroven list popisu-

To su fory

Corpus delicti

V meste sa stala kradez. Pa-
chatefa zistili, ale nechcel sa pri-
znaf, preto zavolali miestneho
Specialistu, aby ho vypocuval.
Ten sa ho v&eli¢o pytal, ale pa-
chatel sa nepriznaval. Nakoniec
mu Specialista vravi:

— Aj tak vieme, Ze ste to boli
vy! Na mieste ¢inu sme nasli va-
Se odtlacky prstov!

— Klamete! Mal som rukavice!

Zapisky v Moskve

Zapisky okrskového policajta
v Moskve: Pri rannej obchbdzke
som naSiel mitvolu neznameho
muza, ktord mala v sebe niekol-
ko dier: dve diery vo velkosti
50—kopejkovej mince, tri diery
vo velkosti 10—kopejkovej mince
a Styri diery vo velkosti 5-kopej-
kovej mince. Dohromady teda
devat dier v hodnote 1 rubel a
50 kopejok...

Otazka polohy

V  pozi€ovni lodiCiek kri¢i
plavéik:

— Deviatka, vratte sa, konci
sa vam Cas!

Kolega mu hovori:

— Ale my predsa mame len
osem lodi.

— JeZismarial Sestka, mate
nejaké problémy??7??

Charakter

UcCitelka sa pyta Ziakov na
hodine sexualnej vychovy:

,Deti, ako sa nazyva muz,
ktory chce mat pohlavny styk,
ale nemdéze?“

Deti nevedia, a tak uditelka
vravi: ,Impotent. Deti, a ako sa
nazyva muz, ktory moéze mat po-
hlavny styk, ale nechce?”

-Hajzel je to, pani ucitelka,
oby¢€ajny hajzel!“ vyhrkne Ziacka
Vv prvej lavici.

Po futbale

Futbalista sa po zapase pyta
rozhodcu:

— Ako sa dari vasmu psovi?

— Aky pes? Ja Ziadneho ne-
mam!

—To je udné, slepy ste a psa
nemate?!

O pamati

Chodi dedo po nemocni¢ne;j
chodbe a mrmle si:

— Zabu? Hmmmm... Nie, Za-
bu nie. Mloka? Hmmmm... Nie,
mloka tiez nie...

Ide okolo sestricka, poklepe
deda po chrbte a vravi:

— Raka mate, dedko, raka...

Fotografia

Krasna distingvovana dama
vkro¢i do lekarne, ide rovno k
magistrovi a pokojne hovori:

— Potrebujem kyanid.

— Naco, preboha, potrebujete
kyanid?

— ldem otravit manzela.

— Nem6Zem vam dat kyanid
na zabitie manZela! To je proti-
zakonné!

Dama siahne do kabelky a
ukaze fotografiu manzela v pos-
teli s lekarnikovou Zenou. Lekar-
nik pozrie na obrazok a vravi:

— Nuz, toto je nieco iné. Pre-
¢o ste hned nepovedali, Ze ma-
te recept?

Fiskusi

Traja cigani cestuju vlakom.
Do kupé vstupi sprievodca:

— Cestovne listky, prosim!

Cigani mu daju dva listky.

— Dali sce mi lem dva listky!

— Sak dva.

— Ale sce trojo!

— Sak trojo.

— Ale listky sce mi dali fem dval!

— Sak dva.

— Ale sce trojo!

— Sak trojo.

— Ta potom znamena, Ze je-
den z vas cestuje na¢arno?

— Sak to, ale ktory?

juci situaciu: Ze som sa len sna-
Zil udrzat si odstup od za sebou
iduceho auta a spravanie sa po-
licajta povazujem za zamernu
provokaciu. K listu som priloZil
pokutovy blok a bankovku vo
vySke pokuty a na cely pripad
som zabudol.

O tri tyZzdne mi priSiel list od
policie. Bol velmi Uctivy: ospra-
vedIfiuju sa mi za spravanie po-
licajta, ubezpecuju ma, Ze bolo
voCi nemu zacaté disciplinarne
konanie, kedZe maju hlasené aj
iné, podobné pripady takéhoto
jeho spravania, a dufaju, Ze ten-
to incident nevrhne zlé svetlo na
pracu celého policajného zboru.
A Ze si mi dovoluju vratit penia-
ze, o som im poslal, a pokutu
povaZzuju za neplatnu. K listu bol
prilozeny Sek, kedZe peniaze sa
nemaju posielat v obalke.

Ano, hadate spravne. Nestalo
sa mi to na Slovensku, ale vo
Velkej Britanii. Na policajta —
blbca €lovek narazi vSade. Prob-
Iém nastane aZ vtedy, ked sa je-
ho $éfovia rozhodnut kryt jeho
spravanie. Slovenska policia by
sa mozno mobhla nie€o priucit.

thorn.blog.sme.sk
Damien Thorn, 14.7.2008
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Pripravy na euro

Plynulé a bezproblémové
fungovanie oblasti Statnej spra-
vy o€akava rezort vnutra po
schvaleni navrhu zékona v su-
vislosti s prechodom na euro.
PredloZil ho do pripomienkové-
ho konania, u¢innost by mal na-
dobudnut od 1. januara 2009.

Nova platna Uprava upravuje
sumy pokut, zmeny metodik vy-
pocCtov zahrani¢ného platu pri-
sluSnikov Policajného zboru,
ktori su na vykon sluzby vyslani
do zahraniCia alebo na denné
Studium v zahraniéi a iné usta-
novenia. V navrhu zatial nie su
uvedené presné sumy. Rezort
zverejnil navrh na pripomienko-
vanie v pondelok, presny kon-
verzny kurz ur€ila Rada minis-
trov financii krajin Europskej
Unie dnes.

Koruny sa budu pri prechode
Slovenska na spolo¢nu europ-
sku menu prepocitavat kurzom
30,1260 SKK/EUR.

(SITA, 8.7.2008)

Rozdiel
Aky je rozdiel medzi elektri-
karom a pyrotechnikom?
Elektrikar si pred smrtou
este aj zatancuije...

Vrahovi podnikatela
Kubasiaka hrozi dozivotie

Expolicajt Robert Petlu§ od-
sudeny na 25 rokov vazenia za
vrazdu podnikatela Jana Kuba-
Siaka bude pravdepodobne c&elit
pred Okresnym sudom v Ban-
skej Bystrici dalSej obZalobe z
lipeze. Hrozi mu tak zvySenie
trestu na dozivotie. Sud pbvod-
ne stihanie Petlusa pre jeho su-
Casny trest zastavil, krajsky sud
vSak vyhovel staznosti prokura-
torky a nariadil obzalobu znova
prejednat. Informoval o tom
predseda senatu okresného su-
du Roman Reistetter.

Okresny sud oddvodnil pb-
vodny verdikt z juna o zastaveni
stihania tym, Ze 25-ro¢ny trest
pre PetluSa povazoval za dosta-
toény. ,Predpokladam, ze
vzhladom na rozhodnutie kraj-
ského sudu, bude vysledok iny,"
povedal Reistetter.

~Pokial sid obzZalobu prijme,
prichadza do uvahy uloZenie
trestu odnatia slobody na dozi-
votie," povedala novinarom pro-
kuratorka Generalnej prokuratu-
ry Eva Misikova. Policia podfa
nej Petlusa stiha aj za dalSie
trestné Ciny.

Byvaly banskobystricky vy-
Setrovatel Petlu$ podla obZalo-
by spolu s expolicajtom Mirosla-
vom Jackom prepadol v roku
2004 rodicov futbalistu Vratisla-
va GreSka a okradol ich o tak-
mer milién korun (33.194 eur).
Prokuratura im kladie tiez za vi-
nu, Ze v roku 2005 sputali a bili
banskobystrického  advokata
Jana Smetanu s manZelkou v
ich v rodinnom dome. Za lupez
a obmedzovanie domovej slo-
body hrozi Jackovi trest pat az
12 rokov vézenia. Petlu§ovi mo-
Zu uZ iba zvySit vynimocny trest
z 25 rokov vazenia na dozivotie.

Hlavné pojednavanie s Jac-
kom v utorok sud odro€il na za-
Ciatok septembra pre nepritom-
nost jeho obhajcov. Medzitym
prebehne obnovené prejedna-
vanie obZaloby na Petlu$a.

(Pravda internet 22.7.2008)

Kalinak: Poslanci by mali
pykat za nehody

Poslanci, ktori spésobia au-
tonehodu, by mali pykat ako
ostatni smrtelnici. Mysli si to mi-
nister vnutra Robert Kalifiak
(Smer-SD). Pre HN zdéraznil,
Ze suhlasil aj s umoznenim po-
stihovat poslancov pri alkohole
za volantom este za Dzurindo-
vej vlady v roku 2006. ,To isté
moZno bude platit aj pri dalSich
zavaznych priestupkoch, ako su
napriklad nehody, kde si nemys-
Iim, Ze by t& imunita mala byt,"
avizuje minister. Pripravu pri-
sluSného zakona v3ak nechava
na poslancov. Ak by imunita
poslancov neplatila pri doprav-
nych nehodach, podla nového
cestného zakona by sa tak po-
kuta pre nich mohla vySplhat az
na dvadsattisic, ¢o je priblizne
patina poslaneckého platu.

(HN, 22.7.2008)
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