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predsedu OZP Miroslava Litvu (v strede) s ¢lenmi predsednictva pocCas kratkej prestavky.

Snimka Peter Ondera

Banska Bystrica (on) — Uz v
tesne predzjazdovej atmosfére
sa vo Stvrtok 10. septembra
stretli na pravidelnom rokovani
¢lenovia Predsednictva OZP v
SR a na druhy def sa v Krem-
nicke pri Banskej Bystrici kona-
lo jesenné zasadanie Rady
predsedov zakladnych organi-
zacii OZP v SR.

Clenovia rady si z Ust pred-
sedu Miroslava Litvu vypoculi
aktualne informacie o aktivitach
vedenia OZP pri formovani
akciovej spolocnosti z naSich
automobilovych opravovni, o-
boznamili sa so situaciou okolo
uvazovaného zluc¢enia dvoch
Statnych zdravotnych poistovni
a o priebehu zaclefovania pri-
slusnikov Zelezniénej policie do
Struktar MV SR. Problémy vzni-
kaju najma pre doterajSie roz-
diely v odmenovani. Podpred-
seda Marian Magdo8ko infor-
moval o navrhoch na zmenu
Stanov OZP v SR. Rada pred-
sedov zmeny schvalila, noveli-

(Pokracovanie na strane 2)

Spolocénost ISS Facility Services, spol. s. r. 0. neuzatvorila zmluvu s Ministerstvom obrany SR

V augustovom é&isle POLICIE sme na strane 1 a 2 pub-
likovali ¢lanok pod nazvom ,,Ad: Vazne otazky pre ve-
denie ministerstva vnutra“. Na ¢lanok zareagovali ve-
duci predstavitelia spolocnosti ISS Facility Services.
Dna 18. 9. 2009 v zmysle § 8 ods. 4 a 5 Tlacového za-
kona pozZiadali redakciu POLICIA o zverejnenie odpo -
vede na uverejnené nepravdivé tvrdenia.

~Spolocnost ISS Facility Ser-
vices spol. s r.0. nebola vitazom
tendra na upratovanie a zimnu
udrzbu komunikacii Ministerstva
obrany SR, v dosledku ktorého
musel odist zo svojho postu mi-
nister obrany FrantiSek KasSicky,
a spolocnost ISS Facility Servi-
ces spol. s r.0. ani neuzatvorila s
Ministerstvom obrany SR Ziadnu

zmluvu, ktorej predmetom by bo-
lo upratovanie a zimna udrzba
komunikacii MO SR. Spolo¢nost
ISS Facility Services spol. s r.o.
bola pre nesplnenie podmienok
verejnej sutaZze na upratovanie a
zimnu udrzbu komunikacii MO
SR z verejnej sutaze vylucena
eSte pred predkladanim ceno-
vych ponuk, takze uvedenu ve-

rejnid sufaz MO SR nemohla
vyhrat. Vitazom verejnej sutaze
MO SR na upratovanie a zimnu
udrzbu komunikacii MO SR bolo
konzorcium vedené spoloc-
nostou SLOVCLEAN s.r.o. (ME -
TON Slovakia, a.s. Bratislava,

@ ODPOVED

IRPS, s.r.o. KoSice, PRIMA
INVEST, s.r.o Banska Bystrica,
HRADBYT, s.r.0. Zilina, LUX Ko-
Sice s.r.0.), s ktorym nie je spo-
lo€nost 1SS Facility Services
spol. s r.o. nijak previazana, pra-
ve naopak, ide o konkurenéné
subjekty.

Nie je pravdou, Ze ta ista

Spolocné zamyslenie vedenia

Naco su nam

V oktobri 2009 caka Odborovy zvédz policie v SR V.
Zjazd. Je to vhodna prilezitost zamysliet sa nad tym, v
akej pozicii je nas odborovy zvéz v sucasnosti, aky vy-
znam ma praca odborarov, aku cestu zvaz presiel a kto -
ré problémy bude musief rieSit v nadchadzajiucom ob -
dobi. Nad tym vsSetkym sa v spolocnej diskusii za -
myslali predseda OZP v SR Miroslav LITVA a podpred-
sedovia Marian MAGDOSKO, Pavol MEKINA a Ladislav

GRACIK.

REDAKCIA: Obzrime sa
spat: ¢o bol podla vas najdolezi-
tej8i moment uplynulého obdo-
bia?

P. MEKINA: NajddlezitejSie

asi boli naSe verejné protestné
vystupenia, pretoZze na$ pohlad
na odmeriovanie policajtov bol v
hibokom rozpore s pohladom
pana ministra Palka a jeho po-

mocnikov. Oni nas presviedcali,
Zze mame na vyplatnych pas-
kach ovela viac, ako sme videli
my. Je tak?

M. LITVA: Samozrejme, no
celu situaciu vidim ovela zloZi-
tejSie. Odmerovanie je sucast
nasho programu, vyznamnou
mierou prispieva k stabilizacii
alebo k destabilizacii v PZ a nas
zaujem je, aby policia bola fun-
kéna a doveryhodna. Je to spo-
jena nadoba, pretoze ked ma-
me doéveryhodnost a vysledky, s
podporou verejnosti mdéZeme
svoje poziadavky uc€innejSie

spolo¢nost, s ktorou sa na upra-
tovanie a zimnu udrZzbu komuni-
kacii zmluvne zaviazalo Minis-
terstvo obrany SR, v dosledku
¢oho musel odist zo svojho pos-
tu minister obrany FrantiSek Ka-
Sicky, je ta, ktora uzatvorila s
Ministerstvom vnutra SR zmlu-
vu za ucelom spravy budov a
suvisiacich ¢€innosti rozpocto-
vych a prispevkovych organiza-
cii v sprave MV SR a jeho zaria-
deni v ramci SR, ale ide o Uplne
iné obchodné spolo¢nosti.”
S pozdravom

Ing. Honor llavsky, konatel ISS
Facility Services spol. s. r. o.
Ladislav Bacigal, prokurista ISS
Facility Services spol. s. r. 0.

Ospravedinenie

Spolocnosti ISS Facility
Services, spol. s. r. 0. sa za
zvergjnenie  nepodloZenej
informacie ospravediriujem.

Mgr. Peter Ondera,
redakcia POLICIA

OZP v SR na temu:

odbory?

presadzovat. V tom ¢ase sme
uz jasne videli, ze Policajny
zbor je v procese destabilizacie,
zacali odchadzat ludia uz po
niekolkych rokoch sluzby a to
znamenalo, Ze je najvySSi Cas
nie€o pre stabilizaciu urobit. V
tom sme sa so zamestnavate -
fom zhodli — Ze je potrebné
nie€o urobit pre stabilizaciu. V
¢om sme sa roznili, to boli me-
tédy — ¢i ich stabilizovat nasilim,
teda prediZzenim doby sluZby,
kym vznikne narok na odchod-
né a dochodok. My sme boli
ochotni rokovat, ale nechceli

sme, aby policajt zotrval nasilu
v Policajnom zbore, ale aby bol
rad, Zze v fom moéze sluzit. V
tom sme videli cestu, aby aj vy-
sledky prace policajtov boli lep-
Sie. ESte jeden faktor — povola-
nie policajta je na rozdiel od
mnohych inych charakteristické
tym, Ze si vyZzaduje dlhu prax,
kym zacne byt naozajstnym pri-
nosom. Vyslednost prace velmi
mladych, neskusenych poli-
cajtov nikdy nemoze byt opti-
maélna. Dal$i sporny bod spomi-
naného obdobia pred piatimi a

(Pokracovanie na strane 4)



Detailné pripravy zjazdového rokovania

(Pokracovanie zo strany 1)

zované znenie stanov bude
predloZzené na rokovanie V.
zjazdu OZP.

Podpredseda OZP Ladislav
Gracik oznamil, Ze su uz hotové
vlajky a zastavy OZP v SR. Slu-
Zia ako novy oficialny symbol
OZP, zakladné organizacie si
ich mézu zakupit po 35,385
eura. Ladislav Gracik tieZ infor-
moval o vzniku novej ZO, v kto-
rej je zatial asi 60 prislusnikov

Zelezniénej policie. Prijatie no-
vej zakladnej organizacie do
Struktiry OZP v SR ¢&lenovia ra-
dy jednomyselne schvalili. Na
Cele novej ZO stoji bratislavsky
dostojnik Zelezni¢nej policie La-
dislav Roman.

Rada predsedov sa dalej
zaoberala postupom pri oceno-
vani zasluzilych €lenov zaklad-
nych organizacii v zmysle no-
vych smernic, ked vacésina ZO
zatial tuto moznost nevyuzila.

Rada sa detailne zaoberala

pripravou V. zjazdu OZP v SR,
ktory sa bude konat 8. a 9.
oktébra 2009 v zariadeni minis-
terstva zahraninych veci SUZA
na Drotarskej ceste v Bratisla-
ve. Predsedovia tiez schvalili
navrh predsednictva na zorgani-
zovanie slavnostného podujatia
pri prilezitosti 20. vyrocia vzniku
OZP v SR v januéri 2010.
Poslednykrat v tomto roku sa
¢lenovia rady predsedov stretnu
11. decembra.
Snimky P. Ondera

SEPTEMBER 2009

Rada predsedov ZO OZP prijala do svojich radov novu zakladnu organizaciu, zloZenu z prislusni-
kov Zeleznicnej policie, ktort kolegom predstavil jej predseda Ladislav Roman.

Ako je to s krmivom pre psov?

V minulom é&isle POLICIE
sme sa v ¢lanku pod nazvom
»O verejnom obstaravani,
ktoré sa celkom minulo ucin-
kom,“ pozastavili nad ceno-
vymi rozdielmi ponukanych
druhov krmiva pre slu-
zobnych psov. V plnom zneni
prinasame stanovisko Odbo-
ru verejného obstaravania SE
MV SR.

Verejna su-
taz bola vyhla-
sena na zakla-
de poziadavky
a technickej Specifikacie a opisu
predmetu zékazky — Krmivo pre
psov, predlozenej Odborom ky-
nolégie a hipolégie PZ (dalej
OKHPZ) na Odbor verejného
obstaravania SE MVSR. OKH
PZ taktiez stanovil kritéria na
vyhodnotenie ponuk, t.j. 80 % —
kvalita, 20 % — cena za predmet
zakazky. Verejna sutaz bola
vyhlasena a realizovana v sys-
téme EVO - elektronické ve-
rejné obstaravanie.

Uvedena verejna sutaz bola
zverejnend  Oznamenim o
vyhlaseni metédy v Publi-
kaénom vestniku Eurépskej
Unie dna 09.04.2009 pod
Gislom: 2009/S 69—100046, a vo
Vestniku UVO & 063/
02.04.2009 pod Cislom:
01742—-MST.

Sutazné podklady si vyzdvihli
cez systém EVO 13 zaujemco-
via. Ponuku podalo 7 uchadza-
¢ov. Zo siedmich uchadzacov 6
uchadzacov nesplnilo podmien-
ky ucasti vo verejnej sutazi.

V priebehu verejnej sutaze

nebola podana Ziadna Ziadost o
napravu (predchadza namietke)
podla § 136 zakona &. 25/2006
Z.z. o verejnom obstaravani a o
zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich
predpisov. Z toho vyplyva, Ze
vyliceni uchadzaci si boli plne
vedomi chyb, ktoré v priebehu
verejnej sutaze urobili.

Ceny niektorych uchadzacov

L.JOHLAS NA GLANOK

predlozené v predmetnej sutazi
— uvadzam najviac pouzivané
kompletné granulované krmivo
pre vysokoaktivnych, zataze-
nych psov, gravidné a kojace
suky, kde koeficient kvality tvoril

75,84 %, teda absolutnu vacsi-
nu oproti ostatnym tovarom.

Pre zaujimavost, denny fi -
nanény limit pre jedného psa je
stanoveny na 58,— Sk, ¢o po
prepocte zodpoveda 1,92,— €.
Vyrobcom odporu¢ena denna
davka pre 40 kg psa v plnej za-
tazi je 425 g, pre 35 kg je to
375 g, atd.

Vitazna spolo¢nost— Placek
— Prémium, Bratislava— ponuka-
né krmivo Eukanuba.

Ponukanéa cena: 2,88,— € s
DPH za 1 kilogram, teraz jedno-
ducha matematika, 425 g krmi-
va je za 1,23,— €. Zbytok t.j.
0,63,— € zostane psovi na tzv.
pamlisky — pridavky,t.j. rybie
konzervy, ryza.....

Ostané spo-
lo€nosti vo ve-
rejnej sutazi:

Spominana
spolo&nost Pharmacopola— Ziar
nad Hronom, ponukané krmivo—
Royal canin.

Ponukanéa cena: 2,26,— € s
DPH za 1 kilogram, takZe nie
ako sa wuvadza v clanku:
1,86,— €

Spolo¢nost Marian Benko —
Klatova Nova Ves, ponukané
krmivo— Acana.

Ponukana cena: 2,61,— € s
DPH za 1 kilogram.

Spolo¢nost mz trade, s.r.o.,
Ladomierska Vieska, ponukané
krmivo— Mastery.

Ponukana cena: 2,49,— € s
DPH za 1 kilogram.

Spolo¢nost Zanzo Servis,
s.r.o., Kysucky Lieskovec, po-
nukané krmivo— Anka Hi Perfor-
mace.

Ponukana cena: 3,58,— € s
DPH za 1 kilogram

Odbor verejného obstarava-
nia SE MVSR

Bratislavcania si vZdy maju Co povedat: predseda krajskej rady
Stano Chajdiak (vlavo) v dialégu s predsedom ZO 8/8 Jurajom

Kotzom

Druhé kolo tav. Zbranove] amnestie sa zacne 1, oktdbra

Kazdy, kto medzi 1. oktd-
brom 2009 a 30. aprilom 2010
dobrovolne odovzda nelegéalne
drzané zbrane alebo strelivo,
nebude stihany za nedovolené
ozbrojovanie. Vyplyva to z no-
vely zakona o zbraniach a stre-
live, ktoru schvalil parlament.
Znizi sa tak pocet nelegalne
drzanych zbrani a streliva a
ulahd¢i identifikacia zbrani, ktoré
mohli byt pouZité v suvislosti s
pachanim trestnej ¢innosti.

Odovzdana zbran sa musi
najskor podrobit skimaniu, ¢i
flou nebol spachany trestny &in.
Ak sa potvrdi, Ze zbraf nebola
pouzita pri trestnej ¢innosti, ten,
kto ju odovzdal bude méct po-
iadat o jej zaevidovanie. Zia-
dost bude mozné podat na kto-
romkolvek policajnom Uutvare.
Ak o zaevidovanie nepoziada,

ROZKAZY PREZIDENTA PZ

59. ktorym sa zriad'uje komi-
sia na posudzovanie Ziadosti o
poskytnutie rekreacného poby-
tu

60. o vykonani previerok z
telesnej zdatnosti prislusnikov
Policajného zboru utvarov
Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky v nahradnych termi-
noch a opravnom termine

61. o vykonani previerok zo
streleckej pripravy prislusnikov

Policajného  zboru atvarov
Ministerstva vnutra Slovenske;j
republiky

62. ktorym sa meni a dopifia
rozkaz prezidenta Policajného
zboru €. 7/2009 o vydani Roc-
ného planu Prezidia Policajné-
ho zboru na rok 2009 v zneni
neskorsich predpisov

zbran sa stane vlastnictvom
Statu. PoZiadat o zlegalizovanie
zbrane bude mozné do dvoch
mesiacov od oznamenia vysled-
ku expertizy. Pri prvej zbrafovej
amnestii v SR v rokoch
2005—2006 obcania odovzdali
celkovo 3 490 zbrani. Tento
indtitit je Uspesny aj v Ceskej
republike, kde sa osvedgil uz tri-
krat. Novela zakona o zbra-
niach a strelive takisto reaguje
na nélez Ustavného sudu o pro-
tiistavnosti niektorych ustano-
veni zakona. Rus$i napriklad
osobitnd komisiu na posudenie
bezlthonnosti a spolahlivosti a
definuje konkrétne trestné cCiny,
ktoré maju za nasledok stratu
bezuhonnosti pre vydanie zbroj-
ného preukazu alebo licencie.

(TO KMV, 11.09.2009)

llustracné foto

L | Rozkazy a nariadenie prezidenta PZ

AUGUST 2009

63. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru ¢.
36/2009 o urceni funkcii, pri
ktorych vykone sa mdZu oprav-
nené osoby oboznamovat' s
utajovanymi skutocnost’ami

64. o zabezpeceni 53. rocni-
ka medzinarodnych cyklistic-
kych pretekov OKOLO SLO-
VENSKA

65. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru ¢.
40/2007 o zriadeni Specializo-
vaného timu v zneni neskorsich
predpisov

NARIADENIE PREZIDENTA PZ

18. ktorym sa meni a dopifia
nariadenie prezidenta Policaj-
ného zboru €. 16/2008 o organi-
zacnom poriadku Prezidia Poli-
cajného zboru v zneni neskor-
Sich predpisov
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Precizna kontrola vystopovala kazdy krok trestuhodnej ne€¢innosti vySetrovatelov

Pripad 19-ro¢ného trestného stihania ma dozvuky

V aprilovom &isle POLICIE sme na 1. strane zverejnili
historiu jedného vySetrovania, ktoré trvalo 19 rokov.
Tento Sokujlci, hoci zrejme nie ojedinely pripad z pre-
histérie UJKP sme dali do pozornosti prezidenta PZ
gen. Jana Packu a na jeho pokyn sa do prace pustil

Odbor kontroly PPZ.

Pripomefme si udalost.
Neznami pachatelia 5. marca
1990 okolo 21. hod. pred zna-
mou viechou na Zilinskej ulici v
Bratislave napadli istého Stefa-
na. Zobrali mu 1 500 Kés, 100
US dolarov, retiazky s pri-
veskom a hodinky zn. Seiko.
Celkova skoda bola asi 10-tisic
Kes, lieCenie zranenia hlavy sa
v tom €ase odhadovalo na 12
dni. Cista lupez spolupacha-
telstvom. Dvaja obvineni pacha-
telia Lubo$ D. a Pavol S. ¢osko-
ro putovali do vazby. Cely prie-
beh vySetrovania bol relativne
rychly, obZzalobu prokuratira
dokonca podala eSte v ten isty
den, ako spis s navrhom dosta-
la z vySetrovacky (!)

9.9.1991

Sud takisto konal relativne
rychlo, 29. 7. 1991 Pavla S. vte-
dajsi Obvodny sud Bratislava I.
oslobodil. Prokurator sa v8ak
odvolal a krajsky sud 9. 9. 1991
celu vec vratil do pripravného
konania. Tento datum je velmi
doblezity, pretoze odvtedy vy-
Setrovaci spis de iure neopustil

budovu vySetrovacky v I. bra -
tislavskom okrese (obvode) na
Sasinkovej ulici v Bratislave.
Cely pripad ukoncila aZ okresna
prokuratdra svojim uznesenim
zo 4. februara 2009, kedy pro-
kuratorka stihanie Pavla S. za-
stavila, ,pretoZe je nepochybné,
Ze skutok nespachal obvineny*.
Rekapitulacia: obvinenie v tejto
veci vznesené 28. marca 1990,
stihanie zastavené prokurattrou
4. februara 2009.)

Dnes uz mame k dispozicii
vysledky preciznej, velmi de-
tailnej kontroly. Len samotny
protokol o vysledku kontroly
tohto vySetrovacieho spisu (bez
priloh) ma v pocitaci 56-tisic
znakov (24 husto pisanych
stran) Co protokol odhalil?

Neéinnost...

Prezidialna kontrola preverila
Lpracu” na tomto vySetrovacom
spise naozaj dbkladne a po-
znatky su Sokujuce. Pripad mali
postupne piati vySetrovatelia. V
maji 1994 zomrel druhy z obvi-
nenych, o pat mesiacov neskor
aj sam poskodeny. Na zaklade

Mozny predaj sluzobného bytu?

sV roku 2003 mi bol pridele-
ny sluZzobny najomny byt v Tre-
néine, o ¢om bola uzatvorena
zmluva o najme bytu na dobu
uritd (po dobu trvania slu-
Zobného pomeru) medzi mnou
a KR PZ v Trenéine. V roku
2008 sme viaceri najomcovia
sluzobnych bytov v Trencine
adresovali ziadosti o odkupenie
bytu do trvalého vlastnictva na
prislusné miesta v rezorte.
Odpoved sme dostali len od EO
KR PZ v Tren¢ine so zaverom,
Ze v tom Case to neumozZznovala

Ziadna legislativna norma.
Chcem sa spytat, ¢i sa v suU-
Casnosti pripravuje pravna

Uprava na ziskanie najomného
bytu do trvalého vlastnictva na-
jomcu. Tato problematika urcite
zaujima aj inych kolegov s pri-

delenymi sluzobnymi najomny-
mi bytmi.*

R.A., Trencin

Tlacovy odbor KMV nam
sprostredkoval stanovisko KR
PZ v Trencine:

,Krajské riaditelstvo PZ v
Trencine ako spravca bytov v
sucasnosti nema zaujem o pre-
daj sluZobnych bytov kedZe je
ich malo a maju sluzit pre-
dovsetkym na docasné rieSenie
bytovej otazky policajtov. Odku-
povanie sluZobnych bytov je
upravené v zakone ¢. 182/1996
Z. z. o viastnictve bytov a neby-
tovych priestorov. Podla neho
je byt mozné odpredat mini-
malne za cenu, za ktort bol na-
dobudnuty do vlastnictva Statu.”

obsahovej a Casovej analyzy
postupnosti vykonavania jednot-
livych ukonov vo vySetrovacom
spise CVS: VV—148/1990 kon-
trola zistila, ze vySetrovatelia
pocas velmi dlhych obdobi ne-
vykonali na veci Ziaden pro-
cesny ukon a prokuratira bola
doslova bezbrannda, hoci inten-
zivne bombardovala vySetro-
vaCku upozorneniami na ne-
¢innost. V priebehu rokov sa ta-
kychto urgencii zo strany proku-
ratiry na necinnost a prietahy
vySetrovatefov nazbieralo 36!
Chlapcami na Sasinkovej vSak
zrejme ni¢ nepohlo, v istom ob-

PRANIER

dobi nebol vykonany ani jeden
procesny ukon celych sedem
rokov: Kontrola zistila, ze v pri-
pade jedného z vySetrovatelov
jeho nadriadeny o priebeh vy -
Setrovania tohto nasilného trest-
ného Cinu dva roky a osem me-
siacov neprejavil nijaky dokaza-
telny zaujem. O konanie Ci ne-
konanie v poradi piateho vy-
Setrovatela tohto pripadu sa
nadriadeny preukazatelne ne-
zaujimal pét rokov a jeden me-
siac! Kolko vnutornych predpi-
sov tito zainteresovani pri vy-
Setrovani hrubo porusili, je po
tych rokoch vobec zbytoné vy-
menuvat.

Spominanie...

Veci na Sasinkovej sa pod
tlakom prokuratury ako tak za-
Cali hybat az v roku 2006, hoci s
odstupom &asu mohli mat uz
niektoré dodatoCne nariadené
procesné ukony skor formalny,
ak nie pitoreskny charakter. Tak
eSte v novembri 2008 prisli poli-
cajti za obvinenym Paviom S. a
odviezli ho do Bratislavy, aby
absolvoval konfrontaciu s jed-
nym zo svedkov. Co si uz akté-
ri mdzu v novembri 2008 pama-
tat o udalosti z 5. marca 19907

Prokuratorsky zaver pozna-
me. Pavol S. si mohol po 19 ro-
koch vydychnut... Aj keby bol
zaver prokuratury opacny, t.j. ak
by prokuratira naozaj podala
na Pavla S. obZalobu za skutok
z roku 1990, bolo by zaujimavé
sledovat reakcie prislusného su-
du, ked by mal ,na stole” mrtve-
ho spoluobvineného aj posko-
deného a poSkodeného ma
zastupovat opatrovnik, teda me-
diacny a probacny uUradnik OS
Bratislava I, ktory bol ustanove-
ny po 12 rokoch od jeho umrtia
az v roku 20067?!

Ako tento pripad vbébec
nazvat? Hanba vySetrovatelov?
Hanba zodpovednych nadriade-
nych, ktori celé tie roky brali pri-
platky za riadenie, ale vbbec
nekontrolovali? Tym nemame
na mysli len fudi z bratislavskej
.ednotky”, ale — trebars — aj by-

valu sekciu vySetrovania na MV
SR, poénlc generalom lvorom
a vSetkymi jeho nasledovnikmi
aZ po vedenie UJKP. Koho u?
dnes brat na zodpovednost?

VSetci pozname pomery, kto-
ré dihé roky pretrvavali na
najvytazenejsSich Uradoch vy-
Setrovania. (Ozaj, nepretrvava-
ju?! Vid kazdorocné spravy ge-
neralneho prokuratora...) Kedy
a kto vSak ma pravo povedat,
ze ¢o je vela, to uz je naozaj ve-
[a — napriklad tych takmer 19 ro-
kov stihania v rézii vySetrovate-
fov pod ocividne bezmocnym
»dozorom“ prokuratury?

Taky je Zivot?

Kdesi uUplne daleko ostal
osud jedného obycajného chu-
dobného Eloveka, devéatnast ro-
kov stihaného Pavla S. Je to uz
takmer 60—roc¢ny invalid, ktory si
za iné svoje hriechy odpykal
svoje. Zije ako Zije v jednej uby-
tovni na Zahori. Ako obcan
tohto Statu ma bez akejkolvek
diskusie pravo na spravodlivé
zadostucinenie. Celkom je vSak
mozné, Ze by sa pri tempe pra-
ce nasho ustavného sudu ne-
musel kone¢ného verdiktu ani
dozit. O pripadnej staznosti do
Strasburgu ani nevraviac. Taky
je Zivot?!

PS. Pohlad prezidenta PZ
gen. Jana Packu na tento pri-
pad prinesieme v budicom &is-
le. Peter Ondera

Fotoglosa

Na internete koluje fotografia,
ktora  prinajmenSom  zaujme.
Zobrazuje technicky jednoduchy,
ale naozaj robustny retardér ¢&i
skor ,zastavovac” motorovych vo-
zidiel pred chranenym Ze-
leznicnym priecestim. Podla po-
zadia fotografie by mohlo ist o
technické zariadenie ,sovietskeho
typu“. Jednoduché, no zjavne
ucinné. Opytali sme sa aj na PR
oddeleni nasSich Zeleznic, Ci o ta-
kom niecom vedia. Dostali sme
odpoved, Ze v nasich podmien-
kach sa s podobnym konstrukc-
nym rieSenim v Polomke ani ni-
kde inde neuvazuje... Ale zauji-
mavé to je, Ci nie? ()

Policajti z TrebiSova blizSie k obéanom

V drioch 14. — 15. augusta
2009 sa v TrebiSove uskutocni-
lo podujatie s nazvom Dni
mesta TrebiSov, ktoré sa uz
opakovane kona v mestskom
parku, ktory podujatiu dodava
uvolnenu atmosféru bez hluku
dopravnych prostriedkov. Medzi
atrakcie podujatia pre mladsSie
vekové rocniky patria kolotoce,
pre starSich stanky s obCerstve-
nim, kultdrny program, preteky v
parkirovom skakani. Na zabez-
peceni Dni mesta TrebiSov sa
koZdoro€ne podiefa aj Okresné
riaditelstvo PZ TrebiSov, ktoré
monitoruje bezpecnostnu situa-
ciu a zabezpecluje verejny po-
riadok.

Neodmyslitelnou sucastou
Dni mesta TrebiSov je aj sutaz
vo vareni gufaSa prihlasenymi
druzstvami z radov obanov a
organizacii. V tomto roku sa su-
taZe uz po druhykrat zu€astnilo

druzstvo OZP pri OR PZ Trebi-
Sov, ktoré v tomto roku obhajo-
valo minuloro€né prvenstvo. V
silnej konkurencii majstrov va-
reSky naSe muzstvo tohto roku
prvenstvo neziskalo, avSak svo-
jim G€inkovanim nadchlo obyva-

telov mesta TrebiSov a pri-
l[ahlych obci a v neposlednom
rade zblizilo v dnednej hektickej
a vdaka réznym skupinam na-
patej dobe verejnost a prislusni-
kov Policajného zboru.

(ZO OZP v SR Trebisov)
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Naco su nam odbory™?

(Pokracovanie zo strany 1)

viac rokmi bol v tom, Ze sme na-
berali do zboru nekvalitnych [u-
di, pretoze boli nizke kritéria,
nizke naroky. Ukolovali sa krajs-
ki riaditelia na masivne prijima-
nie, aby sa pokryli straty po odi-
denych.

REDAKCIA: Policajtov
naozaj chybalo vefa, v sku-
toénosti sa v8ak stavy ani ne-
mohli naplnif, pretoZze mzdové
prostriedky na volné tabulky sa
pouzili na zvySenie odmerova-
nia niektorych skupin poli-
cajtov...

M. LITVA: Minister Palko
objektivne nedostal pre rezort
tolko prostriedkov, kolko sme
potrebovali, ale my sme uz ne-
mohli ¢akat na inu politickd kon-
Stelaciu, ktora by bola trebars
cez rezort financii priaznivejSie
naklonena nasim potrebam. Ci-
ze ak sme sa rozhodli pre ve-
rejny protest, bol to odraz toho,
ze naSe usilie nebolo pochope-
né a nase argumenty pri rozpo-
rovych konaniach vedenie re-
zortu neprijimalo.

REDAKCIA: Verejny protest
bol v nasich podmienkach nieco
celkom nezvyCajné. Jeho
uspech €i neuspech v mnohom
zalezal na tom, ako protest pri-
jme verejnost, ¢i pochopi argu-
menty. Bolo milé prekvapenie,
Ze verejnost prakticky jednoz-
nacne Usilie odborarov pochopi-
la. A ked sa teda s odstupom
C¢asu pozrieme na vyslednost
tychto procesov, hlavné veci sa
podarilo realizovat. Nie celkom,
nie uplne, ale urcite sa vsetci
zhodneme, Ze posledné Styri ro-
ky sU vyraznym posunom
vpred.

M. LITVA: Nastupili sme na
realizaciu krokov, ktoré bolo
potrebné urobit. PriSiel novy mi-
nister, nasli sme pochopenie,
veci poznal a vysledky su. Nie
je to v8ak koniec, ale zaciatok
cesty, na ktord sme sa vydali.

L. GRACIK: Ja by som to
zobral z iného uhla pohladu.
Kazdy minister prinaSal do re -
zortu uréitd svoju filozofiu. Co
som vnimal velmi negativne na
panovi ministrovi Palkovi, to bo-
lo uplatfiovanie filozofie tvrdej
represie a restrikcie. Myslim si,
Ze aj to bol jeden z dbvodov,
preCo policajti vo velkych
poctoch opustali naSe rady.
Vladla atmosféra strachu, poci-
toval som to aj na Akadémii PZ,
kde som vtedy posobil. Vela [u-
di zvaZovalo odchod, pretoze
mali pocit, Ze tu logické argu -
menty neplatia. Sdm som sa
takmer stal obetou tejto filozofie

dokonca eSte za pana ministra
Pada. Toto zneistovanie a per-
sonalne sekernictvo dalej pre-
hibovalo neistotu.

M. LITVA: Ked uz sme pri
tom, to, ¢o sa dialo, teda vyraz-
né excesy Studentov a poli-
cajtov bolo dané aj tym, aku
kvalitu fudi sme prijimali. Pove-
dali sme si, Ze musime hladat
cesty, ako najméa u mladych po-
licajtov vybudovat vacsi pocit
zodpovednosti a sebadiscipliny,
aby sami chapali, preco chcu
ostat v Policajnom zbore a bu-
dovat svoju dlhodobu kariéru.
Opéat sa teda dostavame k su-
boru opatreni, ktoré vedu k sta-
bilizacii — adekvatne odmenova-
nie a plnokrvné vyuZzitie moz-
nosti kariérneho rastu — aby si
fudia sami rozmysleli, ¢i budu
robif sprostosti a hanbu Poli-
cajnému zboru alebo sa im
oplati dodrZiavat disciplinu.

L. GRACIK: Stale je vSak
dost pripadov, kedy je policajt
prepusteny bez nalezitych d6-
kazov. Toto ustanovenie, moz-
nost prepustit bez udania dévo-
du, je velmi neStastné, pretoZe
stale ponechava priestor pre
vlastné ego nadriadeného. Ne-
podarilo sa nam to presadit. Te-
raz je dostupnejSia cesta zmenit
to.

REDAKCIA: Zasa sme pri
jednej z uloh odborov...

M. LITVA: Kto dnes obhaji
prava a zaujmy zamestnancov,
ak nie oni sami prostrednictvom
odborov? Ak sa niekto spolieha
na nejaku vys$Siu moc alebo na
nejaku politicku stranu, tak je v
omyle. Na celom svete, aj v tych
najvyspelejsSich demokraciach je
obhajoba prav pracujucich
zakladnym poslanim odborov.

REDAKCIA: Odbory aj v na-
Sich podmienkach dokazali vela
vybojovat, €i skér vyrokovat.
Cast ¢lenov vsak zle vnima, Ze
ostatni, teda neclenovia sa na
tychto vydobytkoch zvezui, hoci
sami ni¢ neurobia, ziskaju tie
isté vyhody...

M. LITVA: Je to sice tak, ale
neda sa predstavit, Ze by odbo-
ry vybojovali nie¢o len pre
odborarov. Je tazké si predsta-
vit, aby odbory bojovali trebars
za valorizaciu len pre odbora-
rov. To je otazka etiky a svedo-
mia tych, ¢o myslia len na seba.
Zakladnym principom odborov
je solidarita. Co ma vsak pre-
kvapilo: nas roky vychovavali v
socialistickom duchu, kolektivhe
a v duchu solidarity. Teraz sa
velmi intenzivne zoznamujeme
s pomermi v zapadnych kraji-
nach a zistujeme, Ze u nich je
solidarita pracujucich na daleko
vy$8ej urovni, ako je mo-
mentalne u nas. Hovorim teraz
o celej naSej spoloCnosti: u nas
je kazdy takpovediac sukromnik
sam sa seba, a ak sa aj dokazu
fudia spojit, vacSinou su to
zoskupenia zaujmové, sebecké.
Je tu vela ludi, ktori sa boja
nie€o riskovat, nechcu sa obe-
tovat, poméct, ale radi by pozi-
vali vSetky vyhody. Je tu vela
sebectva a alibizmu. Tyka sa to
aj Casti riadiacich pracovnikov,
ktori viac vnimaju svoje osobné
zaujmy, nie zaujmy kolektivu,
ktory riadia. Jedina cesta dopre-

du je v nasej trpezlivosti, v pre-
svied€ani, aby fudia pochopili,
Ze niet inej cesty, len v spajani
sil. Dovolim si povedat, Zze nas
Odborovy zvaz policie je v tom-
to chapani nevyhnutnosti dalej
— v porovnani s celkovou spolo-
¢enskou klimou a vnimania
odborov verejnostou. Dbame o
to, aby sme pri kritike dokazali
navrhnut aj schodné iné riede-
nie. A predsa ani podiel organi-
zovanych policajtov k ich celko-
vému poctu nie je eSte taky, aky
by sme si predstavovali. Res-
pektive je niZ8i, nez v inych
europskych krajinach, kde maju
policajné odbory trebars aj sto-
ro¢nu tradiciu.

REDAKCIA: Znamena to, Ze
Clenstvo v OZP je eSte stale pre
zamestnancov malo atraktivne?
Ako zvysit jeho pritaZlivost?

L. GRACIK: Trpezlivo
vysvetfujeme najma mladym [u-
dom, aky je vyznam OZP, ¢o
ponuka a ¢o Ziada. Mal som ne-
davno debatu s mladym poli-
cajtom, ktory sa pytal, ¢o mu
Clenstvo da. Uviedol som pri-
klad — nebyt tlaku nasho OZP,
kariérny postup by v tomto re -
zorte bol eSte stale neznamym
pojmom. Zakladom musi byt
trpezlivé vysvetlovanie, propa-
govanie, aby najma mladi po-
chopili, v ¢om je vyznam ¢in-
nosti OZP a aby citili potrebu
zuCasthovat sa na tejto praci.
Tato osveta je nesmierne doble-
Zita, ak to ludia pochopia, vni-
maju nas uplne inak. Velmi pod-
statné je, aby sme nezaspali,
aby sme boli na pulze diia a v
predstihu otvarali témy, ktoré
nas budu tladit, ktoré je potreb-
né rieSif. Ak k tomu dokazeme
dat aj kon&truktivne navrhy na
spOsoby rieSenia, potom je to ta
najspravnejSia cesta.

M. LITVA: (so smiechom)
Hadam nechce$ povedat, Ze tu
spime! Mnohokrét si tieto ulohy
vyziadaju celé roky usilia. Kofké
roky sme bojovali napriklad za
kariérny postup alebo za novy
systém vzdelavanial? Vzdy je to
beh na dlhu traf.

M. MAGDOSKO: Skusim sa
toho dotknut z inej strany. to nie
je problém len ¢lenov odborové-
ho zvazu, v ramci KOZ sme na
tom v podstate najlepSie, ale o
poslani odborov a o &lenstve v
odboroch musime hovorif v ram-
ci celého Slovenska. Slaby
zaujem o vstup do odborov je
sucast procesu transformacie
tejto spolo€nosti, kde eSte stale
vladne vysoka miera korupcie,
klientelizmu. Mnoho za-
mestnancov neveri ani odbo-
rom, boja sa, su radi, Ze vobec
maju zamestnanie. Druha sku-
pina zamestnancov zasa nevni-
ma potrebu odborov preto, lebo
ma svoje konexie, znamosti a
vedia si pre seba vybavit, ¢o
potrebuju — samozrejme, neraz
aj na ukor druhych. To, ¢o do-
sial kolegovia hovorili, je cesta,
ako tieto negativa dostat zo
spolo¢nosti preé, aj ked vidime,
ze edte aj 20 rokov je prikratky
¢as. Vidme to tak, Ze naSi kole-
govia v ramci EuroCOP—u, tre-
bars v severskych krajinach, da-
tuju vznik svojich odborov az do
devatnasteho storocia. Oni pre-

Sli velmi dlh cestu v podmien-
kach klasického tvrdého kapita-
lizmu, ktora ich zocelila a naudi-
la bojovat. My sme novymi po-
mermi zaskoceni, nemame v
tomto smere nijaku historicku
skusenost, ten kvazi kapita-
lizmus sme viac menej presko-
¢ili a dnes mame akysi reformo-
vany kapitalizmus s otvorenou
ekonomikou, ale s metédami ra-
ného kapitalizmu, kde ucinne
vladnu skupinové zaujmy, ko-
rupcia, klientelizmus. Zoberme
si nas zakonnik prace — pri kaz-
dej zmene vlady sa zvadza naj-
Vvacsi boj prave o postavenie a
pravomoci zamestnancov vo i
zamestnavatelom a o pozicie
odborov. V zahrani¢i uz davno
nie su také frekventované zme-
ny zakonnika prace, ako je to u
nas, vonku je to norma, o ktorej
sa — tak ako o Ustave — uz velmi
nediskutuje a malokto si dovoli
spochybnit ju. Ctia ho za-
mestnanci aj zamestnavatelia,
nikto si nedovoli presadzovat
nejaké brutalne formy zaobcha-
dzania so zamestnancami, ako
sme toho svedkami u nas. My
sme stale eSte len kdesi v polo-
vici a mame straSne daleko do
ciela. Kym sa nam nepodari
odstranit tie neSvary, o ktorych
som hovoril, neporastie ani d6-
vera k odborom. MéZu byt
obdobia, kedy odbory nemaju
silu splnit & dosiahnut to, ¢o by
[udia ocakavali. My sme zaZili
také obdobie za Palka. Cize
otazku  zvySenia  Clenskej
zakladne vnimam ako velmi
vaznu a nie som privelky opti-
mista v tom, Ze by v najblizSich
rokoch nejako prudko mala
vzrast .Nesmierne ma to mrzi,
pretoze suhlasim s panom pred-
sedom, Ze na8i zapadni kolego-
via uz davno pochopili zékladnu
pravdu — ak sa sami nepostara-
ju o svoje prava, nikto im dobro-
volne ni¢ neda.

REDAKCIA: Co s
poznanim?

tymto

A ..-ﬁ"' _I.I_"Il

M. MAGDOSKO: Z jednej
strany si — v porovnani so situa-
ciou v celej KOZ — mbézeme gra-
tulovat a vyteSovat sa, aki sme
Uzasni v porovnani s inymi od-
borovymi zvézmi. Na druhej
strane si myslim, Ze nie je vela
vlad, ktoré maju zaujem, aby
mali funkénd a akcieschopnu
policiu. To je dvojity meter. Ak je
funkcieschopna, nekompro-
misna, tak potom ta kosa ide
kamarat, nekamarat. Méze sa
potom stat, Ze sa dostanu do
problémov so zakonom nasi
znami, aj politici — a to uz nemu-
si byt niekomu prijemné. Preto
niekomu moZno viac vyhovuje,

aby bola funkéna niekedy len
tak naoko, aby boli mecha-
nizmy, ktoré umoziuju ten za-
kon obist. VSak sme podavali
trestné oznamenie na ministra
vnutra a po volbach nam bolo v
istej zlozke povedané, ze i
sme sa zblaznili, hadam nebu-
deme stihat exministra vnatra!?
Toto by sa v niektorych kraji-
nach nemohlo staf. V Nemecku
bol odstihany za branie Uplatkov
velmi cteny premiér a predseda
najsilnejSej strany, bol to smut-
ny koniec jeho kariéry. A je viac
takych pripadov, Ze v niektorych
krajinach dokazali nekompro-
misne uplatnit zakon. Nem&zem
povedat, Ze by to u nas bolo
pravidlo.

P. MEKINA: Co nam este
nepridava, to su rézne organi-
zacné zmeny pri kaZzdej zmene
ministra, utvaranie novych
Struktur, presuny fudi aj proti ich
voli. Odbory boli neraz bezmoc-
né a vysledkom bola nedbvera
vo i odborom, sklamanie
postihnutych a vystupenie z
odborov. Taky ¢Elovek nikdy ne-
bude presvied¢at dalSieho, aby
tam vstupil. Ziadame od nadria-
denych, aby nam vyhodnotili
projekt skrateného vySetrovania
pod UJKP, dodnes nig. Ale uz
robime druhy experiment, Ze ich
vraciame na obvodné oddele-
nia, kde nutime fudi robit skrate-
né vySetrovanie — nielen tych,
¢o sU na dostojnickych mies-
tach, ale poverujeme aj lfudi v
dvojkach triedach. To vSetko
vplyva aj na doveru k odborom
— &i dokazeme vzdy a vSade
iginne zasiahnut. Co nam tiez
neprispieva, ze vbbec nemame
pripravu mladych na vstup do
odborov. Voflakedy sme sa
smiali, Ze komunisti mali pred-
vstupovu organizaciu SZM, kde
si pripravovali kadre, udili ich
organizovat a riadif, u nas ne-
mame vyclenenych fudi.

M. LITVA: Nesmieme to zva-
[ovat na zamestnavatela, je to
vec odborov, nasej schopnosti
tychto ludi si pripravit, vychovat.
A je to vec uvedomelosti fudi,
aby citili potrebu ¢&lenstva.
Nesmieme [udom slubovat viac
nez dokdzeme splnit a na dru-
hej strane fudia si musia uvedo-
mit, odkial pokial siahaju nase
mozZznosti.

REDAKCIA: Mozno je to ka-
cirsky postreh, ale zda sa mi, Zze
[udia si viac vazia a spoliehaju
sa na odbory, ked je zle. Ked je
dobre, akoby ich nepotrebovali.

M. MAGDOSKO: Viete, kedy
sme mali najnizSiu ¢&lensku
zakladriu? Paradoxne v roku
1994. Cim to bolo spdsobené?
Po onom zemetraseni v roku
1989 sme mali takmer sto-
percentnl organizovanost. Od-
bory vtedy urobili nesmierny kus
taZkej prace, aby policajtov zba-
vili strachu a zabezpecili im ne-
jaké istoty v novom rezime. V
novovznikajucom Policajnom
zbore sa nam to velmi rychlo do
istej miery podarilo, policajti za-
Gali nadobudat istoty — a zacali
vystupovat z organizacie, ktora
bola hlavnym hnacim motorom
pre tieto istoty.

M. LITVA: Nerobme si iluzie,
Ze by tu v dohladnom &ase do-
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Slo k prudkému zvySeniu nasej
Clenskej zakladne. To bude
trvat, kym sa to zmeni. Ked sme
zalozili odbory po revollcii, po-
vedal som si, Zze to bude trvat
rok alebo dva, kym sa [udia pre-
stanu bat. Som tu uz kofké roky,
a fudia sa stale boja. A to sme v
societe, kde by mali byt ludia s
najvy$sim pravnym vedomim.

P. MEKINA: Ano, ale Zijeme
v State s dosial nizkou vymozi-
telnostou prava. Policajti nie su
bokom.

M. MAGDOSKO: Ak si zobe -
rieme organizovanost, len to po-
tvrdi, o som uZ hovoril. Cim
dalej od Bratislavy, tym vacsia
organizovanost. V  blizkosti
centra, teda v okoli ministerstva
¢i na prezidiu si ludia vseli¢o
dokazu vybavit. Asi [ludi
nastvem, ale obrovska véacésina
z nich sa tam dostava na zakla-
de kontaktov. Oni ani nepocituju
potrebu byt solidarni s ostatny-
mi zamestnancami, pretoZe vo
vS8eobecnosti maju blizko k roz-
hodovacim Struktiram a svoje
potreby rieSia individualne sys-
témom ty mne, ja tebe. To je ta
vnutorna korupcia, o ktorej sme
svojho €asu urobili aj seminar.
Korupciu sme rozdelili na von-
kajSiu, ktora je postihnutelna za-
konom, a potom vnuatornd — v
systéme previazanosti sluzieb a
protisluzieb.

P. MEKINA: A my presadzu-
jeme dbsledné uplatriovanie ka-
riérneho postupu...

M. MAGDOSKO: Ked sa
nam podari vytlacit z policie ro-
dinkarstvo, vnutornu korupciu a
ked zamestnanci zaénu vnimat
zmysel a vyznam svojho vlast-
ného zapojenia do odborovej
prace, tak nam zacne clenska
zakladna rast.

M. LITVA: Pytame sa, Co te-
raz s tym. Presadili sme zasady
kariérneho postupu. Odbory ro-
bia to, Ze utvaraju podmienky a
pojdeme tymto smerom dale;j,
pretoZe peniaze su najsilnejSou
motivaciou pri ceste hore. Ale
nembézeme za fudi Studovat,
vzdelavat sa, usilovat sa o po-
stup. My mézeme dbat o to, aby
mali priestor a aby sa dodrZia-
vali pravidla. Urcite je choré, ak
niekto s niZzSou platovou triedou
zaraba viac ako jeho kolega vo
vyé8ej. Ci sa to niekomu padi
alebo nie, toto esSte musime
odstranit. Je to forma, ako do-
viest fudi k tomu, aby mali
zaujem o vySSie pozicie. Je to
uzatvoreny kruh. VSetci nadava-
me na slabu odbornost fudi na
riadiacich Utvaroch, ale mnoho-
krat sa tam dostavaju fudia, kto-
ri nemaju talent, skusenosti, ve-
domosti, prax. Podfa mna byd-
lisko v Bratislave nie je patent
na rozum. Na riadiacich utva-
roch a miestach by mali byt naj-

rozumnejsi fudia z celého Slo-
venska, nielen z Bratislavy. To
je nestastie Policajného zboru.
Toto treba rozhybat, ¢ast veci
sa nam podarila, €ast z titulu
nedostatku penazi nie, Cakali
sme druhu etapu, zial, prisla kri-
za, je tu evidentné oddialenie.
Skratka, tento proces nepova-
Zujeme za skonceny. Vieme, ¢o
mame robit, vieme, ako dalej,
musime najst zhodu s vedenim
a vedenie musi najst peniaze.

L. GRACGIK: Kariérny postup
je velmi zavazny institat, ktory
zmenil filozofiu celého diania v
Policajnom zbore. Cely zivot
som robil s mladymi policajtmi,
so Studentmi. Aky maju nazor?
Aj posluchadi Specializovaného
Studia na Akadémii PZ su pre-
svedcéeni, Ze ich kone¢né zara-
denie nebude adekvatne kvalite
toho, o vystudovali. Ze sa pro-
sto na tie posty nedostanu, pre-
toZe nie su stanovené prislusné
kritéria. Ked som im hovoril, Ze
sme polozili zaklady kariérneho
rastu, tak ma vysmievali a dnes
vidim, Ze péan predseda ma
pravdu — Ze skér mame pro-
blém, aby Studenti vyuZili moz-
nosti kariérneho postupu, aby
nevolili [ahSiu cestu, ktora im si-
ce na zadliatku zarudi vyssi pri-
jem, ale oddiali readlne moznosti
kariérneho rastu az na ten vr-
cholny piedestal. Kazdy musi
mat sam zaujem, to v prvom ra-
de.

M. LITVA: Odbory su dnes v
pozicii, Ze mézu vediet, mézu
chciet, ale aby problémy vyriesi-
li, musia najst spolo¢né postupy
so zamestnavatelmi. Celkom sa
to pozitivne vyvija, sme uz da-
lej, dnes povazujeme zasady
kariérneho postupu za vstupné
minimum. Zacali sme vstupné
rokovania s vedenim sekcie ria-
denia fudskych zdrojov, ako tie
vynimky zuzit, ako utvorit eSte
realnejSi priestor pre kariérny
postup a zamedzit bo€nym vply-
vom, ktoré tu eSte stale su v
prospech svojich blizkych. To je
to, €¢o Marian Magdosko pome-
noval vnutornou korupciou, ked
sa do funkcii dostavaju ludia len
preto, Ze maju stryka na sprav-
nom mieste, no nevedia ni¢ o
praci, ktort budu robit.

REDAKCIA: Hradanim na-
jobjektivnejSich foriem vyberu
do PZ sa uz dihSie zaobera aj
redakcia POLICIA...

L. GRACIK: Sme zasa pri
spbsobe, akym sa u nas robi
prijimacie konanie do zboru.
Ziadosti o prijatie na krajskych
riaditelstvach je nedrekom. Su
nazory, ze prijimaci proces by
sa mal integrovat na prislusné
stredné odborné Skoly PZ, kde
by sa v zna¢nej miere obmedzi-
lo rodinkarstvo. Takyto systém
volakedy existoval, poznam ho,
mam s nim bohaté skusenosti a
patrim medzi zastancov tohto
systému.

M. LITVA: Stale sa zaobera-
me otazkami skvalitnenia priji-
macieho konania. Ja vidim
schodné rieSenie v centralizova-
ni prijimacieho konania.

M. MAGDOSKO: Teraz bu -
dem oponovat obidvom nazo-
rom mojich kolegov na tuto té-
mu. Najlepsi spbsob, ako
odstranit  korupciu a ro-
dinkarstvo, je dat cely proces
pod verejnu kontrolu. Pod ve -
rejnou kontrolou rozumiem poli-

cajnu verejnost a nemyslim si,
Ze by sa prechodom na $koly
odstranila korupcia, pretoZe aj
ten riaditel Skoly, ktory by podpi-
soval prijatie, je skorumpova-
telny. A uz vébec by som nebol
za sustredenie prijimacieho ko-
nania na centralnu uroven, pre-
toze tu by sa dokazali naozaj
diat zazraky. Nemusime chodit
daleko: volené personalne rady,
ktoré budu rozhodovat o priji-
mani uchadzacov. V tom vidim
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jedinu cestu, a dnes, ak je niek-
to na...

M. LITVA: Vie$ si predstavit
slovensky model? V prvom kole
by prijali vSetkych svojich zna-
mych....

M. MAGDOSKO: Viem si
predstavit slovensky model. Pri-
pustim, Ze na zaciatku by mohol
takto fungovat, Ze prijmeme
v8etkych svojich znamych, ale
kazdy si musi uvedomit, ze ak
personalnym radam dame na
zaciatok jednoro¢né volebné
obdobie, tak si velmi rychlo roz-
myslia, ¢o bude po roku, Ci si
budlu hladat pracu inde, alebo
sa budd vo volbach znova
uchadzat o post v rade, kde pre-
ukazali svoj poctivy postup.

P. MEKINA: MoZno by taki
poctivi boli prave nepohodini a
neboli by zvoleni...

M. MAGDOSKO: Nemyslim
si to.

M. LITVA: Teraz mame moz-
nost posudzovat kazdu Ziadost
o vynimku z kariérneho postupu
a vidime, ¢o sa pri tom dnes-
nom prebytku zaujemcov o pra-
cu v PZ vybera.

M. MAGDOSKO: Mas pocit,
Ze je to v nezodpovednosti?

M. LITVA: Nie, myslim si, Ze
korupcia by existovala aj v tom
modeli. Neviem si vysvetlit, Ze
pri dneSnom pretlaku zaujem-
cov vyberame [udi, ktorych ma-
turitné vysvedéenia su sama
Stvorka odvrchu az dole! Pri-
znam sa, kym sme sa tym neza-
Cali zaoberat, také vysvedCenie
som si ani nevedel predstavit!
ESte aj zo slovenciny. Tu bude
velmi potrebovat v mnohych
odbornostiach — trebars aj na
skratenom vySetrovani,. na
doprave pri rieSeni nehdd... Ca-
sy, ked policajti hfadali klavesy
na pisacom stroji a zapisnice
boli pIné hrubych chyb, su uz
azda nenavratne za nami. A
aké mdze mat schopnosti pi-
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somného vyjadrovania taky
Stvorkar? Pre mna je zIé matu-
ritné vysvedCenie signalom ne-
schopnosti alebo neochoty pra-
covat na sebe. A taki fudia ne-
moZu byt v policii uzitoéni.
REDAKCIA: Ak sa drzime
Statistiky z prijimacich sku$ok,
tak zo slovenského jazyka vy-
padlo relativne velmi malo

uchadzalov o sluzbu v PZ.
P. MEKINA: Asi sa zhodne-
me v tom, Ze teraj$im uchadza-

¢om, ktori prichadzaju priamo
zo strednych 8kol ako osem-
nastroéni, okrem iného velmi
chyba aj zakladna vojenska
sluzba... A treba zmenit vek pri-
jimania do Policajného zboru.
Hranica 21 rokov sa vidi byt
optimalna.

M. MAGDOSKO: Dobre, ne-
chajme Stvorky Stvorkami. Plne
sthlasim s Palom Mekiriom,
evidentne nam treba zdvihnut
vekovu hranicu prijimania do
PZ.

N

L. GRACIK: 27 rokov pdso-
bim vo vychove mladych poli-
cajtov, posobil som na strednej
S8kole a dalSich 14 rokov na
Akadémii PZ. Samozrejme, Ze
sledujeme dalSi osud nasich
posluchacov. Plne sa zhodnem
s panom predsedom — ti, o ma-
li zIé Studijné vysledky uZ na
strednej 8kole, nemali ani
neskodr velké ambicie, skonili
na spodnych prieCkach ka-
riérneho  postupu, nemali
zaujem dalej zvySovat svoju
kvalifikaciu. Ak tuto problemati-
ku zhrniem, tak je velmi dblezi-
té, aby sme robili naozaj kva-
litny vyber do PZ, pretoze dlhé
predchadzajuce obdobie to bol
skoér nabor, pretoze nebol
dostato¢ny pocet fudi a umelo
sa znizovali kritéria na prijatie.

Niekedy bolo az neuveritelné,
aké nepodarky sme boli schop-
ni prijat do PZ. Ak niekto urobi v
desatriadkovom diktate trebars
so sto slovami Sestdesiat
chyb... taki ludia sa k nam hla-
sili. Nevyvratitelny fakt je tiez to,
Ze ked som sa ocitol so skupi-
nou 30 zacdiatocnikov a opytal
som sa ich, ktori z nich prisli do
Policajného zboru z presvedde-
nia, tak sa prihlasili traja.
REDAKCIA: Rozumiem
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spravne, Ze poslanim odborov
je utvarat podmienky pre ka-
rierny postup a Ze na tych
rebrickoch chceme mat ¢o naj-
kvalitnejsich fudi?

M. LITVA: To Co je dnes, je
velmi podstatné — vyrazne sa
zvySil zaujem o vstup do PZ. Je
to sCasti urcite aj odraz krizy,
utvara to v8ak lepsSie podmienky
pre kvalitny vyber. Ak vyberame
nekvalitne, tak je to obraz
nekvality prace MV na tomto
Useku prace a malo by sa s tym
nie€o robif. Faktom je aj to, Ze
otazka zrelosti uchadzacov je
problémova.

REDAKCIA: Viacero mate-
ridlov POLICIE v poslednom ob-
dobi smerovalo presne tam...

M. LITVA: Vidime to aj pri
pohovoroch s fudmi, ktori Ziada-
ju o znovuprijatie do PZ. Uz aj
sami, z vlastnych skusenosti
priSli s tym, Ze by odporucali
vy$Si vek pre vstup do PZ, lebo
aj oni boli po prvykrat nezreli,
neuvedomovali si vdZnost tohto
kroku a nevazili si moznosti,
ktoré im kariéra v PZ ponuka.
Dnes uz vnimaju veci inak, pre-
Sli praxou v civile a zacali si ur-
¢ité veci vazit.

REDAKCIA: Podme sa
pozrief trochu do buducnosti.
Co si policajné odbory davaju
do programu pre nadchadzaju-
ce obdobie v smere von, ¢o v
smere dovnutra? Co z toho bu-
de také, aby sa zvysSila atraktivi-
ta Clenstva v OZP, ¢o teda
mieni OZP urobit pre posilnenie
Clenskej zékladne? Budeme te-
da zvySovat — opat pouzijem ten
vyraz — atraktivnost Clenstva v
OZP, alebo budeme ratat skor s
tym, Ze pripadne zhorSujluca sa
socialna situacia fudi prirodze-
nym spdsobom vzbudi zaujem o
¢lenstvo v odboroch? Nemyslim
tym len OZP, ale odbory ako ta-
ké.

(Dokoncenie na strane 8)
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Na otazky redakcie POLICIA odpovedaju

V suvislosti s nadchadzajicim V. zjazdom OZP v SR sme oslovili vSetkych predse-
dov krajskych rad OZP v SR a poloZili sme im rovnaké otazky.

® Od IV. zjazdu mame za sebou dost hektické roky, plné zmien vo vnutri rezortu. Kto-
ré z nich povazZujete za najdélezitejSie — v dobrom i v zlom?
® V pohlade na uplynulé roky: z coho mate ako predseda krajskej rady najlepsi po-

cit?

® Z ¢oho naopak najhorsi?

® Co budete povazovat za najdélezitejsie v praci OZP pre nadchéadzajiice obdobie?
Odpovede nasich krajskych predakov prinasame v plnom zneni.

Nerobme hned z ludi cierne ovce!

Viem, Ze mnozZstvo veci, kto-
ré su doblezité z celorezortného
pohladu, spomenu aj moji kole-
govia. Ja by som zacala tym, ¢o
povazujem za najhorSie v moje;j
praci — to su momenty, ked
pred vybor dostaneme vyjadrit
sa k navrhu na prepustenie ne-
jakého policajta. Vzhladom na
stcasny mechanizmus tohto
procesu sa my odborari usiluje-
me vyjst stihanému ¢loveku ma-
ximalne v Ustrety, kedykolvek je
to ¢o len trochu mozné. Dost
Casto sa na takychto fudi hladi
akoby uz boli vopred pra-
voplatne odsudeni a ich vina
bola nespochybnitelna. Vieme,
Ze to nie je vzdy tak, v takychto
pripadoch sa usilujeme policajta
podrzat, podporit aj cestou na-
Sich zakladnych organizacii a
poskytnut mu pravnu ochranu.
Pre buducnost by urcite stélo za
uvahu zacat konanie o pre-
pusteni prisluSnika az pri poda-
ni navrhu na obzZalobu, nie na
zaCiatku pripravného konania.
Neublizilo by sa tak tolkym lu-
dom a ich rodinam. V nejednom
konkrétnom pripade sa totiz az
na sude ukazalo, Ze skuto€nost
bola ovela zloZitejSia a mno-
hych sud oslobodil. Ked sa po-
dari odcistit meno prislusnika,
osobne som vtedy velmi Stastna
a dobre padnu (rada prijmem aj
za ostatnych kolegov) slova
vdaky. Samozrejme, su aj pri-
pady, kedy sa kolegovi neda
pomdct, pripadne su dbkazy ta-
ké jasné, Ze jeho vinu uz dalej
nikto nemdze spochybnit. Ale
nepaci sa mi, ked hned na za-
Ciatku a bez nalezitych ddékazov
robia z kazdého Ciernu ovcu.

Co sa tyka pozitiv, urdite je
velmi kladné, Ze sa zaujimavo
pohli platy policajtov najma v
nizSich  tarifnych  triedach.
Vieme, ze od platovej triedy 4
uz pretrvavaju nezrovnalosti a
pokrivenia, ktoré bude potrebné
odstranit, nedalo sa urobit vSet-
ko naraz. Potrebujeme poupra-
tovat aj v systéme odmenriovania
Vo verejnej a Statnej sluzbe.

Ak mam hovorit za koSicku
Krajsku radu OZP v SR, naSou
hlavnou ulohou bude aj v nad-
chadzajicom obdobi dbat na
socialne prava zamestnancov
rezortu a pomahat najma pri rie-
Seni bytovej otazky, pretoze je
to velmi naliehavy problém.
Najma mladi policajti ani po zvy-
Seni platov nemaju velmi Sancu
ziskat hypotéku na byt, musime
hladat mechanizmy, ako im po-
modct ¢o najskdr splnit sen o
dostojnom byvani, zabezpecit,
aby ich byt motivoval ostat v
Policajnom zbore. Ako rizikovu

kategériu vidim policajtov pred
déchodkového a déchodkového
veku. Podfa mna by mnohi z
nich este aj po dovrSeni 55. ro-

ku mohli byt prinosom pre PZ.
Ukazuju to aj skusenosti zo
zahraniGia. Je potrebné hladat
moznosti a spdsoby ako vyuZit
ich sklsenosti z praxe — trebars

v systéme celoZivotného vzde-
lavania policajtov. Hlavne z d6-
vodu starniceho obyvatelstva v
Eurdpskej unii. A pri pohlfade na
tento problém vystava otazka
¢o s kategoriou starobnych dé-
chodcov, ktorym vek ¢i zdra-
votny stav neumozni postarat
sa o0 seba. Takisto podla infor-
macii zo zahraniCia vyvstava
potreba viac sa starat o to, aby
mohli najm& nasi osamoteni
vysluzilci dostojne stravit staro-
bu trebars v penziéne pre poli-
cajnych déchodcov. Su to len
mysSlienky pre buducnost, je jas-
né, Ze sa tazko zrealizuju v naj-
bliz8ich Styroch rokoch. Vidim v
tejto oblasti perspektivu poso-
benia pre odbory.

Maria Molnarova,
predsednicka KR OZP
v SR Kosice

NajdolezitejSie su vzt'ahy

Za najddlezitejSie v uplynu-
lom obdobi povaZujem to, Ze sa
vytvorila ina atmosféra vo vzta-
hoch medzi OZP v SR a vede-

nim MV SR, a hlavne spolupra-
ca a rokovania s ministrom
vnltra st podla mfa na inej
kvalitativnej urovni.

Ako predseda KR OZP v
Trnave som rad, Zze vel'mi dobré
vztahy st i medzi odbormi a
vedenim KR PZ v Trnave.
Zvlast’ ocenujem dobre vztahy
s panom krajskym riaditel'om,
kde takmer vzdy vieme najst
spolocnu reC aj pri rieSeni pro-
blémov.

Myslim si, Ze v budtcnosti by
mal OZP v SR vytvorit' taky,
nazvem to socialny program,
ktory by do odborov prilakal
viac Clenov, a zaroven by udrzal
i tych starych.

Medzi priority by malo v
buddcnosti patrit’ znasobenie
stavu Clenskej zakladne a citim
potrebu este zlepSovat' spolu-
pracu so zamestnavatelom. | to
je zaklad pre spokojnost’ vset-
kych zamestnancov MV SR.

Eduard Urbanek, predseda
KR OZP v SR, Trnava

Korektne v kariérnom postupe

Predsedom krajskej rady nie
som celé obdobie medzi dvomi
zjazdmi, tuto funkciu som pre-
vzal v aprili 2008, avSak aj
predtym som sa aktivne zapgjal
do Cinnosti OZP v SR ako ¢len
krajskej rady. Za obdobie od IV.
zjazdu by som vyzdvihol dve ta-
ké najddlezitejSie udalosti v re-

zorte, a to verejné protestné
akcie proti novele socialneho
zakona v roku 2005, ked sme

ur€ite prispeli k tomu aby
schvaleny zakon parlamentom
nepodpisal Prezident republiky.
Napriek obavam policajtov nasli
v sebe odvahu, aby sa k nam
pridali a vysli do ulic protestovat
za svoje prava. V tom Case si
vytrpel svoje aj predseda OZP v
SR, ktorému bol zrusena funk-
cia a bol zaradeny na inu poli-
cajnu funkciu. ,UZili“ si aj niek-
tori policajti, ktori boli postihnuti
za drZanie transparentu, na kto-
rom bol vyrok predchadzajuce-
ho ministra vnutra.

Velmi doblezité bolo pretlacit
novelu zakona o Statnej sluzbe
prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informacénej sluzby,
Zboru vazenskej a justiCnej
straZe Slovenskej republiky a
Zelezni¢nej policie &. 73/1998,
ktora v roku 2008 priniesla zvy-
Senie platov radovych policajtov
a urcitu stabilizaciu v platovej
oblasti policajtov. Velku zasluhu
na tom malo vedenie OZP v
SR, pretoze to bol velky boj s
niektorymi zamestnancami MV
SR. Schvalenie tejto novely pri-
Slo v hodine dvanastej, pretoze
neskér pravdepodobne by uz
poslanci tento zakon neschvalili
— vzhladom na prichod hospo-
darskej a ekonomickej krizy.

Urcite sa da rozpravat aj o
inych zmenach, ako napr. orga-
niza¢na zmena Policajného
zboru k 1.1.2005, ked urady vy-
Setrovania presli pod pravomoci
okresnych riaditelstiev ako aj
inych zmenach, avSak ja som
pokladal za dblezité vyzdvihnut
aspon tieto dve.

Odkedy zastavam funkciu
predsedu krajskej rady, vo funk-
cii riaditela KR PZ Nitra je uz
druhy riaditel a tazko hovorit o
najlepsich a najhorsich poci-
toch. Urcite sa taZko rozprava o
pripade, ked bol zastreleny ko-
lega v akcii — mozno aj pochy-
benim niektorych nadriadenych.
Zivot mu uZ nikto nevrati. TieZ
bol postreleny kolega pri zadr -

Ziavani pachatelov lupeze, ktory
zostal ochrnuty a pachatelom
bol iny kolega. Tieto situécie sa
tazko rozoberaju, ale zasliZia
si, aby sme o nich niekedy ho-
vorili, aby uz k takymto exce-
som nedochéadzalo.

Potesilo ma, ked sme do vy -
konu dostali va¢Sie mnozstvo
novych vozidiel a inej techniky,
pretoZe policia uz bola pomaly
technicky odpisana. Urcite tech-
niku a vozovy park treba aj na-
dalej dopifiat a obnovovat, pre-
toZe pachatelia trestnych Cinov
su velakrat technicky o krok
pred nami.

Zastavat funkciu v odboro-
vom zvaze u policie nie je vdac-
na funkcia, urcite mi to potvrdia
aj kolegovia, ktori su v obdob-
nych funkciach. Vybudovat vo
vedomi nadriadenych, Zze mam
byt jeho partnerom pri komuni-
kacii, a nie podriadenym, nie je
jednoduché. Vsetko zalezi na
komunikécii a pristupe dvoch
fudi. Vedel by som si predstavit
aj lepSiu spolupracu zo strany
vedenia KR PZ, ale z mojej
strany je to o budovani vztahov
a zatial sa nam dari zvySovat
dbveru vedenia KR PZ v odbo-
rovy zvaz.

Neda mi nespomenut zave-
denie nariadenia o kariérnom
postupe do praxe, kde prezi-
dent PZ aj minister vnutra ko-
rektne pristupuje k nedoporucu-
jucim stanoviskdm vedenia
OZP v SR k vynimkam z ka-
riérneho postupu a suhlasi s na-
Simi stanoviskami. Ja som tiez
toho nazoru, ze policajt by mal
zacinat odspodu a vypracovat
sa svojimi vykonmi na urcité po-
zicie. Nemyslim si, Ze niekto vie
posudit z prijimacieho konania,
Ze ten koho prijimame, je hned
schopny vykonavat vySsSiu funk-
ciu.

Velké ohlasy boli u funkcio-
narov, Zze im zasahujeme do
personalnej pravomoci, avSak
nateraz si uz vacsina uvedomi-
la, Ze takéto preverovanie ich
Ziadosti o vynimku aj z inej stra-
ny napomaha k obsadzovaniu
funkcii uz skdsenymi policajtmi.

Myslim si, Ze najddlezitejSim
do buducnosti je stabilizacia a
profesionalita policajtov, ¢o nie
je mozné bez zabezpecenia so-
cialnych a pravnych istét poli-
cajtov. Policajti su tieZ len fudia
a musia citit, Ze niekto za nimi
stoji a maju urcité zabezpedené
istoty, aby sa mohli svojej praci
venovat naplno a nie politizovat
po chodbach, & im niekto siah-
ne na plat alebo nie.

Chcem vyzdvihnut pracu ve-
denia OZP v SR, ako aj pozi-
tivny pristup ministra vnutra,
ktori sa naozaj velkou mierou
pri€inili k schvaleniu zakona ¢.
73/1998 a v buducnosti bude
naSou ulohou, aby sme napo-
mohli k udrzaniu realnych
miezd, ¢o znamena valorizaciu
minimalne vo vyske inflacie.

Viktor Kiss, predseda KR
OZP v SR Nitra
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predsedovia krajskych rad OZP v SR

Priorita: platy ob¢ianskych zamestnancov

Za najd0lezitejSi krok pova-
Zujem protestnd manifestaciu
zamestnancov MV SR, kedy
sme verejne poukazali na svoju
zomknutost, silu a zdoéraznili
zakladné principy a myslienky,

o ktoré Odborovému zvazu poli-
cie v SR ide, t. j. obhajoba so-
cialnych istét zamestnancov. Aj
ked boli reakcie a kroky byvalé-
ho vedenia MV SR na tuto akciu
velmi negativne, ¢as ukazal, Ze
pravda bola na nasSej strane,
ako aj idei, o ktoré sa OZP SR
VO svojej praci snazi, o vysoko
hodnoti aj zahrani¢na obec.

Velmi dobrym krokom bola
mzdova restrukturalizacia u po-
licajtov, aj ked tu su eSte detai-
ly, kde by sa tento aspekt dal
vylepSit a zeefektivnit.

Velkym pozitivom je Ze boli
vypracované a uvedené do rea-

Nestaci len

Pred zmenami vo vedeni mi-
nisterstva a prezidia sme mu-
seli svoje prava uplatiiovat na
su¢asnu dobu aZ tym najnepo-
pularnejsSim spdésobom, ako boli
zhromazdenia pred uradom vla-
dy. To, Ze sa jednalo o opravne-
né poziadavky, ukazala vte-
dajSiemu vedeniu rezortu po-
C¢etnda ucast na zhromaZde-
niach. Mna potesilo, Ze tieto
zhromazdenia vSetkym ukazali
silu a vaznost odborového zva-
zu. Ti seriozni, ktori to pochopili
a neboli predtym ¢lenmi odbo-
rov, posilnili naSe rady odbora-
rov. Velmi ma vSak trapi aj po-
stoj ostatnych kolegov, ktori

lity, principy Kariérneho postupu
policajtov. Aj ked je potrebné
uviest ho este dbraznejSie do
praxe, aby sa stal zakladnym
¢lankom prijimania a dalSieho
odborného rastu policajtov, a
nie jeho obhadzanie uplatfiova-
nim mnoZstva vynimiek.

Zly pocit mam v tom, Ze z
Urovne ministerstva sa vyhlasu-
ju rézne vyberové konania na
obstaravanie sluzieb a kompo-
nentov, avSak mnohokrat tieto
su drah8ie, ako by sme si ich
dokazali zabezpedit na urovni
rozpoctovych organizacii, ¢o je
prave v su¢asnej dobe financnej
krize velmi neefektivne.

Som rad, ze sa podarilo so-
cialne a ekonomicky zastabilizo-
vat policajtov a Ze naSi policajti
sa uz mdézu mzdovo porovnavat
s policajtmi v inych Statoch, no
aj tu su este rezervy, ktoré je
potrebné realizovat v praxi.

Zly pocit mam aj v tom, Ze
obCianski zamestnanci akosi
zostali v Uzadi, aj ked naSa sna-
ha tu je, ale vysledky zatial v ich
mzdovej akceleracii zatial nie
sU. Naopak velkym pozitivom je
fakt, Ze sa nam ich vobec poda-
rilo udrzat v rezorte a neznizit
ich tabulkové stavy v suvislosti
so zavazkom vlady ohladom
zniZovania ich poctov. Na urov-
ni KR PZ PreSov sa nam neda-
ri uzatvorit kolektivnu zmluvu
tak, aby bola z roka na rok pro-

prizerat sa

zastavaju nazor, ze ked odbora-
ri vybavia nieco, tak to vybavia
aj pre nich. Teda o dianie v
odboroch sa aktivne zaujimaju,

gresivnejSia a aby odrazala
aktualne potreby zamestnan-
cov. NaSa krajska rada OZP ne-
ma zaujem ist kolektivhou zmlu-
vou dozadu tam, kde sme uz
boli, ale napredovat.

K zlym pocitom zaradujem aj
fakt, Ze chyba dostatok skuse-
nych policajtov, ktori by odo-
vzdavali svoje skusenosti mlad-
§im a to tak na zakladnych, ako
aj riadiacich funkciach.

Pre nadchéadzajuce obdobie
bude hlavnou ulohou — ako
vlastne stdle — nadalej udrzat
socialnu stabilitu zamestnan-
cov, hlavne stabilitu zakona ¢.
328/2002 Z. z. o socialnom za-
bezpedeni policajtov a vojakov
a intenzivne pracovat na zlep-
Seni socialneho a ekonomické-
ho statusu obcianskych za-
mestnancov, ktori st neoddeli-
telnou sucdastou rezortu, avSak
ich mzdové naleZitosti zaostali
kdesi v 80-tych rokoch minulé-
ho storogia. Dal$ou prioritou bu-
de dbsledne pokradovat aj na-
dalej v reformach, ktoré boli
nastartované a hlavne tieto re-
formy uviest do realnej praxi v
takej podobe, v akej boli p6-
vodne vypracované. Teda akce-
lerovat pozitiva a potlacat nega-
tivne javy, ktoré z ich realizacie
v praxi vyplynd.

Peter Leder,
predseda KR OZP
v SR, Presov

a kritizovat

ale len prizeranim alebo kritizo-
vanim aj malych neuspechov.
Taktiez chcem poukazat, ze do-
posial na urovni nasho krajské-
ho riaditelstva sa skratené vy -
Setrovanie nevykonava na
obvodnych oddeleniach PZ. Uz
na vacsine KR PZ v ramci re-
publiky sa tento institut uplatriu-
je a vSade je hodnoteny ako
lepsi, zivotaschopnejsi. TieZ po-
vazujem za velmi dblezité po-
dielat sa na pripravovanych
zmenach odmeriovania obdian-
skych pracovnikov v rezorte.
Jaroslav Medera,
predseda KR OZP
v SR Trencin

Nova knizka o policajnej kynologii

V tychto dnioch vySla mo-
nografia ,Policajna kynoldgia na
Slovensku“ od autorov RNDr.
Vladimira Durigina a
Mgr. Lubici Gallove;.
Kniha osvetluje hlavné
etapy vyvoja slovenskej
policajnej  kynologie,
prina8a spomienky pa-
matnikov, ktori boli pri
jej vzniku, poukazuje
na jej sluzobné uspe -
chy, zamysla sa nad
dalSimi tendenciami jej
rozvoja po vstupe Slo -
venskej republiky do
Europskej unie. Mo -
nografia hovori o tom,
¢o najviac charakterizu-
je slovensku policajnu kynologiu
za 60 rokov jej existencie. Pri-
pomina si jej zaciatky, problé -
my, s ktorymi zapasila, i Uspe-

chy, ktoré dosiahla na domace;j
i medzinarodnej policajnej kyno-
logickej scéne.

Autori, riaditel odboru kyno-
I6gie a hipolégie Prezidia Poli -
cajného zboru plk. RNDr. V. Du-
riSin a publicistka Mgr. Lubica

Gallova veria, Ze monografia
»Policajna kynolégia na Sloven-
sku“ si najde svojich Citatelov v
odbornej, ale i v laic-
kej kynologickej ve-
rejnosti. Obaja zaro-
ven dufaju, ze novy
titul  zaplni  biele
miesta na kniznych
pultoch, na ktorych
publikacia s touto
problematiku do
dneSnych dni absen-
tovala.

Publikaciu si mé-
Zete objednat aj na
adrese: Kynologicky
klub Policia Slova-
kia, Mlynska dolina
35, PSC 811 02 Bratislava. Ce-
na za jeden vytlacok je 9 €.

(red)

Sluzobné vedenie respektuje odbory

Za najdoblezitejSie povazu-
jem prijatie platovky a zachova-
nie socialnych ist6t pre poli-
cajtov, o nebolo napr. za mi-
nistra Palka vébec jednoduché.
Aj materidlne zabezpecenie sa
uz vylepsSuje, napr. sluzobné
motorové vozidla. Dékazom to-
ho je zaujem mladych fudi o
sluzbu v policii. Kym predtym
bol problém s obsadenim

H:\-.'-'-I
volnych miest, teraz je obrovsky
zaujem o miesta v policii a ko-
neCne sa uchadzaci mézu vy-
beraf, nie naborovat. Dblezitym
bolo aj zachovanie zamestna-
nosti ob&ianskych pracovnikov
Vv rezorte.

Dobry pocit mam z toho, Ze
Odborovy zvaz policie je zo
strany sluzobného vedenia res-
pektovanou organizaciou, ktora
sa méze priamo podiefat na Cin-
nosti jednotlivych zloziek a nase
nazory su reSpektované, aj ked
nie su vzdy zhodné s nazormi
sluzobnych funkcionarov.
Velkym pozitivom je, ze ako
predseda krajskej rady som sa
nestretol so Ziadnou diskrimina-
ciou za svoje stanoviska, ktoré
neboli vzdy suhlasné.

Najhorsi pocit mam z toho,
ze mnohi ludia v rezorte si
neuvedomuju, €o pre nich zna-
mena ¢lenstvo v odboroch. To,
Ze je kolektivne vyjednavanie, a
sU vyjednavané veci pre vSet-
kych, teda aj pre neélenov od-
borového zvézu, berd automa-

AVizO

V  oktébrovom Cisle
POLICIE najdete v&etko
o priebehu V. zjazdu OZP
v SR

(Red)

ticky. Ked maju prejavit svoju
solidarnost a podporu, poloZia
otazku, ¢o z toho budl maf.
Neuvedomuju si, ¢o z toho uz
maju. Zakon o Statnej sluzbe a
platovka su toho prikladom.
MoZno nevyhoveli vSetkym, ale
drviva vacsina je spokojna. Bez
aktivnej ucasti funkcionarov od-
borového zvazu pri ich priprave
by uréite neboli v tejto podobe.
Aj poskytovanie socialnych vy-
pomoci zo socialneho fondu je
ticha zaleZitost, o ktorej nikto
nehovori. Rad by som videl sta-
tistiku, kolki fudia v rezorte sa
stretli s niektorou z jej foriem a
vyuZili tito moznost. A o tomto
to je. Nie o prispevkoch na
rekreaciu alebo viano¢nych pri-
spevkoch. O tom rozhodovali
odbory davno, a bolo mozno aj
viac prostriedkov na to, pretoze
dostavali prispevky od Statu.
Ale to bolo vSetko €o mohli
ovplyvnif. A vtedy bola skoro
100 % organizovanost, tam kde
odbory mohli byt. Myslia si
neclenovia, Ze to bolo dobré?
Ved ¢im ma odborovy zvaz viac
¢lenov, tym ma vacsiu silu. Nad
tymto by sa mali zamysliet ti,
ktori sa len prizeraju, ¢o pre
nich druhi vybavia. A to nehovo-
rim o pravnej ochrane pre Cle-
nov. Mali by si zobrat priklad z
vyspelych krajin ako je naprik-
lad Nemecko a ich sa opytat,
preo maju vacésinu cElenov v
odboroch. Ziadaju sa platy na
urovni Eurépskej unie. Tie im
v8ak nespadli z neba, za tie tiez
bolo treba bojovat, a nie vycka-
vat a necinne sa prizerat.

Nedobry pocit mam aj z pla-
tov obdianskych zamestnancov.
Je to v8ak vec, ktora sa da rieSit
zatial len mimo rezort a v tom je
problém. Vébec tomu nenapo-
maha sucasna finanéna kriza,
¢o rieSenie tohto stavu opéat
odsunie.

NajddlezitejSie bude zacho-
vanie socialnych istét, za-
mestnanosti a platovych nalezi-
tosti. Dolezité bude vyhodnotit
dopady platovky a vykonat
upravy tam, kde sa prejavuje
opravnena nespokojnost. Bude
potrebné zaoberaf sa rieSenim
platov ob&ianskych zamestnan-
cov.

Dusan Harvat, predseda KR
OZP v SR Banska Bystrica

Rozdiely

Stretnu sa Zralok, orol a vik.
Zralok hovori: ,Ja pracujem v
americkej policii, u Pobreznej
straZze, nahariam nelegalnych
pristahovalcov, drogové za-
sielky a odhalujem dalSiu
tresnd  Cinnost.
VZdy, ked odhalim
trestny &in, vhodia
mi do vody nakladak maésa,
proste Zijem si ako pan, som
velmi spokojny.”

Vzapéti reaguje orol: ,Ja
pracujem pre rusku policiu.
Celé dni lietam nad krajinou,
Statnymi hranicami i vo vnutro-
zemi a odhalujem pekne zho-
ra trestnu Cinnost. Ak nieco

To je for!

odhalim, a je to velmi Casto,
dostanem pIné vedro maésa.
Tiez si zijem dobre a som
velmi spokojny.”

Nakoniec sa prida vik: ,Ja
pracujem pre slovensku poli-

ciu. Tiez celé dni obieham
Statne  hranice,
ale aj vnutroze-

mie. Vyhladavam
a objasfiujem vsSetky druhy
trestnej Cinnosti. Vzdy ked
nie¢o odhalim, dostanem piné
vedro orieskov.”

Orol so Zralokom sa ¢uduju:
OriesSkov? Ved si Selma, preco
nedostava$ maso?

,Lebo som na tabulkovom
mieste vevericky!”
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Naco su nam odbory™?

(PokraCovanie zo strany 5)

M. MAGDOSKO: Reagujem
protiotazkou: ¢o rozumiete pod
atraktivnostou ¢lenstva v OZP?

REDAKCIA: Velmi ¢asto sa
nam stava, ze pri zmienke o
Clenstve v odboroch padne
najméa od mladych prislusnikov
otazka: Co z toho budem mat?

M. MAGDOSKO: U som
hovoril, Ze €lenstvo v odboroch
nie je o atraktivnosti. Taky
zaujemca nech ide radSej do
kasina a ma Sancu, Ze rychlo
zbohatne. CastejSie vloZi vela
penazi a nevyhra ni¢. Odbory
si uplne o nie¢om inom, o
atraktivnosti nemdze byt ani re-
Ci. Atraktivnost si  kazdy
predstavuje inak a je problém
vyhoviet v8etkym. Odbory nie
su o atraktivnosti. Odbory st o
spolupatriénosti, o solidarite, o
obhajobe pravnych a socialnych
istét. Teraz pripravujeme priere-
zovy dokument pre zjazd z celej
nasej histoérie od roku 1990 a
tam je krasne vidiet, ze jedna
vlada pri konci svojho obdobia
policajtom navrSila a dalSia vla-
da hned pri svojom nastupe
brala. Tak to chodi dokola.
Atraktivita tu dlho nebude. My
sme eSte stale vekova katego-
ria, ktora zazila socializmus s
charakteristickom vysokou inge-
renciou Statu. Zda sa, Ze eSte
vela ludi Zije v takom sne, Ze
vSak ked bude zle, Stat sa o
mna postara. Toto skonCilo,
nikto sa o nikoho nepostara,
jednotlivé skupiny obyvatelstva,
resp. zamestnancov sa sami
musia zorganizovat, ked pocho-
pia, Ze jednotlivec tu ni¢ nezmo-
Ze, ak pdjde za $éfom a povie
mu, Ze uZ robi rok a chcel by
zvySit plat. Ani jeden zamestna-
vatel to dobrovolne neurobi —
ani $tat ako zamestnavatel, pre-
toze ma hranice deficitu v Stat-
nych vydavkoch a teraz v pod-
mienkach EU je to jasne vidiet.
Ludia musia pochopit, Zze v ro-
kovani so zamestnavatelom
moézu byt uspesni len zastupco-
via velkého kolektivu. Teraz ma-
me socialnodemokraticku viadu,
klobuk dole pred vSetkym, €o
robi, ale bolo aj desatpercentné
zniZzovanie poctu zamestnancov
a pre vladu to nedopadio dobre,
pretoze povodna myslienka ka-
binetu bolo zrejme zniZit pocet
Uradnikov v centralach rezortov,
nie Skrtat na najspodnejSich
¢lankoch. V mnohych rezortoch
to tak dopadlo. V podmienkach
ministerstva vnutra sme pri
plneni tohto uznesenia vlady
urobili, dovolim si povedat, ob-
rovsky kus prace a sam premiér
skonstatoval spokojnost s tym,
ako sme sa s uUlohou vyrovnali.
Vtedy bola taka situacia, Ze hro-
zilo velké prepustanie fudi, ktori
vykonavaju zakladny servis pre
obc¢anov. Tieto zamery sa poda-
rilo utimit. Dovolim si povedat,
Ze zasa predovSetkym zasluhou
odborov, pretoze si neviem
predstavit, ako by sa hufy za-
mestnancov zo spravnej agen-
dy hrnuli za ministrom vnutra a
protestovali by... Toto musia
zamestnanci pochopit, Ze exis-
tencia odborov nie je zaloZzena
na rozdavani viano¢nych ko-
lekcii, ani v organizovani za-

ci to vSetko ma v ich Cinnosti
svoje miesto. Kazdy si musi
uvedomit priority, a tym je za-
chovanie zamestnanosti.

M. LITVA: Kto hlada vo vstu-
pe do odborov nejaku atraktivi-
tu, tak budcha na nespravnu bra-
nu. To, ¢o odbory ponukaju, je
ochrana pracovnych a so-
cialnych ist6t. To je to, o si ni-
jaky zamestnanec nedokaze za-
bezpecit sam a nikto iny okrem
odborov to zabezpedit nevie. A
ze to v podmienkach OZP nie
su prazdne slova, dokazuju aj
tie skuto€né priebehy krokov,
ktoré sme robili proti priprave
znizovania stavov, ale aj kro-
kov, ktoré sme robili v konkrét-

v celozivotnom vzdelavani. Na
kazdom tomto Useku a v kazdej
etape robime urcité kroky. V
retrospektive 19 rokov nasej
existencie je to dobre vidiet, len
nasinci maju niekedy kratku pa-
mat... Da sa buchat, kri¢at, robif
si nepriatefov. Nam sa osvedci-
la cesta trpezlivosti, hfadania
konsenzu so zamestnavatelom
v dlhodobom vyhlade. Ak je za-
mestnavatel mudry, pochopi, Ze
mame poctivy spolo¢ny zaujem
a poctivy spoloény ciel. Za tych
pomaly 20 rokov je hadam vi-
diet, Ze to nie je preSlapovanie
na mieste. Zoberme si pravnu
ochranu — postupne sa vyvijala,
ale zhruba uz od roku 2006 je
Statut pravnej ochrany v takej

sa zmenit systém prepustania
policajtov. Viackrat sme jasne
deklarovali, Ze darebakov sa
zastavat nebudeme. Absolvova-
li sme na tuto tému viacero roz-
hovorov. Paradoxne sme si
mysleli, Ze na najvaési odpor
narazime tam, kde sa to pre-
pustanie Startuje, teda na ins-
pekcii ministra vnutra, ale prave
naopak, s pracovnikmi inSpek-
cie sme sa zhodli v nazore, Ze
Castokrat je prepustenie bezhla-
vé a velmi predéasné. Je to
chory predpis — inSpekcia ma
len povinnost oznamit nadriade-
nému, Ze jeho pracovnik je
trestne stihany. Ni¢ viac, ni¢
menej. Nuz a nadmerna iniciati-
va vedie k tomu, Ze tychto ludi

nych pripadoch neopravnene
prepustanych [udi, kde i$li na
pravnikov velké peniaze z pro-
striedkov OZP. Ale boli sme v
nemalo pripadoch Uspesni a
dnes v snahe priviest za-
mestnavatela k zodpovednosti
pravne vymahame od neho na-
klady, ktoré sme na obhajobu
vynalozili. A eSte vy$Sia etapa
je, Zze budeme od zamestnava-
tela Ziadat, aby zaviedol $kodo-
vé konanie voci tym vedulcim
pracovnikom, ktori takuto $kodu
svojimi tvrdohlavymi, jeSitnymi a
nekvalifikovanymi pristupmi
zapri€inili rezortu.

L. GRACIK: Plne sa zhodu-
jem s kolegami. V pohovoroch s
mladymi policajtmi zdérazriu-
jem, Ze vlastnou pracou v odbo-
roch bojuju za prava vsetkych.
Nepouzil by som termin atraktiv-
nost Clenstva, ale viac by sme
mali hovorit o sluzbach, ktoré
OZP svojim ¢lenom zabezpedu-
je. Ci uz ide o pravnu ochranu,
socialne pbézicky, alebo fi-
nanénd pomoc rodine Vv
najtazsich chvilach cez podpor-
ny fond, cez vyuzitie prostried-
kov z darovania dvoch percent
z dani, pefiazi od sponzorov...
Aj v tom je pomoc a ochrana
prav, socialnych istot.

M. LITVA: Pytali ste sa na
program, tak len zopakujeme —
ochrana socialnych a pravnych
istét, rozmenenda na drobné cez
to, ¢o chceme dosiahnut v
odmeriovani, v socialnom za-
bezpeceni, kariérnom postupe,

podobe, Ze na nom nepotrebu-
jeme ni¢ menit, je plne funkény.
Podobne v dalSich oblastiach.
Viete, 6o nas este ¢aka? Dostat
napr. kariérny postup a rozho-
dovanie o socialnych a prav-
nych istotach policajtov na
transparentnu uroven, aby funk-
cionari mali mocenské paky len
primerané svojim schopnostiam
a svojej moralnej sile. Stretavali
sme sa s tym v minulosti — cho-
dievali nam navrhy na prepuste-
nie, ktoré podal nadriadeny len
preto, Ze dostal pokyn zvrchu,
hoci inak bol osobne presve-
déeny, Ze doty¢ny by nemal byt
prepusteny. Pre¢o vlastne, ked
som o tom presvedéeny, Zze moj
podriadeny je Cisty? Ak som
charakter, tak taky navrh ne-
podpiSem!

M. MAGDOSKO: Ten model,
Ze niekomu zavolaju zvrchu,
aby podpisal navrh na prepuste-
nie, to je taky pokyn z lona tota-
lity. Ale mame aj funkcionarov,
ktori su schopni takyto navrh
podpisat z vlastnej iniciativy len
preto, aby im nedajboZe niekto
nevolal...

P. MEKINA: Dam navrh a
budem cakat, Ci to podpiSe ten
tam hore...

Redakcia: To je Ccisty ali-
bizmus...

M. LITVA: To nie je ali-
bizmus, to je o moralke. Lebo
ak mam moralku, tak nepodpi-
§em, o ¢om nie som presvedce-
ny.

M. MAGDOSKO: SnaZime

nikto nepovedal, Ze ni¢ neurobi-
li, Ze nekonali... CiZe plati pre-
zumpcia neviny, vedieme disku-
sie, ako viac vyuzZivat postave-
nie mimo vykonu sluzby.

REDAKCIA: Debatujeme uz
pomaly dve hodiny, dostavame
sa k zaveru besedy a to sme
este vébec nehovorili napriklad
0 medzinarodnej spolupraci s
policajnymi odbormi v Eurépe.
OZP v SR sa velmi rychlo po
svojom zrode stal ¢lenom UISP,
ktory sa pretransformoval do
EuroCOP—u...

P. MEKINA: PovaZujem za
mimoriadne velky uspech, Ze v
centrale EuroCOP-u mame
svojho Cloveka, na$ predseda
Miroslav Litva je ¢lenom vykon-
ného vyboru, €o je medzi zjazd-
mi najvyssi organ. Sme mala
krajina, pre nas jeho volba zna-
mena prejav uznania.

M. LITVA: V tejto &innosti
sme zapojeni 18 rokov a nieco
sme uZ urobili.

P. MEKINA: SU krajiny, ktoré
maju velmi dlhd odborarsku tra-
diciu, z tohto pohladu je na$
Uspech eSte zaujimavejsi...

M. MAGDOSKO: Je to oce-
nenie nasej prace doma i v za-
hrani¢i. Do istej miery nam po-
mohlo rozhodnutie EuroCOP—u,
ktory sa vydal cestou prijimania
novych ¢lenov, Slovensko bolo
prvé z postkomunistickych kra-
jin. V centrale ocenili nasu sta-
bilitu, ta zaposobila. Vstupom
novych krajin do EuroCOP—u sa

ukazala potreba vyjadrit prichod
novych €lenov aj zmenou vo vy-
konnom vybore, potrebovali ¢lo-
veka, ktory by pInil funkciu koor-
dinatora postupu v novych kraji-
nach, a zaroven aby bol uz
dostatocne skuseny z prace v
tychto Strukturach.

P. MEKINA: Opat sa vratim k
naSim protestnym zhromazde-
niam, myslim si, Ze vedenie
EuroCOP—-u vysoko ocenilo nas
pristup, velmi pozorne vnimalo,
o ¢o nam iSlo a ako dokaZeme
zabezpecit vecny obsah pro-
testov bez politikaréenia. Do-
konca by som povedal, Ze sme
sa v tomto smere stali vzorom aj
pre dalSie krajiny.

REDAKCIA: Spominam si na
tie chvile, s prezidentom Euro-
COP—-u Heinzom Kieferom som
robil rozsiahly rozhovor a vy-
jadroval sa o naSich protestoch
v superlativoch. Napokon, spo-
mefme si, ako ho minister
Palko najprv vobec nechcel pri-
jat, potom sa v kuloaroch minis-
terstva hovorilo, Ze si na neho
vyc€lenil polhodinu, napokon tvr-
do diskutovali celé Styri hodiny
a vysledok bol jednoznacny,
Palkove argumenty osobnost
Kieferovho formatu nemohla
uznat.

M. LITVA: Dobre, tak sa
pochvalme, (smiech) ako prvi
sme pouZili na mitingu reflexné
vesty, odvtedy ich pri zhro-
mazdeniach pouziva vacsina
policajnych zvazov v Eurdpe...
My sme zasa od verejnych pro-
testov, ktoré organizovala KOZ,
odkukali pouZivanie pistaliek.
Ma to efekt a je to urcite lepSie,
ako ked zopar nerozvaznych
jednotlivcov, mozno aj provoka-
térov, za€ne z davu vykrikoval
hanlivé, nesluSné slova... To
sme nemohli pripustit, striehli na
kazdu nasu chybicku. Vratme
sa ale k medzinarodnej spolu-
praci. DO UISP sme vstupili ako
novacikovia a mali sme sa stat
partnermi zvazom, ktoré mali
80— a viacro€né skusenosti.
Tolko ¢asu sme nemali, museli
sme nabrat ovela vySSie tempo
a riesit problémy v ovela krat-
Sich intervaloch. To je cesta,
ktorl eSte len maju pred sebou
dalSie postkomunistické krajiny,
ale trebars aj niektoré zvazy zo
zapadnej Eurépy, napriklad Por-
tugalsko. TakZe neskromne mé-
Zeme povedat, Ze uZ teraz sa
od nas moéZu nové krajiny ¢o —
to naucit.

L. GRACIK: Faktom je, Ze
najma v novych &lenskych kraji-
nach EuroCOP—-u zdaleka ne-
existuje taka kvalita a hibka
vztahov medzi zamestnavate-
[om a odbormi, ako je to u nas.

REDAKCIA: VyuZije niekto
pravo posledného slova? Nie?
Tak dakujem vSetkym za plod-
ne straveny ¢as.

(Beseda sa uskutoCnila na
zaver rokovania posledného
predzjazdového predsednictva
OZP v SR 10. 9. 2009 v Krem-
nicke pri Banskej Bystrici.)

Besedu zaznamenal
Peter Ondera

Snimky autor, Dubravay,
Zékovi¢
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Roky 1990 - 2009: To vsetko sme prezili
POLICAIT SA NERIADI IDEDLOGIOU, ALE ZAKONOM

l. zjazd: V fazkych podmienkach
polozené pevné zaklady

Podla oficialneho protokolu sa 1. riadneho zjazdu
Odborového zvazu prislusnikov ZNB v SR dfia 12.
10. 1990 v priestoroch Institatu FMV zlc€ast-
nilo 115 delegatov. Zastupovali 56 zaklad-
nych organizacii, predstavitelia desiatich ZO
neprisli. Z najvyssich predstavitelov rezortu
namiesto chorého ministra priSiel jeho |. na-
mestnik Jaroslav Svéchota. Spomedzi ostat-
nych hosti sa najvacSej lcte teSil predseda
medzinarodnej policajnej centraly UISP pan Her-
man Lutz, ktory aj v diskusii vystupil ako prvy host. V

komplikovanej situécii dvoch existujucich narodnych a jed-
ného federalneho ministerstva vnutra sa kazdy posun pracovné-
ho priestoru odborov presadzoval len velmi tazko. Najma Jan
Langos$ ako vtedajsi federalny minister vnutra pésobenie odbo-
rov v policii neuznaval. |. zjazd schvalil prijatie Stanov OZP, kto-
ré sa stali zakladom pre riadenie ¢innosti v dalSom obdobi. OZP
polozil velky déraz na spolupracu so zahrani¢im a v programe,
ktory zjazd schvalil, dominuje o. i. aj potreba vyuzivat pre infor-
movanost ZO aj vlastnu rezortnu tlac.

V archive OZP sa uchoval prvy zviazany ro¢nik ,ob¢asnika“
POLICIE 158 (vtedajsi nazov) z roku 1991, vydany pod hlavig-
kou ,Noviny ¢lenov Odborového zvazu policie v SR*. Zaujimavé
ditanie. Zial, zvazok neobsahuje tplne prvé &islo, zachytavaijtice
samotny zrod nasho odborového zvazu. Druhé Eislo reproduku-
je historicky prvy Zakon SNR €. 204/1991 z 23. aprila 1991 o Po-
licajnom zbore SR, v septembrovom Cisle najdete prvy Statut
Podporného fondu OZP v SR a v oktébrovom vydani je uz Za-
kon SNR z 25. septembra o sluzobnom pomere prisluSnikov PZ
SR aj so ,slavnou” Hlavou X., ktora po prvy raz definovala vzta-
hy sluZzobnych a odborovych organov... PrinaSame niekolko
Criepkov z mozaiky prvého ro€nika existencie ¢asopisu.

DOHODA O FUTBALE

Kedy a kde sa konali nase
najdolezitejSie snemovania
l. riadny zjazd

12. januara 1990 sa konala ustanovujuca konferencia OZP
ZNB v SR, ktora je vlastne uUplnym zad&iatkom histérie poli-
cajnych odborov po roku 1989. I. riadny zjazd nasej odborovej
organizacie sa nasledne uskutocnil 12.oktébra 1990 v priesto-
roch Institatu FMV pre vychovu a vzdelavanie v Bratislave.

Il. zjazd

Delegati Il. zjazdu sa stretli 27. novembra 1993 v priestoroch
Akadémie PZ. Vrcholného snemovania sa zucastnilo 83, 6%
riadne zvolenych delegatov.

lll. zjazd

lll. zjazd OZP v SR sa konal 7. novembra 1998 takisto v prie-
storoch Akadémie PZ v Bratislave s u¢astou 134 delegéatov.

IV. zjazd
Rokovanie delegéatov IV. zjazdu OZP v SR sa uskuto€nilo 29.

oktébra 2004 v bratislavskom hoteli SOREA. Pritomnych 136
delegatov zastupovalo €lenov 77 zakladnych organizacii.
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Z vystupenia M. Litvu na Il. zjazde OZP v SR

Il. zjazd OZP v SR

Il. zjazd OZP v SR sa konal 27. novembra 1993 v priestoroch

Akadémie PZ. Poslanci nasho najvy$Sieho zakono-
darného zboru jeho konanie odignorovali, priSiel
iba Eduard Baranyi za SDL. Zato delegati
srdecne privitali ministra vnutra Jozefa Tuchy-
fu, Cestného ¢lena OZP Alojza Englisa a Sé-
fa medzinarodnej policajnej odborovej cen-
traly UISP Hermanna Lutza, ktory sa medzi-
Gasom osvedcil ako verny priatel a priaznivec
slovenskych odborarov. Spravu o ¢innosti
predniesol predseda Miroslav Litva, ktory o.i. zd6-
raznil potrebu velmi lGzko spolupracovat s poslancami

SNR, pretoZe sa velmi osveddila napriklad pri boji za prijatelnu
podobu zakona €. 410 o sluZzobnom pomere. Pozoruhodna bola
Cast spravy, definujuca uUlohu policie v demokratickom State.
+Nedostatkom, ktory sa nam zatial javi z uhla naSho pohfadu je
to,“ uviedol Litva, ,Ze sa zatial nepodarilo eliminovat vplyvy poli-
tickych subjektov na hodnotenie UspeSnosti alebo neuspesnosti
prace jednotlivych utvarov a velitelov. Vyuzivam aj tato formu,
aby sme apelovali na jednotlivé politické subjekty, aby si uvedo-
mili zakladné postavenie PZ v demokratickom State. Policia sa
stava sluzbou vSetkym obcanom SR bez rozdielu rasy, politickej
prislugnosti, narodnosti a nadboZenského vyznania. Ustava ga-
rantuje obéanom zakladné prava a obciansku slobodu, a zaro-
ven zarucuje obCanom prostrednictvom policie ochranu Zivota,
zdravia a majetku. Pri realnom naplneni tychto Ustavnych prav
obganov policia musi pracovat na obcianskom principe a bez
vplyvu politickych subjektov z pohladu nadstranickosti..."

Bolo tazké predpokladat, Ze Coskoro po zjazde v Zivote poli-
cajnych odborov zasa zohra negativnu ulohu politika. Meciarova
vlada aj s ministrom Tuchyriom bola na jar 1994 printtena odist,
na kratke obdobie nastupilo provizérium Jozefa Moravéika (a
druhykrat Ladislav Pittner), aby sa na jesen 1994 Vladimir Me-
Ciar opat triumfalne vratil. Do funkcie ministra vnutra nastupil Lu-
dovit Hudek, po dvoch rokoch zasa Gustav Krajci, takisto z

HZDS.
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pracoval na slvaléhovand svopch raday,

Po zivsrelngm alove predebdu OFP & vypredne
kimoadly, £ skiv posluchirme akadémie, mi hiavc
problesia myllenks, kofl vysiowl Heman Lutr De
MOkIBCIA Nis @ lan povedal si svope, ale aj poldnval inpc
B pimarang reagovl, konal. Robill tak, aby prbca boi
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0 ZJAZDE

Diskusin vadho zjazdu OIF
prezrbdza, fe o demokraciu vo
valbe| krajine & anl v polici .a ne-
musite bat'. Sedi tu minister, pre-
aident Policajného rhoru, vysoki
dradnici mirdsiersben 3 vy lch po-
kajne kritirupels. Onl Ense keltilu
prijienaj tak, ako jo o rvykom vo
vyspelych demokratickych itd-
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lll. zjazd: Vlady sa ujala pravica,
zacal boj o socialne istoty

lll. zjazd OZP v SR sa konal nedlho po nastu-
pe novej vlady 7. novembra 1998 opat v prie-
storoch Akadémie PZ. Do kresla ministra
vnutra sa po volbach tretikrat vratil Ladislav
Pittner. Policajny zbor bol v zvlastnej situa-
cii. S podporou opozicie a najma vdaka silné-
mu lobingu odborarov totiz parlament v zave-
re obdobia Meciarovej vlady schvalil zakon o
Statnej sluzbe, ktory sa prijatymi pozmenovacimi
navrhmi celkom vymkol z rik ekonomickej rézie domi-

nantného HZDS. Vladne hnutie otvorene priznavalo, ze
na naplnenie litery zakona by nemalo peniaze. Nevelmi o¢aka-
vana zasadna volebna zmena vSak sposobila, Ze Cierny Peter sa
napokon ocitol v rukach Dzurindovej vlady. Rezort vnutra opa-
tovne postihli masivne personalne zmeny. Ako sa €oskoro uka-
zalo, globalna polovacka rezortu na Ivana Lexu a jeho druzinu
odputavala pozornost od rieSenia inych zavaznejSich problémov
vo vnutri rezortu. Tie sa skor prehlbovali, pretoZze vlada Mikula-
8a Dzurindu spustila vinu restriktivnych opatreni v celej socialnej
oblasti. Tento trend pretrval vlastne celé osemro¢né obdobie
pravicovej vliady. Odbory kladli pravici silny odpor, ich Usilie vS§ak
nebolo vzdy korunované Uspechom. Trinasty plat dostali policajti
po prvykrat az v roku 2001. Ladislav Pittner v polovici svojho vo-
lebného podsobenia odchadza do SIS, jeho naslednik tiez nie je
dlho na horucej stolicke a v roku 2002 zacina dihé obdobie p6-
sobenia Vladimira Palka. Casté personalne zmeny na poste mi-
nistra kvalite Zivota v rezorte neprospeli.

IV.zjazd: Nadeje na zmenu k
lepSiemu sa nenaplnili

V poradi IV. zjazd OZP v SR sa konal 29.
oktébra 2004 v hoteli SOREA v Bratislave.
Mal reprezentativne zastupenie hosti. PriSiel
prezident EuroCOP—u Heinz Kiefer aj prezi-
dent KOZ Ivan Saktor. Minister vnutra SR
Vladimir Palko predniesol obsiahly prejav,
zdalo sa, ze medzi odbormi a sluzobnym ve-
denim predsa len bude mozna konStruktivna
komunikacia.

Toto obdobie vSak bolo pozna¢ené predovSetkym
odstartovanou reorganizaciou PZ v celkovo nedobrej atmosfére,
spbsobenej najma nedostatkom pefazi v rozpocte. Minister
vnutra SR Vladimir Palko zIUcil operativu s vySetrovackou, vznikli
urady justiCnej a kriminalnej policie. Podla slov vtedajSieho poli-
cajného prezidenta Antona Kulicha vedenie rezortu od tohto kro-
ku o€akavalo najma zrychlenie a skvalitnenie trestného konania,
celkové zefektivnenie &innosti policie. Prax v8ak nenapiénala
oCakavania. V dbsledku reorganizacie nastal velky, ¢asto ne-
dobrovolny pohyb [udi, panovala neistota, na OO PZ bolo este
menej fudi ako predtym. Pre nedostatok financii a vysSiu zataz
urCitych zloZiek medzi policajtmi rastla nespokojnost, mnozili sa
odchody. Nebolo pefiazi na novu policajnt techniku.

Nepolepsili si ani ,obcianski zamestnanci“, pretoZze v ro-
ku1993 neboli podpisané kolektivne zmluvy pre ob¢ianskych za-
mestnancov. Platili teda aj pre rok 2004 a mzdy nielenze stag-
novali, ale realne klesali. Situacia, v akej sa obcianski za-
mestnanci ocitli, uz podla predsedu OZP v SR Miroslava Litvu
sprekrocila hranice Unosnosti‘.

Podobny vyvoj bol aj v prijmoch policajtov. Odbory preto ,pri-
tvrdili“ a do sporu s vedenim rezortu isli aj kvoli viacerym tvrdym,
najméa v8ak rychlym personalnym rozhodnutiam ministra Palka.
Najznamejsi bol zrejme pripad prepustenych pracovnikov ope-
racnych stredisk, ktorym OZP v SR poskytol pravnu ochranu.

V roku 2005 sa napétie medzi odborarmi a sluzobnym vede-
nim rezortu nadalej vyostrovalo, az vyustilo do znamych pro-
testnych zhromazdeni v zavere roka.

NA HORUCU
TEMU

0O com je to?

Rada predsedov J0 OZP na

svojom rasadnuti 13, 10,
200585 roghodla o© konan
protesiného rhromaldenia
msdborowiho rvdizu policie v
SH. Pritinou je dihodoby
diskriminadny pristup viddy
5A & polick a policajtom.
Poslednou kvapkow je ndvih
novely rikona 328/2002 T
&, ktonou sa redubule socidl-
ne rabaipetenie policajtov

¥ Com su rordiely medsi
postavenim vojaka a poli
calls podia navrhovansj
upravy netreba vwsvetlovat,
werim, b kabdy o ma predi
tane. Ddvadom |o tIv. socidl-
nia neudriatelnost pdvod
ného systému. Jaufimave e,
do iba u policajlov. a o
napriek klesajucemu schod-
ku osobitndho Gitu, eelkove)
poritiveal Bitancil (predché-
deajuce prebytky - schodhy)
pritom schodok a vojakov e
amer pifndsobny & vinikal
0 3 roky skor nel u policaj-
low

¥V tejlo suvislosti treba elte
povedal, o na schodku poll-
cajtov &6 podpisalo &) viddou
nekryté rruSenie vofsk MY
SR, nokrylé skokowd scivil
hovanle ako &) dotowvania
schodkuy osobithneRd OoElu
vojakoy MY SH » osobitného
ucty policajtos, novalorizo-
vanme mierd policajtov pri
existujicel objektivie) valo-
riEscii adchodkoy financova-
nych » osabliného UEiu, To
viietko s chyby viddy a pla-
tif & ne maju pahicajtl,
Baidou raujimavosiou je, ie
v mohu, ked 58 na hodnosi-
nét policajiov nenadlli pros-
triediy, L isth vidda nasla
prostriedky Pa rAsadny e
formu mrdového systému
vojikow, Prilom sa nenasli
prostriedhy anl na realizdciu
platndho rikona, ale nadli
88 prostriedky na prijatie
nowiEno.

To, fe nig 80 ani prostriediy
na mrdy pre obdianskych
pracovnikov vykondvajucich
price wo wersjnom Hujme
fkE jo novinkou & v daldom
rokuy, napriek rastiocim Glo-
hiim, hrori = hiadiska

nedostatodnych  objemov
sehvdlenyeh v ndwrhu, pre-
piklanie obélanskych pra-
covnikov. O raste miezd sa
ani nesniva,

PORRACOWAE WA STRANE 2/

COMDRCTRE PO STRAAY 1
Treha 8sie viac prikladav™ U2
ia, €0 Bold povedand po
twrdzuje, de funkénd policia a
barpetnos! oblanov 4 F e
pintra priaril vifsdy vytratila
Ak 88 pytame, v &om jo pridi
nE rordieloy meds armidou &
policajimi, odpoved rnie .ar
mida vstapils do NATO". Vo
viide rabudli, e Slovenska
republika  vstapila q(.gﬁ.
ropske) dnie ay j-'_"'_|>'p|h.u.-'"i.r’.:p|-y
vaju nielen dotdcie, ale a)
riwiiriy & tie nie joe modné
pinif ber fudi a finanénych
prosireauoy
Ze nam niektord budovy pada-
j4 ma hilavu, Fe nbdm v roz
Dﬂ't'll' ninkio nerohfadiuje
ras] cien energn, e sa ne
napifha ani len programovany
rast roalnych mierd, (o viade

nEvisdi?
Akd ddlerité je postavenie

ko
weniknd probidmy, ktord nis

vaulra rFistime asi, ak

precastd, resp. ked sa nAm
mlgkta pokasd splatid Géasf v
Irsku teroristickymi akciami u
niEs

A preto e rhromakdenie,
leba v konedénom disledku
e o berpeinosi obéanoy &

fodponednos! policie @ poli
cajlov ra 1uto wohua vodi ob
fanom. Pretd troba povedal
pravdu o skutodnom stave v
[ Fi=ta b

Nig, nordvidime & nasposhy
bhiujeme novy systém od
ba =@
pytame kde sa policajti?

mefavania vojakoy

Mirsslar Litva
predseds OFP v 58

Z vystupenia H. Kiefera

Pk cdegowvia, pamal pofisky g coshos
ik, B W I Krajine. Angunmnenty,
ktond wiera presvediili, si dnes
rabudnutéd, Iba tak je moknd, e
MSshenky 523 valy 2rosy '-.'l'l'l«."l'-\."l_l..l. A
pret choam dms tu ofle az colkom
jasne povecal: !'l"'r‘:’-'l."llkil\. Chelne of-
ganizowant a konbrolovany polciu
Piriadhl voperEke s ikca, B SCEs
tnd & obeviddl Skwensko by
odsimula e okra) Eurdps A B Som
velimi mid, Je 5 vadim ministom vl
Ira weaduleme v iovnakych ke
cidche len ten, Ko S8m md peava,
midike chrdnil préva ingch. To sa v
Eurpe urresa. Chosl by son T oo
val cdpoiuCame Eundgske) @l pre
Peclaciis ol AU, ERonG podpodila
&) Sevenshs epubhkac “ramesiran
ci policie podbehapd tpm Sy
Provim m pred pesoim ako: nonmasnt
obCana”, o p v oo dokurmeante
hilmmow Beadou.

Z rozhovoru s L. Pittnerom

Pl vo fimand maj & sociding]
laadti mad aj 13 8 14 plat. Co madno

.o 'Neverte famam
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To vSetko sa ocitlo na papieri...

Zo zaznamu prislusnika
PPU o zadrzani ozbrojeného
pachatela s pouzitim miernej-
Sich donucovacich prostried-
kov

... po tomto sme si z taktic -
kého hladiska natiahli na hlavy
kukly a bez vyzvy sme skocili na
pachatefa, a to obaja ¢lenovia,
kde kedZe pachatel kladol od-
por boli proti nemu pouzité do-
nucovacie prostriedky a to kopy
a Udery, po ¢om sa nam podari-
lo pachatela spacifikovat a zloZit
na zem. Boli mu priloZené puta,
vyviedli sme ho von a naloZili do
sluZzobného motorového vozidla
Fatra 112, a to do batozinového
priestoru, pretoze v dbsledku
pouzitia miernejSich donucova-
cich prostriedkov bol pomoceny
a silne dosraty.

Z udajov M. LakatoSovej o
svojej osobe

Pochadzam z desiatich
surodencov rémskeho povo-
du. Mam Styri deti: Claudia
4—-ro¢na, Marek 3-rocny,
Mario 2-ro¢ny, Jurko 1-roc-
ny a som tehotna, ¢o Ziadam
brat do dvahy...

K motivu vlamania

...tip na vykradnutie potravin
dal JoZko, pretoze potreboval
zaplatit vyzivné...

Spomienky vilamaca

»V toaletnom stoliku som
nasiel 6 000 korun v hoto-
vosti a jedny panske hodinky
z bieleho kovu. Kolko bolo
hodin, to si nepamatam, ale
neboli to cenné hodinky...“

»,V centre Prahy som si
vytipoval byt, ktory mal Styri
tituly...”

Z posudku grafoléga
...piSe pravou rukou, z ¢oho
je zrejmé, ze je pravak.

Z vypovede obvineného na
otazku, ¢o urobil s peniazmi
za predaj ukradnutych vozi-
diel

Co sa tyka utf?enych pefiazi
za predaj vozidiel, tak tie som
minul v Umeleckej besede na
alkohol, kofolu a cigarety.

Z tej istej vypovede

Peter zostal sediet vo vozidle
a my s lvanom sme isli k vy -
hladnutému favoritu.

Obvineny o svojej minulos-
ti

V minulosti som bol odsude-
ny OS Bratislava IV na podmie-
necny trest tri roky na dva roky.
Alebo to bolo opaéne?

Zo zaznamu policajta o pri-
chode na miesto €inu

Po prichode k vchodu pre-
dajne vysla z predajne dvojmuz-
na hliadka, konkrétne prap. Vra-
blic, ktory mal zabezpelovat
miesto &inu. Na moj dotaz, pre-
¢o nezabezpetuje miesto €inu,
ale sa nachadza v predajni,
prap. Vrablic uviedol, Ze preto,
Ze je zima.

Popis odsudeného z rozka -

zu OS Zilina na dodanie do
vykonu trestu

Meno M. H., zvany Gorila

postava: Sportova

chodza: kolisava

oci: zelenomodré

nos: hruby

usi: nezname

vlasy: nezname

fuzy: nezname

Zo spravy vySetrovatela o
stave veci

Dalej bolo zabezpedené vy-
kadenie z Ministerstva pre spra-
vu a privatizaciu narodného ma-
jetku SR

Z vypovede druzky obvine-
ného ,podnikatela“

V tom ¢ase mi povedal, Ze
aby som nepracovala, Ze on ma
bude Zivit. Po vybaveni dokla-
dov zacdal vyberat tovar na fak-
tary, no ked mu zacali chodit
faktary za tovar na postu, tieto
ani nevyberal, nechaval ich na
poste a komentoval to, Zze na ne
serie. On je teraz v base a ja
som bez roboty...

K tej istej veci
...vzhladom k tomu, Ze
objekt bol pripojeny, bol za-
bezpeceny alarmom, obyva-
telia v dome €. 1 v noci ni¢
nepoculi.

(zozbieral Ladislav Hanniker)

AVIS-u cely vikend!
Sutazna otazka:

sku?

® Spolocnost AVIS ponika vSetkym za-
mestnancom Ministerstva vnutra SR, ditatefom
POLICIE zaujimavu sttaZ uz v augustovom vy-
dani nasho mesacnika. Ak spravne odpoviete
na zverejnenu otazku, budete zaradeni do Zre-
bovania a mozete zadarmo stravit s vozidlom od

Odkedy AVIS v zastupeni spolocnosti
SLOVAK RENT A CAR po6sobi na Sloven -

AVIS ponuka, vy sa chytte sance!

® Na zaver dovolenkového obdobia AVIS po-
nuka aj dalSiu Sancu: Kto si na dovolenku v
tomto roku poZi¢al vozidlo od firmy AVIS a po-
Sle nam do redakcie fotografie z dovolenky aj s
vozidlom od AVIS—u, rovnako bude moct stravit
vikend s pozi¢anym autom zadarmo.

(Zasielku od vas musi redakcia v oboch pri-
padoch néjst v poSte najneskér 14. oktdbra,
Stastlivcov zverejnime v oktébrovom cisle)

Unikatna

Vychutnajte si jazdu

AVIS v ramci celosvetovej
podpory ponuka pracovnikom
ministerstva vnutra a Policie
neStandardné podmienky pre-
najmu vozidiel.

AVIS  ako medzinarodna
pozi¢oviia aut osobnych a do-
davkovych vozidiel na volny

Slovenska, je lidrom vo svojom
odbore a ponuka svoje sluzby
vo viacerych mestach ako Bra-
tislava, Malacky, Galanta, Par-
tizanske, Prievidza, Zilina, Pre-
Sov, Poprad a KoSice.

Ponukame trvalo Specialne
podmienky pre pracovnikov Mi-
nisterstva vnutra. VSetci pra-
covnici budd mat moznost
vyuzivat Speciélne podmienky,
ktoré ich budu opravnovat k
prenajmu vozidiel a mdézu ich
pouzif na

— dovolenky,
— stahovanie,
— zdbavu i volny Cas.

¢as, pOsobiaca aj na uzemi

ponuka pre zamestnancov Ministerstva vniitra SR

s vozidlami od AVIS—u, vysoké zlavy, Specialne podmienky, komfort, flexibilita, jedine od autopoziCovne AVIS

AVIS ponuka najvyhodnejSie ceny a vyhody

AVIS  tymto napifia odkaz
dohody celosvetovej znacky so
zlozkami ministerstva vnutra v
r6znych krajinach, kde policia a
armada je partnerom spo-
lo¢nosti AVIS.

Pre vas mame S$pecialne
podmienky:

50% zlava na pultové ceny

B nelimitované km

B nulové poplatky za dalSich
vodicov

B nulové poplatky za poistenie

B nulové diali¢né poplatky

m vysoko konkurenéné ceny a
vysoka pridana hodnota

W vasa preferencia pred ostat-

nymi

Napriklad:

Befna cena na defi {5 15% DPH)

Cpel Corsa 1.2

Sheda Fabla 1.2

Shoda Oetavia 1.9

Opel Vivare 1.8 5 misst
Peugeot Boxer 1.6 8 m?
Peugeot Boxer 1.5 15 m?

B2

ER2BB
REERE
T T

Kdekolvek a akokolvek cestujete, alebo prepravujete osoby alebo tovar, Ci oficialne alebo sukromne, AVIS permanentne
ponuka ceny a zlavy Specialne urCené pracovnikom Statnej spravy, policie a armady vo vSetkych pobockach AVIS.

a mnoho inych dalSich kate-
gorii a typov vozidiel.

Pre Vasu pohodu a zjedno-
duSenie najmu mate moznost
platit vSetkymi znamymi kre-
ditnymi kartami, alebo hoto-
vostou, je v8ak potrebné preu-
kazat sa vaSim platnym slu-
Zobnym preukazom.

Cena pre pracosmikow Miristersha wnlira

26,86 € ( 803,20 SEK)
£ { 203,20 SEKy
£ {1 6560 SKK)
£ | 2436,80 SEK}
£ {1434 SKK)

{1 582 SKK)

Pre VaSu spokojnost odpori¢ame vykonat rezervacie vzdy 24 hodin vopred na web stranke www.avis.sk alebo na telefonnom Cisle 0850 111 494.
AVIS Slovensko sa hrdo hlasi k odkazu vsetkych AVIS— ov vo svete, kde takato spolupréaca uz dihé roky tuspesne pokracuje.

Verime ze kazdy jeden pracovnik ministerstva oceni tito vyhodu!
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