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Zo zimného rokovania Rady predsedov zakladnych organizacii OZP v SR na Donovaloch

Zimné rokovanie Rady predsedov ZO OZP v SR sa kona-
lo v drioch 13. a 14. decembra 2012 na Donovaloch. Nies-
lo sa v znameni bilancovania roku 2012 i vytycenia uloh
pre najblizsie obdobie. Medzi ucastnikov rokovania priSiel
aj minister vnutra Robert Kalinak, o obsahu jeho navste-

vy informujeme na inom mieste.
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Na Donovaloch prlwtala predsedov zakladnych organizacii ocaruluca z:mna scenerla =3
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V Uvode zasadania predseda
OZP v SR Miroslav Litva hovoril o
viacerych kltuCovych témach.
Podrobne popisal $pecifikd pro-
cesov, ktoré sprevadzaju ko-

lektivne vyjednavania v podmien-
kach rodiaceho sa programu
ESO. KedzZe zanikaju sluZzobné
trady jednotlivych rezortnych zlo-
ziek, komunikovat so zamestné -

vatelom musia spolo¢ne odboro-
vé zvazy SLOVES, Odborového
zvazu hasiov, OZ KOVO i OZP
v SR, ktoré by sa mali dohodnut
na spolo€énom zneni kolektivnej

zmluvy pre rok 2013.V novembri
a v decembri preto prebehlo via-
cero stretnuti odborovych zvazov,
na rieSeni novej situacie partici-
puje v ulohe socialneho partnera

popri ministerstve vnutra aj minis-
terstvo prace, ktoré je vo vztahu k
tvorbe podmienok pre zamest-
nancov vo verejnej a S$tatnej
sluzbe dominantné. ,Robit ko-
lektivnu zmluvu pre 50 fudi je
niec¢o iné ako robit ju pre tisice
zamestnancov, ide o kazdy cent,”
upozornil predseda.
Kolektivnhe zmluvy po novom
V tejto zlozZitej situdcii tak
vznikla aj otazka platnosti dosial
uzatvorenych kolektivnych zmidv
pre rok 2012, kedze niektoré
obsahuju klauzulu o platnosti
aktualnej zmluvy az do chvile
podpisu dalSej, iné su zasa pod-
pisané len na pevné obdobie jed-
ného roka, odborové zvazy sa
zhodli v potrebe rieSit tento pro-
blém ad hoc dodatkami k aktual-
nym zmluvam. V podmienkach
policie je kolektivna zmluva (KZ)
pre verejnu sluzbu automaticky
predizena aZ do podpisu dalsej,
zmluva pre Statnu sluzbu je vSak
terminovana. Podla slov M. Litvu
v tejto situacii rokovania potrvaju
dihSie, dodatkami — aj k ,,podniko-
vym* zmluvdm — sa ziska ¢as na
dalSie zjednocovanie postojov a
priestor na vyjednavanie, kedze
napriklad aj kolektivne zmluvy pre
verejnu a Statnu sluzbu, ktoru
podpisuje OZP v SR, budu platit
aj pre novoprijatych fudi, pri¢om
socialny fond bude spolo¢ny,

(PokraCovanie na strane 2)

Minister vnutra SR Robert Kalinak ocenil vklad odborarov pri tvorbe novely zakona €. 328

V éerpani eurofondov sa aj pre Policajny zhor crtaju nové moznosti

Ucastnici rokovania Rady predsedov ZO OZP v SR vo
Stvrtok podvecer (13. decembra) s napédtim ocakavali, Ci
sa potvrdi informacia o prichode pozvaného ministra

vnutra SR Roberta Kalinaka.

Najvyssi predstavitel rezortu

prisiel medzi odborarov presne na avizovanu 20. hodinu a
s Uusmevom na tvari pritomnym oznamil, Ze si pripravil

dvojhodinovy prejav...

V skutocnosti vSak naozaj zotrval

s predsedami zakladnych organizacii OZP viac ako dve
hodiny vo velmi otvorenom, priatelskom dialégu, ktory
utvoril dostatok priestoru na otazky pritomnych a na ne-

formalnu diskusiu.

V uvodnom slove Robert Kali -
nak v struénosti otvoril prakticky
vSetky hlavné problémy rezortu.
Zdéraznil vaznost ekonomickej
situacie v celej Eurdpskej unii,
ktora ma dominantny vplyv aj na
rozpo€et SR a finanénu stabilitu
krajiny. Hoci by sa zdalo, pripo -
menul, Ze v jednofarebnej viade
to bude jednoduché, nie je tomu
tak, kazdy minister sa usiluje vy -
bojovat peniaze pre svoj rezort.

Pri€iny ,,minusky“

Z tohto aspektu minister vni -

mal aj zlozitost rokovani o novele

zakona ¢. 328, ked boli pohfady
zalnteresovanych na moznosti
rieSenia minusiek na osobitnych
Uctoch velmi protichodné. Zdo6-
raznil, Ze klu€ovymi faktormi pre
negativny vyvoj osobitného uctu
ministerstva vnutra bol na jednej
strane odchod troch tisic poli-
cajtov v kratkom ¢asovom rozpati
a neobsadenie velkého poctu
volnych tabuliek v tom istom ob-
dobi. Odchod priblizne desat
percent prislusnikov PZ bol podla
jeho slov velkou chybou. ,Ked v
sukromnej firme odidu tri percen-

ta, uz sa bije na poplach,” pozna-
menal. Podakoval sa najméa
aktivnym policajtom za podporu
Usilia rezortu o stabilizaciu oso-
bitného G¢tu a zmienil sa aj o

zboru a podfa novely uz ,nestih-
nua“ odsluzit roky na vznik vyslu-
hového dbéchodku. Vyslovil pres-
vedcéenie, Ze cela situacia okolo
zakona €. 328 sa postupne upo-
koji, krivka vyvoja osobitného

problémovej skupine — z pohladu

Wl OZP v SR Miroslav thua_.___

ort Kaliriak prisiel midz: odborarov

~ presne a odpovedal na kazdu otazku. Dlskusm vie

Y

gg;redsedaq

zakona €. 328 — , ktoru je eSte
potrebné nejakym spc“)sobom vy-
rieSit. Ide o policajtov vo veku 40
rokov, ktori pridu ako novi do

L’Jétu sa vyrovnava a aj verejnost
uz vnima, ze policajti platia na
dbéchodkové zabezpecenie viac
ako civilni zamestnanci,. Zdo6-

raznil, Ze v priprave navrhu nove-
ly odviedol velky kus prace pred-
seda OZP v SR a aj s pomocou
odborov rezort pri rokovaniach s
ministerstvom financii dokazal
predlozit velmi presvedCivé argu-
menty v prospech navrhovaného
znenia novely zakona €. 328.

K celkovo priaznivejSiemu vy-
voju verejnej mienky vo vztahu k
rezortu vnutra prispievaju aj his-
toricky rekordné vysledky vo vy-
voji kriminality (napr. poCet vrazd)
a vo vyvoji po¢tu obeti doprav-
nych nehod.

Hlavné zamery

Z hladiska hlavnych zamerov
pre najblizSie obdobie minister
pripomenul, Ze dosial malo minis-
terstvo vnutra, osobitne policia,
len mald moznost podieflat sa na
Cerpani eurofondov. V tomto
smere sa vSak od roku 2014 Crta-
ju nové moznosti, ktoré je
potrebné naplno vyuzit pri budo-
vani infrastruktdry v ramci ma-
nazmentu nebezpecenstva a ka-
tastrof. Ministerstvo chce pred-

(Pokracovanie na strane 2)

Myslienka roka: Nemozno dat vSetkym vsetko, lebo vsetkych je vela a vSetkého je malo.
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Program ESO skomplikoval kolektivne vyjednavanie

(Pokracovanie zo strany 1)

vznika tak otazka financovania.
Nova kolektivna zmluva by mala
zachovat doterajSie statusy pre
zamestnancov vo verejnej a Stat-
nej sluzbe. Ako zdbraznil predse-
da OZP, vyjednavanie prebieha v
Casovej tiesni, myslienky progra-
mu ESO boli predstavené uz v
septembri, ale ,realizacia je typic-
ky slovenska, robi sa to v zmat-

je ich zlu€enie do jednej legisla-
tivnej normy.
Odbory v tlohe strazcu

Sprievodnym javom procesov
zmien v ramci programu ESO su
potom miestne aktivity riadiacich
pracovnikov, ktori zacCali prerabat
tabulky a ¢ast zamestnancov tak
zrazu nespifiala kvalifikagné
predpoklady. Ako pripomenul aj
podpredseda M. Magdo$ko, tieto

okamzite hlasili centrale, zodpo-
vednost za prehfad o situécii ne-
su predsedovia krajskych rad. Pr-
va etapa zmien v ramci programu
ESO by sa mala ustdlit priblizne
do konca marca. ,Musime to
ustrazit, aby v tejto chvili ludia

nevypadli zo sita,” podciarkol
predseda.

Hektické obdobie

ramci aktualnych dloh

|
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Predviano¢né rokovanie malo bohatt ucast

1

ku,“ poznamenal. Pripomenul tiez
zname stanovisko OZP v SR, Ze
existenciu dvoch zakonov o §tat-
nej a verejnej sluzbe v aktualnej
podobe povazuju odbory za zby-
tocné az skodlivé a OZP navrhu-

pohovory so zamestnancami boli
zastavené, cielom je, aby v prvej
etape realizacie programu ESO
nikto nepriSiel o zamestnanie.
Marian Magdosko vyzval pri-
tomnych, aby kazdy problém

predseda OZP dalej pritomnym
priblizil posledné tyzdne priprav
novely zakona €. 328, najviac po-
zornosti venoval problematike d6-
chodcov, priCom poddciarkol, ze
navrhnuty mechanizmus vypoctu

valoriziacie vysluhovych  db6-
chodkov je totozny s mecha-
nizmom, uplatnenym pre ostat-
nych déchodcov a povaZuje ho
za spravodlivy, kedZe zohladfiuje
nielen vysku prijmu, podia ktoré-
ho sa dbéchodok vypocital, ale aj

Pohfad na predsednlcky stol:
chalik, predseda Miroslav Litva,

[a dévodov na optimizmus, o to
doblezitejSie je presadit navrhova-
né zmeny o najskor v zakone.
O platoch policajtov
v zahraniéi
DalSou témou, ktorej sa M. Lit-
va venoval, boli platy policajtov v

i
zlava) podpredseda Pavol M

podpredsedovia Marian

Magdosko a Lad@lav Gracik, vykonna tajomnicka Alexandra Moc-

kova

——

pocet odslizenych rokov, ¢o po-
mdze zmiernif neopodstatnené
rozdiely vo vyske déchodkov. M.
Litva pripomenul, Ze vypocet va-
lorizacie pevnou Ciastkou je do-
Casné opatrenie do roku 2018,
kedy sa ma rozhodnit o novom
mechanizme vypoctu. Pripome-
nul, Ze navrhnuty systém vypoctu
napifia vetky poZiadavky vyslu-
hovych doéchodcov, ako ich pre-
zentovali v poslednych mesia-
coch pripravy novely zakona ¢&.
328. Predseda OZP v SR upozor-
nil, Ze celkova ekonomicka situa-
cia $tatu nedava v roku 2013 ve-

inych krajinach EU. KedZe sme
sa tejto otazke obsiahlejSie veno-
vali uz v decembrovom cisle PO-
LiCIE, spresnime len, Ze aktivity
OZP v tomto smere su reakciou
na mnozstvo nepravdivych a
nepresnych informacii, ktoré sa
Siria internetom. Predseda OZP v
SR na stretnuti s kolegami z Vy-
konného vyboru EuroCOP-u v
Bruseli predjednal moznu ucast
zastupcov policajnych odboro-
vych zvazov zo Statov zapadnej
Eurépy, ktori si ochotni prist na
Slovensko a priblizit slovenskym

(PokraCovanie na strane 3)

V cerpani eurofondov sa aj pre Policajny zhor crtaji nové moznosti

(Pokracovanie zo strany 1)

nostne rekonstruovat obvodné
oddelenia, polozit déraz na hygie-
nické podmienky pre policajtov v
sluzbe a vo va&Som rozsahu za-
teplovat objekty. Do tychto oblasti
budu smerovat aj dalSie pros-
triedky, planuju sa vacsie nakupy
pocitacov pre osobnu potrebu —
vratane prisluSenstva, napriklad
tlaGiarni, kde sa rezort bude viac
orientovat na vykonné zariadenia,
ktoré budu sluzit viacerym, kedZe
ich prevadzka je lacnejSia. Mal by
byt dostatok benzinu i napriklad
kancelarskeho papiera. Vacésie
sutaze by sa mali rozbehnut v pr-
vych mesiacoch roka, rata sa aj s
nakupom vystrojnych suciastok,
kde sa objavili vazne problémy.

Robert Kalinak potvrdil zaujem
rezortu o nakup kratkych osob-
nych zbrani kalibru 9 mm, priCom
financovanie ma byt priblizne z
tretiny kryté predajom starych
zbrani. Jeden zo zaujemcov o do-
davku zbrani pre nas rezort do -
konca ponukol vystavbu novej
zbrojarskej fabriky na Slovensku,
¢o by malo viacero pozitivnych
efektov — napriklad aj z hladiska
zamestnanosti.

Z personalneho hladiska mi -
nister potvrdil moznost prijatia pri-
blizne tisic policajtov v budicom
roku, pricom pripomenul aj moz-
nost nastupu tych, ktori odisli v

poslednych troch rokoch — pred-
nostne tych, ktori uz maju odslu-
Zenych aspon 15 rokov. Novopri-
jati policajti budld smerovat’
najméa do poriadkovej a doprav-
nej sluzby, posilnia sa vSak aj
dalSie zlozky podla aktualnych
potrieb zboru. Predseda OZP v
SR v tejto suvislosti pripomenul,

Minister zddraznil, Ze policia
musi neustale pracovat na zvyso-
vani svojej doveryhodnosti. Na
jednej strane je velmi dblezité,
aby bol policajt na ulici dobre vy-
strojeny, vyzbrojeny i zaplateny,
pretoZe to upeviiuje jeho sebave-
domie a sebadbveru, na druhej
strane v8ak vidi velke rezervy v

Medzi ucastnikov rokovania sa dostalo aj ,Cerstvé” decembrové
vydanie mesacnika POLICIA

Ze nové ustanovenia v navrhova-
nej novele zabrania zneuZzivaniu
opatovného nastupu do PZ, preto
sa OZP uz prichodu ,starono -
vych“ policajtov nebude branit.

pristupe policajtov v sluzbe k
ob&anom, v dodrziavani discipliny
a sluzobnej zdvorilosti. Policajti
prvého kontakiu z poriadkovej a
dopravnej sluzby su z tohto

pohladu najddlezitejSou sucastou
zboru, podla nich verejnost hod-
noti pracu celého zboru. Odstra-
nenie nedostatkov dalej napomé-
Ze budovaniu dévery ob&anov v
pracu policie a k posilneniu ich
prirodzenej autority. R. Kalifiak
vyzval policajtov k vacsej vza-
jomnej sudrznosti a kolegialite.
Ciel: zvysit motivaciu

Oc&akavat zmeny v tarifnych
platoch prislusnikov PZ je podia
ministra nateraz neredlne, uz tri
roky nebola ani valorizacia pla-
tov, pripomenul. V ramci fi-
nanénych moznosti rezortu vSak
vidi cestu v zvySeni motivacie po-
licajtov napr. odmeriovanim za
mimoriadne pracovné vysledky,
za zavazné objasnené pripady
atd. Negativom je, pripomenul,
neuspokojivy pomer policajtov v
priamom vykone k celkovému
poctu prislugnikov. Velké rozdiely
sU aj vo vytazenosti obvodnych
oddeleni.

V ramci diskusie minister ne-
opomenul ani problematické
odmenovanie obcianskych za-
mestnancov, kde vidi najvacsie
moznosti zvySenia ich prijmov v
dbslednej realizaciu programu
ESO.

Vztahy na pracovisku

Na pretras sa dostali aj dalSie
témy, napriklad vztahy na praco-
viskach, pripady mobbingu a

bossingu. Minister podgiarkol, ze
toto je oblast, kde v prvom rade
oCakava angazovanost odbora-
rov, ktori maju na podobné javy
upozornit. Otvorila sa aj otazka,
ako umoznit odpredaj pouziva-
nych vystrojnych suciastok uziva-
telom za symbolickd sumu — sa-
mozrejme len tych suciastok, kto-
ré sa nedaju zneuzit. Minister sa
zmienil aj o snahe zmenit terajSiu
zakonnu prax sankcionovania po-
licajtov za dopravné priestupky,
pretoZe sa neosvedCuje a nardsa
vztahy v kolektivoch. V tejto su-
vislosti sa rozvinula aj kratka
diskusia na tému trestnosti pozi-
tia alkoholu nad jedno promile,
ked sa tak vodi¢ vyhne finanénej
sankcii. Podla slov ministra bude
snaha riesit aj tento problém no-
velou zakona. Predseda OZP v
SR Miroslav Litva pripomenul aj
potrebu zakotvenia kariérneho
postupu priamo do zékona a ne-
vyhnutnost jasného oddelenia
funkcii, o ktorych mdze politicky
rozhodnut minister od v8etkych
ostatnych sluzobnych pozicii, na
ktoré nesmie mat politika vplyv.
Vela policajtov pritom nema
zaujem postupit vySSie po slu-
Zobnom rebri¢ku, je preto na mi-
nisterstve, aby postavilo spra-
vodlivy hodnotiaci systém a utvo-
rilo motivaény mechanizmus.
(spracoval — on—)
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(Pokracovanie zo strany 2)
kolegom problematiku odmerio-
vania a déchodkového zabezpe-
Cenia policajtov v ich vlasti. Také-
to stretnutia by sa mohli usku-
to¢nit na mimoriadnom jednodrio-

vom zasadani rady predsedov,
ktorého termin sa eSte spresni.
Navrh predsedu rada schvalila.
Platy ,,ob¢anov“: velky
problém!
Rada predsedov si dalej vypo-

~Ministerski* a ,prezidiélni“ odborari maju v Smrekovci na Donova-
loch ,vilastny“ stél, ale iba z dévodu dispozicie sély...

Pamétni medailu ministra
vnutra SR |. stupia dostali:

mjr. Julius Krupsky (KoSi-

ce) — za dlhoro¢ny priklad-
ny, obetavy a
iniciativny  pri-
stup k vykonu
Statnej sluzby v
PZ; JUDr. Li-
via Skulté -
tyova g
(SVS MV °
SR) — za dI- :
horo¢né za-
bezpecenie Us-
pesného priebe -
hu vSetkych dru-
hov volieb v SR
Paméatnu medailu minis-

tra vnutra SR Il. stupna dosta-
li:

kpt. JUDr. Martin Smolka
(Trencin) — za prejav statoCnosti
pri zachrane [ludského Zivota;
kpt. Adrian Juhas (Levice) —
za prejav stato¢nosti pri zachra-
ne fudského Zzivota; nprap. Ra-
doslav Macuch (Levice) — za
prejav stato¢nosti pri zachrane
[udského zivota; por. Martin
Liska (Zilina) — za prejav sta -
toCnosti pri zachrane ludského
zivota; npor. Viktor Jefanov
(Kezmarok) — za vyznamné za-
sluhy pri prehlbovani dbvery
ob&anov v PZ a o stabilizaciu
bezpec€nostnej situacie v obci
Velka Lomnica; prof. Ing. An -
ton Tallo, CSc. (Akadémia PZ
Bratislava) — za dlhoro¢nu pe -
dagogicku a publicisticku &in-
nost

Pamatni medailu ministra
vnutra SR lll. stupna dostali:

nstrzm. Tamas Csadi (Sa -
morin) — za prejav stato€nosti
pri zachrane fudského Zivota;
nstrzm. Stefan Forgacs (Sa -
morin) — za prejav stato€nosti
pri zachrane fudského Zivota;
kpt. Bc. Stefan Cucik ( Tren -
¢in) — za prejav statoCnosti pri
zachrane [udského Zivota;

. zadrzanie nebezpecnych pa-
Minister vnutra Robert Kalinak v zavere roka ocenil
policajtov, zachranarov, hasicov i civilov

nstrzm. Tomas Sihelsky
(Brezno) — za prejav stato€nosti
pri zachrane fudského Zivota;
por. Milan Lapin (Banska
Bystrica) — za
prejav  statoc-
nosti pri zachra-
ne fudského Zi -
vota a majetku;
. mjr. Mgr.
%» Ondrej Va -
* siékanin
(Presov) — za
kvalitné a svedo-
mité plnenie slu-
zobnych uloh pri
riadeni policaj-
nych akcii zameranych na

chatelov; mjr. Vladimir Regula
(Roznava) — za dlhoro¢ny pri-
kladny, obetavy a iniciativny pri-
stup k vykonu Statnej sluzby v
PZ; kpt. Mgr. Igor Trgina
(zachranar HZS Vysoké Tatry)
— za prejav statoCnosti pri
zachrane [udského Zivota;
ppor. Anton Suchy (zachranar
HZS Vysoké Tatry) — za prejav
statoCnosti pri zachrane ludské-
ho zZivota; kpt. Bc. Mikulas
Gabri$ (HaZzZ Bratislava) — za
prejav statoCnosti pri zachrane
[udského Zivota; por. René Bil-
lik (HaZZ KosSice) — za prejav
statoCnosti pri zachrane ludské-
ho Zivota; mjr. JUDr. Vojtech
Valkovi¢ (HaZZ Trnava) — za
prejav statoCnosti pri zachrane
[udského zivota; por. Rébert
Uzovi¢ (HaZZ Nitra) — za
poskytnutie pomoci pri zachra -
ne fudského Zivota; pprap. Vla -
dimir Plachy (HaZZ Prievidza)
— za prejav statoCnosti pri
zachra—ne dvoch ludskych Zivo -
tov; npor. Miroslav Priesol
(HaZz Liptovsky Mikulas) — za
prejav stato€nosti pri zachrane
[udského Zivota.

(eZvesti MV SR,
XVIII. vydanie)

Cula informé&cie o priebehu roko-
vani so 8kolskymi odbormi na
urovni KOZ SR, ked aj OZP v SR
zaujima negativne stanovisko k
zvySovaniu a neustalemu mene-
niu poZziadaviek ucitelov na vladu
a rozpocet. ,Ich kroky su uz v
rozpore so zaujmami nasich fudi,”
povedal predseda a pripomenul,
ze vSetky doterajSie pokusy roz-
hybat platovd urovern obdcian-
skych zamestnancov MV SR sa
nestretli s Uspechom, pricom uci-
telia Ziadaju v roku 2013 navySe-
nie tabulkovych platov o 10
percent, hoci Statny rozpocet rata
s poklesom prijmu Statnych za-
mestnancov o 5 percent. Takéto
otvaranie platovych noznic medzi
ucitelmi a ostatnymi Statnymi za-
mestnancami oznacil predseda
OZP za neprijatelné a ich pozia-
davky na rozpoCet v zaujme
rozvoja Skolstva z hladiska poza-
dovaného objemu financii za ne-
reélne.

v SR a konStatoval, Ze ziskana
suma nie je umerna vynalozené-
mu usiliu €lenov vedenia. Opa-
tovne preto vyzval pritomnych,
aby aktivizovali najméa tych Cle-
nov, ktori nechavaju 2 percenta z
dani Statnej pokladnici, teda mi-
nisterstvu financii a aby predse-
dovia aktivne usilovali aj o ziska-
nie podpory od pravnickych osdéb.
Moznost venovat dve percenta z
dani v prospech tych, ktori naj-
viac potrebuji pomoc, je aj v pod-

&

Yo
. Rosledné

y pred prichodom ministra
mrekavec Vladimirovi Klacanovi .,asistuje’
v hoteli bol — ako vZdy — vyborny.

)

. _Riaditelovi hotela
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islav Mﬂ(_ Servis
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ZlepsSenie discipliny

V dalSich bodoch zasadania
rady predsedov podpredseda
OZP v SR Ladislav Gracik pre-
dostrel ekonomicku situaciu zva-
zu, predloZil navrh rozpoctu pre
rok 2013 a oddévodnil zmeny v
jednotlivych polozkach. Informo-
val o aj o plneni odvodovych po-
vinnosti zakladnych organizacii,
ked konstatoval vyrazné zlepSe-
nie platobnej discipliny v uplynu-
lom roku. Aktualne plnenie odvo-
dov centrale k 2. decembru bolo
uz zverejnené aj na intranetovej
stranke OZP v SR. Podpredsedo-
via Ladislav Grac¢ik a Pavol Mi-
chalik apelovali najmé na plnenie
povinnosti v pravnej ochrane,
pretoze ich zanedbanie mdbZe
viest az k sudnym procesom, bu-
de preto potrebné zaviest aj sys-
tém sankcii vodi ZO, ktora si tuto
povinnost nesplnia. Podpredse-
dovia tiez zdoéraznili povinnost
priebezne aktualizovat prechody
¢lenov medzi zakladnymi organi-
zaciami, pre daldi vyvoj Elenskej
zakladne je osobitne délezité
hned po prichode do utvarov pra-
covat s policajtmi, ktori boli prijati
za ¢&lenov OZP u? na SOS PZ.
Ladislav Gracik tiez upozornil na
planované Skolenia revizorov
uctov a clenov vyborov, zodpo-
vednych za pravnu ochranu, kto-
ré sa uskutoCnia aj v roku 2013.
Ich terminy budu tiez zverejnené
na intranetovej stranke.
Nevyuzité moznosti 2 percent

Podpredseda Pavol Michalik
dalSej priblizil predsedom vysled-
ky akcie venovania 2 percent zo
zaplatenej dane v prospech OZP

mienkach OZP najschodnejSia
cesta a napomaha zvySeniu kre-
ditu OZP. Pavol Michalik tiez po-
prosil pritomnych, aby nahlasili
centrale ¢lenov OZP, ktori by ta-
kito finanénud pomoc akutne
potrebovali, kedZze do konca ja-
nuara 2013 ma vymenovana ko-
misia rozhodnut o prideleni sus-
tredenych prostriedkov z dani v

uplynulom roku. Vedenie OZP
bude dalej hladat moznosti, ako
proces darovania dvoch percent
z dani pre darcov €o najviac zjed-
nodusit, na intranete budu opat k
dispozicii vyplnené tladiva a ve -
denie najde aj mechanizmus spo-
luprace s uctarnami.
Vyhody pre élenov

Rada predsedov schvalila aj
navrhy na udelenie medaili OZP
v SR Il. stupna pre vysluhovych
déchodcov zo Starej Lubovne

Pavla Kris§aka a Jana Ober-
ciana..

Predsedovia ZO dalej dostali
informéaciu o moznosti vyuZit zfa-
vy pri rekreacii v zariadeniach
Aquapark Poprad, ktoré boli
zmluvne zvyhodnené len pre Cle-
nov OZP v SR — podobne sa pre
¢lenov OZP v SR podarilo vyro-
kovat na rok 2013 zvyhodnenia v
oblasti Uverovych podmienok a
balikov sluzieb s UniCredit Bank.
Podpredseda Marian Magdosko v
tejto suvislosti predsedom pripo-
menul, Ze v ramci tychto zvy-
hodneni ma OZP v SR moznost
pomoct Elenom, ktori sa ocitli vo
finanénych problémoch.

Spracoval Peter Ondera
Snimky autor

Slovenské cesty boli v roku
2012 opat o kusok bezpec-
nejSie. Hovoria o tom aj Statisti-
ky, ktoré pocitaju vyhasnuté Zi-
voty pod Tatrami. Za volantom
za uplynulych 12 mesiacov za-
hynulo 296 [udi, o je najmenej
od roku 1966.

Cesty su z roka na rok
bezpecénejsie. Vlani na nich za-
hynulo menej ako 300 [udi Si-
tuaciu si pochvaluje aj $éf re-
zortu vnutra Robert Kalinak.
»Slovensku sa podarilo znizit
dosledky dopravnych nehdéd
pod magicku hranicu 300. Obeti
bolo “iba, 296, ¢o oproti minulé-
mu roku predstavuje zlepSenie
o devat percent a pocet obeti
nizsi o 28, vysvetlil.

Rezortného $éfa vSak tesi aj
dalsi uspech Slovenska. Krajine
sa totiz prvykrat podarilo splinit
normy, ktoré predpisuje Europ-
ska unia. Podla pravidiel Spolo-
Censtva totiz musela Bratislava
zabezpedit, aby na cestach po
roku 2010 zomieralo menej ako

Smrt ma tupu kosu. Z ciest vlani
zniesla najmenej fudi od roku 1966

305 ludi ro¢ne. Prvykrat sa vSak
tento ciel podarilo spinit az te-
raz.

LepSie su ¢Cisla aj v ko-
I6nkach fahko a tazko zrane-
nych. Tie sa tiez podarilo zose-
ven. Vazne zranenia utrpelo pri
dopravnych nehodach v pos-
lednom roku necelych 1 100 [u-
di. Lahko sa zranilo 5 332.

Cesty vyhladili malé mesto

Kalinak si vSak zaspominal aj
na horsie ¢asy. Pripomenul vy-
sledky z prvého roka existencie
samostatnej Slovenskej republi-
ky, ked o Zivot v doprave prislo
677 fudi. Za ,alarmujuce” pova-
Zuje minister vnutra aj celkové
pocty vyhasnutych Zivotov. ,Za
20 rokov zomrelo na cestach 11
483 [udi. To je jedno malé
mesto. Cislo, ktoré hovori, Ze
najvaésim vrahom na Sloven-
sku je vzdy dopravna nehodo-
vost,“ okomentoval.

(www.aktualne.sk, 3.1.2013)
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Hovorime s veducou sluzobného uradu MV SR Ing. Denisou Sakovou, PhD.

Ministerstvo vniitra chee ist prikladom v usili o efektivnost statnej spravy

Od 1. janudra 2013 je uc¢inny zakon 345/2012 o niektorych
opatreniach v miestnej statnej sprave, ktory realizuje za-
mery Programového vyhlasenia viady na roky 2012 — 2016
a ciele Programu ESO (Efektivna, spolahliva a otvorena
Statna sprava). Pojem ESO coraz viac rezonuje v celom
rezorte MV SR, z proklamativnej polohy sa dostava do
realizacnej fazy. Uz v decembri vznikli v niektorych kra-
joch prvé problémy, ktoré pomahal riesit OZP v SR a ho-
vorilo sa o nich aj na zimnom zasadani Rady predsedov
ZO OZP v SR na Donovaloch. Redakcia POLICIA poZiada-
la o pribliZzenie procesu realizacie programu ESO veducu
sluzobného dradu MV SR Ing. Denisu Sakovu, PhD.

® Zakladné ciele programu
ESO su azda uz verejnosti
dostatoéne zname, menej sa
vie o konkrétnych krokoch,
ktoré maju k tymto cielom
viest...

Analyza ukazala, Ze pre-
vadzka nasho §tatu je naozaj
nednosne draha. Mali sme v
Statnej sprave az 913 rozpocdto-
vych organizacii, z ktorych pribliz-
ne jedna tretina mala menej ako
30 zamestnancov. Situacia kon-
krétne v nasom rezorte nebola az
taka dramaticka, ambiciou nasho
ministra vSak je, aby MV SR ako
nositel tejto vladnej ulohy islo pri-
kladom a ako prvé robilo kroky,
veduce k naplneniu hlavnych
cielov programu. Preto sa k 1. ja-
nuaru 2013 nariadenim ministra
zruSila pravna a rozpoctova sub-
jektivita rozpocCtovych organizacii
v naSom rezorte a vytvorili sa
centra podpory na krajskej urovni
bez pravnej a rozpo&tovej subjek-
tivity. V okresoch vznikaju jednot-
ky podpory. Hlavhym poslanim
centier je robit servis pre vSetky
vykonné zlozky efektivnejSie a
lacnejSie, neZ tomu bolo dosial.
Analyza totiZz aj v naSom rezorte
ukazala velmi rozdielnu vy-
konnost zamestnancov pri tej
istej ¢innosti, napriklad Gc¢tovni -
kov, rozpodtarov, mzdarov. A, sa -
mozrejme, aj v celej Statnej spra -
ve su tito fudia velmi rozdielne
odmenovani. Zaroven bol tento
servis pre zamestnancov pre-
komplikovany a tym aj drahy. V
sluzobnych autach sa vozili urad-
nici s papiermi, ktori aj kvéli
niekolkoeurovym polozkam na-
jazdili neraz desiatky kilometrov.
To je jedna z veci, ktora by sa
mala zmenif. Prirodzene, tieto
zauzivané postupy a procesy ne -
mozno zmenit zo drfia na den,
pbjde o sériu postupnych krokov

v priebehu celého roka. 1. januar
bol prvym medznikom.

® Kolkych zamestnancov v
nasom rezorte sa organizacna
zmena v suvislosti s vytvara -
nim centier podpory dotkla?
Boli aj pripady, ked ludia od -
mietli dodatky podpisat? Pro -
blémy?

Organiza¢na zmena sa dotkla
priblizne 4 tisic zamestnancov.
Ojedinele sa vyskytli aj pripady,
kedy civilni zamestnanci odmietli
podpisat dodatok k pracovnej
zmluve a tak ukondili pracov-
no—pravny vztah s ministerstvom.

® Ludia sa obavaju, ze v ko-
necnom désledku proces po-
vedie k prepustaniu. K ¢omu,
napokon, tlaci aj vlada patper-
centnym znizenim mzdovych
prostriedkov pre tento rok.

Usilujeme sa vysvetlit, Ze pre-

Pripravujeme akény plan
¢innosti na rok 2013-2015,
ktory zahfia sadu internych
milnikov v ramci rezortu a
sadu milnikov ,externych®,
kedze v roku 2013 bude
postupne prebiehat 2. faza
integracie organov miestnej
Statnej spravy do nasich
obvodnych uradov. Spomi-
nanou integraciou pod
obvodné urady pribudne do
rezortu okolo 17-tisic za-
mestnancov, z toho dévodu
je potrebné sucasné fungo-
vanie rezortu na to pripra-
vit.

pustanie nie je zamerom nasho
programu. Pred ministerstvom
vnutra vyvstali viaceré nové
vazne vyzvy, na ktoré nam doda-
toné mzdové prostriedky na
dalSich zamestnancov nikto ne-
d4, uloh sa musime zhostit v rdm-
ci naSich sucasnych moznosti.
Snazime sa zefektivnit vykon
niektorych agend, aby sme po-
tencialne vykonové rezervy vedeli
alokovat na zmienené vyzvy. Je
teda pravdepodobné, ze Casti za -
mestnancov bude ponuknuta ina
napln prace a Cast zamestnancov
bude ich sucasnu pracu robit
inym spésobom. Napriklad praca
s fakturami prejde z papierovej
do elektronickej podoby, zanikne
to nekone¢né cestovanie s aktov -
kami plnymi faktur, ¢i s cestovny -
mi prikazmi, zbieranie peciatok a
podpisov po celom kraji. V ko -
ne¢nom dosledku sme presved -
€eni, Zze program ESO je aj ces -
ta, ako naSich fudi, mam na mysli
zamestnancov vo verejnej a

Statnej sluzbe, lepSie zaplatit,
pretoze sucasna uroven platov
tychto zamestnancov je osobitne
v nasom rezorte a pri porovnani s
obdobnymi ¢innostami v inych re-
zortoch naozaj velmi nizka, to
modZem otvorene povedat.

® Ako je vlastne postavena
sluzobna podriadenost v aktu-
alnej Strukture centier podpo-
ry? Kto komu Séfuje? A kto
zodpoveda, ked trebars na ob-
vodnom oddeleni PZ nebude
dostatok kancelarskeho papie-
ra a nebudi mat toner do tla-
Ciarne?

V kazdom kraji je zriadené
centrum podpory, na okresoch su
jednotky podpory. Krajski riadite-
lia centier podpory patria pod no-
vovytvoreny odbor centra podpo-
ry (zaradeny pod kancelariou ve-
ducej sluzobného uradu), meto-
dicky ich riadia jednotlivé sekcie.
Odbor centra podpory ma syste-
mizovanych len niekolko tabulko-
vych miest. Nie je teda ciefom
centralizacia v tom zmysle, ze by
sme vSetkych servisnych ludi sta-
hovali do Bratislavy. Naopak, na-
§im ciefom je, aby celoslovensky
zabezpedovali jednotlivé servisné
¢innosti centra, zriadené v kra-
joch. Tiez $pecifikujeme, ktoré
¢innosti musia byt ¢o najblizSie k
vykonu, napriklad personalistika
a ktoré mdézu byt celoslovensky
centralizované.

® Nehrozi, Zze napokon ne-
bude zodpovedat nikto? Kraje
boli zvyknuté mnohé veci a
¢innosti zabezpecovat si viast-
nymi silami, ¢o sice neraz vied-
lo aj k hraniu sa na vlastnom
pieso€ku, utvaraniu réznych
personalnych vézieb... ale na
druhej strane, boli tu ludia s
konkrétnou, adresnou zodpo-
vednostou za pripadny ne -
dostatok. Obavam sa anonymi-
ty v novom systéme.

Poviem priklad: ZruSenim
pravnej a rozpoctovej subjektivity
KR PZ sa verejné obstaravanie
centralizuje a jeho cielom je do-
siahnut vysSiu efektivnost naku-

pov. Je napriklad rozdiel, ¢i sa v
sufazi nakupuje napriklad kance-
larsky papier pre jeden kraj, ale-
bo pre cely rezort, alebo dokonca
pre celu Statnu spravu Podobne
je to so vSetkymi komoditami,
vratane nakupu elektrickej ener-
gie, pohonnych hmbt & zemného
plynu. Krajské centra podpory v
tomto smere nemaju vykonnu
zodpovednost za obstaravanie,
ale zodpovedaju sa kvalitu a ply-

Uradov. Spominanou integraciou
pod obvodné urady pribudne do
rezortu okolo 17-tisic zamest-
nancov, z toho dévodu je pot-
rebné sucasné fungovanie rezor-
tu na to pripravit. UrCite mi da
kazdy za pravdu, Ze na obvod-
nom Urade po integracii nemusi
mat kazdy novovzniknuty odbor
svoju mzdarku, uctovni€ku, per-
sonalistku, materialno—technicku
pracovnicku, IT technika. V ramci

ku?

interné akty riadenia:

zneni neskorsich predpisov,

neskorsich predpisov,

venskej republiky a

Ministerstvo produkuje zalahu vestnikov. Ktoré nariadenia
by mali zamestnanci poznat, nastudovat si v suvislosti so
vznikom centier podpory a o¢akavanymi zmenami v tomto ro -

V suvislosti so vznikom centier podpory boli vydané nasledovné

— N MV SR ¢. 166/2012, ktorym sa meni a dopl'r“\a nariadenie
ministra vnutra Slovenskej republiky €. 174/2010 o rozsahu pb6-
sobnosti nadriadenych vo veciach sluzobného pomeru v Statnej
sluzbe prislusnikov Policajného zboru (personalna pésobnost) v

— N MV SR &. 167/2012, ktorym sa meni a dopifia nariadenie
ministra vnutra Slovenskej republiky €. 22/2009 o rozsahu discipli-
narnej pravomoci nadriadenych (disciplinarna pravomoc) v zneni

— N MV SR &. 168/2012 o rozsahu pdsobnosti nadriadenych vo
veciach sluzobného pomeru prislusnikov Hasi¢ského a zachranné-
ho zboru (personalna pésobnost),

— N MV SR ¢. 169/2012 o rozsahu podsobnosti veducich za-
mestnancov vo veciach pracovnopravnych vztahov pri vykone pra-
ce vo verejnom zaujme v pdsobnosti Ministerstva vnutra Slo-

— N VSU MV SR &. 14/2012 o personalnej pdsobnosti vo ve-
ciach Statnozamestnaneckych vztahov v sluzobnom urade Minis-
terstvo vnutra Slovenskej republiky.

nulost servisu vo svojej po6-
sobnosti, tj. aby vysutazené ko-
modity boli u Utvarov vykonavaju-
cich odbornu ¢innost na pozado-
vanom mieste, v primeranej kva-
lite a v spravny Cas.

® Aké teda budu dalSie kro-
ky?

Pripravujeme akény plan ¢in-
nosti na rok 2013-2015, ktory
zahffa sadu internych milnikov v
ramci rezortu a sadu milnikov
Lexternych®, kedze v roku 2013
bude postupne prebiehat 2. faza
integracie organov miestnej Stat-
nej spravy do nasich obvodnych

tohto procesu povazujeme za
zakladnu podmienku Uspechu
dobru informovanost a komunika-
ciu . V tomto smere budeme s
dbverou o€akavat aktivnu pomoc
odborovych organizacii. Uz v
tomto obdobi budeme velmi
povdacni, ked najma krajské ra-
dy OZP v SR budu operativne
upozorfiovat na problémy, ktoré
moZzu vzniknuf. Kde sa robi, mo6-
Zu sa objavit aj chyby. Je nasim
ciefom, aby sme ich dokazali

spolo€ne eliminovat.
Zhovaral sa Peter Ondera
Snimka archiv

Policajni asistenti nebudu, Kalinak ich z novely vypustil

Navrat do cCias minulych sa
nekona. Asistenti policajta,
ktori sa mali regrutovaf z
policajnych déchodcov, ne-
budu. Vyplyva to z novely
zakona o socidalnom zabez-
peceni policajtov a vojakov
tak, ako bola v utorok pred-
loZena na legislativnu radu
viady.

P&vodne minister vnutra Ro-
bert Kalinak chcel, aby policajti
vo vysluzbe mali moznost poma-
hat svojim kolegom ako asistenti.
Mali mat uniformy so Specialnym
oznacenim a pracovat na doho-
du, aj pravomoc pouZivat mier-
nejSie donucovacie prostriedky.

Pamatnikom tato uprava pri -
pominala ¢asy davno minulé, ked
civili s modrou paskou a napisom
PS VB v komunistickych ¢asoch
pomahali verejnej bezpecnosti a
Casto byvali prisnejsi nez policajti

samotni. ESte v roku 1990 sa Po-
mocna straz verejnej bezpecnosti
zrusSila ako komunisticky prezitok.

Asistenti v8ak napokon podla
§éfa policajnych odborarov Miro-
slava Litvu z novely vypadli. Ne-
bude ich treba. ,Vypadli preto, ze
sa umozni byvalym policajtom,
ktori spifiaju podmienky, navrat
do sluzobného pomeru,” vysvetlil
Litva.

Malo by ist o obsadenie
priblizne 1300 volnych tabufko-
vych miest v policii. Minister Kali-
nak uz pred ¢asom priznal, ze je
velky zaujem o pracu v policii. ,V
priebehu roka by sme mali drviva
vacsinu fudi dostat do systému a
rozmiestriovat v tych najkritickej-
Sich oblastiach,” upozornil pred
mesiacom.

Zaujem o uniformy je znacny.
Na jedno miesto v zbore sa hlasi
desat az dvadsat uchadzacov
podla regionu.

~Pomerne velky zaujem je aj u
byvalych kolegov, ktori by sa
chceli vratit,“ povedal Kalifak.
Prave z nich by chceli pri obsa-
dzovani volnych miest Cerpat pre-
dovSetkym.

Novela zdkona o socialnom
zabezpedeni policajtov a vojakov
pévodne mala platit uz od janua-
ra. Situaciu vSak skomplikovalo
obrovské mnoZstvo pripomienok
aj znacny odpor vysluhovych dé-
chodcov. Suboj sa skongil vy-
pustenim pdvodne avizovaného
desafpercentného stabilizacného
odvodu.

Najnovsie ministerstvo vnutra
predpoklada, Ze novela nado-
budne ucinnost prvého méja. Po
novom by mali mat policajti a vo-
jaci narok na odchodné az po
odpracovani trinastich rokov a
vysluhovy déchodok budu pobe-
raf po odpracovani 25 rokov.

(aktualne.sk, 19.12. 2012)



JANUAR 2013

Méze policajt predavat svoje produkty ,.z dvora®?

Nas citatel sa obratil na redakciu s prosbou o stanovisko,
Ci ako policajt méze vyuzit moznost predaja dopestova-
nych polnohospodarskych produktov ,,z dvora“. O zauja-
tie stanoviska sme poziadali generalneho riaditela Sekcie
personadlnych a socialnych ¢innosti MV SR Ing. Ondreja
Varacku. Jeho stanovisko prinasame v plnom zneni:

Takzvany predaj z dvora je
upraveny nariadeniami vlady Slo-
venskej republiky ¢. 360/2011 Z.
z. z 19. oktébra 2011 ,ktorym sa
ustanovuju hygienické poZia-
davky na priamy predaj a doda-

lenej Cinnosti prislusnikom Poli-
cajného zboru je vSak determino-
vané jeho postavenim a dodrzia-
vanim jeho zékladnych povinnos-
ti, ktoré upravuje zakon ¢.
73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe pri-

Opytali sme sa za vas [;]

vanie malého mnozstva prvot-
nych produktov rastlinného a Zi-
voc¢iSneho pdovodu a dodavanie
mlieka a mlie€nych vyrobkov ko-
ne€nému spotrebitefovi a inym
maloobchodnym prevadzkarniam
a €. 359/2011 Z. z. z 19. oktbébra
2011, ktorym sa ustanovuju po-
Ziadavky na niektoré potravinar-
ske prevadzkarne a na malé
mnozstva. VSeobecne teda ide o
povolentd ¢innost regulovanu
vnutrostatnymi pravnymi predpis-
mi.

Vykonavanie vSeobecne povo-

slugnikov PZ, SIS, ZVJS SR a ZP
v platnom zneni (dalej len ,za-
kon®). Jednou zo zakladnych po-
vinnosti policajta je dodrziavat za-
kaz vykonavat inu platenu fun-
kciu, podnikatelsku €innost alebo
ini zarobkovu Cinnost a byt Cle-
nom spravnych alebo kontrolnych
organov pravnickych oséb vyko-
navajucich podnikatelsku cinnost
(§ 48 ods. 6 zakona). V ramci vy-
nimiek zo zakazu inej zarobkovej
¢innosti sU v ustanoveni § 48
ods. 7 zakona taxativne vymeno-
vané c&innosti, ktoré policajt vo

svojom osobnom volne moéze vy-
konavat. Ide o poskytovanie zdra-
votnej starostlivosti v zdravotnic-
kych zariadeniach, vykon osobnej
asistencie podla osobitného za-
kona, vedecku ¢&innost, pedago-
gicku Cinnost, lektorsku &innost,

prednaSatelsku cinnost, pasto-
raénu Cinnost, znalecku &innost,
timoc¢nicku ¢innost, prekladatel-
sku €innost, publicisticku €innost,
literarnu ¢innost, Sportovu Cin-

nost, umelecku c&innost, ¢innost
veducich taborov pre deti a mla-
dez, ich zastupcov pre hospo-
darske a zdravotné veci, oddielo-
vych veducich, vychovavatelov,
intruktorov, pripadne strednych
zdravotnickych zamestnancov v

i llustracné foto: archiv

taboroch pre deti a mladez, &in-
nosti sprostredkovatelov a roz-
hodcu pri kolektivnom vyjednava-
ni, spravu vlastného majetku,
spravu majetku svojich malole-

tych deti, spravu majetku osoby,
ktorej spbsobilost na pravne Uko-
ny bola obmedzena, alebo spra-
vu majetku osoby, ktora bola
pozbavena spoésobilosti na prav-
ne ukony, &innost policajta v po-
radnom organe vlady a vykona-
vanie funkcie €lena volebnej ko-
misie alebo funkcie &lena refe-
rendovej komisie alebo ¢lena ko-
misie pre fudové hlasovanie o
odvolani prezidenta Slovenskej
republiky, ¢innost ¢lena v rozkla-
dovej komisii, ¢innost os6b priz-
vanych na vykon dohladu alebo
kontroly podfa osobitného zako-
na, vykonavanie funkcie €lena or-
ganu Protimonopolného Uradu
Slovenskej republiky, Fondu och-
rany vkladov alebo Garancného
fondu investicii a ¢innost &lena
komisie pre vySetrovanie letec-
kych nehdd alebo pri posudzova-
ni zdravotnej spdsobilosti civilné-
ho leteckého personalu.

Je zrejmé, ze &innost, o ktoru
sa v tomto konkrétnom pripade
policajt zaujima, sa medzi vy-
nimkami z inej zarobkovej ¢innos-
ti nenachadza. Vychadzajuc z
uvedeného vykon takejto &innosti
policajtom by bol v rozpore so za-
konom.

Ako je to so 7 - minutovym limitom sluzobného hovoru z pevnej linky?

Reaguje riaditel KR PZ Bratislava

V decembrovom &isle POLICIE sme zverejnili list nasho
Citatela z Bratislavy, ktory poukazoval na — z jeho pohla-
du — nezmyselnost nariadenia, ktoré obmedzuje aj diZku
sluzobnych hovorov z pevnej linky na sedem minut. Pub-
likovali sme tiezZ stanovisko generalneho riaditela Sekcie
informatiky, telekomunikacii a bezpecnosti MV SR k to-
muto nariadeniu. Medzicasom na nazor cCitatela reagoval
aj riaditel KR PZ v Bratislave plk. Csaba Farago. Aj jeho
stanovisko zverejiiujeme v plnom zneni.

Vec: Stanovisko k limitu dizky
sluzobnych telefonickych hovorov

Na zaklade vasho vyziadania
predkladam nasledovné stanovis-
ko. Vyhodnocovanie ¢asového li-
mitu telefonneho hovoru zo slu-
zobnej telefénnej pobocky je
upravené internymi aktmi riade-
nia podfla typu volaného cisla:

@ Volania zo sluzobnych te-
lefénnych pobociek do verejnej
telefonnej siete (na pevnétele -
fonne linky) su upravené nariade-
nim ministra vnatra SR &.
54/1993 o zasadacha podmien-
kach prevadzky na linkovych
sietach Ministerstva vnutra Slo -
venskejrepubliky v zneni nes-
korSich predpisov (dalej len
SJNMV ¢&. 54/1993%) a v podmien-
kachKR PZ v Bratislave pokynom
riaditefa KR PZ v Bratislave ¢.
25/2011. V zmysle &i. 70ds. 3 po -
kynu riaditela KR PZ v Bratislave
€. 25/2011 su tyzdenne vyhodno-
covanéneoddvodnene dlhé tele-
fonne hovory (dlhSie ako 25 mi -
nat).

KR PZ v Bratislave upozornilo
pisomne na skutoCnost, ze NMV
€. 54/1993 riadenia neplni v danej
podobe svoj zakladny ucel a
predlozilo na sekciu informatiky,
telekomunikacii a bezpec€nosti

MV SR (dalej SITB) dna
30.7.2012 pisomnu ziadost na
novelizaciu predmetného naria -
denia. Jednym z dévodov bola aj
skutoénost, ze ,maximalna dizka
hovoru v medzimestskej pre -
vadzke 7 minut je nepostacuju-
ca pre sluzobnii komunikaciu®.
V sucasnosti je odborom teleko-
munikacii SITB pripravené nové
znenie uvedeného nariadenia na
vnutrorezortné pripomienkové ko-
nanie.

® Volania zo sluzobnych tele-
fonnych pobociek na telefénne
cisla mobilnychtelefénnych ope-
ratorov — s upravené nariadenim
ministra vnutra €. 37/20000 zria-
dovani, pouzivani a evidovani
sluzobnych mobilnych telefénov v
znenineskorSich predpisov a v
podmienkach KR PZ v Bratislave
pokynom riaditefa KR PZv Bra -
tislave €. 25/2011.

Uéastnik pevnej sluzobnej te-
lekomunikacnej siete s opravne -
nim volania na automaticky pre-
stup do verejnych radiotele-
fonnych sieti GSM sa v primera -
nom rozsahu prav a povinnosti
povazuje v zmysle ¢l. 5 ods. 5
NMV ¢&. 37/2000 v zneni neskor-
Sich predpisov za uzivatela mo -
bilného telefonu.

DIhé telefénne hovory na mo-
bilné telefonne &isla sa na KR PZ
v Bratislave vyhodnocuji na
zaklade:

,Cl. 13 ods. 2 N MV SR ¢.
37/2000 v zneni neskorsich pred-
pisov, ak u€astnik sp&sobil mimo-

odbévodnene dlhé hovory je zaka-
zané)

Vzhladom na skuto¢nost, Ze je
nutné hospodarne vynakladat fi-
nanéné prostriedky rozpoctu, te -
da aj finanéné prostriedky, urce-
né na hovorné, je povinnostou

L] Opytali sme sa za vas

riadne zvySené vydavky za pre-
vadzku stanice

,Cl. 7 ods. 3 pokynu riaditela
KR PZ v Bratislave ¢. 25/2011
(uskuto¢riovanie sukromnych te-
lefonnych hovorov v sieti minis-
terstva vnudtra v miestnom, me-
dzimestskom a medzinarodnom
telefonnom styku, ako i viest ne-

KR PZ v Bratislave vykonavat
opatrenia proti zneuZivaniu hovo-
rov zo sluZobnych telefonnych
pobociek na sukromné ucely. V
zmysle €l. 7 ods. 3 pokynu riadi-
tefa KR PZ v Bratislave sa na KR
PZ v Bratislave sa tyZdenne vy-
hodnocuju dihé hovory (dIhSie
ako 25 minut, nie je prerusovany

hovor po 7 minutach) a nadriade-
nému je zasielané pisomné upo-
zornenie. Zaroven je nadriadeny
poziadany o preverenie sku-
to¢nosti, Ci sa jedna o sukromny
alebo sluzobny hovor.

Ak nadriadeny vyhodnoti ho-
vor ako sluzobny, je uhradeny zo
finanénych prostriedkov KR PZ v
Bratislave. Ak nadriadeny zistil
zneuzitie telefénnych hovorov na
stikromné Ucely, riesi poruSenie v
ramci svojej kompetencie.

Prislusnik PZ ani zamestnanec
nie je nuteny zrusit telefénny ho-
vor po 7 mindtach a za sluzobny
telefénny hovor nie je pozadova-
né Uhrada hovorného.

plk. JUDr. Csaba Faragé
riaditel KRPZ v Bratislave

Hoci by sa mohlo zdat, Ze ide
z naSej strany o recesiu, Zial,
nie je to tak. Stav mnohych OO
PZ i dalsich policajnych praco-
visk na Slovensku je katastro-
falny, mnohi policajti i obCianski
pracovnici robia v nedutulnych,
neraz aj zdravie ohrozujtcich,
vekom zdevastovanych objek-
toch, ktorym Casto chyba aj ele-
mentdrna udrZzba, nehovoriac o
nutnosti rozsiahlejsich rekon-
Strukcii  fasad, interiérovych
omietok a naterov, klampiar-
skych prvkov, inZinierskych sieti
a socialnych zariadeni. V zlom
stave su aj niektoré nase ubyto-
vacie zariadenia. Casto sa o
tom presviedc¢aju inSpektori
BOZP pri svojich kontrolach.
Nejeden objekt je v prevadzke
napriek vedomosti hygienikov
len preto, Ze neexistuje ina
mozZnost, ak ma PZ zabezpeco-
vat ulohy, dané zdkonom a

Fotosiita redakcie POLICIA o najskaredsie pracovisko PZ

poskytovat sluzby obcanom.
Ako takéto priestory vnima ve -
rejnost, je jasné. Zanedbané ob-
jekty zniZuju vaznost PZ a déve-
ru ob&anov v kvalitu sluZieb.

Vysvetlenie zodpovednych
funkcionérov je jediné: nedosta-
tok penazi. Vedenie rezortu o
problémoch dobre vie, sam mi-
nister vndtra Robert Kaliriak na
decembrovej rade predsedov o
tomto probléme hovoril a re-
konstrukcie policajnych praco-
visk oznacil za jednu z priorit re-
zortu pre najblizSie obdobie. UZ
teraz je viak zrejmé, Ze na reali-
zaciu vsetkych investicnych za-
merov pre tuto oblast v rezorte
nie je a v dohladnej buducnosti
ani nebude dostatok prostried-
kov, prednost preto musia dos-
tat najakutnejSie ,pripady”.

S cielom poméct pri volbe
policajnych objektov, ktoré pot-
rebuju opravy najviac, preto re-

dakcia POLICIA vyhlasuje nety-
picku fotosutaZ o najSkaredSie
pracovisko PZ na Slovensku.
Fotografie s datumom nasnima-
nia a struénym popisom aktual-
nej situdcie na pracovisku, ktoré
podla vas akutne potrebuje op-
ravu, posielajte na znamu re-
dakcnu mailovu adresu
policia@minv.sk, pripadne pos-
tou na adresu uvedenu v tirdZi
novin.

NajpozoruhodnejSie snimky s
popisom budeme priebeZne
zverejriovat na strankach me-
sacénika POLICIA, pripadne na
nasej intranetovej webovej
stranke. Verime, Ze aj takato
forma verejnej kritiky napoméZze
zodpovednym pri vybere objek-
tov, ktoré rekonstrukciu nalieha-
vo potrebuju. Uzavierka sutaZe
je 30. 6. 2013, vase aktualne fo-
tografie vSak oCakavame uZ od
tejto chvile. Redakcia




Mili priatelia, chcel by som sa
v mene policajnych duchovnych
uradu ekumenickej pastoracnej
sluzby vSetkym vam podakovat
za prijemné stretnutia, milé roz-
hovory a pripomenut zopar oka-
mihov, ktoré sme mohli spolu
prezit v uplynulom roku.

Ta prva sa tyka junového za-
jazdu do Franclzska na medzi-
narodné stretnutie protestant-
skych duchovnych sluZieb, kde
sme mali ako duchovni zo Slo-
venska prvykrat v historii tu Cest
spolu s duchovnymi zo Slovinska
stvarnit otvaracie zhromazdenie
61. ro¢nika tohto stretnutia. Téma
tohtoro€ného stretnutia bola: Na-
silie. Ako sa s nim vyrovnat, da
sa proti nemu bojovat? Ako sa
postavit k nasiliu ako krestan v
sluzbe zakona? To boli niektoré z
tém, ktoré sme mali moZnost
rozdiskutovat.

Dal$ou takouto moznostou bol
letny biblicky ta-
bor pri mori, v |k
Chorvatsku.
Ostrov Hvar,
mesto Stari
Grad sa stalo po
druhy krat nasim
prechodnym do -
movom v prvom
julovom tyzdni.
Pekné pocasie,
prijemné more,
skvela partia fu- |
di a spolo¢né |
rozhovory  na
rozlicné témy -
dotvarali ramec tohto pobytu. Da-
kujem za doéveru, ktori ndm preu-
kazujete, ked sa rozhodnete zve-
rift nam svoje ,ratolesti“.

Ja osobne sa vzdy teSim na
spolo¢né stretnutia, chvile zaba-
vy, ale aj premyslania a verim, ze
pokial si deti z tychto taborov
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Dakujem za doveru, ktori nam preukazujete

Spolu sme prezili vela peknych chvif

odnesu do svojho zivota aspon
malé zrnie¢ko viery, mdze ono
vzkliCit a priniest v ich zivotoch
bohatu urodu.

Sme v mesiaci september a

2013 sa uvidime pri minijubi-
lejnom 5 ro€niku. Patri sa poda-
kovat za vyborné vztahy s Hor-
skou zachrannou sluzbou, panovi
riaditelovi Ing. Jozefovi Janigovi
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Vylet na.Kép;o-vsky stit
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S policiou v Chorvatsku

tak ako sa stalo zvykom, v
posledny septembrovy vikend sa
uskutocnil v poradi uz 4. Celoslo-
vensky policajny a hasi¢sky vy-
stup vo Vysokych Tatrach s
ciefom Koprovsky §tit. Tohto
ro¢nika sa zucastnilo rekordnych
268 ucastnikov a verim, Ze v roku

za poskytnutie doprovodu a Cle-
nom HZS za ich fundovany vy-
klad o teritériu, v ktorom sme bo-
li. Podakovanie patri aj panovi
riaditelovi Ing. Igorovi HuScavovi
zo zariadenia Kremenec za pri-
stup a zaujem o tuto akciu a v ne-
poslednom rade Sekcii perso-
nalnych a sociélnych &innosti MV
SR za komunikaciu a realizaciu
vikendovych poukazov.

Medzi posledné aktivity so Sir
8§im zaberom patri aj tretia no-
vembrova nedela — Svetovy den
pamiatky obeti dopravnych ne-
héd. Pietne spomienky prebiehali
na viacerych miestach Slovens-
ka, €i uz ekumenicka v PreSove,
ale aj v KoSiciach i Lucenci.
KedZe z nasho pohladu ide o do6-
lezitu udalost, rozhodli sme sa
zorganizovat v Liptovskom Miku-
lasi centralnu pietnu spomienku,
kde celu atmosféru okrem vzac-

Dfia 06.12.2012 naSa ZO pri
OR PZ v Banskej Bystrici zorga-
nizovala pri prilezitosti oslav
akciu MIKULAS pre deti nasich
¢lenov ZO. Podujatie sa usku -
tocnilo na OR PZ Banska Bystri-
ca. Deti sami prisli vo vhodnych
maskach a mali vesely zaZitok.
Po zarecitovani alebo zaspievani
dostali sladké prekvapenie. A
potom nasledovala MikulaSska
diskotéka.

Na obcerstvenie bolo zabez -
pecené pitie a malé prehryznu-
tie. Nespotrebované sladkosti a
dzus boli odovzdané detom s
osamelymi rodiémi v krizovom
stredisku Domu svétej Alzbety v
Banskej Bystrici, ktori nam za to
boli vdaéné. ( dakovny list zasie -
lam v prilohe)

Marian Peniak
predseda ZO pri OR PZ
Banska Bystrica

Dakujeme!
Obcas cloveku na to, aby
zmenil svoj Zivot, staci mélo —
obklopit sa spravnymi fudmi, ¢i

Detom pripravili pestreho Mikulasa

kus Stastia, alebo pocit, Ze tu nie
je na vsetko sam. SnaZime sa
predovsetkym o to, aby deti v
nasom zariadeni boli obklopené
prave takymito fudmi, ktori im
podaju pomocnu ruku v ich ne-
fahkom osude. Dovolte mi touto
cestou v mene nasich deti, po-
dakovat sa Vam za podarovanie

sladkosti pre ne, a popriat Vam
mnoho osobnych a pracovnych
uspechov.

S Uctou a vdakou

Ing. Mgr. Michalikova Lubica,
riaditelka krizového strediska
Dom sviétej AlZbety,

Banska Bystrica

nych hosti dotvorila aj hudba MV
SR. Horiace svie¢ky, modlitby a
krasne harménie dotvarali celu
atmosféru tohto pietneho zhro-
mazdenia s jasnym ciefom: Clo-
vecCe, zivot mas len jeden, jazdi
ohladuplne, neriskuj zbytocne,
ved nas Zivot sa v priebehu zlom-
ku sekundy méze skoncit!

Verim, Ze aj tato akcia prispe-

je k zlepSeniu povedomia o tom,
aké je dolezité jazdit a spravat sa
na ceste bezpec€ne, nakofko &isla
Statistik nAm ukazuju, Ze predsa
len na cestach vyhasne prili$
mnoho Zivotov celkom zbytoéne.

Milan Petrula, riaditel Uradu
ekumenickej pastoracnej sluzby,
MV SR

Krajské riaditelstvo PZ v PreSove venovalo
trom detskym domovom finanény dar

Krajské riaditelstvo PZ v PreSove sa uz pravidelne venuje aj r6z-
nym charitativnym akciam. Okrem toho, Ze sa zapaja do celoslo-
venskych aktivit, organizuje aj vlastné. Pri prilezitosti tohoro€ného
Dria policie darovalo krv vySe 60 zamestnancov KR PZ PreSov a
okresnych riaditelstiev v jeho posobnosti. Darovania sa zu¢astnilo
viac ako 60 darcov.

Den policie mal v PreSovskom kraji eSte jeden rozmer, ktory vy-
vrcholil v utorok 11.12.2012 na pdde krajského riaditelstva. Riadi-
tel KR PZ v PreSove DuSan Sabol odovzdal zastupcom troch det-
skych domovom z Podolinca, SpiSského Stiavnika a z Vranova
n/Topfou finanény dar. Peniaze v ramci Dfia policie darovali za-
mestnanci krajského a okresnych riaditelstiev z PreSovského kraja.
Kazdy z detskych domovov dostal 310.— €.

Policajti si na utorkové popoludnie pripravili pre deti z detskych
domovov, ktoré si prisli prevziat finanény dar, kratky program za
Ucasti MikulaSa a Certa. Detom sa predstavili dopravaci, kuklaci a
PMJ—Ckari, ktori so sebou priniesli aj vystroj a vyzbroj. Popritom si
deti aj zasutazili, za ¢o dostali Specialnu odmenu pre ich detsky do-
mov. Pre vSetky deti si Mikulas s ¢ertom prichystali dareky, ktoré
vymenili za basnicku ¢i pesnicku. Na oplatku si aj deti pripravili pre
policajtov kratky hudobny program v podobe viano€nych pesniciek.

Daniel DZobanik, KR PZ Presov

Podakovanie darcom krvi z KR
PZ Bratislava

Vazeni darcovia,

dakujeme Vam za Uspesnu spolupracu v uplynu-
lych rokoch pri darovani krvi na Krajskom riadi-
telstve PZ v Bratislave, prajeme Vam v novom ro-
ku 2013 vela osobnych a pracovnych uspechov.

Na darovani sa zucastnilo:

v roku 2007: 09.05. 54 darcov, 26.11. 33 darcov,

v roku 2008: 01.04. 42 darcov, 15.07. 44 darcov, 27.11. 48 dar-
cov,

v roku 2009: 31.03. 70 darcov, 21.07. 54 darcov, 08.12. 48 dar-
cov,
v roku 2010: 26.04. 48 darcov, 17.08. 40 darcov, 26.11. 56 dar-
cov,
v roku 2011: 05.04. 30 darcov, 11.08. 47 darcov, 19.12. 56 dar-
cov,

v roku 2012: 16.04. 48 darcov, 19.12. 30 darcov.

Spolu sa za obdobie Sest rokov na odberoch zuc€astnilo 748
darcov. Vdaka vam sme Narodnu transfuznu sluZzbu SR obohatili o
priblizne 374 000 ml krvi. Zaroven by som rada pozvala darcov na
dalSi odber krvi, a to v pribliznych terminoch 17.04., 19.08. a
09.12.2013 na Krajskom riaditelstve PZ v Bratislave.

npor. Mgr. Dasa Cseriova,
KR PZ Bratislava
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Pracovnici verejnej a Statnej sluzby nedostali vyssie platy

Zastupcovia zamestnancov vo verejnej a Statnej sluzbe
dnes so zastupcami zamestnavatelov podpisali dve ko-
lektivne zmluvy vysSieho stupnia, ktoré vSak nezahrnaju
pozZadované desatpercentné zvysSenie platov.

Zmluvy im zaruCuju niektoré
socialne benefity a vlada slubila,
Ze v mdji je pripravena opat ho-
vorit o zvySeni tarifnych miezd.
Pri podpise chybal zastupca Od-
borového zvazu pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku.

Statni zamestnanci budd mat
viac dovolenky

Zmluvy pracovnikom v Statnej
a verejnej sprave, ktorych je asi
350-tisic, zabezpedlia o tyzden
viac dovolenky, kratSiu pracovnu
dobu o polhodinu denne a jedno
,odchodné“ navySe pre [ludi
odchadzajucich do ddchodku.
Dalej zmluvy zabezpeduju prispe-
vok zamestnavatelov na treti pi-
lier déchodkového sporenia a
tvorbu socialneho fondu. ,Tieto
benefity uréite neobsahuju to, ¢o

sme od kolektivneho vyjednava-
nia o¢akavali, ale v danom eko-
nomickom priestore a v danej si-
tuacii povazujeme za vhodné
podpisanie kolektivnych zmluv a
udrzanie toho socialneho zmieru
aj pre rok 2013,“ povedal pre
agenturu SITA predseda Sloven-
ského odborového zvazu zdra-
votnictva a socialnych sluzieb
Anton Szalay.

Z TLACE

Dnes je podla Szalaya tazko
hovorit, kolko im bude mozné pri-
dat v maji. Potvrdil v8ak, Ze budu
Ziadat minimalne pat percent.
.Ked vlada po tlakoch Skolakov
nasla finanéné prostriedky na

Je to spravodlivost alebo diskriminacia
vysluhovych déchodcov?

1/ Zaujimalo by nas, do
ktorej kategorie dochodcov v
civilnom zivote sa zaraduju
vysluhovi déchodcovia.

Priklad:

Vysluhovy doéchodca ma 57
rokov a odsluzil takmer 35 ro-
kov. V sucéasnosti pracuje na
dohodu a zo mzdy odvadza dar
a 4% Urazové poistenie. AvSak
od 1. 1. 2013 musi podia nové-
ho zakona odvadzat dalSie od-
vody ako pracovnik na dohodu
(nemocenské poistenie, dé-
chodkové poistenie /starobné a
invalidné/, poistenie v neza-
mestnanosti...). A to pre¢o???

Takyto vysluhovy dbdchodca
nie je starobny dbéchodca, ani
invalidny dbéchodca ani pred-
Casny dbéchodca! Do ktorej kate-
gorie sa zaraduje? Zdravotné
poistenie mu plati Stat ako vy-
sluhovému dbéchodcovi; do6-
chodkové poistenie mu nie je
treba platit, pretoZe cely aktivny
Zivot odvadzal peniaze na oso-
bitny uCet ministerstva vnutra,
za €o dostava vysluhovy décho-
dok.

Nie je predpoklad u 57
ro€ného vysluhového dbéchod-
ca, ze odpracuje v civile 15 ro-
kov, aby ziskal starobny civilny
doéchodok. Kazdy civilny sta-
robny dbéchodca, ktory pracuje
dalej ¢i uz ako na trvaly pra-
covny pomer ¢i na dohodu, ma
a bude mat narok na zvySenie
svojho déchodku.

Ale na €¢o bude mat narok
vysluhovy d6chodca, ktory bude
odvadzat svoje peniaze do so-
cialnej poistovne? Vysluhovy
doéchodok sa mu nezvySi na
zaklade tychto odvodov a na ci-
vilny nebude mat narok!!!

Navrhujeme, aby tieto odvo -
dy i8li na osobitny uet MV SR
a vysluhovy déchodok sa po
ukon€eni pracovnej ¢&innosti
zvySoval ako u civilnych sta-
robnych déchodcov.

2/ Dalsi problém sa tyka
vysluhovych déchodcov za -

radenych do trvalého pra-
covného pomeru a nezdane-
nej odpoditatelnej polozky zo
mzdy.

Priklad:

Su dvaja obcianski pracovni-
ci zamestnani na trvaly pra-
covny pomer. Obaja su zarade-
ni na rovnakom pracovisku, v
rovnakej pracovnej tabulke, v
rovnakej pracovnej triede, tak-
mer rovnaka naplfi prace. Je-
den z nich je vysluhovy db-
chodca. Na vyplatu v8ak dosta-
ne vysluhovy déchodca kaZdy
mesiac 0 30—40 menej. Nakolko
je vysluhovy déchodca, nema
narok na nezdanenu odpodita-
telnd poloZku. A tak za jeden
rok pride takmer o cely jeden
mesacny plat... To je spravodli-
vost, alebo opat diskriminacia
vysluhovych, ale aj civilnych dé-
chodcov?

3/ Posledny problém sa ty-
ka vsetkych civilnych za -
mestnancov vo verejnej spra-
ve. Nariadenim vlady ¢.
578/2009 Z. z. je uréena Stup-
nica platovych tarif podla pla-
tovych tried a platovych stup-
nov. Platovy stupen je tu vSak
iba do cisla 12 — to je nad 32
odpracovanych rokov praxe.
ALE!!! V sucasnosti sa zvysil
odchod do déchodku na 62
rokov, no ale nikto z kompe-
tentnych neupravil tato ta -
bulku. Sme pracovnicky, kto -
ré maju uz odpracované vyse
38 rokov praxe, ale stale sme
a dalSich 4-5 rokov budeme v
rovhakom platovom stupni

(to znamena aj 10 ro-
kov!!1?2?)

Dilhoroéné pracovnicky

rezortu

Poznamka redakcie:

O stanovisko sme poziadali
generalneho riaditefa sekcie
personalnych a socialnych ¢in -
nosti MV SR, zial, v stanove -
nom termine redakcia odpoved
nedostala.

uroven péat percent, tak verime,
Ze minimalne tych pat percent by
sa mohlo prejavit aj pre ostatnych
zamestnancov vo verejnej a Stat-
nej sluzbe,” dodal Szalay.
Viada chce dodrzat deficit roz-
poctu
.Viaceré opravnené naroky,
ktoré za zamestnancov odborari
pozadovali, nemohli byt zahrnuté
do vy38ej kolektivnej zmluvy,” pri-
pomenul minister prace Jan Rich-
ter. Zhodli sa totiz na dodrzani
deficitu verejnych financii v roku
2013 pod tromi percentami. Rich-
terovi je Uto, Ze pri podpise chy-
bal zastupca Skolskych odbora-
rov. ,Vnimame poziadavky Skol-
skych odborarov, ale v Ziadnom
pripade nesuhlasime s postu-
pom, ktory zvolili,“ povedal. Rich-
ter a poznamenal, Ze su tu zas-
tupcovia zamestnancov, ktori su
na tom este ovela horsie. Skol-
ské odbory pozadovali desat-
percentné zvysSenie platov, za ¢o
v novembri Strajkovali. Napokon
im vlada pridala len pat percent.
Zamestnanci Statnej a verejnej
spravy ziadali zvySenie miezd na
buduci rok o desat percent. Svo-
ju poziadavku podopreli tvrdenim,
Ze pocas poslednych troch rokov
sa v tejto sfére zvySovali platy len
raz, a to o jedno percento v roku
2010. V minulom ani v tomto ro-
ku k valorizacii nedoSlo. Szalay
pripomenul, Ze ked vlada avizo-
vala zniZzenie platov o paf per-
cent, zamestnanci Statnej a ve-
rejnej spravy v septembri zorga-
nizovali aj protestné zhromazde-
nie pred rezortom prace. Napo-
kon sa im nepodarilo dosiahnut
Ziadne zvySenie a Szalay veri, Ze
ani o tych péat percent nepridu.
Signatarmi kolektivnych zmlav
sU splnomocneni zastupcovia za-
mestnavatelov, reprezentovani
vladdou SR, Zdruzenim miest a
obci Slovenska a predstavitelmi
samospravnych krajov, a zastup-
covia zamestnancov, reprezento-
vani Konfederaciou odborovych
zvazov SR, Nezavislymi krestan-
skymi odbormi Slovenska a VSe-
obecnym slobodnym odborovym
zvazom.
(SITA, 19.12. 2012,
Podnikam.SK;)

Prislusnici Policajného zboru,
zamestnanci stdleho stavu
Strednej odbornej Skoly PZ
Bratislava a pozvani hostia si
dna 5. 12. 2012 pripomenuli
20. vyrocie zaloZenia Strednej
odbornej Skoly Policajného
zboru Bratislava.

Slavnostného zhromazdenia
sa zucastnili vyznamni hostia,
medzi ktorych patrili Statny ta-
jomnik MV SR Ing. Marian Sa-
lon, PhD., prezident PZ gen.

PaedDr. Tibor Ga$par, |. vice-
prezident PZ plk. Mgr. Milan Lu-
Cansky, viceprezident PZ plk.
JUDr. Lubomir Abel, riaditerl
kancelarie prezidenta PZ mijr.
PaedDr. Pavel Berio, riaditel
personalneho odboru SPOU

SOS PZ Bratislava oslavila
20. vyrocCie zalozenia (1992-2012)

tiar, PhDr. PaedDr. Ilvan Hor-
vath, JUDr. Jan Stark.

V slavnostnom prihovore ria-
ditel SOS PZ Bratislava plk.
Mgr. Peter Stadnicar priblizil ge-
nézu Strednej odbornej Skoly
Policajného zboru Bratislava od
roku 1992 do roku 2012. Spo-
menul sucasné problémy, s kto-
rymi 8kola zapasi, ale aj
presvedcenie, Ze najlepSou in-
vesticiou pre kazdy narod je
investicia do vzdelania. V zave-
re prihovoru riaditel $koly poda-

koval v8etkym, ktori zabezpeco-
vali a zabezpeduju vychov-
no-vzdelavaci proces, aj tym,
ktori zabezpeduju chod Skoly po
logistickej stranke.

K pritomnym policajtom a za-
mestnancom $koly sa prihovoril

MV SR JUDr. Jan Nociar, riadi-
tel Centra vzdelavania a psy-
cholégie SPOU MV SR JUDr.
Anton Kulich, JUDr. Stefan Ko-
¢an, PhD. povereny vykonava-
nim funkcie rektora Akadémie
PZ, veduci oddelenia policajné-
ho vzdelavania centra vzdela-
vania a psychologie SPOU MV
SR pplk. JUDr. Peter Valachy,
riaditel KR PZ v Bratislave plk.
JUDr. Csaba Farago, riaditel
KR PZ v Nitre pplk. JUDr. Miro-
slav Michalgik, riaditel SOS PZ
Pezinok plk. Mgr. Ladislav Dovi-
dovig, zastupca riaditela SOS
PZ Pezinok pplk. JUDr. Rasti-
slav Hajko, PhD. a byvali riadi-
telia tejto Skoly JUDr. Martin Si -

aj prezident Policajného zboru
gen. PaedDr. Tibor GaSpar, kto-
ry zdoéraznil dolezitost prepoje-
nia vzdelavacieho procesu s
policajnou praxou. V kratkosti
naznacil buducu spolupracu v
tejto oblasti.

Riaditel Skoly pri prilezitosti
20. vyrodia zalozenia SOS PZ
Bratislava udelil pozvanym hos-
tom, prislusnikom PZ a zamest-
nancom stéleho stavu Skoly pa-
matné plakety.

Nech sa nadalej UspeSne
rozvija nasa jubilantka — Stred-
na odborna Skola Policajného
zboru Bratislava!

mijr. PaedDr. Katarina Simaskova,
SOS PZ Bratislava

Rektora policajnej akadémie potichu zbavili obvinenia

Ked policajna akadémia ude-
[ovala titul ¢eskému politikovi Ja-
novi Rytifovi, jej byvaly rektor
Vaclav Krajnik sa podla policie
nedopustil falSovania. VySetrova-
telia podla zisteni SME dospeli k
zaveru, ze Krajnik v tomto pripa-
de nenesie priamu zodpoved-
nost.

Odvolany rektor je stale obvi-
neny, Ze manipuloval prijimacie
pohovory a prijimal uplatky od
uchadzacov. InSpekcia minister-
stva vnutra sa v piatok k pripadu
odmietla vyjadrit. ,VySetrovanie
nadalej pokracuje. Vykonavaju
sa procesné ukony,“ povedala
Lucia Garajova z tlacového odde-
lenia. Napokon potvrdila, Ze Kraj-
nik uz nie je v kauze Rytif obvine-
ny z poSkodzovania cudzich
prav.

Urad $pecialnej prokuratury
tvrdi, Ze keby o pripade informo-

val, mohol by ,nevhodne ovplyv-
nit priebeh vySetrovania“. Ani
Krajnik nechce ni¢ hovorit, kedze
vySetrovanie sa eSte neskoncilo.
,Nebudem sa vyjadrovat.”
InSpekcia ministerstva vnutra v
juli Krajnika obvinila z viacerych
trestnych ¢&inov. Z domu ho

Z TLAG

odviedli s putami na rukach. K &i-
nom sa najskor priznal, potom
vSak hovoril, Ze po mozgovej pri-
hode ani nevedel, ¢o hovori.
Minister vnatra R. Kalifidk zo
Smeru vtedy o podmienkach Ry-
tifovej obhajoby povedal, Ze Kraj-
nik v komisii ,rozhodol o vytvore-
ni fiktivneho stavu, Ze tieto
podmienky splnené su“. Podla
dalSieho obvinenia zobral od
uchadzacov o Studium v dvoch

pripadoch Uplatok péttisic eur.
Hrozi mu za to pat az 12 rokov
vazenia.

Prezident Ivan Gasparovi¢ od-
volal Krajnika z funkcie rektora
koncom jula. Z policie ho pre-
pustili za hrubé porusenie slu-
zobnej prisahy, ¢im stratil narok
na odchodné. Narok na vysluho-
vy déchodok mu vSak podla Sil-
vie Keratove] z ministerstva
vnutra zostal.

Dlhoro&ny odbornik na krimi -
nalistiku Krajnik je stéle zapisany
ako Clen Vedeckej rady Pravnic-
kej fakulty Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici. Vo vedeckej
rade na univerzite v Plzni, kde
Krajnik tiez bol, uz nefiguruje.

Volby nového rektora poli-
cajnej akadémie su naplanované
na februar

(Sme, 17. decembra 2012)
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0 priestupkoch policajtov maju opat rozhodovat ich $éfovia

Ak dnes spravi vaznejsi
dopravny priestupok policajt, riesi
ho tak, ako v pripade bezného
ob&ana, dopravny inSpektorat.
Tato upravu zaviedla este vilada
Ivety RadiCovej spolu so zruSe-
nim priestupkovej imunity poslan-
cov. Smer to vS8ak chce zmenit.
Séf brannobezpednostného vy-
boru Jaroslav Baska pripravil
pozmeniujuci navrh k priestupko-
vému zakonu, ktorym chce
priestupky policajtov a inych Cle-
nov bezpecnostnych zloziek vratit
do pravomoci nadriadenych.

V praxi by tak o prejazde na
Cervenu ¢i o prekroCeni povolenej

Ako sa

Prijmite srdec¢ny pozdrav a
prianie zdravia a uspechov
do roku 2013. AZ teraz sa mi
dostalo do ruk septembrové
¢islo novin Policia, ktorého
hlavnou témou bolo ubyto-
vanie policajtov v Bratisla-
ve. M6j nazor vam nepri-
nesie ni¢ nové, ale aj tak sa
chcem vyjadrit.

1. ,Cezpolni" policajti v Brati-
slave si zasluzia dostojné ubyto-
vanie — myslim, Ze nielen v Brati-
slave. Tento problém je asi celo-
Statny. M&j syn ,sluzi" Stvrty rok
vo Zvolene, byva v prenajatom
jednoizbovom byte za ktory plati
230 eur! Ma gisty prijem cca 650
eur. Ubytovanie kompetentni
nerieSia a ani to zrejme nikoho
nezaujima. Viem, Ze v okresoch
R. Sobota a Lucenec nie je ani

DECEMBER 2012
ROZKAZY PREZIDENTA PZ

75. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru €.
36/2009 o urceni funkcii, pri kto-
rych vykone sa mézu opravnené
osoby oboznamovat' s utajova-
nymi skutoCnostami v zneni
neskorsich predpisov

76. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru €.
72/2012 o zriadeni odbornej
komisie PZ na vykonanie skusky
odbornej sposobilosti prislusni-
kov obecnej policie v Nitre

77. o zriadeni odbornej komi-
sie PZ na vykonanie opravnej
skusky odbornej spdsobilosti pri-
sluSnikov obecnej policie v KoSi-
ciach

78. ktorym sa vyhlasuje poli-
cajna akcia ,Beta“

79. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru ¢.
59/2009, ktorym sa zriad'uje
komisia na posudzovanie Zia-
dosti o poskytnutie rekreacného

1 Rozkazy a nariadenia prezidenta PZ

rychlosti policajtom mal rozhodo-
vat jeho $éf a pripadne vyvodit
disciplinarne dosledky.

,Doteraz sa bezne stavalo, Ze
priestupky prerokuvali osoby, kto-

ré boli v rezime podriadenosti vo-
¢i ich pachatefom,” argumentuje
Baska.

Podla neho tiez nie je Stast-
nym rieSenim, ak u zloziek, ktoré
pracuju v utajeni, ako je SIS &i
niektoré Casti policie, spadaju
pod bezné organy. ,V takychto

pripadoch je opodstatneny oso-
bitny postup v prejednavani ich
previneni,“ dodal.

Jeho plan sa vSak vébec ne-
pozdava exministrovi vnatra Da-
nielovi LipSicovi. ,M6j nazor na
priestupkovu imunitu je jedno-
znacny. Nevidim Ziaden dovod na
to, aby ju mali poslanci, sudcovia
Ci policajti, respektive aby ich
priestupky prejednavali iné insti-
tucie,” vyhlasil pre Aktualne.sk.

Baskov navrh podla LipSica
nema Ziadnu logiku. ,Znovu
vytvara v spolo¢nosti kasty. Jed-
nu, ktora si priestupky rieSi sama
s nadriadenymi a kastu ostatnych

to hospodari?!

jedno 16zZko pre slobodnych,
dalSie okresy su na tom zrejme
obdobne. Jedina ubytovna v kraji
v Banskej Bystrici je permanent-
ne obsadena, pre mall kapacitu
a aj preto, ze Cast izieb blokuju
prezidialne utvary — pre pripad
sluzobnej cesty.

2. Ked som v roku 1973 priSiel
do Rimavskej Soboty, tak ma
najprv ubytovali, zapisali ma na
stravu a potom som iSiel na pra-

covisko. Hospodar chodil ubytov-
fu pravidelne kontrolovat a nedo-
statky, ale aj naSe poZiadavky sa
hned riesili — obdobne piSe aj
pan Ladislav Gradik za PU v
Pezinku. Kde je teda ¢innost hos-
podara a nadriadenych na Sara-

pobytu v zneni neskorsich pred-
pisov

80. o zriadeni odbornej komi-
sie Policajného zboru na vyko-
nanie opravnej skusky odbornej
sposobilosti prisluSnikov obecne;j
policie v Nitre

81. o zriadeni odbornej komi-
sie Policajného zboru na vyko-
nanie skusky odbornej sposobi-
losti prislusnikov obecnej policie
v Ziline

82. o kontrolnej Cinnosti Pre-
zidia Policajného zboru na rok
2013

83. ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru €.
31/2011 o zriadeni komisie
na posudzovanie $kéd na zdravi
alebo majetku

NARIADENIA PREZIDENTA PZ

23. o postupe pri vydavani
vodiCskych preukazov, medzina-
rodnych vodiCskych preukazov,
cestovnych pasov a obcianskych
preukazov

tovskej, ako je mozné, Ze veci
dosli aZ tak daleko ako na Luniku
IX, Ze sa snad bude musiet
zburat? Storoéné sukromné
domy len tak kvitna a 40 ro¢ny
internat je horor...

Inak, spal som na Saratovskej
niekolko noci pocCas S$kolenia
funkcionarov asi v roku 1997 —
to, ¢o sme tam zazili, bolo
neuveritelné. Spravanie sa Casti
policajtov bolo katastrofalne, to,
¢o som tam videl, som nezazil
ani v poslednej kréme, ani v naj-
horSej ciganskej osade — robil
som 5 rokov na nasilnej kriminal-
ke. Jasné, Zze sme to hlasili —
nikto z kompetentnych sa tomu
ne€udoval, vlastne kazdy o tom
vedel a nikto neurobil ni¢ — len si
prevzal sluzobny prijem.

3. Od roku 1973 do roku 1990
sa v okres Rim. Sobota postavili
dve nové OO PZ v Rimavskej
Sedi a Vo Velkom Blhu, kde boli
v budove aj po dva byty, ktoré sa
vacsinou vyuzivali ako slobodar-
ne — teraz sl tam kancelarie.
Postavila sa budova OR PZ, kde
bola jedna Cast postavena ako
slobodarer — tam som neskorsie
byval aj ja. ZrekonStruovali sa
budovy OO PZ v Hnusti a v
Tornali, kde sa taktiez aspon
vyclenilo po jednej miestnosti na
byvanie. ZrekonS$truovali sa
budovy Pohraniénych oddeleni v
Starni, Krali , Vlkyni, Drni a Novej
Baste aj s prisluchajucimi 4 — 6
bytmi. Postavila sa nova colnica
v Abovciach aj s ubytovriou a to
nielen pre nasich, ale eSte aj pre
Madarov. Okrem toho sa prie-
bezne stavali Statne byty a aj ja,
ked som sa oZenil, tak som o
mesiac byval v dvojizbovom byte.
Bezproblémové a lacné byvanie
bola velka Ulava a o to viac sme
sa mohli venovat sluzbe. TakZe
takto to bolo za socializmu — a
teraz nie sme schopni ani len
vymalovat a udrziavat hotové
budovy? Ako sa to vlastne hos-
podari?

plk. v.v., JUDr. Milan Hutka,
Rimavska Sobota

ob&anov, ktorych prejednavaju
prislusné policajné organy alebo
obvodné urady,” dodal. Cely na-
pad povaZuje za zlé rieSenie.
,Umysel je znovu vytvorit oso-
bitni skupinu, ¢o nema Ziadne
opodstatnenie a Ziadnu logiku,“
vyhlasil. Exminister obrany Martin
Fedor (SDKU-DS) sa k Bas -
kovmu navrhu velmi vyjadrovat
nechcel. Pripravuje totiz svoj
vlastny, ktorym by oSetril aj tuto
oblast. ,Navrhujem posilnenie
inSpekénej sluzby, ktora by pre-
verovala prave pochybenia poli -
cajtov a inych bezpeénostnych
zloziek prostrednictvom neza-
vislej inSpekcie,” zdoraznil.

Pokial in8pekcia bude spadat
priamo pod politické vedenie re-
zortov vnutra a obrany, neméze
podla jeho nazoru nikdy dosta-
tocne vySetrit Ziadne pochybenie
policajtov &i vojakov.

,Nasim zamerom je prerusit
alebo minimalizovat akékolvek
moznosti politického ovplyvnenia
a vytvorit generalnu inSpekciu
bezpecnostnych zborov,” upozor-
nil.

Dnes su inSpekéné sluzby dve
— jedna na ministerstve obrany a

druhd na ministerstve vnutra.
-Navrhujeme ich zlu¢it a vynat z
posobnosti ministrov, aby sa
vytvoril nezavisly organ, ktory by
takéto a iné pochybenia preSetro-
val,“ prizvukuje Fedor.

8éf policajnych odborarov Mi-
roslav Litva je naopak na Basko-
vej strane. Tvrdi, Ze suCasna
pravna Uprava nema hlavu ani
patu. Upozoriiuje tiez na to, Ze
ked sa priestupky dostali mimo
disciplindrnej pravomoci nadria-
denych, rozhodovali o nich do-
pravné inSpektoraty. ,To zname-
na, Ze v niektorych pripadoch
mohol o priestupku nadriadeného
rozhodovat podriadeny,” vysvetlil.
V praxi sa tak mohlo stat, ze ce-
lu zalezitost zamietol pod kobe-
rec, aby sa nedostal do problé-
mov so $éfom.

(aktualne.sk, 12. 12. 2012)

Upozornenie

Uzavierka buduiceho éis-
la je 8. februara 2013
Redakcia

Eurostat.

mecko.

zaostavaju o 20 az 30 percent.

cent,
dvadsatsedmicku.

Slovensky HDP na obyvatela
je 73 percent priemeru EU

Hruby domaci produkt na obyvatela podfa parity kipnej sily sa
vlani na Slovensku rovnal 73 percent priemeru Eurépskej unie. V
Luxembursku to bolo 271 percent, kym v Bulharsku iba 46 percent.
Vyplyva to z tdajov, ktoré zverejnil vo Stvrtok Statisticky Grad EU

Udaj za Luxembursko je skresleny velkym po&tom fudi zo su-
sednych Statov, ktori v krajine pracuju, HDP na obyvatefla sa v§ak
vyrativa iba podla poc¢tu fudi, ktori v nej ziju. V ramci ostatnych kra-
jin ma najvyssi HDP na obyvatela Holandsko (131 percent prieme-
ru EU). Do skupiny krajin, kde HDP na hlavu prevysuje priemer EU
0 20 az 30 percent, patria irsko, Rakusko, Svédsko, Dansko a Ne-

Najblizsie k priemeru EU mali v roku 2011 podfa Gdajov Euro-
statu Taliansko a Spanielsko. Franctizsko a Velka Britania st tak-
mer 10 percent nad priemerom, kym Cyprus o 5 percent zaostava.
Malta, Slovinsko a Ceska republika st o 15 aZ 20 percent nizsie
ako priemer EU, kym Grécko, Portugalsko a Slovenské republika

V Estonsku, Litve, Madarsku a Polsku bol HDP na hlavu zhru-
ba o tretinu nizsi ako priemer EU. Najchudobnejsie krajiny EU st
Rumunsko a Bulharsko, kde HDP na hlavu dosahuje iba 49 per-
resp 46 percent priemernej hodnoty za celu eurdépsku

(SITA, 13. 12. 2012)

Podakovanie

Dria 06. 12. 2012 nas nahle vo veku nedoZitych 44 rokov

opustil nas byvaly kolega

mijr. Mgr. Gejza DEMETER,

dlhoroény prislusnik PZ a ¢len OZP v SR, ktory na-

| posledy zastaval funkciu ZR OHK Cierna nad Tisou.
Tymto chceme podakovat vedeniu RHP Sobran-
| ce, OR PZ TrebiSov, ako aj vSetkym byvalym kole-
gom, ktori si svojou U€asfou na poslednej rozlucke

kvetinovymi darmi a prejavmi sustrasti uctili jeho pamiatku.

Cest jeho pamiatke!

Smudtiaca rodina
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