KOLEKTIVNA ZMLUVA VYSSIEHO STUPNA
V STATNEJ SLUZBE

NA ROKY 2019 - 2020



V zaujme vytvarania priaznivejSich podmienok vykonavania Statnej sluzby Statnymi
zamestnancami na roky 2019 - 2020

zmluvné strany

Stat zastlipeny v sulade s § 3 pism. e) zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani
V zneni neskorsich predpisov

Konfederacia odborovych zvizov Slovenskej republiky
a
Nezavislé krest’anské odbory Slovenska

uzatvaraju

podla § 2 ods. 3 pism. ¢) zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni
neskorsich predpisov

KOLEKTIVNU ZMLUVU VYSSIEHO STUPNA V STATNEJ SLUZBE
NA ROKY 2019 - 2020



ClL 1
Vseobecné ustanovenia

Kolektivna zmluva vysSieho stupnia v Statnej sluzbe na roky 2019 - 2020 (d’alej len
,kolektivna zmluva®) je uzatvorena v sulade s § 2 ods. 3 pism. c¢) zédkona ¢. 2/1991 Zb.
0 kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zékon o kolektivhom
vyjednéavani®). Kolektivna zmluva je zavdzna pre vSetkych Statnych zamestnancov a pre
vsetky sluzobné trady podl'a zakona ¢. 55/2017 Z. z. 0 Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe®).

Obsahom kolektivnej zmluvy je priaznivejSia uprava podmienok vykonavania S$tatnej
sluzby Statnymi zamestnancami v rokoch 2019 - 2020.

CL1I
Podmienky vykonavania Statnej sluzby

Sluzobny ¢as Statneho zamestnanca je 37 a %2 hodiny tyzdenne; sluzobny ¢as Statneho
zamestnanca, ktory ma sluzobny cas rozvrhnuty tak, ze pravidelne vykonava Statnu
sluzbu striedavo v oboch zmenach v dvojzmennej prevadzke je 36 a 4 hodiny tyZdenne
a sluzobny cas Statneho zamestnanca, ktory ma sluzobny c¢as rozvrhnuty tak, ze
pravidelne vykonava S$tatnu sluzbu striedavo vo vSetkych zmenach v trojzmennej
prevadzke alebo v nepretrzitej prevadzke je 35 hodin tyzdenne.

Zakladna vymera dovolenky Statneho zamestnanca je pét’ tyzdinov. Dovolenka vo vymere
Siestich tyZdilov patri Statnemu zamestnancovi, ktory do konca kalendarneho roka dovfsi
najmenej 33 rokov veku.

Platové tarify Statnych zamestnancov sa zvysia od 1. januara 2019 0 10% a od. 1. januara
2020 sa zvysia o d’alsich 10 %.

V podnikovej kolektivnej zmluve m6zu zmluvné strany dohodnut’ odstupné nad rozsah
ustanoveny v § 83 zakona o Statnej sluzbe priaznivejsie, ak to prislusny pravny predpis
umoziuje.

Pri prvom skonceni $tatnozamestnaneckého pomeru po preukdzani naroku na predCasny
starobny dochodok, starobny dochodok alebo invalidny dochodok patri Statnemu
zamestnancovi odchodné nad rozsah ustanoveny v § 84 ods. 1 zakona o Statnej sluzbe
v sume jeho naposledy priznaného funkéného platu. V podnikovej kolektivnej zmluve
moézu zmluvné strany dohodnit’ zvySenie odchodného priaznivejSie, ak to prislusny
pravny predpis umoziuje.

Vyska prispevku  sluzobného uradu na doplnkové dochodkové  sporenie
v zamestnavatel'skych zmluvach uzatvorenych pocas roka 2019 apocas roka 2020 je
najmenej 2 % z objemu zuctovanych platov Statnych zamestnancov zucastnenych na
doplnkovom déchodkovom sporeni.

V sluzobnom ftrade, v ktorom sa v podnikove] kolektivnej zmluve uzatvorenej
do 31. decembra 2018 dohodla urcita vyska platenia prispevkov na doplnkové
dochodkové sporenie, a v sluzobnom turade, Ktory uzatvoril zamestnavatel'ska zmluvu
s doplnkovou dochodkovou spolo¢nostou do 31. decembra 2018, zostava dohodnuta



vyska platenia prispevkov zachovana a vroku 2019 je najmenej 2 % z objemu
zuctovanych platov Statnych zamestnancov zucastnenych na doplnkovom dochodkovom
sporeni.

b) V sluzobnom ftrade, v ktorom sa v podnikove] kolektivnej zmluve uzatvorenej

do 31. decembra 2019 dohodla ur¢ita vyska platenia prispevkov na doplnkové
dochodkové sporenie, a vV sluzobnom trade, ktory uzatvoril zamestnavatel'ski zmluvu
s doplnkovou ddochodkovou spolo¢nostou do 31. decembra 2019 zostava dohodnuta
vySka platenia prispevkov zachovana a vroku 2020 je najmenej 2 % z objemu
zuctovanych platov $tatnych zamestnancov ztcastnenych na doplnkovom doéchodkovom
sporeni.
Ak ma sluzobny trad uzatvoreni zamestnavatel'ski zmluvu, ale nema uzatvoreni
zamestnavatel'ski zmluvu s doplnkovou doéchodkovou spoloc¢nostou, s ktorou ma
uzatvorenu uUcastnicku zmluvu jeho Statny zamestnanec, je povinny uzatvorit
zamestnavatel'ski zmluvu s touto doplnkovou déchodkovou spolo¢nost'ou, a to do 30 dni
odo dna, v ktorom sa sluzobny tirad o tejto skuto¢nosti dozvedel.

7. Celkovy pridel do socialneho fondu je tvoreny:
a) povinnym pridelom vo vyske 1 % a
b) d’alsim pridelom najmenej vo vyske 0,05 %
zo sthrnu hrubych platov zictovanych Staitnym zamestnancom na vyplatu za kalendarny
rok.

8. V podnikovej kolektivnej zmluve mozno dohodnut’ dennti vySku nahrady prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti Staitneho zamestnanca vo vysSej percentualnej sadzbe
ako ustanovuje zékon, najviac vo vyske 80 % denného vymeriavacieho zakladu Statneho
Zamestnanca.

CL I
Zaverecné ustanovenia

1. Plnenie tejto kolektivnej zmluvy budu polrocne vyhodnocovat’ vyjednavaci na poziadanie
jednej zo zmluvnych stran. Po tomto hodnoteni méze ktordkol'vek zo zmluvnych stran
poZziadat’ o zmenu alebo doplnenie tejto kolektivnej zmluvy.

2. Tato kolektivna zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami. Kolektivna
zmluva sa uzatvara na roky 2019 - 2020, nadobuda ucinnost’ 1. januara 2019 a konci
31. decembra 2020.

3. Kolektivna zmluva je vyhotovena v 14 exemplaroch. Kazda zo zmluvnych stran dostane
tol'’ko exemplarov, kol'ko zastupcov za zmluvnu stranu kolektivnu zmluvu podpisalo.

Bratislava 28. novembra 2018



Splnomocneni zastupcovia
zamestnavatel’a podl’a § 3 pism. e)
zakona o kolektivnom vyjednavani

Matuas Sutaj Estok
veduci Uradu vlady SR

Peter KaZimir
podpredseda vlady a minister financii SR

Denisa Sakova
ministerka vnutra SR

Jan Richter
minister prace, socidlnych veci
arodiny SR

Splnomocneni zastupcovia Statnych
zamestnancov podPla § 3 pism. a)
zakona o kolektivnom vyjednavani

Konfederacia odborovych zvizov
Slovenskej republiky zastipena:

Monika Uhlerova
viceprezidentka KOZ SR

Pavel Ondek
predseda OZ pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku

Anton Szalay
predseda SOZ zdravotnictva
a socialnych sluzieb

Milena Racova
predsednicka SOZ verejnej spravy
a kultary

Roman Laco
podpredseda OZ policie v SR

Katarina Krajcova
predsednicka SOZ zamestnancov obrany

Maria Rusiakova
podpredsednicka OZ justicie SR

Nezavislé krestanské odbory Slovenska
zastipené:

Maria Briganova
viceprezidentka



