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© Bonus Thermal Nesvady s.7
® Z\estnika PPZ s.8

Vsetko zlé je na nie€o dobré: Koronavirus nam umoznil dozvediet’ sa vseliCo o sebe, ale aj o druhych...

Policajti v nudzovom stave

Celime krize, aku Fudia v tomto $taite eSte nezazili a slabou
utechou je fakt, Ze vtom vébec nie sme sami, je s nami ce-
la Eurdpa. V krizovej situdcii lepSie spozndvame sami se-
ba, citlivejsie vnimame, kto je sebec a kto vie viac mysliet
na ostatnych, ako na seba. ZretelnejSie tiez vidime hyeny
medzi nami, ¢o dokazu zneuzivat’ situdciu a predavaju es-
te aj v licencovanych ,,kamennych“ lekarriach obycajné
handrové riska s gumickami po 6,99 eura za jeden kus.
A to, aby bol eSte ¢lovek rad, Ze vobec rusko dostal...

Vlada ¢eli situacii mnozstvom
tvrdych opatreni. Od Stvrtka 19.3.
2020 plati nudzovy stav pre cely
sektor  zdravotnictva. Podla
schvaleného vladneho uznese-
nia, ktoré sa oprelo o Ustavny za-
kon o bezpec€nosti Statu v Case
vojny, vojnového stavu, vynimoc-
ného stavu a nudzového stavu sa
platnost nudzového stavu tyka aj
zmluvnych subjektov vykonavaju-
cich prehliadky mftvych tiel a po-
hrebnych sluzieb. Pracovnici
vSetkych tychto subjektov po
vyhlaseni nadzového stavu ne-
budd moéct’ odmietnut’ prist’ do

prace, respektive vyhlasit’
Strajk. /zvyraznila redakcia/
Povedzme si na rovinu: jed-
nym z faktorov, ktory vladu moti-
voval k raznemu kroku, bola vaz-
na nespokojnost zdravotnikov
s Urovnou ich ochrany proti virusu
pri praci. Kvoli policajtom vlada
nemusela vyhlasit nudzovy stav,
su od prvych chvil krizy v prednej
linii boja proti koronavirusu akosi
automaticky a ani ich nenapadne
rozmyslat, ako neprist do sluzby.
Su predsa policajti a su tu pre lu-
di! Plnia si teda svoje povinnosti,
hoci z hladiska ich zabezpecenia

ochrannymi prostriedkami najma
v prvych dnoch by sa policajti tiez
mohli — a pravom — pytat, ako bol
ich rezort realne logisticky pripra-
veny na vznik takejto krizovej si-
tuacie.

Urcite eSte pride ¢as na otazky
tohto typu. Teraz ma prioritu praca
policajtov v teréne, Usilie tisicok

prislusnikov PZ urobit vsetko,
aby sa Sirenie virusu zastavilo a
nezadali sa napifiat pesimistické
uvahy o tom, ¢o vSetko sa méze
aj na Slovensku stat, ked ludom
déjdu financie na Zivobytie
a trpezlivost. Opat budu policajti
v prvej linii pri ochrane verejného
poriadku. /Viac k tymto témam pri-

llustracna spimk:

nasa POLICIA v rozhovore
s predsedom OZP v SR Paviom
Parackomna s. 1, 2, ako aj v ¢lan-
ku pod nazvom ,STOP panike:
Oddnes je policajtom kazdy
z nas*“na strane 3./

Odborovy zvaz policie v SR
nestoji bokom. Clenovia vedenia
OZP prijimaju mnozstvo podne-
tov z terénu a aj preto su denne
v kontakte s predstavitelmi minis-
terstva vnutra i Prezidia PZ, kon-
zultuju a posudzuju pracoviska,
kde je mozné zaviest pracu na
doma /home office/, rieSia problé-
my dostupnosti ochrannych po-
mbcok. Vsetko, ¢o sa tyka koro-
navirusu a s tym spojenych zmien
v systéme prace, pracovnych
podmienok, k tomuto vydané a aj
priebezne upravované vyhlasky,
pokyny, usmernenia i opatrenia
zverejiuje vedenie na stranke
www.ozpsr.sk v rubrike Aktuality.
Specialnu informaénu sekciu zria-
dila aj KOZ SR na svojej webovej
stranke www.kozsr.sk pod na-
zvom ,Aktualne o koronaviruse®“.

Peter Ondera

Tri €ierne bilfagy na stite Ministerstva vnutra SR

Do pozornosti novej viady...

V uplynulych desiatich rokoch rekonstrukcie a opravy ob-
jektov MV SR po celej SR nabrali na tempe, vysledkom su
aj zlepsené pracovné podmienky v desiatkach vynove-

nych 00 PZ.

Pravda, este stale je vela poli-
cajnych budov, ktoré cakaju na
obnovu. A nejde len o sluzobné
priestory, vac¢sinou zle, nedosta-
to€ne vybavené su aj nase uby-
tovne, poskytujuce policajtom
a zamestnancom na oddych po
praci naozaj len to najzakladnej-

Sie, teda postel a sprchu. Velmi
sa niet ¢im chvalit ani v ubytova-
cich zariadeniach naSich stred-
nych odbornych $kol /osobitne
v Devinskej Novej Vsi a v Pezin-
ku/. Nuz a ku kvalite servisu pre
zamestnancov patria aj rekreacné
moznosti. Na slusnej urovni su

viaceré nase rekreacné zariade-
nia: v Senci, na Donovaloch ¢i v
Tatranskej Lomnici, hoci v porov-
nani s prudko rasticou kvalitou
servisu v oblastiach domaceho
cestovného ruchu je najvacsou
konkuren¢énou vyhodou ,,nasich*
zariadeni nizka cena pobytov pre
zamestnancov. Ponuka rekreac-
nych moznosti by v§ak mohla byt
SirSia i kvalitnejSia, keby...
Na hanbu...

Do marcového vydania nasho

mesacnika sme vybrali tri podla

nasho nazoru najvykri¢nejsie pri-
pady, ktoré uz velmi dlho robia
hanbu celému rezortu.

Tym prvym a najvyraznejsim je
azda ubytovna na Saratovske;j uli-
ci v Bratislave. Dvanastposcho-
dovy objekt /projekt z roku 1973/
sluzil dihé roky na ubytovanie
stavbarov, budujucich sidliska na
Dubravke a v Devinskej Novej
Vsi. V roku 1995 objekt ziskalo do
spravy MV SR, od roku 1997 je
v sprave KR PZ Bratislava. To uz
mala tato megastavba pekné roc-

ky uzivania za sebou, hoci jej pro-
jektovana kapacita bola okolo 450
noclaznikov, bezne ich tu bolo
ubytovanych, ¢&i skér natlatenych
cez 800. Uz v decembrovom vy-
dani POLICIE z roku 2002 /!!!/ re-
daktorka Vanda Zackova vo svo-
jom ¢&lanku upozorfiovala na vel-
mi zly stav objektu, najma inzi-
nierskych sieti a celkovej infra-
Struktary, vazne sa uz v tom Case
hovorilo v rezorte o nutnosti kom-
pletnej rekonstrukcie objektu for-

(PokracCovanie na strane 4)

Na aktualne témy hovorime s predsedom OZP v SR Paviom Parackom

wPolicajt nemoze odmietnut ist do sluzby hez ohladu na riziko, ktore podstupuje...”

Vzhladom na termin uzavierky nasho mesacnika sme
predsedu OZP v SR Pavla Paracku poziadali o rozhovor
v case, ked’ eSte nebolo oficialne zname nové zloZenie
vlady SR. Hocako, problémy policajtov a ob¢ianskych za-
mestnancov nasho rezortu, o ktorych sme sa rozpravali,
su zname /niektoré az vel'mi dlho/ a ¢akaju na rieSenie bez
ohladu na mena a politicku prislusnost’ ¢lenov nového

vedenia rezortu.

® Pan predseda, zoznam
otvorenych problémov rezortu
je celkom pestry. Priority vasou
optikou?

Pozorne sme sledovali predvo-
lebné vyjadrenia predstavitelov
kandidujucich politickych stran na
tému vnutornej bezpecnosti Statu.

Mézem konsStatovat, ze strany,
ktoré dnes utvaraju koaliciu,
v predvolebnych vyjadreniach ho-
vorili o potrebe upravit platy poli-
cajtov a ubezpecovali, ze nebudu
zasahovat do socialnych istot po-
licajtov. Vnimali teda tento pro-
blém. Teraz prichadza ¢as preme-
nit slova na skutky. Z nasho po-
hladu su prioritou nielen platy, nie
po prvy raz zdérazriujem, Ze dlho-
dobo pocitujeme naliehavu potre-
bu doslova prekopat zakon ¢.
73/1998, teda pripravit velku no-

velu alebo celkom novy zakon,
ktory po novom ur¢i podmienky
fungovania Policajného zboru do
dalSich rokov. Zakon ¢&. 73/1998
beznadejne zastaral, do tejto
chvile bol novelizovany 43-krat.
Dnes platny zakon nereflektuje
dobu nielen v oblasti odmenova-
nia, ale v celom rade dalSich
okruhov, trebars v disciplinarnom
konani, v policajnom Skolstve ¢i
v kariérnom raste. V uplynulom
obdobi sa sice niektoré problémy
zmierfiovali cestou zmien inter-

nych predpisov a pod tlakom od-
borov aj kolektivnych zmlav, po-
trebujeme vSak dostat’ problémo-
vé okruhy priamo do zakona, uro-
bit v nich takpovediac poriadok
a dat ludom istoty garantované
zakonom. Po¢nuc odmeriovanim.

® Policajna legislativa je jed-
na vec, druhou su problémy pri
plneni uloh, ktoré zo zakona pa-
daju na hlavu Policajného zbo-
ru. A tret'ou pracovné podmien-

(Pokradovanie na strane 2)

Myslienka mesiaca:

»Ludia boli stvoreni na to, aby holi milovani a veci na to, aby boli pouzivané. Svet je v chaose preto, Ze je vSetko naopak.

/14. dalajléma, tibetsky duchovny vodca, nar. 1935/
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wPolicajt nemoze odmietnut ist do sluzhy hez ohladu na riziko, ktore podstupuje...”

(Pokracovanie zo strany 1)
ky, za akych to maja robit’
a s ¢im to maju robit'...

Druhou prioritou je rieSenie su-
C¢asného stavu, Ci skér podstavu
Policajného zboru. Vieme, ako to
na zakladnych utvaroch vyzerd.
Nema kto sluzit, lepia sa nadCasy
a ked hliadka ide k jednému pri-
padu na koniec okresu a z druhé-
ho konca vola ob&an o pomoc,
nema v tej chvili kto prist. Casy,
ked sa do Policajného zboru hla-
silo aj desattisic zaujemcov, su
pre€. Dnes uz nehovorime o vy-
bere, ale znova o nabore, ¢o m3,
samozrejme, vplyv na kvalitu priji-
manej omladiny. Pri€iny vSetci
pozname. Hovorime o nich, za-
ujem o sluzbu je maly nielen kvéli
platom, ale aj preto, Ze rezort ne-
vie ponuknut zaujemcom o sluz-
bu v PZ nové benefity, ako naprik-
lad slusné byvanie. Nutime mla-
dych prist na rok sluZit do Bratis-
lavy a okolia... Hned po tom, ako
si pri troche smoly s umiestenim
odtrpia ,kvalitu“ byvania v Skole,
€aké ich ubytovha. A ¢o mladym
[udom ponukame v tychto ubytov-
niach okrem postele a vody?
Centra podpory dnes nie su
schopné zabezpedit na ubytov-
niach hoci aj taku uz beznu samo-
zrejmost, akou je wi-fi. Aké byva-
nie, aku kvalitu prezentujeme?
Byvanie pre mladych policajtov je
teda popri platoch jednoznacne
druhou prioritou, ktord bude mu-
siet nové vedenie rezortu urych-
lene riesit. Uplynulé roky sa sice
v tejto oblasti vela slubovalo, ale
malo urobilo. Pritom mozZnosti by
boli, len sa v€as nevyuZili. Konec-
ne sa zacala rieSit hororov4 situa-
cia na Saratovskej v Bratislave
a dufame, Ze sa bude riesit spo-
sobom, aky sme navrhovali uz
predtym /piSeme na inom mieste,
pozn. red./. Fajn, ale dalSie volné
kapacity nemame. Spomeniem
budovu vynoveného OO PZ vo
Svite, kde sa na prizemi urobilo
pekné oddelenie, ale na dvoch
volnych podlaziach mohli byt
ubytovani policajti, nestalo by to
ani vela penazi, kedZe by uz iSlo
len o interiérové prace. Pre rezort
to v roku 2020 nie je priorita, do-
zvedeli sme sa od kompetent-
nych. Tak ¢o potom je priorita?

Vysledkom celej situacie su
podstavy osobitne na zakladnych
utvaroch, v celostatnom meradle
hovorime o 8,71 percenta, na ob-
vodnych oddeleniach je to podfa
krajov rbzne — az po uroven 14
percent, v niektorych okresoch
dokonca 17 percent. Najvacsia
neobsadenost tabulkovych miest
je v 1. a 2. platovej triede. Nalie-
havo potrebujeme stavy doplnit,
nasi ludia doslova padaju na hu-
bu, idu z nadéasu do nadc¢asu.

® Ako to uz pred volbami by-
va, rozmnozili sa nam rézni sa-
mozvani spasitelia, jednotlivci
i zdruzenia, ktoré sypu z ruka-
vov genialne recepty na rieSe-
nie problémov, pripadne sa
snazia prihriat’ si vlastnu polie-
vocku otvaranim réznych tém,
ktoré su vraj brzdou svetového
pokroku v podmienkach slo-

venskej policie. V rozsiahlej
takzvanej analyze z dielne utva-
ru ministerstva financii pod na-
zvom Hodnota za peniaze sa
dozvedame, ze cely problém
slovenskej policie je v 20-per-
centnom nadstave poctu poli-
cajtov, ked ho porovhame
s priemerom EU. Z druhej stra-
ny: obzivla skupina policajtov,
ktora znova tvrdi, Ze novela za-
kona €. 328 z roku 2013 je retro-
aktivha a snazi sa o tom pre-
svedcit’ aj vedenie tohto statu.
Tak si to rozoberme na drobné.
V prvom rade hovorme o spome-
nutej analyze z dielne utvaru mi-
nisterstva financii, ktory ma nazov
Hodnota za peniaze. Podla uzne-
senia vlady €. 188 zo 17. aprila

P. Paracka

2019 malo ministerstvo financii
a ministerstvo vnutra do 30. mar-
ca 2020 v rdmci ,,Programu stabi-
lity SR na roky 2019 — 2022 pred-
loZit' vlidde ,reviziu vydavkov mi-
nisterstva vnutra®“. To isté malo
urobit’ ministerstvo obrany. V sku-
to€nosti spomenuty utvar spraco-
val analyzu celej verejnej spravy.
Zrejme tvorcov velmi tlacil ¢as, le-
bo v analyze s datumom marec
2020 o. i. sa sice konstatuje, Ze
rezort vnutra ma dihodobo neob-
sadenych cca 4 percenta tabulko-
vych miest, ale zaroven utvar pri-
znal, Zze z ministerstva vnutra ne-
dostal Ziadne detailnejSie podkla-
dy k tejto téme. Cisto mechanic-
kym porovnanim poc¢tu policajtov
k poctu obCanov daného Statu do-
spel k zaveru, Ze stav slovenské-
ho PZ je 20 percent nad urovriou
priemeru EU, a teda tychto dvad-
sat’ percent tabuliek, resp. mzdo-
vé prostriedky na ne by bolo dob-
ré presunut trebars k zdravotnym
sestram. Presne tuto Cast' z vySe
stostranovej ,,analyzy*“ potom Siri-
li média ako nespochybnitelny
fakt, Ze slovenska policia ma pri-
vela policajtov a treba ich do roku
2027 poriadne preriedit. Kto si
precita celu analyzu, lahko zisti,
Ze je to narychlo uvareny gulas,
ktory ma od objektivity a odbor-
nosti velmi daleko, pretoze nezo-
hladiuje ani aktualnu politicko —
ekonomicko - socialnu situaciu
v tom - ktorom State. Neberie do
uvahy pravne systémy, ktoré vy-
medzuju policii rozsah pésobnos-
ti, stav kriminality a v8etky ostatné
faktory, ovplyviujice potrebné
pocty policajtov na udrzanie vnu-

tornej bezpecnosti Statu. Tvorco-
via ,,analyzy“ celkom opomenuli
aj fakt, Ze v mnohych Statoch EU
pdsobia viaceré druhy policii
a inych bezpecnostnych zloZiek,
ktoré su dokonca podriadené via-
cerym rezortom a funguju na
uplne inych principoch, ako slo-
vensky Policajny zbor.

Zaradza ma, ze vSetky média sa
chytili len obsahu o policajtoch.
Avsak uvedeny materiél si vS§ima
mnoho veci, dotykajucich sa celej
Statnej spravy a samospravy. Ani
jedno médium nespomenulo, Ze
sa tu nachadza aj odporucanie na
koncentraciu vykonu samosprav
do vagsich celkov. Dal$ou témou
je aj posilnenie centralizacie pod-
pornych a prierezovych ¢€innosti
v ramci ministerstiev a Statu, ¢o
by vlastne mala byt jedna institu-
cia, ktora ma vykonavat centralne
potrebné €innosti pre vSetky orga-
nizacie. Na prvy pohlad fajn, ra-
ciondlne rieSenie, ale tu by som
bol velmi opatrny, na$ rezort ma
uz svoje skusenosti s centrami
podpory...

TieZ mi nedad nespomenut aj
rézne obdobia, s ktorymi autori
pracovali. Raz je tam rozhranie od
roku 2011 do roku 2019, pripadne
2012-2017, potom zase 2000-
2018 a 2010-2018, kde mam do-
jem, Ze sa tieto obdobia zadavali
Ucelovo. Spracovatelia mali pred-
lozit material do 30. marca, avsak
u Ozbrojenych sil SR akosi za-
budli na schvalenu upravu platov
vojakov.

Ak tento utvar sam priznava,
Ze nema vsetky potrebné infor-
macie, ¢o sa tyka rezortu vnutra -
a ja mam pocit, Ze tvorcom naj-
viac chybali informacie o Cinnosti
Policajného zboru - pre€o potom
idu predkladat’ takyto nevyargu-
mentovany, neuceleny material?
Bol by som osobne rad, keby tvor-
covia oslovili aj OZP v SR, ktory
zastupuje vySe 10 000 ¢lenov —
policajtov, zamestnancov v $tat-
nej sluzbe i vo verejnom zaujme.
Radi by sme si s nimi vymenili in-
formacie i nazory.

® Robit’ priemer potrebného
poctu policajtov trebars z krajin
Beneluxu a z Rumunska ¢i Bul-
harska len podla poétu obca-
nov tychto statov je naozaj iba
Statisticka l'ahkovaznost, nie
realita...

Samozrejme, tvorcom asi nie
su zname fakty, ktoré nasi policajti
denne Ziju — Ze je len malo situa-
cii, v ktorych sa ob&an zaobide
bez policajta. Prakticky vzdy musi
byt policajt prvy na mieste, kde sa
nieco deje alebo sa len malo diat.
Ja naozaj nemam ni¢ proti zdra-
votnym sestram, je ich vskutku
Zalostne malo, ale mechanicky
usudit, ze v8ak peniaze zoberie-
me policajtom a dame ich zdra-
votnikom, to s Uvahy - sludne po-
vedané - na neprofesionalnej
urovni. Ved prikladom su aj dnes-
né dni, ked su policajti v plnom
nasadeni takmer pri kazdom vy-
skyte koronavirusu a pri opatre-
niach proti jeho Sireniu — poénuc
Statnou hranicou - hoci by sa zda-
lo, Ze je to vec zdravotnikov. Nie,

je to vec vnutornej bezpecnosti
Statu. A Ze ktorakolvek profesia,
Ci uz zdravotnik, postar alebo so-
cidlny pracovnik bez doprovodu
policajtov ani nevojde do osady
,,socialne marginalizovanych
skupin ob¢anov®, ako sa im dnes
hovori, to tiez kazdy vie. Policajt
nemOze odmietnut’ ist do sluzby
bez ohladu na riziko, ktoré pod-
stupuje, je prvy v kontakte s pro-
blémom, kdekolvek sa vyskytne.
Ludia to berd automaticky — sice
policajtom velmi neverim, ale tu
158-ku predsa len vyto¢im a ¢a-
kam, Ze mi policia pombze. Taka
je realita. Cim vébec nechcem po-
vedat, Ze slovensky Policajny
zbor nema vnutorné personalne
rezervy. Ma. Ak sa nedavno robil
detailny persondlny audit na
okresnych uradoch, som hiboko
presvedceny, Ze by bol velmi uZi-
to€ny a velmi potrebny aj v pod-
mienkach PZ.

® Prejdime k téme niekto-
rych sucéasnych aktivit, ktoré
sa distribuuju prostrednictvom
sluzobnych e-mailov...

Zacnem zakonom ¢&. 328/2002.
Analyzu pravneho stavu, ktora
popiera retroaktivitu novely, ma-
me uz dlho zverejnenu na nasej
webovej stranke. Kazdému €o len
trochu uvazujucemu policajtovi
musi byt jasné, Ze novela zakona
¢. 328/2002 nebol nejaky lahko-
myselny napad, ale Zivotna ne-
vyhnutnost, ak sme chceli za-
chranit osobitny systém socialne-
ho zabezpelenia. Zmeny, ktoré
sme museli prijat, naozaj nikto
nevital, ale boli prosto nevyhnut-
né. To si uz tito fudia vébec nepa-
mataju, aké tlaky vyvijali niektori
politici na zruSenie osobitného
systému a zaclenenie policajtov
do vSeobecného systému a Ze ti-
sice skusenych ludi nam zo stra-
chu odisli zo zboru? Novela zako-
na €. 328 utvorila predpoklady na
to, aby sa povolanie policajta sta-
lo naozaj celoZivotnym, aby sme
nevyrabali 35-roénych dbchod-
cov, ktori budu desiatky rokov &er-
pat finan¢né prostriedky z osobit-
ného systému. Uvedomuju si
tvorcovia mailov tieto suvislosti?
Navrh novely zdkona detailne
preskumali predchodcovia spo-
minaného utvaru Hodnoty za pe-
niaze este pod vedenim nebohé-
ho pana Filka. Bola to profesional-
ne spracovana detailna analyza,
ktora odobrila prijaté opatrenia na
dlhoroéné zaruéenie zivotaschop-
nosti osobitného systému social-
neho zabezpelenia policajtov.
Roky ukazuju, ze systém bol na-
vrhnuty dobre, od Statu nepotre-
buje Ziadnu dotaciu — na rozdiel
trebars od vojakov. Akykolvek z&-
sah do systému by tuto rovnova-
hu mohol narusit. Uvedomuju si
to ludia, ktori Siria tie maily? A
uvedomuju si aj svoju zodpoved-
nost voéi ostatnym, tudia, ¢o by
mohli svojimi neuvazenymi aktivi-
tami spbsobit’ vSetkym? Aby sa im
raz ,,nepodakovali...

Tolko k zakonu €. 328. Podme
k ochrane prav policajtov. My ma-
me utvoreny fond pravnej ochra-
ny, do ktorého prispievaju vsetci

¢lenovia, len za uplynuly rok sme
financovali pravne zastupenie na-
Sich ¢lenov v 29 pripadoch, z fon-
du na to iSlo 31-tisic eur. Posu-
dzujeme aj vSetky pripady na-
vrhov na prepustenie zo sluzob-
ného pomeru, chranime pred
svojvOlou nadriadenych vset-
kych, ktori si to zasluzia. Je mno-
ho pripadov, ktoré sa vykonzultu-
ju aj osobne, pricom tieto ani ne-
ratame a ani ich nezverejfiujeme.
Spektrum otazok, ktoré sa rieSia z
urovne vedenia zvazu a socialne-
ho partnera na dennej baze, sa
neda ani vymenovat. V dobrom
preto chcem vs8etkych poprosit,
aby nepodliehali populistickym re-
¢iam a prosim niektorych pisate-
fov tychto mailovych vyziev, aby
nezavadzali kolegov.

® Pristavme sa este pri dal-
Sej vaznej téme: pracovné pod-
mienky a Uroven zabezpeéenia
MTZ...

Naozaj vazna a velkd, dlhodo-
ba téma. Je to ako nekonecny boj,
stéle nie€o chyba a stale musime
bojovat za nie€o, o by policajti
v sluzbe mali mat a nemaju. Zas
a znova. Dnes sa zda, akoby bol
vinnikom  vSetkych vypadkov
v zasobovani policajtov potrebny-
mi vecami zakon o verejnom ob-
staravani. Lenze ministerstvo
vnutra je gestorom tohto zakona!
Ak ani po novelach nefunguje
a neplni ucel, tak ho preboha
zruSme a nahradme nejakou inou
normou! Tu zostava rozum stat,
a nejde o jeden pripad, ale o de-
siatky. Nakupime trebars multi-
funkéné zariadenia. Fajn, aj tie
treba. Ale vzapati zistime, Ze do
nich nemame tonery? To je o za
systém, ako ma daleko od zdra-
vého sedliackeho rozumu? Nero-
zumiem, preco je uz niekolko ro-
kov problémom zaklUpenie ma-
lych tlagiarni, bez ktorych sa ne-
zaobidu niektoré Specializacie
policajtov - po&nuc vySetrovatel-
mi a poverenymi policajtmi, ktori
pogas procesnych ukonov tazko
mdézu odist z kancelarie a v3et-
kym povedat, Ze vSak chvilu vy-
drzte, idem si zobrat vytlatené
papiere... Ked sme pri elektroni-
zacii, tak je tu obrovské mnozstvo
problémov, slabé, pomalé a poru-
chové siete...Rozbiehal sa ma-
nazment vySetrovacich spisov, na
inSpekcii testovacia prevadzka
nedopadla slavne, podobne je to
v Pezinku, stale nejaky problém.
A tak je to v mnohych oblastiach
nasej prace. Mame trebars pro-
blémy s vozidlami, ktoré sa naku-
pia vo velkom, ale potom dlho nic,
hoci uz nakupené medzi¢asom
ledva jazdia. A tu treba poukazat
aj na dlhodobé problémy s opra-
vami, 8o sa tyka dizky a kvality
servisu, ako aj s financiami na ne
vy€lenenymi. Nehovoriac trebars
uz aj o takej trividlnosti, akou je
nedostatok tenkych obalok forma-
tu A4, lebo vSak obstaravanie...
V XXI. storo€i nepochopitelné ve-
ci. Zhrniem to do jednej vety: No-
vé vedenie rezortu sa naozaj ne-
musi obavat, Zze nebude mat ¢o
robit...

Zhovaral sa Peter Ondera
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Pripad zneuzitia hesla na pristup do REGOB-u ma pokracovanie...

Padni, komu padni? Ano, ale zakonne!

Vo februarovom vydani nasSho mesacnika sme sanas. 3a
7 venovali problému ¢lena OZP, ,,skratenca“s hodnostou
nadporucika z TrebiSova, ktory mal podla zisteni kontroly
s pouzitim svojho hesla dria 17. 4. 2018 bezdévodne lus-
trovat’'v REGOB-e istého Specialneho prokuratora. Pripad
jeho nadriadeny otvoril viani v oktobri. Vel'mi v skratke

pripomernime, ¢o sa stalo.

Nadporucik sa obvineniu branil
— v ten defi ani nemal sluzbu, na
pracovisku nebol, prokuratora ne-
lustroval, heslo nikomu vedome
neposkytol, jeho zneuzitie samo-
zrejme vylagit neméze. Cisto lo-
gicky konstatoval, Ze by musel
byt blazon, ak by bezdbvodne
lustroval osobu Specialneho pro-
kuratora pod vlastnym heslom.
V policii pracuje 18 rokov, nikdy
nebol disciplinarne  trestany
a v policii chce pracovat’ aj dalej,
preco by takto hlupo riskoval, nie
je maly chlapec...

Nadporucik spracoval uradny
zaznam a Cakal. Riaditel OO PZ
v TrebiSove mu na Silvestra 2019
pisomne uloZil vy€itku s odévod-
nenim, Zze z hladiska ochrany
hesla porusil viaceré nariadenia
ministra, hoci s nimi bol obozna-
meny. Nadporucikovi sa vycitka
nepacila, pretoze sa citil byt vo
veci uplne nevinny, ale prijal ju,
nemal dékaz o tom, kto a ako jeho
heslo zneuzil.

Januarovy sok

Uz 12. januara 2020 zazil nas
nadporucik Sok. Ten isty riaditel
OO0 PZ ho pisomne vyzval, aby sa
vyjadril k poruSeniu zakladnych
povinnosti policajta, ktorého sa
mal dopustit' v suvislosti s pouzi-
tim jeho hesla pri lustracii. Zacal

preto disciplinarne konanie a vy-
zval ho, aby sa do 15. januara
2020 k veci pisomne vyjadril. Ria-
ditelovi nadporucik pisomne zo-
pakoval svoje argumenty a vyja-
dril po€udovanie nad tym, Ze za
,.pripad heslo“ dostal na Silvestra
pisomnu vycitku, pre¢o ma byt te-
raz — uz disciplinarne - rieSeny
v tej istej veci znova?

Riaditel' jeho argumenty neak-
ceptoval a 21. januara 2020 mu
vyhlasil pisomné pokarhanie
s oddvodnenim porusenia viace-
rych predpisov a zakona o ochra-
ne osobnych udajov. Nadporu€ik
nesuhlasil, obratil sa s prosbou
o pomoc na centralu OZP a 28. ja-
nuara 2020 napisal rozsiahle od-
volanie voci pokarhaniu s detailne
rozpracovanymi argumentmi
o nepreskumatelnosti a nezakon-
nosti pokarhania.

Verdikt?

Pripad sme vo februarovom
vydani POLICIE popisali do tohto
momentu, v ¢lanku citujeme vyja-
drenie podpredsedu OZP Roma-
na Laca, ktory ma v agende aj
pravnu ochranu. A ¢akali sme, ¢o
bude dale;j...

Datum 24. 2. 2020 nesie doku-
ment, ktory sme s istym ¢asovym
odstupom do redakcie ziskali. Je
nim Rozhodnutie o odvolani, ad-

resované aj nadmu nadporuciko-
vi. Verdikt? Zastupca riaditela od-
boru poriadkovej policie OR PZ
v TrebiSove pplk. Mgr. Igor B6g6$
na zaklade odporucania senatu
poradnej komisie svojim rozhod-
nutim ulozené disciplinarne
opatrenie zrusil v celom rozsa-
hu! Oddvodnenie rozhodnutia ma
7,5 husto pisanych stran, preto
len to najpodstatnejSie. V zdovod-
neni sa o. i. cituje vyjadrenie Sek-
cie persondlnych a socialnych
¢innosti MV SR z roku 2014,
v ktorom sa konstatuje: ,,Ustano-
venie § 54 zakona €. 73/1998 Z. z.
bliZzSie neupravuje spbsob ukla-
dania vycitky. Jej uplatnenie, for-
ma a obsahové nalezitosti su plne
v dispozicii nadriadeného. Vycit-
ka méze byt uloZzeni pisomne,
ustne, pripadne zaznamenana
v zapise z porady. Pri jej ukladani
sa nepostupuje podla § 241 zako-
na. Z toho dévodu nemozno proti
nej uplatnit riadne ani mimoriad-
ne opravné prostriedky.®

Senat poradnej komisie po-
ukazal na pochybenia riaditela
OO0 PZ v kvalifikacii udajnych po-
ruSeni ustanoveni niektorych no-
riem - okrem iného aj skuto¢nost,
Ze vytkol nadporuc€ikovi aj poru-
Senie nariadenia MV SR ¢.
67/2018, ktoré vSak v ¢ase udaj-
ného spachania skutku este ne-
bolo na svete. Senat preto z via-
cerych dbvodov oznadil rozhod-
nutie riaditela za nezdkonné —
v prvom rade preto, Ze bol nadria-
denym uZ rieSeny uloZzenim vycit-
ky, nemdze byt preto za ten isty
skutok potrestany druhykrat. Se-
nat preto odporucil riaditelovi

OPP vyhoviet odvolatelovi a na-
padnuté rozhodnutie zrusit v ce-
lom rozsahu. ,,Proti rozhodnutiu
o odvolani sa podla § 242 ods. 8
z4kona o Statnej sluzbe nemozno
odvolat,” piSe sa v zavere rozhod-
nutia.
Nové otazky?

Tolko dokument. Nam neosta-
va iné, ako sa vratit k otazkam,
ktoré vo februarovom c¢lanku v
POLICII otvoril podpredseda OZP
Roman Laco. Dotykali sa predo-
vSetkym motivacie, ktoré viedli
riaditela OO PZ v TrebiSove plk.
Mgr. Miroslava Fuchsa k popisa-
nému postupu voci npor. Mgr. Vik-
torovi Rudikovi, ¢lenovi OZP. Na
riaditela OO PZ sme sa obratili
mailom s prosbou o vyjadrenie.
Vyhovel nam, a tak jeho stanovis-
ko zverejniujeme na inom mieste
v plnom zneni.

Veci sa komplikuju...

Zo stanoviska riaditela OO PZ
TrebiSov plk. Mgr. Miroslava Fu-
chsa vyplyva niekolko veci. Za-
ujala nas informacia o disciplinar-
nom konani, ktoré sa voCi nemu
vedie. KedZe z jeho stanoviska
nebolo jednoznane zrejmé,
v ¢om Kkonkrétne mé spocivat je-
ho udajné previnenie, telefonicky
sme sa opytali na dévod okresné-
ho riaditefa PZ v TrebiSove plk.
Ing. Imricha Jurka, ktory nam po-
tvrdil, Ze dévodom disciplinarne-
ho konania vodéi riaditelovi OO PZ
plk. Fuchsovi je neuposluchnutie
jeho ustneho prikazu z decembra
2019 potrestat povereného poli-
cajta za to, Ze nedostatoéne chra-
nil svoje pristupové heslo a umoz-
nil tak jeho zneuzitie na lustrova-

nie Specialneho prokuratora. Pod-
[a slov okresného riaditefa PZ
plukovnik Fuchs ako riaditel OO
OZ nedostato€ne zhodnotil za-
vaznost policajtovho previnenia,
ked sa rozhodol rieSit takyto za-
vazny preslap pri plneni sluZzob-
nych povinnosti ,,len“ ulozenim
vyCitky.

V nasSom telefonickom rozho-
vore dalej riaditel OR PZ v Trebi-
Sove vyslovil vaZzne vyhrady vodi
celkovému vyzneniu spominané-
ho ¢lanku, najma vodi udajne zne-
vazujucim redakénym vyjadre-
niam na ich adresu. Nuz, nam sa
zasa nepacilo, ked chceli nadria-
deni nezakonne dvakrat potrestat
povereného policajta za to isté,
hoci doty&ny policajt za 18 rokov
sluzby nebol disciplinarne rieSeny
aniraz.

»Zvlastny“ prikaz

Svetlo do celej zalezitosti nam
napokon vniesol prikaz krajského
riaditefa PZ v KoSiciach plk. JUDr.
Radoslava Fedora, ktory — podfa
peciatky - dorazil na OR PZ Trebi-
Sov 21. januara 2020. Prikaz ,,vo
veci uplatfiovania disciplinarnej
zodpovednosti“ je totiz ako Sity na
mieru trebiSovskej kauzy, ktorej
sa venujeme. Riaditel KR PZ
v KoSiciach sa v prikaze pozasta-
vuje nad tym, Ze ,,vedené discipli-
narne konania v roku 2019 v mno-
hych pripadoch boli ukonéené vy-
slovenim vycitky alebo uloZenia
pisomného pokarhania, a to aj
v pripadoch, ked iSlo o poruSenie
sluzobnej discipliny v priamom
vykone sluzby alebo iné zavazné
konanie, €o povazujem za nepri-

(Pokracovanie na strane 8)

STOP panike: Oddnes je policajtom kazdy z nas

V Case pisania tohto ¢lanku za-
Cala platit na Slovensku mimo-
riadna situacia. Nejdeme nikoho
prosit, aby si umyval ruky. Nejde-
me ani nikoho prosit, aby pouzi-
val riska. Tieto veci predsa kazdy
vie. Nejdeme ani filozofovat’ nad
tym, Ze v Taliansku zomieraju na
COVID-19 hlavne fudia starSi nez
80 rokov. Kto hlada len rady, ako
sa branit pred virusom, ani nemu-
si Citat' dalej, tych je plny internet.
Musime vSak upozornit na nieco,
¢o je momentalne na Slovensku
ovela zavaznejSie. A to je Siriaca
sa panika.

Policajti nie su fanuSikovia Sta-
tistiky, no v tomto pripade je do
oCi bijuca. Napriek tomu, Zze na
Slovensku je aktualne nakaze-
nych koronavirusom priblizne
0,0004% obyvatelstva, resp.
zdravych je 99,9996% obyvate-
fov, zacCina sa Sirit badatelny
zmatok a nepokoj. Staci si len
predstavit situacie, ktoré moézu
vzniknut z predCasnej a prehna-
nej paniky.

Zacat sa to mdze tym, ze si lu-
dia budu v obchodoch vytrhavat
veci z ruk a hadat sa o mydla
a dezinfekéné prostriedky a bude
platit zakon silnejSieho (vieme, ze
sa to uz stalo). Cesta strachu mo6-

Ze pokraCovat tym, Ze kriminalne
Zivly nebudu mat problém okrad-
nut za bieleho drfia jednotlivca,
ktory si v rukach ponesie nakup,
spoliehajuc sa na to, Ze mu nikto
nepomdze. Celé to mbdze vy-
vrcholit  zatvorenim obchodov
a naslednym rabovanim, ¢i inym
nasilnym posSkodzujucim nielen
majetok.

Nejdeme nikoho strasit, veci
vSak pomenovavame pravymi
slovami. A otvorene hovorime, Ze
ak zlyha kazdy jednotlivec, nepo-
méze ani vSetkych viac ako
22.000 policajtov, tisice vojakov,
hasicov, zdravotnikov a dalSich
sucasne. Tomuto musime zabra-
nit!

Aktualne je riziko spdsobené
nepokojom obyvatefov zrejme
neporovnatelné s rizikom vyply-
vajucim z poctu chorych. Zaiste,
preventivne opatrenia su na
mieste, ale prestanme sa blaznit.
Stojime na prahu toho, ze kazdy
Z nas sa stava policajtom. Kazdy
z nas ma povinnost zachovat po-
koj, rozvahu a dbat na dodrziava-
nie poriadku. Uz sme naznacili, o
moze panika sposobit. Ale ako sa
ma zachovat jednotlivec?

Zostanme [udmi. Bude si to
mozno vyzadovat to, aby sme vy-

krocili zo svojej komfortnej zény.
Mozno to bude chciet chladnu
hlavu v tazkych situaciach. Ale
ukazeme ostatnym, Ze vacsina je
stale na strane zakona a poriad-
ku. Zastafime si predavacku, kto-
rd uraza nahnevany zakaznik
kvoli tomu, Ze v regaloch nie su
dezinfekéné prostriedky. Postav-
me sa za lekara alebo zdravotnic-
ky personal, ktori pracuju na vy-

Na zamyslenie

pati svojich sil. Pomézme policaj-
tom, ked to budu potrebovat. Ved
napokon aj v zmysle § 325 Trest-
ného zakona kazdy, kto vystupi
na podporu alebo ochranu verej-
ného Ccinitela, poziva rovnaku
ochranu ako sam verejny Cinitel.
Nie sme vedci, biolégovia ani
virolégovia. Sme policajti. A za ra-
dikalnejSiu hrozbu povazujeme
paniku medzi fTudmi. Nesmieme
dopustit' to, aby sme v kolegoch
videli len prenasacov, v susedoch
superov o zasoby potravin a v cu-
dzich ludoch iba nebezpecenstvo
pre seba a vlastnu rodinu. Na
mieste toho slabého jednotlivca,
ktorému nepomdzete, ktorého si
nezastanete alebo ktorého bude-

te ignorovat, modze byt zajtra
niekto z vasej rodiny, syn, dcéra,
matka, manzelka, rodicia alebo
ini zranitelni udia. Ak by sme do-
volili kolaps systému kvoli stra-
chu, verte, Ze ten bude mat ovela
zavaznejSie dosledky - a to take,
ktoré sa ani neodvazime meno-
vat. Potrebujeme teraz predo-
vSetkym to, aby sa ludia, za do-
drziavania hygienickych a dalSich
opatreni, spravali zodpovedne,
avSak aj normalne a slusne.

Odsudme hyeny medzi nami,
ktoré parazituju na obavach a zo
strachu si vytvaraju biznis. Vy-
stipme na ochranu slabsich,
mozno len podakujme pracovni-
kom potravin, Ze su aj v tejto dobe
v praci a vdaka nim si mézeme
nakupit. Dajme si zavazok, ze bu-
deme zit svoj zZivot sluSne, i nas
niekto kastuje ako robotnika ale-
bo elitu naroda. Ano, aj my poli-
cajti vnimame vSetko, €o sa deje
a sme pripraveni vam pomoct.
Musite nam vSak pomdct, aby
sme mohli pomahat.

Prosime vas my, ako osoby na
strane zakona a verejného po-
riadku. Prosime vas, striktne do-
drziavajte vSetky pokyny a pre-
ventivne opatrenia stanovené
Vladou Slovenskej republiky

a inymi verejnymi autoritami. Pro-
sime vas, spravajte sa zodpoved-
ne k sebe aj k svojmu okoliu. Ne-
diskutujte s policajtmi o ich poky-
noch a opatreniach — nevymysleli
ich ti, s ktorymi prichadzate do
styku. ReSpektujte ich a nekom-
plikujte im ich pracu, tiez maju do-
ma rodiny, o ktoré maju starosti.
Prosime vas, v ramci moznosti ZI-
TE.

Nebudme otrokmi  paniky
a vazme si to, ze sme sa rano zo-
budili bez priznakov ochorenia.
Budme k sebe aj nadalej tolerant-
ni, upokojme sa a prekonajme vi-
rus. Aspori v tomto by Slovensko
mohlo byt vzorom. Ukazme svoj-
mu okoliu, Ze tuto nefahku situa-
ciu prikladne zvladneme. Dokaz-
me, ze na Slovensku nebudu
Ziadne nepokoje a ludia a rodiny
budu méct, hoci s obmedzeniami,
ale bezpecne a pokojne zit. Po-
mézme nasej krajine prekonat
koronavirus. Ako ho napokon
zvladneme, zavisi z velkej Casti
na jedinej veci — a to na kazdom
jednom z nas.

/JUDr. Michal Séndor in:
www.poradcapolicajta.sk/
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Do pozornosti novej viady...

(Pokracovanie zo strany 1)
mou investi¢nej akcie s odhado-
vanym nakladom 70 miliénov ko-
ran /cca 2, 3 miliona eur/.

Trvalo vSak dalSich Sest rokov,
kym viada SR dria 1. oktébra
2008 schvalila rekonstrukciu uby-
tovne na Saratovskej ulici v obje-
me az 215 milibnov kordn /7,14
miliéna eur/ z kapitalovych vy-

upravami pouzitelny na ubytova-
nie policajtov, dochadzajucich do
Bratislavy. To uz sme v roku
2017...

Cas dalej plynul, napokon sa
rezortu vlani podarilo ziskat’ uby-
tovaci objekt po Narodnej banke
Slovenska, ¢o sice umoznilo
prakticky vystahovat vsSetkych
zostavajucich uzivatefov zo Sara-

i

davkov MV SR - s realizaciou
do roku 2011. V dévodovej sprave
k investicnému zameru sa kon-
Statuje, ze ciefom rekonstrukcie je
,,odstranenie nevyhovujuceho,
havarijného stavebno-technic-
kého stavu. Vaésia havaria ob-
jektu by mohla spésobit’ jeho
uplné odstavenie a znefunké-
nenie. Ide teda o naliehavy pro-
blém, ktorého rieSenie nie je
mozné d’alej odkladat’.*

Lenze uz zaciatkom roka 2009
vedenie rezortu vnutra usudilo, ze
cela akcia je na moznosti rezortu
prili§ draha, a tak rekonstrukcia
dostala STOP. To uz rezort vyna-
lozil len na projektovi dokumen-
taciu 175-tisic eur.

Situacia v ubytovni sa dalej
zhorSovala, viackrat sme o nej pi-
sali aj na strankach POLICIE.
V auguste 2012 na Saratovsku
zamierila  odborova  kontrola
BOZP v zlozeni Ladislav Gradik,
podpredseda OZP, Olga Novako-
va, kontrolérka BOZP, za krajsku
radu OZP jej predseda Roman
Laco a zastupca zamestnancov
KR OZP Igor Molnar. Kontrola
skon$tatovala, ze objekt je v de-
zolatnom, havarijnom a zdravie
ohrozujucom stave!

Samozrejme, davno bolo zna-
me, ze Saratovska ,,je zrela na
zatvorenie,” na zakaz cinnosti.
Problém bol, Ze fudi z rezortu ne-
bolo kde inde ubytovat! ,Kvalita
byvania“ na Saratovskej vSak uz
bola taka nizka, Zze mnohi policajti
si radSej hladali podnajmy niekde
inde — samozrejme, v podmien-
kach Bratislavy za velké peniaze,
nezodpovedajice prijmom zadi-
najuceho policajta. Necudo, ze
v Bratislave nikto z cezpolnych
nechcel sluzit.

Medzitym sa zacalo hovorit /aj
na zasadaniach rady predsedov
Z0 - pozn. aut./, Zze ministerstvo
uvazuje o preda;ji tejto velkej zde-
vastovanej budovy, pretoze sa ju
neoplati rekonstruovat a rezort
hlada nejaky mensi objekt, ktory
by bol ihned, alebo len s malymi

: ;x.:t-: ETHAEEM?'ﬂi

Rekreacéné zariadenie Plesnivec v Starom Smokovci naozaj plesnivie

tovskej, ale z hfadiska dalSich
potrebnych ubytovacich kapacit
pre policajtov ni¢ nepribudlo!
Komplex chatra d'alej, robi rezortu
vnutra hanbu, a produkuje len
dalSie naklady. Dnes uz je vSet-
kym jasné, Ze kvalitné ubytovanie
je v su€asnosti spolu so zvySenim
platov jedinym spdsobom, ako
pritahnut do policie osobitne
v Bratislavskom kraji vaési pocet
perspektivnych mladych [udi.
Chce to ale Ciny, nie sloval

Pred ¢asom sa v rezorte aj na
urovni vedenia objavili nové infor-
macie o Uvahe objekt na Saratov-
skej nepredat, ale predsa len ho
zrekonsStruovat' vo vlastnej rézii
tak, aby spodné podlazia budovy

ne az nové vedenie rezortu. Da-
vame mu tento vazny problém do
pozornosti, piSeme rok 2020!
V srdci Vysokych Tatier

Druhym ¢iernym bifagom MV
SR je stav rekreacného zariade-
nia Plesnivec v Starom Smokovci.
Rezort s velmi atraktivnou polo-
hou mal aj kvoli nadmorskej vyske
nad tisic metrov velku oblubenost
a renomé, rezort preto uvazoval
0 jeho nadstavbe v zaujme rozsi-
renia kapacity a celkovej rekon-
Strukcii uz v roku 1994. V roku
1997 sa naklady investi¢nej akcie
odhadovali na 47 miliénov korun.
Ale presli dalSie roky, kym MV SR
podpisalo dohodu s dodavatelom
stavby na realizaciu rozsiahlej
nadstavby a rekonstrukcie za tak-
mer 90 miliénov korun /cca 3 mi-
liény eur/. To sme uz v roku 2006.
Nasledne sa ukazalo, Ze budova
ma statické poruchy, ¢ast’ pévod-
ného objektu museli stavbari zbu-

mézeme hovorit o pohladavkach
dodavatela za viac ako milién eur,
rastli aj naklady na straZzenie ob-
jektu...

ceré volebné obdobia, viacerych
ministrov vnutra a mnozstvo sek-
¢nych $éfov... Samozrejme, naj-
vacsou Skodou je fakt, Ze sa nasi

i

Megaobjekt na Saratovskej ulici v Bratislave. Uz je vyprazdneny, :
¢o bude dalej?
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Odvtedy sa s hotelom Plesni-
vec v najatraktivnejsej lokalite Vy-
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Stravovacia Cast ubytovne na Saratovskej sa 20 rokov nepouZziva. i
Na hanbu...

—
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rat, pretoZze by nadstavbu ne-
uniesli, a tak sa hodnota zakazky
vySplhala na 128 miliénov korun
/4, 2 miliona eur/. No a na jar 2007

it
Tieto dve snimky z interiéru ubytovania v SOS Pezinok zhotovila posluchééka v roku 2018

mohli sluzit ako ubytoviia a na
hornych poschodiach by sa dalo
vytvorit viac ako sto mensSich
,Startovnych® /najomnych?/ bytov
pre zaginajucich policajtov. Uva-
ha sa mnohym v rezorte pozdava-
la, lenze kalendar nepustil, volby
klopali na dvere a tak azda o osu-
de budovy na Saratovskej a o dal-
Som rieSeni kapacit na ubytova-
nie policajtov v Bratislave rozhod-

nové vedenie sekcie ekonomiky
MV SR rozhodlo o okamzitom za-
staveni prac - pre vysoké naklady.

Z tejto nemilej situacie vznikla
riadna, doteraz uz 13 - rocna
pravna vojna medzi minister-
stvom a stavbarmi, kedZe doda-
vatel' si narokoval preplatenie uz
dost' velkého objemu realizova-
nych prac i mnozstva materialu,
ktory na stavbe zostal. Celkovo uz

sokych Tatier nestalo ni¢! Tato
,,haraburda“ zohyzduje okolie
a robi ministerstvu vnutra obrovs-
kud, doslova medzinarodnu hanbu,

kedZe je na ociach tisicok doma-
cich i zahraniénych navstevnikov
velhor.

Ministerstvo v tejto veci vedie
viaceré sudne spory s dodavate-
fom, potvrdili nam z tlaCového od-
boru MV SR. Samozrejme, nevie-
me ni¢ o tom, ¢&i a ako boli potres-
tani vinnici za sp6sobenie velkej
Skody na ukor naSich darnovych
poplatnikov. Kauza uz ide cez via-

zamestnanci v tejto naozaj atrak-
tivnej lokalite uz dlhé roky nemé-
Zu rekreovat arieSenie je aj v roku
2020 stéle v nedohladne.

Vsetko pre nasich studentov?

Napokon, tretou, do neba vola-
jucou rezortnou hanbou je stav uby-
tovacieho bloku ,,B“ na SOS PZ
v Pezinku. Zatial' ¢o prvy blok ,,A*
sa aj po velkom tlaku ¢lenov vede-
nia odborov podarilo pred par rokmi
kompletne a naozaj paradne vyno-
vit, Studenti, ktori sa do neho ne-
vmestili, maji smolu. Ziju v priesto-
roch, ktoré su zdraviu Skodlivé, ucia
sa a spavaju v izbach, aj v zmysle
hygienickych noriem nespdsobilych
na byvanie pre nikoho.

Aby sme boli presnejsi: blok ,B*
ma sice vydané este platné sta-
vebné povolenie na komplexnu re-
konstrukciu, investi¢né prostriedky
z ministerstva vSak 8kola doteraz
nedostala. Vedenie Skoly sa uz ro-
ky usiluje urobit' v tomto smere as-
por €o sa da cez fond oprav: kom-
pletne boli vynovené WC vratane
obkladov a dlazieb, rovnako spr-
chové kuty, vymenena je vodo-
a elektroinstalacia, uplne sa vyno-
vilo celé jedno poschodie, ¢o pred-
stavuje 30-dvojlézkovych izieb,
ktoré uz spifaju aj poziadavku hy-
gienikov osem Stvorcovych metrov
na ziaka, informovala nas pred-
sedni¢ka ZO OZP v 3kole Erika
Secéanyova. Na chodbéach vynove-
ného poschodia je kamerovy sys-
tém, k dispozicii je nova kuchyrnka
a susiaren. ,,Kapacita rekonstruo-
vanych izieb vS8ak nepostacuje a
novoprijatych posluchaov musi-
me ubytuvat' aj do starych plesni-
vych izieb,“ konStatuje E. Seca-
nyova.

Co dodat? V takychto haneb-
nych podmienkach ubytivame
mladych policajtov, ktorych tento
Stat naliehavo potrebuje na och-
ranu bezpecnosti ob€anov. Pro-
blém rekonstrukcie bloku B pre-
trvava uz roky rokuce, ved S0S
PZ Pezinok funguje v aredli od ro-
ku 1980. Pri rozdelovani penazi z
rozpocCtu rezortu na investi¢né ak-
cie sa vraj dosial vzdy nasla ina
priorita. Byvanie Studentov nie je
pre rezort prioritou ani v roku
20207

Peter Ondera
Snimky archiv
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Clen predsednictva OZP, zastupca pre zamestnancov Ing. Zdenko Kristin v rozhovore pre POLICIU:

Nas il e presvdi vedenereorty, ay dal doegsiativmeho

V decembri minulého roka vas c¢lenovia rady predsedov
védcsinou hlasov zvolili za zastupcu obcianskych zamest-
nancov do predsednictva OZP, ste predsedom zakladnej
organizacie OZP pri sekcii krizového riadenia MV SR. Pro-
blematike obc¢ianskych zamestnancov sa ako odborar ak-
tivne venujete uz roky. Co by ste od nového vedenia rezor-
tu ocakavali, aké problémy by mal novy minister ¢o naj-
skor odstranit, vyrieSit z pohl'adu obc¢ianskych zamest-

nancov?

Mam popisany cely zoznam
problémov... Zastupujem zamest-
nancov, pracujucich podfa zako-
na o Statnej sluzbe, vo verejnom
zaujme i podla zakonnika prace.
Myslim si, Ze odbory si v oblasti
ochrany zaujmov obcianskych
zamestnancov poc€inaju dobre,
aktivne, nevyhodou je, Ze moji
,.klienti“ su v rozptyleni v celom

rezorte, nie je to taka jednoliata
Struktara, ako je Policajny zbor.
Réznost noriem, s ktorymi pricha-
dzame ako odborari do styku, si-
tuaciu este komplikuje. Spome-
niem teda problémy, ktoré sme
riesili, resp. su este v rieSeni ale-
bo €akaju v poradi. Vela usilia nas
napriklad stalo odstranenie skri-
vodlivosti, ktora sa roky diala za-
mestnancom fyzickej ochrany ob-
jektov, nepreplacali sa im nadca-
sy, ale nad€asové hodiny im jed-
noducho presuvali do fondu pra-
covného Casu na dalSi mesiac
a tak to i8lo z mesiaca na mesiac
celé roky.

® Nepreplacali? Nerozu-
miem...

Fungovalo to tak, Ze nadCasy
im jednoducho presunuli do fondu
pracovného €asu na buduci me-
siac, o to mali menej sluzieb, ale
peniaze za nad€asy nevideli.
A tak to iSlo aj z roka na rok. DIho
nam trvalo argumentovanie, kym
veduci zamestnanci pochopili, Zze
konaju nezaékonne a Ze musia
nadc€asy preplatit, pretoze tzv. vy-
rovnavacie obdobie neméze trvat
do nekonecna. AZ na jedno kraj-
ské riaditelstvo PZ, ktoré to este
stale nepochopilo, je uz zasluhou
odborov v tejto oblasti vSetko
v poriadku.

® Vlani ste na rade predse-
dov otvarali problém pracovné-
ho odevu pre zamestnancov fy-
zickej ochrany objektov...

Ludia z fyzickej ochrany, teda
nasi straznici pridu do prace
v tom, v ¢om sa dobre citia, alebo

¢o doma najdu, zamestnavatel im
prestal vydavat akékolvek och-
ranné pracovné pomdcky. Pritom
tito zamestnanci musia chodit za
kazdého pocasia a v kazdom roc¢-
nom obdobi — najma v nocnych
hodinach - na obhliadky okolia
straZzenych objektov, no zamest-
navatel im neposkytuje ani pra-
covnu obuv do terénu, ani oblece-
nie na zimu. Vo¢i zamestnancom
to nie je fér, navySe su pri vchode
budov, ktoré patria ministerstvu
vnutra ako ustrednému organu
Statnej spravy a mali by svojim
zovhajskom rezort aj nejako re-
prezentovat. Nedobre to vyzer4,
ked kazdy pride v tom, ¢o najde
doma. Volakedy davnejSie este
straznici nosili staré policajné rov-
nosaty, tie sa minuli a roky uz z re-
zortu nedostanu ni¢! Pritom uz tu-
Sim v roku 2014 sekcia krizového
riadenia vydala Nariadenie mi-
nistra vnutra o poskytovani osob-
nych ochrannych pracovnych
prostriedkov - s tym, Ze veduci
pracovnici mali vo svojej kompe-
tencii do pol roka vydat predpis
k pouzivaniu ochrannych pracov-
nych pomdcok, pod ¢im sa rozu-
mie aj pracovny odev a obuv pre
vSetky druhy povolani. V skutoc-
nosti ani jedna organizécia Ci
utvar v rezorte takyto predpis ne-
spracovala, a tak jedinym pozna-
vacim znamenim prislusnika fy-
zickej ochrany MV SR je visacka
na hrudi s menom a funkciou. Za-
mestnanec pride do prace trebars
v jogingovych nohaviciach a na
opasok si pripevni sluzobnu pis-
tol. Na hanbu sveta! Organizacie,
resp. utvary sa branili tym, Ze ne-
dostali metodiku k predpisu, a tak
vlastné nariadenia ani nevypraco-
vali. V skuto€nosti metodika bola
v obsahu nariadenia. Teraz ko-
necne ide predpis znova do pripo-
mienkového konania, zruSi sa
v flom oproti pévodnému zneniu
jedna veta a po schvaleni si kazdy
utvar musi urobit vlastné nariade-
nie, aby mohol obstaravat och-
ranné pracovné pomaocky.

® Myslite si, ze pride k na-
prave?

Musi! Ked niekde na Slovens-
ku pride do firmy ¢i institacie ins-
pekcia prace a zamestnanec ne-
ma ochranné pracovné pomécky,
aké ma mat, organizacia okamzi-
te dostane pokutu. ESte aj prislus-
nici hociktorej SBS su jednotne
ustrojeni. A u nas v rezorte, v pri-
pade zamestnancov platenych
Statom? Na inSpekcii pracuje 5,
slovom pat zamestnancov, ledva
stihaju kolaudacie objektov, nie
eSte aby chodili po kontrolach.
Pritom MV je gestor tejto proble-

il
matiky! Takze sucastou pozitivnej
zmeny musi byt aj personalne po-
silnenie inSpekcie, aby mala real-
ny dosah na dodrziavanie zako-
nov v tejto oblasti. InSpekcia by
navySe nemala byt podriadena
zloZzka v ramci sekcie krizového
riadenia, pretoze v praxi asi sotva
bude kontrolovat veci, za ktoré
zodpoveda ich nadriadeny. Mala
by byt organizacne umiestnena
niekde v blizkosti generalneho ta-
jomnika sluzobného Uradu, aby
mal paku na ostatnych bez me-
dzi¢lanku, pripadne na personal-
nej sekcii, aby bol vykon kontroly
naozaj nezavisly.

® Verejna sprava v rezorte
vnutra bola vzdy odborovou
doménou SLOVES-u, ako ste
sa aj vy dostali k OZP?

V roku 2008 sa naSa zakladna
organizacia rozhodla vstupit do
OZP, zdal sa nam, a aj je, akénej-
§i, aj pri kolektivnom vyjednavani
ma takpovediac vacsi tah na bra-
nu, hoci SLOVES sa takisto na
vyjednavani podiefa. V OZP je
momentalne okolo 3-tisic ¢lenov
z radov obcianskych zamestnan-
cov a je predpoklad, Ze rady civil-
nych zamestnancov v odboroch
sa budu rozsSirovat’ — tak ako po-

stupuje  scivillovanie profesii
v policii, ale i trebars v centrach
podpory. Velky potencial maju
v sebe zamestnanci okresnych
Uradov. Problém je, Ze patria pod
sekciu verejnej spravy, ktoru ges-
toruje SLOVES. Ako potom zastu-
povat ¢lenov OZP napr. pri orga-
nizacnych zmenach? Ale vnimam
aj zaujem ludi z okresnych ura-
dov vstupit do OZP, mame ta-
kychto €lenov.

® Roky sa uz hovori, ze
»drzat’ pri zivote“ dva zakony
pre obcéianskych zamestnan-
cov, teda zakon o statnej sluz-
be a zakon o praci vo verejnom
zaujme, je holy nezmysel, ktory
sa minul aéinkom z poévodne
dobre mysleného zameru ,,$tat-
nej definitivy“. Dnes v praxi
prakticky niet medzi zakonmi
rozdiel z hl'adiska cielov, ktoré
napiiaja, vznikaja z toho len
komplikacie a problémy pre za-
mestnancov... Je $anca, ze by
sa tieto zakony zlugcili a urobil
by sa novy zakon pre vSetkych
obcianskych zamestnancov re-
zortu?

Existencia dvoch, resp. troch
zakonov pre obcianskych za-
mestnancov spdsobuje, Zze sa

of narh na utvorenie Statut zamesthanca ministerstva vnira¥

stale stretdavame s neodbvodne-
nymi rozdielmi pri mzdovom
ohodnoteni u zamestnancov, kto-
ri prakticky robia to isté, pripadne
aj sedia spolu v kancelarii, len
maju rozdiel v platoch. Vieme,
ako tato skrumaz vznikala, ale
medzi zamestnancami to zakoni-
te nerobi dobru krv. Nas ciel je
presvedCit vedenie rezortu, aby
dali do legislativneho planu uloh
navrh na utvorenie Statitu za-
mestnanca ministerstva vnutra
v modeli, ako to uz ma napr. fi-
nan¢na sprava. Je logické, ze by
tento model mohol byt priechod-
ny predovSetkym v naSom rezor-
te, sme najvacsi zamestnavatel
vo verejnej sluzbe.

VSeobecne si ludia v tomto
State myslia, ze ,,uradnikov*
mame privela a stoja nas vela
penazi. Tiez si to myslite?

Nas rezort pripravil a realizoval
audit okresnych uradov na celom
Slovensku, hodnotim ho velmi
pozitivne, urobil sa poriadok
v Strukturach, vyrovnali sa platové
triedy pri zamestnancoch vykona-
vajucich tu istd €innost a mnohi si
aj finan¢ne prilepsili, navySovali
sa platové triedy. Bol by som vel-

(PokracCovanie na strane 7)

O 2 %

V uplynulych rokoch dobré
duSe z naSich radov poukéazali
2 % z dane zo svojho prijmu pre
naSe kolegyne, kolegov, alebo
ich blizkych pribuznych, ktorym
toto rozhodnutie velmi pomohlo.
Pod organizaénou zastitou Od-
borového zvazu policie v Slo-
venskej republike sa takto vy-
zbierané finanéné prostriedky
dostali k tym z vas, ktori pomoc
najviac potrebuju.

Chceme vSak pomébct viac
a viacerym. K tomu je potrebné,
aby sa nas zapojilo do akcie ¢o
najviac. Od zaciatku organizacie
zbierky zdOrazfiujeme, Ze nasou
vyzvou oslovujeme kolegov
a kolegyne, ktori v minulosti ne-
poukazovali dve percentd dane
zo svojho prijmu ziadnemu kon-
krétnemu prijimatelovi, a tak ich
vlastne prenechavali k dispozicii
ministerstvu financii. Takychto
fudi je aj v naSich radoch este
stéle vela. Sme presvedceni, ze
pri€inou u vacésiny z nich je nedo-
statok informacii.Co potrebujete
vediet?

Aj v roku 2019 fyzické osoby
platili dan z prijmu. Cast z tejto
dane, konkrétne 2%, moze kaz-
dy platitel prostrednictvom OZP
v SR nasmerovat' na pomoc ludi
z nasho rezortu, ktori ju najviac
potrebuju. Odborovy zvaz policie
v Slovenskej republike sa za
tymto u¢elom koncom roka 2019
opéatovne zaregistroval v Komo-
re notarov ako legitimny subjekt
na prijem Casti dane. Nasledne,
po vyzbierani financii od jedno-
tlivcov, vykond OZP v SR pro-

Bude nas viac ~
viac nadeje

strednictvom naSich funkciona-
rov na jednotlivych ZO OZP v SR
prieskum, kde sa nachadzaju
nase kolegyne a kolegovia s na-
liehavou potrebou finanénej po-
moci. Zo ziadatelov su potom ko-
misionalne vybraté najsurnejSie
pripady.

V ostatnych rokoch to boli pri-
pady dlhodobo chorych naSich
spolupracovnikov /prevazne on-
kologické ochorenia/, alebo pri-
spevky na nakladné liecby deti
nasich spolupracovnikov s taz-
kymi telesnymi postihnutiami.
V uplynulych rokoch sme finan¢-
né prostriedky do posledného
centu rozdelili tym, ktori aj nasu
pomoc najviac potrebovali.

Ak chceme pomoct’ aj v ro-
ku 2020, tu je navod:

B Kazdy, kto chce poukazat
svoje 2 % dane z prijmov, musi
poziadat svojho zamestnavatela
o vystavenia tlaCiva ,Potvrdenie
o zaplateni dane” (zvykne sa to
robit do 31. januara aktualneho
roka).

B Nasledne v marci je potreb-
né v ,mzdovej uctarni“ (PMO-
personalne a mzdové oddelenia)
vyzdvihnut si tlagivo ,Potvrdenie
o zaplateni dane* /tlagivo ,Vyhla-
senie o poukazani podielu zapla-
tenej dane z prijmov fyzickej
osoby....“ sa nachadza na webo-
vej stranke OZP./ Toto tladivo tre-
ba vyplnit v riadkoch 01 — 14,
v spodnej Casti tlaciva je potreb-
né vypisat miesto vyplnenia tla-
¢iva a den vyplnenia, podpisat
vpravo dole v prislusnej kolonke
a spolo¢ne s Potvrdenim o za-

>

plateni dane zaslat’ postou, ale-
bo osobne zaniest na miestne
prislusny darnovy urad do 30. 04.
2020 — alebo tieto tlagiva odo-
vzdat predsedovi ZO OZP na
prisluSnom pracovisku, pripadne
niektorému z ¢lenov vyboru ZO
OZP, ktori tuto Cinnost’ urobia.
Zoznamy ludi, ktori budu ochotni
tladiva k poukazaniu 2 % z dane
zasielat na miestne prislusné
danové urady, alebo ich tam
osobne priniest, budu véas zve-
rejnené na prislusnych pracovi-
skach.

Naozaj to nie je ni¢ zlozité,
a nikoho to nestoji Ziadne finan¢-
né prostriedky. Tieto sa akurat
naakumuluju pre tych, ktori ich
akutne potrebuju a vy im ich po-
skytnete.

Vyzva: OZP v SR vyzyva
vSetkych svojich ¢élenov, ve-
nujte, prosime, v prvych troch
mesiacoch roka 2020 chvilu
svojho ¢€asu informovaniu
spolupracovnikov 0 moznosti
poukazat’ 2 % dane z prijmu
v roku 2020 pre Fudi z nasho
rezortu, ktori potrebuju po-
moc.

VSetkym, ktori v uplynulych
rokoch poukazali 2 % dane zo
svojho prijmu prostrednictvom
OZP v SR, dakuju desiatky na-
Sich  spolupracovnikov, ktori
v minulosti z tychto penazi po-
moc dostali. My, funkcionari OZP
v SR, ktori sa na organizovani
tejto pomoci podiefame, verime,
ze v roku 2020 sa rady vdacnych
voCi kolegom s velkym srdcom
rozsiria. Vedenie OZP v SR
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Predajcovia aut na Slovensku jasaju, ekolégia smuti

Malo nadeji aj pre nasich dopravnych policajtov

Vlani sme na Slovensku kupili rekordnych 101 568 osob-
nych dut. Spolu s kategoériou l'ahkych uzitkovych to bolo
dokonca 110 076 vozidiel. Pokracuje tak trend vysokych
medzirocnych narastov. Najvacsiu dynamiku poctu ku-
penych vozidiel z dlhodobejSieho hladiska sme zazna-
menali medzi rokmi 2007 az 2016. Za toto obdobie sa zvy-
Sil poc¢et vozidiel na nasich cestach z 1, 9 miliona na 2,95
miliéna v roku 2016. K 31. janudru 2020 ich uz bolo 3,286

miliéna!

Désledky tohto vyvoja vieme:
extrémne husta cestna doprava
velmi zatazuje Zivotné prostredie,

pravnych nehdd. Ekolégia: v roku
2018 predstavoval podiel predaja
SUV z celkového poctu osobnych

= ]
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mnoziace sa zapchy degraduju
zmysel vlastnenia vozidla ako do-
pravného prostriedku a rastuca
hustota dopravy je jednym z najri-
zikovejsich faktorov vzniku do-

vozidiel 34 percent, vlani sa uzich
podiel zvysil na 37 percent. Inak
povedané, kazdé tretie nové
osobné auto na nasich cestach je
prave SUV, zrat pohonnych hmot

a velky producent vyfukovych
splodin. Z pohladu ekoldgie: zle,
nedobre...

Nasi narodohospodari maju
v probléme jasno: aj z pohladu
ekonomiky S&tatu, aj v zaujme
ochrany Zivotného prostredia, je
nevyhnutné zvysit v nakladnej
doprave podiel Zelezni¢nej a vod-
nej prepravy na ukor cestnej,
v osobnej preprave je potrebné
dalej zvySovat' podiel cestujucich
vo vlakoch a v autobusoch.

Realita je, ako vidime, ina. Je-
dinym pozitivom tak je, Zze klesa
pocet nakupovanych ,,naftakov,
rastie podiel
benzinovych
motorov. Ale to
je tak vSetko.
Néakladna cestna
preprava pred-
stavuje stéle
viac ako tri Stvrti-
ny /77 percent/,
zatial ¢o po ze-
leznici sa pre-
pravi len 18 per-
cent tovaru.

Podobne ne-
dobry vyvoj je
v osobnej pre-
prave. Hoci ces-
tovanie zadarmo
— pre ob&anov -
vyrazne zvysilo
zaujem obyvate-
lov Slovenska o Zelezni¢nu pre-
pravu, stale dominuje a rastie po-
diel prepravy 0s6b v individuélnej
cestnej doprave. Ten obraz pozna
kazdy z nas: viackilometrova ko-

Chcel len vediet', kol'ko najazdil na bicykli...

Ak jazdite na bicykli, tak ste
uz asi pouzili niektori z mobil-
nych aplikacii na sledovanie
Sportovej aktivity, presnejsie
na odjazdené kilometre a trasy,
ktoré ste presli. Ale ¢akali by
ste, ze vas tzv. sports tracker
moze dostat’ do problémov?
Tridsatroénému Ameri¢anovi
sa to stalo. Bol totiz v nesprav-
nu chvilu na nespravhom
mieste...

Na ono januarové dopoludnie
Zachary McCoy asi dlho neza-
budne. Vo chvili, ked sa chystal
do prace v jednej gainsvillskej
reStauracii, totiz podfa serveru
NBC News dostal e-mail z prav-
neho oddelenia spoloénosti Goo-

TO JE FOR!

Gratulacia

Stretne sa Jozo s Ja-
nom.

,Cau Jozko, kam ide§?*

Za Ferom, gratulovat,
narodilo sa im decko.

,Hej? A o maju?*

Slivovicu!

gle. To ho informovalo, Ze si
miestna policia vyZiadala infor-
macie o jeho ucte. McCoy dostal
sedemdnovu lehotu, aby sa do-

stavil k sidu a dosiahol zabloko-
vanie policajnej Ziadosti. McCoy
mal strach, ze ho policia z nie¢o-
ho obvini. Pritom vébec nemal tu-
Senie, o ¢o vlastne ide, nebol si
vedomy Ziadneho previnenia.
K sidu neSiel, ale mail od spolo¢-
nosti Google obsahoval aj €islo
pripadu, na zaklade ktorého si na
policajnpom webe vyhfadal vySe-
trovaci spis. Tak zistil, Ze cela za-
lezitost sa tyka nejakej lupeze
v dome starej Zeny. ISlo o desat’
mesiacov stary pripad. Co s tym
ma on spolo¢né?

Pravnik, ktorého si McCoy mu-
sel najat, zistil podstatu veci. Po-
licia v suvislosti so spomenutym
zlo€inom poziadala spolo¢nost
Google, aby im identifikovala
vSetky aktivity zariadeni, ktoré sa
v pravdepodobny &as lupezZe na-
chadzali v okoli domu starej zeny.
McCoy tak zacal prehfadavat
svoj mobil a akalo ho nemilé pre-
kvapenie. V histérii svojich odjaz-
denych tras totiz zistil, Ze prave
v Case lupeze sa dokonca opako-
vane vyskytol na bicykli nedaleko

domu poskodenej. Pre€o? Nuz
preto, Ze sam byval len o kusok
dalej! Policia neskumala, kde ma
bydlisko, a tak sa stal podozrivy
z0 spachania lupeze!

Napokon sa v3etko vysvetlilo
a McCoy kazdému rozprava, ze
vdaka GPS lokalizacii pohybu
cez mobil aj pri jazde na bicykli sa

mdbzes dostat’ do velmi zloZitej si-
tuacie, ani nevies ako...

/podla idnes.cz, 14. 3. 2020,
- On-

I6na vozidiel, v kazdom aute sedi
jeden clovek, sviatkom su dvaja
a viac. Zasa zle. Ekonémovia
upozornuju, Ze tlak na cestnu do-
pravu je doslova Zrutom verej-

nych financii pre potrebu vystav-
by dialnic a skvalitiovania cestnej
infrastruktary.

Suhrn: meskanie v realizac-
nych zameroch budovania dialnic

v kombinacii s vysokym narastom
poctu vozidiel na naSich cestach
ma celu plejadu negativnych do-
sledkov — v ekonomike, v ekolégii,
osobitne v bezpecénosti cestnej
prepravy. Zda sa, Ze pri takomto
vyvoji mézu nasi dopravni policaj-
ti o dalSom poklese poctu najma
najzavaznejSich dopravnych ne-
héd len snivat.

-On-
/zdroje: Pravda, Aktuality.sk,
Statistiky ministerstva dopravy/

TunajSia zakladna organiza-
cia OZP v Michalovciach zorga-
nizovala pre svoje ¢lenky tradi¢-
né stretnutie z prileZitosti MDZ.
Stretli sme sa takto uz viac ako
desatkrat, aj takymto sp6sobom
si pripominame boj americkych
Zien za svoje prava, ktoré polo-
Zili zaklad Medzinarodného dna
Zien.

Demonstracie Zien sa naj-
skor odohravali v USA na popud
Socialistickej strany USA; velké
zhromazdenie za volebné pravo
zien sa konalo prave 8. marca
1908 v New Yorku. Pri prilezi-
tosti MDZ sme preto nade ¢len-
ky pozvali na zakusok, kavu
a na maly koncert poulicného
majstra v hre na husliach, ktory
nam  sprijemnil  posedenie
v miestnej cukrarni.

Pozvanie prijal aj riaditel OR
PZ Michalovce plk. Mgr. Milan
Vojnik, ktory sa k Zenédm priho-
voril, zablahozelal im k sviatku
a poprial vSetkym Zenam vefa
zdravia, porozumenia a zdaru
Vv praci.

Malé posedenie k MDZ je len
jednou z aktivit, ktoré organizuje

Vybor nasej zakladnej organizacie sa nenudi cely rok

Nezabudame ani na nase zeny

nasa zakladna organizacia
OZP. Rok sa nam zacina ple-
som policie, pokraujeme stret-
nutim k MDZ, dalej pripravou
réznych zajazdov a navstevami
kupaliska najma pre nase deti.
V maji mame naplanovany vylet
do Lvova a v juni bude Sportovy
den, kedy ma celé OR PZ vycle-
neny jeden piatok na Sportova-
nie a sutaz v gufasi. Navarime
dvanast kotlikov gulasu - za
kazdé oddelenie jedno druzstvo
kucharov - a zahrame si tenis,
futbal ¢i iny Sport podla chuti.
Taktiez sa zu¢astnime na SOS
dni a stretneme sa aj s déchod-
cami.

V lete uz mame pre &lenov
pripravenu ponuku na rekreaciu
do Ciernej Hory k moru, jesefi
vyuzijeme na navstevy wellness
stredisk. Rok ukon&ime viano¢-
nym daréekom pre kazdého Cle-
na a mézeme opat bilancovat.
Takze vybor naSej zakladnej or-
ganizéacie sa pri priprave podu-
jati nenudi cely rok, vSetko robi-
me pre nasich ¢lenov.

Marek Ihnacik, predseda ZO

OZP ¢. 10-27 Michalovce

Rusko alebo ruska na tvar?

Malicko gramatiky...

V Prirucke slovenského pravopisu pre Skoly najdeme iba tvar
stredného rodu: TO rasko, /TIE raska/. ,,Ruska“ je basnicky vy-
raz, v praxi preto pouzijeme slovo rusko, napr.: Proti virusu sa
chranime ruskom. V banovskej Zornici zacali Sit ochranné ruska.

/www.skolske.sk, Maria ékultétyové/
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(Pokracovanie zo strany 5)
mi rad, keby k auditu pristupilo aj
policajné prezidium, pretoze dlhé
roky pretrvava prax, akoby ob-
Cianski zamestnanci na bezpec-
nostnom Useku ani neboli ich za-
mestnanci. Niekde su tito zamest-
nanci zaradeni v platovej triede
jedna, inde su v trojke, riesili sme
mnozstvo takychto konkrétnych
anomalii, kde si nadriadeni rozho-
dovali, ako chceli. A komu sa ne-
paci, mdze odist... Takto to nemé-
Ze dalej fungovat. Mame pripady,
ked Zeny na oddeleni dokladov
spracuvaju prvostupriové rozhod-
nutia v spravnom konani, ¢o je
jasna Cinnost Stvrtej platovej trie-
dy, ale su zaradené v jednotke.
RieSime jednotlivé pripady, fak-
tom je, Ze mnohokrat su aj nadria-
deni za to, aby sa konecne urobil
poriadok. Chceme teda nové ve-
denie rezortu poziadat, aby pri-
pravilo audit ob¢ianskych zamest-
nancov v Policajnom zbore, aby
sa urobili platové triedy presne
podla opisu pracovnej €innosti.
® Viem, Ze sa zaoberate aj
problémom prispevku zamest-
navatela do doplnkového doé-
chodkového poistenia...
Stale je na arovni 20 eur, ale po

1o resedetvedeni retot, ahy dz

[
dvoch valorizaciach platov sa
ukazuje, ze prispevok musi byt uz
vys8i, vychadza nam na 24 eur
a mal byt uz vypladcany minuly
rok. Problém je v tom, Ze v Statnej
sluzbe je priemernd mzda o Cosi
vySSia ako vo verejnej sluzbe,
mame preto aj dve kolektivne
zmluvy. NajvySSia kolektivna
zmluva hovori o dvoch percen-
tach zo zucétovanych platoy,
v Statnej sluzbe sme uz vlani mali
mat prispevok vo vyske 24 eur, vo
verejnej je to este v poriadku, ale
aj tam sme uz na hrane. Zamest-
navatel mal sdm od seba, bez ne-
jakej Zziadosti prispevok zvysit,
pretoze to uklada zakon.

® Roky bol problém s pri-
platkom za riadenie motorové-
ho vozidla pre obéianskych za-
mestnancov, v Statnej sluzbe
sa flud'om vyplacal, vo verejnej
nie, lebo to nebolo v zakone.
Informovali ste, ze problém sa
ku koncu roka podarilo vyrie-
Sit’...

Ano, priplatok za riadenie vo-
zidla aj pre zamestnancov vo ve-
rejnom zaujme je uz vyrieSeny,
vdaka aktivite odborov sa napo-
kon nasla schodna cesta aj bez
otvorenia zakona. Nejasna je este

POZNAMKA

Neocakavany vysledok

Od 1. januara 2019 dostali vSetci zamestnanci, ktori su v pracov-
nom pomere viac ako dva roky, moznost nechat si preplatit naklady
za domacu dovolenku vo vySke 275 eur — trebars aj po Castiach.
O tomto benefite sme v POLICII vlani viackrat pisali, predpokladali
sme, ze on bude enormny zaujem. Ved kde najdete len tak lezat na
zemi 275 eur? Rezort vnutra ma v su€asnosti okolo 40-tisic zamest-
nancov, a tak sme sa skor obavali, ze ministerstvo bude mat’ kapa-

nej starostlivosti personalnej sekcie nahrnu.
Faktury mohli od rekreantov prichadzat eSte v januari tohto roka
za koncoro¢né pobyty, nasledne sme boli zvedavi na vysledky. A ¢u-

citny problém s v€asnym spra-
covanim a preplatenim zalahy
faktur a inych dokladov, ktoré sa
na rezortné oddelenie rekreac-

B

dmeho planu

vySka hodnoty gastrolistka pre
najblizSie obdobie, aktualna suma
uz po 1. juli, kedy sa zvySuje hod-
nota stravného na sluzobnych

cestach, nebude vyhovovat,
chceme to riesit dodatkom ku ko-
lektivnej zmluve. No ale musim sa
znova vratit’ k problému priplatku
za stazeny vykon prace pri pbso-
beni vybranych faktorov pracov-
ného prostredia. Ako vieme, na
zaklade analyz hygienikov mnoz-
stvo fudi zaradenych v 3. kategorii
prislo o priplatok, pretoze boli pre-
radeni do druhej kategérie a tym
stratili aj narok na dodatkovu tyzd-
flovu dovolenku. Ide napriklad
o zamestnancov KEU, Mig-
raéného Gradu a UHCP. V ramgi
preverovania situacie odbory tiez
poukazali na fakt, Ze uz tri roky bol
fudom vyplacany priplatok nizsi
ako stanovoval zakon v tom — kto-
rom roku, pretoze ho kompetentni
priebezne nezvySovali, hoci to bo-
la ich povinnost' zo zakona. Tento

problém sa podarilo vyriesit, na
z&klade podanej Ziadosti boli fu-
dom koncom roka priplatky dorov-
nané. Paradoxne sme ale zistili,
Ze niektori fudia si ziadost ani ne-
podali, hoci narok na doplatok ma-
li a dostali od nas presny popis,
ako postupovat. Co sa bali? Ti, &o
priSli o priplatok za 3. kategdriu,
maju priplatok presunuty do osob-
ného ohodnotenia, ale novi za-
mestnanci ho uz nedostanu. Ani
prispevok do dopinkového dob-
chodkového sporenia. My sme
principialne presvedceni, Ze hlav-
na hygienic¢ka v pripade prekate-
gorizacie, teda odnatia priplatkov
nepostupovala spravne, nezo-
hladnila dostato¢ne rizika, ktorym
su zamestnanci na pracoviskach
vystavovani a opatrenia, ktoré
mali takyto postup zdévodriovat,
nepovazujeme za dostato¢né.

® Verim, ze tém na pokraco-
vanie nasho rozhovoru by bolo
z vasej oblasti eSte neirekom,

oh mavrh ma utvoremie tatubu zamestnanca miisterstva vnafra

ale vzhfadom na rozsah uz len
velmi struéne: €o sme vyne-
chali?

Nehovorili sme eSte napriklad
o dobrovofnom priplatku zamest-
navatefov na Sportova ¢innost
deti. KedZe ho schvadlila vlada,
mala by mat nan vy¢lenené pro-
striedky — tak ako v pripade pri-
spevku na rekreéacie. Pokial viem,
v naSom rezorte prostriedky vy-
¢lenené nie su. Pre€o? Budeme
sa novej vlady pytat, ako s tymto
uzitoénym bonusom pre deti nalo-
zi. Na ministerstve maju matky
s malymi detmi zdujem vytvorit
detské kutiky, aby sa mohli skor
vratit do prace po materskej do-
volenke do pracovného procesu.
Niektoré menSie upravy je nutné
urobit aj v socialnom fonde,
s Upravou nasich rekrea¢nych za-
riadeni a podobne.

Zhovaral sa Peter Ondera
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duj sa svet, napor sa nekonal! Ako sme sa dozvedeli od riaditelky
organizacného odboru personalnej sekcie MV SR mijr. Mgr. Lucie
Potzyovej, nemaju este vSetky vysledky Statisticky podchytené, ale
moze uviest, ze spracovali 18 600 ziadosti o prispevok na rekrea-
ciu, pricom rekreanti mali moznost rozdelit si Cerpanie bonusu na
viackrat. Uz tento Udaj nasvedcCuje, ze rekreacny priplatok oproti
ocCakavaniam zdaleka nevyuzili vSetci zamestnanci, pritom v minis-
terskom rozpocte bolo na tento ucel vy¢lenenych ,,pre vSetkych“ 9,5

Spuciilug ceny setutsfch slufleh

M win o be = 2Pve | Eare s Dpk 2 ceny masike
Masakne slukhy poakynge #ulivnd organisicia, teenin g potrebng rezervovst’ 5 nefel, 19021 491,
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miliéna eur. Vyplatilo sa véak len nieco okolo 2,5 miliéna eur. * Tudmienkou prizaciz sPovy je proukizmie s2onicteviiza adbemin preukazom OFF v 5K 8O0
Vysledok nas - a nielen nas — prekvapil. Pre¢o bol zaujem o ten- a fhnda ceny eavnenio vaapu v peklacal peskytovalels,

to nijako nie zanedbatelny finanény benefit v prvom roku ovela niz- * Hochwovalel slufieh zdeeven siblae, sby ko vered prsfih s jebs omssh bol svessjreny

8i, ako sa odakavalo? V tejto chvili tazko povedat. Nazdavame sa, MR 2t MRk Shosom Criamizicie.

Ze rezort v propagacii benefitu urobil, o bolo treba urobit, napokon o Bletailee infurmizie v slukhdch 2 vallkach s k dispecicii no wehevon slifle v thermilnesvady.sk

dobré spravy sa rychlo $iria, aj ked ich nikto nepohafa. Ani sama alehena infolinke: +421 940 521 046 g

administrativa okolo preplatenia faktur a ucteniek sa nam nezdala ) o

byt pre zamestnanca nejako obtazujuca, aj ,,pravidla hry* sa zdali Tenter prisitah ¢ phignic jednotdivich sfavesdeh panik a plune na dobu ceurdivd, peka® s sbe sy

byt jasné, zrozumitelné - ked uz nie pre vietkych, tak uréite pre vel- "MHP' ""'_':I"f" AIREELY il i ek ,

ki vassinu zamestnancov. Nuz a suma, ktoru §tat garantoval zako- oekytovalcl prehlasuje, #e j= wim vincana v ploom romahy o Orgenizacia sihlasi s podmisskami

I - -.cr'.-_im':'l'r.'u ri= uhii jhe ez,
nom ako bonus pre zamestnancov, naozaj nie je zanedbatelna. Tak

pre€¢o ho zamestnanci nevyuzili vo vacsej miere?
Naozaj nevi_emev._szda novota potrebuj<_a Cas, k)’./m ju I'ydia zva,c”:nlu W nesvndseh di 127 7000 | .
brat na vedomie v SirSom meradle? Alebo je medzi fudmi mensi za- P |
ujem o domace rekreacie? Tazko povedat, ved rezortné rekreaéné
zariadenia boli vlani v letnej i zimnej sezéne vytazené na pinu kapa-
citu, potvrdili nam z oddelenia rekreacne;j starostlivosti. Kedze za-
mestnanec plati v naSich zariadeniach len jednu tretinu nakladov
prevadzkovatela a aj ti mohol zamestnanec s rodinnymi prislusnik-
mi uhradit zo $tatneho prispevku, rekreoval sa tak prakticky zadar-
mo. No aj v inych zariadeniach domaceho cestovného ruchu suma
275 eur citelne pomoéze vykryt naklady spojené s rekreaciou. Takze
odpoved na naSu otazku zatial nepozname. Isté je jedno: Skoda ne-
vyuzitych prostriedkov, uréenych na oddych nasich zamestnancov.
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Padni, komu padni? Ano, ale zakonne!

(Pokracovanie zo strany 3)

pustné a zarover v rozpore so za-
konom.*

Krajsky riaditel PZ v KoSiciach
v prikaze dalej zdérazhuje, ze

,.disciplinarny postih musi byt
adekvatny zavaznosti protiprav-
neho konania dotknutého policaj-
ta. V pripade, Ze prislusny nadria-
deny zastava nazor, Ze aj vzhla-

dom na zavaznost konania vyuzi-
je institut vycitky alebo ulozi mier-
nejSie disciplinarne opatrenie,
musi uplatnenie takéhoto postupu
dolozit' relevantnymi podkladmi

V suc€asnej dobe je voci mojej
osobe vedené disciplinarne ko-
nanie, pretoZze som sa vraj mal
dopustit disciplinarneho previne-
nia porusenim ustanovenia § 48
ods. 3 pism a/ zak. &. 73/1998 Z.
z. v zneni neskorSich predpisov
z dbévodu, ze mi riaditefom OR
PZ TrebiSov mal byt v mesiaci
december 2019 dany ustny po-
kyn na zacatie disciplinarneho
konania voci npor. Mgr. Rudikovi
za ucelom zistenia objektivheho
stavu a zavaznosti poruseni po-
vinnosti policajta z jeho strany.
Toto disciplinarne konanie som
nezaCal a vec som dfa
31.12.2019 vybavil zadznamom
o vysloveni vycitky, pretoze
vzhfadom na charakter a zavaz-
nost’ disciplinarneho previnenia
som povazoval vyslovenie vycit-
ky za postacujuce k zjednaniu
napravy. Vychadzal som pri tom
z preStudovania uradného za-
znamu o operativnej kontrole
UIS, UK, OOOU Bratislava zo
dna 9.12.2019 a prihliadal som
taktiez na kvalitny pristup k pIne-
niu sluzobnych povinnosti zo
strany menovaného. Z uvedené-
ho dévodu som nezacal discipli-
narne konanie voci npor. Mgr.
Rudikovi, moje opatrenie som
povazoval za spravne a dosta-
tocné.

Nakolko vysSie uvedené dis-

ciplinarne konanie voc¢i mne nie
je doposial ukon¢ené, k okolnos-
tiam ohladne dalSieho priebehu
a postupu sa nebudem vyjadro-
vat’ az do doby skonéenia disci-
plinarneho konania.

Musim vSak vyslovit nazor, ze
uverejneny ¢lanok je pisany jed-
nostranne a tendencne, bez
hibSieho a dbékladnejSieho po-
znania veci samotnej, su v fiom
uvedené nepravdivé a poloprav-
divé udaje. Takto ste vyslovili po-
chybnost, ¢i som alebo nie som
schopny zastavat svoju funkciu.
Vyslovili ste hodnotiaci Usudok,
toto prdvo vam neupieram, ale
tento hodnotiaci Usudok ste
opreli o nepravdy a polopravdy.

Je zarazajuce, ze npor. Mgr.
Rudika ste v ¢lanku nazvali ,ho-
vorme mu trebars Vlado® a ¢o sa
tyka mojej osoby, zverejnili ste
funkciu a miesto vykonu v plnom
zneni, ¢im ste zverejnili moje
osobné udaje uvedené v § 2 zak.
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osob-
nych udajov a o zmene a doplne-
ni niektorych zakonov.

Som za to, aby ste poukazo-
vali na akukolvek nespravodli-
vost &i nezakonnost, ale bez
hodnotenia a znevazovania
inych predtym, ako ste mali do-
statok informacii v danej veci. To
plati aj o zavere prispevku, kde
upozornujete, Zze uz viete mena

Stanovisko riaditela 00 PZ Trebisov plk. Mgr. Miroslava Fuchsa v pinom zneni

zodpovednych a budete pozado-
vat vyplatenie nahrady Skody od
konkrétneho nadriadeného, ¢o ja
povazujem za velmi predCasné.

Vzhladom na nepravdy a po-
lopravdy, ktoré ste v ¢lanku uve-
rejnili a na zaklade ktorych ste
vyslovili negativny hodnotiaci
usudok na moju osobu, znizili ste
moju vaznost a ddveryhodnost
mojej osoby minimalne v o€iach
mojich podriadenych / ale aj dal-
Sich citatelov /, ¢im ste, podla
mdjho nazoru, porusili pravo na
ochranu mojej osobnosti. S po-
ruSenim prava na ochranu osob-
nosti zakon spaja pravo posko-
deného podla § 13 Obcianskeho
zakonnika.

Do uvahy prichadza aj poda-
nie navrhu podfa § 100 ods. 1
zak. €. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov na zacatie ko-
nania Uradu pre ochranu osob-
nych udajov, pretoze mam za to,
Ze nebolo postupované v sulade
s § 2 cit. zakona.

Sledujte teda pribeh podfla
vas ,nestastného”, ,bledého” po-
licajta, avSak pochybujem, ze &i-
tatel bude mat vedomost, o €o tu
vlastne ide, ak budete s mesac-
nym odstupom zverejhovat
Ciastkové vyjadrenia, ktoré ne-
daju celkovy obraz o nom.

plk. Mgr. Miroslav Fuchs,
riaditel OO PZ TrebiSov
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Ciastka 10
10. Oznamenie riaditefa kan-
celarie prezidenta Policajného
zboru o oprave tlacovej chyby v
rozkaze prezidenta Policajného
zboru €. 7/2020 o policajnej akcii
.Beta — cestna preprava
Ciastka 11
11. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o previerkach inStruk-
torov a ucitelov
Ciastka 12
12. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru, ktorym sa meni roz-
kaz prezidenta Policajného zboru
€. 47/2013 o zriadeni Specializo-
vaného timu v zneni neskorsich
predpisov
Ciastka 13
13. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o streleckej priprave
novoprijatych prislusnikov Poli-
cajného zboru

Ciastka 14
14. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o streleckej priprave
prisludnikov Policajného zboru
zaradenych do I. vycvikovej sku-
piny
Ciastka 15
15. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o komisii na vykona-
nie skusky odbornej spésobilosti
prislusnikov obecnej policie v
KosSiciach
Ciastka 16
16. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o komisii na vykona-
nie skusky odbornej spbsobilosti
prislusnikov obecnej policie v
Nitre
Ciastka 17
17. Nariadenie Prezidia Poli-
cajného zboru o informaénej po-
vinnosti o vybranych trestnych &i-
noch
Ciastka 18
18. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o streleckej priprave

VESTNIK PREZIDIA POLICAJNEHO ZBORU

prisludnikov Policajného zboru
zasahovej skupiny narodnej kri-
minalnej agentury Prezidia Poli-
cajného zboru a prisluSnikov
Policajného zboru uradu Special-
nych sluZieb a operacii Prezidia
Policajného zboru
Ciastka 19
19. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o streleckej priprave
pracovnikov oddelenia fyzickej
ochrany objektov a Kkuriérnej
sluzby odboru ochrany objektov
Prezidia Policajného zboru
Ciastka 20
20. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o spoloénom pracov-
nom time zahrani¢nej jednotky
Policajného zboru vyslanom na
uzemie Gréckej republiky a Tu-
reckej republiky
Ciastka 21
21. Rozkaz prezidenta Policaj-
ného zboru o spoloénom pracov-
nom time zahraninej jednotky
Policajného zboru vyslanom na
uzemie Srbskej republiky

a riadne ho odévodnit.“ V prikaze
dalej riaditel KR PZ piSe: ,Res-
pektujuc disciplinarnu pravomoc
kazdého nadriadeného p ri k a-
z u j e m venovat uplatiovaniu
disciplinarnej zodpovednosti zvy-
Senu pozornost a v pripade ziste-
nia, Zze nadriadeny nepostupuje
v zmysle vysSie uvedenych usta-
noveni zakona u tohto prikazu, je
potrebné voéi takémuto nadria-
denému vyvodit’ disciplinarnu
zodpovednost’.”

No, klasik by povedal: Vsjo jas-
no!“ Mas sice disciplinarnu pravo-
moc, ja ti ju neberiem, ale ked sa
mi bude zdat, Ze si bol v konkrét-
nom pripade prili§ mierny, tak po-
trestam ja teba!

Absurdné. Prikaz krajského
riaditefa PZ vlastne vysvetlil celu
liniu pribehu nasho povereného
policajta z TrebiSova, ktorému sa
venujeme. Ked' len vyjdeme z pi-
somnych podkladov, ktoré mame
k dispozicii, dej mohol prebiehat
asi takto: Preukazat priamu vinu
poverenému policajtovi zo zneu-
zitia hesla nebolo mozné, navyse

je to dobry policajt, a tak riaditel
OO PZ rieSi previnenie pisomnou
vycitkou. To sa nepacilo okresné-
mu riaditefovi PZ, a tak riaditel
OO PZ Trebisov pod tlakom nad-
riadeného ,,prisoli“ poverenému
policajtovi eSte aj udelenim pi-
somného pokarhania k predtym
nadelenej vycitke. Tym doSlo
k zjavnému, neodSkriepitefnému
viacnasobnému poruseniu zako-
na, a tak v odvolacom konani ria-
ditefovi OPP OR PZ v TrebiSove
neostalo iné, nez po zddévodneni
na 7,5 husto pisanych stranach
uvedené disciplinarne opatrenie
formou pisomnej vycitky zrusit
v celom rozsahu. Ale to uz tvorco-
via tohto rozhodnutia o odvolani
z 24. 2. 2020 boli oboznameni
s citovanym prikazom krajského
riaditela PZ, a tak napokon vSetko
padlo aj na hlavu riaditefa OO PZ
v Trebigove. Dal&im krokom teda
bolo disciplinarne konanie vo i
nemu. Pekna postupnost, vSak-
ze7? Takto to funguje v celom Ko-
Sickom kraji? Alebo nielen?

Peter Ondera

Stanovisko podpredsedu OZP v SR Romana Laca k vyjadreniu
riaditela 00 PZ TrehiSov plk. Mgr. J. Fuchsa

OZP v SR nadalej trva na vyja-
dreniach, uverejnenych vo fe-
bruarovom vydani nasich novin.
Poukazali sme na priklad neza-
konného trestania policajta a sme
radi, ze celd tato peripetia sa
skoncila zruSenim disciplinarne-
ho rozkazu a zastavenim discipli-
narneho konania. VSetky nami
uvadzané argumenty boli vyhod-
notené ako opodstatnené a odvo-
laciemu organu ni¢ iné ani nezo-
stavalo.

K vyjadreniu riaditefa OO PZ
TrebiSov je potrebné uviest, ze
ani my sme do ¢asu ulozenia vy-
Citky nezistili v postupe pana ria-
ditela ni¢ nezakonné a zlé. V pri-
pade takto dlho sluziaceho poli-
cajta, ktory dovtedy nemal uloze-
né Ziadne disciplinarne opatrenie,
vSak podla nas ani ni¢ iné ako vy-
¢itka do uvahy nepripadalo. Pro-
blém nastal po jej ulozeni. Z vyja-
dreni vyplyva, ze do disciplinar-
neho konania riaditefa OO PZ
Lacdil“ riaditel OR PZ. Chyba nam
tu osobna statoCnost riaditela
OO PZ, ktory si mal takyto rozkaz
alebo pokyn vyziadat pisomne,
lebo zasah do disciplinarnej pra-
vomoci riaditefa OO PZ je z na-
$ho pohladu neprijatelny. Tak ako
uz bolo uvedené, riaditefovi OO
PZ nepomohlo ani to, ze discipli-
narne konanie zacal a opatrenie
ulozil, otocilo sa to nakoniec proti
nemu a sam dnes ¢eli disciplinar-
nemu konaniu. Keby si nedal do
svojej pravomoci od nadriade-
nych zasahovat a zostal pri ulo-
Zeni vycitky, bolo by dnes asi jeho
postavenie urcite lepSie. ESte sa
mu klfudne po viac ako 35 rokoch

sluzby méze stat, ze teraz - ob-
razne povedané — sam ,padne
za vlast®. Pritom vSetkom i$lo iba
0 bezvyznamné potrestanie
,,Skratenara®“.

K tvrdeniu riaditela OO PZ Tre-
biSov o poruSeni ochrany jeho
osobnych udajov: Priamo v zako-
ne o ochrane osobnych udajov ¢.
18/2018 Z. z., sa v Stvrtej Casti, v
§ 78 ods. 2 uvadza: ,Prevadzko-
vatel modze spracuvat osobné
Udaje bez suhlasu dotknutej oso-
by aj vtedy, ak spracuvanie osob-
nych udajov je nevyhnutné pre
potreby informovania verejnosti
masovokomunikacnymi pro-
striedkami a ak osobné udaje
spracuva prevadzkovatel, ktoré-
mu to vyplyva z predmetu ¢innos-
ti;“ pricom toto ustanovenie sa
viaze najma na periodicku tlac..
Dalej by sme poukazali na usta-
novenie § 9 ods. 3 zakona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pri-
stupe k informaciam, podla ktoré-
ho je v pripade nadriadeného
mozné aj bez suhlasu zverejnit
cely rad osobnych udajov — vrata-
ne trebars finanénych nalezitosti,
ak su uhradzané zo Statneho roz-
poctu alebo z iného verejného
rozpoctu.

Uzavierka

Uzavierka nasledujuceho
Cisla bude 13. aprila 2020
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