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V Banskej Bystrici sa konalo jesenné riadne zasadanie Rady predsedov ZO OZP v SR

Generalny riaditel'l, Fufal’ ,Nepripravuje sa Ziadna zmena socialneho zabezpecenia policatov!

V zasadacke Okresného uradu v Banskej Bystrici sa v pia-
tok 25. septembra 2020 konalo jesenné riadne zasadanie
Rady predsedov zakladnych organizacii OZP v SR. Odbo-
rovi predaci privitali medzi sebou plk. JUDr. Ivana Fufala,
generalneho riaditel'a sekcie personalnych a sociadlnych
¢innosti MV SR, ktory zotrval s predsedami poc¢as celého

rokovania.

Zasadanie rady predsedov vie-
dol predseda OZP Pavol Parac-
ka, za zapisovatelov ¢lenovia
zvolili predsedov krajskych rad
Marcela Pasku a Annu Molnéro-
vU.

Na Uvod predseda urobil odpo-
Cet plnenia uloh z predchadzaju-
cich zasadani rad. Informoval, ze
vedenie preverovalo moznosti,
ako zruSit nosenie menoviek na
rovnoSatach, ¢o je medzi policajt-
mi Casto diskutovana téma. Ako
vSak konStatoval aj podpredseda
Marian Mikula, konkrétne pripady,
ked policajt doplatil na takuto for-
mu zverejfiovania osobného uda-
ju z terénu, vedenie neziskalo.
Podobne negativne dopadol aj
prieskum po sluzobnej linii cez
PPZ. Marian Mikula napriek tomu

povazuje tému menoviek stale za
Zivu, aj po skusenostiach z inych
Statov bude vedenie OZP usilovat
o vyrieSenie tohto problému pri le-
gislativnych zmenach zakona €.
171/1993. Napomocné moze byt
v tomto smere aj SirSie zavedenie
telovych kamier do praxe.
Vedenie OZP na z&klade ulohy
zanalyzovalo vyvoj podporného
fondu tri roky dozadu. Ako uviedol
predseda, v priemere sa rocne
vyplati stanovena suma 1000 eur
desiatim pozostalym. Predsed-
nictvo OZP na svojom zasadani
den pred konanim rady predse-
dov skonstatovalo, ze stav pod-
porného fondu umoznuje zvysit
vyplacanu ¢iastku z 1000 na
1200 eur v pripade umrtia a zvy-
Sit sumu z 500 na 600 eur v pripa-
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Rada predsedov v koronakrize: ruska, odstupy..
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de tazkej ujmy na zdravi. Plénum
tento navrh schvalilo s ucinnos-
tou od 1. januara 2021.

V ramci kontroly plnenia uloh
vedenie potvrdilo, Zze priebezne
plni dlohu zverejiiovat na webo-
vej stranke vSetky délezité doku-
menty a zasadné pripomienky
OZP k predkladanym materialom.

Kontakty s vedenim rezortu

Predseda Pavol Paracka dalej
informoval, ze vedenie OZP sa uz
stretlo s novym Statnym tajomni-
kom  Vendelinom Leitnerom
v plodnej diskusii /viac v septem-
brovom vydani POLICIE — pozn.
red./ Predseda potvrdil, ze slu-
zobné vedenie rezortu dodrziava

dohodu o pravidelnych kontak-
toch s vedenim OZP. Clenovia ve-
denia /Paracka, v zastupeni Ro-
har/ su ¢lenmi komisie ministra na
analyzu aktualneho stavu PZ
s ciefom vypracovania stratégie
rozvoja PZ s vyhladom do roku
2024, ktora bola zriadena opatre-

(Pokracovanie na strane 2)

O reforme Policajného zboru i dalSich aktualnych témach hovorime s predsedom OZP v SR Paviom Parackom

Zamedzme Sireniu klamstiev a dezinformacii!

Svojim opatrenim z 13. jula 2020 minister vnutra SR zriadil
,,komisiu na analyzu aktualneho stavu legislativy, struk-
tary, materialno-technického vybavenia, personalneho
zabezpecenia Policajného zboru s cielom vypracovania
stratégie rozvoja Policajného zboru s vyhl'adom do roku
2024“. Na c¢elo tejto komisie, do funkcie predsedu bol vy-
menovany Lukas Kyselica, vtedajsi Statny tajomnik MV
SR. Od 9. oktébra je na cele komisie plk. JUDr. Ing. Peter
Kovafrik, povereny doc¢asne neobsadenou funkciou prezi-
denta PZ a do funkcie prvého podpredsedu bol ustanove-
ny novy Statny tajomnik MV SR Vendelin Leitner. Pod-
predsednickou je gen. Jana Maskarova, prva viceprezi-
dentka PZ. Za Odborovy zvéz policie v SR pracuje v komi-
sii predseda Pavol Paracka, redakcia ho pozZiadala o roz-

hovor.

® Ako sa rozbehla praca ko-
misie?

Medzi prioritné ciele Cinnosti
komisie patri: dosiahnut zvySenie
doveryhodnosti PZ, vyvazenost
prevencie a represie, sluzba poli-
cajta ako celozivotné povolanie,
Policajny zbor ako efektivny part-
ner vo vnutornej a medzinarodnej
spolupraci s organmi presadzuju-
cimi pravo, dlhodoba udrzatel-

nost cielov s dérazom na posilne-
nie vnutornej bezpecnosti Statu,
verejného poriadku, zefektivne-
nie trestného konania i dalSie.
Tieto takpovediac strategické cie-
le predurcili personalne zlozenie
podskupin, z ktorych kazda do-
stala za ulohu predlozit navrhy,
veduce k stanovenym ciefom.

® Ako casto sa komisia
schadza?

Spociatku komisia zasadala
pravidelne kazdy tyZden, dnes sa
stretdvame podla potreby. Spo-
meniem, Ze ak sa komisie nemo-
Zem zucastnit osobne, alternuje
ma podpredseda Igor Rohér.

® Cim konkrétne sa v komi-
sii zaoberate? Zatial nie je zna-
my ziaden vystup. Nakoniec aj
sposob volby policajného pre-
zidenta a vyhlasené vyberové
konanie je podl'a dosial platné-
ho zakona.

Komisia sa zaobera mnohymi
navrhmi z réznych oblasti policaj-
nej prace, ktoré prichadzaju z pra-
covnych skupin. Vedie sa disku-
sia, panuje dohoda, Ze Ziaden na-
vrh sa neposunie k ministrovi
skér, kym sa s nim nestotoznia
vSetci €lenovia komisie. Chcem
zdéraznit, Ze sa naozaj zaobera-
me mnohymi navrhmi, niektoré sa
vS8ak dostanu von a hned z nich
vznikaju famy, akoby i$lo o hotovu
vec, Siri sa tak mnozstvo nepravd.
ESte raz zdéraznim: podskupiny
predkladaju a posudzuju navrhy
na zmeny, s ciefom dosledne vy-

hodnotit, ¢o sa nimi sleduje a ako
ich efektivne, transparentne a
hospodarne pretransformovat do
sucasného stavu. Nie je tu miesto
pre Zivelnost, naozaj bude dblezi-
ta spolo¢na dohoda vsetkych Ele-
nov komisie. Rad by som pri tejto
prileZitosti v8etkych vyzval: ak
niekto zachyti nejaku dalSiu ,za-
ruenud* informaciu, nech mi ju oz-
nami aj so zdrojom, kto to Siri. Na-
ozaj ma tieto re€i irituju, kazdy
tyZzden dostavam takzvane zaru-
¢ené informacie o udajne uz
schvalenych reorganizaciach...
Chcem poznat tvorcov tychto ne-
zmyslov a ich Siritelov, to uz nie je
normailne, ¢o dokazu niektori vy-
mysliet. Rozumiem sucasnej ne-
istej atmosfére, ale je potrebné,
aby sa policajti a zamestnanci mi-
nisterstva v kfude sustredili na
svoju pracu. Prioritou je tazky boj
s pandémiou, v ktorom sme v pr-
vej linii a 8tat sa na nas spolieha.

® Hovorilo sa o reorganiza-
cii Prezidia Policajného zboru...

Ano, bol predioZeny nejaky na-
vrh, avSak domnievam sa, Zze ho

bude potrebné este dopracovat a
sprecizovat, nie je tu priestor na
rychle rozhodnutia, ktoré by v ko-
ne¢nom désledku mali negativny
dopad na kvalitu.
® Prejdime aj mimo rezort.
O stzvuku medzi vladou a KOZ
nemozno hovorit, doslo viac-
menej k preruseniu socialneho
dialégu. Rozbuskou boli anti-
socialne a protiodborové legi-
slativne navrhy z dielne minis-
terstva prace. Zial, parlament
20. oktobra 2020 tieto navrhy
v ramci zadkona o minimalnej
mzde schvalil. Dal$ia vec: po
prvy raz v histérii Slovenska sa
stalo, ze do parlamentu iSiel na-
vrh S§tatneho rozpocétu, ktory
neprerokovala tripartita. Konfe-
deracia spustila sériu protest-
nych pochodov a d’alSich akcii,
limitujicim faktorom je vsSak
zakaz zhromazd'ovania, ntidzo-
vy stav, odbory maju vo velkej
miere zviazané ruky, hoci KOZ
aj v poslednych dnoch robila
¢o mohla, v symbolickych po-
(Pokracovanie na strane 2)

Myslienka mesiaca:

Kazdé teleso, ponorené do vody, po sebe vydrhne vanu!

(Archimedova manzelka, 3. storocie pred Kristom) ©
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Generalny riaditel |, Fufal Nepripravuje sa ziadna zmena socialneho zahezpecenia policajtov!e

(Pokracovanie zo strany 1)
nim ministra z 13. jula 2020. Pred-
seda blizSie informoval €lenov ra-
dy aj o Cinnosti tejto komisie. /viac

vrhmi z dielne ministerstva prace
a socialnych veci, pochodov sa
zucastnovali aj timy z radov Cle-
nov OZP. Roman Laco pripome-

percent. Zdoéraznil, ze iSlo len
o Cast navrhu kolektivnej zmluvy,
vychadzajuci z odborarskeho na-
vrhu na zvySenie minimalnej

/zlava/: |. Rohar, P. Paracka, I. Fufal, M. Mikula, R. Laco
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v rozhovore s predsedom OZP na
inom mieste — pozn. red./
Spolo¢ne sme silnejsi!
Podpredseda Roman Laco pri-
dal informaciu o priebehu protest-
nych pochodov, ktoré v septembri
organizovala KOZ SR v kazdom
krajskom meste okrem Bratislavy.
Protesty boli vyjadrenim zasad-
ného nesuhlasu odborarov s pri-
pravovanymi legislativnymi na-

nul, Ze téma minimalnej mzdy sa
uzko dotyka obcianskych zamest-
nancov rezortu, ale ma vplyv ajna
prijmy prislusnikov PZ, kedze va-
lorizacia platov vzdy vychadza
z vySky stanovenej minimalnej
mzdy. Podpredseda Laco sa tiez
zmienil o famach a dezinforma-
ciach, ktoré kolovali medzi fudmi
na zaklade Sirenia dokumentu
s navrhom na zvySenie mzdy o0 13

[

mzdy o 13 percent. Medzi¢asom
je uz zrejmé, ze vlada prichadza
s navrhom na nulovy narast mzdy
zamestnancov celej verejnej
spravy pre buduci rok, o vysledku
rozhodne az kolektivne vyjedna-
vanie. Roman Laco podakoval
vSetkym ¢lenom OZP, ktori prisli
podporit’ protesty KOZ SR, silné
aktivity odborarov budu velmi d6-
lezité aj v najblizSom obdobi, hoci

ich mimoriadne skomplikovali ob-
medzenia koronakrizy a s fiou su-
visiaci nudzovy stav.
Kvalifikované stanoviska
Potom sa uz slova ujal host ra-
dy predsedov — generalny riaditel
sekcie personalnych a socialnych
¢innosti plk. JUDr. Ivan Fufal.

plk. JUDr. lvan Fufal

Generalny riaditel sa vo svo-
jom prihovore vratil k dokumentu
ministerstva financii, ozna¢enom
ako ,Revizia vydavkov MV SR*
z dielne Utvaru hodnoty za penia-
ze. /viac v rozhovore s |. Fufalom
v POLICII &. 7 — pozn. red./ Opé-
tovne skonstatoval, ze k spomi-
nanému dokumentu ministerstvo

vypracovalo 34 stran kritickych
pripomienok. Z dokumentu bolo
podla jeho slov zrejmé, Ze jeho
autori nemali informacie, ako
v skuto€nosti funguje osobitny
systém socialneho zabezpecenia
prislusnikov PZ, ktory je po Upra-
vach v roku 2013 Zivotaschopny,
nepotrebuje ziadne dotacie zo
Statneho rozpoctu, lebo siedmy
rok je v plusovych Cislach a rezort
aj preto nepripravuje ziadne zme-
ny v socialnom zabezpeceni.
Uget ma dostatodné rezervy na
to, aby zvladol aj urcité vykyvy
v prijmoch. Su€asna doba vSak
prinasa urcité rizika, pripustil ge-
neralny riaditel, je tazké odhad-
nut dopady na osobitny ucet, ked
sa hovori o znizovani po¢tu poli-
cajtov a o Setreni na platoch Stat-
nych zamestnancov. Podla jeho
slov si MV SR neméze dovolit ist
v poctoch policajtov na urovern
Statov V 4 alebo Eurdpskej unie.
,Matematici nevedia, aké to ma
dopady,“ skonstatoval na margo
Sirenia réznych fam, poplasnych
sprav a dezinformacii, ktoré oso-
bitne v tomto obdobi zneistuju
najma starsich policajtov s odslu-
Zenymi rokmi.
Generalny riaditel opatovne
ubezpecil odborovych predakov,
(Pokracovanie na strane 3)

Zamedzme sireniu klamstiev a dezinformacii!

(Pokracovanie zo strany 1)
volenych poétoch protestovali
pred ministerstvom prace, pred
uradom vlady i pred parlamen-
tom, pisali listy prezidentke
i premiérovi...

Clenovia OZP v SR sa z(¢&ast-
nili protestnych pochodov v kaz-
dom krajskom meste. Zial, parla-
ment nereSpektoval pripomienky
odborarov, zamestnanci su vo
viacerych ohfadoch poSkodeni,
vysledkom je zniZenie minimalnej
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P. Paracka

mzdy zo 656 na 623 eur aj napriek
tomu, Ze minister prace social-
nych veci a rodiny klamlivo uva-
dza, Ze ju zvySil. Sumu 623 eur
nemozno povazovat za vyhru, ak
subezne dochadza k Skrtaniu
a zmrazeniu priplatkov, ktoré na
minimalnu mzdu nadvazuju. Uvi-
dime, €o bude dalej, kolektivne
vyjednavanie este len zalina, vie-
me, Ze vlada navrhla pre buduci
rok nulovu valorizaciu, avSak ve-
rim v zmenu tohto navrhu pri ko-
lektivnom vyjednavani. V piatok
16. oktdbra na urade vilady pre-
behlo druhé kolo rokovani o vys-
Sich kolektivnych zmluvach pre

Statnu a verejnu sluzbu, bolo cel-
kom v kon$truktivnom dialogu,
a preto v niektorych bodoch do-
chadza aj k priblizeniu predstav
a k urcitym prienikom. V blizkej
dobe budeme vo vyjednavani po-
kracovat tretim kolom. Ale, ako sa
vravi, kym nie je dohodnuté vSet-
ko, nie je dohodnuté ni¢, preto ne-
budem konkretizovat detaily. Aj
z dévodu, aby opat nevznikali fa-
loSné nadeje, Spekulacie, dezin-
formacie.

@ Co bude so zimnou radou
predsedov v podmienkach nu-
dzového stavu?

Tazka otazka. Vieme si pred-
stavit' rokovanie predsednictva vo
forme videokonferencie, radu
predsedov viak v takejto podobe
nemozno zorganizovat. Marcovu
radu predsedov sme urobili per
rollam aj napriek tomu, Ze takyto
spoésob nemame zadefinovany
v stanovéach. Ci ju urobime aj te-
raz tak, eSte neviem potvrdit.
Vsetko prispdsobime aktualnej si-
tuacii a prijatym opatreniam spo-
jenych s koronavirusom. Blizi sa
koniec roka a musime schvalit ve-
la dblezitych materialov, napr.
rozpocet na buduci rok. Nezosta-
va nam nic¢ iné, len ¢akat a pred
bliziacim terminom zasadnutia sa
rozhodnut. Preto prosim vSetkych
predsedov o maximalnu trpezli-
vost, flexibilnost a sudinnost.

@ Co mate v tejto chvili naj-
viac na srdci?

Prezivame naozaj hektické
tyZzdne. Ako som uz spomenul, vy-
ruSuje ma nepochopitelna schop-
nost niektorych fudi v rezorte —
vratane niektorych odborarov —
Sirit klamstva, dezinformacie, tzv.

zaru€ené informacie a rozsievat
tak pochybnosti a nedoveru. Na-
Sa nachylnost k prijimaniu neove-
renych a tzv. zaru¢enych sprav je
Sokujuca. Samozrejme, neraz to
odstartuju média, Siriace aj klam-
stva Ci polopravdy. Mrzi ma, ked
aj niektori nasi predsedovia ne-
urobia ni€ proti distribucii takychto
nezmyslov. Hoci poznaju pravdu,
dostavaju od nas informacie, ale
nevysvetlia ¢lenom, ako sa veci
v skuto¢nosti maju. A pritom tak,
ako sa v digitalnom priestore, v
socialnych sietach ¢i prostrednic-
tvom réznych aplikacii velmi jed-
noducho a neskuto¢ne rychlo di-
stribuuju takéto nezmysly, tak je
potrebné rovnakym spdsobom §i-
rit aj relevantné, pravdivé skutoc-
nosti. Bohuzial, tie si uz necha
kazdy sam pre seba. Nedavna
nazorna ukazka: Narodna banka
Slovenska predstavila svojich 12
principov k navrhu ustavného za-
kona o déchodkoch. V Pravde
k tomu vysiel ¢lanok, v ktorom si
autor vylozil 12. princip po svojom
ako zamedzenie Specialnych doé-
chodkovych rezimov pre silové
Zlozky. Z toho vznikla panika, ze
NBS chce zrusit osobitny systém
socialneho zabezpecenia policaj-
tov. Dostal som neuveritelné
mnozstvo mailov a telefonatov od
odborarov, kolegov, kamaratov,
Ze €o to ma znamenat. A pritom
staCilo ist na webovu stranku
NBS a pozriet si ich oficialne sta-
novisko k tejto téme. Tu kazdy po-
chopi, ako jednoducho sa len cez
zmenu slovicok, €i inak opisanej
informacie, da vniest do Sirokej
verejnosti panika Ci neistota. No
a na tomto priklade je vidiet, ako

su aj nasi Clenovia v dnesnej dobe
velmi nachylni verit hoci¢omu.
Preto sme kazdej zakladnej orga-
nizacii, kolegom i kamaratom
mailom, ale aj prostrednictvom
socialnych sieti ¢i roznych aplika-
cii velmi rychlo poslali pévodny

dokument NBS a ¢lanok v Prav-
de, aby si formulacie sami porov-
nali a videli ten rozdiel, ako novi-
nar (mozno umyselne, mozno
z neznalosti) prekrutil fakty.

Zhovaral sa Peter Ondera

Za Vitalijom Dzoganikom

S hibokym z&rmutkom oznamujeme, Ze dna 15.
10. 2020 néas vo veku 62 rokov opustil zakladajuci
¢len a dlhoro€ny predseda ZO OZP v SR ¢. 8/64,
predseda Krajskej rady OZP v SR utvarov MV SR a

PPZ

Ing. Vitalij Dzoganik.
Posledna rozluékav so zosnulym bola 21. 10. 2020 0 13.30 h na
cintorine v Pezinku. Cest jeho pamiatke!

Vedenie OZP v SR

Takto si ho pamétame... Zodpovedny, zanieteny odborar. VZdy
ochotny pomdct, srdecCny a priatelsky. V blizkosti ,,svojich” funk-
cionarov rady prezidialnych a ministerskych utvarov OZP sa citil
najlepSie. Snimku som zhotovil na rade predsedov ZO OZP v SR

dna 4. decembra 2014.

Vito, nezabudneme na Teba!
Peter Ondera, redakcia POLICIA
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Generalny riaditel |, Fufal Nepripravuje sa ziadna zmena socialneho zahezpecenia policajtov!®

(Pokracovanie zo strany 2)
Ze ministerstvo v oblasti socialne-
ho zabezpelenia nepripravuje
Ziadne legislativne zmeny -
okrem tehotenskej davky, ktora
bude vyplacana od 13. tyzdna te-
hotenstva vSetkym tehotnym. Aj
ministerstvo vnutra sa pripajak le-
gislativnym udpravam, v pripade
policajtiek budu od 13. tyzdna te-
hotenstva dostavat' pevnu sumu
200 eur mesacne.

Otazky z pléna

Vzapati generalny riaditel’ po-
skytol priestor na otazky z pléna.
Z mnozstva podnetov vyberame
aspon niektoré. Napriklad otazku
o scivilfovani nevykonnych utva-
rov PZ. lvan Fufal priblizil, ze ten-
to proces nie je zdaleka taky jed-
noduchy, ako vyzera. Za vSetkym
sU zasa peniaze, ministerstvo fi-
nancii sa presystemizacii sice ne-
brani, novych ,,civilov vS§ak musi
rezort zaplatit z vymedzenych fi-
nancnych prostriedkov miezd pre
prislusnikov PZ, je to zaarovany
kruh. Problém je aj v odchode
skusenych  prisluSnikov ~ PZ
s mnozstvom odsluzenych rokov.
Nastup mladych znamena aj
mensi prijem do osobitného uctu.
Naviac: Ivan Fufal pripomenul, ¢o
sa dialo v roku 2004, ked vinu sci-
villovania nariadil vtedaj$i minis-
ter Palko. PriSlo mnozstvo mla-
dych policajtov, ich kvalita vSak
bola velmi rozdielna. Aj dnes, po-
vedal generalny riaditel, st v tom-
to smere problémy, nadriadeni
kritizuju Skolstvo za nepriprave-
nost mladych absolventov, v sku-
to¢nosti ich musia vychovat utva-
ry, ¢o je dlhodoby proces, minis-
terstvo mdze len nastavit manti-
nely.

Dalsia, uz ,bradata“ téma:
otazka z pléna na tému Kkoefi-
cient... Generalny riaditel potvrdil,
ze dnes uz koeficient nevyhovuje
potrebam, vyjadril vS§ak obavy, ¢&i
by jeho zruSenie nevyvolalo opac-
né reakcie, pripustil, Ze dnes uz
nikto ani nevie, pre€o sa vlastne
zaviedol. Na zmenu by boli po-
trebné padne argumenty aj zo za-
kladnych utvarov, a tie chybaju,
hoci technicky je to len vec nasta-
venia informacného systému.

S pripomienkou k tejto téme sa
pridal aj predseda OZP Pavol Pa-
racka, poziadal vSetkych, aby za-
slali svoje konkrétne postrehy
k nevyhodnosti koeficientu, aktu-
alne ich vedenie OZP sustreduje
na dalSie konanie.

Na otazku k suc¢asnému zauj-
mu mladych o vstup do PZ gene-
ralny riaditel informoval, Zze v po-
slednom obdobi sa hlasi 2-3 tisic
uchadzacov rocne, ich kvalita je
velmi rozdielna, réznia sa aj pred-
stavy mladych o realnej sluzbe
policajta. Nemalo z nich by neva-
halo zastupit mamicky na mater-
skej, panuje vSeobecna neochota
mladych sluzit dalej od domova...
Ivan Fufal pripustil, Ze pri su¢as-
nom stave pracovného trhu méze
priniest zasadny narast zaujmu
kvalitnych mladych ludi o vstup
do zboru len zvySenie platov a rie-
Senie bytovej otazky pre mladych
policajtov.

Prijimanie a umiestovanie
mladych policajtov rozvinulo dal-
Siu diskusiu. Uvolfiovanie prijima-
cich kritérii /napr. psycholég/ na
jednej strane vedie aj k prijimaniu
menej kvalitnych posluchacov, na
druhej strane niektori nadriadeni
nejavia ochotu vyhoviet pozia-
davkam mladych policajtov i vte-
dy, ked by mohli, niekedy staci
viac ludskosti, mienili diskutéri.
Generalny riaditel potvrdil, ze
v tomto smere maju nariadeni
s personalnou pravomocou velmi
silné pravomoci, na ktoré nema
dosah ani ministerstvo.

Sirsia diskusia sa rozvinula aj
na margo zvySujuceho sa zaujmu
Zien o pracu v policii. Podla slov
Ivana Fufala v su€asnosti pred-
stavuje podiel prislusniok nez-
ného pohlavia v zbore necelych
18 percent, aj medzi policajtmi sa
vedie Cula, ¢asto velmi protichod-
na diskusia o sprievodnych efek-
toch tohto javu - najma v zaklad-
nych utvaroch, kde pri zakrokoch
chybaju bezkontaktné donucova-
cie prostriedky, ktoré by zenam
saturovali menSiu fyzicki zdat-
nost. Pritom sa znizuje aj telesna
vykonnost mnohych prijimanych
muzov. Generalny riaditel skon-
Statoval, Ze nie je mozné obme-
dzit prijimanie zien do PZ, je vSak
potrebné venovat ich priprave-
nosti a vycviku vac¢siu pozornost.

Novela zakona €. 73...

Diskusia s generalnym riadite-
fom I. Fufalom pokracovala oca-
kavaniami, ktoré fudia vkladaju do
novelizacie zakona ¢. 73 - napri-
klad v otazke prijmového dorov-
nania sa s vojakmi, i so zavede-
nim poriadku do oblasti réznych
priplatkov, ktoré dékladne zdefor-
movali cely systém odmefiovania
prislusnikov PZ - v niektorych pri-

padoch vinou zlého nastavenia,
v inych zasa prispevok od zaciat-
ku sluzil na celkom iné ucely, nez
predurcoval jeho nazov, ¢i uz ide
o priplatok na byvanie alebo za
nerovnomernost. Predseda OZP

P. Paracka vyjadril nazor, ze pri-
platkom treba dat nazov podla ur-
Cenia, aj v pripade priplatku na
byvanie by preto bolo spravnejsie
hovorit o motivaénom priplatku.
,O vSetkych modeloch sa diskutu-
je,” potvrdil I. Fufal, ,hfadame naj-
optimalnejsie rieSenie, ale, bohu-
zial, nikdy nebudu spokojni vSet-
ci,“ dodal. Predpoklada, ze novy
zakon €. 73 by mohol prejst ce-
lym legislativnym procesom v bu-
dicom roku.

Na zaver diskusie k téme zako-
na €. 73 podpredseda Roman La-
co pripomenul, Ze odborari Ziada-
ju novy zakon, resp. jeho zasadnu
novelizaciu uz od roku 2012, ne-
nasiel sa minister, ktory by ju
spustil, preto sa aj osobne nevie
dockat, kedy sa konecéne rozbeh-
ne jeho priprava. /Prvy termin
spustenia nového zakona ¢&. 73
bol 1. januar 2015 — pozn. red./

Nula, alebo predsa nie¢o?

Po kratSej prestavke v rokova-
ni podpredseda OZP Igor Rohar
priniesol informaciu o rezortnom
kolektivnom vyjednavani. Navrhy
kolektivnych zmlav priniesli za-
stupcovia OZP na ministerstvo
vnatra 25. augusta. Caka sa na
priebeh kolektivneho vyjednava-
nia zmluv vysSieho stupna s vla-
dou, za ministerstvo vnutra bude
vo vlade reprezentovat sluzobné
vedenie generalny tajomnik slu-
Zobného tradu L. Sablica a za od-
borovy zvaz predseda P. Parac-
ka. Podpredseda Igor Rohar tiez

Kovafrik chce za uniky informacii vyvodzovat' zodpovednost’

Docasny prezident Policajné-
ho zboru Peter Kovarik povazuje
uniky informacii zo sudov, proku-

ratury Ci policie za velmi nebez-
pecné.
Ak unikaju rozsudky predtym,

4 PRECITALI SME SI

ako ich dostali t¢astnici konania,
znizuje sa podla neho aj dovery-
hodnost' institucii. Avizuje preto
navrh novelizacie predpisov, v
ktorom by bol unik hrubym poru-
Senim pracovnej discipliny a
mohla sa tak vyvodzovat zodpo-

vednost. ,,Neviem si predstavit,
Ze policajti si vytvaraju nejaku
S8edu z6nu a komunikuju poza
chrbat ostatnych,” nacrtol pred
médiami.

Policajny zbor podfa neho ne-
smie fungovat tak, aby na miesto
¢inu prisli skér média ako policia.
,,Ja v tom budem robit' poriadok,
teda, ak budem policajnym pre-
zidentom,” dodal.

/TASR, 6. 10. 2020/

potvrdil, Ze vedenie sa stretlo
s predstavitefmi Novych policaj-
nych odborov, dostali ich navrh
kolektivnej zmluvy pre policajtov,
zobrali si ¢as na jej prestudova-
nie. /Po analyze tohto navrhu ko-

tvrdil, Ze zachovana ostane aj
printova verzia mesaénika POLI-
CIA, pretoze distribuované vytlac-
ky maju velky dosah aj mimo re-
zort a u ludi, ktori nevyuzivaju in-
ternet. Predseda P. Paracka v tej-

lektivnej zmluvy vedenie OZP in-
formovalo predstavitelov NOZP,
ako aj vedenie MV SR, Ze nie je
v zhode s takymto navrhom — po-
zn. red./

Podpredseda Igor Rohar dalej
informoval plénum o €innosti ko-
misie na reorganizaciu a dalSie
zmeny v PZ, v ktorej spolu s pred-
sedom P. Parackom v komisii al-
ternuju. I. Rohar potvrdil, Ze komi-
sia dosial nedospela k ziadnym
definitivnym zaverom — s vynim-
kou spésobu volby policajného
prezidenta, kde sa zhodli, ze vol-
by prezidenta vypiSu podla aktu-
alne platného zakona bez nejakej
zmeny.

Bod ,,R6zne*

V bode ,Rézne” predseda pri-
vital medzi ¢lenmi rady predse-
dov Alenu Vojtkovu, predsednicku
novovzniknutej zakladnej organi-
zacie OZP pri kupelno-lieCebnom
ustave ARCO v Trencianskych
Tepliciach. Clenovia rady hlaso-
vanim a naslednym potleskom
odobrili prijatie novej organizacie
do Struktury OZP.

Podpredseda OZP Marian Mi-
kula predlozil navrhy na udelenie
oceneni jednotlivcov, schvale-
nych uz predsednictvom, ¢leno-
via rady predsedov ocenenia odo-
brili hlasovanim en bloc.

Podpredseda Marian Mikula
dalej obsiahlejSie informoval
0 programe modernizacie foriem
komunikacie s verejnostou najma
prostrednictvom socialnych sieti,
preto zvaz pripravuje aj svoju fa-
cebookovu stranku. O FB stranku
sa bude starat zmluvne zabezpe-
¢eny administrator, naklady je po-
trebné zapracovat do rozpoctu.
Marian Mikula povedal, ze vo ve-
deni sa zaoberali aj moznostou
zriadenia vlastnej aplikacie, fi-
nan¢né naklady sa vSak ukazova-
li veImi vysoké, preto sa rozhodli
ist len cestou FB. Modernizaciou
ma prejst’ aj webova stranka OZP
v SR, ako aj noviny POLICIA, kto-
ré dostanu novu grafiku a rubriky.
VSetky tieto formy komunikacie
s verejnostou musia byt skoordi-
novaneé a prispievat k lepSej infor-
movanosti  ¢lenskej zakladne.
Podpredseda M. Mikula tiez po-

to suvislosti spomenul, ze Ceski
kolegovia z NOS PCR svojho &a-
su /z finan€nych dbvodov/ ustupili
od vydavania svojho printového
titulu, napokon zistili, ze urobili
chybu a hladaju spdsob, ako tla-
¢ené noviny vratit do ponuky. Ma-
rian Mikula vyzval vSetkych, aby
sa stali aktivnymi prispievate/mi
odborovych printovych i elektro-
nickych  foriem  komunikacie.
Okrem iného budu sluzit na pro-
pagaciu a lepSiu informovanost.

Podpredseda Igor Rohar ,v
réznom* dalej priblizil sposob fi-
nancovania ucasti naSich ¢lenov
na protestnych pochodoch KOZ
SR, po zdokladovani bude cen-
trala refundovat krajskym radam
vSetky naklady spojené s u¢astou
nasich ¢lenov na tychto poduja-
tiach. Rada predsedov hlasova-
nim schvalila prefinancovanie ty-
chto nakladov krajskym radam
z rozpoctu OZP v SR.

Rychla reakcia

V zavere rokovania rady pred-
sedov potesila pritomnych rychla
reakcia generalneho riaditefa I.
Fufala na upozornenie predsed-
ni¢ky novej zakladnej organizacie
z hotela ARCO v Trencianskych
Tepliciach, kde eSte nemaju intra-
net, tym teda ani pristup k internej
odborarskej stranke v sharepoin-
te. |. Fufal informoval, Ze general-
ny riaditel sekcie informatiky Ing.
Rastislav Rejdovian prislubil in-
tranet v hoteli ARCO operativne
zabezpedit. Klobuk dolu a vdaka!

Podpredseda Roman Laco in-
formoval o stave pravnej ochrany
za uplynulé obdobie. Predsedovia
ZO si napokon vypoculi aj infor-
maciu o moznosti zakupenia do-
dato¢ného mnozstva pefiazeniek
s logom OZP za cenu 12,79 eura
aj s odznakom, spresnenie ponu-
ky dostanu predsedovia mailom.

Tym sa program jesenného
zasadania rady predsedov vycer-
pal, celkom na zaver predseda
OZP Pavol Paracka poprial vSet-
kym Stastnu cestu domov a pekny
vikend.

Spracoval Peter Ondera
Snimky autor
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Verejna vyzva podpredsedovi viady, ministrovi financii Eduardovi Hegerovi

Vazeny pan podpredseda vla-
dy SR, minister financii,

pozorne vnimame Vase me-
dialne vystupy smerujuce k obha-
jobe vladou schvaleného zakona
o Statnom rozpoéte pre verejnu
spravu na buduce roky, ale najma
pre nasledujuci rok 2021. Mno-
hych z nas zaskocilo a poburilo
vase vyjadrenie ku kolektivnemu
vyjednavaniu kolektivnych zmlav
vysSieho stupfia pre zamestnan-
cov, pracujucich v Statnej sluzbe
a vo verejnom zaujme: ,,O¢aka-
vat, ze Stat si bude zvySovat’
platy tam, kde ostatni l'udia za-
zivaju prepustenie z prace, je
podlfa mia prinajmensom vy-
smech danovym poplatnikom,
ak nie aj nieco viac.”

Vyjadrili ste tiez nazor, ze:
»Nemozno o¢akavat), ze sa zvy-
Sia platy v Statnej a verejnej
sprave, ak su Pudia v sukrom-
nom sektore prepustani z pra-
ce.“ Podla Vas by to bol ,,vy-
smech dafiovym poplatnikom.“

Vazeny pan minister,

akosi ste rychlo zabudli na vy-
zvu vasej vlady k prepustaniu za-
mestnancov vo verejnej sfére
a v Statnej sluzbe o 10%, taktiez
na poziadavku pre znizovanie na-
kladov 0 10%, €o priamo so se-

bou prinaSa aj znizenie financii
pre mnohé organizacie, urady, ale
aj organizacie, plniace si povin-
nosti pri zabezpecovani chodu
krajiny. Nie je pravdou, Ze k pre-
pustaniu zamestnancov docha-
dza len vo vyrobnom sektore.
Tych avizovanych 5,5 tisic za-
mestnancov je toho dékazom. Ak
sa mylne domnievate, ze vSetci
sU Uradnici a k tomu su taki, ktori
nemaju vykony, pozrite si Siroku
Skalu profesii, pre ktorych uvede-
né KZVS vyjednavame. Lenv za-
riadeniach socialnych sluzieb
pracuju opatrovatelky, oSetrova-
telky, zdravotné sestry, fyziotera-
peuti, vychovavatelia, ergotera-
peuti, psycholégovia, Specialni
pedagogovia, zamestnanci po-
skytujuci zdravotnu starostlivost,
remeselni a manualni zamest-
nanci, odborni a administrativni
zamestnanci, zamestnanci stra-
vovacich prevadzok a mnohi dal-
§i.

Ich dosiahnuty priemerny plat
za rok 2019 bol na urovni 926 €,
Cize necelych 85% k priemeru
v NH. (1092 €)

® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?

Vo verejnom zdravotnictve su
to lekari, sestry, zdravotnicki labo-

ranti, verejni zdravotnici, labora-
térni diagnostici, technicko-hos-
podarski pracovnici, ako aj robot-
nicke povolania. Ich priemerné
platy nedosahuju priemer v NH.
Tento segment je dlhodobo preta-
zovany, jestvujuci zamestnanci,
ktori vytrvali na svojich postoch,
pracuju nadcasy, nevahaju obeto-
vat’ svoj ¢as pre potreby spoluob-
¢anov, nielen v ¢ase tejto korona-
krizy.
® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?
Kolektivne zmluvy zastreSuju
aj zamestnancov Uradov prace,
zamestnancov socialnej poistov-
ne, danovych uradoyv, colnej spra-
vy, okresnych uradov, ale aj civil-
nych zamestnancov Policajného
zboru, policajtov, hasiCov, za-
mestnancov v oblasti kultury, pri-
slusnikov vazenskej a justiCnej
straZze, zamestnancov justicie
a prokuratury, nevynimajuc velky
poCet zamestnancov samosprav.
Na vSetkych je zvySeny tlak pri vy-
kone povolani najma v tychto na-
ro¢nych dioch a tyZdrioch, ktoré
sa pomaly budu ratat na mesiace.
® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?
Dalsimi profesiami, ktoré su
postupom vlady ,postihnuté®, su

Za vlastné peniaze dali na oddelenie dokladov vyrobit’
hygienické prepazky na ochranu pred kovidom

Pozoruhodna iniciativa
komarnanskych odborarov

Trnavské fotookienko

Bezpecnejsie rieSenie z Komarna
=

-

<HER P oL,

Odborovi inSpektori BOZP sa
v sérii navstev klientskych centier
v jednotlivych krajoch aktualne
zameriavaju najma na ochranu
zamestnancov KAMO pred kovi-
dovou nakazou. Centra podpory
montovali na ,,prepazkovych”
pracoviskach rézne ochranné za-
brany, dba sa na vybavenost
osobnymi ochrannymi prostried-
kami a €astu dezinfekciu priesto-
rov. Pri kontrole v Trnave vznikla
diskusia o pracoviskach, kde sa
klienti fotografuju. V takom pripa-
de totiz obCania nemaju na tvari
rusko a riziko nakazy je ovela

vysSie, hfada sa technicky sp6-
sob, ako toto riziko zmenSit. /vid
snimka ¢&. 1/

V tejto suvislosti sme sa do-
zvedeli o pozoruhodnej aktivite
Z0O OZP v SR 8/20 v Komarne, na
jej Cele stoji Stanislav Macejko.
Tunajsi odborari sa rozhodli ne-
Cakat, kto im €o z ministerstva do-
da a eSte v auguste po dokladnej
priprave objednali pre pracovisko
dokladov hygienické prepazky
z plexiskla u sukromnej firmy, do-
vedna i$lo o 14 plexisklovych lah-
ko montovatelnych zabran. Firma
prepazky pohotovo vyrobila i na-

montovala a zakladna organiza-
cia OZP jej vyplatila 553,58 eura
z vlastnych prostriedkov. Spolo¢-
ne porozmyslali a jednoduchou
prepazkou na fotookienku pod-
statne zmenSili riziko nakazy pri
fotografovani klientov bez ruska.
Ivid. snimka 2/ Veduca oddelenia
dokladov OR PZ v Komarne kpt.
Mgr. Maria Gaélikova odborarom
poslala dakovny list.

My dodajme : pozoruhodna ini-
ciativa, hodna uznania. Klobuk
dolu!

_e /-

vSetky pracovné pozicie v Skol-
stve od Skolnikov, cez upratovac-
ky az po pedagogov a odbornych
zamestnancov vo vsSetkych ty-
poch $kol. Nevynimajuc oblast
vedy a vyskumu. Politici svorne
tvrdia, Ze zo Slovenska registruje-
me ,unik mozgov,“ postup viady k
rastu tabulkovych platov o 0% po-
vazujete za adekvatny pre zmenu
situacie ?

® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?

V sucasnej dobe si mnohi uve-
domili poslanie armady, dokonca
ako sa teraz zverejiiuje aj vlada.
Tretinu vSetkych zamestnancov
tohto rezortu tvoria civilni zamest-
nanci, ktori zabezpecuju vsetky
podporné ¢innosti od logistického
zabezpedenia az po kucharky Ci
upratovacky. Ani bez tohto perso-
nalu by nebolo mozné existovat’ a
aj ich praca si zasluzi vyssiu fi-
nan¢nu hodnotu.

® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?

Neuvadzam tu vSetky profesie,
ospravedlfiujem sa vSetkym, kto-
rych som nemenoval, len som
Vam, pan minister, chcel dat do
pozornosti, koho sa dotykaju
obidve kolektivhe zmluvy. Napo-
kon vSetci Vasi spolupracovnici,
s ktorymi sa dennodenne streta-
vate aj na vaSom ministerstve,
ktori vam pripravuju podklady pre
rokovania a o ktorych vedomosti,
skusenosti sa opierate pri vadej
praci si zasluzia viac. Patria sem
aj v8etci zamestnanci spolo¢nos-
ti, firiem a podnikov, ktorych zria-
dovatelom su obce, vy3Sie uzem-
né celky, napr. vSetky kategoérie
zamestnancov sprav a udrzieb
ciest a dalSi.

® Ak sa im zvysia tarify, bude
to vysmech, pan minister?

O dosiahnutom vzdelani a na-
ro¢nosti odvadzanej prace v pro-
spech spolo¢nosti ani nechcem
pisat. Ale odmenovanie zamest-
nancov vyskou minimalnej mzdy
v SR neprinesie ani zaujem mla-
dej generacie o Studium a za-
mestnanie sa na Slovensku. Uz
v su¢asnom obdobi su pracovnici
vo vy§Som veku a za desat rokov,
vzhladom na nizke finanéné
ohodnotenie pracovnikov, dojde
ku kolapsu v Statnej sprave a vo
verejnej sluzbe. Nie vSetky profe-
sie je mozné nahradit’ digitaliz4ci-
ou.

Vazeny pan minister,

vyzyvam Vas osobne k
ospravedineniu sa vSetkym za-
mestnancom pracujucim v
Statnej sluzbe, pracujucich vo
verejnom zaujme, tym, ktori si
zasluzia podakovanie preme-
nené do finan¢énej podoby, nie-
len pod’akovanim a potleskom
pred televiznymi kamerami. Ve-
rim, Zze si uvedomite svoj omyl
vyjadrenim, ktorym ste urazili
tie tisicky zodpovedne pracuju-
cich zamestnancov a postavite
sa k tejto vyzve ako chlap, ktory
si vie priznat), ze prestrelil.

Dlhoro¢ny vyjednava¢ KZVS

pre VS a SS

Mgr. Anton Szalay, predseda
SOZ zdravotnictva a soc. sluzieb

K tejto verejnej vyzve sa pripo-
jili aj zastupcovia odborovych
zvazov, zastupujucich zamest-
nancov pracujucich vo vsetkych
oblastiach  verejnych  sluzieb
a v Statnej sluzbe.

Oficialna stranka Policajného
zboru na Facebooku ,Policia
Slovenskej republiky” sa
umiestnila na tretom mieste vo
svojej kategorii ,Best Communi-
ty Page” v rdmci prvého roénika
ankety Social Media Awards.
Kedze pre koronavirus bol pla-
novany galavecer zruseny, vy-
sledky boli oznamené predpri-
pravenymi dokrutkami v utorok
vecer.

Policajny zbor bol nominova-
ny do ankety spolo€ne s dal8imi
197 strdnkami na socidlnych
sietach. Nominaciu mali v gescii
zastupcova PR a reklamnych
agentur, zastupcovia medial-
nych partnerov a organizator
podujatia. Policia bola jedinou
Statnou indtituciou v ankete. Do
kategorie “Best Community Pa-
ge” bolo zaradenych 23 stranok,
z ktorych po dvoch vyradova-
cich kolach vzidli tri s najvyssim
poctom hlasov. Hlasovanie Siro-
kej verejnosti v dvoch kolach
prebiehalo tri mesiace na webo-
vej stranke ankety.

»,Chcel by som sa v mene Po-

Policajny Facebook skongil treti v ankete Social
Media Awards

Organizator zaregistroval viac
ako 183 000 hlasov

licajného zboru uprimne poda-
kovat' vSetkym ob&anom, ktori
sa rozhodli poslat nam hlas.
Tretie miesto a masova podpora
je pre mia vyraznym signalom,
Ze policia je na dobrej ceste ako
si ziskat dbéveru verejnosti. Na-
Se socidlne média su nielen jed-
ny z najsledovanejsich v Euro-
pe, ale dennodenne prinasaju
aktualne, preventivne a niekedy
aj odlah&ené informacie, ktoré
maju za ciel pomahat, chranit a
priblizit nasu pracu vSetkym ob-
¢anom. Gratulujem vitazom an-
kety,” povedal prezident Policaj-
ného zboru Peter Kovafik.
Podla organizatora kategodria
,Best Community Page“ pred-
stavuje ,stranky a fanpages,
ktoré prinaaju nielen edukativ-
ny, charitativny obsah, ale maju
aj spologensky vplyv prostred-
nictvom humornych prispevkov
na socialnej sieti“. Finalne vy-
sledky vo v8etkych kategdriach
su dostupné na socialnych sie-
tach organizatora. Do ankety
prislo viac ako 183 000 hlasov.
Mgr. David Puchovsky, PPZ
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Trnavska kriminalka: najhroznejsSie policajné pracovisko v SR?

Hanba pre cely rezort

A i

Svietidla bez krytov

BezutesSnost... 1 I
W - .y L -

V zavere roka 2017 boli odborovi inSpektori BOZP na kontrole v objekte Odboru
kriminalnej policie OR PZ v Trnave. ,Okresny dom*, postaveny v roku 1930 podla
projektu architektov F. Floriansa a G. Schreibera, sluzil ako reprezentativne sidlo
miestnej Statnej spravy. Dnes je v hroznom stave - €o v nom inSpektori videli a zdo-
kumentovali, muselo otriast kazdym navstevnikom. Fotoreportaz z tejto vizity /snim-
ky Zuzana Zedkova/ sme zverejnili v POLICII 1/2018.

V oktébri 2020 sa odborovi inSpektori BOZP Roman Laco a Zuzana Zedkova na
trnavsku kriminalku vratili znova, aby sa presvedcili, ¢o sa medzi¢asom v objekte
zmenilo k lepSiemu. Nuz, spisany protokol bude konkrétnejsi, v skratke mézeme po-
vedat: prakticky ni¢, vela obrazkov je uplne rovnakych. Akurat v podzemi je trochu
menSi neporiadok, ako sme nasli pred troma rokmi, niekde su nachystané na vyme-
nu nové koberce /vraj uz lezia dlho na chodbach/. Z deravych odkvapovych rin sa
vSak aj po€as nasej navstevy valila voda na fasadu a cely ,,Okresny dom* je zrely na
uzatvorenie a generalnu opravu, v si¢asnosti uz aSpiruje na oznacenie Najhroznej-
Sie policajné pracovisko v SR. Chodi sem mnozstvo stranok, mézu len krutit’ hla-
vou. Hanba a hnus na kazdom kroku!

Trnavské centrum podpory sa zo svojich finanénych prostriedkov zmbze akurat
na likvidaciu niektorych havarijnych situacii, objekt je uz roky v zozname budov, ¢a-

kajucich na ministerské investicie. Tento pamiatkovo chraneny objekt v centre kraj- e iy .~y J j‘

ského mesta naozaj robi poriadnu hanbu celému MV SR. Dokedy esSte? . . — =
Peter Ondera h Masivne zateéenia s?ien, pleseri
Snimky autor rarc Nl

Priecelie: pred 12. hpd. plny smetnik, sama e 3 o : - Niekde by stacilo vymalovat...
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Minister vnutra prijal T, Nosiana, legendu vrtulnikoveho lietania a zachranarstva na Slovensk

Pri prilezitosti zivotného ju-
bilea 80 rokov minister vnutra
Roman Mikulec 12. oktébra
2020 prijal majora vo vysluzbe
Tibora Nosiana.

T. Nosian

Pan Tibor Nosian je dlhoro¢ny
pilot letky ministerstva vnutra.
Okrem toho je vSak jednym

z otcov horského leteckého za-
chranarstva, zaklady ktorého spo-
lu s dal$imi nadSencami polozili
takmer pred 50-timi rokmi. Na-
priek krasnemu veku stale sleduje
dianie v odbore a radami a skuse-
nostami je ochotny pomdct svo-
jim nasledovnikom v §tatnej aj su-
kromnej sfére.

»Ste Zijuca legenda, s ktorou
sa spajaju pociatky leteckého za-
chranarstva v horach. Najma
vSak skvelo zvladnuté zasahy
v krasnych, no zradnych Tatrach,
ked ste vedno s kolegami nasa-
dzovali Zivoty pre zachranu ludi,
ktorych dostalo do nestastia ¢as-
tokrat precenenie vlastnych sil,
ale aj vrtochy pocasia,“ povedal
pri stretnuti s panom Nosianom
minister vnutra Roman Mikulec.

Tibor Nosian takmer 20 rokov
pbsobil ako Spickovy pilot Statne-

ho leteckého utvaru, ktory bez-
pecne na miesto uréenia dopravil

'RV EI RUSY

V ramci sledovania priebehu
kontroly BOZP sme navstivili bu-

dovu KAMO v Trnave, te-
da klientske centrum v sidle
Trnavského kraja. Vo vestibule
sedi informator aj supervizor, tu
zacinaju vSetky stranky. Samo-
zrejme, nechybaju vSade vyraz-
né upozornenia na povinnost

Je to rozdiel?

mat rusko a dezinfikovat si ruky.
K dispozicii su vari trojdecové
davkovace, aké ma asi kazdy
doma v kupefni. Tieto boli privia-
zané konopnym povrazkom
o okienko. Zrejme, aby ich ludia
nekradli... Kazdy vie, ze takéto
davkovace su sice najbeznejSie
a najlacnejsie, zaroven najriziko-

vejSie na prenos infekcie, preto-
Ze sa ich kazdy dotyka poten-
cialne infikovanou rukou, nedaju
sa stlacit’ ani laktom. Tak nas na-
padlo, &i by nemali byt na takom-
to extrémne frekventovanom
pracovisku Statnej spravy v kraj-
skom meste predsa len uz tro-
chu pokrocilejsSie, bezdotykové
davkovace, hodné 21. storocia?

Vraj: pytali sme, nedali nam,
dozvedeli sme sa od zamest-
nancov. VSak hej, Statna spra-
va...

Cestou domov sme sa zasta-
vili vo vidieckej pizzerii na Zaho-
ri. Uz na terase pred vstupom
bol pripevneny bezkontaktny
davkovac¢ dezinfekéného rozto-
ku. Asi to nebude ni¢ drahé, ked
si to mbze dovolit bezna vidiec-
ka pizzéria. Preco je to problém
pre Statnu spravu na krajskej
urovni? Nie je to hanba pre mi-
nisterstvo vnutra? Kazdy kvalit-
ny servis pre ob¢ana zacina ma-
lickostami... -on-

mnoho S$tatnikov a dalSich vy-

znamnych osobnosti. ,Popri pra-
ci, ktora vyzaduje od c¢loveka
uplné odovzdanie a pevné nervy,
ste spolu s dalSimi nad$Sencami
budovali letecké zachranarstvo,
ucili mladSich kolegov a nezabu-
dali ste pracovat ani na svojej od-
bornosti,“ spomenul minister Ro-
man Mikulec, ktory panovi Nosia-
novi daroval model jeho najoblu-
benejSieho stroja — zachranarske-
ho vrtulnika Alouette.

Za mimoriadny prinos k vzniku

leteckej zachrany v horach a vy-
chovu novej generacie pilotov

vrtulnikov Leteckého utvaru MV
SR mu zaroven udelil Eestnu pla-
ketu ministra vnutra.

Letecka zachranna sluzba
v slovenskych horach zacala svo-
ju €innost v 70-tych rokoch minu-
Iého storocia a to z iniciativy pilo-
tov vrtulnikov letky ministerstva
vnutra a tatranskych horskych za-
chranarov.

/TO KMV, 12. 10. 2020/

TO JE FOR!

Na sude
Sudca otvéra pojednavanie s obZzalovanou prostitttkou.
Sudca: Obzalovan3, vase meno a priezvisko!
Obzalovana: ,,Duri, to hddam nemysli§ vazne!!!

5 Spolocna crta
Co maju spoloc¢né policajt a srnka?
Najprv sa skryvaju a potom ti skocia pred auto...
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ViéZeny klient,

vzhlfadom na aktualnu si-
tuaciu a rozhodnutie viady
Slovenskej republiky o uzat-
voreni v8etkych Sportovych
a relaxaCnych zariadeni,
sme sa rozhodli s tcinnos-
tou od 00.00 hod. 15. 10.
2020 (Stvrtok) platnost vset-
kych kariet MultiSport poza-
stavit.

Ako bude fungovat admi-
nistrativa?/Co je potrebné
vediet?

Zalezi nam na dalSom
fungovani Sportovych a rela-
xacnych zariadeni, pre ktoré

2 © MumSport

je ich suc€asna situacia vaz-
na a bez rychlej financnej
podpory existenéna. Preto
vas prosime o Uhradu faktu-
ry za mesiac oktober 2020
v plnej vySke. Ako kompen-
z4aciu za uz vyuétované sluz-
by na oktdber 2020 Vam Va-
Su najblizSiu faktdru znizime
o alikvotnu Ciastku.

Pokial sa obmedzenia ne-
zruSia, nebudeme Vam za
sluzby vystavovat dalSie
faktary.

Karty nie je potrebné z Va-
Sej strany rusit. Ich vyuzitie
bude od 00.00 hod. 15. 10.
2020 (Stvrtok) znemoznené
na strane nasich zmluvnych
partnerov.
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Objednavky na karty
s platnostou od 1. 11. 2020,
ktoré uz boli zadané, budu
Standardne spracované.
Moznost ich vyuzitia sa bu-
de odvijat od nariadeni
a opatreni vlady Slovenske;j
republiky a regionalnych
uradov verejného zdravot-
nictva. Novo doruéené karty
uschovaijte u seba, hned ako
déjde k zrudeniu obmedzeni
budu opat aktivované (funk-

cné).
Poénuc drom 12. 10.
2020 bola pozastavena

moznost objednavania a ru-
Senia (administracia) kariet.
Opatovné administrovanie
kariet bude mozné s dosta-
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to€nym predstihom pred ak-
tivaciou kariet.

Vyuzitie karty MultiSport
v Ceskej republike bude
mozné aZz po opatovnom
otvoreni Sportovych a rela-
xacnych zariadeni na Slo-
vensku.

Kazdy uzivatel karty Mul-
tiSport ma moznost sa zare-
gistrovat na https://my.multi-
sport.sk/, kde najde online
vided roznych cvi€eni s lek-
tormi z celého Slovenska.
V8etky videa su kedykolvek
pristupné v archive trénin-
gov.

Prosime Vas, aby ste
o tomto postupe informovali

"‘l“""".\“ = J 45

aj VaSich zamestnancov
prostrednictvom priloZzené-
ho pdf.

V pripade otazok kontak-
tujte na objednavky@multi-
sport.sk, alebo na tel. Cisle

+421 949 516 152.

S pozdravom / Kind re-
gards,

Marek Gregor

Client Relations Specialist

Benefit Systems

Slovakia s.r.o.

Ruzova dolina 6

821 08 Bratislava

Mobil: +421 948 021 056
Email:
m.gregor@multi-sport.sk
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Stanovisko rektorky Akadémie PZ k nasmu clanku zo septembrového vydania POLICIE

V septembrovom vydani POLICIE sme na s. 3 zverejnili
¢lanok po nazvom ,,V Akadémii PZ dostal kuri¢ nezakon-
nu vypoved, sud vyhral“. Rektorka Akadémie PZ Dr. H. c.
prof. JUDr. Lucia Kurilovska, Phd. ndas v zmysle Tlacové-
ho zakona poZiadala o zverejnenie jej stanoviska k ¢lan-
ku. Ziadosti pani rektorky vyhovujeme, stanovisko zverej-
rfiujeme v plnom zneni— s vynimkou mena a priezviska Za-
lobcu, ktorého v naSom ¢lanku nemenujeme, zverejriuje-
me preto len oznacenie ,,Zalobca“.

.,KedZe neprinalezi hodnotit
sudne rozhodnutie medialnou for-
mou pokial nie su vypocuté obe
strany,  Akadémia

Policajného zboru

(dalej len ,APZ")
Ziada o zverej-
nenie nasledov-

ného pisomné-

ho stanoviska

k ¢lanku zve-

rejneného v no-

vinach POLICIA, ro¢-

nik XXX, €islo 9, September 2020
na str. 3.

Mimoriadne nas prekvapilo
uverejnenie ¢lanku, dokonca v
Pravnej rubrike, ktora by mala p6-
sobit smerom k zvyS$eniu pravne-
ho povedomia, ku ktorému si pan

mestnania e$te predchadzajicim
vedenim.

Pracovnopravny vztah je vyko-
nom zavislej prace, ktora je defi-
novana v § 1 ods. 2 Zakonnika
prace. Jednym z pojmovych zna-
kov zavislej prace je vztah podria-
denosti zamestnanca a nadriade-
nosti zamestnavatela. Suvisi to s
vykonom prace zamestnanca,
kde v zmysle vSetkych ustanove-
ni pracovnopravnych predpisov je
vzdy zamestnanec povinny vyko-
navat svoju pracu s ohfadom na
druh pracovnej ¢innosti podla po-
kynov zamestnavatela. Kazdy
druh pracovnej ¢innosti si vyzadu-
je urcity stupen vzdelania, kvalifi-
kécie a odbornosti. Zalobca nema
vzdelanie a kvalifikaciu, aby mo-

,Vybudovanie vyvijaca pary*,
ktorou sa zru$ila cela byvala par-
na kotolfia a nova upravena ko-
tolfia bola schopna ju nielen ka-
pacitne nahradit, ale aj uSetrit
pracovnu silu. Po kolaudacii, dna
27. aprila 2016 boli nasledne od
1. maja 2016 postupne zruSené
Styri pracovné miesta kuriCov a
ostatni zacali pracovat na sme-
ny po jednom. Pracovné miesto
kuri€a sa uz nikdy neobnovilo —
naopak, v letnych mesiacoch, v
¢ase mimo vykurovacieho obdo-
bia dochadza k dal$im usporam
z dévodu skratenia pracovného
¢asu. Organiza¢na zmena bola
teda uplne opodstatnena. Pani
rektorka nemala Ziadny osobny
motiv. Motiv neexistuje! Vypo-

ved bola dana zakonnym spdso-
bom v zmysle hospodarneho na-
kladania s majetkom a finan¢ny-
mi prostriedkami APZ.

Zalobcovi bola dana vypoved
zamestnavatela pre nadbytoc-
nost zamestnanca podla § 63
ods. 1 pism. b) Zakonnika prace
dna 27.4.2016, a to listom ¢. APZ-
SR-23-05-2016. Nakolko zalobca

redaktor ani nevyziadal stanovis-
ko alebo vyjadrenie dotknutej dru-
hej strany. Naopak ¢lanok mal in-
vektivny duch textu s jednoznac-
nou snahou predstavit Zalobcu
(pracovna pozicia kuri¢ -mecha-
nik) dokonca ako model ,bielej
vrany“. Ako priklad mozno citovat
Z0 zaveru prvého odstavca uve-
deného ¢&lanku, ze islo o typ Clo-
veka ,ktory sa neboji povedat,
ked sa mu nieCo na pracovisku
nepadi a usiluje sa dosiahnut na-
pravu‘. Pri vSetkej ucte k jeho pra-
ci a Usiliu, takéto jeho konanie sa
nikde neprejavilo a nenasli sa
Ziadne navrhy na zlepSenie prace
alebo dokonca jeho navrhy na ne-
jakd napravu. Aspon nie v Case
pdsobenia tohto vedenia APZ, le-
bo menovany bol prijaty do za-

|
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Letecky pohlad na areal Akadémie PZ "

hol z pozicie mechanika hodnotit
kvalifikovanu pracu vedenia APZ.
Predstavte si, Ze idete na opera-
ciu k chirurgovi a zoperuje vas
chirurg, ktorému radi mechanik.
Pokyny vedenia APZ su vzdy v
sulade so vSetkymi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi
ako aj internymi predpismi APZ,
kedze vedenie APZ zastavaju vy-
soko kvalifikovani, vzdelani a od-
borne zdatni zamestnanci.

Dalej sa v &lanku pise o moti-
ve pani rektorky k dramatickej
vypovedi. Vzhladom k tejto ne-
pravdivej informacii musime
uviest nasledovné. Pracovné
miesto bolo zruSené z dbévodu,
ze APZ v spolupraci s prislus-
nym Utvarom Ministerstva vnutra
SR realizovala investi¢nu akciu

odmietol predmetnu pisomnu vy-
poved prevziat, bol vyhotoveny
pisomny zédznam z pohovoru vy-
konaného so zamestnancom pri
vykone prace vo verejnom zauj-
me taktiez dfa 27.4.2016 v suvi-
slosti s organizanou zmenou
(Cislo spisovej znacky APZ-SR-
23-004/16). Obsahom vyhotove-
ného pisomného zaznamu bolo
Organiza¢né opatrenie MV SR ¢.
8/2016, ktoré sa tykalo zruSenia
pracovného miesta mechanik
OEMaSC, kvestoratu APZ BA, PT
— 5, na ktorom bol v tom ¢ase za-
lobca zaradeny.

Clanok 2 Zakladnych zasad
Zakonnika prace hovori, Ze za-
mestnavatel ma pravo na slobod-
ny vyber zamestnancov v potreb-
nom pocte a Strukture a urCovat

podmienky a spdsob uplatnenia
tohto prava.

Paragraf 38 ods. 4 Zakonnika
prace znie: Povinnost zamestna-
vatela alebo zamestnanca doru-
Cit pisomnost sa splni, len ¢o za-
mestnanec alebo zamestnavatel
pisomnost prevezme alebo len ¢o
ju poStovy podnik vratil zamestna-
vatelovi alebo zamestnancovi
ako nedorucitelnu, alebo ak doru-
Cenie pisomnosti bolo zmarené
konanim alebo opomenutim za-
mestnanca alebo zamestnavate-
fa. Uginky dorugenia nastani aj
vtedy, ak zamestnanec alebo za-
mestnavatel prijatie pisomnosti
odmietne.

Poukazujeme na fakt, ze v
zmysle pravnych predpisov v ob-

lasti pracovnopravnych vztahov,
v pripade ak zamestnanec od-
mietne prevziat vypoved od za-
mestnavatela plati fikcia doruce-
nia v den odmietnutia prevzatia
pisomnosti, €o nastalo aj v pripa-
de Zalobcu od APZ. Fikcia doru-
€enia nastava z dévodu, Ze vypo-
ved je jednostrannym pravnym
ukonom, kde sa nevyZaduje suh-
las druhej strany. Nasledné listo-
vé dorucenie pisomnosti, ktoré si
Zalobca na poste prevzal dna
19.5.2016, avSak bolo zamestna-
vatelom zaslané 3.5.2016 bolo
formalnou nalezitostou zo strany
APZ, aby Zalobca disponoval pi-
somnou vypovedou zo dna
27.4.2016, ktoru odmietol pre-
vziat' v pritomnosti vy$3ie uvede-
nych zamestnancov APZ.

V maji 2016 sa stal Zalobca
praceneschopnym az do
12.02.2018. Zalobca si vyziadal
od Akadémie PZ dria 16.02.2018
vydanie svojho pracovného po-
sudku, ktory potreboval pre Urad
prace socialnych veci a rodiny
(dalej len UPSVaR), aby sa za-
mestnal. Tento pracovny posudok
bol obratom Zalobcovi osobne
odovzdany diia 19.02.2018.

Hoci su pracovnopravne spory
zloZité a kazda zo strdn sa musi
vyjadrit a predloZit' svoje tvrdenia
a dokazy, nie je vdbec obvyklé, Ze
sudkyna rozhodne na prvom po-
jednavani. Sudkyna nereSpekto-
vala Organizacné opatrenie MV
SR ¢&. 8/2016, ktoré sa tykalo zru-
Senia pracovného miesta mecha-
nik OEMaSC, kvestoratu APZ BA,
PT — 5 a rozhodla na prvom po-
jednavani bez pritomnosti APZ o
neplatnosti vypovede Zalobcu. V
Casti o ndhradu mzdy sudny spor
pokracoval, kde si zalobca naro-
koval ndhradu mzdy ako aj od-
mien za obdobie od 12.2.2018 do
21.5.2019.

V zmysle ustanoveni Zakonni-
ka prace, pokial sud rozhodne o
neplatnosti skon&enia pracovné-
ho pomeru, pracovny pomer ne-
skongil. Medzitymny Rozsudok
44 Cpr/7/2018 -69 o urceni ne-
platnosti pracovného pomeru na-
dobudol pravoplatnost driom
10.05.2019. Podla datumu pravo-
platnosti a vykonatelnosti medzi-
tymneho rozsudku mal Zalobca

nastupit do prace dna
13.05.2019. Zalobca prisiel osob-
ne aj s pravoplatnym rozsudkom
na pracovisko az dfia 16.05.2019,
avSak do prace sa v ten den ne-
unuval nastupit. Do prace nastu-
pil az dria 21.05.2019, ¢im zalob-
ca z vykonu prace chybal 7 pra-
covnych dni, ktoré u zamestnava-
tela nemal potrebu ani ospravedI-
nit.

Organizacnym opatrenim MV
SR ¢&. 8/2016 bolo pracovné mies-
to mechanik zruSené a miesto sa
nikdy neobnovilo. APZ nemala
moznost ho zamestnavat’ ani mu
pridelit Ziadnu pracu, z tohto do6-
vodu bola Zalobcovi dana vypo-
ved. Pracovné miesto mechanik
bolo zruSené aj v Case vyhlasenia
rozsudku. Na zaklade vysSie uve-
deného rozsudku bol zamestna-
vatel APZ povinny Zalobcu prijat
spat do pracovného pomeru na
pracovné miesto, ktoré vSak bolo
zru8ené a neexistuje do dnesnej
chvile. Zalobca sa zdrziaval v
mieste vykonu prace az dva dni a
nasledne sa dal opatovne dihodo-
bo vypisat ako praceneschopny.
Je na zhodnoteni kazdého, aby si
sam zodpovedal otazku ohfadne
vy&8ie uvedeného postoja Zalob-
cu k samotnej praci. Ako v prvom
pripade pocas vypovednej doby,
tak aj v druhom pripade pocas vy-
povednej doby, sa stal Zalobca
dlhodobo praceneschopnym. Je
otazkou, ¢&i vzhfadom k svojmu
zdravotnému stavu, ¢o dokazuju
dlhodobé a neustale pracene-
schopnosti by mohol Zalobca vo-
bec druh pracovnej €innosti me-
chanik zastavat.

Akadémia  postupovala v
zmysle ustanoveni Zakonnika
prace a v sulade s Organizacnym
opatrenim MV SR ¢&. 8/2016, ktoré
sa tykalo zruSenia pracovného
miesta mechanik, ktoré zastaval
OEMasSC, kvestoratu APZ BA, PT
— 5, miesto kuriCa mechanika je
od roku 2016 doposial zrusené.”

O ¢om je pravna ochrana...

Tolko teda stanovisko pani rek-
torky Akadémie PZ. KedZe po ce-
ly €as sudnych sporov OZP v SR
v tomto pripade poskytoval za-
mestnancovi Akadémie PZ prav-
nu ochranu, redakcia poziadala
o stanovisko podpredsedu OZP
v SR Romana Laca, ktory za tuto
oblast prace OZP zodpoveda.
Povedal nam:

,Oboznamil som sa so stanovi-
skom pani rektorky k publikova-
nému ¢lanku. Musim pripomenut,
Ze v Slovenskej republike plati, ze
o zakonnosti, resp. poruseni za-
kona, rozhoduje nezavisly a ne-
stranny sud. V tomto pripade sud
na zaklade predloZzenych déka-
zov jednoznacéne rozhodol, Ze pri
prepusteni nasho ¢lena z pracov-
ného pomeru dosSlo zo strany
Akadémie PZ k poruseniu zakona
a vypoved je neplatna. Odborovy
zvaz k spomenutému ¢lanku vy-
slovil ivahu, kto konkrétne z ve-
denia A PZ ponesie osobnu zod-
povednost za vzniknutu Skodu ta-
kéhoto rozsahu, spésobenu ne-
zdkonnym rozhodnutim a kto ju
uhradi. Ni¢ viac, ni€ mene;j.

-r-
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Nemocnica sv. Michala v Bratislave funguje bez obmedzeni

V dvoch unimobunkach zriadila externe odberove miesto

VSetky oddelenia a ambulancie Univerzitnej nemocnice —
Nemocnice sv. Michala, a. s., ktora je v pésobnosti Minis-
terstva vnutra SR, pracuju v sucasnosti v plnom rozsahu.
Planované vysetrenia ani operdcie nie su v tomto obdobi
odkladané. Od buduceho tyzdria rozsiri nemocnica svoje
sluzby aj o antigénové testovanie na COVID-19 pre akut-
ne vySetrenia a rychlu diagnostiku pacientov. V nemocni-
ci nadalej platia prisne hygienicko-epidemiologické

opatrenia.

COVID LOZKA
V juli nemocnica na oddeleni
JIS vyclenila Styri 16zka pre pa-
cientov s pozitivnym testom na
COVID-19 bez priznakov respi-
ratného ochorenia. V pripade po-
treby vie nemocnica do 24 hodin

vyclenit dalSich 14 16zok. Pacienti
s ochorenim COVID-19, ktori by
mali priznaky ochorenia, budu
prevezeni na Kliniku infektolégie
a geografickej mediciny Univerzit-
nej nemocnice Bratislava na Kra-
maroch alebo na plicnu kliniku

g B
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Co sa vam nezda?

... Ze sa vam na tom fare nie¢o nezda? Nuz, ,richtig” takyto typ

Univerzitnej nemocnice Bratisla-
va v Ruzinove.

Nemocnica sa snazi predcha-
dzat takymto situaciam prijatymi
opatreniami. Hospitalizacia pa-
cienta je mozna len v pripade
platného negativneho PCR testu.
Aj vdaka tomu nemocnica pozitiv-
nych pacientov s priznakmi po¢as
druhej viny pandémie zatial ne-
mala.

TESTOVANIE - PCR TESTY

V areali parkoviska nemocnice
funguje odberové miesto. Denne
sa v dvoch unimobunkach v pra-
covné dni vykona 50 az 100 tes-
tov. Odber a testovanie vzoriek sa
robi pre pacientov pred planova-
nym operacnym vykonom a hos-
pitalizovanych pacientov, takisto
aj pre rezortnych pacientov
(ozbrojené sily, policia a iné zbo-
ry, Statni Uradnici ministerstiev,
Urad vliady SR a Narodna rada
SR). Kontajnery umiestnili do
arealu nemocnice prislusnici Ha-
si¢ského a zachranného zboru v
juli.

TESTY NA PROTILATKY Z

KRVI

Zaciatkom septembra zacala
nemocnica robit testovanie na
protilatky na COVID-19. Testova-
nie z kvapky krvi z prsta umozriuje
detekciu protilatok IgM a IgG uz
priblizne po 15 minutach. Test je
mozné absolvovat po telefonic-
kom dohovore na cisle 0915
732 570 pocas pracovnych dni v
Case od 10:00 do 12:00 v priesto-
roch izolacnej miestnosti na pri-
zemi nemocnice. Pre samoplat-

oznaCeného vozidla asi na$ Policajny zbor nepouZiva. Pointa je
véak v inom: inak v podstate medzinarodny pojem ,POLICIA* totiZ
nema na svojich vozidlach len slovensky Policajny zbor, ale aj portu-
galsky! MéZeme sa mylit, no portugalCina je pravdepodobne jediny
narodny jazyk, v ktorom sa slovko POLICIA piSe tak ako v slovendi-

ne - pekne aj s dizfiom...

/er/
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Ciastka 74
74. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o spolo¢nom pra-
covnom time Policajného zboru
vyslanom na Uzemie Talianskej
republiky
Ciastka 75
75. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o spolo¢nom pra-
covnom time zahrani¢nej jednot-
ky Policajného zboru vyslanom
na uzemie Madarska
Ciastka 76
76. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o spoloénom pra-
covnom time zahranic¢nej jednot-

VESTNIK PREZIDIA POLICAJNEHO ZBOR

Uzavierka

Uzavierka nasledujuceho
Cisla bude 16. novembra 2020

Redakcia

ky Policajného zboru vyslanom
na tuzemie Albanskej republiky
Ciastka 77

77. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o streleckej pri-
prave prisluSnikov Policajného
zboru zaradenych do I. vycviko-
vej skupiny

Ciastka 78

78. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o spoloénom pra-
covnom time zahranic¢nej jednot-
ky Policajného zboru vyslanom
na uzemie Gréckej republiky

Ciastka 79

79. Rozkaz prezidenta Poli-
cajného zboru o previerkach zo
streleckej pripravy prislusnikov
Policajného zboru zaradenych
do I. vycvikovej skupiny

Na Bali si

Ostrov Bali je najvac¢sou turis-
tickou destinaciou v Indonézii,
okrem rozpravkovych plazi ponu-
ka unikatnu atmosféru hinduizmu.
Miestne obyvatelstvo je zname
tradi€nym umenim spracovania
kozi a kovov. Ako piSu Lidové no-
viny, po€as koronakrizy je Bali
velmi pokojnym miestom, praktic-
ky bez turistov, ale bez zasad-
nych obmedzeni suvisiacich s ko-
vidom. Povinné su len ruska, tak
ako prakticky v celej Azii.

,Postih za nedodrzanie naria-
denia o noseni ruska je celkom
komicky. Ak vas zastavi policia
a nemate rasko na tvari, musite
urobit desat’ drepov a potom sa,
dost ponizujuco, nechat vyfotit
s tabulou, Zze nenosite rusko. Fo-

cov z radov verejnosti je dostupny
v cene 30 eur.

Nemochnica chce aj spristupne-
nim tejto sluzby prispiet k zlepse-
niu epidemiologickej situacie u
nas. Je to jedno z mnohych opat-
reni nového manazmentu nemoc-
nice pod vedenim nového gene-

ralneho riaditela. Minister vnutra
Roman Mikulec v maji na podnet
Nadacie Zastavme korupciu od-
volal vtedajSieho riaditefa Maria-
na Krizka a za nového riaditela

nemocnice vymenoval Branisla-
va Deleja.
ANTIGENOVE TESTY

Nemocnica planuje od budu-
ceho tyzdia rozSirit ponuku aj o
tento typ testov pre akutne vyset-
renia a rychlu diagnostiku pacien-
tov, ktori maju symptémy ochore-
nia a su podozrivi z ochorenia
COVID-19.

REZIM V NEMOCNICI

O Otvaracie hodiny v Uni-
verzitnej nemocnici - Nemocnici
svatéeho Michala, a. s., si nezme-
nené. Pre pacientov je otvorena v
pracovné dni od 7:00 do 15:00.

0 Vstup je mozny cez dva
vchody: cez hlavny vchod na Sa-
tinského ulici a cez autobranu —
parkovisko nemocnice.

O Navstevy pacientov hos-
pitalizovanych na I6zkovych od-
delenia su zakazané.

O Pacient musi mat nega-

tivny PCR test pred planovanym
operacnym vykonom alebo hospi-
talizaciou.

O Na vstupoch do budovy
nemocnice sa vykonava triaz pa-
cientov, teda meranie telesnej te-
ploty.

O Pacienti su upozorneni
na povinnost dezinfekcie ruk (de-
zinfekéné pripravky su rozmiest-
nené po chodbach nemocnice),
na spravne nosenie tvarovych ru-
Sok a zaroven su usmerneni, aby
sa Co najkratSou cestou mohli
presunut k ambulancii oSetruju-
ceho lekara.

0 Pacienti priamo v prislus-
nej ambulancii vypisuju tlacivo —
Gestné vyhlasenie pacienta.

/Mgr. Barbara Turosova,
hovorkyria MV SR, 13. 10. 2020/

vas policia vyfoti...

|lustracne foto

tografie potom policia zdiefa na
socialnych sietach,“ uviedla blo-
gerka z Bali.

Nuz, zaujimavy napad...
Irl
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