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164

Oznamenie
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

0 uzatvoreni
Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna pre prislusnikov Policajného zboru
na rok 2022

Ministerstvo vnttra Slovenskej republiky oznamuje, ze bola uzatvorena Kolektivna zmluva
vysSieho stupnia pre prisluSnikov Policajného zboru na rok 2022 (dalej len ,kolektivna
zmluva‘).

Text kolektivnej zmluvy uverejiiujeme v iplnom zneni.

C. p.: SL-OBL-2021/001938-072
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Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky zastupené ministrom vnutra

Slovenskej republiky Romanom MIKULCOM

na jednej strane

Odborovy zviz policie v Slovenskej republike

zastupeny predsedom Pavlom PARACKOM

na druhej strane

uzatvaraju

KOLEKTIVNU ZMLUVU VYSSIEHO STUPNA
pre prislusnikov Policajného zboru

na rok 2022
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CL1
Vs§eobecné ustanovenia

(1) Podrla zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov,
zédkona €. 73/1998 Z. z. o statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacne;j
sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straZe Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 73/1998 Z. z.°) a zakona ¢. 328/2002 Z. z.
0 socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 328/2002 Z. z.), uzatvara Ministerstvo vnutra
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) na jednej strane a Odborovy zvdz policie
Vv Slovenskej republike (d’alej len ,,odborovy zvéz*) na strane druhej (d’alej len ,,zmluvné
strany*) Kolektivnu zmluvu vysSieho stupnia pre prisluSnikov Policajného zboru (d’alej len
,»policajt®) na rok 2022 (d’alej len ,,kolektivna zmluva®).

(2) Tato kolektivna zmluva je zavézna pre obidve zmluvné strany. Kolektivna zmluva urcuje
vSeobecné podmienky zavidzné pre uzatvorenie kolektivnych zmluv na trovni jednotlivych
rozpoc¢tovych organizacii ministerstva a prispevkovych organizacii ministerstva a prislusnej
odborovej organizacie, a to ako podmienky minimalne s vynimkou v oblasti mzdovych
narokov.

(3) Zmluvné strany zabezpeCia zachovanie vSetkych odborovych prav na ttvaroch
ministerstva a Policajného zboru v sulade s platnymi pravnymi predpismi a medzinarodnymi
zmluvami so zameranim na naplnenie Rezolticie Rady Eurdpy ¢. 690/1979 Deklaracia o policii
a Eurdpskej socidlnej charty.

(4) Za odborovy zviz je odborovym partnerom

a) ministra vnutra Slovenskej republiky (dalej len ,minister”), Statnych tajomnikov
ministerstva, generalneho tajomnika sluzobného turadu ministerstva a prezidenta Policajného
zboru predseda odborového zvizu alebo v nevyhnutnych pripadoch nim povereny podpredseda
Z vedenia odborového zvizu,

b) ministra alebo nim splnomocnenej osoby v ramci sekcii, tradov a zariadeni
ministerstva predseda Rady utvarov ministerstva a Prezidia Policajného zboru,

C) riaditel’a krajského riaditel'stva Policajného zboru predseda krajskej rady odborového zvizu,

d) riaditel’a centra podpory predseda krajskej rady odborového zvizu,

e) riaditela okresného riaditel'stva Policajného zboru ariaditel'a riaditel'stva hrani¢nej
a cudzineckej policie predseda zakladnej organizacie odborového zvézu,

f) Statutarneho zastupcu ostatnych rozpocétovych organizacii ministerstva a prispevkovych
organizacii ministerstva predseda zékladnej organizacie odborového zvdzu pdsobiacej
V tejto organizacii.

Odborovy partner je ¢lenom vsetkych poradnych organov subjektov uvedenych v odseku 4.

(5) Minister, $tatni tajomnici ministerstva, generalny tajomnik sluzobného tradu ministerstva,
prezident Policajného zboru, generalni riaditelia a riaditelia Gtvarov ministerstva a Policajného
zboru maju pravo zicastiiovat’ sa zasadnuti organov odborového zvédzu. Toto rovnako plati aj
pre nadriadenych na nizSich stupnioch riadenia.

(6) Ak vSeobecne zaviazny pravny predpis alebo interny predpis vyzaduje prerokovanie alebo
sthlas odborového orgdnu, plnenie tejto povinnosti uplatiiuje nadriadeny tutvaru, kde nie
je zakladna organizacia odborového zvizu u prislu$nej rady odborového zvizu, alebo predsedu
odborového zvizu.
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(7) Prerokovanie je vymena nazorov a dialog, ktoré sa uskutoéiiuje zrozumitenym spésobom
a vo vhodnom case, s primeranym obsahom, s cielom dosiahnut’ dohodu. Prerokovanim sa
rozumie predloZenie pisomnej Zziadosti prisluSného nadriadeného na zaujatie stanoviska
prislusnej odborovej organizacii, ktora k nej v navrhnutej lehote zaujme pisomné stanovisko,
Z ktorého bude zrejmé sktorym odborovym organom, kedy asakym zéverom bolo
prerokovanie ukoncené. To neplati, ak sa pripomienka prerokovania vztahuje na pravne vztahy
suvisiace s vykondvanim Statnej sluzby policajta a nesplnenie tejto podmienky je podl'a zdkona
€. 73/1998 Z. z. alebo iného osobitného zakona dovodom neplatnosti pravneho ukonu.

(8) Odborovy zvaz zastupuje zaujmy ¢lenov odborového zvazu aj neclenov. Prava a povinnosti
vyplyvajuce z tejto kolektivnej zmluvy sa teda vztahuju na vsetkych policajtov.

Cl.2
Legislativna oblast’

(1) Odborovy zvdz je riadnym ucastnikom vnutrorezortného pripomienkového konania
k navrhom vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov. Pritom je potrebné
dbat’, aby sa tymto postupom nespristupnila utajovana skutoc¢nost’.

(2) Navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, =zasielané ministerstvu
na pripomienkové konanie, sa prostrednictvom sekcie legislativy a pravnych sluzieb
ministerstva postupujti na pripomienkové konanie odborovému zvézu, pokial’ ich obsahom su
okruhy tykajuce sa pravnych, ekonomickych, socidlnych istot a vzdeldvania policajtov.

(3) Sucastou navrhu interného predpisu ministerstva, ktory upravuje pravne, socialne
a ekonomické istoty policajtov a bezpecnost’ a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,
je stanovisko odborového zvizu.

(4) Nadriadeni, ktori predkladaju ministrovi navrhy na priznanie alebo zvySenie osobného
priplatku podla § 91 ods. 4 zakona ¢. 73/1998 Z. z. (nad 30 %), tieto prerokuju s prislusnym
odborovym organom za dodrZania ustanoveni zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych
udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,»zakon €. 18/2018 Z. z.%).

(5) Ministerstvo sa zavizuje uskuto¢iovat’ skonéenia sluzobného pomeru v zmysle § 192 ods.
2 zékona €. 73/1998 Z. z., len po prerokovani s odborovym zvidzom.

(6) Ministerstvo umozni odborovému zvizu vyjadrovat’ sa k navrhom v§eobecne zavaznych
pravnych predpisov a internych predpisov v oblastiach vymedzenych v § 228 ods. 1 zakona
¢. 73/1998 Z. z.

CL3
SluZobné a odborové organy vo vzt'ahu k policajtom

(1) Zmluvné strany si budi vzéjomne poskytovat’ potrebné informacie tykajuce sa podmienok
zabezpecovania vykonu Statnej sluzby policajtov, ich socialnych a ekonomickych podmienok
a v sucinnosti posobit’ na odstranovanie nedostatkov.



Ciastka 120 Vestnik Ministerstva vnutra Slovenskej republiky &. 164/2021 Strana 971

(2) Minister alebo prezident Policajného zboru sa zavdzuji na poziadanie odborového zvizu
zriadit’ komisiu na objektivne presetrenie staznosti podanych policajtmi, ob¢anmi alebo inymi
subjektmi, v ktorej bude mat’ zastiipenie i odborovy zviz.

(3) Ministerstvo zabezpeci thradu ¢lenskych prispevkov v pravidelnych intervaloch formou
zrazky vo vyske 0,8 % z Cist¢ho sluzobného prijmu ¢lenom odborového zviazu na zaklade
predchadzajiceho individudlneho pisomného sthlasu a takto ziskané clenské prispevky
poukaze v podiele 70 % na tcet prislusnej zakladnej organizacie odborového zvizu a 30 %
na ucet odborového zvézu.

(4) Ministerstvo ako zriad'ovatel’ Centra ucelovych zariadeni ministerstva bude v spolupraci
S odborovym zvdzom organizovat’ vymenn¢ zahrani¢né rekreacné pobyty.

(5) Ministerstvo sa zavidzuje, Ze bude ustanovenie § 228 zakona ¢. 73/1998 Z. z. realizovat’
tak, Ze po dohode s odborovym zvidzom ustanovi do poradnych organov a komisii aj policajtov
navrhnutych odborovym zvidzom.

(6) Ministerstvo sa zavdzuje navrh na udelenie disciplinarnej odmeny mimoriadne povysenie
do vyssej hodnosti podl'a § 51 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢. 73/1998 Z. z. pred jeho predlozenim
ministrovi, prezidentovi Policajného zboru alebo generalnemu tajomnikovi sluzobného tradu
ministerstva vopred prerokovat’ s predsedom odborového zvézu alebo nim poverenou osobou
z vedenia odborového zvizu za dodrzania ustanoveni zakona ¢. 18/2018 Z. z. V pripade
mimoriadneho povysenia v praporcickej hodnosti prerokuje navrhy s prislusSnym odborovym
partnerom.

(7) Ministerstvo prerokuje s predsedom odborového zvédzu alebo nim poverenou osobou
navrhované zmeny v tabulkach zloZenia a poctov najmenej 60 dni pred ich uskuto¢nenim,
ak sa s prihliadnutim na ich charakter a rozsah nedohodne inak. Casova lehota za&ina plyntt
dilom prvého prerokovania na prislusnej irovni riadenia.

(8) Zmluvné strany si budu pri realizovani ustanovenia § 226 ods. 3 a 4 zakona ¢. 73/1998
Z. z. vychadzat' v tUstrety, kontrolovat’ ho v praxi a operativne zabezpecovat’ napravu u tych
utvarov ministerstva a Policajného zboru, kde ddjde k nezhodam medzi nadriadenym
a odborovym funkciondrom.

(9) Ministerstvo sa zavézuje, ze v Skolach rezortnej Skolskej ststavy vytvori dostatocné
kapacity na poskytovanie Specializovaného policajného vzdelania na zaklade potrieb vykonu
Statnej sluzby.

(10) Ministerstvo sa zavdzuje, ze k navrhu na opatovné prijatie do Policajného zboru sa vyjadri
predseda odborového zvézu alebo nim poverend osoba formou oddvodneného stanoviska
za dodrzania ustanoveni zakona ¢. 18/2018 Z. z.

(11) Ministerstvo sa zavédzuje, ze navrhy na vydanie personalnych rozkazov ministra
a generalneho tajomnika sluzobného tradu ministerstva alebo disciplinarnych rozkazov
ministra, ktoré si vyzaduji prerokovanie alebo schvélenie odborovym orgdnom zo zékona
¢. 73/1998 Z. z., predlozi na stanovisko vedeniu odborového zvizu.

(12) Ministerstvo sa zavdzuje, ze zverejni na intranetovej stranke ministerstva vSetky volné
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systemizované miesta do troch dni od ddtumu, ked’ rozhodnutie o uvol'neni miesta nadobudlo
pravoplatnost’ okrem utvarov, kde celkova napln sluzobnej ¢innosti je pod stupiiom utajenia.

(13) Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade potreby socialneho dialogu na zaklade
poziadania ktorejkol'vek zo zmluvnych stran sa stretni a prerokuju navrhy na zmeny
Vv odmenovani a systemizacii policajtov, navrhy na zmeny v materialno-technickom
zabezpeceni policajtov, navrhy na zmeny v organizacnej Struktare alebo dislokacii.

(14) Ministerstvo poskytne policajtovi sluzobné vol'no s narokom na sluzobny plat v rozsahu
jedného dna na bezodplatnu Gc¢ast’ na darovani krvi.

(15) Zmluvné strany sa dohodli, Ze ministerstvo umozni policajtovi zvolenému do funkcie
v odborovych organoch (§ 226 ods. 3 zédkona) pouzivat’ sluzobné cestné vozidlo ministerstva
po schvéleni jazdy prisluSnym nadriadenym aj pocas sluzobného volna, ak je to nevyhnutné
pre odborarsku ¢innost’, na zaistenie ¢innosti odborového organu. Policajt (voleny funkcionar)
moze viest’ sluzobné cestné vozidlo ministerstva ak je drzitel'om platného povolenia na vedenie
sluzobného cestného vozidla ministerstva a spifia dalsie podmienky na vedenie sluzobného
cestného vozidla ministerstva podl'a interného predpisu.”)

(16) Zmluvné strany sa dohodli, ze predsedovia rad odborového zvizu budi mat
na odborarsku pracu vyc¢lenené tri dni sluzobného vol'na za mesiac s narokom na sluzobny plat,
v rozsahu 8 hodin za kazdy den takéhoto sluzobného volna.

(17) Zmluvné strany sa dohodli, Ze predsedovia zakladnych organizacii odborového zvizu,
predsedovia krajskych rad odborového zvizu, alebo v nevyhnutnych pripadoch nimi povereny
¢len vyboru (podpredseda zadkladnej organizécie, tajomnik zékladnej organizécie, hospodar
zakladnej organizacie, ¢len vyboru zakladnej organizacie), ktori boli zvoleni do funkcii
v odborovych organoch, budi mat’ na administrativnu odborarsku ¢innost’ vy€leneny jeden den
sluzobného vol'na za mesiac v zdkladnej organizacii, ktord ma do 100 clenov, dva dni
sluZobného vol'na za mesiac v zékladnej organizacii nad 100 ¢lenov s narokom na sluzobny
plat. Uvedené dni sa im v plnom rozsahu, 8 hodin za kazdy den takéhoto sluzobného vol'na
zapocitavaji do mesacného fondu casu sluzby.

(18) V pripade vyhlasenia nudzového stavu, krizovej situacie, mimoriadnej situacie alebo
mimoriadnej udalosti tykajucich sa hromadného vyskytu infekénych chordb je ministerstvo
povinné zabezpec€it' ochranu zdravia policajtov; tiez zabezpeci pracovisko dezinfekénymi
prostriedkami a dezinfikovanie povrchov, kl'u¢iek, zabradlia a pracovnych ploch.

ClL4
Platové nalezitosti

(1) Ministerstvo predlozi na poziadanie odborovému zviazu navrh rozpoctu mzdovych
prostriedkov a aktudlnu informaciu o ¢erpani mzdovych prostriedkov k danému obdobiu.

(2) V pripade, ak finan¢na situacia v oblasti rozpo¢tu mzdovych prostriedkov umozni tvorbu
fondu odmien policajtov, jeho vySka a nésledné pouzitie bude prerokované najneskor 14 dni
pred rozpisanim objemov finan¢nych prostriedkov na odmeny s vedenim odborového zvézu.

D Nariadenie Ministerstva vniitra Slovenskej republiky &. 68/2010 o pouzivani sluzobnych cestnych vozidiel
Vv zneni neskorsich predpisov.
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(3) Objem finanénych prostriedkov vyc¢lenenych z fondu odmien policajtov nadriadeny
nasledné prerozdelenie prerokuje s prislusnym odborovym orgénom.

(4) Zmluvné strany sa dohodli, Ze ministerstvo zabezpeéi od 1. jula 2022 zvySenie funk¢nych
platov policajtov o 3 %.

(5) Ministerstvo zachova policajtovi od 1. januara 2022 priznany osobny priplatok v sume 170
eur, ktory mu bol takto zvySeny alebo priznany do 31. decembra 2021. Policajtovi, ktory nema
takto priznany osobny priplatok, sa priznava od 1. januara 2022 osobny priplatok vo vyske 170
eur, okrem policajta, ktorého miesto vykonu Statnej sluzby je v Bratislavskom Kkraji
a Trnavskom kraji, ktorému sa od 1. januara 2022 zachova priznany osobny priplatok v sume
210 eur, ktory mu bol takto zvyseny alebo priznany do 31. decembra 2021. Policajtovi, ktory
nema takto priznany osobny priplatok, sa prizndva od 1. januara 2022 osobny priplatok
vo vyske 210 eur. Uvedené sa nevztahuje na policajta uvedeného v odsekoch 6, 7, 8 alebo 10.

(6) Ministerstvo zachova policajtovi zaradenému v Krajskom riaditel'stve Policajného zboru
v Bratislave a Okresnom riaditel'stve Policajného zboru v Bratislave 1 az V vratane ich
zakladnych tvarov dislokovanych na Gizemi hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislava
a vysunutych pracovisk dislokovanych na Uzemi hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislava a Riaditel'stve hrani¢nej a cudzineckej policie Bratislava vratane zakladnych utvarov
Policajného zboru dislokovanych na tizemi hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislava,
ktory ma charakter vykondvanej sluzobnej ¢innosti kodu 1503, 1505, 1509 az 1514, 1517
az 1520, 2701 az 2704, 2751 az 2766, 2774, 2851 az 2862, 2869, 2871, 2901 az 2909, 2914,
2915, 2916, 2951, 3601, 3652, 3901, 3951, 3953, 3962, 4502 az 4504 a spia podmienky podl'a
§ 141a zakona €. 73/1998 Z. z., 0d 1. januara 2022 osobny priplatok v sume 290 eur na ocenenie
kvality vykonavanej ¢innosti a osobnych schopnosti policajta, ktory mu bol takto zvyseny alebo
priznany do 31. decembra 2021. Policajtovi, ktory nema takto priznany osobny priplatok,
sa priznava osobny priplatok v sume 290 eur.

(7) Policajtovi zaradenému v zalohe pre S$tudujiicich policajtov vyslanému na ziskanie
zakladného policajného vzdelania zabezpeci ministerstvo od 1. janudra 2022 mesa¢ne odmenu
Vo vyske 220 eur. V pripade zmien v priebehu kalenddrneho mesiaca patri policajtovi odmena
vo vyske 220 eur.

(8) Policajtovi zaradenému na Utvare, ktorému nie je mozné priznat osobny priplatok
z dovodu, ze je zaradeny v pripravnej Statnej sluzbe, resp. v skuSobnej dobe, zabezpeci
ministerstvo od 1. janudra 2022 mesa¢ne odmenu vo vyske, v akej by mu tento inak bol
priznany. Ak mu uplynie v priebehu kalenddrneho mesiaca skaSobné doba, udeli sa mu v tomto
mesiaci odmena vo vySke podl'a tohto odseku. Osobny priplatok sa mu prizna od prvého dna
nasledujuceho kalenddrneho mesiaca.

(9) Policajtovi, ktory je prelozeny podla § 35 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 73/1998 Z. z.
a poskytuji sa mu nahrady vydavkov podl'a § 113 zdkona ¢. 73/1998 Z. z., patri mesacne
odmena vo vyske prispevku na byvanie podl'a ¢l. 18 nariadenia ministra vnutra Slovenskej
republiky €. 17/2008 o vybranych platovych néleZitostiach prisluSnikov Policajného zboru
Vv zneni neskorSich predpisov prikazovani sluzby nad zdkladny cas sluzby v tyzdni
a nariad’ovani sluzobnej pohotovosti prislusnikom Policajného zboru, ktory by mu inak patril.
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(10) Ministerstvo zachova policajtovi zaradenému na dennom §tidiu Akadémie Policajného
zboru v Bratislave od 1. januara 2022 osobny priplatok v sume 170 eur na ocenenie kvality
vykonavanej ¢innosti a osobnych schopnosti policajta, ktory mu bol zvyseny alebo priznany
do 31. decembra 2021. Policajtovi, ktory nema priznany osobny priplatok, sa priznava osobny
priplatok v sume 170 eur.

(11) Policajtovi, ktory nadobuda vzdelanie vo funkcii kadet zabezpe¢i ministerstvo
od 1. januara 2022 mesa¢ne odmenu vo vyske 100 eur.

(12) Policajtovi, ktory ma priznany osobny priplatok v maximalnej moznej vyske, ktoru
pripuista zakon €. 73/1998 Z. z., nepatri odmena podl'a odsekov 7, 8 a 9.

(13) Ministerstvo v rozpise rozpoctu finanénych prostriedkov stanovi zodpovedajicu vysku
finan¢nych prostriedkov, ktoré buda urcené na lieCebno-preventivnu starostlivost’ v danom
rozpoctovom roku.

(14) Zmluvné strany sa dohodli, Ze budu pravidelne raz za polrok prehodnocované objemy
finan¢nych prostriedkov vyclenenych na osobné priplatky na podriadenych ttvaroch.
Pridel'ovanie finan¢nych prostriedkov na osobné priplatky pre podriadené utvary bude
prerokované s odborovym partnerom.

(15) Ministerstvo poskytne policajtovi odmenu

1. pri dosiahnuti 50 rokov veku? a pri dosiahnuti 60 rokov veku, vo vyske

a) 50 % jeho posledného priznaného mesaéného sluzobného prijmu pri dizke nepretrZitého
trvania sluzobného pomeru menej ako pét’ rokov,

b) 100 % jeho posledného priznaného mesaéného sluzobného prijmu pri dizke nepretrzitého
trvania sluzobného pomeru najmenej pét’ rokov,

2. podla § 102a ods. 2 pism. b) a pism. c¢) zdkona ¢. 73/1998 Z. z., ak bol uvolneny
20 sluZzobného pomeru podl'a § 191 alebo prepusteny podl'a § 192 ods. 1 pism. a) ab) a podl'a
§ 192 ods. 2 zakona ¢. 73/1998 Z. z.

a) jeho sluzobného prijmu podla § 84 ods. 2 pism. a) az m) zékona ¢. 73/1998 Z. z.,
ak sluzobny pomer v Policajnom zbore trval nepretrzite 30 rokov a viac alebo od posledného
znovuprijatia sluzobny pomer trval 30 rokov a viac alebo,

b) podielu jeho sluzobného prijmu podl'a § 84 ods. 2 pism. a) az m) zakona ¢. 73/1998 Z. z.
a ¢isla 30, vynasobeného poctom rokov trvania sluzobného pomeru alebo poctom rokov,
ktoré uplynuli od posledného znovuprijatia do sluzobného pomeru v Policajnom zbore,
ak sluzobny pomer v Policajnom zbore trval menej ako 30 rokov,

3. Nadriadeny v odévodnenych pripadoch méze odmenu podla bodu 3 neudelit. Dovody
neudelenia odmeny vopred prerokuje s prisluSnym odborovym organom.

(16) Ministerstvo policajtovi, ktorého sluzobny pomer trva ku dnu 30. novembra 2022
najmenej pat’ mesiacov, udeli odmenu podla § 102a ods. 1 pism. a) zakona ¢. 73/1998 Z. z.

2 § 102a ods. 2 pism. a) zakona &. 73/1998 Z. z. 0 $titnej sluzbe prislusnikov Policajn¢ho zboru, Slovenskej
informacnej sluzby, Zboru vézenskej a justiCnej straZze Slovenskej republiky a Zeleznicnej policie V zneni
neskorsich predpisov.
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v sume 100 eur. Narok na udelenie odmeny nevzniké policajtovi, ktory je ku ditu vydania
rozhodnutia o udeleni odmeny docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, vo vizbe,
zaradeny v neplatenej zélohe a policajtovi, na ktorého bol spracovany ndvrh na prepustenie
z0 sluzobného pomeru podla § 192 ods. 1 pism. €) a pism. f) zakona ¢. 73/1998 Z. z. Odmena
bude vyplatena v mesiaci december vo vyplate za mesiac november 2022.

ClL5
Socialna oblast’ a tvorba socialneho fondu

(1) Zmluvné strany sa dohodli, Ze socialny fond sa podl'a osobitného predpisu® bude tvorit
ako uhrn
a) povinného pridelu vo vyske 1 % a
b) d’alsieho pridelu vo vyske 0,13 %
zo sthrnu sluzobnych prijmov® ziiétovanych policajtom na vyplatu za prislusny kalendarny
mesiac.

Socialny fond sa tvori v stlade s programovou Struktirou rozpoctu spolo¢ne pre vsetkych
policajtov zaradenych podl'a podprogramov 0D601, 0D605, 0D606, 0D60A, 0D607 - okrem
Vycvikového centra Hasi¢ského a zachranného zboru Lest’ a Strednej Skoly poziarnej ochrany
ministerstva, 0D60801- okrem sekcie verejnej spravy (d’alej len ,,podprogramy pre PZ*).

(2) Zmluvné strany sa dohodli, Ze policajtom bude zabezpecené stravovanie zodpovedajice
zédsadam spravnej vyzivy vo vSetkych zmenach vykonu Statnej sluzby podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a nariadenia Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky
¢. 24/2013 0 zabezpecovani stravovania.

(3) Zmluvné strany sa dohodli, Ze

a) ak dizka zmeny pri zabezpetovani vykonu §tatnej sluzby bude trvat’ dlhsie ako 11 hodin,
poskytne sa policajtovi d’al$ie hlavné jedlo za podmienok uvedenych v § 141 ods. 2 pism. i)
zdkona &. 73/1998 Z. z. Ak dizka zmeny bude trvat’ dIhsie ako 17 hodin, budt mu poskytnuté
tri hlavné jedla. Ak policajt na zaklade prikazu nadriaden¢ho bude vykonavat’ Statnu sluzbu
nad zakladny cas sluzby v tyzdni, sluzobni pohotovost' alebo sluZzobnii pohotovost’
na pracovisku preruSent vykonom Statnej sluzby, bude mu zabezpeCované stravovanie
za predpokladu, ze doba ich trvania bude dlhsia ako Styri hodiny. Ak S$tatna sluzba nad
zékladny c&as sluzby v tyzdni, sluzobnd pohotovost alebo sluzobnd pohotovost’
na pracovisku preruSena vykonom S§tatnej sluzby bude trvat’ viac ako 11 hodin, patri mu
d’alsie hlavné jedlo, ak bude trvat Statna sluzba nad zdkladny ¢as sluzby v tyZdni, sluZobna
pohotovost’ alebo sluzobna pohotovost’ na pracovisku prerusena vykonom Statnej sluzby
viac ako 17 hodin poskytne sa policajtovi d’al§ie hlavné jedlo. Ak je policajtovi nariadena
Statna sluzba nad zakladny cas sluzby alebo sluzobn4 pohotovost’ na pracovisku, ktora
bezprostredne nadvizuje na planovanu sluzbu a spolu s planovanou sluzbou trva viac ako
11 hodin patri policajtovi d’alSie hlavné jedlo a ak trva viac ako 17 hodin patri policajtovi
tretie hlavné jedlo,

b) Cas policajta straveny na povinnej preventivnej prehliadke pocas vykonu Statnej sluzby
pri posudzovani naroku na stravovanie sa bude povazovat’ ako vykon §tatnej sluzby.

% Zakon Néarodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zadkona
€. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov.
4§ 84 ods. 2 zakona ¢&. 73/1998 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(4) V pripade ziadosti policajta o diétne stravovanie dolozenej pisomnym odporicanim
vSeobecného  lekara  (oSetrujuceho lekdra) na zaklade Ilekéarskeho potvrdenia
od Specializovaného lekara bude umoznené vyuzivanie sprostredkovatel'skej formy
stravovania (gastrolistky). Osetrujuci lekar v pisomnom potvrdeni uvedie, na aké cCasové
obdobie odporuca policajtovi diétne stravovanie.

(5) V ramci vzajomnych stykov policajnych zborov bude umoznené poskytovat’ recipro¢ne
ubytovanie zahrani¢nym navstevam v ubytovacich zariadeniach ministerstva za cenu stanoventi
pre policajtov.

(6) Policajtom a ich rodinnym prislusnikom bude umoznené vyuzivat’ rekreacné zariadenia
ministerstva na rodinni rekreaciu pricom cena rekreatného poukazu bude prerokovana
komisiou, ktorej ¢lenom bude aj zastupca odborového zvizu.

(7) Ministerstvo pri vykone prav jediného akcionara Univerzitnej nemocnice - Nemocnica
svitétho Michala a. s., Bratislava zabezpeCi bezplatné poskytnutie potvrdenia policajtovi

0 vykonani zdravotnej starostlivosti na preukdzanie dolezitej osobnej prekazky v Statnej sluzbe
podla § 79 a § 81 zakona ¢. 73/1998 Z. z.

CL 6
Zasady Cerpania socialneho fondu

(1) Zasady cerpania socialneho fondu platia pre policajtov zaradenych v podprogramoch
pre PZ.

(2) Zmluvné strany sa dohodli, Ze prispevky socialneho fondu budi rozdelené nasledovne

a) na stravovanie 50 %,
b) na regeneraciu pracovnych sil a na dopravu do miesta

vykonu $tatnej sluzby a spat’ 15 %,
C) na nenavratné socialne vypomoci 10 %,
d) na navratné socialne vypomoci 25 %.

(3) Zmluvné strany sa dohodli, Ze

a) ak vyclenené prostriedky zo socidlneho fondu nepokryvaju naklady na prispevok
podl'a odseku 2 pism. a), rozdelenie prostriedkov sa upravi presunom z poloziek uvedenych
v odseku 2 pism. b) a c),

b) ak vy€lenené prostriedky zo socialneho fondu nepokryvaji naklady na prispevok podla
odseku 2 pism. c), rozdelenie prostriedkov sa upravi presunom z poloZiek uvedenych
VvV odseku 2 pism. b); v pripade, Ze vycClenené finan¢né prostriedky v pismene b) su
nedostato¢né, rozdelenie prostriedkov sa upravi presunom z poloziek uvedenych v odseku 2
pism. d), podl'a potreby po prerokovani s vedenim odborového zvézu,

) nevyCerpané finan¢né prostriedky podla odseku 2 pism. a) ac) budu v prisluSnom
kalendarnom roku presunuté do objemu finan¢nych prostriedkov na poskytnutie prispevku
podla odseku 2 pism. b),

d) zostatok socialneho fondu na konci roku (okrem zostatku pre navratné vypomoci) bude
pociatocnym stavom prispevku na dopravu v nasledujucom roku.

(4) Zmluvné strany sa na rok 2022 dohodli, ze
a) pri sprostredkovatel'skej forme stravovania (gastrolistky) bude nomindlna hodnota
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od 1. januara 2022 do 30. aprila 2022 vo vyske 4,20 eur a prispevok zo socialneho fondu
vo vyske 0,40 eur, od 1. méja 2022 bude nominalna hodnota vo vyske 4,50 eur a prispevok
7o socialneho fondu vo vyske 0,43 eur,

b) pri priamej zmluvnej forme stravovania vo verejnych stravovacich zariadeniach (reStauracie
bez obsluhy) bude nominalna hodnota stravného listka od 1. januara 2022 do 30. aprila 2022
do vysky 4,20 eur a prispevok zo socialneho fondu vo vyske 0,47 eur a od 1. maja 2022 bude
nominalna hodnota do vysky 4,50 eur a prispevok zo socidlneho fondu vo vyske 0,50 eur,

C) pri priamej zmluvnej forme stravovania vo verejnych stravovacich zariadeniach (reStauracie
s obsluhou) bude nominalna hodnota stravného listka od 1. januara 2022 do 30. aprila 2022
do vysky 4,20 eur a prispevok zo socialneho fondu vo vyske 0,40 eur, od 1. maja 2022 bude
nominalna hodnota stravného listka do vysky 4,50 eur a prispevok zo socidlneho fondu
vo vyske 0,43 eur,

d) v pripade ak utvar disponuje vlastnym stravovacim zariadenim, ktoré vyuziva na pripravu
jedal bude nominalna hodnota stravného listka od 1. januara 2022 do 30. aprila 2022
do vysky 4,20 eur a prispevok zo socialneho fondu vo vyske 0,47 eur, od 1. maja 2022 bude
nominalna hodnota stravného listka do vysky 4,50 eur a prispevok zo socidlneho fondu
vo vyske 0,50 eur,

e) ministerstvo moze poskytnit’ vo vlastnych zariadeniach alebo zmluvnych stravovacich
zariadeniach podla ¢l. 6 odseku 4 pism. b) alebo d) stravovanie aj byvalym policajtom
zaradenym v podprogramoch pre PZ, ktori splnili podmienky néaroku na vysluhovy
dochodok® a zaroved dovisili vek 62 rokov, alebo splnili podmienky naroku na starobny
dochodok podla osobitného predpisu,®

f) pri forme stravovania — finan¢ny prispevok na stravovanie bude hodnota stanovena v sulade
s pism. a) tohto odseku.

(5) Prispevok na regeneraciu pracovnych sil a na dopravu do miesta vykonu Statnej sluzby

a spat’ (d’alej len ,,prispevok na dopravu‘) sa poskytne

a) bez predlozenia dokladov vo forme penazného plnenia raz za rok policajtovi, ktorého
sluzobny pomer k 30. novembru prislusného kalenddrneho roka trva. VySka prispevku
na dopravu saur¢i podla celkového pocétu policajtov, zostatku finanénych prostriedkov
socidlneho fondu vytvoreného na uvedeny Ucel v prisluSnom kalenddrnom roku a poctu
kalendarnych mesiacov, ktoré policajt v prisluSnom kalendarnom roku odsluzil. Prispevok
na dopravu sa neposkytne policajtovi, ktorému vznikne sluzobny pomer k 1. oktobru
prislusného kalendarneho roka aneskor a policajtovi, ktory bude k 30. novembru
prislusného kalendarneho roka na materskej dovolenke, rodicovskej dovolenke,
VO vysetrovacej vizbe, do¢asne pozbaveny vykonu §tatnej sluzby alebo zaradeny v zalohe.”
Prispevok na dopravu nebude vyplateny, ak ku ditu 30. septembra jeho hodnota bude menej
ako 20 eur. Policajtovi, ktory spifta podmienky uvedené podl'a pism. b) a zarovei spina
vyssie uvedené kritéria, bude uvedeny prispevok na dopravu poskytnuty v polovi¢nej vyske
z prisliuchajucej alikvotnej Ciastky;

b) policajtovi, ktory je sluzobne zaradeny na Krajskom riaditel'stve Policajného zboru
Vv Bratislave (okrem Okresného riaditel'stva Policajného zboru v Malackach, Okresného
riaditel'stva Policajného zboru v Senci, Okresného riaditel'stva Policajného zboru
v Pezinku); prispevok na dopravu patri zo socialneho fondu na zvyhodnené vyuzivanie

% Zakon ¢. 328/2002 Z. z. 0 socialnom zabezpe&eni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

8 Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

7§ 43 a 44 zakona &. 73/1998 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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liniek MHD prevadzkovanych Dopravnym podnikom Bratislava, a. s. na zaklade Ciastkovej
dohody o rozsahu a podmienkach zvyhodneného vyuzivania linieck MHD prevadzkovanych
Dopravnym podnikom Bratislava, a. s. a policajtmi Krajského riaditeI'stva Policajného zboru
v Bratislave.

Uvedeny prispevok na dopravu sa vyplaca v Stvrtro¢nych platbach z prostriedkov urc¢enych
na dopravu do miesta vykonu $tatnej sluzby a spat’ uvedenych v ¢l. 6 odsek 2 pism. b).

(6) Nenavratna socialna vypomoc sa moze poskytnut’

a) iba v stvislosti s udalostou viazucou sa k obdobiu platnosti kolektivnej zmluvy, s vynimkou
prispevku na dopravu podrla Cl. 6 ods. 5 pism. a),

b) na zaklade ziadosti dorucenej v obdobi po poslednom oktobrovom zasadnuti socidlnej
komisie do 31. decembra predchadzajiceho kalendarneho roku a ziadosti doru¢enej v obdobi
od 1. januara do 31. marca nasledujuceho kalendarneho roku, ktora sa viaze k udalosti
z predchadzajuceho kalendarneho roku (napr. narodenie dietata 25. decembra); prispevok
sa poskytuje podl'a podmienok kolektivnej zmluvy platnej v predchadzajicom kalendarnom
roku z prostriedkov socialneho fondu aktualne platnej kolektivnej zmluvy,

c) na zaklade individudlnej ziadosti policajta, zaslanej tajomnikovi komisie v pisomnej aj
v elektronickej forme, podla stavu finanénych prostriedkov socialneho fondu. Ziadosti st
umiestnené na intranetovej strdnke ministerstva https://infoweb.minv.sk/ v casti

1313

,Zamestnanecké vyhody*.“.

(7) 'V ramci nenavratnej socialnej vypomoci sa poskytuje prispevok pri

a) umrti policajta; prispevok sa poskytne rodinnému prislusnikovi,® ktory zabezpecoval
pohreb,

b) amrti rodinného prislusnika,® ktory Zil s policajtom v spolo¢nej domacnosti,

¢) zivelnej pohrome alebo havarii® (najmi pri poziari, vybuchu alebo uniku nebezpeénych
latok,'? ktora postihla policajta.

d) inej nepredvidanej socialnej situacii zna¢ne znizujicej dovtedajsi zivotny Standard,

e) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby (d’alej len ,,do¢asna neschopnost™) policajta,
ktora nepretrzite trva viac ako 60 kalendarnych dni, najviac do uplynutia podpornej doby,*?

f) ziskani Janskeho plakety alebo medaily MUDr. Jana Knazovického,

g) narodeni diet'at’a, za kazdé jedno narodené diet’a.

(8) Prispevky zo socialneho fondu st nenarokové. Prispevok zo socialneho fondu nepatri
policajtovi, ktory v c¢ase poukdzania finanénych prostriedkov na ucet ziadatela,
nie je v sluzobnom pomere, okrem policajta, u ktorého prispevok je sucastou jeho posledného
sluzobného prijmu.

8 § 7 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

9 § 3 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatel'stva v zneni
neskorsich predpisov.

10) Priloha &. 1, dast’ B, bod 1.1. a 1.2. Vyhlagky Ministerstva vnitra Slovenskej republiky & 523/2006 Z. z.
0 podrobnostiach na zabezpe€enie zachrannych prac a organizovania jednotiek civilnej ochrany.

M §6o0ds.2,§170ds.2a3 a§ 18 zakona ¢. 328/2002 Z. z. V zneni neskorsich predpisov.
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(9) Prispevok podla odseku 7 pism. a) mozno poskytnit na zaklade ziadosti rodinného
prislusnika,® ktory zabezpetoval pohreb, doloZenej pisomnymi dokladmi potvrdzujucimi
vydavky suvisiace s pohrebom, najviac vsak do vysky 1200 eur.

(10) Prispevok podl'a odseku 7 pism. b) mozno poskytnit’ na zaklade ziadosti policajta, ktory
zabezpecoval pohreb, dolozenej pisomnymi dokladmi potvrdzujicimi vydavky suvisiace
s pohrebom, najviac vsak do vysky 500 eur.

(11) Prispevok podla odseku 7 pism. C) mozno poskytnit’ na zaklade Ziadosti policajta
a dokladov preukazujucich skodu spdsobent Zivelnou pohromou alebo havariou (najma pri
poziari, vybuchu alebo uniku nebezpecnych latok) do vysky 1 000 eur. Ak mal ziadatel
uzatvorenu poistni zmluvu na posSkodeny majetok, je potrebné predlozit’ doklady o vyske
nahrady Skody zo strany poist'ovne. Prispevok mozno poskytnit’ na nehnutel'ny majetok, ktory
policajt vlastni minimalne v polovicnom podiele, redlne uziva a ma v nom trvaly pobyt a
na hnutel'ny majetok, ktory bol v jeho osobnom vlastnictve.

(12) Prispevok podla odseku 7 pism. d) mozno poskytnit na zaklade ziadosti policajta
a odovodnenia do vysky 800 eur. Ziadost o prispevok podla pism. a) tohto odseku musi byt
dolozend képiou meritdorneho rozhodnutia organu cinného v trestnom konani, v ktorom je
vycislend §koda a zarovei uvedené, ze Skoda bola sposobend v stvislosti s vykonom sluzobnej
¢innosti.
Za inu nepredvidanu socialnu situaciu podl'a odseku 7 pism. d) sa spravidla povazuje udalost’
a) utok na majetok policajta vzhl'adom na vykon sluzobného pomeru pokial’ bude preukazany
umysel a nedoslo k plneniu (poistné plnenie, ndhrada Skody a podobne),
b) nahla a vazna zmena zdravotného stavu policajta,
¢) néhla a vazna zmena zdravotného stavu rodinného prislusnika® policajta.
Prispevok podl'a odseku 7 pism. d) sa moze poskytnat’ len tomu Ziadatel'ovi, ktorého vyska
priemerného hrubého prijmu a Statnych socidlnych davok a davok nemocenského zabezpecenia
za posledné tri kalendarne mesiace spolu s priemernym hrubym prijmom a Statnymi socidlnymi
davkami, nemocenskym, oSetrovnym, materskym a vyrovnavacimi davkami za posledné tri
kalendarne mesiace 0sob trvalo s nim Zijucich v spolo¢nej domacnosti neprekro¢i trojnasobok
priemernej nominalnej hrubej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok predchadzajuci
dva roky kalendarneho roka, za ktory sa tvori socialny fond, ak d’alej nie je ustanovené inak.
Pre ucely poskytnutia tejto vypomoci (na posudenie bytovej situacie a platobnej schopnosti
ziadatel'a) sa za osoby trvalo zijuce v spolo¢nej domacnosti povazuje napr. manzel, manzelka
alebo ina na roven postavend osoba, rodifia a deti, ku ktorym maji rodi¢ia vyZivovaciu
povinnost’.

(13) Prispevok podla odseku 7 pism. €) sa poskytne na zaklade ziadosti, doru¢enej najneskor
do 60 kalendarnych dni po ukonceni do¢asnej neschopnosti policajta, inak sa na taku ziadost’
neprihliada. Prispevok nepatri za prvych 60 dni trvania do¢asnej neschopnosti a poskytuje sa
za kazdy d’alsi kalendarny deii trvania do¢asnej neschopnosti vo vyske 6,56 eur. Vysledna suma
sa zaokrihl'uje na jedno celé euro nahor. Prispevok saneposkytuje pri sluzobnom uraze
policajta. Pri skonceni sluzobného pomeru policajta je mozné podat’ ziadost’ o prispevok aj
pocas trvania do¢asnej neschopnosti. Uvedent ziadost’ je nutné predlozit’ v termine tak, aby bol
prispevok vyplateny spolu s poslednym sluzobnym prijmom policajta. V pripade dlhodobej
docasnej neschopnosti policajta je mozné o tento prispevok poziadat’ najskor po uplynuti 185
dni, aj napriek tomu, ze do¢asna neschopnost’ policajta nad’alej trva. Po ukonceni docasnej
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neschopnosti sa prispevok poskytne policajtovi za zostavajuci pocet kalendarnych dni trvania
docasnej neschopnosti. Prispevok k zostavajuicim dinom docasnej neschopnosti sa poskytne
na zaklade opétovnej ziadosti, dorucenej najneskor do 60 kalendarnych dni po ukoncéeni
docasnej neschopnosti policajta, inak sa na taka ziadost’ neprihliada.

(14) Prispevok podla odseku 7 pism. f) sa poskytne na zaklade Ziadosti, doru¢enej najneskor
do 90 kalendarnych dni, po mesiaci v ktorom ziskal Ziadatel' Janskeho plaketu alebo medailu
MUDr. Jana Kiazovického alebo predlozil potvrdenie vystavené pobockou Cerveného kriza
0 vzniku naroku na udelenie Janskeho plakety alebo medaily MUDr. Jana Kniazovického, inak
sa na taku ziadost’ neprihliada.

Prispevok bude vyplateny v sume

a) za bronzovu Janskeho plaketu 40 eur,
b) za striebornu Janskeho plaketu 60 eur,
¢) za zlati Janskeho plaketu 80 eur,
d) za diamantovu Janskeho plaketu 100 eur,

e) za medailu MUDr. Jana Knazovického 130 eur.

(15) Prispevok podla odseku 7 pism. @) sa poskytne na zaklade Zziadosti policajta,
doloZenej képiou rodného listu dietata, dorucenej najneskdér do 90 kalendarnych dni,
po mesiaci v ktorom sa mu diet’a narodilo, inak sa na taku Ziadost’ neprihliada. Prispevok sa
vyplaca vo vySke 150 eur. V pripade, Ze st obaja rodiia zamestnancami ministerstva
prispevok patri obom rodiCom za podmienok uvedenych v zasadach Cerpania socidlneho
fondu podrl'a jednotlivych podprogramov prislusnej kolektivnej zmluvy.

(16) Generalny riaditel’ sekcie personalnych a Socialnych ¢innosti ministerstva a riaditelia
krajskych riaditel'stiev Policajného zboru zriadia internym predpisom socidlne komisie.
Socialna komisia je samostatnym a nezavislym organom s rozhodovacou pravomocou, ktora
plni ulohy socidlnej politiky v oblasti socidlneho fondu vyluéne podla Statitu. Statut si
schval'uje socialna komisia nadpolovi¢énou vécSinou hlasov vSetkych svojich clenov.
Schvéleny Statut podpisuje predseda komisie, tajomnik komisie a dvaja ¢lenovia komisie ako
overovatelia. Zmeny adoplnenia Statitu je mozné vykonat len formou pisomnych
a o¢islovanych dodatkov, ktoré st jeho neoddelitenou stiéastou. Statut upravuje podrobnosti
0 ¢innosti komisie, vratane opravneni a povinnosti jej C¢lenov, ktoré musia byt v sulade
s osobitnym predpisom, kolektivnou zmluvou a dobrymi mravmi. Ministerstvo umozni
Clenovi komisie zUcCastiiovat' sa zasadnutia komisie, ako aj vykonavat d’alSie Cinnosti
vyplyvajuce z ¢lenstva v komisii. Riadiacim a metodickym organom pre oblast’ socialneho
fondu, a to aj vo vztahu k statutom jednotlivych socialnych komisii je odbor mzdovej politiky
sekcie personalnych a socialnych ¢innosti ministerstva. Socialna komisia zasiela navrh Statitu
odboru mzdovej politiky personalnych a socialnych ¢innosti ministerstva na vecné postdenie
eSte pred jeho samotnym schvéalenim na zasadnuti komisie. Generdlny riaditel sekcie
persondlnych a socidlnych c¢innosti ministerstva a riaditelia krajskych riaditel'stiev
Policajného zboru moéZzu rozhodnutie socidlnej komisie pozastavit alebo zrusit,
ak je rozhodnutie socialnej komisie v rozpore so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi
alebo s kolektivnou zmluvou alebo s nariadenim Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 130/2018 0 navratnej socialnej vypomoci zo socialneho fondu v platnom zneni.
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(17) V socialnej komisii bude zastipena kazda zakladna organizacia odborového zvizu
jednym ¢lenom. Zastupenie organiza¢nych jednotiek ministerstva je v kompetencii generalneho
riaditel'a sekcie persondlnych a socidlnych c¢innosti ministerstva a riaditelov krajskych
riaditel'stiev Policajného zboru, pricom pocet zastupcov nimi nominovanych je rovnaky ako
pocet zastupcov odborového zvizu. Predsedom socidlnej komisie je zastupca odborového
zvéazu, tajomnikom socialnej komisie je zastupca ministerstva. Po dohode zmluvnych stran
nemusi mat’ v socialnej komisii zastipenie kazda zakladna organizacia odborového zvizu, ale
paritné zastupenie musi byt zachované.

(18) Socialna komisia rozhoduje hlasovanim a o priebehu rokovania vyhotovi tajomnik
socialnej komisie zapisnicu, ktori podpisuje predseda socidlnej komisie a dvaja Clenovia
socialnej komisie, ktori budi na zaciatku zasadnutia komisie schvaleni ako overovatelia
zapisnice. V pripade rovnosti hlasov pri hlasovani ma predseda socialnej komisie dva hlasy.

(19) Komisia posudzuje ziadost’ 0 nenavratni socialnu vypomoc policajta individualne podla
odseku 7 pism. a) az d) zasad so zretel'om na
a) oddvodnenost’ ziadosti,
b) socidlnu situaciu ziadatel'a a 0s6b trvalo s nim zijucich v spolo¢nej domacnosti,
c) vysku disponibilnych finanénych prostriedkov vyclenenych na poskytovanie
nendvratnych socialnych vypomoci.
Komisia po prerokovani ziadosti, poskytnutic alebo neposkytnutie prispevku oznami
ziadatel'ovi. V pripade neposkytnutia vypomoci uvedie dovod.

(20) Ziadost o poskytnutie vypomoci zo socialneho fondu podl'a odseku 7 pism. a) az d),

policajta zaradeného na

a) krajskom riaditel'stve Policajného zboru, na centre podpory alebo jednotke centra podpory
s vynimkou Bratislavy, prerokuje komisia zriadend na konkrétnom krajskom riaditel'stve
Policajného zboru,

b) v krajskom riaditel'stve Policajného zboru v Bratislave alebo na Centre podpory Bratislava
prerokuje komisia zriadena na Krajskom riaditel'stve Policajného zboru v Bratislave,

c) sekcii, urade, zariadeni ministerstva, Prezidiu Policajného zboru, Strednej odbornej $kole
Policajného zboru Bratislava alebo Strednej odbornej Skole Policajného zboru Pezinok
prerokuje komisia zriadena generalnym riaditelom sekcie personalnych a socialnych
¢innosti ministerstva,

d) Strednej odbornej skole Policajného zboru Kosice prerokuje komisia zriadena na Krajskom
riaditel’stve Policajného zboru v KoSiciach.

(21) Z prispevkov zo socialneho fondu sa vykonava zrazka preddavku na dai z prijmu
70 zavislej ¢innosti, zrazka preddavku na verejné zdravotné poistenie.'?

(22) Navratna socialna vypomoc je nenarokova. Postup jej uplatiiovania, schvalovania
a poskytovania upravuje interny predpis.'® Zdrojom financovania tejto vypomoci je dohodnuté
percentualne vyjadrenie z tvorby socialneho fondu bezného roka (t. j. dohodnuta ¢ast’ z pridelu
do socidlneho fondu) a splatky z poskytnutych navratnych socidlnych vypomoci. Nepouzité

12) 7akon &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 580/2004 Z. z. 0 zdravotnom poisteni a0zmene adoplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z.
0 poistovnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

19 Nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 130/2018 o névratnej socialnej vypomoci zo socidlneho

fondu v platnom zneni.
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finan¢né prostriedky vyclenené na tento ucel prechadzaji ako ich zdroj do dalSieho
kalendarneho roka. Tieto zdroje budu analyticky sledované.

(23) Doplnujuce kritéria na posudzovanie priznania vySky navratnej socialnej vypomoci alebo

presun ziadosti na neskorSie vybavenie st

a) Cerpanie navratnej socialnej vypomoci akéhokol'vek druhu v predchadzajucom obdobi,

b) prijem Ziadatel'a a s nim posudzovanych osdb zijucich v spolo¢nej domacnosti; pre ucely
poskytnutia tejto vypomoci (na posudenie bytovej situdcie a platobnej schopnosti ziadatel'a)
sa za osoby trvalo zijuce v spolo¢nej domacnosti povazuje napr. manzel, manzelka alebo ina
na roven postavena osoba, rodi¢ia a deti,

c) dizka trvania sluzobného pomeru, §titnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného
pomeru ziadatel'a v utvaroch ministerstva,

d) dalsie socialne aspekty (pocet deti, rodinny stav a podobne),

e) preverenie skuto¢nosti uvedenych v Ziadosti.

) iné kritéria.

(24) Ministerstvo sa zavdzuje, ze zverejni na intranetovej stranke ministerstva zoznam
policajtov, ktori poziadali o poskytnutie ndvratnej socidlnej vypomoci a zoznam policajtov,
ktori poziadali o poskytnutie nendvratnej socialnej vypomoci (d’alej len ,,vypomoc*) a zoznam
policajtov, ktorym bola vypomoc poskytnuta. Zoznamy budu obsahovat titul, meno,
priezvisko, sluzobné zaradenie (centrum podpory), druh, ucel, vysku vypomoci, datum
dorucenia ziadosti 0 vypomoc a datum poskytnutia vypomoci v sulade s osobitnymi
predpismi.#

(25) Za ucelom riesenia pripadnych sporov vzniknutych na zaklade rozhodnuti socialnych
komisii o prideleni prostriedkov zo socidlneho fondu na jednotlivé druhy vypomoci generalny
riaditel’ sekcie personalnych a socialnych ¢innosti ministerstva podl'a potreby zriadi centralnu
rozhodcovskt komisiu (d’alej len ,,rozhodcovska komisia®). Rozhodcovskéa komisia je zloZena
z dvoch zastupcov odborového zvdzu a dvoch zastupcov ministerstva. Predsedom
rozhodcovskej komisie je zastupca odborového zvézu. V pripade rovnosti hlasov ma
rozhodujuci hlas predseda komisie. Stanovisko rozhodcovskej komisie je konecné.

ClL7
Materialno-technické zabezpecenie

(1) Rozsah materialno-technického zabezpeCenia ¢innosti odborovych organov bude
realizovany podl'a § 228 ods. 2 zdkona €. 73/1998 Z. z. Za nevyhnutné materidlno-technické
zabezpecenie pre ¢innost’ odborového zvézu sa povazuje bezplatné poskytnutie kancelarskych
priestorov vybavenych nabytkom, vypoctovou technikou a telekomunikaénym spojenim.
Formou vypoZzicky budu odborovému zvizu poskytnuté tri sluzobné cestné vozidla, ktoré buda
pouzivané podla jeho potrieb. Zmluvu o vypozZicke uzatvori generdlny riaditel sekcie
ekonomiky ministerstva s predsedom odborového zvizu. Iné bezplatné a nevyhnutné
materidlno-technické zabezpecenie ¢innosti odborovych orgénov je mozné iba po dohode
ministra s predsedom odborového zvazu.

14) Zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (zakon
0 slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Zékon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov V zneni
neskorsich predpisov.



Ciastka 120 Vestnik Ministerstva vnutra Slovenskej republiky &. 164/2021 Strana 983

(2) Ministerstvo na zabezpecenie ¢innosti odborovych organov vy€leni v tabul’kach zloZenia
a poctov Styri policajné miesta pre ucely zaradenia predsedu a troch podpredsedov odborového
zvazu do Cinnej zéalohy.
CL8
Spolo¢né a zaverefné ustanovenia

(1) Podmienky v tejto kolektivnej zmluve st dohodnuté ako podmienky minimalne
pre uzatvorenie kolektivnych zmlav na uarovni jednotlivych rozpoctovych organizacii
ministerstva a prispevkovych organizacii ministerstva a prislu$nej odborovej organizacie. Tieto
podmienky mozno na zaklade kolektivneho vyjedndvania rozpracovat’ na vlastné podmienky
podra tejto kolektivnej zmluvy a zdkona ¢. 73/1998 Z. z.

(2) Zmluvné strany moézu pisomne predlozit navrhy na rieSenie sporov vyplyvajucich
Z plnenia tejto kolektivnej zmluvy a sporov pri uzatvarani kolektivnych zmlav na trovni
rozpoctovych organizacii ministerstva a prispevkovych organizacii ministerstva. Na tento ucel
vytvori minister po dohode s odborovym zvédzom do 15 dni od podpisania tejto kolektivnej
zmluvy Sest¢lennii ¢lenni komisiu v paritnom zastupeni oboch stran. Zavery prijaté
na spolo¢nych rokovaniach su zaviazné pre obidve zmluvné strany.

(3) Ktorakol'vek zo zmluvnych stran mdze navrhnut’ rokovanie o zmenach, neplneni alebo
doplneni tejto zmluvy. O navrhu st povinné zmluvné strany rokovat’ do 15 dni od dorucenia
navrhu.

(4) Zmeny a dodatky tejto kolektivnej zmluvy sa prijimaja iba v pisomnej forme a schval'uju
sa rovnako ako kolektivna zmluva.

(5) Zmluvné strany sa zavazuju, ze jedenkrat za Stvrtrok spolo¢ne vykonaji vyhodnotenie
plnenia kolektivnej zmluvy, o ktorom vyhotovia pisomny zapis.

(6) Ministerstvo sa zavidzuje, Ze uverejni kolektivhu zmluvu vo Vestniku ministerstva
a na intranetovej stranke do 15 dni od jej podpisania.

(7) Kolektivna zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z toho pre ministerstvo dva
rovnopisy a jeden rovnopis pre odborovy zviz.

(8) Kolektivna zmluva je platna diiom podpisania zmluvnymi stranami.

(9) Kolektivna zmluva nadobuda G¢innost’ ditom 1. januara 2022. Kolektivnu zmluvu zverejni
ministerstvo v Centradlnom registri zmluv.

(10) Kolektivna zmluva sa uzatvara na obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Bratislava 22. decembra 2021

Roman MIKULEC v. r. Pavol PARACKA V. 1.
minister vnuatra predseda Odborového zvazu policie
Slovenskej republiky v Slovenskej republike



