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STANOVY
Odborového zvizu policie v Slovenskej republike

(schvalené na VIII. Kongrese OZP v SR v Bratislave dia 14.11.2024)

CL1
Zakladné ustanovenia

Odborovy zvdz policie v Slovenskej republike (d’alej len ,,OZP v SR”) je pravnickou
osobou zaloZenou na nepodnikatel'sky el podla osobitnej pravnej tGpravy s cielom
vykonavat’ najmd tkony smerujice k uspokojovaniu, rozvoju, ochrane a presadzovaniu
opravnenych zaujmov a potrieb svojich ¢lenov, a to hlavne pri obhajobe ich pravnych a
socialnych istot a zlepSovani pracovnych, socidlnych, zdravotnych a kultirnych
podmienok prace.

Sidlom OZP v SR je Pribinova 2, 812 72 Bratislava.
OZP v SR je zalozeny na dobu neur¢itu.

Cinnost’, zruSenie a zanik OZP v SR sa riadi osobitnou pravnou upravou (najmi zdkonom
¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob&anov v zneni neskorSich predpisov).

Cl.2
Zikladné principy ¢innosti

OZP v SR je nezavislym, samostatnym a dobrovol'nym zdruZenim fyzickych osob, ktorého
¢lenmi su prislusnici Policajného zboru (d’alej len ,,PZ*), zamestnanci Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MV SR*), ako aj byvali prislusnici PZ a zamestnanci MV
SR (doéchodcovia). Clenmi OZP v SR mézu byt aj iné fyzické alebo pravnické osoby,
ktorych program a ciele st v sulade s tymito stanovami.

OZP v SR je pravnickou osobou s pravnou subjektivitou a na jej zaklade vystupuje vo
vztahoch k inym subjektom. OZP v SR mé pravo na nedotknutel'nost’ odborového majetku,
informadcii, udajov, odborovej koreSpondencie a na vydavanie svojej tlace. OZP v SR
samostatne rozhoduje o volbe prostriedkov k obhajobe a presadzovaniu opravnenych
zaujmov a potrieb svojich ¢lenov.

OZP v SR je nadstranicky. Svojou ¢innost'ou nesmie popierat’ alebo obmedzovat’ I'udské
prava a zakladné slobody. OZP v SR nesmie vyvijat' ¢innosti, ktoré st vyhradené
politickym strandm a politickym hnutiam, cirkvam, naboZenskym spolo¢nostiam alebo
organizacidm zdruzujacim obc¢anov s cielom zarobkovej ¢innosti. OZP v SR vo¢i Statnym
organom, organom uzemnej samospravy a d’al§Sim orgdnom verejnej moci, politickym
stranam a hnutiam, spoloenskym organizaciam a ostatnym subjektom v SR vykonava
samostatnu odborovu politiku v sulade s tymito stanovami.
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S cielom naplnenia Gcelu zalozenia OZP v SR, t. j. uspokojovania, rozvoja, ochrany a
presadzovania opravnenych zaujmov a potrieb svojich ¢lenov, OZP v SR prijima,
predkladd a presadzuje navrhy a pripomienky, ktoré maji bezprostredny vplyv na ich
pravne a socialne istoty a na zlepSovanie pracovnych, socialnych, zdravotnych a kultrnych
podmienok ich prace.

OZP v SR pri rieSeni opravnenych zdujmov a potrieb svojich ¢lenov a ich ochrane kona
najmé vo vztahu k $tatnym organom, sluzobnému tradu a prislusnym nadriadenym ako
ich rovnocenny partner.

Pre zabezpecenie komplexnosti realizacie svojho predmetu ¢innosti OZP v SR uzatvara
dohody s vedenim MV SR. Podla zdkona ¢. 2/1991 o kolektivnom vyjednavani a na
zaklade zakona €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a zakona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace uzatvara OZP v SR s ministrom vnutra Slovenskej republiky (d’alej
len ,,SR*) podnikové kolektivne zmluvy. Stcasne podl'a zakona ¢. 2/1991 o kolektivnom
vyjednévani a na zdklade zdkona €. 73/1998 o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného
zboru, Slovenskej informaénej sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straze SR a Zelezniénej
policie, ako aj zdkona €. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zdchrannom zbore OZP v SR
uzatvara s ministrom vnutra SR kolektivne zmluvy vysSieho stupna.

OZP v SR pri svojej ¢innosti vyuziva principy demokracie zaloZené najmé na Sirokej a
slobodnej vymene nazorov Vo vsetkych otazkach tykajtcich sa opravnenych zdujmov a
potrieb jeho ¢lenov a na vSetkych urovniach uplatituje demokraticka platnost’ zaujmov
vacsiny za reSpektovania ndzorov mensiny.

OZP v SR spolupracuje s ostatnymi odborovymi zvézmi a spoloenskymi organizaciami,
pricom reSpektuje samostatnost’ tychto organizacii.

V zaujme spolo¢ného zabezpecenia realizacie potrieb a zaujmov svojich ¢lenov a jednoty
odborového hnutia méZze OZP v SR koordinovat’ svoju €innost’ s inymi odborovymi
Zvazmi.

OZP v SR vykonava vlastni medzinarodni odborovi politiku a moéze byt cElenom
medzindrodnych odborovych organizacii, v ktorych zastupuje zdujmy svojich ¢lenov.

Statutarni zastupcovia OZP v SR st predseda a podpredsedovia OZP v SR. Tito su
opravneni vystupovat’ v mene OZP v SR navonok, podpisovat’ zmluvy a uzatvarat’ dohody
alebo iné, pre ¢lenov OZP v SR vSeobecne prospesné zavidzky s cudzimi subjektmi. Na
vystupovanie v mene OZP v SR navonok postacia dvaja z nich, pricom jeden z nich musi
byt predseda OZP v SR a konat’ m6Zu len obaja spolocne.

Symbolmi OZP v SR je vlajka a znak OZP v SR, ktoré je mozné vyuzit’ pri protokolarnych
rokovaniach medzinarodného charakteru, kolektivnych vyjednavaniach, rokovaniach s
inymi pravnickymi a fyzickymi osobami, ako aj na prezentaciu OZP v SR a jeho
zékladnych organizécii (d’alej len ,,ZO0%).
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_CL3
Clenstvo

Clenstvo v OZP v SR je dobrovol'né, individualne, bez ohl'adu na narodnost’, nabozenstvo,
rasu a pohlavie, vznikajuce na zaklade podanej prihlasky. Clenstvo je neprenosné a nie je
narokovatel'né.

Prislusnost’ k OZP v SR ¢len preukazuje platnym preukazom ¢lena ZO OZP v SR.

Clenom OZP v SR mézZe byt

a) prislusnik PZ,

b) zamestnanec MV SR,

c) byvaly prislusnik PZ,

d) byvaly zamestnanec MV SR,
e) ina fyzicka osoba,

f) pravnicka osoba.

Fyzicka osoba ako Ziadatel o ¢lenstvo v OZP v SR moéZe byt prijaté za ¢lena len na zaklade
pisomnej prihlasSky a sthlasu so spracovanim osobnych udajov, ktoré¢ predlozi v ZO OZP
vV SR podla sluzobného alebo pracovného zaradenia, miesta pobytu alebo vlastné¢ho
rozhodnutia.

V case od podania pisomnej ziadosti do doby rozhodnutia o prijati za ¢lena alebo iného
rozhodnutia sa ziadatel povaZuje za Cakatela na clenstvo. Cakacia doba moZze byt
maximalne 2 mesiace.

Clenstvo v OZP v SR v pripade fyzickej osoby nadobuda platnost’ schvalenim Ziadosti o
prijatie za ¢lena OZP v SR Vyborom prislusnej ZO OZP v SR a ucinnost’ zaplatenim
¢lenského prispevku.

Podrobnejsie podmienky vzniku ¢lenstva méze upravit’ svojim rozhodnutim kazda ZO
OZP v SR samostatne.

O prijati pravnickej osoby za ¢lena rozhoduje Rada predsedov ZO OZP v SR po
predchadzajicom prerokovani v Predsednictve OZP v SR. Rada predsedov ZO OZP v SR
Vv pripade potreby zaroven stanovi blizSie podmienky prijatia takejto osoby za ¢lena OZP
v SR.

CL4
Prava ¢lenov

Clen OZP v SR m4 pravo najma:

prostrednictvom organov OZP v SR sa domahat’ ochrany svojich prav,

vyuzivat’ prava a vyhody, ktoré pre Clenov zabezpeci OZP v SR,

byt informovany o cinnosti OZP v SR a pozadovat informacie o cinnosti
OZP v SR,

zucCastiiovat’ sa na ¢lenskych schddzach ZO OZP v SR a hlasovat’,

volit’ a byt’ voleny do orgédnov OZP v SR a organov ZO OZP v SR,
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zOCastnovat’ sa na Cinnosti organov OZP v SR a organov ZO OZP v SR a slobodne
uplatiovat’ svoje nazory,

byt osobne ucastny na zasadnutiach vSetkych orgdnov OZP v SR a organov ZO OZP v SR,
pokial' su predmetom rokovania otazky, tykajuce sa jeho odborovej cinnosti VO
vSeobecnosti, ako aj jeho spravania a staznosti s tym suvisiace. V danom pripade je
povinny ten, kto zvoldva zasadnutie dotknutého organu, zaslat mu pozvanku 5
kalendarnych dni pred jeho konanim a rokovat’ len v jeho pritomnosti s vynimkou, ak ¢len
suhlasil, aby sa rokovalo aj v jeho nepritomnosti alebo ked’ sa ¢len bez zavaznych dovodov
na rokovanie nedostavil,

poukazovat’ na nedostatky v Cinnosti zamestnavatel’a, vratane nadriadenych, ako aj na
nedostatky organov OZP v SR a ZO OZP v SR a ich funkcionarov,

pozadovat’" poskytnutie pomoci a pravnej ochrany pri sporoch v sulade so
Statatom pravnej ochrany ¢lenov OZP v SR, ako aj vzniknutych v suvislosti s vykonom
funkcie v odborovych organoch.

CL5
Povinnosti ¢lenov

Clen OZP v SR je povinny najmi:

dodrziavat’ tieto stanovy a plnit’ si povinnosti vyplyvajuce mu z0 stanov, internych
predpisov OZP v SR a uzneseni organov OZP v SR alebo organov ZO OZP v SR,
angazovat’ sa a aktivne sa zucCastiiovat’ na C¢innosti OZP v SR, plnit" vSetky tlohy
vyplyvajlce z ¢lenstva v OZP v SR alebo vykonavanej funkcie a dosledne reSpektovat
pravidla obc¢ianskej moralky,

podielat’ sa na sprave a hospodareni s majetkom OZP v SR,

platit clensky prispevok v Cciastke a termine stanovenom Radou predsedov ZO
OZP v SR,

zdrzat’ sa akéhokol'vek konania znevazujuceho alebo poskodzujiiceho OZP v SR,
zachovavat’ odborarsku solidaritu so vSetkymi ostatnymi ¢lenmi OZP v SR.

ClL6
Zanik ¢lenstva

Clenstvo v OZP v SR zanika:

a) smrt'ou Clena alebo vyhlasenim za mftveho,

b) vystupenim Clena,

c) vyli¢enim z OZP v SR,

d) neplatenim ¢lenskych prispevkov,

e) zanikom ZO OZP v SR s vlastnou pravnou subjektivitou a
f) zénikom OZP v SR.

Clen moze skonéit’ svoje ¢lenstvo v OZP v SR jednostrannym pisomnym ozniamenim
svojho rozhodnutia vystapit' z OZP v SR i bez udania dévodu. Pri nedodrzani pisomne;j
formy je vystipenie neplatné. Pisomné vystipenie z lenstva je potrebné dorucit’ Vyboru
Z0O OZP v SR, ktorej je ¢lenom.

Clena OZP v SR je mozné vylugit,, ak porusil stanovy alebo bol pravoplatne odsudeny za
umyselny trestny ¢in.
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Clena OZP v SR je opravnena vyluéit Rada predsedov ZO OZP v SR na zaklade navrhu
Vedenia OZP v SR, Predsednictva OZP v SR alebo ZO OZP v SR, ktorej ¢len ma byt
vyluceny. Podklady o skuto¢nostiach, na zaklade ktorych mé byt ¢len OZP v SR vyluceny,
musia byt ¢lenom Rady predsedov ZO OZP v SR dorufené najneskér 7 dni pred
zasadnutim Rady predsedov ZO OZP v SR, na ktorom sa bude o vyluceni rozhodovat.

Clenovi, ktory bol vylugeny z OZP v SR, ¢lenstvo zanika diiom rozhodnutia Rady
predsedov ZO OZP v SR 0 jeho vyluceni. OZP v SR je povinny oznamenie o vyluceni
zaslat’ ¢lenovi v pisomnej forme. Clen, ktory bol vylugeny, nesmie vykonavat’ akékol'vek
prava spojené s ¢lenstvom v OZP v SR a je povinny do 2 dni odo diia doruc¢enia oznamenia
o vyluceni vratit’ doklad o ¢lenstve v OZP v SR a vSetky d’alSie stvisiace dokumenty, ktoré
mu boli vydané OZP v SR alebo ZO OZP v SR, ktorej bol ¢lenom.

Ak ¢len OZP v SR nezaplati ¢lensky prispevok za 6 po sebe nasledujicich mesiacov,
¢lenstvo v OZP v SR mu zanikne defl nasledujlici po uplynuti 6 mesiacov, za ktoré
nezaplatil ¢lensky prispevok.

V pripade zaniku Clenstva v OZP v SR sa osoba moze opitovne stat’ ¢lenom OZP v SR,
spravidla vSak najskor po uplynuti 1 roka od tohto zaniku.

Osoba, ktora bol vylu¢ena Radou predsedov ZO OZP v SR z OZP v SR, mézZe o opédtovné
prijatie za ¢lena OZP v SR poziadat’ len Radu predsedov ZO OZP v SR, inak je jej ¢lenstvo
neplatné.

C17
Cestné ¢lenstvo

O udeleni cestného clenstva rozhoduje Rada predsedov ZO OZP v SR na navrh
Predsednictva OZP v SR. Cestné ¢lenstvo v OZP v SR je mozné udelit’ ne¢lenom OZP v
SR, ktori sa vynimo¢nou mierou zasluzili o rozvoj OZP v SR.

Udelené Gestné ¢lenstvo v OZP v SR nie je viazané ziadnymi povinnostami. Cestny ¢len
ma prava, ktoré mu stanovi Rada predsedov ZO OZP v SR.

V mimoriadnych pripadoch moZe byt’ udelené Cestné €lenstvo odnaté. O odnati cestného
¢lenstva rozhoduje opitovne Rada predsedov ZO OZP v SR na navrh Predsednictva OZP
v SR.

CL8
Organy OZP v SR

Organmi OZP v SR su:

a) Kongres OZP v SR,

b) Rada predsedov ZO OZP v SR,
€) Predsednictvo OZP v SR,

d) Vedenie OZP v SR,

e) Rady OZPv SR,

f) revizori uétov OZP v SR,
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g) pomocné komisie OZP v SR
h) dalsie organy, o ktorych zriadeni rozhodne Kongres OZP v SR.

Organy OZP v SR rozhoduju hlasovanim a rozhodnutia a ulohy prijimaju vo forme
uznesenti.

Hlasovanie organov OZP v SR sa s vynimkou ods. 4 tohto ¢lanku vykonava verejne. Ak
¢len organu OZP v SR poziada o tajné hlasovanie a organ OZP v SR taky navrh schvali,
hlasuje sa tajne.

Vol'ba a odvolanie predsedu OZP v SR, podpredsedu OZP v SR, zastupcu zamestnancov
OZP v SR a d’alsich volenych funkcii v OZP v SR, ktorych voli a odvolava Rada predsedov
Z0 OZP v SR, sa vykonava tajne. Ak ¢len Rady predsedov ZO OZP v SR poziada o verejné
hlasovanie a rada taky navrh schvali, hlasuje sa verejne. Podrobnosti ustanovuje Volebny
a hlasovaci poriadok OZP v SR.

Zasadnuti organov OZP v SR sa mo6zu zucastnit’ aj d’alSie osoby uréené Rokovacim
poriadkom OZP v SR.

CL9
Kongres OZP v SR

Kongres je najvyssim organom OZP v SR, ktory sa skladd z delegatov ZO OZP v SR
uréenych Vybormi ZO OZP v SR podl'a klI'i¢a schvaleného Radou predsedov ZO OZP v
SR pre kazdy kongres samostatne a delegatov, ktorymi si automaticky c¢lenovia
Predsednictva OZP v SR.

Kongres OZP v SR sa schadza podl'a potreby, av§ak najmenej jedenkrat za 5 rokov.

Ak nie je mozné uskuto¢nit’ Kongres OZP v SR s fyzickou pritomnost’'ou jeho ¢lenov, moze
Rada predsedov ZO OZP v SR vo vynimo¢nych a odévodnenych pripadoch lehotu 5 rokov
predizit, a to aj opakovane, najviac viak do doby, ked’ vynimoéné a odovodnené okolnosti
znemoznujlce konanie Kongresu OZP v SR odpadnu.

Kongres OZP v SR zvolava Rada predsedov ZO OZP v SR, a to pisomnou pozvankou v
dostatocnom €asovom predstihu, najneskor dva mesiace pred jeho konanim. Pozvéanka
musi obsahovat’:

a) oznaCenie OZP v SR,

b) oznacenie zvolavatel'a Kongresu OZP v SR,

C) oznacenie ¢i sa jedna o riadny alebo mimoriadny kongres OZP v SR,

d) miesto, daitum a Cas konania Kongresu OZP v SR,

e) program Kongresu OZP v SR.

Do vyluénej poésobnosti Kongresu OZP v SR patri:

a) rozhodovat’ o zruSeni OZP v SR,

b) schvalovat program OZP v SR,

c) schvalovat stanovy OZP v SR a ich zmeny,

d) schval'ovat spravy o ¢innosti OZP v SR a spravy o ¢innosti revizorov aétov OZP v SR
od posledného Kongresu OZP v SR,
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e) rozhodovat o zriadeni d’al$ich organov OZP v SR podla potreby, 0 vnltornej
organizacii tychto organov a rozhodovat’ o ich zruseni,

f) rozhodovat’ o zriadeni d’alSich fondov a rozhodovat’ o ich zruseni,

g) schval'ovat’ rokovaci poriadok Kongresu OZP v SR.

Mimoriadny Kongres OZP v SR je Rada predsedov ZO OZP v SR povinna zvolat™:

a) ak o jeho konanie poziada minimalne polovica ZO OZP v SR, ktoré reprezentuju
nadpolovi¢nu vacsinu clenov OZP v SR, a to v lehote do 14 dni odo diia dorucenia
oddvodneného pisomného navrhu s prilozenym nédvrhom programu,

b) ak sa na tom uznesie predchadzajiuci Kongres OZP v SR v lehote uréenej uznesenim
predchadzajiceho Kongresu OZP v SR,

c) v lehote 60 dni odo dna konania netspe$ného zasadnutia Kongresu OZP v SR, ak sa
riadne zvolaného zasadnutia Kongresu OZP v SR nezucastnila nadpolovi¢na vacsina
vSetkych delegatov.

Delegati Kongresu OZP v SR sa zapisuju do listiny pritomnych, ktorej spisanie zabezpeci
zvolavatel’ Kongresu OZP v SR a ktora obsahuje minimalne ich titul, meno, priezvisko,
oznacenie ZO OZP v SR, ktorej st €lenom, €islo dokladu, ktorym preukazuji ¢lenstvo
k OZP v SR a ¢islo delegac¢ného listu.

Kongres OZP v SR je sposobily sa platne uznésat, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina
vSetkych delegatov Kongresu OZP v SR.

Kongres OZP v SR rozhoduje nadpolovi¢nou vacsinou pritomnych delegatov s vynimkou
rozhodnuti podl'a bodu 5 pism. a) a b) tohto c¢lanku, kedy rozhodnutia prijima
dvojtretinovou vacsinou hlasov pritomnych delegatov.

Kazdy delegat Kongresu OZP v SR ma 1 hlas.

Kongres OZP v SR zvoli mandatovi komisiu, volebnu komisiu, navrhova komisiu,
pracovné predsednictvo, zapisovatela, overovatelov zépisnice a osoby poverené
s¢itavanim hlasov (skrutatorov).

Z konania Kongresu OZP v SR sa vyhotovuje zapisnica, ktora obsahuje najma:

a) oznacenie OZP v SR,

b) datum, miesto a ¢as konania Kongresu OZP v SR, jeho preruSenie a ukonéenie,

c) titul, meno a priezvisko ¢lenov mandatovej komisie, volebnej komisie a navrhove;j
komisie, pracovného predsednictva, zapisovatel'a, overovatelov zdpisnice a 0sdb
poverenych s¢itanim hlasov,

d) pocet pritomnych delegatov,

e) priebeh Kongresu OZP v SR s opisom prerokovania jednotlivych bodov programu,

f) vysledok hlasovania a schvalené rozhodnutia a ulohy,

g) protest delegata Kongresu OZP v SR proti niektorému rozhodnutiu Kongresu OZP v
SR, pokial protestujtici o to poziada.

Zapisnicu podpisuje predseda OZP v SR, zapisovatel a jej spravnost’ potvrdia overovatelia
zapisnice.

OZP v SR je povinné zabezpecit vyhotovenie zapisnice do 30 dni odo dna ukoncenia
zasadnutia Kongresu OZP v SR.



15) Ktorykol'vek ¢len OZP v SR moZe poziadat’ Radu predsedov ZO OZP v SR o vyhotovenie
kopie zapisnice zo zasadnutia Kongresu OZP v SR.

16) Administrativne, organizatné a materialno-technické ulohy spojené s pripravou,
organizaciou a priebehom Kongresu OZP v SR zabezpecuje Predsednictvo OZP v SR.

17) Rokovanie Kongresu OZP v SR s vyuzitim prostriedkov informa¢nych a komunika¢nych
technolégii a rozhodnutia Kongresu OZP v SR 0 otazkach podla tychto stanov
prinaleziacich len jemu uskuto¢nené formou ,,per rollam* su vylacené.

CL 10
Rada predsedov ZO OZP v SR

1) Rada predsedov ZO OZP v SR je najvy$s§im organom OZP v SR medzi zasadnutiami
Kongresu OZP v SR. Rozhoduje o vSetkych zalezitostiach OZP v SR, ktor¢ si vyhradi do
svojej posobnosti a ktoré nie su tymito stanovami vyhradené do vylucnej posobnosti
Kongresu OZP v SR.

2) Do vyluénej posobnosti Rady predsedov ZO OZP v SR patri:

a) vykonavat’ uznesenia Kongresu OZP v SR,

b) prerokovat a schvalit’ zmeny v stanovach OZP v SR, ktoré musia byt’ schvalené 4/5-
inovou vécsinou pritomnych ¢lenov Rady predsedov ZO OZP v SR s platnost'ou do
najblizSieho zasadnutia Kongresu OZP v SR,

c) prerokovat’ a schvalit’ zaclenenie novych ZO OZP v SR, inych odborovych zvizov
alebo organizacii do OZP v SR alebo ich vylucenie,

d) wvolit a odvolavat predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR a zastupcu
zamestnancov OZP v SR,

e) na navrh Predsednictva OZP v SR rozhodovat’ o skrateni alebo predizeni funkéného
obdobia predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR a zastupcu zamestnancov OZP
vV SR,

f) wvolit’ a odvolavat revizorov uc¢tov OZP v SR a stanovit’ ich pocet,

g) rozhodovat’ o pouziti finanénych prostriedkov OZP v SR a schvalovat' pravidla
hospodarenia OZP v SR,

h) schvalovat’ rozpocet OZP v SR, jeho zmeny a spravu o hospodareni s finanénymi
prostriedkami a majetkom OZP v SR,

i) brat na vedomie stanoviska revizorov uétov OZP v SR k navrhom rozpoctov, k
vysledkom hospodarenia OZP v SR a spravu 0 ich ¢innosti za uplynuly rok,

J) poziadat’ revizorov uctov OZP v SR o0 vykonanie kontroly a prerokovat’ zapisnicu
z vykonanej kontroly,

k) rozhodovat o zriadeni alebo zruseni pomocnych komisii OZP v SR,

I) zvolavat' zasadnutia Kongresu OZP v SR a vykonavat jeho uznesenia,

m) schval'ovat’ rokovaci, volebny a hlasovaci poriadok OZP v SR, ako aj ich zmeny
a doplnenia, statat podporného fondu a $tatat pravnej ochrany ¢lenov OZP v SR, ako
aj d’alSie dokumenty, o ktorych tak rozhodne,

n) rozhodovat o prijati pravnickej osoby za ¢lena OZP v SR,

0) rozhodovat’ o vyluceni ¢lena z OZP v SR,

p) rozhodovat o navrhoch Predsednictva OZP v SR na udelenic a odnatie ¢estného
Clenstva v OZP v SR,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

g) na navrh Predsednictva OZP v SR delegovat’ ¢lenov Rady predsedov OZP v SR do
poradnych komisii ministra vnutra Slovenskej republiky a na navrh delegovanych
¢lenov aj odvolavat’,

) zabezpeCovat riadne vedenie evidencie, G¢tovnictva a ostatnych dokumentov,

S) rozhodovat o uzatvoreni zmluvy o sucinnosti s inymi zdruzeniami alebo zvézmi,

t) vykonavat’ vyklad tychto stanov,

u) rozhodovat' o dalsich ddlezitych otazkach suvisiacich s plnenim uloh OZP v SR,
0 ktorych tak usudi a ktoré nepatria do vyluc¢nej posobnosti Kongresu OZP v SR.

Kazda ZO OZP v SR na Rade predsedov ZO OZP v SR zastupuje len jeden jej ¢len, ¢iuz
ide 0 predsedu alebo delegovaného ¢lena vyboru ZO OZP v SR.

Rada predsedov ZO OZP v SR sa s vynimkou ods. 5 sklada z predsedov ZO OZP v SR
alebo delegovanych ¢lenov vyborov ZO OZP v SR a z ¢lenov Predsednictva OZP v SR.

Rada predsedov ZO OZP v SR sa pre pripad volby a odvolania predsedu OZP v SR,
podpredsedov OZP v SR, zastupcu zamestnancov OZP v SR a revizorov uctov OZP v SR
sklada len z predsedov ZO OZP v SR alebo delegovanych ¢lenov vyborov ZO OZP v SR.

Clenovia Rady predsedov ZO OZP v SR st povinni vykonavat' svoju funkciu riadne, s
potrebnou starostlivostou a zachovavat mlcanlivost o vSetkych skutocnostiach a
dovernych informdaciach, ktorych vyzradenie tretim osobam by mohlo sposobit’ OZP v SR
Skodu alebo poskodit’ jeho dobra povest'.

Kazdy ¢len Rady predsedov ZO OZP v SR ma jeden hlas, s vynimkou vol'by a odvolania
predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR, zastupcu zamestnancov OZP v SR a
revizorov uctov OZP v SR. V takom pripade ma kazdy ¢len Rady predsedov ZO OZP v SR
tzv. pomerny hlas. Podrobnosti ustanovi Volebny a hlasovaci poriadok OZP v SR.

Rada predsedov ZO OZP v SR rozhoduje jednoduchou vacsinou hlasov pritomnych ¢lenov
tohto organu, ak nie je v tychto stanovach alebo vo Volebnom a hlasovacom poriadku OZP
V SR urcené inak.

Rada predsedov ZO OZP v SR sa schidza na riadne zasadnutie podl'a potreby, najmenej
vSak raz za 3 mesiace. Zasadnutie Rady predsedov ZO OZP v SR zvolava predseda OZP
v SR alebo nim povereny podpredseda OZP v SR.

Mimoriadnu Radu predsedov ZO OZP v SR je predseda OZP v SR alebo nim povereny

podpredseda OZP v SR povinny zvolat™:

a) ak o jeho konanie poziada minimalne polovica ZO OZP v SR, ktoré reprezentuju
nadpoloviénl vacSinu ¢lenov OZP v SR, a to v lehote do 14 dni odo dna dorucenia
oddvodneného pisomného navrhu s prilozenym navrhom programu,

b) ak sa riadne zvolaného zasadnutia Rady predsedov ZO OZP v SR nezucastnila
nadpolovi¢na vacsina jej Clenov, a to v lehote do 14 dni odo dna konania tohto
neuspesného zasadnutia.



1)

2)

3)

4)

5)

1)

CL 11
Predsednictvo OZP v SR

Predsednictvo OZP v SR rozhoduje medzi zasadnutiami Rady predsedov ZO OZP v SR vo
vSetkych oblastiach ¢innosti OZP v SR, ktoré nepatria do vylu¢nej pdsobnosti Kongresu
OZP v SR a Rady predsedov ZO OZP v SR.

Predsednictvo OZP v SR sa sklada z predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR,
zastupcu zamestnancov OZP v SR, predsedov Rad OZP v SR a predsedu Rady mladych
OZP v SR.

Do vylucnej posobnosti Predsednictva OZP v SR patri:

a) vykonavat uznesenia Kongresu OZP v SR a Rady ZO OZP v SR,

b) Vv osobitnych oddvodnenych pripadoch navrhovat skratenie alebo prediZenie
funk¢éného obdobia predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR a zastupcu
zamestnancov OZP v SR,

C) zvolavat mimoriadnu ¢lenska schodzu ZO OZP v SR,

d) schvalovat materialy na zasadnutie Rady predsedov ZO OZP v SR,

e) prerokovat rokovaci, volebny a hlasovaci poriadok OZP v SR, ako aj ich zmeny
a doplnenia, Statat podporného fondu a $tatat pravnej ochrany ¢lenov OZP v SR, ich
zmeny a doplnenia, ako aj d’alSie potrebné dokumenty,

f) prerokovat prijatie pravnickej osoby za ¢lena OZP v SR,

g) navrhovat vylucenie ¢lena OZP v SR,

h) navrhovat’ udelenie a odnatie ¢estného ¢lenstva v OZP v SR,

i) brat' na vedomie spravu o hospodareni s finanénymi prostriedkami a majetkom OZP v
SR, spravu o ¢innosti revizorov ¢tov OZP v SR za uplynuly rok, poZiadat’ revizorov
uctov OZP v SR o vykonanie kontroly a prerokovat’ zapisnicu z vykonanej kontroly,

j) navrhovat delegovanie ¢lenov Rady predsedov OZP v SR do poradnych komisii
ministra vnutra SR a navrhovat’ ich odvolanie,

k) rozhodovat' o vSetkych otazkach ¢innosti OZP v SR, ktoré nepatria do vyluénej
posobnosti Kongresu OZP v SR a Rady predsedov ZO OZP v SR.

Predsednictvo OZP v SR sa schadza na riadne zasadnutie podl'a potreby, najmenej raz za
2 mesiace. Zasadnutie Predsednictva OZP v SR zvolava predseda OZP v SR alebo nim
povereny podpredseda OZP v SR. V mimoriadnych a odévodnenych pripadoch méze
predseda OZP v SR alebo nim povereny podpredseda OZP v SR zvolat’ i mimoriadne
zasadnutie Predsednictva OZP v SR, ktoré sa uskuto¢ni bezodkladne.

V pripade, ak sa zasadnutia Predsednictva OZP v SR nemoéZe zucastnit’ niektory
Z predsedov Rad OZP v SR, zicastni sa ho nim povereny ¢len dotknutej Rady OZP v SR.

ClL 12
Vedenie OZP v SR

Vedenie OZP v SR je vykonnym orgdnom OZP v SR a riadi ¢innost OZP v SR medzi
zasadnutiami Predsednictva OZP v SR vo vSetkych oblastiach ¢innosti OZP v SR v sulade
s uzneseniami Kongresu OZP v SR, Rady predsedov ZO OZP v SR a Predsednictva OZP
v SR.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

1)

Vedenie OZP v SR rozhoduje vo vsetkych oblastiach, ktoré nepatria do vylucnej
posobnosti Kongresu OZP v SR, Rady predsedov ZO OZP v SR a Predsednictva OZP v SR.

Do pdsobnosti Vedenia OZP v SR patri najma:

a) vykonavat' uznesenia Kongresu OZP v SR, Rady predsedov ZO OZP v SR
a Predsednictva OZP v SR,

b) pripravit rokovaci, volebny a hlasovaci poriadok OZP v SR, ako aj ich zmeny
a doplnenia, Statit podporného fondu a $tatut pravnej ochrany ¢lenov OZP v SR, ich
zmeny a doplnenia, ako aj d’alsie potrebné dokumenty,

C) spracovat’ spravu o hospodareni s finan¢nymi prostriedkami a majetkom OZP v SR,

d) poverovat’ revizorov G¢tov vykonat’ kontrolu hospodarenia ur¢enych ZO OZP v SR,

e) navrhovat’ vylucenie ¢lena OZP v SR.

O svojich rozhodnutiach nasledne Vedenie OZP v SR informuje Predsednictvo OZP v SR.

Vedenie OZP v SR sa sklada z predsedu a podpredsedov. Predseda OZP v SR organizuje
a riadi ¢innost’ podpredsedov OZP v SR.

Predseda OZP v SR a podpredsedovia OZP v SR su voleni na jedno funkéné obdobie, ktoré
trva 5 rokov.

Funk¢né obdobie sa konéi vyhlasenim vysledkov nasledujucich platnych volieb, pri¢om
volby sa spravidla uskuto¢nia v lehotach nepresahujucich pravidelné funkéné obdobie
uréené tymito stanovami. V osobitnych odoévodnenych pripadoch funkéné obdobie moZno
skratit’ alebo predlzit’.

Opitovna vol'ba je mozna.

Ak dojde k uvolneniu funkcie predsedu OZP v SR alebo podpredsedu OZP v SR v priebehu
ich prebiehajiiceho funk¢ného obdobia, do 3 mesiacov sa uskutoc¢nia dopliujice
vol'by. V tomto pripade funkéné obdobie novozvolenych trva do skoncenia aktudlne

prebiehajuceho volebného obdobia.

Vedenie OZP v SR rozhoduje hlasovanim, pricom na prijatie jeho rozhodnutia sa vyzaduje
suhlas 3/4 jeho ¢lenov.

Zasadnutie Vedenia OZP v SR zvolava predseda OZP v SR alebo nim povereny
podpredseda OZP v SR.

Zo zasadnuti Vedenia OZP v SR sa vyhotovuje zapis, ktory podpisuju vsetci jeho ¢lenovia.
Vedenie OZP v SR plni ulohy zamestnavaterla.
C1. 13
Zastupca zamestnancov OZP v SR

Zastupca zamestnancov OZP v SR zastupuje najméd zdujmy zamestnancov a byvalych
zamestnancov MV SR v OZP v SR.
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

1)

2)

3)

4)

Zastupca zamestnancov OZP v SR je voleny na jedno funkéné obdobie, ktoré trva 5 rokov.

Funk¢éné obdobie sa konci vyhldsenim vysledkov nasledujucich platnych volieb, pricom
vol'by sa spravidla uskutocnia v lehotach nepresahujucich pravidelné funkéné obdobie
urc¢ené tymito stanovami. V osobitnych odévodnenych pripadoch funkéné obdobie mozno
skratit’ alebo prediZit.

Opitovna vol'ba je mozna.

Ak dojde k uvolneniu funkcie zastupcu zamestnancov OZP v SR v priebehu jeho
prebiechajiceho funkéného obdobia, do 3 mesiacov sa uskuto¢nia dopliujuce
vol'by. V tomto pripade funk¢né obdobie novozvoleného trva do skoncenia aktudlne
prebiehajuceho volebného obdobia.

Cl. 14
Vykonny tajomnik OZP v SR

Vykonny tajomnik OZP v SR je zamestnancom OZP v SR, jeho pracovnui napli pisomne
urcéuje Vedenie OZP v SR.

Vykonny tajomnik OZP v SR sa ziucastiiuje zasadnuti orgdnov OZP v SR bez prava
hlasovat’.

Cl. 15
Revizori uétov OZP v SR

Revizori uc¢tov OZP v SR su voleni funkcionari OZP v SR dozerajici na to, aby
hospodarenie OZP v SR a préavnickych oséb zriadenych OZP v SR bolo v stulade so
vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi, S tymito stanovami, s vnutornymi predpismi
OZP v SR a s uzneseniami organov OZP v SR.

Revizori uctov OZP v SR kontroluji:

a) hospodarenie s majetkom OZP v SR,

b) dodrziavanie schvaleného rozpoc¢tu OZP v SR,

C) spravnost’ vykonavania finan¢nych operacii,

d) hospodarenie Rad OZP v SR,

e) hospodarenie ZO OZP v SR na zaklade poverenia Vedenia OZP v SR,
f) hospodarenie pravnickych osob zriadenych OZP v SR.

Revizori uctov OZP v SR vypraclivaji stanoviskd k navrhom rozpoctov a k vysledkom
hospodarenia OZP v SR.

Revizori uétov OZP v SR predkladaju Predsednictvu OZP v SR a Rade predsedov ZO OZP
v SR spravu o svojej ¢innosti za uplynuly rok, na rokovania Kongresu OZP v SR revizori

uctov OZP v SR predkladaji spravu o svojej ¢innosti v obdobi medzi Kongresmi OZP
vV SR.
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5)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

Revizori uctov OZP v SR vykonévaji kontroly podl'a potreby, najmenej raz za polrok.
Kontrolu vykonaju aj vtedy, ak o to poziada Predsednictvo OZP v SR alebo najmenej jedna
tretina ¢lenov Rady predsedov ZO OZP v SR. V takomto pripade sa musi kontrola
uskutoc¢nit’ najneskor do 14 dni.

Revizori uctov OZP v SR maji pravo zacastnovat’ sa na zasadnutiach Rady predsedov ZO
OZP v SR. Na zasadnuti Predsednictva OZP v SR maji pravo zucastnit’ sa v cCasti
prerokovania ich materialu.

Revizori uctov OZP v SR st povinni oznamit’ kontrolu podl'a ods. 2 tohto ¢lanku pisomne
najmenej 14 dni vopred predsedovi kontrolovaného subjektu.

O vysledku kontroly spiSu revizori Gétov zapisnicu, ktora je predmetom rokovania
najblizSieho Predsednictva OZP v SR a nasledne Rady predsedov ZO OZP v SR.

Cl. 16
Pomocné komisie OZP v SR

Pomocna komisia OZP v SR je organ OZP v SR, 0 ktorého zriadeni alebo zruSeni rozhoduje
Rada predsedov ZO OZP v SR, a ktory zabezpeCuje Uzko Specializované ulohy
vyplyvajice z ¢innosti OZP v SR.

Clenov pomocnej komisie OZP v SR uréuju organy OZP v SR, pri¢om tito si spomedzi
seba volia svojho predsedu.

Pomocné komisia OZP v SR si spravidla vypracuje vlastny plan ¢innosti, ktory schval'uje
Rada predsedov ZO OZP v SR.

Pomocna komisia OZP v SR zasad4d podla potreby alebo podla planu jej Cinnosti.
Zasadnutia zvolédva jej predseda.

Predseda pomocnej komisie OZP v SR je povinny zvolat’ zasadnutie pomocnej komisie
OZP v SR vzdy, ak o zvolanie poZiada ¢len pomocnej komisie OZP v SR alebo Rada
predsedov ZO OZP v SR.

Pomocné komisia zo svojho zasadnutia vyhotovuje zapis, ktory podpisuje predseda
pomocnej komisie OZP v SR alebo nim povereny ¢len pomocnej komisie OZP v SR
a Z ¢lenov urceny zapisovatel’.

Cl. 17
Rada OZP v SR

V OZP v SR su zriadené krajské rady OZP v SR a Rada Utvarov ministerstva a Prezidia
PZ, v tychto stanovach sthrne oznacené ako Rady OZP v SR.

Rada OZP v SR je koordina¢ny organ. Rada OZP v SR nie je vo vztahu k ZO OZP v SR

V jej posobnosti ich nadriadenym odborovym organom, avSak uznesenia Rady OZP v SR
v oblasti socialneho partnerstva st pre tieto ZO OZP v SR zavizné.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Do pdsobnosti Rady OZP v SR patri:

a) presadzovat opravnené zaujmy ¢lenov ZO OZP v SR, ktoré patria do pdsobnosti Rady
OZP v SR,

b) koordinovat ¢innosti tychto ZO OZP v SR,

c) zabezpeCovat' realizaciu kolektivnych zmlav v spolupraci so svojim socidlnym
partnerom,

d) wvolit a odvolavat predsedu Rady OZP v SR,

e) volit' a odvolavat’ zastupcu zamestnancov Rady OZP v SR,

f) stanovit’ a schval'ovat’ prispevok predsedovi Rady OZP v SR,

g) rozhodnut o reprezentativnosti v pripade pdsobenia dvoch ZO OZP v SR pri jednom
socidlnom partnerovi,

h) rozhodovat o zriadeni alebo zruSeni pomocnych komisii Rady OZP v SR.

Rada OZP v SR sa sklada z predsedov ZO OZP v SR patriacich do jej pdsobnosti alebo
delegovanych ¢lenov vyborov tychto ZO OZP v SR a zéstupcu zamestnancov Rady OZP
v SR.

Clenovia Rady OZP v SR spomedzi seba volia a odvolavaji predsedu Rady OZP v SR,
ktory je zaroveii ¢lenom Predsednictva OZP v SR. Clenovia Rady OZP v SR volia
a odvolavaju zastupcu zamestnancov Rady OZP v SR z navrhov predlozenych podl'a ¢l. 20
bod 6 pism. d) tychto stanov. Zapisnice o tychto volbach sa zasielaji Vedeniu OZP v SR.

Z0O OZP v SR, ktorej predseda alebo delegovany €len vyboru bol zvoleny za predsedu
Rady OZP v SR, ma pravo delegovat’ d’al§icho ¢lena svojho vyboru do Rady OZP v SR
podla ods. 4 tohto ¢lanku. Tento ¢len nema hlasovacie pravo.

Funkéné obdobie predsedu Rady OZP v SR je patro¢né a konéi sa vyhlasenim vysledkov
nasledujtcich platnych volieb.

Opitovna vol'ba je mozna.

Ak dojde k uvolneniu funkcie predsedu Rady OZP v SR v priebehu jeho prebichajiiceho
funkéného obdobia, do 3 mesiacov sa uskutoc¢nia dopliujiice volby. V tomto pripade

funk¢éné obdobie novozvoleného trva do skoncenia aktudlne prebiehajiceho volebného
obdobia.

Predseda Rady OZP v SR alebo nim povereny ¢len Rady OZP v SR zastupuje zaujmy ZO
OZP v SR v ramci pdsobnosti dotknutého krajského riaditel'stva Policajného zboru vo
vztahu k vedeniu tohto riaditel'stva, ako aj v ramci Prezidia PZ a MV SR vo vztahu k
vedeniu utvarov V ich posobnosti, a sucasne je delegovany do poradnych orgéanov, ktoré
tieto kreuju.

Radu OZP v SR zvolava na riadne zasadnutie podl'a potreby, najmenej vSak raz za 3
mesiace, jej predseda alebo nim povereny ¢len Rady OZP v SR.

Rada OZP v SR riadne hospodari s pridelenymi finan¢nymi prostriedkami a predseda Rady
OZP v SR zodpoveda za vedenie jednoduchého uctovnictva.
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13) Na c¢innost’ pomocnych komisii, o ktorych zriadeni alebo zruseni rozhoduje Rada OZP

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

V SR, sa primerane pouzijui ustanovenia ¢lanku 16 tychto stanov.

Cl 18
Organizacné jednotky OZP v SR

Organiza¢nymi jednotkami OZP v SR su ZO OZP v SR.

Pripravny vybor pre zaloZenie novej ZO OZP v SR zloZeny min. z 3 0s6b na ustanovujuce;j
schodzi zvoli spomedzi svojich ¢lenov predsedajiiceho, zapisovatela a overovatela
zapisnice a nasledne prerokuje navrh na zalozenie novej ZO OZP v SR. Po schvaleni jej
vzniku zvoli ¢lenov Vyboru ZO OZP v SR, ktorych funkcie nemozno kumulovat’,
a revizora uctov, a nasledne poziada Vedenie OZP v SR o prijatie do OZP v SR. Novi ZO
OZP v SR na zasadnutiach orgdnov OZP v SR zastupuje jej zvoleny predseda, pripadne
delegovany ¢len Vyboru ZO OZP v SR.

Konat’ vo svojom mene su opravnené organizacné jednotky OZP v SR, ktoré st zriadené
podl'a zékona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anova ktoré su registrované MV SR a maju
pridelené identifika¢né ¢islo organizécie.

ZO OZP v SR, ktoré nespliaju podmienky uvedené v predchadzajicom bode, nie st
opravnené konat’ vo svojom mene.

Clenovia ZO OZP v SR maji pravo zudastiiovat sa ¢lenskej schodze osobne alebo
prostrednictvom delegata a byt’ informovani o jej priebehu a prijatych uzneseniach.

ZO OZP v SR s opravnené samostatne hospodarit’ so zverenymi finanénymi
prostriedkami a rozhodovat' o ich pouziti v stlade s tymito stanovami a pravidlami
hospodérenia OZP v SR.

V mene ZO OZP v SR, ktoré nemaju vlastnll pravnu subjektivitu, st opravneni vystupovat’
navonok predseda ZO OZP v SR alebo nim povereny podpredseda ZO OZP v SR, avsak
podpisovat’ zmluvy, uzatvarat dohody alebo iné pre ¢lenov ZO OZP v SR vSeobecne
prospesné zavizky s cudzimi subjektmi moze predseda ZO OZP v SR alebo podpredseda
Z0O OZP v SR len na zaklade pisomného splnomocnenia podpisaného dvomi Statutarnymi
zastupcami OZP v SR, z ktorych jeden je predseda OZP v SR.

70 OZP v SR ma povinnost’ odvadzat’ percentudlny podiel stanoveny Radou predsedov
Z0 OZP v SR z vyberu ¢lenskych prispevkov svojich ¢lenov, pri ktorych nie je vykonavana
automaticka zrazka zo mzdy, raz ro¢ne na ucet OZP v SR.

CL.19
Organy zakladnych organizacii OZP v SR

Orgénmi ZO OZP v SR su:

a) Clenska schodza ZO OZP v SR,
b) Vybor ZO OZP v SR,

C) revizori uétov ZO OZP v SR,
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2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

d) pomocné komisie ZO OZP v SR.

Organy ZO OZP v SR rozhoduju hlasovanim a tlohy a rozhodnutia prijimaju vo forme
uzneseni.

Hlasovanie organov ZO OZP v SR sa vykonava verejne. Ak ¢len organu ZO OZP v SR
poziada o tajné hlasovanie a organ ZO OZP v SR taky néavrh schvali, hlasuje sa tajne.

Na ¢innost’ pomocnych komisii ZO OZP v SR sa primerane pouziji ustanovenia ¢lanku 16
tychto stanov.

Zasadnuti organov ZO OZP v SR sa mo6zu zicastnit’ aj d’alSie osoby ur¢ené Rokovacim
poriadkom OZP v SR.

Cl1. 20
Clenska schodza

Clenska schodza ZO OZP v SR je najvyssim organom ZO OZP v SR, sklada sa zo vietkych
na nej pritomnych ¢lenov ZO OZP v SR alebo delegatov, pri¢om kazdy ¢len alebo delegat
Z0O OZP v SR ma 1 hlas.

Clenovia ZO OZP v SR, ktori sa ¢lenskej schodze neméozu zG&astnit, moézu splnomocnit’
vybraného ¢lena ZO OZP v SR, aby ich na ¢lenskej schddzi zastupoval.

V ZO OZP v SR, ktord ma viac ako 50 ¢lenov, funkciu ¢lenskej schodze moze plnit
konferencia delegatov, ktori st ako ¢lenovia ZO OZP v SR povereni ¢lenmi ZO OZP v SR
na zastupovanie a hlasovanie na Clenskej schodzi ZO OZP v SR.

Riadna Clenska schodza ZO OZP v SR sa schadza podl'a potreby, najmene;j v$ak raz za 12
mesiacov. Zasadnutie riadnej ¢lenskej schddze zvolava predseda ZO OZP v SR alebo nim
povereny ¢len Vyboru ZO OZP v SR.

Do vyluénej pdsobnosti riadnej Clenskej schodze ZO OZP v SR patri:

a) volit' a odvolavat’ ¢lenov Vyboru ZO OZP v SR a revizorov uctov ZO OZP v SR
v ramci dopliujucich volieb, a to na zaklade navrhov predlozenych ¢lenmi ZO OZP v
SR,

b) schvalovat navrhy dlhodobej ¢innosti ZO OZP v SR,

c) rozhodovat o zriadeni alebo zruseni pomocnych komisii ZO OZP v SR,

d) navrhovat’ Krajskej rade OZP v SR zastupcu zamestnancov Krajskej rady OZP v SR,

e) rozhodovat’ o pouziti finan¢nych prostriedkov ZO OZP v SR a schval'ovat’ pravidla
hospodérenia ZO OZP v SR,

f) schvalovat’ rozpocet ZO OZP v SR, jeho zmeny a spravu 0 stave hospodarenia s
finanénymi prostriedkami a majetkom ZO OZP v SR,

g) brat na vedomie stanoviska revizorov uc¢tov ZO OZP v SR k navrhom rozpoétov ZO
OZP v SR, k vysledkom hospodarenia ZO OZP v SR a spravu 0 ich ¢innosti za
uplynuly rok,

h) poziadat’ revizorov uctov ZO OZP v SR o vykonanie kontroly a prerokovat zapisnicu
z vykonanej kontroly,
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6)

7)

8)

9)

10)

1) stanovit’ a schval'ovat prispevky ¢lenom Vyboru ZO OZP v SR a revizorom tctov ZO
OZP v SR.

Vyroéna Clenskéa schodza ZO OZP v SR sa schadza podl'a potreby, najmenej viak raz za
5 rokov. Zasadnutie mimoriadnej ¢lenskej schodze zvolava predseda ZO OZP v SR alebo
nim povereny ¢len Vyboru ZO OZP v SR.

Vyroéna Clenska schodza ZO OZP v SR moze byt zvolana aj v kratSom obdobi ako 5
rokov, ak sa na tom uznesie riadna Clenska schodza ZO OZP v SR.

Do vyluénej pdsobnosti vyroénej Clenskej schédze ZO OZP v SR patri:

a) urcovat pocet ¢lenov Vyboru ZO OZP v SR a pocet revizorov uctov ZO OZP v SR
pre d’alSie obdobie na zéklade navrhu doterajsich ¢lenov Vyboru ZO OZP v SR,

b) volit’ a odvolavat’ predsedu ZO OZP v SR, podpredsedu ZO OZP v SR a ostatnych
¢lenov Vyboru ZO OZP v SR a revizorov uctov ZO OZP v SR na zaklade navrhov
predlozenych ¢lenmi ZO OZP v SR,

€) brat na vedomie spravu o ¢innosti revizorov uc¢tov ZO OZP v SR za obdobie medzi
vyroénymi Clenskymi schodzami ZO OZP v SR.

Mimoriadnu Clensku schodzu ZO OZP v SR je predseda ZO OZP v SR alebo nim povereny

¢len Vyboru ZO OZP v SR povinny zvolat’:

a) ak o konanie mimoriadnej Clenskej schodze ZO OZP v SR poziada nadpoloviéna
vacsina ¢lenov ZO OZP v SR alebo revizori u¢tov ZO OZP v SR, a to v lehote do 14
dni odo dia dorucenia odovodneného pisomného navrhu s priloZzenym navrhom
programu,

a) ak sa na tom uznesie predchadzajuca Clenska schodza ZO OZP v SR v lehote uréenej
V jej uzneseni,

b) ak sa zasadnutia riadnej Clenskej schodze ZO OZP v SR nezaéastnila nadpoloviéna
vacésina vsetkych ¢lenov ZO OZP v SR alebo delegatov, a to v lehote do 30 dni odo
diia konania tohto netispesného zasadnutia.

Mimoriadnu Clenska schodzu ZO OZP v SR méze zvolat aj Predsednictvo OZP v SR, ak
to vyzaduje zaujem ZO OZP v SR.

11) Pri konani Clenskej schodze ZO OZP v SR formou konferencie delegatov o sposobe uréenia

1)

2)

3)

delegatov a o pocte delegatov (stanovenie kl'a¢a) rozhodne Vybor ZO OZP v SR na svojom
zasadnuti.

¢l 21
Vybor ZO OZP v SR
Vybor ZO OZP v SR je vykonnym organom ZO OZP v SR. Rozhoduje vo vSetkych
oblastiach ¢innosti ZO OZP v SR, ktoré nepatria do vyluénej pdsobnosti Clenskej schodze

Z0 OZP v SR.

Vybor ZO OZP v SR mdze mat’ 5 az 15 ¢lenov, pricom je tvoreny spravidla predsedom,
tajomnikom, hospodarom a d’al§imi ¢lenmi.

Do vyluénej pdsobnosti Vyboru ZO OZP v SR patri:
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4)

5)

6)

7)

a) riadit’ ¢innost' ZO OZP v SR a zabezpecovat’ jej prevadzkové nalezitosti,
b) vytvarat podmienky, aby ¢lenovia ZO OZP v SR mohli uplatiiovat’ svoje prava, plnit’
svoje povinnosti a vyuzivat’ moznosti vyplyvajuce im z ¢lenstva v ZO OZP v SR,
¢) vykonavat uznesenia Clenskej schddze ZO OZP v SR,
d) rozhodovat o spdsobe uréenia delegatov a o poéte delegatov na Clenskt schodzu ZO
OZP v SR v pripade, ak sa bude konat’ formou konferencie delegatov,
e) predkladat’ Clenskej schodzi ZO OZP v SR:
l. navrhy na urcenie poctu ¢lenov Vyboru ZO OZP v SR a revizorov uctov ZO
OZP v SR,
Il. navrhy dlhodobej ¢innosti ZO OZP v SR,
I1l.  navrhy na zriadenie alebo zrusenie pomocnych komisii,
V. navrhy pravidiel hospodérenia ZO OZP v SR,
V.  navrhy rozpo¢tu ZO OZP v SR a jeho zmien,
VI. navrhy prispevkov ¢lenom Vyboru ZO OZP v SR a revizorom uétov ZO OZP
Vv SR,
f) v pripade potreby delegovat’ ¢lena Vyboru ZO OZP v SR do prislusnej Rady OZP v SR
a do Rady predsedov ZO OZP v SR,
g) delegovat ¢lenov ZO OZP v SR, ktori budi ZO OZP v SR zastupovat’ na Kongrese
OZP v SR,
h) zabezpeCovat riadne vedenie evidencie, u¢tovnictva a ostatnych dokladov,
i) brat’ na vedomie spravu o ¢innosti revizorov uc¢tov ZO OZP v SR,
J) spracovat’ spravu o stave hospodarenia s finanénymi prostriedkami a majetkom ZO
OZP v SR,
K) poziadat revizorov aétov ZO OZP v SR o0 vykonanie kontroly a prerokovat zapisnicu
z vykonanej kontroly,
I) vykonavat kontrolu platenia ¢lenskych prispevkov ¢lenmi ZO OZP v SR,
m) rozhodovat’ o nepodnikatel’skom pouziti vlastnych prostriedkov.

Clenovia Vyboru ZO OZP v SR st povinni vykonavat’ svoju funkciu riadne, s potrebnou
starostlivostou a zachovavat mlcanlivost o vSetkych skuto¢nostiach a ddovernych
informdciach, ktorych vyzradenie tretim osobam by mohlo spdsobit’ ZO OZP v SR alebo
OZP v SR skodu alebo ohrozit’ ich dobrti povest'.

Vybor ZO OZP v SR zvolava na riadne zasadnutie najmenej raz za 2 mesiace predseda ZO
OZP v SR. Zasadnuti Vyboru ZO OZP v SR sa zucastnuju aj zvoleni revizori uctov ZO
OZP v SR.

Predseda ZO OZP v SR, podpredseda ZO OZP v SR, ostatni ¢lenovia Vyboru ZO OZP v
SR a revizori uctov ZO OZP v SR su voleni na pitrocné funkéné obdobie. Funkcné
obdobie sa kon¢i vyhldsenim vysledkov nasledujucich platnych volieb. Opitovna vol'ba je
mozna. Tam, kde sa v tychto stanovach spomina predseda ZO OZP v SR, ma sa na mysli
aj podpredseda ZO OZP v SR v pripade, ak si predseda ZO OZP v SR nemdze plnit’ svoje
povinnosti.

Ak ddjde k uvolneniu zmienenych funkcii v priebehu ich prebiehajiceho funkcéného

obdobia, do 3 mesiacov sa uskuto¢nia dopliujice vol'by. V tomto pripade funkéné obdobie
novozvolenych trva do skoncenia aktualne prebiehajiceho volebného obdobia.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

Cl. 22
Revizori uctov ZO OZP v SR

Revizori uctov su voleni funkcionari ZO OZP v SR, dozeraju na to, aby hospodarenie ZO
OZP V SR bolo v stilade so v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi, S tymito stanovami,
s vnutornymi predpismi OZP v SR a s uzneseniami organov OZP v SR a ZO OZP v SR.

Revizori uctov ZO OZP v SR kontroluju:

a) hospodarenie s majetkom ZO OZP v SR,

b) dodrZiavanie schvaleného rozpo¢tu ZO OZP v SR,

C) spravnost vykonavania finanénych operacii,

d) hospodarenie ZO OZP v SR na zaklade uznesenia prislusného organu OZP v SR,
e) dodrziavanie pravidiel hospodarenia ZO OZP v SR.

Revizori étov ZO OZP v SR vypractvaju stanoviska k navrhom rozpoctov a k vysledkom
hospodérenia ZO OZP v SR.

Revizori Giétov ZO OZP v SR predkladajii Vyboru a Clenskej schddzi ZO OZP v SR spravu
o &innosti revizorov uétov ZO OZP v SR za uplynuly rok, vyroénej Clenskej schodzi ZO
OZP v SR predkladaji revizori uctov ZO OZP v SR spravu o svojej ¢innosti v obdobi
medzi vyroénymi Clenskymi schodzami ZO OZP v SR.

Revizori uc¢tov ZO OZP v SR vykonavajui kontroly podl'a potreby, najmenej raz za polrok.
Kontrolu vykonaju aj vtedy, ak o to poZiada Vybor ZO OZP v SR, alebo najmenej jedna
tretina ¢lenov ZO OZP v SR. V takomto pripade sa musi kontrola uskutocnit’ najneskér do
14 dni.

Revizori tiétov ZO OZP v SR maju pravo zadastiiovat’ sa na zasadnutiach Clenskej schodze
Z0O OZP v SR.

Revizori uétov ZO OZP v SR su povinni kontrolu podl'a ods. 2 tohto ¢lanku oznamit’
pisomne najmenej 14 dni vopred predsedovi kontrolovaného subjektu.

O vysledku kontroly spiSu revizori uctov ZO OZP v SR zapisnicu, ktora bude predmetom
rokovania najblizSieho Vyboru ZO OZP v SR a nasledne najblizsej Clenskej schodze ZO
OZP v SR.

Cl. 23
Rokovanie s vyuzitim prostriedkov informac¢nych a komunika¢nych technologii;
hlasovanie formou ,,per rollam*

Ak nie je mozné uskuto¢nit’ rokovanie, hlasovanie a prijat’ uznesenia organov OZP v SR
a organov ZO OZP v SR (dalej len ,,schddza®) s fyzickou pritomnost'ou ¢lenov tychto
organov alebo delegitov, mdze sa schodza uskutoCnit’ s vyuZitim prostriedkov
informacénych a komunikaénych technologii.

Na schodzu s vyuZzitim prostriedkov informacnych a komunikaénych technologii sa
primerane pouZziju ustanovenia Rokovacieho poriadku OZP v SR.
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3)

4)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ak nie je mozné schddzu uskutocnit’ s fyzickou pritomnost'ou ¢lenov zmienenych organov
alebo delegatov a ani s vyuzitim prostriedkov informa¢nych a komunikac¢nych technologii,
je vo vynimo¢nych a odévodnenych pripadoch mozné hlasovat’ o navrhoch rozhodnuti
a uloh spadajucich do vecnej pdsobnosti organov OZP v SR a organov ZO OZP v SR
formou ,,per rollam*®.

Formou per rollam nemozno:

a) hlasovat’ o zruSeni ZO OZP v SR,

b) hlasovat’ o zGzeni alebo odnati prav ¢lenov OZP v SR podra ¢l. 4 tychto stanov,

c) hlasovat’ o roz§ireni povinnosti ¢lenov OZP v SR podra ¢l. 5 tychto stanov,

d) hlasovat’ o vyltéeni ¢lena z OZP v SR podla ¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) tychto stanov,

e) volit’ a odvolat predsedu OZP v SR, podpredsedov OZP v SR, zastupcu zamestnancov
OZP v SR, revizorov uctov OZP v SR, predsedu Rady mladych OZP v SR,

f) volit a odvolat’ predsedu Rady OZP v SR a zastupcu zamestnancov Rady OZP v SR,

g) volit a odvolat’ predsedu ZO OZP v SR, podpredsedu ZO OZP v SR, d’alsich ¢lenov
Vyboru ZO OZP v SR a revizorov uctov ZO OZP v SR.

Cl. 24
Hospodarenie

Uétovny rok je totozny s rokom kalendarnym.

OZP v SR hospodari tak, Ze svoje potreby a ndklady hradi zo zdrojov, ktoré vytvoril svojou
¢innost'ou a z prispevkov svojich ¢lenov. OZP v SR hospodari podl'a rozpo¢tu schvaleného
Radou predsedov ZO OZP v SR.

Majetok OZP v SR tvoria:

a) clenské prispevky,

b) vynosy z hospodarenia,

C) prijmy z inej ¢innosti,

d) iné majetkové prijmy a hodnoty,

e) finan¢né a nefinan¢né dary,

f) ostatny hnutel'ny a nehnutel'ny majetok.

OZP v SR vytvara podmienky pre samofinancovanie. Pre hmotnl zainteresovanost’ ¢lenov
schval'uje vlastné pravidla v nadvdznosti na vSeobecne zavdzne pravne normy.

OZP v SR zo svojich zdrojov zabezpeci prostriedky na vyrovnanie nadkladov spojenych s
vlastnou ¢innost'ou a thradou dani a poplatkov.

OZP v SR vykonéava svoju ¢innost’ ako nepodnikatel’'sky subjekt.

OZP v SR mdze disponovat’ svojim majetkom a ten pouZit' ako vklad do obchodnych
spolocnosti, a to na zéklade rozhodnutia Rady predsedov ZO OZP v SR.

OZP v SR vlastni svoj majetok a méze doCasne spravovat’ majetok jednotlivych ¢lenov ¢i
inych osob.
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9)

OZP v SR je povinné nakladat’ s majetkom spdsobom, aby nedoSlo k zmensSeniu ¢i
poskodeniu spravované¢ho majetku v sulade s vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,
tymito stanovami, vnutornymi predpismi OZP v SR, uzneseniami organov OZP v SR
a uzatvorenymi zmluvami.

10) Majetok OZP v SR je nedeliteny s vynimkou vyrovnania zaviazkov pri zaniku OZP v SR.

11) OZP v SR moze zriadit’ podla potreby ucelové a majetkové fondy.

12) Voleni funkcionari OZP v SR na vSetkych trovniach uzavri s OZP v SR dohodu o

1)

2)

3)

4)

zodpovednosti za zverené financné prostriedky, majetok OZP v SR a veci zverené do
uzivania v suvislosti s vykonom funkcie v OZP v SR, v opa¢nom pripade nemdzu
spravovat’ finan¢né prostriedky OZP v SR, majetok OZP v SR a ani uzivat’ veci zverené
do uzivania v suvislosti s vykonom ich funkcie.

Cl. 25
ZruSenie a zanik

O zruseni OZP v SR rozhoduje Kongres OZP v SR.

K zruseniu OZP v SR moéze dojst’ v pripadoch a za podmienok stanovenych vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Ak dojde k zruseniu OZP v SR s likvidaciou, Kongres OZP v SR sucasne s rozhodnutim o
zruSeni ustanovi likvidatora.

Pri zruSeni OZP v SR s likvidaciou sa ustanovenie likvidatora, jeho prava a povinnosti

a dosledky zruSenia OZP v SR riadia vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a

tymito stanovami. Likvidator najma:

a) sustredi penazné prostriedky OZP v SR na jednom uéte a najhospodarnej$im
sposobom odpreda alebo inak zabezpeci ostatny nehnutel'ny a hnutel'ny majetok,

b) z pripadného vytazku uhradi zavazky OZP v SR,

c) pri zaniku OZP v SR pripadny likvida¢ny prebytok rozdeli medzi ¢lenov podla
koeficientu ziskaného po¢tom &lenov a nasobkom roénej dizky ich ¢lenstva v OZP v
SR,

d) uradnym spésobom v sulade so skartaénym poriadkom znehodnoti peiatky OZP v
SR,

e) spravu o vykonani likvidacie predlozi organu, ktory ho likvidaciou poveril a d’al§im
zainteresovanym organom.

Cl. 26
Zmeny stanov

Zmeny stanov schvaluje Kongres OZP v SR. Rada predsedov ZO OZP v SR je

opravnena schvalovat’ zmeny stanov OZP v SR iba v pripadoch uvedenych v ¢1. 10 bod 2 pism.

b).
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CL 27
Zaverefné a prechodné ustanovenia

Diiom 14.11.2024 sa nahradzaji Stanovy OZP v SR schvalené VII. Kongresom OZP

v SR dna 07.11.2019 Stanovami OZP v SR schvalenymi VIIl. Kongresom OZP v SR dna
14.11.2024.
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