DODATOK ¢. 1

KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
PRE ZAMESTNANCOV ODMENOVANYCH PODI’A ZAKONA
&. 553/2003 Z. z. 0 ODMENOVANI NIEKTORYCH ZAMESTNANCOV
PRI VYKONE PRACE VO VEREJNOM ZAUJME
A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH ZAKONOV
V ZNENIi NESKORSICH PREDPISOV
NA ROK 2024

Zmluvné strany
MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
zastipené ministrom vnitra Matifom SUTAJOM ESTOKOM
a

ODBOROVY ZVAZ POLICIE V SLOVENSKEJ REPUBLIKE
zastupeny predsedom Paviom PARACKOM

a

SLOVENSKY ODBOROVY ZVAZ VEREJNEJ SPRAVY A KULTURY
zastiupeny predsedni¢kou Milenou RACOVOU

ODBOROVY ZVAZ HASICOV
zastipeny prezidentom Petrom SAGATOM

a

ODBOROVY ZVAZ KOVO
zastupeny predsednickou Rady Monikou BENEDEKOVOU




sa dohodli, Ze Kolektivna zmluva pre zamestnancov odmetiovanych podl’a zdkona &. 553/2003
Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov na rok 2024 sa meni a dopliia
takto:

1. V ¢lanku 3 odsek 12 sa text:

»Pri prvom skoneni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku na pred&asny starobny
d6chodok, na starobny déchodok alebo invalidny dochodok, ak pokles schopnosti vykonavat
zarobkovi Cinnost’ je viac ako 70% zamestnavatel' poskytne zamestnancovi nad rozsah
ustanoveny v § 76a Zakonnika price a kolektivnej zmluvy vysSieho stuptia pre
zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuji podla zdkona &. 553/2003 Z. z.
o odmetiovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom ziujme a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov na obdobie 1.1.2023 —31.8.2024
(d’alej len ,,kolektivna zmluva vys§Sieho stupiia®), zvySenie odchodného
a) v sume dvoch funkénych platov/priemernych mesaénych zarobkov ak odpracoval

u zamestnévatela viac ako jeden rok a menej ako 30 rokov,
b) v sume troch funkénych platov/priemernych mesaénych zarobkov ak odpracoval

u zamestnavatel’a najmenej 30 rokov.“

Nahradzuje textom:

» Pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobudnuti ndroku na predéasny starobny

déchodok, na starobny déchodok alebo invalidny déchodok, ak pokles schopnosti vykondvar

zdarobkovit Cinnost je viac ako 70%, zamestndvatel poskyine zamestnancovi nad rozsah

ustanoveny v § 76a Zdakonnika prdce, zvysenie odchodného

a) v sume troch funkcnych platov/priemernych mesacnych zdarobkov ak odpracoval u
zamestndvatela viac ako jeden rok a menej ako 30 rokov,

b) v sume Styroch funkénych platov/priemernych mesacnych zdrobkov ak odpracoval u
zamestndvatela najmenej 30 rokov.

2. V ¢lanku 3 odsek 13 sa text:

»Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi nad rozsah ustanoveny v § 76 ods.1, 2 Zakonnika
prace a kolektivnej zmluvy vysSieho stuptia zvy$enie odstupného pri skonéeni pracovného
pomeru vypovedou alebo dohodou z dévodu uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a) alebo b)
Zéakonnika prace v sume jedného jeho funk&ného platu / priemerného mesaéného zarobku.

Nahradzuje textom:

» Zamesindavatel poskyine zamestnancovi nad rozsah ustanoveny v § 76 ods.1, 2 Zdkonnika
prdce, zvySenie odstupného pri skonceni pracovného pomeru vypovedou alebo dohodou
z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. a) alebo b) Zdkonnika prdce v sume dvoch jeho
Junkcnych platov/priemernych mesacnych zdrobkov.




Tento dodatok nadobuda platnost’ dilom podpisania zmluvnymi stranami a uéinnost diia
1. septembra 2024.

Ustanovenia dojednané tymto dodatkom stracaju platnost’ diiom nadobudnutia G¢innosti
Kolektivnej zmluvy vysSieho stupiia pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmetiovani postupuju
podl'a zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
Vo verejnom zaujme.

28, AUG. 2024
Bratislava ...
Matuas SU'[‘AJ ESTOK
minister vnutra
Slovenskej republiky Odborového zvézu policie
v Slovenskej republike
\
\v:;w Bl
Milena RACOVA
predsednicka

Slovenského odborového zvizu
verejnej spravy a kultury

Peter SAGAT
prezident
Odborového zvizu hasi¢ov

ptédsednicka
Rady odbgrového zvizu KOVO



