V CISLE NAJDETE

Pred PZ stoja velké vyzvy

OZP v SR nepodporuje vznik Zandarskeho zboru

Zhrnutie roka 2024

Rozluckové slovo I'ubomira Solaka

Prihovor predsedu Od-
borového zvizu policie
v SR k novému roku

VaZené kolegyne, vaZeni kolego-
via, odborarky a odborari,

S prichodom nového roka 2025
spolo¢ne hodnotime uplynuly rok,
ktory bol plny vyziev, no priniesol
aj niekolko vyznamnych posunov,
ktoré nas posilnili a pripravili na
nové ciele. Novy rok je prileZitostou
na bilanciu, ale aj na nové zaciatky,
predsavzatia a plany. Zaroven nam
pripomina dolezitost hodnét, ako
su solidarita, podpora a jednota,
ktoré st nielen zakladom nasej od-
borarskej prace, ale aj nevyhnut-
nym predpokladom zvladnutia
akychkolvek vyziev.

Rok 2024 bol pre nas vsetkych
narotnym rokom. Vyjedndavacie
procesy neboli jednoduché, no na
ich konci sa podarilo dosiahnut re-
alne zlepsSenia, ktoré st dbkazom, ze
nas$a vytrvald praca ma zmysel. Zvy-
$enie osobného priplatku, prispevku
na byvanie a mimoriadne odmeny
nie st len finan¢nou pomocou, ale
aj uznanim vasej obetavosti a kaZz-
dodennej prace, ktorti vykondavate
v prospech ob¢anov tejto krajiny.

Vstupujeme do roku 2025 s od-
hodlanim pokracovat v tejto ceste.
Ajnadalej budeme stat pri kaZzdom
jednom z vas, chrdnit vase prava
a hladat dal8ie moZnosti, ako zlep-
it pracovné podmienky a financ-
né ohodnotenie pre Vas vsetkych.
Spolo¢éne sme dokazali vela, no
nasa praca nekondi.

VaZené kolegyne, vaZeni kolegovia,

Dovolte mi na uvod tohto no-
vého roka podakovat vam za vasu
oddanost, nasadenie a obetavu
pracu, ktord denne vykonavate.
Nech je rok 2025 pre vas rokom
uspechu, zdravia a pohody, rokom,
ktory vam prinesie spokojnost nie-
len v pracovnom, ale aj v osobnom
Zivote. Myslime pritom na vSet-
kych, ktori svoju sluzbu vykonava-
ju v tych najtazsich podmienkach
- na naSich kolegov, policajtov,
horskych zachranarov a civilnych
zamestnancov, ktorych praca je
neraz skuto¢nym poslanim a obe-
tou v prospech ob¢anov Slovenskej
republiky.

ESte raz vam vSetkym Zeldm
pevné zdravie, vela uspechov
a spokojnosti v novom roku 2025!

Len spolo¢ne sme silni!

S tictou

plk. Mgr. Pavol Parac¢ka

predseda Odborového zvézu poli-
cie v Slovenskej republike

Novy rok zacal vel'kymi personalnymi zmenami

Jana MasSkarova: Prva Zena vo funkcii prezidentky PZ

Dria 19. januara 2025 minis-
ter vnutra Matu$ Sutaj Eftok
oznamil, Ze vo funkcii kond¢i

Generalka Jana Maskarova.

prezident Policajného zboru
Lubomir Solak. O tyZden, 27. ja-
nuara 2025, minister oznamil,

Ze na volné miesto policajného
prezidenta navrhuje general-
ku JUDr. Janu Maskarovu. Ak
prejde oficidlnou procedurou
vo Vlade SR a na Vybore NR SR
pre obranu a bezpecnost, sta-
ne sa prvou Zenou vo funkcii
prezidentky Policajného zboru.
Okrem toho 31. decembra 2024
opustil post viceprezidenta PZ
Ivan Hapstak. Vymeny v naj-
vy$Som vedeni Policajného zbo-
ru nie su jedinymi nedavnymi
personalnymi zmenami v re-
zorte vnutra.

ESte 1. decembra 2024
skoncil vo svojej funkcii riadi-

tel Centra psychologie a vzde-
lavania MV SR plk. JUDr. Ras-
tislav Hajko, PhD. Vzhladom
na jeho dlhodobu spolupracu
s nasimi novinami a ochotny
a férovy pristup mu chceme
na tomto mieste podakovat za
spolupracu a zazelat vela dal-
$ich osobnych uspechov v Zi-
vote. Na jeho miesto nastupil
plk. Ing. Marek Cerva.

Poznamka redakcie: Vzhla-
dom na uzavierku sa pldnom
nového vedenia PZ budeme viac
venovat v budticom cisle.

Jan Rohdr, foto: autor

Co priniesli kolektivne zmluvy?

KaZdému policajtovi sttiipol od nového roka prijem!

Kolektivne vyjednavanie
Vv rezorte vnutra skondilo v ro-
ku 2024 socidlnym zmierom.
Podpisy kolektivnych zmluv
diia 20. decembra 2024 bol za-
vr$enim tejto dohody, ktora pre
prislusnikov a zamestnancov
ministerstva vnutra prinasa
viaceré benefity.

Konkrétne boli podpisané:

- Kolektivna zmluva vyssie-
ho stupria pre prislusnikov
Policajného zboru na roky
2025 a 2026

- Kolektivna zmluva vyssie-
ho stupnia pre prislusnikov
Horskej zachrannej sluZzby
na roky 2025 a 2026

- Kolektivna zmluva pre za-
mestnancov vo verejnom
zaujme na roky 2025 a 2026

- Dodatok ¢ 2 Kolektivnej
zmluve pre zamestnancov
v Statnej sluzbe na rok 2024

Podpisu zmliv sa za minis-
terstvo vnutra zucastnil minis-
ter vnutra Matu$ Sutaj Estok
a generalny tajomnik sluzobné-
ho uradu Igor Tkacivsky. Odbo-
rovy zvaz policie v SR zastupoval
predseda Pavol Paracka spoloc-
ne s podpredsedami Petrom Ja-
kubikom a Jdnom Filipom. Svoj
podpis k niektorym zmluvam
pripojili aj zastupcovia partner-
skych odborovych zvdzov (SLO-
VES, OZ KOVO a OZ Hasi¢ov).

Dohode o podpisani kolek-
tivnych zmliv predchadzal
cely rad tazkych a naro¢nych
rokovani, finiSovany kaz-
dodennym
rokovanim, pri
zastupcovia odborov snazi-
li presved¢it sluzobny urad
MV SR o potrebe navysenia
finan¢nych prostriedkov pre
vSetkych policajtov, a nielen
pre vybrané skupiny, v duchu
hesla ,nie vsetko je len o pou-
Ziti slova valorizacia“

Osobny priplatok: kltucovy
benefit pre policajtov

Najvyraznejsim finanénym
zlepSenim pre vsSetkych pri-
sludnikov Policajného zboru
je narast osobného priplatku,
ktory sa zvysil od 1. januara
2025. Policajtom, ktori mali
k 31. decembru 2024 priznany
priplatok vo vyske 170 eur, sa
tato suma navysila na 220 eur.

V Bratislavskom a Trnavskom
kraji, kde si naklady na Zivot
vysSie, dostanu policajti eSte vy-
hodnejSie podmienky. Policajti
s priplatkom vo vyske 210 eur
si polepsia na 260 eur. Ti, ktori
osobny priplatok nemali, budu
mat narok na sumu 260 eur. Spe-
cidlnu podporu ziskaju prislus-
nici Policajného zboru zaradeni
priamo v hlavnom meste Bra-
tislava, kde st naklady na Zivot
najvacsie. Pre tychto policajtov sa

dvojtyzdriovym
ktorom sa

Spoloéna fotografia vedenia MV SR a OZP v SR po podpisa-
ni kolektivnych zmliv.

priplatok zvysi z 290 eur na 340
eur. Pre vsetkych ostatnych po-
licajtov na Slovensku je zabezpe-
Cené zvySenie osobného priplat-
ku 050 eur. Co je este doleZitejsie,
zvySenie osobného priplatku sa
zaratava aj do vypoctu vysky vy-
sluhového déchodku. Podpisom
kolektivnych zmliv sa tak poda-
rilo zabezpelit nielen okamZité
zvySenie prijmov pre vSetkych
policajtov, ale v ¢ase konsolidacie,
aj zlepsit ich dlhodobé financéné
zabezpeclenie.

KaZdy policajt, rovnako ako
civilni zamestnanci, dostane
za kalendarny mesiac maj 2025
odmenu vo vyske 800 eur. Tato
jednorazova odmena sice v pl-
nej miere nenahradi valorizaciu
platov, no spolu s navySenim
osobného priplatku financ¢ne
motivuje kazdého policajta.

Policajti sa v§ak moéZu tesit
aj na odmeny pri vyznamnych

Zivotnych a pracovnych milni-
koch. Pri dosiahnuti veku 50
rokov dostanu jednorazovu
odmenu vo vyske 50 % svojho
posledného mesa¢ného slu-
Zobného prijmu. Pri dovtSeni
60 rokov bude tato odmena
predstavovat 100 % mesac-
ného prijmu. Vernost sluZzbe
bude tak ako po minulé roky
ocenend aj pri dike trvania
sluzobného pomeru. Po 20 ro-
koch sluzby dostanu policajti
300 eur, po 30 rokoch 400 eur
a po 40 rokoch im bude vypla-
tenych 500 eur.

Ustanovila sa aj nova vys-
ka stravného (gastrolistky).
Ich nominalna hodnota bude
od 1. aprila 2025 vo vySke 6,90
eura. Zvysuju sa takisto nie-
ktoré prispevky v rdmci nena-
vratnej socialnej vypomoci.

pokracovanie na 2. strane

stranal
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pokracovanie z 1. strany

Velké porovnanie za posledny
polrok

Pri sledovani narastu financ-
nych prostriedkov pre policaj-
tov je vhodné porovnat o kolko
redlne stupol prijem policajta
za posledny rok. Ak si spravime
Statistiku len za posledny pol
rok, aj tam vidime jednoznacny
ndarast, a to len vdaka intenziv-
nemu usiliu a tlaku OZP v SR.

Predseda OZP v SR Pavol Paracka pocas podpisu kolektivnej

zmluvy.

Prave policajné odbory presa-
dili prvé zvySenie prispevku
na byvanie eSte 1. septembra
2024, ¢o pokracovalo 1. januara
2025. Pri zapocitani aj benefitov
z kolektivnej zmluvy tak sle-

dujeme v porovnani napriklad
s augustom 2024 ndrast o nie-
kolko stoviek eur mesacne, ¢o
by v prepocte na valorizaciu pri
viacerych menej zarabajucich
policajtoch znamenalo zvySenie
aj 0 20%. Ide o vyrazny posun
vpred, hlavne pre policajtov na
zakladnych utvaroch.

Prilozeny prehlad ilustruje
porovnanie vybranych plato-
vych nalezitosti referenta OO
PZ s priemernym mesa¢nym za-

robkom 1400 € (brutto), priCom
ukazuje narast finanénych pro-
striedkov, vratane planovanych
prispevkov a narastu osobnych
priplatkov o 50 eur, ktory sa
tyka vSetkych policajtov, ktori

spittaju  zakonné podmienky.
Jednorazovd odmena vo vys-
ke 800 eur, pldnovana na maj
2025, je zahrnuta do prepoctu
ako mesacny podiel 66 eur, aby
sa ilustroval jej moZny vplyv na
celkové mesacné prijmy.

Posilnené postavenie odborov
Vyjednavaciemu timu OZP
v SR sa podarilo v kolektivnych
zmluvach este viac posilnit posta-
venie a prava odborového zvazu
v rdmci procesov kreovania per-
sonalnych rozhodnuti na rezorte
vnutra. Ministerstvo vnutra po
novom prerokuje s predsedom
odborového zvazu navrhy na
personadlne obsadenie riadia-
cich funkcii ako aj navrhy podla
§ 35 ods. 2 zdkona ¢. 73/1998 Z. z.
Zmena oproti minuloro¢nej ko-
lektivnej zmluve spociva v povin-
nosti nadriadeného prerokovat
s odborovym zvdzom takéto na-
vrhy. DoterajSie znenie kolektiv-
nej zmluvy obsahovalo len takuto
moZnost, nie povinnost.
Podpisané kolektivne zmluvy
na roky 2025 a 2026, ako aj Doda-
tok ¢. 2 ku kolektivnej zmluve pre
zamestnancov v Statnej sluzbe
na rok 2024 najdete tu: http://oz-
psr.sk/o-nas/kolektivne-zmluvy/

Jan Rohdr, foto: autor a MV SR

Porovnanie vybranych platovych naleZitosti referenta OO PZ august 2024
vs. rok 2025 s priemernym mesa¢nym zarobkom 1 400 € (brutto)

Povodny | Novy P6vodny | Novy Mesacny Celkovy L
, ; , . . ., | Potencional-
. prispevok | prispevok | osobny | osobny | podiel mesacny L
Regién , . , . , na valorizacia
na byva- na byvanie | priplatok | priplatok | z800 € narast (zackruhlend)
nie (€) €) €) €) odmeny (€) | (€)
Bratislava - mesto | 102 361 290 340 66 375 27%
Trnava 52 3005 210 260 66 364,5 26%
5 krajské 7
Ostatnekralske 1 465020 | 3005 170 220 66 3765 7% 1 28%
mesta 396,5
Ostatnemesta |, 2405 170 220 66 336,5 24%
aobce

Novy riaditel' SOS PZ KoSice

0d7.janudra 2025 ma Stredna
odborna $kola Policajného zboru
v KoSiciach svojho nového riadi-
tela. Prva $tatna tajomnicka MV
SR Lucia Kurilovska slavnostne
do tejto pozicie uviedla nového
riaditela Rastislava Kurilovské-
ho, (menovec pani prvej $tatnej
tajomnicky, pozn. redakcie) kto-
ry predtym uispesne absolvoval
vyhldsené vyberové konanie.

Funkcia riaditela SO PZ Kogi-
ce bola neobsadena od 1. oktdbra
2024, ked z tejto funkcie odisla do-
vtedajsia riaditelka Lucia Vargova.
Mijr. JUDr. Rastislav Kurilovsky,
PhD, MBA, je byvaly hokejista,
roky posobil ako policajt v Popra-
de v réznych funkcidch v ramci
OR PZ, Zelezniénej policie, PMJ,
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neskor aj na Akadémii Policajného
zboru v Bratislave, naposledy ako
veduci katedry telesnej vychovy
a Sportu. Zaroven je i dlhoro¢nym
¢lenom Odborového zvdzu policie
v SR. Ustanovenie nového riaditela
pozitivne vnima aj predsednicka
70 OZP v SR pri SOS PZ Kogice Eri-
ka Fedor¢akova, ktora veri, Ze spo-
lupraca s nim bude na velmi vyso-
kej profesiondlnej trovni. V. mene
redakcie a vedenia OZP v SR srde¢-
ne blahoZeldme Rastislavovi Kuri-
lovskému k uvedeniu do funkcie
a prajeme mu vela tispechov pri
rozvijani tejto vyznamnej vzdela-
vacej policajnej institticie. Zaroveri
mu prajeme, aby ako socidlny part-
ner podporoval konStruktivny
dialég s odborovou organizaciou,
a tym prispel k vytvaraniu har-

monického pracovného prostredia
a dalsiemu rozvoju $koly.

Jan Rohar, foto: archiv R. Kuri-
lovského

S KOLEKTIVNOU ZMLUVOU | BEZ KOLEKTIVNEJ ZMLUVY

prvy osobny priplatok
mesacne 220 - 340 €

prvy osobny priplatok
mesacne 0 €

zvySenie osobného priplatku
pre ostatnych policajtov 50 €

zvySenie osobného priplatku
pre ostatnych policajtov 0 €

odmena pre kadeta
po ukoncent Stuidia/
akademického roku 100 €

odmena pre kadeta
po ukonceni Stuidia/
akademického roku 0 €

jednorazovd odmena za mdj
2025 800€

jednorazovd odmena za mdj
20250€

gastrolistok/strava (od 1. 4.
2025) 6,90 €

gastrolistok/strava (od 1. 4.
2025) 6,23 €

prispevok pri narodeni
dietata 200 €

prispevok pri narodent
dietata 0€

40 rokov sluzobny pomer
500€

40 rokov sluzobny pomer
0€

30 rokov sluzobny pomer
400€

30 rokov sluzobny pomer
0€

20 rokov sluZzobny pomer
300€

20 rokov sluzobny pomer
0€

odmena pri dosiahnuti 50
a 60 rokov veku vo vyske
zo sluzobného platu

50 alebo 100 %

odmena pri dosiahnuti 50
a 60 rokov veku vo vyske
zo sluzobného platu

0%

nendvratny prispevok pri
nepredvidanej socidlnej
situdcii aZ do

vysky 800 €

nendvratny prispevok pri
nepredvidanej socidlnej
situdcii aZ do

vysky 0€

nenavratny prispevok pri
Zivelnej pohrome alebo
havdarii aZ do vysky

1000 €

nendvratny prispevok pri
Zivelnej pohrome alebo
havdrii aZ do vysky

0€

nendvratny prispevok
pri zabezpeceni pohrebu
policajta aZ do vysky 1500 €

nendvratny prispevok
pri zabezpeceni pohrebu
policajta aZ do vysky 0 €

nendavratny prispevok
pri zabezpeceni pohrebu
rodinného prislusnika
aZ do vySky 1000 €

nendvratny prispevok
pri zabezpeceni pohrebu
rodinného prislusnika
aZ do vysky 0 €

odmena za medailu MUDr.
Kriazovického vo vyske 140 €

odmena za medailu MUDr.
Kriazovického vo vyske 0 €

odmena za diamantovt
Janskeho plaketu vo vyske
110€

odmena za diamantovt
Janskeho plaketu vo vyske
0€

odmena za zlatti Janskeho
plaketu vo vyske 90 €

odmena za zlatti Janskeho
plaketu vo vyske 0 €

odmena za striebornti
Janskeho plaketu vo vyske
70€

odmena za striebornti
Janskeho plaketu vo vyske
0€

odmena za bronzovtl
Janskeho plaketu vo vyske
50€

odmena za bronzovti
Janskeho plaketu vo vyske
0€
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Pred Policajnym zborom stoja vel'keé vyzvy

Policajny zbor Slovenskej re-
publiky Celi vyzvam, ktoré za-
sadne ovplyvriuju jeho efektivi-
tu, déveryhodnost a schopnost
plnit svoje ulohy. Odborovy
zvaz policie v SR dlhodobo upo-
zorfiuje na potrebu rieSeni, kto-
ré by posunuli policiu smerom
k vacsej profesionalite a efek-
tivnosti, ale aj predvidatelnos-
ti. Situacia si vyZaduje nielen
akutne zasahy, ale aj dlhodobu
stratégiu na zlepSenie podmie-
nok policajtov a organizacnej
Struktury PZ, ako i materialno
- technického zabezpecenia.

Medzi najvyraznejSie zmeny,
ktoré ostatny rok v PZ zarezono-
vali, patri jednoznacne reforma
Narodnej krimindlne agentury
(NAKA). Napriek tomu, Ze potre-
ba reorganizacie bola nevyhnut-
na, proces mal daleko od doko-
nalosti. Byvaly predseda OZP
v SR Miroslav Litva upozortiuje,

Ze reorganizacia doteraz nepri-
niesla verejnostou ocakavané
vysledky. T4 podla neho pravom
ocakdava vysledky v zavaznych
kauzach byvalej vlady, na ktoré
pravidelne upozortiuje aj Naj-
vyssi kontrolny urad (NKU).

Na rieSenie tychto zavaz-
nych pripadov boli zriadené
Specidlne vySetrovacie timy.
Minister vnutra Matu§ Sutaj
EStok oznamil zriadenie Spe-
cializovaného timu na Urade
boja proti organizovanej kri-
minalite, ktory ma preverovat
podozrenia z nelegdlneho na-
kladania s verejnymi financia-
mi po¢as pandémie. Daldi tim
sa zaobera okolnostami daro-
vania vojenského materidlu
Ukrajine. Minister zdoraznil,
Ze cielom je preverit, ¢ vSetky
kroky boli v stlade so zakonom.

Litva tieto kroky vita, no upo-
zornuje, ze nestaci len zriade-
nie timov. ,Je nevyhnutné, aby

ich ¢innost bola systematicka
a dokladnd, aby na konci celého
vysetrovacieho procesu doglo aj
k potrestaniu pachatelov,” zd6-
razniuje. Poukazuje aj na problé-
my v efektivite novych utvarov,
v ktorych podla neho nedoslo
k zniZeniu riadiacich pracovni-
kov, ale naopak niektoré riadiace
pozicie dokonca pribudli. Zabud-
nut by sa podla nazoru Miroslava
Litvu nemalo ani na adminis-
trativne pochybenia okolo one-
skoreného vydania prislusnych
personalnych rozkazov. Takéto
chyby a obchadzanie odborov nie
sul len drobnymi nedostatkami,
ale vdZnym problémom, ktorym
sa je potrebné zaoberat. Na mie-
ste je podla Litvu aj vyvodenie
zodpovednosti, aby sa podobné
situacie neopakovali. Rovnako
je potrebné zvysovat povedomie
medzi funkcionarmi Policajného
zboru o postaveni odborov v poli-
cii. Mnohi funkcionari PZ mohli

sviatky vyuZit aj na dostudova-
nie si platnej legislativy, ktora
upravuje fungovanie odborov
v policii alebo pripadne aj kolek-
tivnu zmluvy, z ktorej takisto vy-
plyva mnoZstvo prav pre zastup-
cov odborov, ktorych si niektori
funkciondri PZ nie su vedomi. No
neznalost neospravedlriuje.

Potrebujeme systémové opat-
renia

DélezZitym aspektom, na ktory
OZP v SR opakovane upozortniuje,
je platové ohodnotenie policajtov.
Bez konkurencieschopnych pla-
tov a jasne nastaveného systému
kariérneho postupu implemen-
tovaného v zakone &. 73/1998 Z.
z. nebude mozné zabezpecit kva-
lifikovanych a motivovanych
policajtov. ,ZvysSenie atraktivity
policajnej sluzby musi byt priori-
tou, inak sa budu problémy s na-
borom a stabilizaciou personalu
prehlbovat,” tvrdi Litva.
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Po novom roku
sa ocakava zhorSenie situa-
cie, ktoré nemozno riesit iba na-
borom. Policajny zbor potrebuje
dlhodobu stratégiu, ktora zabez-
peci nielen lepSie platové pod-
mienky, ale aj zdsadnu reformu
organizacnej Struktury a efekti-
vity prace.

Policajny zbor by mal byt
konkurencieschopnou a atra-
ktivnou inStituiciou, ktord po-
nuka stabilitu, kariérny rast
a jasne definované pravidla.
Uspech tychto zmien viak
zavisi od schopnosti vedenia
ministerstva vnutra a Policaj-
ného zboru spolo¢ne s Odbo-
rovym zvazom policie v SR
spolupracovat na dlhodobych
rieSeniach v prospech vSetkych
policajtov. Je ¢as posunut sa od
ad hoc opatreni k systémovym
opatreniam a k planovaniu.

Jan Rohar, foto: autor

Tragédia v SpiSskej Starej Vsi: Pochyblla policia?

Hrozna tragédia v SpiSskej Sta-
rej Vsi, pri ktorej $tudent 16. ja-
nuara 2025 noZom zabil uclitel-
ku a Studentku rozbehla debatu
o moznej zodpovednosti tamojsich
policajtov. O svoje miesto pre udaj-
né pochybenia prisli nielen riadi-
tel'a zastupca riaditela obvodného
oddelenia PZ, ale aj samotny prezi-
dent PZ Lubomir Solak.

Celt1 udalost a reakciu policie
momentalne preveruju vysetro-
vatelia Uradu ingpekénej sluzby
Ministerstva vnutra SR. Podla
vyjadrenia riaditela Branislava
Zuriana neboli policajti v Spis-
skej Starej Vsi pritomni v bliz-
kosti Skoly poc¢as komisionalnej
skusky problémového Ziaka,

hoci $kola pévodne poziadala
policiu o takuto formu dohladu.
Policia v8ak ponukla moZnost
byt priamo pritomna na skuske,
¢o Skola odmietla. Napokon sa
nerealizovala ani jedna z moz-
nosti - policia nebola pritomna
ani v Skole, ani v jej blizkosti.
Tato nejednotnost v komuni-
kacii a koordinacii medzi Skolou
a policiou mohla prispiet k zly-
haniu v rieSeni situdcie. BliZSie
okolnosti pripadu su stale pred-
metom vygetrovania UIS.

Do pozornosti sa vSak dosta-
va aj dalsi zavazny fakt - len dva
dni pred tragédiou Okresny sud
v KeZmarku odmietol navrh pro-
kurdtora na ustavnu psychiatric-
ku liec¢bu pre obvineného $tuden-

ta, napriek jeho zjavne vaznym
psychiatrickym problémom. Ten-
to pripad tak otvara polemiku
o tom, ¢i zodpovednost za tento
hrozny incident nesie iba policia
alebo priméarne iné $tatne insti-
tucie, ktoré nedokazali adekvatne
reagovat na varovné signdly.
Nejde pritom o ojedinely prob-
lém - Slovensko uZ viackrat ce-
lilo situaciam, ked S$tat zlyhal
v zabezpeceni ui¢innych opatreni
v pripadoch nebezpecnych oséb
s psychickymi problémami. Nie
je ulohou policie suplovat roz-
hodnutia sudov, zdravotnickych
odbornikov, uradov socialnej
kurately ¢i Skolstva tam, kde tie-
to zlozky neplnia svoje funkcie.
Na druhej strane je potrebné

vyzdvihnut rychly zasah policie
pocas samotného incidentu - od
prvého telefondtu na tiestiovu
linku dorazila hliadka na miesto
uz do troch minut, pricom pacha-

tela zadrZzala priblizne do hodiny
v zloZitom teréne nedalekého lesa.

Jan Rohdr, foto: PZ

Zandarsky zbor? OZP v SR hovori jasné nie!

Namiesto posilnenia policie len
jej personalne vykradanie a vznik
neefektivnej paralelnej $trukta-
ry. Takyto jednozna¢ny postoj za-
ujal Odborovy zviz policie v SR
k navrhu Ministerstva obrany
(MO) SR vytvorit novy ozbrojeny
zbor - Zandarsky zbor. Tento ne-
systémovy navrh nielenZe neriesi
Ziadny z existujucich problémov
policie, ale naopak, vytvara dalSie.

OZP v SR dlhodobo upozortiuje,
Ze vnutorna bezpec¢nost na Sloven-
sku je systematicky podceriovana
v prospech vonkajsej. RieSenim by
bolo, aby sa - podobne ako pri obra-
ne - stanovil podiel HDP, ktory musi

smerovat do vnuitornej bezpe¢nosti
Statu. Namiesto toho v8ak kompe-
tentni zvaZzuju tplne opacny pristup.
Namiesto zlepSenia financovania
policie, prichadza navrh na vytvore-
nie nového bezpecnostného zboru
- Zandarskeho zboru. Ten by para-
doxne nielenZe duplikoval ¢innost
Policajného zboru, ale zarover by
Cerpal personal prave z jeho radov.
Policajti uz dnes pracuju v pod-
dimenzovanych  podmienkach
a mnohi su pretaZzeni nad¢asmi.
Ak by sa navrh MO SR realizoval,
znamenalo by to dalSie oslabenie
Policajného zboru, najma v regio-
noch, kde je nedostatok prislusni-
kov uZ teraz vaznym problémom.

Aké st hlavné dévody PROTI

vzniku Zandarskeho zboru?

- Persondlne oslabenie PZ: Pre-
sun policajtov do Zandarskeho
zboru eSte viac zhor$i uZ tak
kriticky podstav v Policajnom
zbore, najma v regiéonoch.

- Nejasné kompetencie: Zandari by
vykonavali podobné ulohy ako
PZ, ¢im by vznikol chaos a trieste-
nie bezpe¢nostnych zloZiek.

- Zbytotné plytvanie finan-
ciami: Namiesto stabilizacie
a modernizacie PZ sa maju
investovat miliény eur do no-
vého, duplicitného zboru.

- Riziko militarizacie bezpe¢nosti:
Policia ma byt civilnym bezpec-

nostnym organom, nie vojensky
riadenou Strukturou. Zavede-
nie Zandarstva by znamenalo
nebezpecény krok k militarizacii
vnutornej bezpecnosti, pred ¢im
vystriha aj Rada Eurdpy.

- Zavadzajuci argument o vidie-
ku: Policajti na vidieku nechy-
bajui preto, Ze by bola potrebna
nova Struktura, ale preto, Ze PZ
je dlhodobo poddimenzovany.
RieSenim je posilnenie PZ, nie
vytvorenie dalSej zlozky.

Chceme rie§enia a nie experi-
menty!

Odborovy zvaz policie v SR
preto odmieta navrh na vznik

Zandarskeho zboru a vyzyva
kompetentnych, aby sa sustre-
dili na rieSenie skuto¢nych
problémov. Klucovym rieSenim
je stabilizacia Policajného zboru
(valorizacia platov, kariérny rast),
zvysSenie atraktivity policajného
povolania, zlep$enie pracovnych
podmienok a materidlno-tech-
nického zabezpecenia.

text: OZP v SR
Podrobnejsie sa tejto téme

budtl nase noviny venovat
v dalSom ¢isle.
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Rok 2024 v retrospektive:
Poucenia a plany na rok 2025

Pri retrospektivhom po-
hlade na rok 2024 moZno kon-
$tatovat, Ze sa jednalo o jeden
z najnaro¢nejsich rokov vobec
¢o sa tyka situdcie v Policajnom
zbore. Odborovy zviz policie
v SR sa musel prakticky denno-
denne vysporiadavat s novymi
vyzvami a podnetmi. RieSenia
mnohych otazok zostavaju pri-
oritou OZP v SR aj v roku 2025.

Pilierom odborového zvazu
s jeho zdakladné organizacie,
ktoré pocas celého roka ne-
unavne dokazovali svoju dbé-
lezitost. Nenahraditelna je ich
praca zameranda na podporu
svojich ¢lenov a v hajeni prav
nielen odborarov, ale vsetkych
prislusnikov PZ v regiénoch Slo-
venska. Prave prostrednictvo
zakladnej organizacie sa beZny
¢len najviac stretdva s pracou
OZP v SR. Ak zakladna organi-
zacia funguje dobre, zlepsuje sa
aj meno odborov, tam kde fun-
guje slabSie, tam sa posiliiuju
protiodborarske predsudky,
ktoré koncia pri konzuméacii
benefitov z kolektivnych zmlav
jednotlivymi zamestnancami
sluZzobného uradu (asi chyba
pomyselny spravny moralny
kompas). Aj v praci naSich za-
kladnych organizacii existuju
limity, na ktorych je potrebné
v roku 2025 popracovat. Uéme
sa od tych velkych a tispesnych
zakladnych organizacii, ktorym
sa dari naberat mladych ¢lenov
a vychovavaju si aj svojich na-
stupcov, v duchu znameho hes-
la ,Mladi st budiicnost odbo-
rov", Popracujme v roku 2025 na
vac¢som zapojeni mladych po-
licajtov do odborovej ¢innosti.
Nebojme sa dat im priestor aj vo
vyboroch, medzi mladymi poli-
cajtmi sa iste skryva vela dob-
rych potencidlnych odborarov.

Praca zdkladnych organizacii
OZP v SR neostava len pri tradi¢-
nej agende a socidlnom dialégu.
Nemenej doleZité je aj udrZia-
vat kolektivny duch a vytvarat
nové priatelstva medzi ¢lenmi,
ktoré mdézu napomodct pri vy-
mene pracovnych skusenosti,
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ale aj osobnych vztahov na pra-
covisku, ako mozného lieku na
poznanie kolektivu v ktorom
sa pracuje. Za tymto u¢elom ZO
OZP v SR zorganizovali v minu-
lom roku nespocetné mnozstvo
podujati, ktoré sluzili na posil-
nenie sudrznosti a kolegiality
medzi odbordarmi. Tieto aktivity
nielen upevriovali vztahy, ale
tieZ prispievali k zvySeniu pove-
domia o doélezitosti odborarskej
prace. O Zivote odborov v regio-
noch ste mohli pravidelne ¢itat
aj na strankach novin POLICIA,
ktoré mapovali dynamiku a pes-
trost ich ¢innosti.

Vedenie OZP v SR v neustalej
pohotovosti

Rok 2024 bol z hladiska ve-
denia OZP v SR poznadeny
neustalou potrebou okamZite
reagovat na meniaci sa vyvoj
v rezorte vnutra

K vymene ministra vnutra
sice v roku 2024 nedoslo, no ne-
mozZno povedat, Ze by bola situ-
acia zastabilizovana. Stratégie
a pristupy k problémom sa za
pochodu menili, vCerajsie pri-
sluby uz na druhy der neplati-
li. Rokovat so socidlnym part-
nerom v takejto situdcii vobec
nebolo jednoduché, no vdaka
rychlej a dobre cielenej reakcii
vedenia OZP v SR z tyla pod-
porované najma jednotlivymi
predsedami zdkladnych orga-
nizacif a tvrdym, no konstruk-
tivnym rokovaniam za zatvo-
renymi dverami bez nutnosti
chodenia s bubnom na zajace
sa neraz podarilo zvratit viace-
ré iniciativy, ¢ naopak priniest
policajtom dobré spravy.

OZP v SR pokracoval v ak-
tivnej ¢innosti v rdmci ¢len-
stva v KOZ SR. Predseda OZP
v SR Pavol Paracka sa ako ¢len
Predstavenstva KOZ SR pra-
videlne zudastrioval nielen ro-
kovani snemov KOZ SR, ale aj
Hospoddrskej a socidlnej rady
SR. Rokovalo sa aj so zahranic-
nymi partnermi, ¢i uz v ramci
EuroCop alebo s ¢eskou part-
nerskou organizdciou NOS
PCR, s ktorou funguju aj spo-
lo¢né benefity. Pracovalo sa aj
cez vikendy ¢i sviatky, samotna
kolektivna zmluva bola pod-
pisand az po uzavierke nasho
posledného ¢isla v decembri,
tesne pred Vianocami.

¢i u? i8lo o predsedu Pavla
Para¢ku alebo podpredsedov
Petra Jakubika, Jana Filipa,
Romana Laca a neskér Katari-
nu Vys$vaderovy, vo svojej praci
sa prakticky nezastavili. Ma-
sivny podstav v Policajnom
zbore, odchod dal8ich prislus-

nikov, reorganizdcia Narodnej
kriminalnej agentury, tlak na
spravodlivé finan¢né ohodno-
tenie policajtov.. Toto vSetko
boli naro¢né témy, pri ktorych
OZP v SR plnil ulohu stabilné-
ho a nazorovo konzistentného
partnera. Tymto témam sme sa
pravidelne venovali aj na stran-
kach nasich novin POLICIA.

S ¢im sme sa museli vysporiadat?
Rekonstrukcie budov
Nevyhovujuici stav viacerych
budov patriacich ministerstvu
vnutra je kaZdoro¢nou témou,
ktorou sa odbory, ako aj nase
noviny museli pravidelne zao-
berat. Napriek tomu, Ze budov,
ktoré by nevyhnutne potrebo-
vali rekonstrukcie je viac, v roku
2024 sa nam podarilo upozornit
na nevyhovujuci stav niekto-
rych z nich, ktoré boli nakoniec
aj uspesne vyrieSené. Prezident
PZ Lubomir Solak bol napriklad
uZ vo februari 2024 na rokovani
Predsednictva OZP v SR upozor-
neny na potrebu rieSenia alar-
mujiceho stavu budovy PPU
Trenc¢in, ako aj nevyhovujucej
budovy Obvodného oddelenia
PZ Bratislava II Ruzinov - vy-
chod. Neostalo len pri slovach.
Podpredseda OZP v SR Jan Fi-
lip napriklad osobne na tému
priestorov PPU Trenéin rokoval
s riaditelom KR PZ Trencin Ja-
roslavom Mrdkavom. Predseda
ZO OZP v SR Tren¢in Radoslav
Kotu¢ sa zas spolu s nasimi re-
daktorom stretol k tejto zdleZi-
tosti s riaditelom Centra podpo-
ry Trenc¢in TomaSom Variom. Aj
vdaka tomu sa tak v roku 2024

podarilo zacat proces priprav
na stahovanie PPU do novych
adekvatnych priestorov. Na pre-

Predseda OZP v SR Pavol Paratka odovzdal v aprili 2024 ministrovi vnutra Matasovi Sutajovi

kvapenie mnohych policajtov sa
podarilo v roku 2024 vyriesit aj
problém okolo zndmeho ,put-
nického miesta“ - budovy OO PZ
Bratislava II RuZzinov - vychod
na Sputnikovej ulici. Ako bliZsie
najdete v ¢isle 12/2024 policajti
z tohto bratislavského obvod-
ného oddelenia boli tispes$ne
prestahovani do novych priesto-
rov, ktoré v minulosti patrili
sukromnej televizii. Aj v tomto
pripade odborari dlhodobo upo-
zornovali na nevyhovujuici stav
budovy, a robili aj adekvatne
aktivne kroky k ich naprave. Vo
vedeni OZP v SR sme riesili aj za-
tekajtice priestory v SOS PZ Pe-
zinok. Policajnii Skolu spolo¢ne
s nasim redaktorom navstivil aj
podpredseda Jan Filip. Problém
sa po nasej medializacii podari-
lo tispe$ne vyriesit a zatekajtice
strechy opravit.

Vysledok prace OZP v SR: Od-
meny, prispevky ¢i valorizacia
déchodkov

Vedenie OZP v SR v roku
2024 zviedlo s vedenim minis-
terstva vnutra viaceré tvrdé
suboje o takmer kaZdé euro
pre policajta. Nebyt odborov,
mnozstvo benefitov, odmien ¢&i
prispevkov by nebolo, respek-
tive bolo na uplne inej trovni.
V ramci rieSenia situdcie boli na
stole aj tvrdé a kontroverzné ne-
populdrne opatrenia, ktoré ale
vedenie OZP v SR jednoznac¢ne
odmietlo a zhodilo zo stola. Len
vdaka naSej rozumnej reakcii
a nesireni zbytoc¢nej paniky sa
podarilo zamedzit akymkolvek
zmenam Vv socidlnom zabez-
peceni policajtov. Samozrejme,
mnohé Siriace sa informéacie
medzi policajtmi boli prehnané

a nepravdivé, no prave zastup-
covia OZP v SR boli ¢asto jedini,
ktori upozornili kompetent-
nych, Ze ,tadialto cesta nevedie”.
V urdity moment bolo po-
trebné pristupit aj k radikalnej-
§im krokom. OZP v SR minuly
rok ukazal, Ze ak je potrebné,
vie pristupit aj k tvrd$im natla-
kovym aktivitam a vyvinut
tak potrebny tlak na socidlne-
ho partnera. V aprili 2024 bola
ministrovi vnutra odovzdana
podpisova vyzva za prijatie bez-
odkladnych opatreni. V ramci
obrovskej mobilizacie c¢lenskej
zakladne, bol OZP v SR schop-
ny v priebehu 5 dni zozbierat
podpisy od 12 488 prislusnikov
Policajného zboru a civilnych
zamestnancov a odovzdat ich
osobne ministrovi vnutra.
KedZe ciele podpisovej vy-
zvy neboli ani po niekolkych
tyZzdrioch naplnené, pristupila
Rada predsedov ZO OZP v SR
Vv juni 2024 k prijatiu ostrého
vyhlasenia, ktoré okamZite zis-
kalo aj pozornost médii a Sirokej
verejnosti. VSetkym kritikom
odborov je treba pripomentt, Ze
do tej doby sa o problémy policaj-
tov nezaujimal nikto. Verejnost
a média zacali venovat priestor
tejto téme aZ po vydani vyhlase-
nia rady predsedov, naslednych
medidlnych vystupeni predsedu
Pavla Paracku a v neposlednom
rade po vyhlaseni protestnej
akcie ,Cierne stuzky®, ktord jed-
noznacne splnila svoj tcel, a to
zviditelnit ndroénu, zdravie ¢i
Zivot ohrozujucu policajnt1 pra-
cu medzi verejnostou, SluZob-
ny urad zareagoval a vstupil do
rokovani s vedenim OZP v SR,
ktorého vysledkom boli nielen
letné odmeny pre policajtov, ale

Estokovi 12 488 podpisov prislusnikov PZ a civilnych zamestnancov MV SR.
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aj doleZité zvySenie prispevku na
byvanie o 100 eur od 1. septem-
bra 2024. Na tieto tispechy nad-
viazali vyjednavaci OZP v SR aj
pocas posledného kolektivneho
vyjednavania, ked aj prostred-
nictvom diskusie s generalnym
riaditelom Sekcie persondlnych
a socialnych ¢innosti MV SR Jo-
zefom PapeZom na decembrovej
Rade predsedov ZO OZP v SR
presadili zvySenie osobného
priplatku pre takmer vSetkych
policajtov. Pévodny navrh mi-
nisterstva s tym pritom vdbec
neratal. Vysledky tak jednoznac-
ne ukazali, Ze mix rokovani
a natlakovych aktivit OZP v SR,
bez zbyto¢ného vyhrotenia situ-
acie, priniesol svoje ovocie.

Snahy o oslabenie odborov
Tento Uspech nezakryli ani
aktivity inych ,aktivistov” v PZ,
ktori sa aktivizovali po podpiso-
vej akcii, ktoru organizoval OZP
v SR v mesiaci april a systema-
ticky podryvali autoritu OZP
v SR, snaZiac sa o akési vlastné
kolektivne vyjedndvanie a to
bez predloZenia akychkolvek
relevantnych rieSeni. Takato
¢innost bohuZial v Ziadnom
pripade nepomadha, len S$kodi
radovym policajtom. Spomina-
ni aktivisti to samozrejme vidia
inak a st velmi citlivi na kritiku
a ziadaju potom reagovat. No to
ako oni skodia OZP v SR a ako
sa verejne vyjadruju, ze OZP
v SR ma len ZATIAL pravo roko-
vat, o tom uZ mlcia. Velmi dob-
re tieto alternativne rokovania
okomentoval isty vysoky funk-
ciondr MV SR, ktory sa vyjadril,
Ze na jeho otazku, ¢o nefunguje
»Zatal rozpravat strasne ob-
$irne a zoS$iroka, ale na druhi
otazku, Ze ako to chcete vyrie-
$it mi nevedel dat odpoved.” Asi
takto funguju ,novi odborari®
V tejto suvislosti sa na nas obra-
til aj Stefan Birmon, ktory tvrdi,
Ze sme nenapisali pravdu, ked
sme jeho aktivity v duchu ve-
rejne prezentovaného vyjadre-
nia generalneho riaditela SPSC
MV SR oznacili za ,,kritiku bez
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rieSeni“. Lebo on vraj rieSenia
mal a rozpraval o nich, len ich
nemal spisané a mal ich dorucit
neskoér emailom. AZ takto dobre
bol pan Birmon pripraveny na
rokovanie, ktoré chcel pévodne
absolvovat so samotnym minis-
trom vnutra. Nechceme brat na-
dej policajtom, ktori tohto pana
podporili a veria mu, no bohu-
Zial takto neodborne sa to nao-
zaj nerobi. Ideme do naro¢ného
obdobia, natlakové aktivity ne-
vylucujeme, no postup musi byt
premysleny aj niekolko krokov
dopredu. Kedy Ziadat viac peria-
zi, kde naopak peniaze usetrit,
kedy rokovat a kedy protesto-
vat. To je zaklad kolektivneho
vyjednavania a tu nie je priestor
pre ... Aj v roku 2025 preto bude
jednoznacne platit, Ze jedinym
relevantnym partnerom pre mi-
nisterstvo vnutra je a aj zostane
OZPv SR.

Reorganizacia NAKA
Délezitou témou minulého
roka bola aj reorganizacia Na-
rodnej kriminalnej agentury
(NAKA). OZP v SR v procese reor-
ganizacie apelovalo predovset-
kym na zaujem samotnych poli-
cajtov, byt prideleny ¢o najbliZsie
k miestu svojho bydliska, s ¢im
sluZzobny urad suhlasil. O tejto
téme sa v minulom roku vela ho-
vorilo, bohuZial ¢asto zaznievalo
aj vela neodbornych informéacii.
Vo vztahu k reorganizacii NAKA
bolo predsedom OZP v SR Pav-
lom Parackom jednoznacne de-
klarované, Ze reorganizacia ako
takd prebehla v sulade so zako-
nom, nakolko bola vopred prero-
kovana s odborovym zvazom. Na
druhej strane, OZP v SR zastava
jednoznacény postoj, Ze v pripade
vydania niektorych personal-
nych rozkazov vo vztahu k nové-
mu pdsobeniu byvalych prislus-
nikov NAKA sa nepostupovalo
spravne, ¢o do budiicna nechava
otvorené mnohé pravne otazky.

Dalsie témy, ktoré sme otvarali
Viaceré problémy, ktoré tra-
pia beZnych policajtov, & za-

mestnancov rezortu vnutra,
sme sa snazili rieSit aj z pozi-
cie redakcie odborovych novin
POLICIA. Cielom nagich novin
totiZ c¢asto nie je len napisat
¢lanok, ale hlavne v spolupraci
s vedenim OZP v SR posunut
veci vpred. Pod dohladom pod-
predsedu OZP v SR Petra Jaku-
bika zodpovedného za noviny
POLICIA sa tak podarilo démy-
selne vyuzit efekt novin vzdy,
ked to bolo na prospech odbo-
rového zvazu, policajtov a za-
mestnancov rezortu vnutra.

Zaoberali sme sa napriklad
predraZzenymi polepmi na slu-
Zobnych motorovych vozidlach
z ¢ias prezidenta PZ Stefana Ha-
mrana. Je ndm velmi luto, Ze
nové vedenie MV SR napriek pre-
zentovanej ochote tento problém
rieSit, zatial neprinieslo Ziadny
posun vpred v tejto otazke. V su-
vislosti s majovym atentdtom na
predsedu vlady sme sa zamysleli
nad otdzkou, ¢i $tat uz konecne
koncepéne pristupi k rieSeniu
otazok vnutornej bezpecnosti.
Zatial sa tak bohuZial nestalo. Nie
je predsa moZné neustdle pretla-
¢at vonkajsiu bezpe¢nost na tkor
tej vnutornej. Nasledky tejto poli-
tiky sa tykajui nds vsetkych.

Obzvlast doleZitou témou
nielen pre noviny, ale aj pre celé
vedenie OZP v SR zostavalo
policajné Skolstvo. Podpredse-
da Jan Filip viackrat navstivil
rezortné policajné Skoly a in-
formoval Studentov o moZ-
nostiach a vyhodach clenstva
v OZP v SR. Velku ulohu zohrali
aj miestne ZO, ¢i uZ v Pezinku
pod vedenim Eriky Harustia-
kovej alebo v KoSiciach pod ve-
denim Daniela Cukalovského
a neskoér Eriky Fedordéakovej.
Policajné skolstvo tak aj v no-
vom roku zostava nadalej vaz-
nou prioritou OZP v SR.

Pri praci OZP v SR nemoZno
opomenut ani horskych zachra-
narov a civilnych zamestnan-
cov. Tito zamestnanci dlhodobo
Celia problémom s nizkym fi-
nan¢nym ohodnotenim, pri¢om
mnohi z nich maju zdkladny

| ZvySenie prispevku na byvanie od 1. septembra 2024 oznamili spolo¢ne na tlacovej konferencii
minister vnutra Matus$ Sutaj EStok a podpredseda OZP v SR Peter Jakubik.

ZHRNUTIE ROKA

STREDNA ODBORNA $KOLA
POLICAJNEHO ZBORU PEZINOK

Podpredseda OZP v SR Jan Filip (vpravo) potas navitevy SOS$
PZ Pezinok. Vlavo riaditel $koly Luka§ Amtmann.

prijem pod tirovriou minimalnej
mzdy. Kym doteraz bolo takmer
tisic zamestnancov, ktorym mu-
sela byt mzda doplacana z ve-
rejnych zdrojov, v roku 2025 sa
tento pocet este zvysi v dosled-
ku narastu miniméalnej mzdy zo
750 eur na 816 eur.

Do toho v tomto roku ne-
priaznivo vstupuju aj poZiadav-
ky na konsolidaciu a prepus-
tanie vo verejnej sprave. Tazko
skusanych civilnych zamest-
nancov ¢akd nelahky rok, no
na naSich kolegov urdite ne-
zabudneme a budeme za nich
dalej bojovat. Ak si Stat nezacne
vazit svojich zamestnancov, ni-
kdy nebude fungovat efektivna
Statna a verejna sprava! Alebo
ako hovori legislativa Eurdpskej
unie , dobrd verejna sprava“.

Vntitorny Zivot OZP v SR

Minuly rok bol zaujimavy aj
z hladiska vnutorného Zivota
OZP v SR. V septembri 2024 vo
funkcii podpredsedu OZP v SR
skoncil dlhoro¢ny odborar Ro-
man Laco. Na jeho miesto na-
stupila prva Zena v tejto funkcii
Katarina Vysvaderova, ktora pre-
vzala aj naro¢nu agendu pravnej
ochrany. V novembri 2024 sa po
piatich rokoch konal VIII. Kon-
gresu OZP v SR. OZP v SR, ktory
je najvyssim organom odborové-
ho zvazu. Kongresu sa zucastnili
viaceri vyznamni hostia, vratane
ministra vnutra Mattiga Sutaja
EStoka, prezidentky KOZ SR Mo-
niky Uhlerovej a prezidenta PZ
Lubomira Soldka. Delegati kon-
gresu na rokovani rozhodli o pri-
jati novych Stanov OZP v SR ako
aj nového rokovacieho, volebné-
ho a hlasovacieho poriadku. Za-
roven schvalili zavazny plan ¢in-
nosti OZP v SR na nasledujucich
5 rokov a uznesenie Kongresu.
O priebehu kongresu sme roz-
siahlo informovali v 3pecidlnej
prilohe novin v ¢isle 11/2024.

Na poslednej decembrovej
Rade predsedov ZO OZP v SR sa
¢lenovia rady z organiza¢nych
doévodov uzniesli na rozhod-
nuti presunut planované vol-
by nového vedenia OZP v SR
na najbliZzsie rokovanie rady
predsedov. Mandat sucasného

vedenia OZP v SR bol zaroveri
uznesenim Rady predsedov
ZO OZP v SR predizeny do naj-
blizsich volieb, ktoré sa budu
konat 21. marca 2025. Uzavier-
ka kandidatov bola zvolenou
volebnou komisiou stanovena
na 24. februar 2025 do 15:00
hod. Pomyselny suboj o ,ho-
rucu stoli¢ku” predsedu a pod-
predsedov odborového zvazu
sa tak presunul o par mesiacov
a na stdl sa opat vratili , beZzné”
problémy ¢lenskej zakladne. Tie
by pritom mal mat neustdle na
zreteli kazdy funkcionar OZP
v SR a az potom vSetko ostat-
né. Clenska zakladtia OZP v SR
chce vidiet odborovy zvaz sil-
nym a jednotnym, aby mohol
branit zaujmy vsSetkych poli-
cajtov, horskych zachranarov,
ako aj civilnych zamestnancov.
PretoZe len spolo¢ne sme silni!

Praca OZP v SR v sebe skry-
va mnoho kaZdodennej admi-
nistrativnej prace, vyplyvaju-
cej z kolektivnych zmluv uza-
tvorenych v rezorte vnutra. Ide
najma o pripravu odbornych
stanovisk, poskytovanie prav-
nej pomoci a poradenstva, pri-
pravu stanovisk k prepuste-
niu ¢ organiza¢nym zmenam
a podobne.

V rdmci pravnej ochrany sme
v roku 2024 prerokovali celkom
9 Ziadosti o poskytnutie prav-
nej ochrany, v 7 pripadoch bola
pravna ochrana schvalend a v 2
pripadoch schvalena nebola. Cel-
kovo sme v roku 2024 za schva-
lené pravne ochrany preplatili
29 faktur v celkovej hodnote 35
460,51 eur. V porovnani s rokom
2023 ide o pokles 0 54 938,96 eur.

V priebehu minulého roka
bolo vykonanych aj niekolko
kontrol BOZP. Kontroly nezisti-
li zadvaZzné pochybenia, v plane
OZP v SR je posilnit kontrolu
BOZP v roku 2025.

Pozrime sa teraz podrobnej-

§ie na S$tatistiku vypracova-

nych stanovisk OZP v SR za

rok 2024:

- stanoviskd a pripomien-
ky k 97 ndvrhom internych
predpisov MV SR a zdkonom
alebo novelam zakonov
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- stanoviska k 333 navrhom na
upravu osobnych priplatkov
policajtov (na jednom navrhu
moZe byt viacero mien, tj. po-
¢et mien prevySuje uvedeny
pocet navrhov)

- stanoviska k 221 ndvrhom na
opdtovné prijatie do sluzob-
ného pomeru a 25 vynimkam
zo zasad kariérneho postupu

- stanoviskda k 223 navrhom
na organizacné alebo syste-

TEMY A AKTUALITY ERECE

mizacné zmeny

- stanoviskd k 223 navrhom na
mimoriadne povySenie (na jed-
nom navrhu moze byt viacero
mien, tj. pocet mien prevySuje
uvedeny pocet navrhov).

K prepusteniu zo sluZobné-
ho pomeru a pracovného po-
meru civilnych zamestnancov
bolo v roku 2024 spracovanych
celkom 27 stanovisk.

Oproti roku 2023 sa celkovy
pocet stanovisk OZP v SR ra-
pidne zvysil pribliZzne o 44%.

OZP v SR sa planuje v tomto
roku venovat aj tymto témam,
o ktorych vas budeme priebez-
ne informovat aj na strankach
POLICIE:

novela zdkona ¢. 73/1998 Z. z.

ako aj nova platovka
- reorganizacia Policajného zboru
- systém kariérneho postupu

a hodnotiaci systém prislus-
nika PZ

- reforma skladového hospo-
darstva a centier podpory

- policajné Skolstvo a zmena
kvalifika¢nych a inych pred-
pokladov pre vstup do PZ

- konsolida¢né opatrenia v re-
zorte vnutra a s tym spojené
prepustanie vo verejnej sprave

- ochrana policie pred militari-
zaciou (Zanddarstvo a iné ob-

dobné formy)

- vacSia ochrana policajtov
pred verbalnymi titokmi i ne-
verbalnymi utokmi (ochrana
ochrancov)

- dalsie témy, ktoré so sebou pri-
nesie Zivot v PZ a ktoré budu vy-
Zadovat tvrdu pracu v prospech
vSetkych policajtov a zamest-
nancov rezortu vnutra.

redakcia, OZP v SR, foto: J. Rohdr

Clenska

V piatok 13. decembra 2024
Mytny domcek na petrzalskom
brehu Dunaja v Bratislave oZil
¢lenskou schédzou ZO OZP
v SR ¢. 8/68. Tato zakladna or-
ganizacia pdsobiaca pri Okres-
nom riaditelstve PZ Bratislava
V si pripomenula 15. vyrocie
svojej existencie. Schédzu otvo-
ril predseda Marcel Paska, kto-
ry na Cele ZO posobi uZz od jej
vznikuy, kedy ste jej ¢lenov v pr-
vych mesiacoch jestvovania
ZO vedeli spocitat na prstoch

schodza

dvoch ruk. O jej kontinudlnom
raste a schopnosti oslovit poli-
cajtov a civilov aj za hranicami
Petrzalky sveddi, Ze ¢lenska za-
kladnia dnes presahuje dvesto
¢lenov. Tych si okrem beZnych
odborarskych benefitov zis-
kala najmd mnoZstvom pod-
ujati, ktoré organizuje. S me-
dzi nimi Sportové aktivity, za
vSetky spomeniem motokary,
navstevy divadla, no aj aktivi-
ty spojené s driom deti. Okrem
uZz spomenutych sa zvyknu

20 OZP v SR

organizovat aj akcie spojené
s chutnym jedlom, zabezpecu-
juce socializaciu ¢lenov. Vyroc-
na c¢lenska schédza sa niesla
v konstruktivnom duchu, za
predsedu bol opat zvoleny jej
sufasny predseda a panovala
vSeobecna zhoda na potreb-
nosti pokracovat v organizova-
ni aktivit a v ziskavani novych
¢lenov.

Branislav Balogh, foto: J. Rohar
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C.

Oceneni ¢lenovia

8/68

Stretnutie po rokoch - pribeh priatelstiev,
discipliny a spomienok

Nie som velky pisatel, no
obCas ma zivot postavi pred
prileZitost, ktoriu nemobdZzem
nevyuzit. Tak to bolo aj s mys-
lienkou zorganizovat stretnutie
frekventantov 28. behu Pohoto-

vostného utvaru Verejnej bez-
pec¢nosti (VB) v Pezinku. Nasa
sluzobnd kariéra sa zacala 1.
marca 1984, a teraz, po desatro-
¢iach, sa naskytla moZnost zno-
vu sa spojit a zaspominat.

Vsetko to zacalo, ked som po
dvanastich rokoch na vysluho-
vom dochodku narazil pri upra-
tovani na stary kadrovy rozkaz
velitela VB z 29. februdra 1984.
Tento dokument mi pred ¢asom

renzion

poslal plk. Ivan Dobrovodsky, by-
valy riaditel odboru poriadkovej
policie Prezidia Policajného zbo-
ru, ktory dnes pdsobi ako sta-
rosta obce Vi¢kovce. Bol to prave
on, kto zohral kltcovu ulohu

Spolo¢na fotka zo stretnutia frekventantov 28. behu Pohotovostného oddielu Verejnej bezpecénosti v Pezinku.

strana 6

pri dopiﬁani zoznamu ucast-
nikov a organizovani celého
stretnutia. Bez jeho pomoci, rad
a neuinavnej podpory by sa tato
myslienka nikdy nezrealizovala.
Ked som ten dokument prebe-
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hol o¢ami, zacali sa mi vynarat
spomienky - tvare mojich spo-
luZiakov a priatelov, naSe spo-
lo¢né chvile, zazitky z vycviku
a disciplina, ktoru sme si osvojili.

Cesta spdt v Case

Pamadtal som si presne, kto
kde sedel v triede, aj na nas pe-
dagogicky zbor, medzi ktorymi
boli aj krasne prislusnicky, kto-
ré nas ucili odborné predmety.
SluZba v policii presla ako voda
- od nastupu az po vysluhovy
dbéchodok ubehlo 27 rokov, po-
¢as ktorych som mal moznost
s niektorymi spoluziakmi slu-
zit bok po boku. No velka c¢ast
z nich mi zmizla zo Zivota.
A tak mi napadlo: Ak som do-
kazal zorganizovat stretnutie
zo strednej Skoly po 40 rokoch,
prec¢o neskusit nie¢o podobné
aj s mojimi kolegami z pohoto-
vostného utvaru?

Zacal som postupne kontak-
tovat kolegov z kddrového roz-
kazu. Najprv len par z nas, ale
¢oskoro sa pridavali dalsi a dal-
§{. Povodnad idea stretnutia
len pre 1. rotu 3. ¢aty sa rychlo

M A

rozsirila na cely beh - dve roty,
spolu Sest ¢iat. Spocdiatku som
vahal, ¢i sa na to podujat. Ved
som mal aktudlne kontakty
len na dvadsiatku ludi. Ale ¢im
viac som o tom premyslal, tym
viac som citil, Ze to stoji za to.

Hladanie abudovanie zoznamu

Zacal som telefonovat, posie-
lat e-maily, skusat socidlne sie-
te a hladat kaZdu moZnu stopu.
Dokonca som napisal vyzvu na
facebookovej stranke POLICIA,
no ta bola, Zial, iplne netispes-
na - malokto si e$te pamatal
nasu generaciu. Postupne som
v8ak spdjal jednotlivé kusky
skladac¢ky. Stovky hodin te-
lefonatov, desiatky e-mailov
a odkazov na Messengeri -
a zoznam sa zacal rozrastat.
Kazdy deri som si dal za ciel
najst aspon jedného c¢loveka.
Po takmer 18 mesiacoch som
mal zoznam s vySe 80 menami.

Tu musim znova vyzdvih-
nut pana Ivana Dobrovodskeé-
ho, ktory mi pomohol nielen
radami, ale aj ochotou preverit
a najst dal8ie kontakty. Jeho

skusenosti a podpora boli ne-
nahraditelné. Pri hovoroch
som casto zazival silné mo-
menty - poc¢uval som pribehy,
ktoré mi nahanali zimomriav-
ky. Niektori kolegovia rozpra-
vali o uspechoch v sluZbe, ini
spominali sklamania spojené
s politickymi zmenami po roku
1989. Vac¢sina z nas zac¢inala ka-
riéru plnd planov a elanu, no
pre mnohych boli prevratné
udalosti obrovskou ranou. Boli
to v8ak aj pribehy o budovani
rodin, prekonavani tazkosti a o
tom, ako kazdy z nds pisal svoj
vlastny Zivotny pribeh.

Miesto, termin a planovanie

Ked prislo na rozhodovanie,
kde a kedy stretnutie zorgani-
zovat, volba padla na stredné
Slovensko. Bolo to najpraktic-
kej8ie - aby to mali v8etci rov-
nako daleko, ¢i uz z vychodu
alebo z Bratislavy. Termin na-
koniec stanovil mdj spoluZiak
Jo¥ko Cuha, ktorého som ob-
javil az v Londyne. Bol to on,
kto ma neustdle motivoval
a pri naSom prvom rozhovore
mi povedal: ,Ivan, Ty to musi$
zorganizovat, ak to nespravis,
tak to nespravi uZ nikto.“ Hoci
na stretnutie pre poruchu auta
nakoniec neprisiel, jeho podpo-
ra bola klucova.

Zacalo sa obdobie detail-
ného pldnovania. Rezervacia
reStaurdcie, ubytovanie, strava
- v8etko muselo byt na svojom
mieste. Rozoslal som pozyvacie
e-maily 80 ludom a ucast po-
tvrdilo 50, vratane troch velite-
lov ¢iat. BohuZial, velitel nasej
roty Emil Jaslovsky pre zdra-
votné problémy chybal, ¢o som
vnimal ako velku stratu. Vedel

som vsak, Ze takato prileZitost
sa uZz nemusi opakovat.

Deri stretnutia

Réano 19. oktdbra 2024 som sa
zobudil s pocitom vzruSenia aj
nervozity. Moja manZelka, kto-
ra pocas celej pripravy prejavila
nesmiernu trpezlivost, ma pod-
porila aj v tento den. Veler pred
stretnutim sme eSte doladili
posledné detaily - presli sme si
menovky a skontrolovali zasa-
daci poriadok aj ipravu saly.

Na stretnuti sa objavili frek-
ventanti, ktori si so sebou pri-
niesli nielen spomienky, ale aj
svoje Zivotné pribehy. Kazdy
dostal moZnost vypovedat, ¢o
zazil. Ti, ktorych som poznal
ako mladych, odhodlanych

muzov, teraz prisli ako zre-
li pani, ¢asto uz stari otcovia.
Nechybali ani emodcie - videl
som tvrdych chlapov smiat sa
aj plakat.

Zazitky, ktoré zostanu navidy

Nielen stretnutie, ale aj pri-
prava na tento deri pre mria zna-
menala nesmierne vela. Popri
organizovani som sa zucastnil
aj na Majstrovstvach Slovenska
v strelbe zo sluZobnej pistole, kde
som dosiahol vyborné vysledky:.
Aj ked sa nasli kritici, ktori tvrdi-
li, Ze ui¢ast mohla byt vyssia, pre
mria bol ispechom uZ samotny
fakt, Ze sa podarilo dat dokopy
takuto partiu.

Ked sme si na zaver poda-
li ruky a rozlucili sa, zostal vo
mne hrejivy pocit. Spolo¢ne
sme ozivili spomienky na ¢asy,
ked sme sluZili nielen ludom,
ale aj spolo¢nosti. Bolo krasne
vidiet, Ze aj po rokoch zostava-
me sudrzni a dokdZeme si vazit
to, ¢o nas kedysi spajalo.

Ivan Malcek, redak¢ne uprave-
né, foto: autor

30 rokov od tragédie v KosSiciach: Nezabudame,

Diia 20. janudara 2025 sme
si pripomenuli 30. vyrocie tra-
gickych udalosti, ktoré navzdy
poznadili histériu slovenskej
policie. V tento deri v roku 1995
prisli pocas vykonu sluzby o Zi-
vot dvaja kriminalisti - starsi
serzant Lubomir Palacky (27)
a serzant Ladislav Nistor (26).
Ich obeta nie je zabudnuti, ich
odvaha zostava inS$piraciou.

V osudny derl sa obaja po-

licajti zucastnili preventiv-
no-bezpe¢nostnej akcie za-
meranej na predchadzanie

bytovych kradezi na sidlisku
Dargovskych hrdinov v Kosi-
ciach. Pri kontrole dvoch po-
dozrivych muZov na Adlerovej
ulici €. 19 jeden z nich vytiahol
pistol a Sestkrat strelil do Lu-
bomira Palackého, ktory na
mieste zraneniam podlahol.

Ladislav Nistor sa snazil uto-
ku zabranit, no bol smrtelne
zasiahnuty strelou do brucha
aranou do tyla.

Chladnokrvné vrazdy poli-
cajtov vyvolali v spolo¢nosti mi-
moriadny ohlas v radoch verej-
nosti i policie. Minister vnuitra
oboch zosnulych policajtov po-
vysil do hodnosti inSpektorov
in memoriam. Ich pamiatku si
v Kosiciach kaZdoroc¢ne pripo-
minaju poloZzenim kvetov a za-
palenim svie¢ok pri pamatnej
tabuli na Adlerovej ulici ako aj
na ich hroboch. Aj v tomto roku
si pamiatku zosnulych policaj-
tov uctilo mnozZstvo Iudi, poli-
cajtov, ako aj funkcionarov PZ.

Memorial L. Palackého a L.
Nistora: Pocta hrdinom aj cez
futbal

Sti¢astou  spomienky na
padlych policajtov je aj tradic-
ny Memoridl L. Palackého a L.

Nistora v malom futbale, ktory
sa konal 24. janudra 2025 v te-
locvi¢ni Okresného riaditelstva
Policajného zboru v KoSiciach.
Sest ztdastnenych druZstiev
si zmeralo sily systémom , kaz-
dy s kazdym", pri¢om vitazom
sa stalo druZstvo pracovnikov
prokuratury.

Memoridl nie je len $porto-
vym podujatim, ale aj gestom
ucty vodi tym, ktori kazdo-
denne nasadzuju svoje Zivoty
v sluZbe verejnosti. Pripomina
nielen hrdinstvo tych, ktori
prisli o Zivot, ale aj tradiciu poc-
ty a vdaky v8etkym prislusni-
kom policie.

Tri desatroia od tragic-
kej smrti Lubomira Palacké-
ho a Ladislava Nistora si stale
uvedomujeme hroznu cenu,
ktort1 zaplatili za bezpecnost
nas v8etkych. Stali v prvej linii,
plnili svoju povinnost a poloZili
svoje Zivoty v sluzbe ob¢anom.

spominame

Aj po 30 rokoch na pietnom
mieste stojime a spominame.
Nezabudneme!

Spracoval Jan Rohdr, foto: KR
PZ Kosice
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Rozluckovy prihovor Lubomira Solika
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VéaZené policajtky, vaZeni po-
licajti a zamestnanci Prezidia
Policajného zboru,

Ked ma pan minister vnutra
SR oslovil s ponukou funkcie pre-
zidenta Policajného zboru, plne
som si uvedomoval, v akom sta-
ve sa Policajny zbor nachadza po
personalnej, materidlnej aj tech-
nickej stranke. Avsak, tak ako
vSetko v mojom doterajSom pra-
covnom Zivote, aj toto som prijal
ako vyzvu veci zlepsit, uvedomu-
juc si, Ze to nedokazem sam, ale
s pomocou ludi zapalenych pre
policajnit pracu to pdjde. Preto
som to prijal a za¢al budovat to, ¢o
roky stagnovalo a prehliadalo sa,
najma pracu beZnych policajtov
a zamestnancov, ktori svojou kaz-
dodennou ¢innostou su hlavnou
Castou tohto masivneho kolosu.

Od prvého momentu som sa
snazil upravit mienku o tom,
Ze policia nie je iba 3. poschodie,
ale poslanie policajta je sluzba
ludom, ich ochrane, a na tom sa
podielaju v8etky zloZky - od po-
riadkovej, dopravnej, kriminal-
nej sluzby, v dnesnej dobe velmi
dolezitej sluzby hrani¢nej a cu-
dzineckej policie, od policajta na
obvodnom oddeleni aZ po pre-
zidenta Policajného zboru. Nes-
nazil som sa robit tlacovky s po-
zadim, ale obliekol som si kazdy
deri uniformu a bol som v sluZbe.

Ciastka 112

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru, ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru

¢. 112/2023 o pracovnej skupi-
ne na problematiku domaceho
nasilia

Ciastka 113

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o odbornej komisii na
vykonanie skusky odbornej
spbsobilosti prislusnikov obec-
nej policie v Nitre

Ciastka 114

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o pracovnej skupine k na-
rodnému strategickému hodno-
teniu kriminalnych hrozieb

PARTNERI

Po mojom nastupe na post
prezidenta narastla dévera ob-
¢anov v policiu na 58 %, teda o 9
% viac ako v predoslom obdobi,
ako uz druhy raz po sebe ukazal
prieskum Eurdpskej komisie.
Tato vysoka ddvera nie je mojou
zasluhou, ale vdaka vasej praci.

Samozrejme, okrem mno-
hych inych problémov prisla
14,5 % valorizacia vysluhovych
dbéchodkov a rozludili sme sa
s mnohymi kolegami, ktorym
aj touto cestou chcem eSte raz
podakovat za ich sluzbu, preto-
Ze urcite sa mnohym neodcha-
dzalo Iahko a tomuto $tatu ve-
novali dlhu ¢ast svojich Zivotov.
Prajem im hlavne pevné zdra-
vie a zasluZeny oddych. AvSak
pre mma a vedenie prezidia bol
tento personalny odliv dals$im
otaznikom, ako sa s tym vyspo-
riadat, nakolko aj personalny
nabor roky stagnoval a nevyvi-
jal sa podla aktudlnych potrieb.

TakZe aj tuto otazku som
s vedenim ministerstva rieSil.
Je to otdzka prijimania a, samo-
zrejme, vzdelania prislusnikov,
ich pripravenosti na vykon sluz-
by policajta. Aj napriek tomu,
v akom finanénom stave sa Slo-
vensko nachadza, podarilo sa
mi s ministrom vnutra zvysit
a upravit prispevok na byvanie
tak, aby patril kazdému, kto ma

Ciastka 115

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru, ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru

¢. 122/2017 o Stabe prezidenta
Policajného zboru k policajnej
akcii ,Gama“ v zneni neskor-
Sich predpisov

Ciastka 116

Opatrenie prezidenta Policaj-
ného zboru o predchadzani
a elimindcii neodévodnenych
lustracii v Policajnom zbore

Ciastka 117

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru, ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru
¢. 8/2020 o $kodovej komisii
v zneni neskorsich predpisov

narok v zmysle zakona o $tatnej
sluZbe, zvysit priemer osobnych
priplatkov. Dalej som viedol ro-
kovania o novych vystrojovych
sui¢iastkach, aby sa zacali zapi—
nat sklady a aby si policajti ne-
museli kupovat za vlastné.

Zaviedol som aktivne
stretnutia s policajtami v rdmci
kazdého krajského riaditelstva
Policajného zboru, ktorych sa
pravidelne zucastiioval aj mi-
nister vnutra SR, kde sme si
vzajomne vymienali informa-
cie. Verim, Ze ked nie pred pub-
likom, tak neskdér v neformal-
nej debate sa mnohi prislusnici
ozvali a povedali svoje podnety.
Reflektujiic na akutnu hrozbu
bombovych ttokov sme v spo-
lupraci so vSetkymi zloZkami
Policajného zboru pripravili
metodiku rieSenia bombovych
a hybridnych hrozieb, ako aj
metodiku makkych cielov. Za-
¢ali sme pripravovat koncepciu
prvosledovych hliadok, kto-
rd by mala pomdct prave pri
ochrane makkych cielov.

V sucasnej dobe je v ram-
ci dopravnej situdcie proble-
matickd jazda pod vplyvom
navykovej latky, preto boli do
beZného vykonu sluzby zave-
dené drogtesty. Minuly rok
sme mali vyro¢né schengen-
ské hodnotenie, v ktorom sme

@ VESTNIK POLICAIJNEHO ZBORU

Ciastka 118

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o spolo¢nom pracovnom
time zahranic¢nej jednotky Po-
licajného zboru vyslanom na
uzemie Gréckej republiky

Ciastka 119

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o spolo¢nom pracovnom
time zahrani¢nej jednotky
Policajného zboru vyslanom na
uzemie Srbskej republiky

Ciastka 120

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o streleckej priprave pri-
slusnikov Policajného zboru
urcenych zloZiek Prezidia Poli-
cajného zboru

vdaka prislusnikom hrani¢nej
a cudzineckej policie, aj napriek
vojnovému konfliktu sused-
ného $tatu a vysokej migracii,
boli hodnoteni velmi pozitivne,
a niektoré nase opatrenia budu
aplikované ako vzorové aj pre
dalsie ¢lenské §taty Schengenu.

Dalej moja ¢innost bola zame-
rand aj na technické vybavenie,
kde som do Zivota uviedol viacero
projektov, ktoré sa vSak este len
zacali, najmd modernizacia Kri-
minalistického a expertizneho
ustavu PPZ, elektronizdcia dokla-
dov a systémov, ktoré budu pris-
lugnikom ulahcovat beZny vykon
sluzby. Zaviedol som pouzivanie
telovych kamier, ktoré v konec-
nom désledku chrania policajta
a v pripade réznych situdcii vie-
me vyhodnotit a dalej upravit
metodiku sluZzobnych zdkrokov.
V ramci sluzby kriminalnej poli-
cie som zaviedol koncepciu Sifro-
vej ochrany a komunikacie, ktora
by mala prist do prevadzky v naj-
bliz$ich mesiacoch.

Na tomto mieste chcem po-
dakovat redakcii novin PO-
LICIA a vedeniu Odborového
zvazu policie v SR za moznost
aj tymto sposobom sa rozludit
s kolegami. Aj ked sme na rie-
Senia niektorych problémov
mali rozdielne ndzory, vzdy
sme sa snazili viest vecny dia-

Ciastka 121

Pokyn odboru dokladov a evi-
dencii Prezidia Policajného zbo-
ru o podrobnostiach o vedeni
evidencie vozidiel

Ciastka 122

Nariadenie Prezidia Policajného
zboru, ktorym sa meni nariade-
nie Prezidia Policajného zboru ¢.
87/2024 o organiza¢nom poriad-
ku Prezidia Policajného zboru

R P PZ ¢. 111/2024 bol vydany
pod stuptiom utajenia VY-
HRADENE.

Ciastka 123

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o odbornej komisii na
vykonanie opravnej skiisky od-

l6g a spolo¢ne hladat cesty, kto-
ré pomohli Policajnému zboru.
Je dolezité, aby aj v buducnos-
ti zostala zachovand snaha
o otvorenu komunikaciu a hla-
danie konstruktivnych rieSeni,
pretoZe len tak mdze Policajny
zbor uspesne Celit vSetkym vy-
zvam, ktoré pred nim stoja.

Prajem kazdému jednému
7 vas, aby ste boli zdravi, mali
pohodu doma a najma v praci.
Vam Zeldm vela dobrych ko-
legov, profesiondlne vedenie,
nech sa zlepSuju podmienky
vasho vykonu sluzby a najma,
aby ste sa po kazdej sluzbe vra-
tili domov Zivi a zdravi.

Na zaver si dovolim citat Ludmi-
ly Podjavorinskej: ,,Ked vonku prsi,
usmievam sa, pretoZe prsat bude,
aj ked sa nebudem usmievat.”

Lubomir Soldk - byvaly prezi-
dent Policajného zboru, foto:
MV SR

12 | 2024

bornej sposobilosti prislusni-
kov obecnej policie

Ciastka 125

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o spolo¢nom pracovnom
time zahrani¢nej jednotky
Policajného zboru vyslanom na
uzemie Bulharskej republiky

Ciastka 126

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o kontrolnej dinnosti
Prezidia Policajného zboru na
rok 2025

Ciastka 127

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o Ro¢nom plane hlav-
nych uloh Prezidia Policajného
zboru na rok 2025

OZP V SR

EU R’O@

Pl
Ne?

POLICIA

NOVINY ODBOROVEHO ZVAZU POLICIE V SR

strana 8

Vydava Odborovy zvaz policie v Slovenskej republike ako mesa¢nik | Zodpovedny zastupca vydavatela: pplk. Mgr. Bc. Peter Jakubik LL.M. | Redakcia:
Mgr. Jan Rohar, Mgr. Branislav Balogh | Grafika: Tereza Hodasova | Kontakt na redakciu: novinypolicia@gmail.com | Adresa redakcie pre postovy styk: MV
SR Pribinova ¢. 2, 812 72 Bratislava. Pre osobny kontakt: budova Prezidia PZ Rac¢ianska 45, Bratislava, vchod zo Sibirskej ul,, prizemie, | Telefén: 09610/51958.
e-mail ozpvsr@minvsk, peterjakubik@minvsk | www.ozpsrsk | Uzivierka nasledujiiceho vydania je 25. februara 2025 | Datum vydania novin:
31 januara 2025 | Dorucené prispevky redakcia nevracia. | Tlac: Petit Press, a.s., Lazaretska 12, 811 08 Bratislava. | Naklad: 10 300 kusov | Nepredajné



