
 

 

 
Odborový zväz polície 
v Slovenskej republike 

 
v spolupráci so spoločnosťou 

 
  

             
               SATUM SLOVAKIA, s.r.o. 

 
  

 

Vám prináša nový benefit pre členov OZP v SR  

„Poistenie zodpovednosti zamestnancov za škodu spôsobenú zamestnávateľovi“ 

s nasledovnými parametrami: 

Územný rozsah:  Európa  
 

Vzťahuje sa na: 

 Skutočnú škodu na hmotnej veci spôsobenú jej poškodením, zničením alebo stratou, 
 Ujmu pri ublížení na zdraví a pri usmrtení osôb, 
 Škodu pri poranení, usmrtení alebo strate zvieraťa, 
 Následnú a čistú finančnú škodu – napr. strata zárobku, ušlý zisk.  

Dojednané pripoistenia 

 Škôd vzniknutých v súvislosti s riadením motorových i bezmotorových vozidiel vrátane 
pracovných strojov, 

 Škôd vzniknutých na hnuteľných veciach zverených alebo užívaných k výkonu práce 
s výnimkou škôd spôsobených nedodržaním predpísanej obsluhy alebo údržby, 

 Strata zverených vecí so sublimitom poistného plnenia 1.200 €, 
 Poškodenie pneumatík (napr. defekt), bez podmienky poškodenia ďalších častí vozidla so 

sublimitom poistného plnenia 400 €, 
 Škôd vzniknutých v súvislosti s manipuláciou so strelivom, pyrotechnikou a výbušninami, 
 Škôd vzniknutých na lietadlách, lietajúcich zariadeniach a ich častiach a na plavidlách, 
 Škôd spôsobených zvieratami (služobný pes, kôň a iné). 

Nevzťahuje sa na škody, ktoré vznikli: 

 Úmyselne spôsobené zamestnancom alebo inou osobou konajúcou na základe jeho 
podnetu, 

 Schodkom na zverených hodnotách, ktoré je zamestnanec povinný vyúčtovať, 
 Pri vykonávaní činnosti, na ktorú nemá zamestnanec podpísané školenie, 



 

 Na veciach (napr. telefón, fotoaparát), ktoré si zamestnanec požičal, vypožičal alebo 
prenajal, aby ich používal pre vlastnú potrebu, 

 Zaplatením majetkovej sankcie (vrátane pokút) uloženej zamestnávateľovi v dôsledku 
konania poisteného, s výnimkou sankcie uloženej v súvislosti s výpočtom a poukázaním 
daní a poplatkov alebo poistného na verejné poistenie (zdravotné, sociálne), 

 Poisteným manželovi/manželke, súrodencom, príbuzným v priamom rade, iným osobám 
blízkym a osobám žijúcim s ním v spoločnej domácnosti.  

Limit poistného plnenia 

9.000 €/ 12.000 € na každého zamestnanca (max. však vždy do výšky skutočnej škody, za ktorú 
zamestnanec zodpovedá podľa pracovnoprávnych predpisov, a to do 4-násobku/ 3-násobku jeho 
priemernej mesačnej mzdy pred vznikom škody).  

Spoluúčasť:  90 €  

 

 Tento benefit získa člen Odborového zväzu polície v Slovenskej republike automaticky 
od 1. januára 2026. 

 

Upozornenie: 

Individuálne uzavreté poistné zmluvy je potrebné vypovedať najneskôr 6 týždňov pred ich 
uplynutím.  

Každý z účastníkov poistnej zmluvy má právo podať výpoveď do 2 mesiacov od uzavretia 
poistnej zmluvy. V takom prípade poistenie zaniká po uplynutí 8-dňovej výpovednej lehoty.  

V prípade poistnej udalosti je možné nárok na náhradu škody uplatniť len v jednej poisťovni! 

 

 


