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Delegicie policajnych odborovych zvizov Slovenska, Ceskej republiky a Nemecka (OZP v SR, NOS PCR a GdP)
sa stretli a rokovali v Prahe na doleZitom trilateralnom rokovani za ticasti prezidenta eurépskej odborovej or-
ganizacie EU.Pol. Spoloc¢ne vyslali silny signal o potrebe jednotného zastiipenia policajtov na eurépskej tirovni.
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Viac o stretnuti ¢itajte na strane 5.
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Jana Maskarova oficidalne

prezidentkou PZ

Minister vnutra Matus
Sutaj Estok v utorok 2I.
oktébra 2025 ustanovil do
funkcie prezidentky Poli-
cajného zboru gen. JUDr.
Janu Maskarovi. ,Pani
generalka Maskarova je

prvou Zenou ustanovenou
do cela slovenskej policie.
StotoZiiujem sa s jej jasnou
viziou - posilnit stabilitu,
odbornost a déveru verej-

! nosti v policiu,” povedal

minister vnutra Matu$ Su-
taj EStok. Dodal, Ze su1 pred

. B STt B
| nou narocné ulohy - po-

kracovat v stabilizacii Po-
licajného zboru a zvysSovat
bezpecénost v uliciach.

Viac o vypocuti prezidentky
PZ, ktoré predchadzalo jej
vymenovaniu do funkcie ¢i-
tajte na strane 2. Rozhovor
s novou prezidentkou ndjde-
te na strane 3.

foto: MV SR

Rozpocet na rok 2026 schvaleny: PoZiadavka
zhromaZdenia OZP v SR cCiastocne splnena!

Narodna rada Slovenskej republiky schvalila dria 21. oktébra
2025 zakon o §tatnom rozpocte verejnej spravy na rok 2026. Su-
Castou zdakona je aj rozpocet Ministerstva vniuitra SR, ktory sa
v porovnani s minulym rokom mierne zvysil. Napriek tomu,
Ze $tatny rozpocet aktualne nepodita s valorizaciou platov na
rok 2026, vlada vyhovela poZiadavke odborov, ktoru verejne
prezentoval predseda OZP v SR Peter Jakubik, a doplnila za-
kon o moZnost valorizacie v ramci kolektivnej zmluvy vyssieho
stupiia v $tatnej sluZbe na rok 2026.

Ministerstvo vnutra SR
bude v roku 2026 hospodarit
so sumou 2 008 093 008 eur.
Z toho takmer 890 miliénov
eur predstavuju mzdy, platy
a osobné vyrovnania, ¢o zod-
poveda pribliZne 44 percentadm
vSetkych vydavkov kapitoly.
Na investicie, najma do budov,
techniky, vozidiel ¢ moderni-
zacie informacnych systémov,
je uréenych pribliZzne 55,3 mili6-

na eur. Dalgich pribliZne 19 mi-
liénov eur pochddza z fondov
Eurdpskej unie, predovsetkym
na projekty v oblasti migra¢nej
politiky, civilnej ochrany a kri-
zového riadenia. V porovnani
s rokom 2025, ked rezort hos-
podaril so sumou 1 927 446 797
eur a na mzdy bolo vyc¢lene-
nych 886 597 805 eur, ide o na-
vySenie rozpoc¢tu o 80,6 milio-
na eur (4,2 %) a mierny narast

mzdovej kapitoly o priblizne
3,1 miliéna eur (0,35 %).

Rozpocdet tak moZno ozna-
¢it skor za udrziavaci neZ roz-
vojovy. Zabezpecuje zakladny
chod rezortu, no neries$i dlho-
dobé potreby, rizikd ani nevy-
rovnava rozdiely medzi jednot-
livymi zloZkami. Dlhodobym
problémom zostava aj podfi-
nancovanie civilnych zamest-
nancov. V predchdadzajicich
rokoch totiz na ich ¢innost
¢asto nebolo v rozpocte dosta-
tok finan¢nych prostriedkov
a ¢ast vydavkov sa preto mu-
sela hradit z kapitol ur¢enych
pre Policajny zbor. Ani v budu-
com roku nemoZno ocakavat
zmenu tohto pristupu.

Pokracovanie na 2. strane

stranal
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Pokracovanie z 1. strany

MozZnost valorizacie platov za-
chovana!

Zdkon o S§tadtnom rozpocte
na rok 2026 zachovava moZnost
automatického zvySenia platov
prislusnikov Policajného zboru,
Hasi¢ského a zachranného zboru,
Horskej zachrannej sluzby, pris-
lusnikov finan¢nej spravy a pro-
fesiondlnych vojakov v pripade, Ze
sa na zvySeni miezd dohodnu so-
cidlni partneri v kolektivnej zmlu-
ve vysSieho stupria pre zamest-
nancov v Statnej sluzbe na rok
2026.V takom pripade sa rovnaké
percento zvySenia, ako aj sposob
a termin uc¢innosti, automatic-
ky uplatnia aj pre tieto ozbrojené
zlozky. Zavedeny mechanizmus
zabezpeluje, Ze vysledky kolektiv-
neho vyjedndvania pre zamest-
nancov v Statnej sluzbe na rok
2026 sa priamo premietnu aj do
odmeriovania prislusnikov bez-
pecnostnych zloZiek. Pripadna
valorizacia by sa rovnako tykala aj
civilnych zamestnancov PZ.

Tento vysledok priamo nad-
vdzuje na poziadavky, ktoré
odzneli pocas podporného
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zhromaZdenia Odborového
zvazu policie v SR 17. septembra
2025 pred Narodnou radou SR.
Predseda OZP v SR Peter Jaku-
bik vtedy vyzval vladu, aby v za-
kone o Statnom rozpocte pre rok
2026 zachovala moZnost kolek-
tivne vyjednavat a dohodnut aj
inu neZ nulovu valorizaciu.

Chyba koncepcia pri financo-
vani PZ

Aj ked rozpocdet Ministerstva
vnutra SR na rok 2026 prinasa
mierne navysenie oproti minu-
lému roku a zachovava moZnost
valorizacie platov prostrednic-
tvom kolektivneho vyjednava-
nia, v celkovom pohlade to, zial,
stale nestadi. Prostriedky vycle-
nené na vnutornu bezpecnost
dlhodobo nedosahuju urovern,
ktori odbornici povazuju za
potrebnul pre stabilitu a rozvoj
Policajného zboru.

Planovana nulova valorizacia
platov vSak pre sluzobny urad
predstavuje dal§iu ¢asovanu
bombu a tou je stav osobitného
uctu socidlneho zabezpedenia.
UZ v juni na zasadnuti Rady
predsedov ZO OZP v SR general-

ny riaditel sekcie personalnych
a socidlnych ¢innosti MV SR
Jozef PapezZ pripustil, Ze ui¢et sa
moZe do konca roka dostat do
¢ervenych ¢isel. V takom pripa-
de by ho musela dofinancovat
vlada podobne ako pri deficite
Socialnej poistovne, ¢o by vytvo-
rilo dal$i tlak na $tatny rozpocet.
K takémuto kroku by vsak
nemuselo déjst, ak by rast pla-
tov prisludnikov Policajného
zboru kopiroval tempo valori-
zacie vysluhovych déchodkov.
V takom pripade by bol osobitny
ucet dlhodobo udrzatelny a sa-
mofinancovatelny bez potreby
vonkaj$ieho zasahu $tatu.

Bezpecnost nieco stoji
Odborovy zvaz policie v SR
dlhodobo poZaduje, aby sa otvo-
rila diskusia o naviazani vydav-
kov na vnuitornt bezpec¢nost na
urcité percento hrubého doma-
ceho produktu, podobne ako je
to v pripade vydavkov do obra-
ny. Podobné diskusie sa otvara-
ju po celej Eurdpe, pricom nie-
kde maju aj podporu vedenia
policie ¢ ministerstva vnutra.
Podla ¢eského policajného pre-
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bola splnena.

zidenta Martina Vondraska by
idedlnou vyskou rozpodtu pre
policajné zbory bola hodnota
zodpovedajuca priblizne 0,85 %
HDP. Slovensky Policajny zbor
sa v8ak dlhodobo pohybuje pod
touto hranicou, ¢o znamena, Ze
na chod, modernizaciu a per-
sondlne zabezpecenie Policaj-
ného zboru chybaju desiatky
miliénov eur.

A to obzvlast v case, ked sa
predstavitelia Slovenskej repub-

- ]

Jedna z poZiadaviek podporného zhromaZdenia OZP v SR |

liky zaviazali postupne zvySovat
vydavky na obranu aZ na 5 %
HDP. Vnutorna bezpecnost je
vSak pre ob¢anov kazdodennou
realitou. Policia chrani ich Zivo-
ty, majetok a poriadok v mes-
tachiobciach. Pretoby vnutorna
bezpecnost mala mat rovnaku
prioritu ako obrana Statu. Lebo
pred kriminalitou v uliciach nas
tanky neochrania.

text a foto: J. Rohdr

Jana Maskarova pred vyborom: ,,Policia
musi byt moderna, stabilna a doveryhodna*“

Dria 20. oktébra 2025 sa uskutocnilo vypocéutie generalky
JUDr. Jany Maskarovej pred Vyborom Narodnej rady SR pre ob-
ranu a bezpeénost, ktoré sa konalo v suvislosti s ndvrhom na jej
vymenovanie do funkcie prezidentky Policajného zboru. Navrh
na jej vymenovanie predlo%il minister vniitra Matus Sutaj Estok,
ktory uviedol, e Maskarova spifia vietky zakonné podmienky
a ,,od svojho navratu do Policajného zboru sa prezentovala tym
najlep$im spésobom‘. Pritomny na vypoéuti bol aj predseda OZP

v SR Peter Jakubik.

Po uvodnom slove ministra
vnutra sa ujala slova navrhnuta
kandidatka na prezidentku PZ
Jana Maskarova. Na zaciatku
zhrnula svoje viac ako 30-ro¢né
réznorodé pdsobenie v Policaj-
nom zbore, neskdr pokracovala
predstavenim svojej vizie ria-
denia PZ. Ti zhrnula do troch
zakladnych pilierov, na zaklade
ktorych chce vybudovat z PZ
moderntl, stabilnii a sebave-
domu instituciu, ktora obstoji
v podmienkach dnesnej doby:.

Prvym pilierom je profesi-
onalita a odbornost. ,Policajt
musi mat priestor na odborny
rast,” zdéraznila. Chce posilnit
systém kariérneho postupu
tak, aby sa schopni a kvalifi-
kovani policajti mohli posuvat
podla vysledkov a odbornosti.
Neskoér priznala, Ze v si¢asnos-
ti nie je moZné zabezpedit plno-
hodnotny kariérny rast v $pe-
cializovanych utvaroch, kde sa
kvoli tomu prijimaju absolventi
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vysokych 8k&l bez policajnej
praxe, ¢o ju ,uprimne $tve”,

Druhym pilierom jej vizie
je stabilizdcia a motivacia PZ.
Policia podla nej dlhodobo trpi
nedostatkom personalu, pre-
to sa chce sustredit na oblasti,
ktoré povazuje za klucové, a to
primerané platové podmienky,
kvalitni zdravotnu starostli-
vost, podporu byvania a jasny
a efektivny systém kariérneho
rastu. V oblasti podpory by-
vania hovorila o moZnostiach
agenturneho najomného byva-
nia pre mladych policajtov.

Za treti pilier oznacila
Maskarova transparentnost
a doveru. Tu chce posilnit
otvorenou komunikaciou a tr-
pezlivym vysvetlovanim kro-
kov policie. V rdmci tejto ob-
lasti chce aj zlepsit vnimanie
prace policajta, zvysit mu imidZ
a vratit spolo¢enské uznanie.
Upozornila na negativny trend
zaporného vykreslovania poli-

Na vypocutie policajnej prezidentky Jany Maskarovej sa priSiel osobne pozriet aj predseda OZP

v SR Peter Jakubik.

cie v médiach a na socidlnych
sietach. Venovat sa chce aj ob-
lasti strategickej komunikacie
a boja s dezinformdciami.
Maskarova zaroven pripo-
menula, Ze Policajny zbor celi
najvaznej$im vyzvam od svoj-
ho vzniku - personalnej krize
a generacnej obmene. , Aktu-

alne evidujeme viac ako 3 ti-
sic neobsadenych sluZzobnych
miest, ¢o predstavuje 16,67 %
neobsadenost. Ked som na-
stupovala, bola takmer 19 %,
uviedla. V tomto roku sa podla
nej prvykrat podarilo zvratit
negativny trend odchodov. Cel-
kovo bolo prijatych 793 novych

policajtov, pricom ich odislo
279, ¢o znamena celkovy pri-
rastok 514 policajtov. Rozsireny
priestor venovala téme ndabo-
ru do PZ a zmendm vo vstup-
nych kritéridch. Oznamila tieZ,
Ze sa uvazuje o zacleneni rom-
skych obdianskych poriadko-
vych sluZieb do policie.
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Pozitivhe moZno hodnotit
jej slova, ze primerané financ-
né ohodnotenie, dostupnost
sluzobnych  bytov, kvalitné
vybavenie a dbstojné pracov-
né podmienky nie st benefity,
ale zakladné predpoklady fun-
govania bezpecnostného sys-
tému. V oblasti modernizacie
informovala, Ze je uZ hotova
koncepcia policajnej rovnosaty,
pokracuje rekonStrukcia po-
licajnych budov a zlepSovanie
technického zazemia, pracuje
sa na koncepcii vozového par-
ku a podobne.

Diskusia s poslancami

Druhou c¢astou vypocutia
boli otédzky poslancov Narodnej
rady SR, ktoré sa postupne po-
sunuli od vecnych tém k poli-
tickym. Jana Maskarova odpo-
vedala na rézne druhy otazok
- od odbornych aZ po vyslovene
politické ¢i osobné.

V uvode sa venovala prob-
lematike nelegdlnej migracie.
Uviedla, Ze je v pravidelnom
kontakte s riaditelom Uradu
hrani¢nej a cudzineckej policie
a situdciu riesi v ramci medzi-
narodnej spoluprace. K téme
kyberutokov na $koly a nemoc-

nice informovala, Ze Policajny
zbor ma vypracovanu metodi-
ku hodnotenia hrozieb a venu-
je sa aj prevencii v tejto oblasti.

Zaujimavou témou boli psy-
chotesty, pri ktorych sa otvo-
rila otdzka rozdielov v kvalite
a naroc¢nosti psychologického
testovania medzi uchadzac¢mi
o sluzbu v Policajnom zbore a v
armade. Maskarova uviedla, Ze
ide o odbornii problematiku,
ktord si vyZaduje vyjadrenie
odbornikov.

Velkui cast otazok tvorili
aj zname témy okolo vySet-
rovatelov oznacovanych ako
Curillovei a novely trestného
zakona. Pri téme udajného
narastu drobnej kriminality
Maskarova vyhlasila, Ze Statis-
tiky hovoria o poklese. ,MoZz-
no pocitovo ludia vnimaju, Ze
sa situdcia zhorsila, ale ¢isla
to nepotvrdzuji,” uviedla. Za-
rovenl dodala, Ze médid v spo-
lo¢nosti vytvorili dojem, Ze ,sa
kradnut oplati“, ¢o mohlo nie-
ktorych pachatelov povzbudit.
RieSenie tzv. ,horalkovej kri-
minality” podla nej nespociva
v zatvarani tychto drobnych
zlodejov do véazenia, pretoze
pobyt vo vazeni je pre $tat ove-

la nakladnej$i, neZ samotna
spb6sobena koda.

Diskutovalo sa aj o probléme
narastu vodi¢ov, ktori riadia
motorové vozidla pod vplyvom
drog. Ich pocet v poslednom
obdobi dokonca prekrocil pocet
vodi¢ov jazdiacich pod vply-
vom alkoholu. Téma omam-
nych a psychotropnych latok
napokon zjednotila poslancov,
ktori sa zhodli, Ze je potrebné
obmedzit pristup tychto ne-
bezpecénych latok vo verejnych
automatoch, kde sti dostupné
aj detom a mladistvym.

Co nas prekvapilo?

Pri diskusii v parlamente
musi byt ¢lovek pripraveny na
¢okolvek a predovSetkym na to,
Ze na odbornost sa nehrd a de-
bata ¢asto skizne takmer tplne
mimo témy. Napriek tomu, bez
vstupovania do politickej suta-
Ze, je potrebné reagovat na dve
otazky, ktoré v rozprave zazneli.

Prvou bola otazka byvalého
prezidenta Policajného zboru
a dnes poslanca Jaroslava Spi-
Siaka. Ten spochybnil vyplate-
nie plosnej odmeny vo vyske
800 eur, ktor v maji dostali
vSetci prisludnici Policajného
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zboru. Zazneli vyjadrenia o po-
trebe adresnosti odmeny pre
tych, ktori podavaju lepsi vy-
kon, zatial ¢o slabsi policajti by
si ju podla neho nezasluZili.
Prekvapivo sa s ndzorom
Jaroslava SpiSiaka stotoZnil aj
pritomny minister vnutra Ma-
tug Sutaj Estok, ktory na vy-
svetlenie uviedol, Ze iSlo o od-
menu vyplateni na zdklade
kolektivnej zmluvy vyssSieho
stupria, ktoru vyjednali policaj-
né odbory. Zda sa vsak, akoby
obaja pani zabudli, Ze forma
plo$nej odmeny je v skuto¢nos-
tilen ndhradou za nulovti valo-
rizaciu platov policajtov.
Nesystémové odmeny nikdy
neboli poZiadavkou odborov.
Naopak, ako alternativu k va-
lorizacii ich navrhovali a pre-
sadzovali tak sucasné, ako aj
minulé vedenie ministerstva
vnutra, v ramci ktorého pan
Spisiak pdsobil ako poradca mi-
nistra Romana Mikulca.
Druhou otdzkou, na ktoru
je potrebné reagovat, je otazka
poslankyne Ireny Bihariovej,
v ktorej hovorila o udajnom
systémovom policajnom nasili
a nerieSenej policajnej bruta-
lite. Takéto zovSeobecnenie je

nebezpecné a nekorektné voci
vSetkym prislusnikom Policaj-
ného zboru, ktori si svoju sluz-
bu vykondvaju profesiondlne
a v sulade so zakonom.

Skusme si predstavit, ak by
podobné generalizované tvr-
denia boli vyslovené na adresu
niektorej komunity. OkamZite
by aj pani poslankynia reago-
vala a plne opravnene. Preco
sa vSak rovnakych vyrokov
dopusta prave voci policajtom?
Prave na tomto priklade moz-
no vidiet tu dehonestaciu po-
licie, o ktorej kratko predtym
hovorila Jana Maskarova.

T4 na otazku reagovala
stru¢ne, pricom obvinenia
poslankyne odmietla a pripad-
né pochybenia policajtov ozna-
¢ila za individudlne zlyhania.
V ramci prevencie boli podla
nej prijaté viaceré opatrenia,
vratane sprisnenych kontrol.

Mrzi nas vsak, Ze tento na-
rativ, ktory v spolo¢nosti o po-
licii &iri nielen c¢ast politickej
scény, ale aj niektoré média,
mimovladne organizacie ¢i do-
konca kanceldria ombudsmana,
nebol okamzite odmietnuty.

text a foto: J. Rohar

Prezidentka PZ Maskarova: Kariérny rast patri do zakona

V druhej ¢asti rozhovoru prezidentka Policajného zboru generalka Jana Maskarova hodnoti
prvy polrok vo funkcii, hovori o naborovej kampani, motivacii mladych uchadzacov a vysvetluje,
preco povaZuje zakotvenie kariérneho rastu do zakona za ddleZité pre stabilitu v Policajnom zbo-

re. Rozpraval sa Jan Rohar.

Pani prezidentka, na ¢elo Poli-
cajného zboru ste sa postavili
v januari 2025. V akom stave
ste ho vtedy prevzali?

Pocas mojej sluZzby v Policaj-
nom zbore som sa eSte nestretla
s takymto stavom, s historicky
najvacsim podstavom a velmi
mladymi, eSte malo skusenymi
policajtmi. Neda sa ale povedat,
Ze by za to mohol méj predchod-
ca, to urcite nie. Tych faktorov
bolo viac, napriklad 14,5-percent-
nd valorizdcia vysluhovych doé-
chodkov a s rfiou spojeny vyraz-
ny odchod skuisenych policajtov,
slabd motivacia pre policajtov
zotrvat v Policajnom zbore.

Dnes to citime v praxi. Mame
mladych policajtov, ktori eSte
nemaju skusenosti, musia si
eSte teoretické vedomosti vZit
do praxe, takZe vykon aj kvalita
nemo&zu byt okamZite rovnaké,
ako pred odlivom skusenych
starSich policajtov. Ale pevne
verim, Ze sa to postupne naucia,
aj ked to nejaky ten rok bude
trvat. Skusenosti a zrucnosti
sa ziskavaju len praxou, to plati
v kazdej policajnej zloZke.

Aj narodnd kriminalna agen-
tura, ktord vznikla z mnoZstva
novych prislusnikov z okresov

a krajov, bez skusenosti s orga-
nizovanym zlo¢inom, bez skuise-
nosti snasadzovanim informac-
no-technickych prostriedkov sa
postupne vypracovala na profe-
siondlny Specializovany utvar
a to len dennodennou pracou
policajtov s davkou trpezlivos-
ti, nie zo dna na deri. A tak je to
vSade, zrucnosti dostanete do
ruk len praxou.

Pocas uplynulého pol roka ste
viedli Policajny zbor ako pove-
renad prezidentka, dnes uZ p6-
sobite vo funkcii riadne vyme-
novanej prezidentky PZ. Ako
hodnotite toto prechodné ob-
dobie, ¢o sa vam podarilo pre-
sadit a na ¢o chcete v novej
etape nadviazat?

Som spokojnéa s tym, ako sa
rozbehla naborova kampari.
Podarilo sa nam ziskat vela
mladych uchadzacov, aj vdaka
tomu, ako dnes komunikuje-
me a snazime sa odprezento-
vat pracu policajta. Nie je to
len o peniazoch. Bola som ne-
davno viackrat na civilnych
strednych S$kolach, ktoré boli
spojené s mens$im ndaborom.
Neuverite, ale $tudenti sa vobec
nepytali na platové naleZitosti.

Zaujimalo ich, ¢ budu musiet
suhlasit s tym, aby ich zverej-
novali obcania na socidlnych
sietach pri vykone sluzby, ¢i te-
tovanie nebude problém alebo
¢i budii mat ¢as na svoje konic-
ky a priatelov. To je pre dneSnu
generaciu klucové, osobny Zi-

vot, reSpekt v komunite a ¢i ne-
budu zosmiesSriovani.
Druhévec, ktorti chcem zdo-
raznit, je bytova otdzka. To je
kltcovy ndstroj na stabilizaciu
policajtov. Policajny zbor bez
policajtov sa riadit neda. Pre-
to potrebujeme naplnit stavy.
Ak ma policajt okrem financ¢-
nej istoty aj istotu byvania, aj
motivacia ostat v zbore je ove-
la vys$Sia. Vyrazny kus prace
v tom urobil minister vnutra,

v rdmci intenzivnej komunika-
cie so ZMOS-om a s mestami.
Ale aj vedenie Policajného zbo-
ru a krajski riaditelia komuni-
kuju so samospravami a vidim,
Ze su voci ndm ustretové. V Tr-
navskom kraji sa uz odovzdalo
mnoZstvo bytov pre policajtov,
a pripravuju sa dalSie, ¢o velmi
pomdze. Budu odovzdané prvé
byty aj pre policajtov sliZiacich
v Bratislavskom kraji. Velmi
sa z toho te$im, pretoZe ja ked

Generalka JUDr. Jana Maskarova - prva Zena vo funkcii prezidentky PZ.
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som nastupila, tieZ ,nedobro-
volne”“ sluzit do Bratislavy, my
sme takéto moznosti nemali.
Ale prave preto sa viem vcitit
do dusi mladych policajtov,
ktori sa rozhodli slizit v Brati-
slave, ¢i uZ lebo chc, alebo aj
nedobrovolne, na zdklade roz-
kazu. A zabezpelenim slusné-
ho byvania ich chceme motivo-
vat zotrvat ¢o najdlhSie sluzit
v Policajnom zbore, a zaroverni
im zlepSit podmienky pre vy-
kon. Poskytnutie sluzobného
bytu prispeje k ich vysSiemu
pracovnému komfortu, umoz-
ni im lepsi oddych a zazemie,
¢o, verim, sa pozitivnhe pre-
mietne aj do ich vykonu a spo-
lahlivosti v sluzbe.

Okrem toho sme tento rok
spracovali aj koncepciu slu-
Zobnej rovnosaty, aby bolo
obstaravanie jej sucasti trans-
parentnejSie a z dlhodobého
hladiska jednotné a dostupné
pre policajtov. Rovnako sa po-
dielame na koncepcii vozové-
ho parku pre prislusnikov Po-
licajného zboru.

Do buducna mam vela pla-
nov, ale malo ¢asu. Niekedy sa
mi zd4, Ze derl ma malo hodin,
aby som stihla v8etky vytycené
ciele. M6j najvacsi ciel je stabi-
lizovat Policajny zbor, pretoze
bez policajtov sa nedaju plnit
zdkladné ulohy Policajného
zboru. A toto bude tazka tloha,
pretoZe na stabilizdciu vplyva
viacero faktorov, od finan¢nej
motivacie, bytovej otdzky aZ po
motivaciu vzdelania a kariér-
neho rastu.

Je dobré, Ze sa aktivne venuje-
te naboru. Mladi st dnes ini, to
je pravda, aj ked'aj oni sa urci-
te zacnil o svoj plat zaujimat,
ked' ho prvykradt uvidia. Bude
preto zaujimavé vidiet aj kon-
cové Cisla z naboru, teda kol'ko
policajtov sa napokon podari
ziskat do Policajného zboru.
Kedy sa tieto vysledky budu
vyhodnocovat?

V janudri, ked sa uzavrie cely
rok. UZ teraz vSak kaZdy tyzden
sledujem ¢isla, kde je problém, &i
v psychotestoch alebo v zdravot-
nych prehliadkach. Napriklad
Bratislava ma v nabore vyborné
vysledky, inde ide proces pomal-
Sie kvoli objektivnym doévodom
zo strany psycholégov alebo
zdravotnikov. Preto si kraje na-
vzajom vypomahaju, presuvaju
psychologov tam, kde je najvac-
§f napor. Policajti toto ¢asto ani
nevidia, ¢o obnasa tento pro-
ces, ¢i uz z hladiska koordindcie
jednotlivych zainteresovanych
zloZiek, ale aj administrativnej
prace. Oni to vnimaju tak, Ze im
davame ulohy, no my pozerdme
na to, ako proces zrychlit.

Napriklad moja dcéra mi ne-
davno hovorila o kolegovi z pra-
ce, ktory chce byt policajtom,
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ale zatial sa neciti pripraveny
na telesné testy. Chce na priji-
macom konani podat ddstojny
vykon a preto chodi do posil-
novne a zlepsuje si kondiciu,
aby previerky zvladol uspesne.
Takyto pristup mladych ma
naozaj uchvatil, Ze maju chut
a odhodlanie niec¢o pre to uro-
bit. Po absolvovani pohovoru aj
zdravotného vySetrenia, ked sa
dozvedel, ¢o vSetko sa vyZaduje
v ramci telesnej previerky, rad-
Sej si termin posunul z dévodu
zlepSenia telesnej priprave-
nosti. Takychto motivovanych
uchadzacov by som si priala ¢o
najviac.

S motivdciou mladych policaj-
tov okrem platu stivisi aj moz-
nost kariérneho rastu. Minis-
ter vniitra hovori o potrebe
zakotvit kariérny rast priamo
do zdkona. Podporujete tiito
mysSlienku a ako by to podla
Vas malo fungovat v praxi?

S panom ministrom v tomto
plne stthlasim. Ak je nieco v za-
kone, musi sa to dodrZiavat, tam
neexistuju vynimky. Na druhej
strane, ma to aj svoje uskalia. Po-
licajnd praca je velmi dynamic-
ka, meni sa kriminalita, vzni-
kaju nové typy trestnej ¢innosti
a my musime vediet reagovat.

Dnes uZ rieSime kyberkrimi-
nalitu, podvody na senioroch,
planujeme posilnit poditatovia
kriminalitu. Na to potrebujeme
nové organiza¢né zmeny, finan-
cie, techniku. A prave preto si
musime zachovat istt1 pruZnost.

Ak bude kariérny postup
v zadkone interpretovany prilis
striktne, zviaze ndm to ruky,
pretoZe by to obmedzilo nasu
schopnost flexibilne reagovat na
zmeny v praxi, persondlne po-
treby a tym prispésobovat sys-
tém podla aktualnych hrozieb.

Ale vnimam jeho potrebu
ukotvit aspori rdmcovo systém
kariérneho rastu do zdkona.
Zabezpeci to predvidatelnost,
rovnaké podmienky pre vset-
kych a pravnu istotu. Bude to
jeden z dalSich motiva¢nych
faktorov. Zakon by mal defino-
vat len zakladné principy a me-
chanizmy, pricom detailna
uprava musi zostat v internych
predpisoch, tak aby to bolo
dostatocne flexibilné.

V praxi vSak ¢asto pocut, Ze
sa kariérny postup obchddza
a do niektorych Specializova-
nych tutvarov sa prijimaju lu-
dia zvonka. Ako to vnimate?
Velmi ma to mrzi a chcem
to ¢o najskdr zastavit. Je to aj
moja osobna vizia, aby sa po-
licajtovi oplatilo tvrdo na sebe
pracovat, vzdelavat sa a postu-
povat v rdmci zboru. Niektori
sa vzdelavaju aj mimo sluzby,
za Co im patri uznanie. Aj sa-
movzdelavanie sa ceni.
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S ministrom vnutra na Drioch Ministerstva vinitra SR.

Momentdlne je vSak stav
taky, Ze musime doc¢asne po-
kryt Specializované utvary,
napriklad environmentalnu
policiu, aby ndm nesiahali
po kolegoch zo zakladnych
zloziek.

Najvacsim problémom je, Ze
potrebujeme najma skiisenych
policajtov na zakladnych utva-
roch, kde st1 aktudlne podstavy.
Prave tam sa tvori odborny za-
klad policajného vykonu a &no
zasliizia si neskor postupit vys-
Sie. AvSak tam su prave dnes
najvacsie podstavy. Aktudlny
systém vytvara tak tlak na od-
chody policajtov, avsak z dovo-
du podstavu, stabilizacie utva-
ru a zabezpecenia bezpec¢nosti
obc¢anov, sme nuteni Ziadosti
zamietnut a potom sa krivi ka-
riérny rast, lebo $pecializované
utvary dopliiaju stavy z civilu.
Zaroven vsak plati aj to, Ze $pe-
cializované utvary potrebuju
doph’lat' Specifické zruc¢nosti aj
z civilného prostredia, avsak
malo by to byt transparentne
nastaveneé.

Nie je to nespravodlivé?

Ano, je to velmi nespravodli-
vé. Musim uprimne povedat, ze
spory o preloZenie podpisujem
len velmi taZko. Mrzi ma to,
ale momentdlne nemame inu
moZnost.

AvSak nie vSetky Ziadosti
o prijatie do Policajného zboru
odporuc¢am na Specializované
utvary. Vela Ziadosti odmie-
tam. Niekedy pridu aj rdzni pu-
tujuci uchdadzadi, $pekulanti,
ktori obchadzaju utvary a chcu
ist rovno na S$pecializované
miesta. Ak chce byt niekto po-
licajtom, mal by si vyskusat za-
kladny utvar, na ktorom ukaze,
¢o v niom je. DodrZujem zasadu,
Ze na Specializovany utvar mo-
Zeme prijimat z civilu najma
podla odbornych kritérii.

Ako nespravodlivost niektori
vnimaju aj to, Ze nadriadeni,
ktori poberajti riadiace priplat-
ky, nemajti prepldacané nadca-
sy a nemajui narok na nahrad-
né volno. Aky je vas nazor?

To je zaujimava otazka. Uz
dlhé roky posobim ako nadria-
dend a presla som si réznymi
riadiacimi poziciami, od ob-
vodného oddelenia, cez okres-
né riaditelstvo aZ po utvary na
prezidiu. Viem, kolko ¢asu ¢lo-
vek stravi v prdci, ak ju robi d6-
sledne. Ak by som to prepocita-
la na hodiny, riadiaci priplatok
by ani zdaleka nepokryl vSetok
¢as, ktory som praci venovala,
najma ak by sa mal zapocitat
ako nadcas, ako je tomu u rado-
vych policajtov. Riadiaci pripla-
tok je v8ak za riadenie policaj-
tov a zamestnancov, pri¢om
vyska sa odvija od toho, kolko
ludi riadi. V tom priplatku nie
je len samotné riadenie, ale aj
praca navySe, lebo zodpoved-
nost ma mat funkcionar aj po
pracovnej dobe. Nadriadeny
riadi ludi nie osem, ale dvad-
sat$tyri hodin denne. Ma pod
sebou zmenovych policajtov,
operativu, pohotovosti. Mame
pod sebou vykon, nie je to ako
napriklad v pripade uditela,
ktory o pol Stvrtej skondi svoju
pracovnu ¢innost a len vyni-
moc¢ne mu zazvoni sluZobny
telefonat. Riadiaci funkcionar
s priplatkom za riadenie ma
byt k dispozicii 24 hodin, 7 dni
v tyZdni. Preto sa pytam, kde
je tu vlastne naddas? Viem,
Ze riadiaci priplatok nie vzdy
adekvatne pokryje hodiny, kto-
ré nadriadeni redlne stravia
riadiacou ¢innostou na zabez-
pecCenie nepretrZitého fungo-
vania svojej zloZky:.

A ¢o v pripade, ked nadriade-
ni pomahaju pri mimoriad-
nych opatreniach, ktoré s ich

beZnou funkciou a riadenim
priamo nestvisia, napriklad
pri odstrariovani nasledkov
kalamity?

V poriadku, ale takato slu-
Zobna cinnost je zohladnena
v odmene, ak je to nie¢o mimo-
riadne.

V tejto stivislosti nemdte infor-
mdciu vakom stave stt odmeny
za rieSenie ndsledkov SLAK?

Posledné informacie, pred
par mesiacmi boli, Ze sa na tom
pracuje. Nechcem hovorit Ziad-
ne nekorektné vyjadrenia, ale
urcite budeme apelovat, aby po-
licajti boli za takéto mimoriad-
ne udalosti naleZite ohodno-
teni. T4 odmena je podla mna
uplne adekvatna za tu pracu,
ktoru odviedli. Policajny zbor
dostal za pomoc pri kalamite
aj ocenenie na Agrokomplexe,
plaketu a velké podakovanie
za ¢innost. Dakovali nam aj zo
Statnej veterindrnej a potravi-
novej spravy, Ze sa vela od nas
naudili, som presvedcéend, Ze aj
my od nich.

Mnohi sa ale obdvajii, aby to
neostalo len pri tej plakete
a podakovani.

Urdite s tym sthlasim, poli-
cajti si to zasliZia. Vzdy sa sna-
Zime ocenit policajtov, ked uro-
bia dobry zakrok, zachyt alebo
velkd akciu. A urdite aj tento
SLAK si zasliiZi ocenenie, preto
budeme na to apelovat, aby sa
toto finan¢né ohodnotenie po-
darilo zrealizovat.

Rozhovor s prezidentkou Po-
licajného zboru bude pokra-
¢ovat v dCisle 11/2025, v kto-
rom prinesieme tému koncep-
cie rozvoja Policajného zboru,
spoluprace s odbormi a komu-
nikacie v regiénoch.

text: J. Rohdar, foto: archiv PZ
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Kratko z rezortu vnutra

zostavené podla MV SR

Naborovy prispevok bude
pokracovat aj v roku 2026

Poslanci NR SR schvalili pokra-
¢ovanie poskytovania docasného
naborového prispevku pre novo-
prijatych policajtov aj v roku 2026.
Kazdy novy prislusnik po ziskani
policajného vzdelania a ustanoveni
do funkcie mézZe ziskat 5000 eur,
pri¢om sa zaviaZe zotrvat v sluzbe
minimalne pat rokov. Ministerstvo
vnutra eviduje viac nez 6400 Ziados-
ti o prijatie a pocet chybajucich poli-
cajtov sa oproti zaciatku roka zniZil

0 600.

Novela o Horskej zachrannej
sluzbe schvalena

Parlament v oktobri schvalil novelu zakona
o Horskej zachrannej sluzbe, ktora posiltiuje
bezpecnost a profesionalizaciu zachrannych
¢innosti. Zavadza odbornui spésobilost pre
osoby vykonavajuce zachranu v tazko pristup-
nom teréne mimo horskych oblasti a zriadu-
je Narodnu asocidciu horskych zachranarov,
ktord bude zabezpecovat vycvik a certifika-
ciu. HZS ziska oprdvnenie vyuZivat drony pri
patracich akcidch a roz$iria sa aj moZnosti
financovania dobrovolnych zachranarov. No-
vela ulahcuje vycvik v chrdnenych tzemiach.
Nadobuda t¢innost 1. januara 2026.

Novy ordinar Ozbrojenych sil a ozbrojenych zborov SR

V bratislavskej Inchebe sa
18. oktébra 2025 uskutocnila
slavnost biskupskej vysviacky
brata Pavla Sajgalika, reholni-
ka z Radu mensich bratov ka-
pucinov. Stal sa tak druhym or-
dinarom v histdrii Ordinariatu
ozbrojenych sil a ozbrojenych
zborov Slovenskej republiky.

Slavnosti sa zui¢astnili prezi-
dent Slovenskej republiky Peter
Pellegrini, podpredseda vlady
a minister obrany Robert Ka-
liridk, poslanec NR SR Ivan Sev-
¢ik, predstavitelia Ozbrojenych
sil SR, Policajného zboru, Zboru
vazenskej a justi¢nej straze, ako
aj mnohi duchovni a reholnici.

Odborovy zvédz policie v SR
zastupovali predseda Peter Ja-
kubik a FrantiSka Jakubikova.
Na slavnosti nechybalo ani ve-
denie Policajného zboru na cele
s prezidentkou Janou Maska-
rovou a viceprezidentmi Roma-
nom Gatarom a Rastislavom
Polakovicom. O slavnostnu
atmosféru sa postarala Hudba
Ministerstva vnutra SR.

Mons. Pavol Sajgalik je dlho-
ro¢ny policajny kaplan, ktory
déverne pozna prostredie re-
zortu vnutra a jeho duchovné
potreby. Poslednych Sest rokov
pdsobil ako spravca katolickej
misie vo Svajéiarsku. Jeho na-
vrat na Slovensko znamenad po-

kra¢ovanie duchovnej sluzby
tym, ktori chrania bezpec¢nost
obc¢anov.

Pri tejto prileZitosti si s uc-
tou pripominame aj dlhoro¢né
pdsobenie mons. Frantiska Ra-
beka, prvého ordinara Ozbroje-

nych sil a ozbrojenych zborov

SR, ktory tuto sluzbu vykona-
val nepretrzite od roku 2003,
az do tohto roku. Za jeho obe-
tavu a vytrvald pracu mu patri
uprimnad vdaka a reSpekt.

Novému ordinarovi Pavlo-
vi Sajgalikovi Zelame vela sil,
mudrosti a poZehnania v sluz-
be ludom v uniforme.

text: J. Rohdar, foto: MV SR

o

Pavol Sajgalik potas biskupskej vysviacky..

Praha hostila trilaterélnevrokovanie policaj-
nych odborov Slovenska, Ceska a Nemecka

Delegacia Odborového zvizu policie v Slovenskej republike vedena predsedom Petrom Jakubi-
kom sa v diioch 23. - 24. septembra 2025 ztiastnila na trilaterdlnom rokovani v Prahe. Partnermi
rokovania boli Nezavisly odborovy zviz Policie Ceskej republiky (NOS PCR) a Odborovy zviz poli-
cie Nemecka (GdP). Do diskusie sa zapojil aj prezident Europskej federacie policajnych odborovych
zvazov (EU.Pol) Peter Smets, ktory pribliZil smerovanie organizacie a jej rastiici vyznam v eurdép-

skom priestore.

Delegaciu OZP v SR tvorili aj
podpredsedovia Vladimir Mi-
hali¢, Katarina Vysvaderova,
Livia Spitolova, predsednitka
Rady mladych OZP v SR Fran-
tiSka Jakubikova a na pozvanie
Ceskej strany aj byvaly pred-
seda OZP v SR Pavol Paracka.
Za cCesky Nezavisly odborovy
zviz Policie CR (NOS PCR) sa
rokovania zucastnili predseda
Toma&s Machovi¢, prvy pod-

predseda Milan Synek, pod-
predseda pre vazensku sluzbu
Petr Cieluch a dalsi ¢lenovia
predsednictva NOS PCR. O za-
hrani¢né delegacie sa pocas
rokovania starali tlmo¢nici plk.
v. v. Jaroslav Vykydal a Bruno
Sluka, ktori zabezpecovali pre-
klady a organiza¢nu podporu.
Nemecky Odborovy zvaz poli-
cie (GdP) zastupovali spolkovy
predseda Jochen Kopelke, od-

borovy tajomnik Jedrik Grups
a eurdpsky splnomocnenec
Jorg Bruchmtller.

Prazské rokovania potvrdili
rastuci vyznam medzinarod-
nej spoluprace medzi policaj-
nymi odbormi. Stretnutie bolo
pokracovanim februarového
zasadnutia v Bratislave, na
ktorom sa zacal proces hlbgej
trojstrannej spoluprdce sloven-
skych, ¢eskych a nemeckych

Operacné stredisko Krajského riaditelstva policie hlavného
mesta Prahy.
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policajnych odborov. Tentoraz
sa format rozsiril o SirSiu eu-
répsku dimenziu a otvoril ces-
tu k spolo¢nému pdsobeniu
v ramci EU.Pol.

Priatelska pracovna atmosféra

Rokovanie sa zacalo v sidle
NOS PCR v Prahe, v priestoroch
kancelarie predsedu, ktord sa
nachadza v budove miestneho
oddelenia Policie CR na Barto-
loméjskej ulici. Ceski hostitelia
predstavili slovenskym a nemec-
kym partnerom svoje pracovné
zazemie, vratane kancelarskych
priestorov, propaga¢nych mate-
ridlov a reklamnych predmetov,
ktoré odbory pontikaju nielen
svojim ¢lenom, ale formou e-sho-
pu aj Sirokej verejnosti.

Uvod stretnutia patril pre-
zentacii prezidenta Eurépskej fe-
deracie policajnych odborovych
zvazov (EU.Pol) Petra Smetsa,
ktory pribliZil fungovanie fede-
racie, spdsob jej rozhodovania
a zastupenie jednotlivych narod-
nych zvazov. Zdoraznil aj rozdiely
oproti organizacii EuroCop, kto-
rej bol v minulosti sdm ¢lenom,
najma v pristupe k redlnym prob-
lémom policajtov a ich ndarod-
nych odborovych zvazov, v zapo-
jeni do vzdelavacich programov
a v otvorenejSej komunikacii
smerom k Eurépskemu parla-
mentu. Na otdzky ui¢astnikov od-
povedal vecne a otvorene, pricom
podciarkol, Ze organizacia EU.Pol
sa od svojho vzniku v roku 2021
rozrastla na najvacsiu eurdpsku
policajnt odborovil organizaciu.

Atmosféra tiivodného rokovania
bola priatelska a neformalna, pre
mnohych ucastnikov iSlo o opé-
tovné stretnutie po dlhsom dcase.
Osobitne vrelo bola prijata ucast
byvalého predsedu OZP v SR Pav-
la Paracku, ktory priSiel na osobné
pozvanie vedenia NOS PCR.

Prehliadka opera¢ného stre-
diska

Po spolotnom obede sa
program stretnutia presunul na

=

W,
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Krajské riaditelstvo policie hlav-
ného mesta Prahy. Utastnikov
privital veduci opera¢ného stre-
diska plk. David J@iza, ktory pred-
stavil systém riadenia, patrania
a koordindcie policajnych zasa-
hov v hlavhom meste. Nasledo-
vala prehliadka moderného ope-
ra¢ného strediska vybaveného
rozsiahlymi obrazovkami, pre-
pojenim na mestsky kamerovy
systém a na mobilné platformy,
ktoré umozriuju zobrazit aj pres-
nu polohu volajuceho.

Prezentdcia zanechala na
ucastnikoch silny dojem. Tech-
nické rieSenia a uroven prepo-
jenia jednotlivych zloZiek st
v mnohych ohladoch o krok
dalej neZ na Slovensku. Mimo-
riadny zdujem vyvolala ukaZzka
mestského kamerového systé-
mu, napriklad na Vaclavskom
namesti je umiestnenda kamera,
ktora sa dokaZe otacat vSetkymi
smermi a priblizit detaily aj na
druhej strane namestia.

Diskusia sa ndsledne sustre-
dila na vyuZivanie telovych
kamier pri zakrokoch. Ceski
hostitelia vysvetlili, Ze ich po-
licajti maju povinnost kamery
zapinat eSte pred samotnym
zakrokom. Spociatku sa tato
povinnost stretla s nevolou, no
prax ukazala, Ze zaznamy ¢asto
policajtov chrdnia a v mno-
hych pripadoch ich zachranili
pred disciplinarnym konanim.
Slovenski zastupcovia upozor-
nili na rozdielny pristup v pod-
mienkach SR, kde sa policajti
obavaju mozného zneuZitia
zdznamov zo strany nadriade-
nych. Nemecky predseda Jo-
chen Kopelke z GdP poukazal
na vyznam jasne nastavenej
legislativy a zd6raznil, Ze telové
kamery su velkym prinosom,
ak je presne urcené, kto ma pri-
stup k zdznamom a na aky ucel
sa mozu pouzit.

Diskusia o ¢lenstve v EU.Pol
Popoludniajsi program prvé-
ho dnia pokracoval zasadnutim

Oceneni slovenski a ¢eski policajni odborari. ZIava: Tomas Machovi¢, Pavol Para¢ka, Peter Jaku-
bik a Milan Synek.

predsednictva NOS PCR, na
ktorom sa diskutovalo o po-
silneni medzinarodnej spo-
luprdce a o moznom clenstve
¢eskych odborov v Eurdpskej
federdcii policajnych odboro-
vych zvazov (EU.Pol). Prezident
federacie Peter Smets podrob-
ne predstavil jej Strukturu, cie-
le a aktudlne projekty, pricom
zdoraznil rastuci vplyv tejto
organizacie na urovni eurdp-
skych in§titucii.

Najeho vystupenie nadviazal
spolkovy predseda nemeckého
odborového zvazu GdP Jochen
Kopelke, ktory pribliZil fungo-
vanie GdP ako jednej z najvac-
gich policajnych odborovych
organizacii v Eurépe. Zddéraznil
jej silné postavenie v rdmci ne-
meckého socidlneho dialégu,
ucast na tvorbe legislativy a dI-
horo¢nti spolupracu s minis-
terstvom vnutra. Pripomenul,
Ze GdP je zakladajucim ¢lenom
EU.Pol a Ze federdcia sa vdaka
jeho ¢lenstvu stala najvacsou
policajnou odborovou organiza-
ciou v Eurdpe.

Slovenski zastupcovia z Od-
borového zvazu policie v SR
mali na rokovani tieZ moZnost
vystupit. Predseda Peter Jaku-
bik zddéraznil potrebu, aby boli
policajné odbory zaclenené do
eurdpskych Struktur a vyznam
spolo¢ného hlasu pri presadzo-
vani prav policajtov v eurdp-

‘ V jednote je sila: zlava Jochen Kopelke (GdP), Tomas Machovic¢ (NOS PCR), Peter Smets (EU.Pol)

a Peter Jakubik (OZP v SR).
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skom priestore. Zaroverl ozna-
mil, Zze Odborovy zvdz policie
v SR po dokladnom vyhodnote-
ni svojej doterajSej medzinarod-
nej ucasti vystupi z organizacie
EuroCop a od 1. janudra 2026 sa
stane riadnym c¢lenom EU.Pol.
Vyzval pritom ceskych part-
nerov, aby sa k tomuto kroku
pripojili a vstupili do odborovej
federacie spolo¢ne s OZP v SR,
¢im by sa posilnila stredoeurdp-
ska pozicia v rdmci eurdpskych
policajnych odborov.

O tejto téme rokovalo v prvy
dent predsednictvo NOS PCR
a nasledujuci deni aj Vybor pre
policiu a Vybor pre vazensku
sluzbu, ktoré predstavuju Sirsie
organy zvadzu. Obe rokovania sa
niesli v konstruktivnej atmo-
sfére a po diskusii o vSetkych
vyhodach i vyhradach, ¢leno-
via oboch orgdnov jednomysel-
ne podporili vstup NOS PCR do
EU.Pol. Definitivne rozhodnu-
tie o vstupe do EU.Pol prijme
zjazd NOS PCR, ktory sa usku-
tocni v novembri.

Cesky policajny prezident: Od-
bory su nevyhnutné pre zdra-
vé fungovanie policie

Na casti rokovania sa
v druhy den zui¢astnili aj mi-
nister vnutra Ceskej repub-
liky Vit RakuSan a policajny
prezident Martin Vondrasek.
Minister oznamil valorizaciu
platov policajtov o pat percent
a prislubil zachovanie stabili-
zacnych prispevkov v plnom
rozsahu. Zaroven potvrdil, Ze
vlada nebude zasahovat do vy-
sluhovych néleZitosti a podpo-
ri modernizaciu a digitalizaciu
policie vrdtane rozSirovania
vyuzivania umelej inteligencie.

Na ministra nadviazal po-
licajny prezident Martin Von-
drasek, ktory predstavil hlavné
priority Policie Ceskej republiky -
stabilizaciu sluzobnych pomerov,
reformu systému odmeriovania,
zniZovanie administrativnej za-
taZe a zlepSovanie podmienok
pre nabor novych prislusnikov.
Osobitni  pozornost  venoval
projektu AIDA (Artificial Intel-
ligence Digital Assistant), ktory
predstavuje prelomovy krok v di-
gitalizacii prace policie.

AIDA je digitdlny asistent
s umelou inteligenciou, kto-
ry dokaZe spracovavat texty,
predvyplnit uradné zaznamy,
vyhodnocovat priestupky ¢i
dopravné udalosti a zrychlit
administrativu z hodin na nie-
kolko desiatok minut. Systém
vyuziva strojové ucCenie a spra-
covanie prirodzeného jazyka,
pricom sa testuje na viacerych
obvodnych oddeleniach. Podla
Vondraska ide o nastroj, kto-
ry ,umozni policajtom travit
viac ¢asu v teréne a menej za
pocitatom”. Projekt ma zme-
nit spdsob prace policajtov
v kaZdodennej praxi a prispiet
k zefektivneniu vySetrovania,
spracovania spisov aj spolu-
prace medzi ttvarmi. ,Nie je to
o nahradeni ludi, ale o tom, aby
sa moderné technoldgie stali
na$im pomocnikom,” doplnil
policajny prezident.

Vondrasek, ktory je zaroven
¢lenom NOS PCR, ocenil aj dlho-
dobti spolupracu s odborovym
zvazom, ktoru oznacil za ,nevy-
hnutnt pre zdravé fungovanie
policie”. Zdoraznil, Ze odbory
dokdZu v mnohych pripadoch
poskytnut pravnu a socidlnu
podporu, aku samotny bezped-
nostny zbor poskytovat neméze.

Stc¢astou programu bolo aj
slavnostné udelovanie ocene-
ni medzi partnerskymi orga-
nizdciami. Predseda Odboro-
vého zvazu policie v SR Peter
Jakubik odovzdal paméitné
medaile predsedovi NOS PCR
Tomasovi Machovicovi a prvé-
mu podpredsedovi Milanovi
Synekovi ako prejav vdaky za
dlhodobtl spolupracu a pria-
telské vztahy medzi odbormi
oboch krajin. Z ¢eskej strany
boli oceneni aj zastupcovia
OZP v SR, a to predseda Pe-
ter Jakubik a byvaly predseda
OZP SR Pavol Parac¢ka, ktory
zaroven ziskal titul ¢estného
¢lena NOS PCR.

Zaver navstevy patril Praz-
skému hradu, kde delegacie po-
licajnych odborov absolvovali
prehliadku  reprezentac¢nych
a pracovnych priestorov prezi-
denta Ceskej republiky.

text a foto: J. Rohdr
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Policajti a zachranari z Liptovského Mikulasa
spojili sily pre dobru vec

Zakladna organizacia Od-
borového zvdzu policie v SR
pri Okresnom riaditelstve PZ
v Liptovskom Mikuladsi kaz-
doro¢ne organizuje pre svojich
¢lenov rodinné podujatie spo-
jené s futbalovym turnajom.
Tradi¢né S$portové stretnu-
tie, na ktorom sa zucastriuju
aj kolegovia z dalsSich zloZiek
integrovaného zachranného

systému, sa tento rok nieslo aj
v znameni pomoci. Na podnet
Petra Mic¢anla z Hasi¢ského
a zachranného zboru vznik-
la pocas turnaja dobrodin-
na zbierka, ktorej vytazok vo
vySke 1130 eur bol venovany
detskému oddeleniu Liptov-
skej nemocnice s poliklinikou
MUDr. Ivana Stodolu. Symbo-
lické odovzdanie daru sa usku-

toc¢nilo 9. oktébra 2025 za ucas-
ti zastupcov vsetkych zloZiek
- policie, hasi¢ov, horskych
zachranarov, ozbrojenych sil
a mestskej policie - ako prejav
solidarity a vzajomnej podpory
medzi sluZzbami, ktoré denne
pomahaju inym.

text a foto: Peter Matej,
redakc¢ne upravené

tovskej nemocnice.

Bl

VytaZok zo zbierky bol odovzdany detskému oddeleniu Lip-

17. rocnik Celoslovenského policajného
a hasicského vystupu na Kralovu holu.

Na vrchole Kralovej holi.

V treti septembrovy vikend sa konal tradi¢ny, uz 17. ro¢nik Ce-
loslovenského policajného a hasi¢ského vystupu, ktory pre pris-
lusnikov PZ, HaZZ, zamestnancov rezortu a ich rodinnych pris-
lu$nikov zorganizoval Urad ekumenickej pastora¢nej sluzby MV
SR pod vedenim riaditela Milana Petrulu. Cielom tohtoro¢ného
vystupu bola Kralova hola, 1946 m n.m.

Na tento vystup sa tohto
roku prihlasilo viac ako 250
ucastnikov zo Slovenska, ako aj
zo zahranicia - z Ceskej republi-
ky a z Litvy. UZ v piatok pricha-
dzala velka ¢ast ucastnikov do
hotelov a do apartmanov, kde
boli ubytovani, a dalsi sa pri-
dali v dert samotného vystupu
v sobotu.

Aktudlny ro¢nik vystupu bol
vynimo¢ny v tom, Ze nezacal
spoloénym nastupom na Starte
v Sumiaci, ale stretnutie ti¢ast-
nikov vystupu bolo naplanova-
né priamo na Kralovej holi. Tam
sa vSetci ucastnici zhromazdili
a okolo 11. hodiny dopoludnia
sa v krasnom prostredi s neo-
pakovatelnymi vyhladmi zacal
program. Pre i¢astnikov vystu-
pu bolo pripravené prekvape-
nie, muzska spevacka skupina
z Telgartu, skveli ,horehronski
chlopi®, s ktorymi sme si mohli
po privitani zaspievat pieseni
Na Kralovej holi, ved prave tato
piesent sa neodmyslitelne spaja
s miestom, na ktorom sme sa
stretli. Potom sa ucastnikom

vystupu prihovoril duchovnym
slovom riaditel Milan Petrula.
Zaznela aj spievanda modlitba
Otée nag, v starosloviencine.
Modlitbou a poZehnanim po-
slazil aj generdlny duchovny
ekumenickej pastora¢nej sluzby
v OS a OZ SR Viktor Sabo, kto-
ry tieZ pozdravil pritomnych
a vyjadril radost z velkého za-
ujmu o tuto, ale aj iné aktivity
duchovnej sluzby v rezorte Mi-
nisterstva vnutra SR. Sme radi,
Ze tejto aktivity sa zuicastniuju
aj mnohi ¢lenovia Odborového
zvazu policie v SR a Ze medzi
pritomnymi ucastnikmi tohto-
ro¢ného vystupu bol aj Vladimir
Mihali¢, podpredseda OZP v SR,
dlhoro¢ny pravidelny ucastnik
vystupov.

Na =zaver oficidlnej <asti
chlapi v tradi¢nych krojoch
s heligonkou a so svojimi silny-
mi hlasmi zaspievali hymnu SR
a po spolo¢nej fotke aj mnohé
dalsie ludové piesne typické pre
ich regién.

Ulastnici sa po ob&erstveni
a oddychu rozdelili podla svo-

jich sil a schopnosti do 2 skupin
amohli sa z Krdlovej hole vratit
spat dole do Sumiaca, alebo pu-
tovat dalej hreberiom Nizkych
Tatier aZ do Pohorelej. Tam ich
¢akali hasi¢ské mikrobusy, kto-
ré ich priviezli spat k autam do
Sumiaca. Dakujeme tymto aj
KR HaZZ v Banskej Bystrici za

. poskytnutie suc¢innosti pri za-

bezpeceni priebehu tohtoroc-
ného vystupu.

Nasa vdaka za pomoc pri or-
ganizacii vystupu a poskytnu-
tu asistenciu patri aj HZS, a to
oblastnému stredisku Zapadné
Tatry a Slovensky Raj.

UZ je zvykom, Ze z kaZdého
vystupu su vyrobené aj upo-
mienkové predmety. Nebolo
tomu ind¢ ani tento rok. Pre
ucastnikov  boli pripravené
magnetky v tvare srdca s fot-
kou Kralovej hole ako aj multi-
funkénd Satka s motivom Kra-
lovej hole a symbolmi vystupu.

Pocasie vyslo ako na objed-
navku: slnec¢no, teplo a bez-
vetrie, ¢o je na taku nadmor-
sku vysku velmi vynimocné
a ojedinelé.

Skupina ucastnikov pre vystupom. V strede v ¢ervenom pod-
predseda OZP v SR Vladimir Mihali¢.

Na druhy deri, v nedelu, bola
pre pritomnych pripravend aj
ekumenicka bohosluzba v gré-
ckokatolickom kostole v Tel-
garte. Bola zostavena a vedena
duchovnymi Uradu ekumenic-
kej pastoracnej sluzby MV SR.
zvestou BoZieho slova posluZil
policajny duchovny Milan Bart-
ko, pbdsobiaci na Akadémii PZ
v Bratislave. Nakolko v grécko-
katolickom kostole nebol organ,
piesne a liturgia boli pocas po-
boznosti sprevadzané hrou na
ukulele. U¢astnikom poboZnos-

Horehronski chlopi na Kralovej holi.

ti sa prihovoril aj spravca doma-
cej farnosti, otec Michal, ktory
zazZelal pritomnym, aby ich Zi-
voty boli pre ostatnych svedec-
tvom viery v JeZiSa Krista.

Po skonceni bohosluzby sa
ucastnici vystupu rozlucili a po-
brali do svojich domovov a uz teraz
sa mdZu tesit na dalsi vystup, 18.
ro¢nik, ktory bude v Jasnej, v ter-
mine od 18. do 20. septembra 2026.

text: Milan Petrula a Milan
Bartko, foto: Milan Petrula
a Vladimir Mihali¢
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Muzeum pohc:e SR predstav:lo umkatnu vystavu

I

Nechybali ani policajné vozidla z r6znych zbierok.

Pocas Dni Ministerstva
vnutra SR (19. - 20. septem-
bra) sa v bratislavskej Inchebe
predstavilo Muzeum policie
SR so samostatnou vystavou
venovanou histérii policaj-
nych zloZiek. I$lo o skutoéne
vynimo¢nu udalost, prvii roz-
siahlejSiu expoziciu svojho
druhu za uplynulé dve desat-
rodia. Na jednom mieste sa
stretli zastupcovia S$tatnej in-
Stitucie i nadSenci policajnej
histérie z Klubu histérie poli-
cie, armady a silovych zloZiek
(KHPASZ), Klubu policajnej
histérie Luéenec (KPH Lude-
nec), Klubu policajnej historie
Bratislava (KPH Bratislava)
a dalsi priaznivci.

Histdria pribliZena prostred-
nictvom rovnosiat

Vstupné atrium zdobila ex-
pozicia, ktord navstevnikov
previedla dejinami bezped-
nostnych zloZiek prostrednic-
tvom rovnosiat a sprievodnych
artefaktov. K videniu bol moto-
cykel Jawa 350 s kompletnym
vystrojom motocyklistu Zboru
narodnej bezpecnosti (ZNB)
¢i reprezentativny automobil
GAZ-14 Cajka, ktory v minulos-
ti slizil na prepravu ustavnych

¢initelov. Tento klimatizovany
luxusny model s automatic-
kou prevodovkou patril v 80.
rokoch k najprestiZnej$im vo-
zidlam v Cesko-Slovensku.
Expozicia ponukla prehlad
rovnoSiat od Zanddarskeho
kabata aZz po donedavna po-
uzivany vzor 98. Skutoénym
unikdtom bola bliza generala
Gustava Pongraca, prvého slo-
venského policajného generéla.
Zaujimavy pohlad do povojno-
vych rokov poskytli uniformy,
na ktorych sa odrazali dobo-
vé problémy so zabezpeclenim
kvalitnych materidlov. Obdobie
socializmu pripominala rov-
nosata vz. 53 v slivkovo-mod-
rom odtieni, inSpirovana so-
vietskym vzorom. Vyraznym
medznikom bola uniforma vz.
67 v olivovo-zelenej farbe, ktora
sa stala najdlhsie pouZivanym
odevom v povojnovom obdobi.
Vystava zdaroverl pripome-
nula, Ze rezort vnutra mal
v minulosti na starosti aj
ochranu S$tatnych hranic, ¢o
dokumentovala expozicia ve-
novand Dunajskej pohrani¢nej
strazi. Navstevnici sa mohli
oboznamit aj s ¢innostou paso-
vej kontroly ¢i civilnej ochrany.
Novsie obdobie reprezentovali

»

rovnosaty utvarov Zeleznlcne]
policie,, PMJ, ako aj tzv. ,kukla-
¢ov* z PPU a UOU. Zastupenie
mali aj dvaja vyznamni pred-
stavitelia Policajného zboru,
obaja v generdlskej hodnosti:
byvaly minister Ladislav Pitt-
ner so svojim zimnikom a by-
valy policajny prezident, dnes
podpredseda NR SR, Tibor Gas-
par so slavnostnou uniformou.
Zaujimavym spestrenim
bola aj expozicia Janka Janika,
ktory predstavil dnes uZ histo-
ricky tréningovy odev kynolo-
gického figuranta a rozsiahlu
kolekciu stoviek kynologickych
nasiviek z celého sveta.

Policajny autopark: pohlad do
minulosti aj sticasnosti
Okrem odevov zaujala nav-
Stevnikov aj vystava histo-
rickych policajnych vozidiel.
Povojnové obdobie reprezen-
tovala Tatra 57 ktoru dopiﬁala
Skoda Octavia v modro-bielom
prevedeni s napisom ,Verejna
bezpec¢nost". Od polovice 70. ro-
kov tieto vozidla nahradil cha-
rakteristicky Zlto-biely nater
s ¢iernym napisom VB, typicky
pre éru normalizdcie. V tejto
podobe sa predstavili vozidla
GAZ-24 Volga a novsi model
GAZ-3102, ktoré sluzili v Poli-
cajnom zbore este v 90. rokoch.
Sticasnost symbolizoval Re-
nault Trafic so zelenym pasom,
pouzivany az do roku 2022.
Zaujimavostou je, Ze vystave-
né vozidlo pochadza priamo
z aktivnej sluzby. Doneddvna
ho vyuZivali pyrotechnici Kri-

[ VESTNIK PREZIDIA POLICAIJNEHO ZBORU [FSSnposs

Ciastka 65

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru, ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru
¢. 58/2019 o disloka¢nej komisii
Prezidia Policajného zboru v zne-
ni neskor$ich predpisov

Ciastka 66

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru, ktorym sa meni rozkaz
prezidenta Policajného zboru
¢. 6/2022 o zriadeni komisie na
rozdelenie odvodu casti poist-
ného z osobitného uctu v pésob-
nosti Prezidia Policajného zboru
v zneni neskor$ich predpisov

Riaditel Muzea policie SR pocas prehlladky expozicie.

minalistického a expertizne-
ho ustavu PZ pri zasahoch od
zne$kodriovania municie aZz po
demontaZ vybusnych systémov.

Sietovanie ako zaklad spolu-
prace

Piatkové dopoludnie patrilo
najma Ziakom druhého stupria
zakladnych $kél, ktori si mohli
vystavu pozriet v ramci pred-
nasok Odboru prevencie kri-
minality MV SR. Poc¢as oboch
dni ju sprevadzali aj odborné
vyklady pracovnikov Muzea
policie SR a ¢lenov historickych
klubov KHPASZ, KPH Lucenec

a KPH Bratislava. Bratislav-
ski nadSenci obohatili vyklad
o dobové uniformy Zboru uni-
formovanej straZe bezpec¢nosti
¢i ZNB, ktoré vyrazne pribliZili
atmosféru jednotlivych obdobi.

Verime, Ze tato spolupraca
a prepojenie institucionalnych
i dobrovolnickych iniciativ sa
stanu zdkladom dalSieho roz-
voja policajnej histérie a jej po-
pularizacie nielen medzi pris-
lusnikmi Policajného zboru, ale
aj medzi Sirokou verejnostou.

text: Branislav Balogh, riaditel
Mouizea policie SR, foto: J. Rohadr

Mlady nadSenec a dobrovolnik Adam Kristof v rovnosate
prislus$nika dopravnej sluzby VB pocas prezentacie.

Ciastka 67

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o pracovnej skupine na po-
sudzovanie zaradenia prislusnika
Policajného zboru po ziskani zak-
ladného policajného vzdelania

Ciastka 68
Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o Specializovanom time
k pripadom podvodov v naklad-
nej doprave

Ciastka 69

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o policajnej akcii ,TyZzden
bezpet¢nosti na Zeleznici”

Ciastka 70

R P PZ ¢.70/2025 bol vydany pod
stupriom utajenia VYHRADENE.

Ciastka 71

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o streleckej priprave pris-
lugnikov Policajného zboru uiradu
$pecidlnych sluzieb a operacii Pre-
zidia Policajného zboru

Ciastka 71

Rozkaz prezidenta Policajného
zboru o streleckej priprave pris-
lu$nikov Policajného zboru zara-
denych do I. vycvikovej skupiny
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